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Koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminta on suunnattu perusopetuksen 1. ja 2.luokan
oppilaille sekd kaikille erityisen tuen oppilaille. Vastaavien ohjaajien tehtdvinid on
suunnitella ryhmin toiminta siten, etti jokaisella oppilaalla on tasa-arvoiset ja
yhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua toimintaan Opetushallituksen koululaisten
aamu- ja iltapdivitoiminnan perusteiden (2011) mukaisesti.

Tassé laadullisessa tutkimuksessa kartoitettiin vastaavien ohjaajien kokemuksia aamu- ja
iltapdivitoiminnan jdrjestimisen haasteista, kun toiminnassa on mukana erityisen ja
tehostetun tuen oppilaita. Tutkimukseen osallistui kymmenen vastaavaa ohjaajaa
kunnallisista ja palveluntuottajien yksikoistd yhden kunnan alueelta.  Heidén
vastauksiaan haastattelukysymyksiin tarkasteltiin Bronfenbrennerin kehityspsykologisen
kehdteorian ja Vygotskyn ldhikehityksen teoriamallin kautta. Teemahaastattelut
suoritettiin puolistrukturoiduin kysymyksin kevddn 2019 aikana suomenkielisissd
toimintapaikoissa. Tutkimuskysymykset olivat: 1. Miten oppilaiden tasa-arvo,
yhdenvertaisuus ja osallisuus koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa toteutuu? 2.
Miten yhteistyd eri toimijoiden kesken toteutuu? 3. Miten ohjaajien koulutus ja
motivaatio, resurssit ja sddstotoimenpiteet vaikuttavat koululaisten aamu- ja
iltapdivatoimintaan? 4. Miten erilaisten oppilasryhmien haasteet vaikuttavat koululaisten
aamu- ja iltapdivatoimintaan? 5. Minkilaisena ohjaajat kokevat tulevaisuuden nidkymét
ja kehitysideat?

Oppilaiden tasa-arvon toteutumisessa oli eroja. Erityisen tuen pédétokselld lapsi sijoittui
erityisryhméddn ja kunnalliseen aamu- ja iltapdivdtoimintaan, mutta palveluntuottajien
ryhmiin heiddn ei aina ollut mahdollista osallistua. Toiminnassa pyrittiin
yhdenvertaisuuteen. Oppilaan osallisuus ryhmén toiminnan suunnitteluun ei toteutunut
kaikissa ryhmissd. Tassd tutkimuksessa tuli esille tiedonsiirron merkitys esiopetuksesta
alkaen. Erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden haasteet siirtyivét koulupdivin jdlkeen
myds iltapdivitoimintaan. Yhteistyon merkitys koettiin tdrkedksi. Tulevaisuuden
uhkakuvana nihtiin palveluntuottajien jirjestdma iltapdivdtoiminta, jossa erityisen tuen
oppilailla ei olisi sijaa.  Kehitysideana esitettiin yksikon toimintakertomuksen
kirjoittaminen lukuvuoden péétteeksi.  Séddstotoimenpiteiden vaikutus huolestutti
haastateltavia  etenkin  erityisen tuen, mutta my0s tehostetun tuen ja
maahanmuuttajataustaisten oppilaiden osalta. Tutkimuksen johtopddtoksend on, ettd
erityisoppilaiden asemaa koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa parantaisivat
toiminnan tehokkaampi seuranta ja toimintaperiaatteiden yhdenmukaistaminen.

Avainsanat: koululaisten aamu- ja iltapdivétoiminta, erityinen ja tehostettu tuki, tasa-arvo
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1 Johdanto

Koululaisten aamu- ja iltapdivitoimintaa on Suomessa jérjestetty vuodesta 2004 lihtien.
Toiminta on tarkoitettu padsidintdisesti 1. ja 2.luokan oppilaille. Kunnan on jirjestettava
toimintaa véhintddn 570 tuntia vuodessa, jotta se saa opetukseen valtionapua.
Koululaisten aamu- ja iltapdivétoiminnasta peritdén kunnan vahvistama toimintamaksu,

joka tutkimuskunnassa on 100 euroa kuukaudessa.

Koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan tarkoituksena on vihentdd lapsen yksinoloaikaa
kotona koulupéivin jilkeen, kun vanhemmat ovat ty0ssé tai opiskelemassa. Lapsella ei
ole subjektiivista oikeutta osallistua toimintaan. Erityisen tuen oppilailla on oikeus pédésti
mukaan toimintaan perusopetuksen vuosiluokilla 1-9, vaikka huoltaja olisikin kotona
iltapéivisin.

Tehostetun tuen oppilas on yleisopetuksen piirissd, mutta hdnen tuen tarvettaan aamu- ja
iltapdivitoiminnassa ei tilla hetkelld huomioida erityisesti, ellei siitd ole erikseen sovittu.
Tehostetun tuen tarpeen kirjaamista ja tilastointia tulisi kehittdd, jotta toiminnan
jarjestiminen oppilaan tarpeiden mukaisesti olisi tarkoituksenmukaista myos
iltapdivdtoiminnassa. Erityisen tuen oppilaat saavat tarvittaessa kaiken erityishuomion

ryhmaéssé, mutta tehostetun tuen oppilaille siithen ei aina ole resurssia jaettavaksi.

Tutkimuksen tarkoituksena oli saada wuutta tietoa koululaisten aamu- ja
iltapdivdtoiminnan tdmin hetkisestd tilasta kunnassa, jossa palvelun jirjestiminen on
siirtyméssd yhd enemmén muille kuin kunnallisille jarjestéjille. Erityisen ja tehostetun
tuen oppilaiden asema muuttuvassa tilanteessa ja jatkuvien sédéstOtavoitteiden

aikakautena kaipaa huomiota YK:n Lasten oikeuksien sopimuksen juhlavuotena.

Erityistd tukea tarvitsevan lapsen toiminnallisen osallistumisen malli aamu- ja
iltapdivatoiminnassa voi yhdistdd monitieteistd teoriatietoa, vanhempien ja
ammattilaisten yhteistyotd. Téssd tutkimuksessa etsittiin vastauksia Bronfenbrennerin

kehityspsykologisen kehéteorian ja Vygotskyn l1dhikehityksen teoriamallin kautta.

Tutkimus toteutettiin laadullisesti haastattelumenetelmaélld keskisuuressa kaupungissa ja
sen liitoskunnan alueella suomenkielisissd toimintayksikodissd. Haastatteluihin osallistui
kymmenen vastaavaa ohjaajaa.  Tutkimuksen toteuttamiselle oli eduksi oma

pitkdaikainen tyokokemukseni samalta alalta.



Tutkimuksen teemoina olivat tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, osallistaminen ja
osallistuminen, erityisyyden haasteet ryhmassé, ohjaajien koulutus ja yhteistyd muiden
toimijoiden kanssa, resurssit ja sddstot, yhdenmukaiset toimintasisdllét ja

toimintaedellytykset, tulevaisuuden visiot ja kehitysideat.

2 Tausta

2.1 Bronfenbrennerin ekologinen systeemiteoria ja Vygotskyn ldhikehityksen
teoria

Urie Bronfenbrenneria (1917-2005) voidaan pitdd yhtend arvostetuimmista
kehityspsykologeista maailmassa. Hian kehitti ensimmdiisen ekologisten jirjestelmien
teoriamallinsa vuonna 1979. Teoria késittelee ihmisen kehittymistd yhteiskunnan
kokonaisvaltaiseen jasenyyteen. Bronfenbrennerin ekologinen systeemiteoria on ihmisen
kehityksen teoria, jonka padméadridnd on saavuttaa tasapaino yksilon ja hinen ymparilldén
olevan systeemin kesken, koska yksilé vaikuttaa samanaikaisesti monessa eri

viiteryhmaéssi. (Bronfenbrenner 2002; Héarkonen 2008.)

Teorian mukaan ithmisen kehitys ei riipu vain yksilon henkildkohtaisista ominaisuuksista.
Kehitykseen vaikuttavat lisdksi yksilon, erilaisten ympiristdjen ja ympéristdjen sisilld
olevien henkildiden vuorovaikutus sekd yksilon eldmddn vaikuttavien ympéristdjen

viliset suhteet, roolit, toiminnot ja prosessit. (Bronfenbrenner 2002; Harkonen 2008.)

Ekologinen teoria kuvaa sitd kokonaisuutta, joka vaikuttaa ympériston kautta lapsen
kehitykseen. Teoriassa lapsen kehitys voidaan ndhdd lapsen ja hidnen ympiristonsa
vilisend jatkuvana ja monitasoisena vuorovaikutustapahtumana. Ympériston voidaan
ndhdé vaikuttavan sekd suorasti ettd epdsuorasti lapsen kehitykseen. (Bronfenbrenner
1979.) Nidin ollen perheiden toimintaan vaikuttavat niiden omat ominaisuudet,

lahiympaéristd, yhteiskunnalliset asenteet ja lainsdddanndolliset padtokset.

Lapsen ja hinen ympdéristonsd vélistd jatkuvaa ja monitasoista vuorovaikutusta
harjoitellaan ~ koululaisten = aamu- ja  iltapdivdtoiminnassa  systemaattisesti
valtakunnallisten koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan perusteiden (2011)

mukaisesti.
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Kuvio 1: Bronfenbrennerin kehityspsykologinen kehiteoria (mukaillen From, & Koppinen,

2012).

Bronfenbrennerin—, (1979) ja Peckin—, (1993) kehiteoriaa mukaillen muun muassa
Kristine From ja Marja-Leena Koppinen (2012) ovat esitténeet oman kehdteoriamallinsa
ekologisen viitekehyksen rakenteesta: Siind keskioon on sijoitettu erityistd tukea
tarvitseva lapsi ja ympdrille vuorovaikutuksen kehd, toimintaympiristdjen kehd ja
osallistumista edeltidvien tekijoiden kehd. Ulkokehélle on sijoitettu suunnitelmakeha,
kasvatuksen ja kuntoutuksen toimintapolitiikan kehé sekd paradigmakehin teoreettiseen

tarkasteluun.

Tarkasteltaessa kuvion kehdmalleja huomio kiinnittyy kehilld olevien tekijoiden sisdisiin

seka kehien valisiin suhteisiin:

”Kun tarkastellaan yksiloon ja kontekstiin liittyvadd ilmidtd voidaan havaita
tekijoitd, joiden yleinen tarkastelu johtaa yhteisiin jaettuihin merkityksiin ja
kehittyviin  kasvatuksen ja  kuntoutuksen  kidytdntdihin  lapsen
varhaisvuosien erityiskasvatuksessa. Jaettujen merkitysten ja kehittyvien
yhteistyokédytintojen ansiosta voidaan oppilaan optimaalinen kasvu ja
kuntoutus  mahdollistaa  vuorovaikutuksessa  arjen  keskeisessd
avaintoiminnassa”. (From & Koppinen, 2012, 36, 89-90.)



Téssd tutkimuksessa katsotaan, ettd toimijoiden ja perheen yhteistydlld saavutetaan
lapsen kehitysté ja kasvua edistivid iltapdivatoimintaa, jossa kaikilla on osallisuuden ja
yhdenvertaisuuden tunne. Lapsi oppii vertaissuhteista ja turvallisen toimintamallin kautta
arjessa tarvitsemiaan taitoja. My0s perhe saadaan osallistettua lapsen arjen suunnitteluun
ja toivomuksia voidaan kuulla, kun yhteistyd ammattilaisten ja perheen vililld toimii.
From & Koppisen (2012) mallissa pdivdhoidosta kouluun siirtyminen ja koululaisten
aamu- ja iltapdiviatoimintaan osallistuminen toteuttaa samaa ekologista kehéteoriamallia
vaihtamalla pédivdhoidon tilalle aamu- ja iltapdivdtoiminnan toimijat ja ympériston. Néin
kehédteorialle saadaan luonteva jatkumo koulumaailmaan ja koululaisten aamu- ja

iltapdivéitoimintaan.

Vygotskyn (1978) ldhikehityksen teorialla tarkoitetaan yksilon eldmédssd olevaa kahta
tasoa, joilla tapahtuu muutoksia. Aluksi henkil6iden vilisissd toiminnoissa ja lopulta
vihitellen yksilon sisdisessd toiminnassa. Korkalainen (2003) esittdéd tutkimuksessaan,
ettd koulunsa aloittamisvaiheessa lasten taidot ovat ldhikehityksen vyohykkeelld vasta
esille tulevina taitoina ja ndmd taidot eivét vield esiinny varsinaisina kouluvalmiuksina.
Oppilas ei vield selviydy itsendisesti vaan tarvitsee aikuisten ja osaavampien tovereiden
apua. Lahikehityksen alueella olevien taitojen oppimiseen tulee kiinnittdd huomiota, jotta
lapsi pystyy prosessoimaan ne varsinaisiksi taidoiksi. Linnildn (1997, 23) mukaan tulisi
kiinnittdd huomiota vuorovaikutuksen laatuun ja Korkalaisen (2003) mukaan
oppimisilmapiiriin.

Tutkimusaiheen ja esittelemieni teorioiden (Bronfenbrenner ja  Vygotsky)
yhteenkuuluvuus tulee esille todentaen koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan
merkityksen lapsen arkieldméssd, varsinkin jos lapsella on erityisen tai tehostetun tuen
pddtds ja hédn tarvitsee ldhivyohykkeelleen turvallisia toimijoita. Vertais- ja

mallioppimisen merkitystd ei voi liioitella.

2.2 Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Opetushallitus (2011) médrittelee, ettd “Aamu- ja iltapdivdtoiminta pohjautuu
perusopetuksen arvoihin, joita ovat ihmisoikeudet, tasa-arvo, demokratia, luonnon
monimuotoisuuden  ja  ympaériston  elinkelpoisuuden  sdilyttiminen  sekd
monikulttuurisuuden hyviksyminen”. Peruskoulun aamu- ja iltapdivdtoiminnassa tulisi

Opetushallituksen (2011) mééritelmén mukaisesti huomioida yksild, monikulttuurisuus
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sekd erityistd tukea tarvitsevat lapset. Jokaisella aamu- ja iltapdivatoimintaa jérjestavélla
yksikolld on kéytdssdén valtakunnalliset koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan
perusteet (2011) sekd kunnallinen ettd yksikon oma toimintasuunnitelma. Kunnat
velvoittavat toimintaa jérjestdvdn yksikon laatimaan oman yksikkokohtaisen

toimintasuunnitelman valtakunnallisen ja kuntakohtaisen suunnitelman liséksi.

Tutkimuskunnassa aamu- ja iltapdivdtoiminnalla edistetddn valtakunnallisten aamu- ja
iltapdivatoiminnan perusteiden (2011) mukaisesti lasten tasa-arvoisuutta suomalaisessa
yhteiskunnassa. Tavoitteena on, ettd jokainen lapsi saa oman kehitystasonsa ja
tarpeidensa mukaista tukea ja ohjausta. Toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa
otetaan huomioon tyttdjen ja poikien kehityksen erot sekd yksildlliset tarpeet.
Ideaalitapauksessa jokainen lapsi pddsee osallistumaan toiminnan sisdltdihin ja

suunnittelemaan niiti.

Koululaisten aamu- ja iltapdivditoiminnan perusteissa (Opetushallitus 2011) linjataan

osallisuudesta ja syrjdytymisen ehkdisemisestd seuraavasti:

”Lasten tulee ikdtasonsa mukaisesti saada itse osallistua yhteisten sédéntojen
ja sopimusten muotoiluun ja saada kokemuksia osallisuudesta. Osallisuus,
yhdenvertaisuus ja tasa-arvo ehkdisevdt kiusaamista ja syrjytymista.
Tavoitteena on, ettd syrjaytymistd aiheuttavat tekijdt havaitaan
mahdollisimman varhain ja jérjestetdén tarvittavaa tukea. Téassd
onnistuminen  edellyttid = monialaista  yhteistyotd — aamu-  ja
iltapdivdtoiminnan, sosiaali- ja terveydenhuollon, varhaiskasvatuksen, esi-
ja perusopetuksen ja kodin kesken”. (Opetushallitus, 2011, 11.)

Lainsdddannosséd (ks. Perustuslaki 6§:n 3 momentti) puolestaan esitetddn lasten tasa-
arvoisesta kohtelusta, siten ettd lapsia on kohdeltava tasa-arvoisesti yksiloind, ja heiddn
tulee saada vaikuttaa itseddn koskeviin paitoksiin ja asioihin kehitystdén vastaavasti.
Lapsia tulee ndin ollen kohdella sekd toisiinsa ettd aikuisiin ndhden tasa-arvoisina

thmisind, joilla on ldhtokohtana yhtéldiset perusoikeudet. (Anttila & Ojanen, 2019)

Anttila & Ojanen (2019) jatkavat, ettd kdytdnndssé kuitenkin lapsen puhevaltaa kiyttavit
yleensd aikuiset. Lainsddddntd voi myos pitdd siséllddn erilaisia lapsia koskevia
rajoituksia. Témid sdénnds lapsen oikeudesta vaikuttaa itsedéin koskeviin péatoksiin
kehitystddn vastaavalla tavalla edellyttdd, ettd jokaista lasta kohdellaan yksilona
tarkoittaen lapsen oikeutta tulla kuulluksi héntd koskevissa asioissa ja padtoksenteossa

(ks. esim. PeVL 15/2011 vp ja PeVL 30/2010 vp).
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Jotta tasa-arvo ja yhdenvertaisuus toteutuisivat my0s erityisen ja tehostetun tuen
oppilasryhmien kohdalla, tulisi ryhmén muodostamiseen ja oppilaiden tarpeisiin huomion
kiinnittdminen olla selkedmpdd ja tehokkaampaa. Koululaisten aamu- ja
iltapdiviatoiminnassa voidaan usein havaita puutteellisia tietoja oppilaan tuen tarpeeseen
liittyen, ellei hénelld ole erityisen tuen pddtostd ja tiedonsiirrosta aamu- ja

iltapdivitoimintaan on sovittu ennen toimintaan osallistumista.

Niiden maahanmuuttajataustaisten oppilaiden osallistuminen toimintaan, joiden
vanhemmat ovat tydssd tai opiskelemassa on kunnossa, mutta oman ryhmédnsi
muodostavat ne oppilaat, joiden huoltaja on kotona ja oppilaalla ei ole subjektiivista

oikeutta padstd mukaan toimintaan.

Useissa kouluissa jérjestetddn valmistavaa opetusta maahanmuuttajataustaisille
oppilaille. Perusopetuksen valmistavaa opetusta annetaan niille oppilaille, joiden suomen
tai ruotsin kielitaito ei riitd perusopetuksen yleisopetuksen ryhméssid opiskelemiseen.
Valmistavan opetuksen tarkoituksena on edistid lapsen ja nuoren tasapainoista kehitysti
ja kotoutumista suomalaiseen yhteiskuntaan sekd lisdksi antaa tarvittavat sosiaaliset,

kielelliset ja tiedolliset valmiudet.

Maahanmuuttajataustaisten oppilaiden opiskelua tuetaan tarpeen mukaan muillakin
oppimisen osa-alueilla ja yksi ndistd voisi olla aamu- ja iltapdivitoimintaan
osallistumisen tukeminen, jotta yhdenvertaisuusperiaatteen mukaisesti oppilaalla olisi
tasa-arvoinen ldhtokohta suomalaiseen yhteiskuntaan kotoutumiseen ja osallistumiseen.
Oppilaan tuen tarpeen mukaan valmistavaa opetusta voidaan antaa 1-3 vuotta. (Hiltunen,

Hyytidinen, Lindroos & Matero, 2009, 113.)

2.3 Osallistaminen ja osallistuminen

Koululaisten aamu- ja iltapédivdtoiminnan tulee edistdd lasten hyvinvointia ja tasa-
arvoisuutta yhteiskunnassa sekd ennaltachkdistd syrjaytymistd ja lisdtd osallisuutta.
Tavoite velvoittaa ndin ollen kaikkia aamu- ja iltapdivitoiminnassa mukana olevia
jarjestdjid ja toteuttajia. Koululaisten aamu- ja iltapédivdtoiminnan perusteissa (2011)
ndmd velvoitukset on selkedsti madritelty koskettamaan kaikkia alalla tydskentelevid

toimijoita.
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Treseder (1997) on kehittdnyt lasten osallisuuden astetta kuvaavan mallin, jossa on viisi

toisiinsa ndhden tasavertaista osallisuuden muotoa:

- Aikuiset ovat suunnitelleet projektin, mutta lasten osallistuminen on
vapaaehtoista. Lapset hahmottavat tyoskentelytavan ja he tietdvat,
kuinka ja miten he voivat toimintaan osallistua.

- Aikuisilla on alustava toteutusidea, mutta lapset voivat olla koko
projektin ajan mukana suunnittelemassa ja laittamassa toimintaa
kaytantoon.

- Lapsilla on jokin alustava idea ja suunnitelma projektin toteuttamisesta.
Aikuiset ovat saatavilla, mutta eivit ota johtavaa asemaa toteutuksessa.

- Lapsilla on idea ja he kdynnistdvét uuden projektin, mutta pyytivit
aktiivisesti aikuisten apua, keskustelua ja tukea. Aikuiset eivét johda
projektia, mutta tarjoavat oman kokemuksensa ja ammattitaitonsa lasten
kéyttoon.

- Aikuiset suunnittelevat ja johtavat projektia, mutta lapset toimivat
konsultteina. Lapset ymmartivit prosessin ja heiddn mielipiteensd

otetaan vakavasti. (Treseder, 1997)

Koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnassa toteutuu kaikki wviisi edelld esitettyd
osallisuuden muotoa, jotka Treseder (1997) on esitellyt osallisuuden astetta kuvaavassa
mallissaan. Toteuttaminen kdytinndsséd riippuu toimintayksikon tyoskentelytavoista ja

resursseista.

Viitostutkimuksessaan Pdivi Virkki (2015) on tutkinut varhaiskasvatusikiisten lasten
osallisuutta ryhmén toimintaan. Varhaiskasvatuksessa saatujen osallisuuskokemusten
myo6td taidot jatkavat kehittymistdin kouluidssd. Virkin (2015) mukaan osallisuuden
kokemuksen myotd lapselle muodostuu késitys, ettd hdn on itse saanut olla
suunnittelemassa ja toteuttamassa omaa ideaansa ja saanut siithen tukea ja ohjausta oman

tarpeensa ja tahtonsa mukaisesti.

”Laadukkaassa osallistumisessa tdrkeintd on avoimuus, vuoropuhelu ja
kohtaaminen. Osallisuuden edistdmiseen tarvitaan kuitenkin yhdessé
sovittuja kdytdntdjd ja toimintamalleja, siksi lapsen ottaminen mukaan
suunnitteluun vahvistaa timén itsetuntoa, osaamista ja varmuutta seké antaa
lisédksi hallinnan ja pysyvyyden tunteen. Osallisuutta edistdva
vuorovaikutus lapsen ja kasvattajan vililld on tasavertaisempaa, jolloin
lapsille tarjoutuu mahdollisuuksia vaikuttaa toiminnan suunnitteluun ja
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paidtoksentekoon sekd yksilond ettd lasten yhteisond yhdesséd kasvattajien
kanssa”, madrittelee Virkki (2015) véitoksessddn.

Mielesténi lapsen osallistaminen pditoksen tekoon vahvistaa kdytdnndssd myos lapsen
omaa muistamista niistd sddnnodistd ja tavoista, jotka on yhdessd keskustelemalla
sopimuksin vahvistettu. Jo varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa opittua toimintamallia
ja sen harjoittelua jatketaan aamu- ja iltapdivdtoiminnassa. Omakohtaisena kokemuksena
mainittakoon, ettd lapselle varhaiskasvatuksessa jo opitun toimintamallin jatkaminen

koululaisten aamu- ja iltapdiviatoiminnassa lisda turvallisuuden tunnetta.

Lapsen oikeuksien komitea hyvéksyi kesélld 2009 yleiskommentin, joka tdsmentda
artiklan 12 sisdltod, tarkoitusta ja merkitystd. Tatd yleiskommenttia voidaan kayttda
tyokaluna kaytdnnossd, koska se tarkastelee lapsen osallisuuden tiytdntdonpanoa
monissa eri yhteyksissd. Komitean mukaan menettelyjen, joissa kuullaan lasta, on oltava
madratynlaisia (ks. General Comment No 12 (2009), 26-27): » Kaikille lapsille on
tarjottava mahdollisuus osallistua. Erilaiset kulttuuriset tekijat on hyva ottaa huomioon
osallistumista suunniteltaessa”. Seké ” Lasten osallistuminen tarvitsee aikaa ja resursseja
sekd lapsille sopivia tydskentely-ympdristdjd ja -tapoja. Lapset tarvitsevat ikénsd ja
valmiuksiensa mukaan eri tavalla tukea ja erilaisia osallistumisen muotoja”. (Marjanen,

P., Marttila, M. & Varsa, M.(toim.) 2013, 220-221.)

Tehostettua ja erityistd tukea tarvitsevien oppilaiden kehitystaso voi liséksi olla hyvinkin
yksil6llinen, joka tulisi huomioida, kun osallistumista ja toimintaa suunnitellaan. Usein

kuitenkin kdytdnndssd tdmé saattaa unohtua.

Lapsen oikeuksien yleissopimuksen artiklassa viisi todetaan myds, ettd lapsi tarvitsee
“hianen kehittyvien valmiuksiensa mukaisesti asianmukaista ohjausta ja neuvoa”.
Ohjauksen tulee vastata lapsen i1kdd ja kehitystasoa. Lapsen oikeuksien komitean
yleiskommenteissa (ks. General Comment No.l (2001), 4) korostetaan, ettd
varhaiskasvatussuunnitelman ja koulujen opetussuunnitelman tulee perustua lapsen
sosiaalisiin, kulttuurisiin ja taloudellisiin 14htokohtiin ja ottaa huomioon lapsen
kehityksen eri vaiheet. Tédmi olisi siséllytettivd lasten kanssa tyotd tekevien
koulutukseen, kirjoittavat Heinonen, Hanna & Kuikka, Maarit (2013) artikkelissaan
”Lapsen oikeuksien toteutuminen nyky-yhteiskunnassa” teoksessa Marjanen, Marttila &
Varsa (toim.) Pienten piirissd. Yhteisollisyyden merkitys lasten hyvinvoinnille. 2013,

206-207.)



14

Jotta lapsi pystyy jo varhaislapsuudessa kdyttdmaén kyseisid oikeuksiaan, hén tarvitsee
huolenpidon lisdksi myds mahdollisuuden lepoon, vapaa-aikaan ja leikkiin sekd
ympdériston tutkimiseen ja uuden oppimiseen. Lapsi ei pelkdstddn nauti leikistd vaan
sosiaalistuu ja oppii ryhméssa tarvittavia vuorovaikutustaitoja (ks. General Comment
No.7 (2005), 15.) N@méd mainitut asiat ovat yhtd térkeitd lapsen kehitykselle
toteutuessaan kuin esimerkiksi muodolliseen opetukseen tai palveluiden turvaamiseen
liittyvat oikeudetkin, toteavat Heinonen, H. & Kuikka, M. (2013) artikkelissaan ’Lapsen
oikeuksien toteutuminen nyky-yhteiskunnassa” teoksessa (Marjanen, Marttila & Varsa

(toim.) Pienten piirissé. Yhteisollisyyden merkitys lasten hyvinvoinnille. 2013, 206-207.)

Lapsen oikeuksien yleissopimuksen merkitys ja arvo liitetddn ensisijaisesti yhteisolliseen
oppilashuoltoon. Sitd pidetddn lapsuuden ja nuoruuden suojelun ja hyvinvoinnin
kattosopimuksena, joka painottaa kaikkia niitd ominaisuuksia, jotka ovat keskeisid
oppilashuollon valtakunnallisen suunnittelun, toteutuksen ja kehittdmisen kannalta
katsottuna. Néin ollen esimerkiksi koululaisten vilinen yhdenvertaisuus, oppilaan etu,
lapsen suhde vanhempiinsa ja lapsen kuuleminen, oikeus tietoon, lasten suojelu seké
oikeus psyykkiseen ja fyysiseen terveyteen ovat oleellisia tavoitteita. (Mahkonen, 2014,

101.)

Oman kokemukseni mukaan leikki on tarkedd koululaisten aamu- ja iltapdivétoiminnassa
edelleen. Opetushallituksen perusteiden (2011) mukaisesti aamu- ja iltapdivatoiminnan
sisdllon tulee pohjautua lasten tarpeisiin ja toiveisiin. Ikdtason mukainen ja kehitysta
tukeva leikki on yksi toiminnan olennainen sisdltdalue. (Opetushallitus 2011, 12.)
Etenkin erityistd tukea tarvitsevien oppilaiden oma leikki on suosittua ryhmissa.
Toisinaan erityisen tuen oppilaiden leikki ei onnistu, vaan ymparisto ja iso lapsiryhma
atheuttavat sen verran hahmotusongelmia, ettd leikki ei paddse alkamaan ja lasten
erityisyys ilmenee hallitsemattomana juoksenteluna. Lepohetket ovat ryhmisséd pdédosin
satujen lukemista rauhoittuen ja kuunnellen. Fyysistdi hyvinvointia edistetdén

ulkoilemalla ja erilaisin litkuntaleikein seké pelein.

2.4 Sosiaalinen kompetenssi ja vertaissuhteet

Vertaissuhteilla on lapsen eldmdssd suuri merkitys. Hyvét vertaissuhteet tukevat lapsen

tervettd kehitystd ja tuovat mukanaan ihmisen kehitystd ja sopeutumista edistdviad
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tarpeellisia taitoja. Jos lapsi jai vaille vertaissuhteita ja hyvid kokemuksia niistd, saattaa
se joskus myohemmin eldméssd johtaa moniin haasteisiin, kuten esimerkiksi
mielenterveysongelmiin, heikkoon opintomenestykseen, koulupudokkuuteen tai
negatiiviseen asenteeseen koulua kohtaan. (Neitola 2011, 27-28; ks. myos Kupersmidt &

DeRosier 2004; Ladd 2000; Laine & Neitola 2002.)

File (1993) on maddritellyt sosiaalisen kompetenssin hyvdksynndn toveripiirissa
seuraavasti: ’Sosiaalisesti taitava lapsi kykenee hankkimaan ja ylldpitiméén toveri- ja
ystdvyyssuhteita, kun taas sosiaalisilta valmiuksiltaan kehittyméton lapsi ajautuu helposti
epdsosiaaliseen toimintaan ja kayttdytymiseen”, Kkirjoittaa Neitola artikkelissaan

”Vertaissuhteiden merkitys ja muotoutuminen kasvuyhteisdissa”.

Lasten osallisuutta ja heiddn nédkdkulmiaan arvostavien kasvattajien tulisi luoda sellaisia
pedagogisia arjen kdytint6jd, jotka tukevat lasten osallisuutta ja auttavat jokaista lasta
ilmaisemaan omia kokemuksiaan, ajatuksiaan ja tunteitaan eri tavoin vuorovaikutuksessa
aikuisten ja toisten lasten kanssa. (Ikonen & Virtanen 2007, 167—170.) Yhteisollisyyden
rakentaminen ja osallisuuden mahdollistaminen tarkoittavat taitojen yhdessd opettelua,
eri osapuolten kuuntelemista, neuvottelua ja sopimista. Yhteisollisyys ja osallistaminen
ovat tapa eldd ja kohdata. (Marjanen, Marttila & Varsa 2013, 77.) Jotta lapsen sosiaaliset
valmiudet ja taidot kehittyvit, taytyy tulla kuulluksi ja ndhdyksi ryhméssdin sekd olla
osallisena. Osallisuus ndkyy lapsen konkreettisina tekoina ja tapana toimia toisten lasten
kanssa. Yhteisollisyys luodaan yhdessa keskustelemalla, suunnittelemalla, toiminnalla ja

tekemiselld sekd etenkin yhdessdololla lasten ja ryhmén aikuisten kesken.

Koululaisten aamu- ja iltapdivdatoiminnassa tovereiden merkitys on suuri. Tdma ndkyy
etenkin leikeissd ja ryhmien muodostumisessa. Sosiaalisella statuksella on suuri merkitys
lapselle, ja ryhmén ulkopuolelle jdiminen on vakava uhka lapsen kaikinpuoliselle
kehitykselle. (Keltikangas-Jarvinen, 2010, 192.) Alakouluikiisilld koulutovereiden
merkitys ndkyy koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa erityisesti. Ryhmit ja
ystdvyyssuhteet muodostuvat hyvin pitkélti sen mukaan osallistuuko oppilas toimintaan
vai viettddko hén iltapdivansd kotona. Usein samat kaveriporukat viettavét aikaa yhdessi
my0s koulupdivdn aikana ja yhdesséolo jatkuu iltapdivdtoiminnassa. Jos oppilas ei
osallistu iltapdivédtoimintaan, hdn saattaa kokea yksindisyyttd koulupdivén aikana, koska
kaverisuhteet ovat jo muodostuneet pysyvimmiksi iltapdivitoimintaan osallistuvien

oppilaiden kesken.
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Ystivyyssuhteiden muodostuminen on jokaiselle ihmiselle tirkedd. Niiden kehittdmistd
voi toisaalta perustella my0s oppimistavoitteiden saavuttamisella. Kaikille lapsille ja
erityisesti niille, joilla on oppimisvaikeuksia, ystdavit toimivat kognitiivisten, sosiaalisten
ja kielellisten taitojen vélittdjind. (Saloviita, 1999, 194.) Aamu- ja iltapdivdtoiminnassa
ohjaajien tehtdvdnd on huolehtia, ettei kukaan jda yksin ja jokaisella lapsella on
mielekésti ja kiinnostavaa tekemistd. Yleisopetuksen oppilaiden ja erityisen tuen tarpeen
oppilaiden yhteiset toimintatuokiot antavat yhdenvertaisuuskokemuksia sekd luovat
kehittdvid oppimiskokemuksia arjen toimintojen kautta aamu- ja iltapdivdtoiminnassa.

Ystivyyssuhteita muodostuu oppilaiden haasteista huolimatta.

Cantellin (2010) mukaan ulkopuolisuuden kokemus voi olla monelle niin raskas, etté se
seuraa lipi eldmén. Esimerkiksi maahanmuuttajataustaiset oppilaat eldvét kuin kahden
kulttuurisesti erilaisen maailman rajapinnalla ja koulussa voi syntyé helposti kulttuurien
vilisid yhteentormayksid. Maahanmuuttajataustainen oppilas omaksuu kaksi koodistoa,
joiden mukaan hén eldi ja toimii kouluyhteisossd. N4iitd tormayksid voidaan pehmittda
avoimella ja suvaitsevaisella toimintakulttuurilla. (Cantell, 2010, 148-149.) (vrt.

www.dived.fi)

2.5 Tutkimukset aamu- ja iltapdivitoiminnasta

Aamu- ja iltapdiviatoiminnan psykososiaalisista vaikutuksista tehdyssd tutkimuksessa
todettiin, ettd oppilailla, jotka osallistuivat aamu- ja iltapdivitoimintaan sekd
harrastekerhoihin, havaittiin vihemmén sosiaalisiin tilanteisiin liittyvdd ahdistusta ja
masennusoireita kuin niilld lapsilla, jotka eivdt osallistuneet toimintaan. Lisdksi
havaittiin, ettd mitd pitempddn lapsi oli mukana toiminnassa, sitd vdhemméin

ahdistuneisuutta sosiaalisissa tilanteissa ilmeni. (Metsdpelto ym. 2010.)

Kansainvilisissé tutkimuksissa on havaittu useita oppiaineiden ulkopuoliseen toimintaan
liittyvid hyvinvointivaikutuksia. Esimerkkind mainittakoon lasten parempi sitoutuminen
kouluty6hon ja parempi asenne koulua kohtaan, jonka kautta koulumenestys ja
tyoskentelytaidot ovat olleet parempia. Toiminta kehittdd niitd lapsen taitoja, joita hén
itse valitsee ja pitdd tirkeind. Koululaisten iltapdivitoiminnalla on myds positiivisia
vaikutuksia lapsen itsetuntoon ja optimismiin, miké taas vihentda lasten masennusoireita.
Toiminta vaikuttaa myOnteisesti my0s lasten fyysiseen kuntoon ja terveyteen seki auttaa

luomaan kaverisuhteita ja sopeutumaan kouluyhteis6on. (Pulkkinen, 2015.)
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Metsdpellon ja Pulkkisen (2011) mukaan ohjattu toiminta kokoaa oppilaita eri luokilta ja
tarjoaa puitteet, jotka vahvistavat oppilaiden vélistd yhteistoimintaa ja ystivyytta.
Toiminnassa oppilaat jakavat myonteisid kokemuksia, yhdessa tekemisen iloa, innostusta

ja kiinnostusta. (Pulkkinen ym. 2016.)

Ahtola (2012) toteaa tutkimuksessaan, ettd “hyvinvointia edistivdt ja ongelmia
ennaltachkdisevét toimet voivat olla hyddyllisid paitsi oppilaille myds opettajille ja ettd
ylhdilta alas suuntautuvat kehittdmistoimet, kuten rehtorin sitoutuminen ja tuki sekd
hallintokuntien kehittdmistyd, voivat edistdd kdytdnnon oppilashuoltoty6td ja sen
puitteita kouluissa. Tulokset korostavat aikuisten merkitystd lasten hyvinvoinnin
kannalta: jos lasten eldmai halutaan parantaa, on keskityttdvéa sithen mitd aikuiset tekevit.
On myos tirkedd vahvistaa psykososiaalisen hyvinvoinnin merkitystd sekd tunne- ja

ihmissuhdetaitojen itseisarvoa suomalaisessa koulussa”. (Ahtola, 2012, 7.)

Iltapdivdatoiminnan mahdollistamien harrastusmahdollisuuksien kautta toteutuu YK:n
lapsen oikeuksien yleissopimukseen kirjattu lapsen oikeus kulttuuriin, taiteeseen seki
virkistys- ja vapaa-ajantoimintaan. Harrastustoiminnan jarjestiminen toteuttaa myos
Euroopan komission suositusta investoida lapsiin (2013/112/EU). Témin suosituksen
mukaan jisenvaltioiden tulee jirjestdd sellaista toimintaa, joka tdhtdd lapsikdyhyyden ja
syrjdytymisen poistumiseen ja kaikkien lasten hyvinvoinnin ja yhdenvertaisuuden

edistdmiseen.

Opetus- ja kulttuuriministerio (2017) mééritteleekin, ettéd jokaisen EU:n jdsenvaltion tulee
rohkaista kunnallisen aamu- ja iltapdivdtoiminnan jérjestdjid sekd muita paikallisia
palveluntuottajia luomaan kaikille lapsille parempaa oppituntien ulkopuolista toimintaa
parempine toimintapuitteineen riippumatta esimerkiksi vanhempien tyoétilanteesta ja

taustasta.

Opetushallituksen tyoryhméin kehittimisraportin  (2018) myd6td on saatu varsin
samansuuntaista tietoa, mihin tdmé tutkimus haluaa kiinnittdd huomiota. Tydryhma
toteaa, ettd: ” Erityisen tuen lapsista mukana on vain osa ja erityisesti isompien lasten
integroitumisessa aamu- ja iltapdivitoiminnan ryhmiin on ongelmia” (Holappa, A-S.,
Hyvonen, S., Junttila, N., Keskinen, N. Kola-Torvinen, P., Palve-Kaunisto, L. 2018).
Asiakasryhména juuri 3.-9. luokkalaisten erityisen tuen tarpeessa olevat oppilaat ovat
hankalia motivoitavia toimimaan pienten koululaisten ryhméssid. Vanhemman oppilaan

tuen tarve ja taitotaso tulisi huomioida toiminnassa nykyistd paremmin.
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Opetushallituksen tyoryhmén kehittdmisraportin  (Holappa ym. 2018) mukaan
henkiloston sitoutumista aamu- ja iltapdivdtoiminnan tyohon parantaisi yleisen
arvostuksen nostaminen valtakunnallisella tasolla. Raportti kertoo myds, ettd kaikki
jarjestdjdt eivit noudata perusopetuslakia ja joissakin kunnissa ei ole lain edellyttimaia

toimintasuunnitelmaa. (Holappa ym. 2018, 26.)

Kehittdmistyoryhma toteaa raportissaan, ettd aamu- ja iltapdivatoiminnan
perusteasiakirja ei ole selked ohjaamaan toiminnan kehittdmistd. Alalla toimivat
ammattilaiset olivat nostaneet esille selkeiden linjausten tarpeellisuuden, jotta
yhdenvertaisia palveluja voitaisiin luoda. Koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan
perusteita uudistettaessa tulisi pohtia kasvun ja oppimisen tuen jatkumoa, esittdd
kehittdmistyoryhma. Nykyiset voimassa olevat aamu- ja iltapdivitoiminnan perusteet
eivit kuvaa riittdvan selkedsti, sitd miten tuen piirissd olevien oppilaiden tarvitsemat
palvelut tulisi kdytinndssa toteuttaa ja milld tavoin yhteistyotd perusopetuksen kanssa

voidaan jdrjestdd. (Holappa ym. 2018, 30.)

Aamu- ja iltapdiviatoiminnassa tydskentelevien médrd on suuri ja henkildston
koulutustausta on vaihteleva, joten myds tietopohja on hajanainen. Ohjaajien tyosuhteet
ovat usein katkonaisia ja alalle sitoutuminen on vaihtelevaa. Oppilaiden kannalta on

ikévad, ettd ohjaajien vaihtuvuus saattaa olla suurta.

Suomessa ei ole kansallista koottua tietoa alalla tydskentelevien koulutustaustasta tai
heididn itsensd kokemista koulutustarpeista, toteaa OPH:n kehitystyéryhmé raportissaan
(2018). Ruotsissa aamu- ja iltapdivdtoiminnan pedagoginen laatu ja osaaminen on saatu
korkeammalle tasolle henkildston koulutusastetta nostamalla. Télld hetkelld Ruotsissa
alalle valmistuvilta vaaditaan korkeakoulututkinto, joka on mahdollistanut ohjaajien
paremman hyddyntdmisen myos koulupdivdn aikana, toteaa tyoryhmé. (Holappa ym.

2018, 32.)

Koulutustaustan toteaminen on opetusviraston tai palvelua tuottavan jdrjestdjin oman
kdytinnon mukaista ja pétevyys osoitetaan tutkinto- ym. todistuksin. Kansallisen
koulutustaustakartoituksen tekeminen kunnissa voidaan toteuttaa kerddmdilld ohjaajien

koulutustiedot opetusvirastoista.
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3 Iltapdivitoiminta ja perusopetuslaki

Aamu- ja iltapdivdtoiminnalla tarkoitetaan perusopetuslain (628/1998 8 a luku) mukaista
toimintaa ja on tarkoitettu ensimmadisen ja toisen vuosiluokan oppilaille sekd muiden
vuosiluokkien erityisen tuen oppilaille (perusopetuslaki 17.1 §). Kunnalla on oikeus
paitti toiminnan laajuudesta eli joko jérjestdd itse toimintaa tai antaa tarkoitusta varten

avustusta palveluntuottajalle.

Opetushallitus méérittelee myo0s, ettd “toiminnan tulee perusopetuksen tavoin edistdd
yhteisollisyyttd, vastuullisuutta sekd yksilon oikeuksien ja vapauksien kunnioittamista”.
Aamu- ja iltapdivdtoiminnan jdrjestdmisen yhteiskunnallisena ldahtokohtana onkin
ohjeistuksen mukainen turvallisen kasvuympdristdn tarjoaminen lapsille. Aamu- ja
iltapdivitoiminnan keskeisend tarkoituksena on tukea lasten kasvua ja kehitystd sekéd

tukea samalla myos oppilaan perhettd ja koulua niiden kasvatustehtdavissa. (OPH, 1998.)

Toiminnan médritellyt tavoitteet ovat lapsen vapaa-ajan toiminnan tukeminen, kasvun ja
kehityksen tukeminen sekd koulunkdynnin ja oppimisen tukeminen. Lisédksi varhainen
puuttuminen ja sosiaalinen vahvistaminen ovat aamu- ja iltapdivdtoiminnan tehtdvii.
(OPH, 2011, 6.) Aamu- ja iltapdivitoiminta ja perusopetus toimivat yhteisty0ssé
oppilashuollon palveluita tuottavan henkilokunnan kanssa tukien lapsen koulukdyntii ja
kokonaisvaltaista hyvinvointia.  Yhteisend pddmidrdnd on lapsen asioiden hoito
yhteistyossd koulun henkilokunnan ja vanhempien kanssa. Luottamuksellinen

vuorovaikutus on pohjana hyville yhteistyolle. (OPH, 2011,8.)

Toimintaa jarjestdvit tutkimusalueella perusopetuksen yksikot sekd palvelutuottajat.
Vuoteen 2010 saakka toimintayksikoitd oli vield péivdkotien osana. Taulukon 1
mukaisesta tilastoinnista voidaan lukea lapsimédrin kehityksestd kuvaavia lukuja, kuten
esimerkiksi lapsimddrdn keikahdus perusopetuksen yksikdistd palvelua tuottavien
toimintapaikkojen asiakkaiksi vuonna 2016. Témi suuntaus on ollut yhtend alueella
toimivien  perusopetuksen  yksikdiden  vastaavien koululaisten aamu- ja

iltapdivitoiminnanohjaajien huolena.

Toisena huolena on ollut perusopetuksen ulkopuolisten toimijoiden jirjestimi aamu- ja
iltapdivatoiminta koskien yhdenmukaisen ja perusopetuslakia, valtakunnallisia aamu- ja

iltapdivitoiminnan perusteita kunnioittava sekd toimintasuunnitelmien mukainen
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toiminta ja sen laadukkuus seki asiakastyytyvdisyys. Vuonna 2019 tutkimusalueella on

ollut vaihteleva kiytdnto toimintasuunnitelmien noudattamisessa ja dokumentoinnissa.

Aamu- ja iltapaivatoiminta 2004 - 2018
(20.9.)
toiminta yhteensa (suom. + sv.)

2020|2020 20 /20|20 20 20 /20|20 2020|2020
04/ 05/06/07/08/09/10/11/12/13|14|/15/16|17 |18
@ Perusopetuksen yksikot 90 300409469509621654715/691693646570290223214

W Varhaiskasvatuksen yksikot 392262139121/ 91 38 28

=L |

Lasten maara

O Yhteisty6kumppaneiden
toimintana

O Yhteensa 641681684737756798835837821834848854777 828‘826

159119136(147/156/139153122130141202284487605612

Taulukko 1. Tutkimusalueen palvelupdillikon tilasto: APIP-toimintaan osallistuvat oppilaat,

2004 -2018. (Lupa tutkimuksessa kéyttdmiseen on saatu 2019).

Tutkimusalueen tilastoinnista vastaava palvelupdillikké on tehnyt pylvdsdiagrammin
lasten osallistumismaadristd aamu- ja iltapdivdtoimintaan aina toiminnan alkamisvuodesta
2004 1dhtien. Vuoteen 2010 saakka koululaisten ryhmid oli mukana varhaiskasvatuksen
paivikodeissa. Ndméi vuosina 2004-2010 toimineet ryhmaét nakyvét taulukossa punaisena
pylvddni. Vaaleanpunaisena pylvéddnd taulukossa ndhdéddn palveluntuottajien jarjestima
toiminta. Palveluntuottajien jarjestimdn toiminnan havaitaan kasvaneen tutkimusalueen
toimipaikoissa ja vuonna 2019 madri on lisdédntynyt entisestian muutamalla paikalla (4),
kun kunnallinen jérjestdji on ulkoistanut palvelun. Sinisend pylvddnd ndhddén
perusopetuksen yksikdiden viheneminen vuodesta 2015 alkaen. Valkoinen pylvés kuvaa

lasten kokonaislukumééridd aamu- ja iltapdivitoiminnassa.

Taulukosta voidaan havaita, ettd oppilasmiiré koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa
on ollut nousujohteinen lukuun ottamatta vuotta 2016, jolloin oppilasmédrd toiminnassa
putosi. Mutta jo seuraavana vuonna 2017 oppilasméérd aamu- ja iltapdivdtoiminnassa

kohosi jdlleen saavuttaen tasonsa ollen yli 800. Notkahdus oppilasmiirdssd saattaa
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johtua my0skin toiminnan siirtymisesti palveluntuottajille kyseisend vuonna. Taulukosta

havaitaan kunnallisen toiminnan vdhentyneen juuri vuonna 2016.

AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTAAN OSALLISTUNEET OPPILAAT

Muutos 20.9.2017 20.9.2018 2017-2018 Muutos%
1. luokan ap/ip-oppilaat 472 464 -8 -1,7

2. luokan ap/ip-oppilaat 328 332 4 1,2
3.-9. luokan ap/ip-erityisoppilaat 28 30 2 7,1
Yhteensi: 828 826 -2 -0,2

Taulukko 2. Lahde: Tilastokeskus, perusopetuksen aamu- ja iltapdivédtoiminta, tutkimuskunta, 2017 -

2019.

Taulukossa 2 ei ole mukana tutkimusalueen tehostetun tuen oppilaiden osuutta aamu- ja
iltapdivatoiminnassa. Téssd Tilastokeskuksen taulukossa on mukana kaikki palvelua
jarjestavit yksikot. Voidaan todeta, oppilasmédrit ovat pysyneet suurin piirtein samana
kyseisind vuosina, joten oman haasteensa muodostavat se tehostetun tuen oppilaiden
méiérd, joka ei taulukoinnista tule esille. Vuonna 2019 palvelun jérjestdjien méadrén
kasvaessa edelleen sekd uusimman tilastoinnin puuttuessa, voidaan vain arvioida

tehostetun tuen oppilaiden méaraa ryhmissa.

3.1 Aamu- ja iltapdivitoiminnan perusteet ja toimintasuunnitelmat

Opetushallituksen Perusopetuksen aamu- ja iltapdivitoiminnan perusteissa (2011) on
arvopohjan mukaisesti tehty viisi linjausta, joilla pyritddn ohjaamaan toimintaa
jarjestdvien tahojen tyotd. Ensimmadisend linjauksena mainitaan tarkein eli aamu- ja
iltapdivitoiminnan jirjestdmiseen liittyvien ratkaisujen, toimintatapojen ja -ympiriston
tulee tukea asetettujen tavoitteiden saavuttamista sekd turvallisuutta ettei kukaan lapsi

joudu kiusaamisen, hdirinnén tai vikivallan kohteeksi.

Aamu- ja iltapdivdtoiminnan tulee vahvistaa lasten itseluottamusta ja
vuorovaikutustaitojen kehittymistd. Toiminnan tulee innostaa ja tukea jokaisen lapsen

omien vahvuuksien 10ytdmistd sekd niiden kehittdmistd. “Hyvin ja laadukkaasti
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jarjestetty aamu- ja iltapdivdtoiminta ohjaa lasten tarpeet ja edellytykset huomioon ottaen
lapsia kasvamaan véhitellen aktiiviseen, terveelliseen ja kestdvddn eldmintapaan sekid

eldmadn kansainvilistyneessi ja teknologisoituneessa maailmassa” (OPH, 2011).

Koska aamu- ja iltapdivitoiminta on ryhméitoimintaa, ja ryhmii ohjaavat sdédnnét ja arvot
muovaavat osaltaan lasten sosiaalista kasvua ja kehitystd, tulee tavoitteena olla
kehittdvin, monipuolisen ja virkistdvdn toiminnan jdrjestiminen. Lisdksi lapsella on
oltava mahdollisuus lepoon ja itsekseen olemiseen sekd tarvittacssa mahdollisuus
keskustella ohjaajan kanssa koulupéivin tapahtumista. Koulutetuilla ja ammattitaitoisilla

ohjaajilla on edellytykset toimia edelld mainittujen tavoitteiden mukaisesti.

Aamu- ja iltapdivdtoiminta tulee suunnitella jatkumoksi varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen  kasvatustehtdville. Toimintaa ohjaavat perusopetuksen yleiset
kasvatustavoitteet. Parhaimmillaan ja toteutuessaan toiminnan suunnittelussa
hyodynnetddn eri toimijoiden vélistd moniammatillista yhteistyotd, ohjaajien
erityisosaamista ja lisdksi yhteistyotd perheiden kanssa, jolloin tarkoituksena on lisdti
tuntemusta toiminnassa mukana olevista lapsista ja auttaa heiddn tarpeidensa
tunnistamista sekd 10ytd4 toimivia keinoja toiminnan laadun parantamiseen. “Mikali
ohjaajat ovat pitkékestoisissa tyOsuhteissa tdmid osaltaan edistdd ihmissuhteiden
pysyvyyttd, joka taas puolestaan edistdd lasten turvallisuuden tunnetta ja ohjaajien
mahdollisuuksia tukea lasta tdmén tarpeissaan” (OPH, 2011). Toimivan ohjaajatiimin ja
vastaavan ohjaajan suunnittelutaitojen avulla kasvatustavoitteissa voidaan saavuttaa
lapsen kehityksen kannalta myonteisid tuloksia. Tdméa korostuu, kun ryhméssd on

mukana erityisté tukea tarvitsevia oppilaita.

Koska aamu- ja iltapdivdtoimintaa koskevasta kunnan oman toimintasuunnitelman
siséllostd ei ole vahvistettu yhtd ainoaa oikeaa sdénnosté, joihin perusopetuslaki viittaa
(Perusopetuslaki 48 b § 4 mom. (1136/2003), on kunnalla itsellddn oikeus paattda
toiminnan sisdllostd. Toimintasuunnitelma voi sisdltdd muun muassa seuraavat
asiasisdllot: “Toiminta-ajatus ja tavoitteet, sisdlldlliset painoalueet, toiminnan
jarjestdmiseen liittyvdt keskeiset asiat, toiminnan seuranta ja arviointi sekd aamu- ja

iltapdivitoiminnan yhteistyo ja tiedonkulku” (OPH, 2011, 22).

Tutkimuksen kohteena olevalla alueella on kdytossd myos jokaisen toimintapaikan oma

toimintasuunnitelma, joka on yksikkokohtainen ja vuosittain vastaavan ohjaajan laatima
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kirjallinen suunnitelma. Tdssd suunnitelmassa tulee ilmetd edelld mainitut sisdllot sekd

liséksi tarkentavat yksityiskohtaiset tiedot.

3.2 Toiminnan sisdllonkuvaus

Aamu- ja iltapdivdtoiminta kootaan seuraavista sisdllollisistd kokonaisuuksista

tutkimuskunnassa, (kaupungin oma toimintasuunnitelma):
* eettinen kasvu ja yhdenvertaisuus

* leikki ja vuorovaikutus

» litkunta ja ulkoilu

* ruokailu ja lepo

* kulttuuri ja perinteet

* kiden taidot ja askartelu

* kuvallinen, musiikillinen, kehollinen ja kielellinen ilmaisu
* mediataidot

» arkiaskareet, elinymparisto ja kestéva elaméntapa

« erilaiset tiedolliset ja taidolliset aihepiirit.

Koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa kdytdnndssé sisillot muodostuvat useimmiten
lasten toiveista ja ohjaajien henkilokohtaisista osaamisalueista. Myos tilojen puute
saattaa estdd joidenkin osa-alueiden toteuttamisen. Useimmissa toimintapaikoissa
suosituimmat sisdllét ovat oma leikki, ulkoilu ja piha-aktiviteetit, kddentaidot ja
kuvataide, sadut ja elokuvat. Erityistd tukea tarvitsevien oppilaiden kiinnostuksen
kohteet ovat hyvin usein yhdenmukaiset muun ryhmén kanssa, josta poikkeuksena vain
jokin vamma tai haitta, joka saattaa estéd tiettyyn toimintaan osallistumisen, esimerkiksi
pyordtuolin kéyttd. Mikdli ryhméssd on riittdvisti henkilokuntaa, voidaan tukea
tarvitsevan oppilaan avuksi nimetd ohjaaja, joka avustaa haastavissa toiminnoissa ja

tehtavissa.
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Sisdltoihin vaikuttaminen ja toimintaan eri osa-alueilla osallistuminen perustuu lapsen
omaan valintaan ja kiinnostuksen asteeseen. Osallistuminen on pédsddntoisesti

vapaachtoista.

3.3 Koulunkdynninohjaaja aamu- ja iltapdivatoiminnassa

Koulunkdynninohjaajan tyonkuvat ovat luonteeltaan erilaiset koulussa ja aamu- ja
iltapdivatoiminnassa. Koulussa ohjaaja toimii opettajan tyOparina ja padvastuu oppilaista
on opettajalla, kirjoittaa Tella Vuolle-Oranen. Siirtyessdén iltapdivitoimintaan ohjaajasta

tulee lapsista vastaava tyontekijd. (Merimaa & Virtanen,2013, 115.)

Ohjaajan tehtdvd on luoda lapselle mielekéstd ja kiinnostavaa tekemisti iltapéivisin.
Toimintatuokiot voivat olla leikkié, laulua, litkkuntaa, satuja, kisitoitd, askartelua tai vain
ldsndoloa lasta kuunnellen. Toimipaikoissa on hyvéa tehdd ohjaajien erityisosaamisen ja
kiinnostuksen kohteiden kartoitus, jolloin voidaan tehokkaammin saada tyontekijoiden

erityisosaaminen ja harrastuneisuus osaksi yksikon toimintaa.

Yksikon ohjaajan tehtdviin kuuluu myo6s lasten eettisen kasvun tukeminen. T&hédn
kuluukin paljon aikaa, silld tehtyjen sopimusten ja sddntdjen noudattaminen on pienille
lapsille vaikeaa. Ohjaajan tydssd korostuu eettisen tydotteen merkitys, silld oppijat ovat
useimmiten lapsia ja nuoria, joilla toimintakyvyssd on vield puutteita. (Hiltunen, V.

Hyytidinen, M., Lindroos, S. & Matero, M. 2009, 20.)

Ohjaajan koulutus on avainasemassa, silld ammattitaito tulee esille kohdattaessa erilaisia
lapsia. Ohjaajien koulutus voi olla hyvinkin erilaista, mutta padsaintdisesti vaatimuksena
perusopetuksen yksikodiden toimiin on ollut 1dhihoitajan, koulunkdynninohjaajan ja/tai
koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnanohjaajan koulutus tai muu alalle soveltuva
tutkinto. Ohjaajien kdyttéd koulun ja aamu- ja iltapdivitoiminnan resurssina voidaan
kehittdd vield enemmin. Esimerkiksi erityisopettaja voisi koordinoida koulussa
tyoskentelevien ohjaajien tyotd oppilaiden parissa vaikkapa iltapdivdtoiminnassa, eikd
ohjaajien panosta tydyhteisdssd pidd missddn nimessd vahitelld. (Laatikainen, 2011,

164.)
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3.4. Vastaavat ohjaajat ja tyonkuva

Vastaavien ohjaajien tyonkuvaus on samalainen kuin aamu- ja iltapdivdtoiminnan
ohjaajilla, mutta lisdksi he ovat vastuussa toiminnan  sujuvuudesta,
turvallisuuskysymyksistd ja ottavat vastuuta toiminnan sisdllon suunnittelusta ja
toteutuksesta. Vastaava ohjaaja on yhteydessd oppilaan huoltajiin, hoitaa yhteistyon
kouluun, opettajiin, moniammatillisiin yhteistyotahoihin sekd kerhonvetijiin. Hyvin
usein vastaava ohjaaja on kuljetusoppilaiden yhteyshenkil ja aikatauluttaa toimintoja
oppilaiden terapioiden, kerhojen ja kuljetusten osalta. Vastaava ohjaaja on myds
vastuullinen hallinnon tehtévissd ja pitdd ylld yhteistyotd opetusviraston henkildstoon.
Vastaavan ohjaajan edellytetddn osallistuvan koulutuksiin ja virallisiin palavereihin
opetusvirastossa koskien aamu- ja iltapdiviryhmien toimintaa. Toiminnan dokumentointi
ja toimintasuunnitelman teko on vastaavan ohjaajan vastuulla. Hyvien yhteistyotaitojen

merkitys korostuu tehtdvissa.

3.5 Kunnalliset toimijat ja palveluntuottajat

Opetushallitus (2011) médrittelee, ettd kunta voi jirjestdd aamu- ja iltapdivitoimintaa itse
tai yhdessd muiden kuntien kanssa tai halutessaan hankkia palvelun ostopalveluna muulta
julkiselta tai yksityiseltd palveluntuottajalta tai esimerkiksi antamalla avustusta
palveluntuottajalle. Kunta voi tarpeen vaatiessa kéyttdd edelld mainittuja toiminnan
jarjestimistapoja myOs samanaikaisesti. Julkisia palveluntuottajia ovat kunnat,
kuntayhtymadt sekd seurakunnat ja seurakuntayhtymét. Yksityisid palveluntuottajia ovat
esimerkiksi jarjestdt, yhdistykset, yhtiét ja muut palvelujen tuottajat. Kunnan ja

palveluntuottajan vilille laaditaan sopimus. (OPH, 2011.)

Palveluntuottajana voi toimia yhdistys, osuuskunta, jérjestd, seurakunta tai urheiluseura.
Muuta iltapédivitoimintaa jarjestetdédn lisdksi esimerkiksi taiteen perusopetuksen toimesta
erilaisissa harrastustoimintaryhmissé tai seurakunnan lapsikerhoissa. Muihin palvelujen
tuottajiin voidaan mainita kuuluvaksi esimerkiksi erilaiset kerhot, joita jirjestetddn
koulujen kerhomiérdrahoilla. Tutkimuskunnan alueella téllaisia kerhoja jérjestettiin
usealla koululla ja nithin oli mahdollisuus osallistua huolimatta siitd, ettd osallistuiko

aamu- ja iltapdivatoimintaan vai ei.
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Tutkimuskunnasta mukana oli palvelua tuottavista tahoista osuuskunta ja urheiluseura.
Naistd tutkimuskunnan alueella toimintaa jérjestdvistd tahoista osuuskunnan

henkilokunnalla oli kattavin koulutustausta ja pisin tyokokemus alalta.

4 Erityisen tuen oppilaat koululaisten aamu- ja
iltapdivatoiminnassa

Tella Vuolle-Orasen mukaan aamu- ja iltapdivitoiminnan ryhméssé voi olla integroituna
tukea tarvitsevia tai erityisen tuen paitoksen oppilaita tai koko ryhmaé voi koostua heista.
Ryhmén toiminta voi olla samanlaista kuin missi tahansa ryhmaéssd, mutta jokaisen tuen
tarpeessa olevan lapsen toimintaedellytykset ja kyky toimia ryhméssd tulee huomioida
tuokioita suunniteltaessa. Erityisid vaatimuksia voivat olla: tila, ryhmikoko, apuvélineet,
henkil6kohtainen avustaja ja lapsen oma kykytaso. Tiedonsiirto kodin ja koulun sekd
iltapdivdtoiminnan vastaavan ohjaajan vililld on suotavaa ja tirked4 toiminnan kannalta.
Vain niin kyetddn vastaamaan tarpeeseen. Vuolle-Oranen kirjoittaa myos kodin ja
koulun kasvatustyon edellyttiméstd kasvatusyhteistyOstd, joka parhaimmillaan on
toistaan kunnioittavaa, asioista tiedottavaa ja tasa-arvoista dialogia. (kts, Merimaa &

Virtanen, 2013, 119.)

Opetushallitus médrittelee aamu- ja iltapdivdtoiminnan perusteissaan (2011), ettd aamu-
ja iltapdivitoiminta vahvistaa lasten kokonaisvaltaista kasvua ja kehitystd. Varsinkin,
kun kyse on tukea tarvitsevista lapsista, toiminnan jirjestdmisen ja toteuttamisen
lahtokohtana ovat aamu- ja iltapdivitoiminnan yleiset tavoitteet ja siséllot.
Tyoskentelytapojen ja toimintaympériston suunnittelussa tulee ottaa huomioon lasten ika

ja kehitysvaihe seka yksilolliset tarpeet.

Ohjaajien ammatillista osaamista tydskentelyssé erityisen tuen oppilaiden kanssa tulee
vahvistaa muun muassa tyon kannalta olennaisen perehdytyksen avulla ja konsultaatioilla
oppilashuoltohenkildstdon ja erityisopettajien kanssa. Yhteistyd koulun kanssa lisdd

oppilaantuntemusta ja tdydennyskoulutusmahdollisuus varmistaa ja turvaa osaamista.

Kolmiportainen tuki voi olla kdytdssd myds aamu- ja iltapdivitoiminnassa. Yleinen tuki
on lyhytaikaista, kuten esimerkiksi tukiopetus. Tehostettu tuki on malli, jossa oppilas
tarvitsee useita eri tukimuotoja ja siitd on laadittu pedagogiseen arvioon perustuva

kirjallinen oppimissuunnitelma.  Erityistd tukea saavat oppilaat, joiden kasvun,
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kehityksen tai oppimistavoitteiden saavuttaminen ei toteudu riittdvisti muilla
tukitoimilla. Erityisen tuen p#idtés on hallintopditds, joka perustuu pedagogiseen
selvitykseen ja oppilaalle tehdddn henkilokohtainen opetuksen jarjestdmistd koskeva

suunnitelma (HOJKS), jolloin pdatoksestd kdy ilmi erityisen tuen tarve ja sen antaminen.

Opetushallituksen perusteissa (2011) maiéritellddn, ettd ne oppilaat, joille on laadittu
erityistd tukea koskeva péétds, ovat oikeutettuja hakemaan ja osallistumaan aamu- ja
iltapdivatoimintaan koko perusopetuksen ajaksi. Kunta voi itse pddttdd toiminnan
laajuudesta. Mahdollisuuksien mukaan erityistd tukea tarvitsevien oppilaiden aamu- ja
iltapdivitoiminta jérjestetddn muun aamu- ja iltapdivdtoiminnan yhteydessd. Mikaéli
oppilaiden erityistarpeet sitd edellyttdvit, voidaan toiminta jdrjestdd myOs omissa
ryhmissd. Aamu- ja iltapdivitoiminnan jirjestiminen oman ikdkauden mukaisissa

toimintaryhmissé tukee erityisti tukea saavien oppilaiden suotuisaa kehitysta.

Kun tehostettua tai erityistd tukea saava oppilas osallistuu aamu- ja iltapdivitoimintaan,
on lapsen kannalta tarkeda, ettd henkilokunta ottaa lapsen tuen tarpeen huomioon. OPH:n
perusteissa (2011) mainitaan, ettd on yhtd tdrkedd koulun opetushenkilokunnan nihda
aamu- ja iltapdivitoiminnan tarjoamat mahdollisuudet oppilaan koulunkdynnin ja

oppimisen tukemiseen.

Tutkimuksessa erityistd tukea seka tehostettua tukea tarvitsevien oppilaiden haasteina tuli
esille suurimpana haittana kaytokseen, levottomuuteen ja oppimisvaikeuksiin liittyvét
vaikeudet. Kokonaan erityisen tuen pdiatoksen oppilaiden ryhmissd haittojen kirjo oli
vieldkin laajempi. Téll6in on hyvd pohtia, onko pelkéstdén erityisen tuen oppilaiden
muodostama  toimintaryhmd tarkoituksenmukainen, koska ikétasoista hyvdi
vertaisoppimista ja mallia ei valttaiméttd ole ndhtdvissd. Salla Sipari (2008) kirjoittaa
véitoksessddn “Lapsen kuntouttava arki”, ettd lasten kasvatukseen ja kuntoutukseen
liittyvid ndkemyksid jakavat ihmisoikeus- ja tasa-arvokysymykset sekd rajankdynti
integraation ja segregaation valilla. Sipari (2008) esittdd vaitoksessdén, ettd inkluusion
perustana on ajatus normalisaatiosta, jossa kaikki lapset ndhddén yhtd normaaleina tai
erilaisina ja moninaisina, mutta omassa l&hiymparistossidén. Inkluusion ajatus Murron,
Naukkarisen ja Saloviidan (2001) mukaan on se, ettd ihmisen tulee voida tuntea olevansa
yhteiskunnan ja ldhiyhteisonsi tdysvaltainen jdsen. Keinoina pddmééran saavuttamiseen
voivat olla esimerkiksi ldhikouluissa erityisen tuen avulla opiskelu, erityisluokat tai

erityiskoulut, toteaa Sipari. (Sipari, 2008, 11.)
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Cantell (2010, 90) méérittelee normaaliuden késitteen siten, ettd jokainen oppilas ja myds
opettaja voidaan maédritelld jollakin perusteella epénormaaliksi. Luokittelut ja
madritelmat ovat kulttuurisidonnaisia ja myds aikaan sidottuja. Eri kulttuurit arvostavat

eri asioita ja ominaisuuksia. Keskipisteeksi tulisi nostaa erityisyyden kunnioittaminen.

4.1 Yhteistyo

Koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan yhteistyd huoltajan, koulun ja mahdollisten
muiden lapsen tuen tai kuntouttavan toiminnan jirjestimiseen osallistuvien kanssa on
erityisen tirkedd. Koulun ja aamu- ja iltapdivitoiminnan henkil6ston kesken erityisesti.
Yhdessd sovituista kdytdnnoistd on helppo pitdd kiinni, kun niistd on keskusteltu ja
paitetty esimerkiksi, miten tehostettua tai erityistd tukea saavan oppilaan
iltapdivitoiminta jdrjestetddn ja minkélaisia tuen tarpeita hénen kohdallaan otetaan

huomioon toimintaa suunniteltaessa.

Tiedot tehostetun ja erityisen tuen antamisesta, ndihin liittyvét asiakirjat ja niihin
sisdltyvit tiedot ovat salassa pidettdvid asiakirjoja ja ndiden tietojen siirtiminen
koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan henkilostolle edellyttdd huoltajan antamaa
yksildityd tiedonsiirtolupaa. Aamu- ja iltapdivitoiminnan ohjaaja voi tarvittaessa
osallistua oppilasta koskevan opetuksen jérjestdmistd koskevan suunnitelman (HOJKS)
laadintaan huoltajan luvalla. Tarkednd huomautuksena lisdttdkoon, ettd kunnan tulee
toiminnan jarjestdjand huolehtia koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnassa toimivien
henkildiden perehdytyksestd koskien etenkin oppilaan henkilGtietojen késittelyn,
vaitiolovelvollisuuteen liittyvien sdddosten sekd lastensuojelulain  velvoitteiden

tuntemusta.

Yhteisollisyys yhteistyon osana-alueena merkitsee sité, ettd yhdessd pyritdén tukemaan
lasten kasvua tyOyhteison periaatteiden mukaisesti.  Yhdessd tekemadlld pyritdén
tekemddn tyd mahdollisimman hyvin toinen toistaan tukien ja vahvistaen. Myos
ongelmakohtien ratkominen yhteistyon avulla on tarkoituksenmukaista. Ei voida vain
ajatella itsestddn selvdnd asiana niin, ettd keskiossd on lasten kasvun ja kehityksen
vahvistaminen ja tukeminen, vaan ettd jokainen tydyhteison jésen osallistuu yhteistyohon

omalla ammattitaidollaan ja aikuisuudellaan. (Mattila, 2011, 135.)
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Eheytetyn koulupdivdan malli, jossa koulupdivdn ajaksi on jdrjestetty varsinaisen
opiskelun liséksi hoivaa ja harrastustoimintaa ei ole mielestini kunnolla ldhtenyt
toteutumaan. Mallissa olisi ollut mahdollisuudet paljon enempddn ja lapsen

kokonaisvaltaisempaan kasvuun ja kehitykseen.

”Kouluympéristdssd tapahtuvan hoivan ja harrastustoiminnan odotukset ovat olleet
oppilaiden verkostoitumisessa toisiin oppilaisiin ja aikuisiin ja ndin edistdvidn
kouluviihtyvyyttd sekd tuottaen onnistumisen kokemuksia ettd parantaen ilmapiirid, mika

voi osaltaan toimia koulukiusaamisen vihenemisena” (Launonen & Pulkkinen, 2004, 70).

Koululaisten yksindisistd iltapdivistd ja pyrkimyksestd yksinolon véhentdmiseen, syntyi
MUKAVA -hanke 2000-luvun alussa. Pulkkinen oli mukana tissd hankkeessa, joka
nimensd lyhenteen mukaan muistuttaa kasvatusvastuusta. MUKAVA-hankkeen
tavoitteena oli kartoittaa lasten yksinoloaikaa iltapdivisin, lastensuojelullisia ndkoékulmia
ja kehityksellisid tavoitteita tukien persoonallisuuden kasvua ja sosioemotionaalista
kehitystd sekd tunteiden sditelyn oppimista valvotuissa olosuhteissa ja ammatillisesti
pitevien kasvatusalan henkilokunnan ldsni ollessa. Vuonna 2004 aloitti toimintansa
nykyinen valtakunnallinen koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminta. (Launonen &

Pulkkinen, 2004, 66—68.)

Nyt viisitoista vuotta myohemmin mallia on joissakin kunnissa ryhdytty miettimédédn
uudelleen ja tarkemmin. Samaan aikaan toisissa kunnissa perusopetuksen aamu- ja
iltapdivdtoimintaa siirretddn yhd enemmin palveluntuottajille. Opetushallituksen
kehittdmistyoryhma (2018) on perustanut uuden tyoryhmén pohtimaan aamu- ja
iltapdivatoiminnan henkilokunnan koulutustasoa ja -tarpeita sekd perusteiden uudelleen
laatimista tarkennetuin toimintaohjein, joiden valmistuttua voidaan uudelleen ldhted

kehittdimédn yhteisty6td alan eri toimijoiden kesken.

4.1.1 Yhteistyd vanhempien kanssa

Ekokulttuurinen ndkokulma arkeen korostaa perheen arjen sujuvuutta, vanhempien
hyvinvointia ja lapsen kehittymisen yhteyttd toisiinsa. Lapsen kehityksen kannalta
peruspilareita ovat arkipdivén toimintatilanteet, joita koti, pdivédhoito ja koulu sek lisdksi
aamu- ja iltapdivdtoiminta tarjoavat. Tdmd ndkemys vastaa Kallion (2006) ajatusta

lapsuuden  jokapdivdisestd  toteutumisesta 1ilman lapsuuden kiintedd muotoa.
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Ekokulttuurinen  teoria  korostaa arjen  toimintatilanteita  jokaisen lapsen

kehitysymparistond. (Méaattd, P. & Rantala, A. 2016, 68).

”Perhettd ja lasta tukevien palvelujen tulee perustua lasten ja vanhempien tarpeisiin, ja
palvelut tulee toteuttaa kokonaisvaltaisesti eri ammattiryhmien ja perheen vilisend
yhteisend tydskentelynd” (Berheimer, Gallimore & Weisner 1990; Méittd 1999; Rantala
2002; Maul & Singer 2009). Ekokulttuurisen teorian perustajien John ja Beatrice
Whittingin 1970-luvulla kehittimén psykokulttuurisen mallin mukaan teorian katsotaan
olevan riippumaton kulttuureista ja on siten soveltuva kéytettdviksi erilaisten
kasvuympdristdjen  vertailuissa.  Ekokulttuurisen teorian lapsitulkinta edustaa
sosiokulttuurista kehitysteoriaa ldhestyen Vygotskyn ndkemystd lapsen kehityksesta.
(Méittd & Rantala, 20016, 70—71.) Vygotskyn teoria painottaa vanhempien ja muiden
lapsen kanssa toimivien tehtdvéa lapsen kehityksessé ja oppimisessa. Méétin & Rantalan
(2016) mukaan Vygotskyn teoriaa voidaan pitdd sekd kehitys- ettd oppimisteoriana, jossa
lapsen osallistuva oppiminen ja ohjattu oppiminen ovat oleellisena osana lapsen arkea.
Ohjausta tapahtuu erilaisissa ympdristdissd ja tilanteissa, jotka eivét ole varsinaisesti
tarkoitettu oppimistilanteiksi. Téllaisia tilanteita ovat muun muassa aamu- ja

iltapdivitoiminta seka erilaiset kerhoryhmait.

Kokemukseni mukaan vanhempien mukaan ottaminen lasta koskevien suunnitelmien
tekoon aamu- ja iltapdivitoiminnassa on melko vihaistd. Mikéli oppilas on
yleisopetuksessa eikd mitddn erityisti huomioitavaa ole, iltapdivitoiminnan ohjaajien ja
vanhempien vilistd keskustelua on niukasti. Yhteydenpito on tiiviimpéé, mikéli lapsella
on huomiota kaipaavia tuen tarpeita tai erityisopetuksen pddtds tuen tarpeesta.

Yhteydenpito vanhempiin tapahtuu Wilma-jirjestelmén kautta sekéd puheluin ja viestein.

Varsinaisia omia vanhempainiltoja tai -vartteja iltapdivdtoiminnassa jérjestetdin kerran
tai korkeintaan kaksi lukuvuoden aikana. Vanhempainillat ovat koulun tilaisuuksien
yhteydessai jérjestettavid iltapdivatoiminnan henkilokunnan tai vastaavan ohjaajan lyhyita
esittelytilanteita. Koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan omat vanhempaintilaisuudet
ovat osittain sddstosyistd vdhentyneet merkittdvasti. Vapaamuotoinen tapaaminen
vanhempien kanssa esimerkiksi koulujen talkoissa tai muissa alueen toimikuntien

jarjestdmissa tilaisuuksissa on my0dskin vdhentynyt viime vuosien aikana.
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4.1.2 Yhteistyd koulun ja opettajien kanssa

Kodin ulkopuolella olennaisen ekokulttuurisen ympériston muodostavat pdivikoti ja
koulu. Niiden toimintaympéristot muodostavat lapsen kannalta otollisen ekokulttuurisen
ympériston kasvaa ja kehittyd. Esimerkiksi juuri koulun virallinen sdéddspohja
periaatteineen muodostaa perustan lapsen kodin ulkopuoliselle kehitysympdristolle.

(Mitti & Rantala, 2016, 121.)

Oman kokemukseni mukaan aamu- ja iltapdivatoiminnan henkil6kunnan mahdollisuudet
toimia yhteistydssd koulun kanssa pohjautuvat huoltajien antamaan suostumukseen
tietojen vaihdosta. FErityistd tukea tarvitsevien oppilaiden perheiden kanssa yleensd
tiedonkulku on helpompaa. Oppilaan vanhempien ja opettajan kanssa voidaan sopia
muun muassa kotitehtdvien tekemisestd iltapdivisin, kun paikalla on iltapdivétoiminnan
ohjaajia. Opettajien kanssa tehtdvd tietojen vaihto tapahtuu yleensd tilanteissa, kun
kotitehtdvid on jadnyt tekemétti tai niitd on paljon ja oppilas tarvitsee niiden tekemiseen

tukea.

4.1.3 Yhteistyd0 moniammatillisesti

Kisittadkseni moniammatillinen yhteistyo yleisopetuksen ryhmissé on melko harvinaista.
Jos ryhméssd on tehostettua tai erityistd tukea tarvitsevia oppilaita, saattaa opettaja,
erityisopettaja tai muu oppilashuollon ammattilainen esimerkiksi kuraattori, terapeutti tai
terveydenhoitaja olla yhteydessd aamu- ja iltapdivdtoimintaan konsultoiden tai

yhteistyostd sopien. Kokemukseni mukaan tdmé toimintatapa on varsin yleinen.

Nivelvaiheessa esikoulusta perusopetuksen ensimmadiselle luokalle tultaessa on ollut
tutkimuskunnassa erilaisia kdytdntdjd. Tdhdn on osaltaan vaikuttaneet pdivékotien
esiopettajien erilaiset toimintamallit tydskennelld. Perusopetuksen opettajat ovat
vierailleet esiopetusryhmissd ennen ensimmadiselle luokalle siirtymistd ja
tiedonsiirtopalavereissa on késitelty tulevien koululaisten vahvuuksia ja haasteita seka
kehityskohteita. On tdysin vanhempien ja luokanopettajan pdétdsten ja tiedonsiirron
varassa saako koululaisten aamu- ja iltapdivétoiminnan henkilokunta etukéteen olennaisia
tietoja oppilaasta, joka on tulossa mukaan toimintaan. Vain erityisen tuen oppilaista on

ennakkotietoa ja sekin on harvoin yksityiskohtaista tuen tarpeineen.
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Aamu- ja iltapdivatoiminnan henkilokunta ei yleensd osallistu oppilaita koskeviin
oppilashuollon kokouksiin, poikkeuksena vastaavan ohjaajan ajoittain saama kutsu

saapua palaveriin tietyn oppilaan asioista puhuttaessa.

Erityisopettajan antama konsultaatio on joskus tarpeen, jos oppilaalla on haasteita tai
oppimisvaikeuksista johtuvaa tuen tarvetta. Erityisopettaja voi myos hakea oppilasta

toiminnasta tekeméén erityisopetuksen tarjoamia tehtévia.

Joissakin ryhmissd on lisdksi oppilaita, jotka saavat esimerkiksi toiminta-, fysio- tai
puheterapiaa, jolloin terapeutti noutaa oppilaan ryhmaéstd tekemiidn kuntouttavia
harjoituksia. Aamu- ja iltapdivitoiminnassa vierailevat terapeutit keskustelevat harvoin
tai eivét juuri lainkaan toimipaikan henkilokunnan kanssa. Tiedonsiirtoon tarvitaan aina

huoltajien suostumus. Kuntoutuskonsultaatio on harvinaista.

Opetusviraston kanssa tehtdvéa yhteistyd liittyy toiminnan jarjestimiseen ja henkilokuntaa
koskeviin asioihin. Oppilaita koskevia tietoja ei kovin yleisesti kerrota etukéteen
toimintakauden alkaessa ja vain erityisen tuen padtdksen oppilaiden lukumaird ryhméssa
on etukdteen tiedossa. Tehostetun tuen oppilaiden méérd tdsmentyy lukuvuoden edetessi
ja syyskuun lopun tilastointipdivén aikaan. Tutkimuskunnan alueella palvelupaillikkoé on
tehnyt hyvai tyotd kerdten omaa epévirallista tilastoa tehostetun tuen oppilaiden mééréasti

ryhmissd, jotta toimintaan voidaan kohdistaa paremmin tarvittavia resursseja.

5 Tutkimustehtdva, menetelma ja toteutus

Tutkimustehtdvdand on selvittdd haastattelemalla vastaavia ohjaajia, toteutuuko
koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa mukana olevien erityisen ja tehostetun tuen
oppilaiden tasa-arvoinen ja yhdenvertainen osallistuminen toimintaan sekd
osallistaminen toiminnan suunnitteluun. Koululaisten aamu- ja iltapdivétoiminnan muita
ajankohtaisia haasteita tarkastellaan yhteistyon, resurssien, sddstOtoimien ja
tulevaisuudennikymien kautta, kun toiminnassa on mukana erityisen ja tehostetun tuen

oppilaita.

Tutkimuskysymykset ovat:
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1. Miten oppilaiden tasa-arvo, yhdenvertaisuus ja osallisuus koululaisten

aamu- ja iltapdivatoiminnassa toteutuu?
2. Miten yhteisty0 eri toimijoiden kesken toteutuu?

3. Miten ohjaajien koulutus ja motivaatio, resurssit ja sddstGtoimenpiteet

vaikuttavat koululaisten aamu- ja iltapdivédtoimintaan?

4. Miten erilaisten oppilasryhmien haasteet vaikuttavat koululaisten aamu-

ja iltapdivétoimintaan?

5. Minkélaisena ohjaajat kokevat tulevaisuuden ndkymét ja mahdolliset

kehitysideat koululaisten aamu- ja iltapiivatoiminnassa?

Tutkimus alkoi kirjallisuuteen perehtymiselld ja aiempien tutkimusten etsimiselld
syksylld 2018. Aikaisempia tutkimuksia oli saatavilla ja pidemmén aikavilin vertailua
pystyi tekeméén. Kansainvilistd vertailua oli hankala suorittaa, koska toiminta ei ole
suoraan verrattavissa erilaisten lainsddddsten ja toimintamallien vuoksi. Ldhinnd
suomalaista koululaisten aamu- ja iltapdivdtoimintaa on ruotsalainen iltapdivitoiminta.
Erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden méérd ryhmissd on jatkuvasti kasvanut ja siksi
aiheeseen on tarpeellista kiinnittdd huomiota, jotta kehittdmista ja keskustelua tarkedsti
oppilasryhmastd  koululaisten aamu- ja iltapdiviryhmissd voidaan tehdi.
Koulutoimenjohtajan hyviksyvéd pdétds tutkimusluvasta alueen toimipaikoissa saapui

20.2.2019.

Haastattelut sovittiin tehtdviksi vierailukdynneilld aikavililld huhtikuu-kesdkuu 2019.
Tutkimuskutsuja ldhetin sdhkopostitse 26 kappaletta ja haastattelupyynnon toiseen
kertaan maaliskuun 2019 aikana. Vilittdmid vastauksia sain viisi, muistutuksen jilkeen
kutsuun vastasi vield neljd vastaavaa ohjaajaa ja ndistd kaksi vastaavaa ohjaajaa kieltiytyi
ehdottomasti, koska tutkimus ei kiinnostanut. Tamén jélkeen 14hetin henkilokohtaisen
tutkimuskutsun vield kolmelle vastaavalle ohjaajalle, jotka suostuivat kesdkuun aikana

osallistumaan tutkimukseen.

Haastattelukdyntien ilmapiiri ja haastateltavien ammatillinen I&hestyminen sujui
kiitettdvésti. Puolistrukturoidut haastattelutilanteet olivat luontevia ja haastateltavat
kokivat olonsa ja tilanteen mukaviksi, joten kysymyksiin oli helppoa vastailla. Gronfors
(1982) esittdd, ettd nauhurin esilld pitdminen vaikuttaa tutkittavien kéyttdytymiseen.

Téassd tutkimuksessa nauhuri oli huomaamaton, eikd héirinnyt vastaavien ohjaajien
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kayttdytymistd haastattelutilanteessa. Kaikki kymmenen vastaavaa ohjaajaa kokivat
tutkimuksen tarpeelliseksi. Tutkijana koin oman pitkdn tyokokemuksen alalta

helpottaneen haastatteluaineiston analysointia ja ymmartdmista.

5.1 Haastattelun suorittaminen ja toimintapaikat

Haastattelukysymykset valikoituivat ajankohtaisten keskusteluaiheiden myo6td ja
painopiste muodostui erityisen ja tehostetun tuen oppilaisiin  mukaan lukien
maahanmuuttajataustaiset oppilaat. Ndiden ryhmien osallistumisen my6td mielenkiinto
kohdistui niihin toiminnan jirjestimiseen liittyviin kysymyksiin ja haasteisiin, jotka ovat
erityisesti ryhmissd aiheuttaneet huolta ja keskustelua. Tutkimuksessa kéytetyt

puolistrukturoidut haastattelukysymykset ovat timén tutkimuksen liitteend. (Liite 1.)

Haastattelut olivat kestoiltaan noin reilun tunnin mittaisia. Toimintapaikoissa oli
mahdollista havainnoida toimintaa, niin sisdtiloissa kuin ulkoilussakin. Haastattelut
nauhoitettiin ja ennen varsinaisen nauhoituksen alkua kéytiin yhdessd haastateltavan
kanssa ldpi tutkimukseen liittyvét tutkimusluvat ja haastateltavan anonymiteetin

sdilyminen. Tahén kdytantdon liittyen haastateltavien kanssa allekirjoitettiin sopimukset.

Haastatteluun  osallistuvien vastaavien ohjaajien toimintapaikoiksi valikoitui
suostumusten perusteella palveluntuottajien toimipaikoista kaksi, kunnallisen aamu- ja
iltapdivitoiminnan paikoista kahdeksan, joista kaksi oli erityisryhmié. Lisdksi yhdessd
toimintapaikassa oli sekaryhmé erityisen tuen oppilaille ja yleisopetuksen oppilaille.
Yleisopetuksen ryhmistd yksi sijaitsi liitoskunnassa. Yhteensd haastatteluun osallistui

kymmenen toimintapaikan vastaava ohjaaja.

Haastatteluja voidaan pddmddrdn takia jaotella erilaisiin kategorioithin ja tdssd
tutkimuksessa kdyttdméani haastattelu on kdytdnnon haastattelu (Cannel & Kahn, 1968),
silld vastauksilla pyritddn saamaan vastauksia kdytdnnon vilittdmia ratkaisuja vaativiin
ongelmiin. Tutkimuksessa pyritddn selvittiméddn kokonaisuutta, jossa tutkittava ilmid
esiintyy. “Dialektinen metodi pyrkii paljastamaan ne sisdiset suhteet, jotka ovat
tutkittavassa kohteessa vallitsevina” (Hirsjéarvi, 1985, 68—71). Eli erityisen ja tehostetun
tuen oppilaiden asema koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa vuonna 2019

muuttuvissa olosuhteissa tutkimuskunnan alueella.
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Laadullisen tutkimuksen ldhtdkohtana on todellisen eldmin kuvaaminen. (Hirsjirvi,
Remes & Sajavaara, 1997, 161.) Téssd tutkimuksessa pyritddn tutkimaan koululaisten

aamu- ja iltapdivatoiminnan nykytilaa kokonaisvaltaisesti.

Tutkimus on laadullinen ja kvalitatiivinen ldhestymistapa on taustafilosofialtaan
hermeneuttinen. Kysymyksesséd on ldhestymistapa, jossa tulkinnalla ja ymmértamiselld
on keskeinen sija. Ymmartdmiselld tarkoitetaan ilmididen merkitysten oivaltamista. Se
on tulkintaa, joka laajenee kielen ilmaisusta koko sosiaaliseen todellisuuteen. (ks.

Soininen & Merisuo-Storm, 2009, 37.)

Tutkimus olisi ollut toteutettavissa myds kvantitatiivisena tutkimuksena Likert-
asteikollisesti mitattuna, mutta katsoin kvalitatiivisen tutkimuksen antavan enemméin
informaatiota ja selventdvdn kdytdnnon tilannetta paremmin. Koska laadullisessa
tutkimuksessa thminen tutkii ihmisté tai ihmisen maailmaa merkityksind, tutkimus tdhtda
aina tavalla tai toisella muuttamaan tété, tai ainakin tuloksena on ndiden merkitysten

muuttuminen. (ks. Varto, 1992, 102.)

Téassd tutkimuksessa keskitytdén haastattelemalla selvittiméin vastaavien ohjaajien
kokemuksia ja  mielipiteitd  toimintakulttuuristaan  koululaisten aamu- ja
iltapdivitoiminnassa, kun ryhmén toimintaan osallistuu erityistd tai tehostettua tukea
tarvitsevia oppilaita. Lisdksi uutena kehittdmisalueena ja haasteena toimipaikoissa on

maahanmuuttajataustaisten oppilaiden kanssa toimiminen.

5.2 Haastattelututkimus menetelména

Aluksi asetetaan tutkimusongelma eli otetaan tutkimuskohteeksi jokin kisite tai ndkemys,
josta tuntuu olevan moninaisia tulkintoja. Seuraavaksi perehdytddn aiheeseen
teoreettisesti ja kirjallisuuskatsauksen myotd tutkijalle muodostuu hermeneuttisen
ymmaérryksen késite, joka syvenee aineistoanalyysin myotd. Aikaisempaan empiiriseen
tutkimusmateriaaliin tutustuminen edesauttaa analyysin tekemistd. Kolmantena vaiheena
on haastatteluiden tekeminen, esimerkiksi juuri fenomenografiassa paljon kaytetty
teemahaastattelu, jonka tarkoituksena on saada kerdttyd erilaisia késityksid
tutkimuskohteena olevasta kasityksestd. Téamén jidlkeen seuraa litterointi ja analyysi,
jossa laaditaan kategoriat ja tulosavaruus, joka esitetddn kuviona tai taulukkona, joka

kirjoitetaan auki tekstind. Lopuksi tehddén johtopditokset ja kytketdén ne teorioihin ja
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mahdollisiin aiempiin tutkimuksiin. Miten ty6td voidaan sitten arvioida? “Tutkijan
tdytyy seurata uusimpia keskusteluita laadullisen ja fenomenografisen tutkimuksen
piirissd ja luoda oma malli tutkimuksen laadun arviointiin, toteaa Huttunen” (Huttunen,

R., luentomateriaalit laadullinen tutkimus kasvatustieteissd, 2018).

Teemahaastattelu on menetelmané puolistrukturoitu siksi, ettd haastattelun aihepiiri ja
teema-alue on tiedossa. Menetelmistd kuitenkin puuttuu strukturoidulle haastattelulle

tavallinen tarkka kysymysten muoto ja jarjestys. (Hirsjarvi & Hurme, 1980, 50.)

”Fenomenografia on laadullisessa kasvatustieteellisessd tutkimuksessa
kaytetty aineiston analyysimenetelmi ja tutkimusote, joka tutkii ihmisten
kuvauksia, késityksid, ymmdirtdmisen tapoja ja késitteellistdmisii.
Varsinaista omaa laadullisen aineiston kerdysmetodia ei fenomenografiassa
ole, mutta paljon kéytetddn teemahaastatteluja tai avoimia haastatteluja.
Selityksend fenomenografialle kdytetddn, ettd se on empiirinen tutkimus
niistd rajoitetuista madristd laadullisesti erilaisia tyGtapoja, joilla erilaiset
ilmiét ja aspektit ympérillimme olevasta maailmasta koetaan,
kasitteellistetddn, ymmaérretddn, havaitaan ja tajutaan. Muodostetaan
kuvauksen kategorioita, jotka liittyvdt toisiinsa loogisesti ja ne ovat
hierarkkisessa suhteessa toisiinsa annettujen kriteerien suhteen. Syntyy
kasitteellisen ilmidn vastausavaruus (outcome space) Ference Martonin,
(1994) mukaisesti tulkittuna” (Huttunen, 2018).

5.3 Tutkimuksen luotettavuudesta

“Eskolan ja Suorannan (2008) sekd Kvalen (1994) mukaan laadullisen
tutkimuksen luotettavuuden arvioinnissa vallitsee sellainen tila, ettd on 1)
niitd, jotka soveltavat mahdollisuuksien mukaan perinteisié reliabiliteetin ja
validiteetin kisitteitd; 2) niitd, jotka ovat ndille vanhoille termeille keksineet
uusia merkityksid ja 3) niitd, jotka ovat kehittdneet kokonaan uudet késitteet
ja periaatteet. Esimerkiksi Kirk ja Miller (1986), Seale (1999), Long ja
Johnsson (2000) seké Silverman (1993; 2005) ovat riétéldineet maéréllisen
tutkimuksen reliabiliteetin  ja  validiteetin  késitteet laadulliseen
tutkimukseen sopiviksi” (Huttunen, 2018).

Tamd sdilyttdd totuuden korrespondenssiteorian perspektiivin, vaikka laadullinen
tutkimus tavallisesti nojautuu kartesiolaisen  subjekti-objekti-jaon  ylittdvdin
konstruktionistiseen tietoteoriaan. Huttunen (2018), esittdd merkittdvin suomalaisen
edustajan Juha Perttulan viittdimén mukaisesti, ettd laadullinen tutkimusote soveltuu
sellaisten ilmididen tutkimukseen, joiden perusta on tajunnassa, ihmisten vilisessd

vuorovaikutuksessa ja kielessé (Perttula 1995). (Huttunen, 2018).
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Heikkinen, Huttunen ja Syrjdld (2007) puolestaan esittdvit, ettd luotettavuuden sijasta
tulisi puhua laadullisen tutkimuksen validoinnista ja laadusta. Heikkinen, Huttunen ja
Syrjald  (2007) esittdvdt laadullisen tutkimuksen validoinnin periaatteiksi: 1)
Historiallisen jatkuvuuden periaate; 2) Reflektiivisyyden periaate; 3) Dialektisuuden
periaate; 4) Toimivuuden periaate ja 5) Havahduttavuuden periaate. Parhaimmillaan

laadullinen tutkimusraportti tekee tutkimuksen eléviksi ja todentuntuiseksi.

Laadullinen tutkimus ei padsdéntdisesti pyri valokuvamaiseen totuuteen objektiivisesta
todellisuudesta, vaan se pyrkii avaamaan sekd subjektiivisten ettd intersubjektiivisten
merkitysten maailmaa. Téllaista maailmaa on vaikea ymmairtdd “objektiivisena
todellisuutena” ja arvioida sitd koskeva tutkimuksen pétevyyttd “objektiivisella
totuudella” (Huttunen, 2018). ”Puhe reliabiliteettiin ja validiteettiin liittyvistd totuuden
korrespondenssiteoriasta ja objektiivisesta todellisuudesta sopii huonosti laadullisen
tutkimuksen padméadrdan” (Huttunen, 2018). Heikkinen, Huttunen ja Syrjéld, (2007)
tekevit loogisen jaottelun laadullisen tutkimuksen validoinnista ja laadusta. Laadullisen
tutkimuksen kurssilla tekeméni ja suoraan pro gradu -tutkimukseeni liittyva harjoitustyd
syvensi tietimystdni aiheesta tutkijan ndkokulmasta katsottuna sekd selittdd
totuudenmukaisesti tutkittavaa ilmiotd. Koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminta on
thmisten vuorovaikutusta tietyssd ymparistossé, jossa erilaiset tapahtumat muodostavat
lasten arkipéivissd todellisia ja totuudenmukaisia toimintoja, joihin erilaiset ihmiset ja

kohtaamiset vaikuttavat.

Tutkimushaastatteluihin osallistuneet koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan vastaavat
ohjaajat kertoivat ndkemyksiddn toiminnastaan. Toimintaa ohjaavien asiakirjojen

tulkinta ja toteutus vaihtelee eri toimintapaikoissa ja se tuli haastatteluissa esille.

Téssd tutkimuksessa sain informanteilta perusteltuja vastauksia kaikkiin erityisen ja
tehostetun tuen oppilaita koskeviin tutkimuskysymyksiin, joita olivat tasa-arvon
toteutuminen hakuvaiheessa aamu- ja iltapdivdtoimintaan ja itse toiminnassa,
yhdenvertaisuuskokemus, osallistaminen toiminnan suunnitteluun ja osallistuminen
ryhmén toimintaan, moninainen yhteistyo eri toimijoiden kanssa, erityisyyden haasteet
erityisen tuen ja tehostetun tuen oppilailla, ohjaajien koulutuskysymykset ja motivaatio,

tulevaisuuden visiot ja kehitysideat.

Haastatteluaineiston litterointia ja analyysid helpotti henkilokohtainen tyokokemukseni

alalta sekd teemahaastattelulla aineiston keruumenetelmd, jossa haastateltavien (10)
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antamat vastaukset toivat esille enemmén informaatiota tutkittavasta aiheesta kuin, jos
tutkimus olisi suoritettu kyselynd. Haastatellut toiminnan ohjaajat sanoittivat erittdin
hyvin erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden asemaa koululaisten aamu- ja
iltapdivatoiminnan yksikoissd. Aineisto (kymmenen tuntia haastattelupuhetta) antoi
my0s vastauksia muihin ilmidihin, jotka osaltaan liittyivdt tutkittavaan aiheeseen

merkittavasti.

6 Tutkimustulokset

Ryhmittelen informanttien vastaukset aineiston pohjalta toisiinsa liittyviin kategorioihin,

joita ovat:

- Oppilaiden tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, osallisuus (6.1)

- Hakuvaihe ja oppilaita koskeva tiedonsiirto (6.2)

- Yhteisty0 eri toimijoiden kesken (6.3)

- Ohjaajien koulutus, motivaatio, "Ruotsin malli”, saatu palaute,
resurssit ja sddstot (6.4)

- Erityisyyden haasteet (6.5)

- Toiminnan kehitysideat ja tulevaisuus (6.6)

6.1 Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus iltapdivitoiminnan ryhmid muodostettaecssa on ollut
puheenaiheena tilanteessa, jolloin oppilaalla on erityisen tuen pddtds ja hénet on
automaattisesti  sijoitettu erityisryhméédn, eikd niin sanottuun yleisopetuksen
iltapdivitoimintaryhméién. Automaattinen erityisryhmddn ohjaaminen saattaa vaikuttaa
segregaatiolta, jolloin yhdenvertaisuus ei valttdmaitta toteudu ja oppilaan vamma tai haitta
estdd paasemisen yleisopetuksen ryhmddn. Ndmai lapset voisivat saada hyOtyd niin
sanotusta mallioppimisesta  ikétovereilta, jos heiddt integroitaisiin  yleisiin

iltapdivitoiminnan ryhmiin.
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6.1.1 Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, osallistaminen ja osallistuminen seké integraatio/
segregaatio

Varsinainen tasa-arvokysymys tuntui suurimmalla osalla itsestdédn selvyydelti eika sithen
haastatteluissa tullut tismennyksid uudelleen kysyttdessikain.
... No, varmasti sielld isossa ryhmdssd saattavat erityiset jdddd, jos ei
niitd ohjaajia ole tarpeeksi, oli se sitten omaa tai ostopalvelua. Kylld mun

kdsittddkseni kaikki pddsee kaikkiin ryhmiin, en sitten tiedd onko ndin.”
(Kunta, yleisop.)

Tasa-arvoa hakuvaiheessa selvitetddn enemmaéan omassa luvussa (6.2).

Yhdenvertaisuuskysymys sen sijaan jakoi vastaajien mielipiteitd. Vastauksiin vaikuttivat
ryhmén koostumus eli koko ja oliko ryhméssid mukana erityisti tukea vaativia oppilaita.
Yhteistyon merkitys korostui myds tasa-arvoa lisddvina tekijéna.

.. 'Kylld on silld lailla yhdenvertainen, etti saa tehd kaikkee ja pystyy
osallistumaan kaikkeen. Ehkd itte vihd joutuu puuttumaan enemmdn
kaikkeen ja se ymmdrrettivid, kun sellasta.” (Palvelun jiirjestiijd, yleisop.)

... Mun mielestd tdssd asiassa on otettu askelia taaksepdin. No, mun
mielestd heiddt [erityisoppilaat] nyt sitten tdssd laitetaan sinne ihan omaan
tavallaan loossiin, mutta se ehkd johtuu osittain siitd, ettd tdlld kolmannella
sektorilla ei ole todella ammattitaitoa heiddn kanssaan tyoskennelld.”
(Kunta, erityisryhmd)

Kun tehdéddn yhteistyotd erilaisten ryhmien ja oppilaiden kesken, tasa-arvokasvatus
toteutuu arjen toiminnoissa. Tilanteen koki huonontuneen jonkin verran aikaisemmista
vuosista kaksi ohjaajaa.

... "Apua! kun tdd on ollut tissd ryhmdssd ongelmana.” (Kunta, yleisop. +

erityisryhmd)
Yhdenvertaisuuteen kiinnitettiin  huomiota aina kun siithen oli mahdollisuus ja
henkil6kuntaa oli riittdvasti. Jokainen oppilas sai osallistua toimintatuokioihin taitojensa
ja mielenkiintonsa mukaan. Jos erityistd tukea tarvitseva oppilas halusi osallistua
johonkin missé tarvitsi apua, oli katsottava ohjaaja mukaan tukemaan oppilasta sekd
ryhmén kokonaistilanne. Henkilokunnan méaard ratkaisi tukea tarvitsevan oppilaan
yhdenvertaisen osallistumisen toimintatuokioon. Yhdenvertaisuuden toteutuminen oli
herattanyt keskustelua ja lisdpohdintaa sekaryhmassé, jossa kidytdnnon tilanteissa ei aina
ole ollut riittdvéa resurssia siihen, ettd ryhmé pystytdén jakamaan tai joku oppilas saisi

tarvitsemansa avustavan ohjaajan tuekseen.
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Uusitalo-Malmivaara & Vuorinen (2019) esittdvit jokaiselle lapselle tehtdviaksi
vahvuussuunnitelman, johon on kirjattu lapsen vahvuuksia ja kiinnostuksen kohteita,
harrastuneisuutta jollain alalla. Téssd mallissa voitaisiin rakentaa etenkin haasteellisten
oppilaiden ja erityisoppilaiden opetuksessa ja kasvatuksessa sille pohjalle, joka oppilasta
kantaa. Kun nykyisessd oppimissuunnitelmassa oppilaan taitoja kirjataan haasteiden
kautta, voitaisiin oppilaan osaamista tukea vahvuuksien kautta etenkin vapaassa
toiminnassa koululaisten iltapdiviatoiminnassa. Télld hetkelld ohjaajat sammuttelevat
’pienid tulipaloja’ paimentaessaan levottomia lapsia. Vahvuussuunnitelma voitaisiin
tehdé yhteistydssd vanhempien ja opettajan tai esiopettajan kanssa, jolloin myos lapsen
kehityksen tukeminen esiopetuksesta koulun puolelle ja iltapdivitoimintaan saisi hienon

jatkumon. (Uusitalo-Malmivaara & Vuorinen, 2019, 63-65.)

6.1.2 Osallisuus

Informanttien haastattelupuheesta tarkasteltiin paasevitkd kaikki oppilaat osalliseksi
toiminnan suunnitteluvaiheessa. Onko toiminta sellaista, ettd jokainen voi osallistua
kaikkeen toimintaan? Onko toiminnassanne osallistumispakko ja otetaanko oppilaan

omat mielenkiinnon kohteet huomioon toiminnan suunnittelussa?

.’llman muuta pddsee! Ja aionkin pitdd lasten kanssa ihan sellaisia
suunnittelutuokioita, ettd kirjaan paperille niitd ehdotuksia mitd sieltd
tulee. Ja silldhdn voi olla merkitystd lapsen kehityksen kannaltakin kylld.
No osallistumispakkoa ei mun mielestid ihan joka toimintaan ole.
Poikkeuksena voi olla joku sellainen, ettd henkilokuntaa on liian vihdn, niin
sinne on kaikkien sitten pakko mennd sinne tiettyyn toimipisteeseen. No mun
mielestd ryhmdnmuodostuksella on joo merkitystd. No, silloinhan siind on
aina jonkinlaista ongelmaa, ettd siksi juuri siithen tarvitaan aina niitd muita
vdhdn mukaan, ettd ei mene riitelyksi sitten, tai ettd paremmin menee
jos..tai no siind mallioppimisessakin. " (palvelun jiirjestijd, yleisop.)

... "Ei varmaan hirveesti pddse osallistumaan [suunnittelu]. Ei varmaan
hirveesti kylld pysty, ettd ehkd pitdis yrittid ymmdrtdd heitd erityisen tuen
ja tehostetun tuen oppilaita vihdn paremmin, mutta se on tdssd, kun iso
ryhmd, se on vihdn haastavaa.” (Palvelun jirjestdijd, yleisop.)

Osallisuuden kokemuksen ja osallistumisen mahdollisuus vaihteli ryhmissd. Vaihtelua
oli my0s palvelun jdrjestdjien ryhmissé, joissa toisessa sai vaikuttaa toiminnan sisiltoon
ja toisessa ryhmadssé lasten osallistamista suunnitteluun ei juurikaan kéytetty.

... "No, ei mun mielestd, koska suurimmaksi osaksi se toiminta on vapaata
leikkid ja ulkoilua. Kylld sielld lapset saa tehdd liksyjd ja niinku ndin,
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mutta ei sielld palveluntuottajalla sindnsd ole tietylld tapaa mitddn ohjattua
toimintaa. Ensinndkin,  jos voidaan vertailla vahdn eri
iltapdivdtoimintapaikkoja, niin md tieddn paikkoja, joissa on paljon
aktiivisempaa, mutta musta tuntuu, ettd meilld on aika vdhdn niinku
loppupeleis mitddn tekemistd. En md ainakaan ole ikind ndhnyt, ettd meilld
tehtdis kuukausisuunnitelmaa. Ettd kylld se oikeasti on sellaista sdilomistd
sielld. FEikd mun mielestd se, ettd hirveesti lapsilta kyselld..et oisko niilld
mitddn ideoita, mitd ne haluis tehd, et tdd on vertailuna paljon ala-
arvoisempaa  toimintaa  kuin mitd on aikaisemmin ollut  [eri
toimintapaikassal.” (Kunta, yleisop.)

Kunnan omien toimintayksikoiden vélilld lasten osallistamisessa suunnitteluun oli eroja.
Péadsadntoisesti lasten toiveita kuunneltiin ja erityisen tai tehostetun tuen oppilaat padsivét

osallistumaan suunnitteluun ja tuokioihin melko hyvin.

Resurssi mainittiin esteeksi, jos ryhmii ei pystynyt jakamaan tai avustavaa ohjaajaa ei
aina ollut irrottaa isosta ryhmistd tukea tarvitsevan avuksi. Koska aamu- ja
iltapdivdtoiminta  luokitellaan  oppilaan  vapaa-ajaksi  koulupdivdn  jilkeen,

toimintapaikoissa ei ollut osallistumispakkoa.

.. '"No tiytyy kylld sanoa, etti ei pddse suunnittelemaan tuossa
aamutoiminnassa, jossa olen. Tosin md kyselen lapsilta aina vdlilld, ettd
mitd te tykkddtte tddlld tehdd., kylld se on vapaaehtoista se toiminta, ettd
md en, md kylld yritdn, ettd oikein mainostan kuinka tdamd nyt olisi kiva juttu
Jja noin, mutta emmd pakota.” (Kunta, yleisop.aamutoiminta)

Oppilaita kannustettiin osallistumaan yhteisiin ja ohjattuihin tuokioihin ja innostuksen
tartuttua muiden oppilaiden tekemisen ilosta, erityisen ja tehostetun tuen oppilaat usein

liittyiviat mukaan toimintatuokioon esimerkiksi askartelemaan.

. "Kylld ne osallistuvat, koska niiden ehdoilla menndicin.. Lasten ehdoilla
mennddn melkein koko vuosi. Aika vdhdn tddlld tehdddn jotain projekteja.
mutta jotain pientd ja aika usein se on jotain vdrittdmistd ja piirtdmistd. Ei,
ei ole. [Osallistumispakko] Meilld on aina tosi vapaa toiminta ja me
ehdotamme jotain ja meilld on askartelumallit.” (Kunta, yleisop.)

... "Kylld ne erityisoppilaat nyt on mukana. Kylld ne huomioidaan ja esittdd
toiveita. Aika hyvin ja kaikilla on mahdollisuus osallistua. Pakkosatu, kun
ollaan tultu vilipalalta, niin se on meiddn rauhoittumishetki. Sitten oon
huomannu tdssd vuosien aikana, ettd mitd kauemmin oon tehny tdtd, niin
sitd enemmdn ne tarvii leikkimistd, ettd kun niitd vieddcdn illat ympdri kylid
harrastuksiin, jonkun muun harrastuksiin sinne ja tdnne, niin ne kaipaa sitd
leikkimistd. Ei sitd ohjattua sellaista, ettd nyt justiin tamd nappula tinne ja
nyt tehddcdn ndin.” (Kunta, yleisop.)
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Pakollista osallistumista vaativat hetket toiminnassa olivat pdivittdin vélipalalle
meneminen, ulkoilu ja rauhoittuminen esimerkiksi satuhetked kuunnellen. Muutamia
kausiaskarteluja toteutettiin toimintavuosittain ja niithin oletettiin kaikkien osallistuvan
omien kykyjen ja taitotason mukaisesti itsendisesti tai avustettuna. Téllaisia kausiteemoja
olivat esimerkiksi joulu, padsidinen, vappu ja ditien- / isdnpaiviaskartelu.
... '"Kylld saavat esittid toiveita ja me yritetddn niitd sitten laittaa siihen
meiddn suunnitelmaan mukaan..meilld se on varmaan kuin hyve, eli jos joku
lapsi tykkdd jostain niin silloin enemmdnkin kannustetaan tekemddn sitd ja
tuetaan sitten. Meilld on pakko osallistua. Ajankohtaisiin askarteluihin

ldhinnd, pddsidinen, isdnpdivd ja joku jouluinen askartelu.” (Kunta,
erityisryhma)

Kolmessa toimintapaikassa kymmenestd oli kdytossd lédksyjen tekeminen iltapdivisin,
koska siitd oli vanhempien tai opettajan kanssa sovittu. Tdhén oli syynd joko
kotitehtdvien tekeméttd jattdminen muutoin tai, ettd oppilas tarvitsi niiden tekemiseen
ohjaajan tukea ja siithen oli iltapdivitoiminnassa mahdollisuus. Kaytdnndssd havaittuna
tdimd kotitehtdvien tekeminen iltapdivitoiminnassa oli yleistd oppilailla, joilla oli

iltaharrastuksia.

... "Tdmd on hyvd, kun on sellainen taitotasoon sopiva kaikille. Ja néinhdn
me tehdddn, ettd lapset kehittelee ne askartelut ja tekevdt omilla ehdoilla.
Ja omaa luovuutta kannustetaan kdyttdmdcdn....sellainen rentoutuminen
Jjoko satuhetki tai jotain rentouttavaa musiikkia. Se on vdihdn sellainen
‘pakko’ Meilld on tuo ldksyjen tekeminen aika isossa roolissa nykyddn. Ettd
monet haluaa tehd ja toisten on vihdn niin kuin pakkokin tehdd, kun on
tullut kotoa toivomusta, kun koulun puoleltakin, kun muuten jdd ldksyt
tekemdittd.” (Kunta, erityisryhmad).

Oppilaiden osallistaminen suunnitteluun oli viety pisimmalle liitoskunnassa, jossa oli
panostettu suunnittelussa oppilaiden omaan osuuteen dokumentoinnissa. Kéaytossé oli
sdahkoinen pohja, johon pystyi kirjaamaan suunnitelmia seka liittiméén esimerkiksi kuvia
toteutuksesta ja valmiista teoksista. Mielestédni tdsséd tapauksessa oppilaiden osallisuus
suunnittelussa ja toteutuksessa on viety parhaalla mahdollisella tavalla huippuunsa
huomioiden kaikkien yhdenvertainen osallistuminen tekemiseen suunnitelmasta

valmiiksi teokseksi saakka.

... "Aina syksylld alotetaan lasten kanssa siitd, ettd suunnitellaan yhdessd.
Ja sitten kdytetddn tdillaista sdhkoistd pohjaa, mihin saa kirjoittaa tai liittdd
kuvia tai vaikka omia videonpdtkid, ettd mitd ne niinku toivois ja me
kdytetddn aika paljon aikaakin tdhdn. Ja sitten ihan pdivittdin ja
kuukausittain, varsinkin kun nyt on ndin pieni ryhmd, niin tosi lapsildhtoistd
on toiminta, ettd ettd.. Nyt pddsee oikeastaan ihan pdivittdin toteuttamaan,
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ei ole mitddn pakkoa tehdd asioita vaan yleensd se menee niin, ettd jos on
esim. joku kddentaitojuttu, ditienpdivdjuttu, kortti tai muu niin aloitetaan
tekemdidin, kun koko ryhmd on paikalla ja sitte ku muut néikee, mitd toiset
tekee ja sit se vaan niinku lihtee, eikd mun tartte erikseen niinku houkutella
Jja nyt tehddidn, ja tosi innokkaina lapset kylld tekee.” (Kunta, yleisop.)

Erityisryhmissa pyrittiin tukemaan oppilaan harrastuneisuutta tai mielenkiinnon kohteita
antamalla mahdollisuus oppilaan toteuttaa itseddn esimerkiksi ompelutdissd ja siithen
varattiin ohjaaja avustamaan tarpeen mukaan. Tdmé toiminta my0s rauhoitti erityisen
tuen tarpeessa olevaa oppilasta, kun hén sai itse suunnitella ja toteuttaa ompelutyonsa,
eikd hén turhautuneena toimettomuuteen vaeltanut tai juoksennellut huoneessa.
Esimerkkind téstd mainittakoon erityisoppilas, joka suunnitteli piirtden sekd ompeli
toimintavuoden aikana itselleen toistakymmentd pehmolelua. Kiésilld tekeminen ja
keskittyminen ompelutydohon rauhoitti hdnen ahdistuneisuuttaan isossa ryhmassa.
...." Lapsilta tulee ehdotuksia ja ne huomioidaan ja niitd pyritddn
toteuttamaan myos koskien nditd erityislapsia. Md en oo huomannu niis
toiveissa eroa, ettd sitten jos esim erkka pyytdd, niin se on aika usein niin,
ettd ne haluu tehd kankaalla jotain. Ne toiveet on aika lailla ldhtékohtaisesti
samat, et niissd ei oo huomattavia eroja. Se on se mihin on pyritty, ettd
kaikki osallistuu ja kaikki osallistuu sen oman taitonsa mukaan. Ja sitten

siind on tietysti enemmdn sitd ohjausta aikuiselta.” (Kunta yleisop. +
erityisryhma)

6.1.3 Integraatio/Segregaatio

Kysyttdessd haastateltavilta minkélainen ryhmi heilld oli ja oliko toiminnassa mukana
erityisen ja tai tehostetun tuen oppilaita ja saivatko he vastaavina ohjaajina ennakkotietoa
tulevasta lukuvuodesta etukdteen, lahes kaikki informantit vastaavat olleensa epétietoisia

tulevasta ryhmésta.

... "Kylld meilld on. Kaksi. No, ihan hyvin sekaryhmd. Meilld on niin pienet
ryhmdit, ettd kaikki pddsee.” (Kunta, yleisop.)

... "No, tddhdn on just se ongelma, ettd periaatteessa meillehdn ei kerrota
niitd.. niin meillehdn ei tuu tietoa. Ellei me sitd vihdn niinku itte kaiveta ja
sekin tulee vihdn niinku, ei niin mielellddn, ettd nehdn vihdn niinku katoaa
ne diagnoosit siind vaiheessa kun koulu loppuu ja iltsu alkaa.” (Kunta,

yleisop.)
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Tehostetun tuen oppilaista osalla vastaavista ohjaajista oli ennakkotietoa ja osalla ei ollut
mitddn kisitystd. KéytdnnOssd tdmi tiedonsiirron puuttuminen hankaloitti toimintaa,

koska haasteisiin ei osattu varautua.

... "Ténd vuonna? Siis alkuvaiheessa oli 19, tilld hetkelld 14 ja ei ole tietoa,
varmaa.. kuinka monella on erityisen tai tehostetun tuen pdcdtos.” (Kunta,

yleisop.)

... " Meilld on nyt 25 niinku tossa meidn ryhmdssd ja palveluntuottajallahan
on sitten puolet vield niistd kaikista koulun oppilaista, ja noista on kolme.”
(Kunta, yleisop.)

... 'On. Ylldtyksend tulee (naurua) Tai sen oikeastaan huomaa siind sitten,
kun toiminta alkanut. Okeiii, tdd onkin nyt tdllasta ja sitten kysytddnkin jo
opettajalta.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... 'On joo erityisen tuen, ainakin luulisin, ettd on. Tehostetuista md en
uskalla tdilld hetkelld oikein sanoa mitddn, md en tiedd onko jollain jotain.’
(Palvelun jirjestiji, yleisop.)

1

Sekaryhmissa erityisen ja tehostetun tuen padtokset olivat paremmin tiedossa, kuten myds

pelkéstién erityisryhmissé, joihin osallistumisen ehtona oli erityisen tuen paatos.

Koulujen omissa iltapdivétoiminnan ryhmissé oli selkedmpi tietdmys oppilaan tehostetun
tuen tarpeista kuin palvelua jéarjestivédn toimintapaikan vastaavalla ohjaajalla. Palvelun
jarjestdjat saattavat kieltiytyd ottamasta mukaan toimintaan erityisen tuen oppilaita

vedoten ohjaajien koulutuksen puuttumiseen erityisoppilaiden ohjaamisen osalta.

... "Joo, erityiset on koulun omassa ja tavalliset on palveluntuottajalla.
Tdlld hetkelld meilld on 37 lasta ja niistd on erityisid kaikki ja meilld on
sellainen ehto, ettd meille ei pddse, ellei ole erityinen ja meilld on ykkosestd
ysiin. Yks ysi ja yksi seiska, mutta kakkosluokkalaisia on eniten. Ykkosid ja
kolmosia on sitten suunnilleen yhtd paljon.” (Kunta, erityisryhmd)

Kunnan jarjestdmissd iltapdivatoiminnan yksikdissd suurin osa ohjaajista tyOskenteli
samojen erityisoppilaiden kanssa koulun puolella aamupdiivisin, joten oppilaat olivat

heille tuttuja tarpeineen.

Tehostetun tuen tarpeen oppilaiden tunnistaminen ja ennakkotiedon puuttuminen tuli
useimmiten ylldtyksend toiminnan alkaessa. Lisdinformaation saamiseen oppilaan
haasteista tarvitaan huoltajien ja opettajan kanssa tehtdvdd yhteistyota.
Tutkimusyksikdissd erityisryhmien vastaavat ohjaajat olivat hieman eri linjoilla

segregaation suhteen, silld toinen ohjaajista totesi erityisoppilaiden sdilomistd omassa



45

ryhméssddn muistuttavan segregaatiota ja ndin ollen hyvin vdhin péési toteutumaan
mallioppimista ikdtovereilta. Toimintapaikassa oli kuitenkin suunnitteilla yhteistyoti
palvelua jérjestivdn yhdistyksen kanssa joissakin toimintatuokioissa. Yksi
yleisopetusryhmdn vastaava ohjaaja ihmetteli my6s “diagnoosien hadvidmistd”

iltapdivédtoiminnan ovella.

.. '"Hmm..kylld on otettu ..sitten mennddn pienempiin ryhmiin vaan. Ja
sitten tarvittaessa, vaikka yksilolohjausta.” (Kunta, yleisop.+ erityisryhmdi)

2

Tehdddin yhteistyotd ja sekoitetaan vihdn pakkaa, ryhmid eri tiloihin
sitten nditd erkkoja ja niin sanottuja normaaleja” (Kunta, erityisryhmd)

6.2 Hakutilanne, tiedonsiirto nivelvaiheessa ja koulusta iltapdivitoimintaan

Hakuvaiheessa kdytdntond ollut Wilma-haku on puhuttanut toimijoita. Verkkohaun
yleistymisen jélkeen on tiedon kulussa haasteita ja toimipaikkojen ohjaajat ovat olleet
epdtietoisia aloittavan ryhmén lapsimédristd ja haasteellisten tai tukea tarvitsevien

oppilaiden taitotasosta.

... "Ei ole tietoa, koska haetaan Wilman kautta ja ne suoraan menee X:lle
[virastoon] Kylld sen tarpeen voisi merkitd jo haussa ja tietysti opettajaan
Vhteistyé on tosi tirked.” (Kunta, yleisop.)

... "No, nykypdivind kun se tehdddn netin kautta niin meilldhdn ei ole
mitddn kdsitystd mistddn. Niin se on niinku ylldtys aina, ettd hah tdllasta
porukkaa ja senkin saa tietdd vasta ihan viime tipassa. Virasto voisi kylld
ehkd vihdn parantaa tdssd, tapojansa.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... [Entinen lomakehaku toimipaikassa, edut] Oli helpompaa toiminnan
kannalta. Ja toi, sd voit kirjata, ettd vaikka sdhkopostilla. "Olemme
vastaanottaneet hakemuksenne’ -kuittaus ettei mulle tulis niitd soittoja.”
(Palvelun jiirjestdjd, yleisop.)

Aikaisemmin kdytossd ollut konkreettinen hakulomakkeen jéttiminen ja pditos, joka
saapui kirjallisena huoltajille, on edelleen toiveena. Viime vuosina vanhemmat ovat
saaneet kyselld hyviksyvin pditoksen perddn hakumenettelyn jélkeen, kun vahvistus on
jaanyt puuttumaan. Tamé on atheuttanut epdtietoisuutta vanhemmissa ja ylimairdista
tyotd vastaaville ohjaajille, 1ahinnd lukuisia tyoaikaa vievid puhelinsoittoja virastoon ja
vanhemmille. Sdhkdpostikuittaus hakulomakkeen perille menosta ja ilmoitus pdéatoksen

saapumisesta sdhkdpostiin olivat toivottava uudistus nykyiseen hakumenettelyyn.
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... Sinne haetaan, niin tota haetaan ihan silld samalla lomakkeella. Siind
el ole mitddn eri kohtia. Nehdn menee kaikki Wilman kautta, ettd md en edes
nde koko lappua. Ja ennehdn ne tuli aina lapulla ja kasvotusten, mutten
endd tiedd, kun ne menee suoraan tietokoneelle ne haut. Ne ryhmdit
ratkaistaan jossain muualla, tuolla virastossa.” (Kunta, erityisryhmd)

Tasa-arvon toteutuminen ryhmid muodostettaessa ei aina toteudu vastaavien ohjaajien
mielesti tai heilld ei ole kéasitystd syistd, jotka vaikuttavat tiettyyn ryhméén padsemisessi

tai joutumisessa.

... "Md en tiedd sitd ryhmien jakautumisesta, tdssd koulussa on vaan tamd
meiddn.” (Palvelun jirjestijd, yleisop.)

... "Ei ainakaan tdssd tapauksessa [jako toimipaikkoihin, toiveita] ei otettu
ollenkaan huomioon ja vanhemmat ei edes tissd vaiheessa tiedd mitd on
tulossa. Ne on ihan karkeesti jaettu jo sielld opetusvirastossa. Ja
vanhemmille vois tiedottaa vihdn aikasemmin, kuin vasta sitten kun kaikki
on jo lyoty lukkoo.” (Kunta, erityisryhmd)

Vanhemmille ei anneta tarpeeksi ennakkotietoa ryhmien koostumuksesta tai siitd, etti
onko lapsen ryhma kunnan toimintaa vai palveluntuottajan toimintaa. Kahdessa koulussa
jako tehtiin luokittain ja esimerkiksi kaveritoiveita ei voitu kuunnella.
... 'Niin, ja kylldhdn vanhemmilta tulee sitd, niinku sitd palautetta ku tulee
jako, ettd ku tulee se jako, ettd ketkd lapset menee mihinkdkin iltsuun.
Kylldhdn siitd aina mutistaan ja Yyritetddn saada niitd omia lapsia

kaupungin iltapdivdtoimintaan. Mutta kun se menee luokkakohtaisesti.”
(Kunta, yleisop.)

... "No, nyt syksylld X ehdotti tillaista jakoa ja md oon sen yleensd tehnyt

ja me tai md oon yrittiny aina sen jakaa niin, ettd niinku yks luokka
kokonaan, kun seittemdn luokkaa on niinku kahdessa pisteessd, ettd se
luokka ois aina niinku samassa paikassa.. siind on ollut aika helppo vetdd
se raja, kun vanhemmat haluaa niitd kavereita ja muuta. Muuten
palveluntuottajalla ei olisi ketddn tdlld hetkelld. Niin tdd palveluntuottajan
toiminta on kuitenkin aika uutta.” (Kunta, yleisop.)

Opetusviraston toivottiin kehittdvin hakuprosessia, siten etti ennakkotieto tulee
toimipaikkoihin ajoissa ja ettd vanhemmille tiedotetaan hakulomakkeen saapuneen

kasittelyyn.

6.2.1 Hakutilanne

Hakuvaiheessa esille tulleita kysymyksia ovat tiedonsiirto iltapdivitoimintaan, tasa-arvon

toteutuminen ryhmid muodostettaessa sekd entisen hakumenettelyn vertailu nykyiseen
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sdahkoiseen hakuun internetin Wilma-jérjestelméssd. Paluuta entiseen lomakehakuun
tuskin tulee tapahtumaan, mutta vanhan lomakehaun perusteluksi informantit mainitsevat

oppilaan tuen tarpeiden selked esille tuominen jo hakuvaiheessa.

... "Lapsi tulee ihan sokkona. Ei mitddn tiedd, ettd siis aivan ja sitten on
saanut ruveta kyselemdcdn sitten niinku sen omalta opettajalta ja sieltdikin
on tullut aika niukasti, kun hekddn ei tiedd.. md ainakin tykkdsin siitd
vanhasta systeemistd. Se tieto kulki sen lapsen mukana ja ne pddtokset ja
perehdytykset. Se tieto saatiin ennen kuin sd lihdit tekemddn toitd sen
lapsen kanssa. Sd tiesit heti jo kiinnittdd huomiota oikeisiin asioihin, ...tulis
se tieto muksun mukana.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

... "No, mehdn ollaan ihan puhuttu tdstd asiasta ja sanottu, ettd kylldhdn
me tarvitaan se tieto. Silloin meiddn olisi paljon helpompi kohdata se lapsi,
kun me tiedetdcdn, jos silld on jotain. ...erityisen tuen oppilaita meilld ei ole
nyt yhtddn tdlld hetkelld, mutta kylld meilld tehostetun tuen oppilaita on
varmasti kaks kolme. Haastavaa on. Olishan se nyt kiva tietdd, kylldhdn sd
kohtaat lapsen eri tavalla, jos sd tieddt, ettd sielld on jotain taustalla. Tai
muut syyt, niin, joo, ei mutta kun niistd ei mitddn tietoa tule.” (Kunta,

yleisop.)

... "Ei ole heti tietoa, vain kuinka monta tulee. Mutta ainakaan meiddn
kiiteen ei tule mitddn paperia [puhuttu aiemmin tiedonsiirtoluvista] mutta
jos kysytddn, md en tiedd saako ne kertoa. No, enemmdn vain toivon
vhteistyotd koulun kanssa. heilld on kaikki tiedot sielld ja kuitenkin se apip
on vihdn kuin koulun jatko-osa sitten iltapdivdlld. Tosi tdrked yhteys siirtdd
se meillekin.” (Kunta, yleisop.)

Salassapitolait ja tiedonsiirtolupien puuttuminen estivit tiedon kulkua ohjaajille, ellei

vanhempien kanssa ole muuta sovittu.

... Siind mielessd meilld on tamd erityisyys, ettd kun luokissa on paljon
ohjaajia niin sitten ne ohjaajat on meilld toissd, niin se tieto tulee sieltd
sitten niiden ja lasten mukana sieltd. ...ekasta luokasta on yleensd se, ettd
ei vdlttamdttd tiedetd, muuta kuin se mitd opettaja tulee kertomaan.
[Siirtymdkohdasta apip-toimintaan] joo, varsinkin jos lapsi on hakenut
mukaan toimintaan, olisi hyvd saada tietoa heti alussa. Ja osaisi paremmin
ennakoida.. vanhemmat olla enemmdn yhteydessd ja niin, ettd voisivat
kdydd juttelemassa jo vihdin ennen, vaikka lapsen kanssa sitten kdvisivdt
tutustumassa.”” (Kunta, erityisryhmd)

Nivelvaiheessa esiopetuksesta kouluun on ollut myds katkoksia koskien juuri niitd

oppilaita, jotka aloittavat koululaisten aamu- ja iltapédivitoiminnassa.

... "Ei aina kulje. Vaikka ndin ldhelld ollaan niin ei se aina [Nivelvaiheen
tiedonsiirto] Ei tuu tietoa ei! Ja muutenkin sitd enemmdn toivois, ettd sais
tietdd vdihdn enemmdn ndistd. Nédd on meilld yhdessd ndd lapset tdssd
kasvatettavana. Me ollaan ndiden lasten kanssa neljd tuntia tdssd
iltapdivilld joka pdivd ja ois hyvd tietdd ndistd asioista vihdn Just niinku
viitattiin siihen, ettd kun tiedetddn taustoista ja niin en md tiedd yhtddn mitd
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sieltd tulee, ettd ei ole kukaan sieltd yhteydessd tai tulee meille kertomaan,
ettd tdlld on tdllaista et ollaan kevddlld vihdn yhteydessd, ettd tieddtte mitd
tulee. Ndihin olis helpompi varautua, kun tietdis!” (Palvelun jirjestdjd,

yleisop.)
Erityisen tuen oppilaiden kohdalla kahdessa toimintayksikossa oli oma ryhmaénsa heille.
Muissa kunnan jérjestimissd yksikOissd oli erityisen tuen oppilaat integroituina

yleisopetuksen ryhméén ja palveluntuottajien ryhmissa heiti ei ollut mukana toiminnassa.

Tehostetun tuen oppilaiden mukana olo ryhmissé ei joko ollut tiedossa etukdteen tai jos
tarvittaessa ja ongelmien ilmaannuttua keskustelua on kdyty huoltajien ja opettajan
kanssa, tehostetun tuen oppilaiden asema ryhmissd on ollut vaihteleva. Heidin tuen
tarpeisiin on voitu vastata tai vain selviytyd pdivd kerrallaan ja parhaan mukaan.
Tehostetun tuen tarpeen ilmoittamiseen jo hakuvaiheessa, jos on tiedossa, toivottiin
muutosta. Tuen tarpeen olemassaolo ei katoa aamu- ja iltapdivitoiminnassakaan
koulupdivian jilkeen vaan usein haasteet jopa korostuvat vapaamman struktuurin

tilanteissa.

Tutkimuskunnassa palvelupaillikkdé on valtakunnallisesta tavasta poiketen kerdnnyt jo
vuosia ennakkotietoa tai ilmennyttd tietoa tehostetun tuen oppilaista aina
tilastointipdivind syyskuussa ja tammikuussa. Néiin tuen tarpeiden kartoitus on ollut
tutkimuskunnassa paremmassa asemassa kuin useimmissa muissa kunnissa. Tdma on
taloudellisten resurssien puitteissa otettu huomioon ohjaajamitoitusta tehtdessd siind
vaiheessa, kun tulevan lukukauden lapsimaird on alkanut hahmottua hakuajan paityttyé.
Silti tutkimukseen vastanneet vastaavat ohjaajat olivat sitd mieltd, ettd ennakkotietoa ei
tarpeeksi saanut ryhmén tuen tarvitsijoista. Tdmé tiedon puuttuminen hankaloittaa

toiminnan suunnittelua varsinkin alkusyksyisin.

6.2.2 Tiedonsiirto nivelvaiheessa

Nivelvaiheen tiedonsiirto esiopetuksesta kouluun ja varsinkin koululaisten aamu- ja
iltapdivitoimintaan kirvoitti paljon keskustelua vastaavien ohjaajien haastatteluissa.
Jokainen ohjaaja kaipasi tietoa tulevista ryhmén oppilaista, silld jos oli jotain
huomioitavaa ja tuen tarvetta siithen olisi hyvd osata varautua ja kiinnittid huomiota

jokaisen tukea tarvitsevan oppilaan kohdalla.
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My6s niilld oppilailla, jotka eivit tarvitse erityistéd tukea, on oikeus pystyd osallistumaan
toimintaan tiysipainoisesti pelkdadmaéttd ja luottaen, ettd ohjaajan aikaa ja ldsndoloa on
saatavilla. Erityisen ja tehostetun tuen oppilaat vaativat ison osan ohjaajien tydajasta ja
kérsijdnd ovat oppilaat, joilla ei haasteita oppimisen, osallistumisen tai kdytoksen suhteen

ole. Tamén vuoksi ennakkotiedot ovat oleellisia ennen toiminnan alkamista.

Jokaisessa esiopetusryhméssé ja sen opettajalla on omat vakiintuneet toimintatapansa ja
niitéd olisikin tutkimukseen osallistuneiden vastaavien ohjaajien mielestd hyva tarkastella
toisessa valossa. Koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan vastaavien ohjaajien mukaan
ottaminen jo tutustumiskdyntien ja tiedonsiirtopalavereiden aikaan tukisi vastaavien
ohjaajien tietdmystd tulevista oppilaista ja ndin ollen auttaisi ohjaajia tukemaan uutta
koululaista iltapdivdtoiminnan ryhmédssd haasteistaan huolimatta. Ennakkotieto
oppilaasta helpottaisi toiminnan suunnittelua ja toimintatuokioiden mahdollistamista

jokaiselle oppilaalle, oli tuen tarve sitten miké tahansa.

... "No, kylldhdn md sitd usein mietin, ettd kun saa vasta syksylld tietdd, ettd
ryhmdssd on erityisen tuen oppilaita ja jotenkin se erityisyys lakkaa
olemasta, kun siirrytddn luokasta aamu- ja iltapdivitoiminnan puolelle ja
voidaan niinku sanoa, ettd no tdd koskee oppimista, mutta eihdn se,
kylldhdn se ndkyy siind kaikessa tekemisessd. Ettd jollain lailla, vois sanoa
ettd itsestd pitdd ldhted, ettd jollain lailla vois huomioida sen erityisyyden
sielld toiminnassa, ettd iso vastuu on kylld tyontekijoilld. Eskarin
tiedonsiirtopalaverin kdy esikoulun opettaja, kuraattori, terveydenhoitaja,
rehtori ja tuleva opettaja. Mutta itse en kuulu siihen palaveriin. Ettd se ois
kylla..ylldtyksid voi syksylld sitten tulla. Joo, olisi helpompi ja iso vastuuhan
tuossa jdtetddn vanhemmille.” (Kunta, yleisop.)

... "Tiedonkulku, eskarista mun késityksen mukaan huonosti. Ja koulusta,
riippuu oikeastaan siitd opettajasta. ..kylld juuri ndmd tehostetun tuen
oppilaat, kun niistd ei monesti edes tiedetd, kun tulevat tai koko
ensimmdisen vuoden aikanakaan, ettd on jotain tdmmostd.” (Kunta,
erityisryhmd)

Esiopetuksessa voitaisiin ottaa nykyistd edistyksellisemmin huomioon tulevan
koululaisen luonteva siirtyminen koululaisten aamu- ja iltapdivitoimintaan tutustuttaen
esikoululainen hyvissd ajoin uuteen rooliinsa koulussa. Vastaavat ohjaajat kaipaavat
yhteisty6td esiopetuksen henkilokunnan kanssa, mutta myos esikoululaisten vanhempien
kanssa, jotta tiedonsiirtolupa tulisi jo tdssd nivelvaiheessa.
... 'Tiedonsiirto esiopetuksesta. Md olen itse pyytinyt, ettd saan olla
mukana, kun se on aina ylldtys. Jaaha, ettd ndin kun se on aina ylldtys,

mutta nyt md istun itse mukana ndamd tiedonsiirtopalaverit. Oisko tdd nyt jo
viides vuosi, kun oon mukana.” (Kunta, yleisop.)
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Kaksi vastaavaa ohjaajaa kertoi saaneensa kutsun osallistua oppilashuolto- tai
tiedonsiirtopalaveriin tiettyjd oppilaita koskien. Suurin osa vastaavista ohjaajista ei ollut
saanut ennakkoon mitddn tietoa tulevien oppilaiden haasteista ja tuen tarpeista, mika
olikin aiheuttanut yll4tyksia.
... "No, ensinndkin jo siitd ldhtien, ettd saatais ne listat ketd on yleensd
tulossa ja kun opettajilla on yleensd jo jotain tietoa niistd ekaluokkalaisista,
Jjotka on tulossa. Ettd saatais jo siind vaiheessa niinku jotain tietoa. Ja se
on kylld meiddn koulussa parantunut kylld. Ettd kun on nditd erityislapsia,
niin meiddt otetaan niihin palavereihin kylld aika hyvin mukaan, et sitten
saadaan kuulla niistd sielld enemmdn. Md luulen, ettd jos sitd Ip-toimintaa
pitdisi edelleen joku muu kuin sitd nyt pitdd [palvelun jdrjestdjd], esim
edelleen kaupungin pitdmd, niin md luulisin, ettd se tieto kulkisi paremmin.
No, ja eskarista md en paljon tiedd.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

Yksi vastaava ohjaaja kertoi, etti luokan koulunkéynninohjaaja oli hinelle kertonut tietyn
oppilaan haasteista.
... [Tiedonkulku]ei, se kylld niin riippuu aina. Tdnd syksynd yks ohjaaja

kdvi kertomassa meille, mutta yleensd ei ja sitten me itse huomataan ja
vanhempiin yhteys. Ja me on kylld hyvin huomattu.” (Palvelun jiirjestija,

yleisop.)

6.3 Yhteistyo

Koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan perusteiden (2011) mukaan laadukkaisiin
toimintaedellytyksiin kuuluu hyva yhteisty6 eri toimijoiden kanssa. Toiminnan alkaessa
ensimmdisen kouluvuoden alussa, tarvitaan yhteisty6td vanhempien ja esiopetuksen
henkilokunnan kanssa. Varsinaisen koulutyon alkaessa yhteistyo luokan opettajan kanssa

on tarpeen.

Moniammatillinen yhteistyo ja sen merkitys korostuu, jos lapsella on jotain huomioitavaa
tai haasteita, esimerkiksi erityisen tuen péétds tai tehostetun tuen tarve. Yhteistyolld
voidaan edesauttaa lapsen iltapdivien sujuvuutta ja osallistumisedellytyksid kaikenlaiseen
toimintaan.  Erityisopettajien ja kuraattorien kanssa tehtdvdd yhteistyotd kaivattiin

tukemaan ohjaustydtd aamu- ja iltapdivdtoiminnassa.

Hyvin johtajan, rehtorin ja viraston kanssa tehtdvd yhteistyd auttavat ja luovat
mahdollisuuden oman tyon ja ammattitaidon kehittdmiseen. Yhteisty6td voi olla myos
palvelua jérjestivien toimijoiden sekd kerhonpitdjien kanssa. Tamid on kuitenkin

koulukohtaista.
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6.3.1 Yhteistyd vanhempien kanssa

Yhteistyd vanhempien kanssa on perinteisesti hoidettu puheluin ja Wilma-viestein.
Toimintaan osallistuvat oppilaat kulkevat usein itsendisesti toimintapaikasta kotiin
pdivéan paitteeksi. Vain kauempana asuvia oppilaita vanhemmat hakevat. Néin ollen
vanhempien kohtaaminen toimintapaikassa on yhéd harvinaisempaa. On hienoa, ettd
koululaisia kannustetaan kulkemaan omatoimisesti ja samalla kulkeminen kévellen tai
pyordillen tukee litkunnallista ja terveellistd eldmdtapaa. Mutta vanhempien tapaaminen
j44 néin vahemmadlle.

... "Ainakin Wilma on ahkerassa kdytossd.. kaikkia vanhempia ei ndihdd

tuossa toiminnassa, koska osa lapsista kulkee yksin kotiin ja sitten ne laput
seinilld ei tavoita kaikkia vanhempia.” (Kunta, erityisryhmd)

Yhteenveto huoltajien kanssa tehdystd yhteisty0std, vanhempainilloista ja —varteista
kertoo, etti koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa vanhempainillat ovat vihentyneet.
Koulun vanhempainilloissa toimintaa esitellddn pikaisesti muutamalla lauseella ja
tavallisesti ei edes koko aamu- ja iltapdivitoiminnan henkilokunta ole paikalla, vaan
ainoastaan vastaava ohjaaja esittelee itsensa.
... '[Vanhempainillat] Kylld varmaan ainakin vastaava osallistuu.
..kommunikoidaan niiden tekstiviestien avulla nyt hyvin.” (Kunta, yleisop.)

.. 'Ei, ei ole kdytossd [vanhempainillat ja -vartit] Sitd md olen vihdn
yrittinyt ehdottaa, ettd olisi mahdollista ottaa se myos iltapdivdtoimintaan
kdyttéon. Ainakin edes syksylld. Silloin kun uudet tulee ja tapais sitten myés
vanhempia enemmdn, kun aina kaikkia lapsia ei haeta vaan saavat itse
mennd. Ois kiva sitten ndhdd aina kaikki vanhemmat.” (Palvelun jiirjestiijd,

yleisop.)
Tutustumiskdynnit varsinaisen toimintapaikan tiloihin ja henkilokuntaan ovat olleet
mahdollisia, mutta niitd tapahtuu melko vdhén. Vain erityisen tuen oppilaat kéyttavit
mahdollisuutta enemmén hyvikseen ja tilloin tutustumiselle varataan aikaa ja ohjaaja

esittelyd suorittamaan.

Vanhempainvartit ovat koulussa kéytossd, iltapdivdtoiminnassa eivdt niinkddn.
Kutsuttuna huoltajat saadaan keskustelemaan ja ndmékin tilanteet tapahtuvat yleensi
vain, kun on jotain haasteita oppilaan osallistumisessa ryhmin toimintaan.
... [Vanhempainillat ja-vartit] Ei oo nyt, tai harvakseltaan ja oonkohan
md edes ndhny kaikkia vanhempia, voi olla, etten oo. Ja tota nyt on

kesdtoimintaa ekaa kertaa kymmeneen vuoteen, niin pantiin siihen
tutustumispdivd, ettd tulevat ekaluokkalaiset saa tulla tutustumaan tdinne.
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Ainahan meille kylld saa tulla ja puhumaan meiddn kanssa. Ne risut ja
ruusut — ei tuu sitten lehden palstalle.” (Palvelun jérjestdjd, yleisop.)

Vanhempien osallistaminen toiminnan suunnitteluun on harvinaista. Erityisind avoimien
ovien -pdivind saadaan joitakin vanhempia osallistumaan toimintaan.
... "Joo-o, on kiytossd vanhempainiltoja. Ollaan aloitettu, vaikka puoli
tuntia ennen kuin on alkanut se koulun vanhempainilta. Mutta valitettavan
vihdn niihin tulee porukkaa, ettd ollaan niinku kysellddn hirveesti kylld
viesteilld ja sitten kysellddn opettajilta, jotka ei yleensd tiedd asiasta yhtddn
mitddn. Sitten sielld on kourallinen. [Palaute] No, tiytyy sanoa, ettd just

eilen aika ison kiitoksen omasta tyostdni,. Mut vanhemmilta en muista
koska.” (Kunta, yleisop. + aamutoiminta)

Téllaisia *vanhempain pdivid’ ei jirjestetd kaikissa toimintapaikoissa, koska niisté kertyy
ylitoitd tai henkilokunnan osallistuminen niihin tyopdivén jidlkeen ei aina saa kannatusta.
Vanhempain tapaamispdivid tai toiminnallisia iltoja jarjestetddn tavallisesti joulun aikaan
ja ditien- tai isdinpdivien tienoilla.
Saistosyistd pois jddneet tai vihentyneet teemakokoontumiset, vanhempainillat ja -vartit
ovat olleet ajoittain keskusteluissa esilld. Perheen tunteminen yleensd lisdd
yhteisollisyyden tunnetta ja kun tullaan tutuiksi, haasteellisistakin asioista on helpompi
puhua. Tami toimintakulttuuri on oleellisesti vdhentynyt koululaisten aamu- ja
iltapdivitoiminnassa viime vuosien aikana. Useille vanhemmille tulee yllatyksend oman
lapsen erilainen rooli ja mahdolliset haasteet koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan
ryhmaéssé. ” Koulussa kun menee hyvin”.

... 'Niin ei yhtddn hullumpi ajatus olisi, ettd sielldkin kdytdis ihan

keskustelua, koska monet vanhemmat eivdt tiedosta kuinka niiden lapsi on

erilainen tuolla.” [Vanhempainillan ip-osuus] (Kunta, yleisop. +
erityisryhmd)

Yhdessé toimintapaikassa jarjestettiin kaksi vanhempainiltaa lukuvuodessa, syksylld ja
kevailld. Rehtorin mielipiteen vaikutus tilaisuuksien jarjestdmisen tiarkeydestd tuli esille
yhdessd haastattelussa, jossa vastaava ohjaaja kertoi, ettei rehtoria kiinnosta panostaa
asiaan.
..." Vanhempainilta olisi varmasti ihan ookoo tai sitten niinku meiddn
koulussa se on ehkd rehtorista kiinni, ettd rehtori ei nde sitd niin tdrkednd,
et kdydddn vaan siind pikapikaa esittdytymds tai vaan vastaava kdy

esittiytymds  sielld  koulun ekaluokan vanhempainillas.” (Kunta,
erityisryhma)
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Vanhemmilta saatu positiivinen palaute on motivoivaa. Jos vanhemmat ovat olleet
tyytymittomid toimintaan tai tapahtumiin, he tavallisesti ottavat nopeasti yhteyttd
toimintapaikkaan ja ohjaajiin.
... 'Se on aina sellainen hyvd tilanne, missd pddsee kasvokkain. On oltu
tyytyvdisid. Ainakin oon kokenut ndin. Aina ei voi kaikkia miellyttdd, mutta
pddasiassa kylld. Palautetta kotoa tulee, ja tulee nykydcdn paljon enemmdn

kuin aikaisempina vuosina, tuntui ettd piti vihdn kyselldkin erikseen sen
palautteen perddn.” (Kunta, yleisop.)

Lisdksi vanhempien kanssa kommunikointiin on tullut uusia haasteita maahanmuuton
lisddnnyttyd tutkimuskunnassa. Yhteisti kieltd ei aina ole tai oppilaan vanhemmat eivét
kiytd Wilma-jirjestelméa, jolloin tiedonkulku voi viivdstyé, kunnes huoltajat saavat apua
viestiensd kddntdmiseen tai kirjoittamiseen. Téll6in oppilaan vastuulle jda tiedonkulussa

melko paljon, koska hén saattaa olla perheessdén parhaiten uutta kielti osaava.

... " Aaa, ei ole ollut tulkin tarvetta iltsun puolella vield.” (Kunta, yleisop.)
Maahanmuuttajataustaisen oppilaan iltapdiviatoimintaan liittyvié asioita on voitu késitelld

koululla jérjestetyssd vanhempainvartissa, jossa tulkki on ollut kutsuttuna.

6.3.2  Yhteisty0 opettajan kanssa

Yhteisty0 opettajien kanssa toimii useissa tutkimuspaikoissa hyvin, mutta on myos
opettajakohtaista, miten yhteistyd on toiminut kdytdnnossd. Yhteisend toiveena kaikilla
oli tiedonkulun parantaminen koulusta aamu- ja iltapdivitoimintaan sekd avoin yhteistyo

opettajan kanssa.

... " [Yhteistyostd opettajan kanssa] No, aina se vois olla parempaa.
Ainakin vois olla parempaa, mutta iltsuun asti ei kauheen hyvin tieto kulje
esimerkiksi oppilaan huonosta pdivdstd.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... "No kylld, koska me ollaan myos koulussa ohjaajina. Meilld on aika hyvi
yhteistyo opettajien kanssa. Joo, ei mitddn salailuja ja aina saa palautetta.
Koko koulu ja iltsu toimii aika hyvin yhdessd.” (Kunta, yleisop.)

... "Joo, sikdli ollaan onnellisessa asemassa, ettd kun koulun puolella
tyoskennellddn myds, niin ollaan sitten mukana myos ndissd palavereissa
niin sitten kun on henkkohtaisena ja kun mullakin, oon ollut meiddin
luokassa kahden tdllaisen ohjaajana, niin se auttaa myos, kun antaa luvan
tulla ndihin palavereihin, koska se on aika tdrkeetd just, kun tota noin
niinku sen lapsen kannalta, ettd sitd pystytddn auttamaan tasapuolisesti
sitten.” (Kunta, erityisryhmd
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Tiedonkulku palvelun jérjestdjille vaihteli kahden toimintapaikan keskenkin, joten
toimintakulttuuri tiedonkulussa ja yhteistydssd oli koulukohtaista. Yleisopetuksen
ohjaajien mukana tieto siirtyi paremmin iltapdivitoimintaan, koska samat ohjaajat usein
tyoskentelivdat samojen oppilaiden kanssa koko pdivdn ja ndin my0s opettajien viestit
kulkivat helposti mukana.
... [Opettajayhteistyosti] Ei silleen, mutta ne nyt kdy sielld muutenkin.
Aina se tiedonkulku ei toimi koulusta, mutta pddsddntoisesti kylld, ainakin
meille. En tiedd sitten, kuinka noille [palvelun jdrjestdjdlle, samassa
koulussa]. Md kuulen kylld tiedot, kun kdyn opekokouksissa ja muuten

yritdn ndille muille tuoda tietoa, ..se riippuu vihdn opettajasta, tuleeko tieto
meille asti. Joku hyvin herkdstikin tulee sanomaan, mut ei aina.” (Kunta,

yleisop.)
Kouluilla oli my6s kéytdnndssd eroja siind, saivatko vastaavat ohjaajat osallistua
opettajainkokouksiin. Téll6in tuorein informaatio siirtyi aamu- ja iltapdivdtoimintaan
heti, kun kokoukseen osallistunut vastaava ohjaaja toi paétokset ja informaation ryhméssi
tyoskenteleville muille ohjaajille. Kokousten poytékirjat olivat luettavissa myohemmin

esimerkiksi sdhkopostilla vilitetyistd muistioista.

Koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan ryhmissi opettajat vierailivat harvakseltaan.
Vain kahdessa toimintayksikOssd opettaja kdvi useammin ryhméssd katsomassa
oppilaidensa toimintaa.
... 'Ei oo kylld nyt ainakaan pyydetty, ettd kyllihdn ne, jotka kdy tdissd
iltapdivdlld, niin ndkee vdhdn sitd toimintaa kylld. Mutta ei oo niinku
varsinaisesti pyydetty, ettd tulkaa vierailulle. Se on aivan eri maailma, ettd
kylld niinku huomaa tdissd ykskin erityisluokan opettaja huomaa kuinka

erilaisia ne on tuolla iltapdivdtoiminnassa, kuin ne on tuolla luokassa.”
(Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

Koulupédivin aikana sattuneiden tapahtumien selvittely oli myods yleistd saattaa loppuun
iltapdivilld ohjaajien toimesta, jos opettaja ei ollut ehtinyt sitd koulupdivin aikana tehda.
Palautetta tyOstdin ohjaaja sai opettajalta tarvittaessa.

... 'Selvittelyt vie paljon aikaa kylld. Jos vaikka on koulun puolella ollut

jotain ja opettaja ei oo kerinny selvittdmddn, niin sit se jdd meiddn
hoidettavaksi.” (Palvelun jirjestidjd, yleisop.)

Opetushallituksen kehittimistyoryhmén raportin (2018) kanssa tidmén tutkimuksen
tulokset ovat yhdenmukaisia. Nivelvaiheen yhteistyd on tutkimusalueella
kehittdmistyoryhmén raportin (2018) kanssa saman kaltainen siind, ettd yhteistyotd on

jonkin verran ja se voisi olla parempaa, esimerkiksi juuri tiedonsiirron suhteen.
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Samoin esikoulun loppuvaiheessa oleviin ensimmaéisiin tapaamisiin toivottiin paéstdvin
mukaan, joka auttaisi pienen koululaisen joustavaa siirtymistd my0s iltapdivétoimintaan.
Samojen tuttujen rutiinien jatkuminen ja tarpeiden huomioiminen iltapdivitoiminnassa
olisi mahdollista toteuttaa ja ottaa huomioon suunnittelussa, jos tuen tarpeet olisivat

etukdteen aamu- ja iltapdivitoiminnan vastaavan ohjaajan tiedossa.

6.3.3 Yhteisty0 rehtorin ja opetusviraston kanssa

Haastateltujen kokemukset yhteistyostd iltapdivdtoiminnan ja koulun rehtorin tai
vararehtorin kanssa vaihtelivat paljon. Yleensi toimipaikkojen vararehtori hoiti aamu- ja
iltapdivdtoiminnan p#atds- ja jirjestelyasioita ja heiddn toimintaansa oltiin erittdin
tyytyvéisia.
... " No ei oikeestaan, no vauhdilla joskus kdvelee ohi ja morjestaa, saattaa
kehua jotain lasten tekelettd. Vararehtori jonkun verran kysyy, ettd onko

sielld kaikki ok. Hdn on se periaatteessa meiddn pomo.” (Kunta, yleisop.
aamutoiminta)

.”Noo, (huokaus) saa tarpeen tullen apua ja neuvoja. Toki aika pitkdcdn
on ollut niin, ettd se on mun vastuulla ja tota niin md luulen, ettd molemmin
puolin koetaan, ettd tdd on ihan hyvd ndin.. Silloin alkuvaiheessa tosi paljon
sai apua ja neuvoja.” (Kunta, yleisop.)

Palavereihin osallistui yleenséd vararehtori rehtorin sijasta.
... "Meilld niinku periaatteessa hoitaa toi apulaisrehtori tdin iltsun ja hdn

on oikein kiinnostunut ja hdn hoitaa myos meille sijaisuuksia, jos on
tarvetta, niin todella pelaa tosi hyvin yhteistyo.” (Kunta, erityisryhmd)

... "Ei ole rehtorilla kiinnostusta! Apulaisrehtori on enemmdin kiinnostunut
apip-toiminnasta. Meilld onneksi nyt on sellainen!” (Kunta, erityisryhmd)

Vastaavat ohjaajat kokivat, ettd koulujen rehtoreilla oli varsin vdhdn késitystd
erityisoppilaan tarvitsemasta tuesta aamu- ja iltapdivitoiminnassa. Vain kolme
informanttia kymmenestd koki omassa koulussaan rehtorin toiminnan olevan riittdvaa.
Erityisesti vastaajat kaipasivat esimiestaitoja ristiriita- ja ongelmatilanteiden ratkaisuissa.

... 'On, on [kiinnostus]. Meilld on kerran kuukaudessa palaveri ja meiddn

rehtori on tosi avoin ja sille voi joka pdivd tulla puhumaan omista
ajatuksista.” (Kunta, yleisop.)

... 'Tamdn koulun rehtori on ja hdneen ollaan oltu hyvin tyytyvdisid!
“Uskomaton ja hyvdi!” (Palvelun jirjestijd, yleisop.)
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... "Musta tuntuu, ettd md oon hoitanu sen sen puolesta (naurua) Mutta joo,
kylld se, yrittihdn se, ettd nyt ruvetaan pitamddn téllaisia kuukausipalaverit
ja muut, mutta onkohan niitd ollut vissiin kaks tdind vuonna.” (Kunta,

yleisop.)

... "Musta tuntuu, ettd meilld ainakaan rehtori ei hirvedsti puutu niinku
tihdn iltapdivotoimintaan eikd sieltd puolelta ei tule mitddn tdillaista, ettd
pidettdis joku suunnittelupalaveri. Ja mun mielestihdn se on esimiehen
tehtdvd periaattees koota meille nditd suunnittelupalavereita ja tdmmostd,
mutta sieltdhdn ei tuu mitddn myoskddn. Et kylld md ehkd jotenkin nden,
ettd se olisi vihdn esimiehenkin tehtivd.” (Kunta, yleisop.)

Opetusviraston kanssa tehtdvassi yhteistyossé ei ollut moitittavaa. Vain edelld esitetyssa
tiedonkulussa katsottiin olevan parannettavaa. Palveluntuottaja kehui yhteistyon
sujuvuutta.
... Silloin kun toimintaa aloitettiin, niin istuttiin koulutoimenjohtajan
kanssa samaan poytddn ja kysyttiin minkdlaisen tuen kaupungilta saa, niin

hén sanoi, ettd sadankymmenen prosentin tuen saatte. Ja kylld se oli jo
merkki siitd, ettd ehdottomasti ndin.”” (Palvelun jérjestdjd, yleisop.)

Tutkimuskunnassa ollaan uuden tilanteen edessi, kun palvelupéillikon tehtdvid hoitanut
henkilo jdi eldkkeelle ja uutta toimihenkilod ei ole vield palkattu. Toimipaikkojen
asioiden hoito opetusviraston kanssa on ollut informanttien mielestd tyydyttdvaa ja
osaltaan tdhdn on vaikuttanut se, ettd vastaavien ohjaajien kokoontumiset on jédneet
kokonaan pitdméttd. Palvelupaillikon tehtivid on hoitanut aluerehtori. Asiaan on tulossa

parannusta uuden palvelupdillikon palkkaamisen myota.

6.3.4 Yhteistyd muiden toimijoiden kanssa

Yhteisty0 kerhonpitdjien ja palveluntuottajan kanssa on péddsddntdisesti toteutuessaan

ollut hyvaa.

... Sitten itte miettii sitd, ettd joku yhteiséllinen hommeli tdssd vihdn niinku
on, no kuitenkin tdmd on erddnlaista yritystoimintaakin.” (Palvelun
Jdrjestdjd, yleisop.)

... 'On aika paljon kerhotoimintaa. On liikuntakerhoa, on Action-kerhoa,
luontokerhoo ja..Sanotaan, ettd kylldhdn se aina omat haasteensa tuo, kun
ldhtee vdlipalalle ja pitid muistaa kuka oli kerhoja pitdd muistaa
viikkolistalta katsoo.” (Palvelun jérjestdjd, yleisop.)

... "[Kerhot] Nyt on tullut joulun jdilkeen joo. Niin siis viime vuonna oli
Action-kerho ja nyt on joulun jdilkeen tullut kerhorahaa, jolloin ollut
keramiikkakerho ja nyt taidekerho ja sielld vanhassa oman koulun ldhelld
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’

pidetddn vdlipalakerho, ne on tosi suosittuja. Eli on kerhotoimintaa.’
(Kunta, yleisop.)

Paikoissa, joissa on uutena toimintamallina palveluntuottajan ja kunnan jérjestimén
iltapdivatoiminnan yhteistyd, on vield harjoitteluvaiheessa.
... '[Kerhot] Kylld varmaankin tulee olemaan. Ainakin tdd Action ja viime
talvena meilld oli tanssia ja muuta semmosta, ettd ettd uskoisin ettd saattaa
olla. Meilti se vaatii, ettd osaa lihettid oppilaan oikeaan paikkaan ja

oikeaan aikaan, kyllikylld. Muiden palvelun jdrjestdjien kanssa kylld on
jonkin verran.” (Kunta, erityisryhmd)

Kerhotoiminta koettiin erityisen tuen oppilaiden kohdalla vaikeaksi, koska se on
oppilaiden [ilman avustajaa] kokeilemana osoittautunut haasteelliseksi. Kerhoja on
joissakin toimipaikoissa koululla liikaakin, koska aikataulutus iltapdivitoiminnan
oppilaiden osalta on haasteellista ja herdttdd kysymyksen, ettd onko tarpeen osallistua
kerhoihin, jos osallistuu iltapdivdtoimintaan, joka on jo itsessddn erdédnlaista
kerhotoimintaa. Kerhojen ja iltapdivitoiminnan pééllekkéisyys kuormittavat ohjaajia
aikatauluineen ja saattamisineen.
... [Kerhot] Meidn iltsulaiset joo, osallistuu. No, mutta ne on vaan ne tietyt
samat. (erityisen tai tehostetun tuen oppilaat kerhoissa) Add, ei tdilld
hetkelld, ei endd. Elikkd se on aika vaativaa ja heille varmaan haasteellista.
Olla sielld missd on normilapset, niin md en usko, ettd ne tai tulee se, ettd
ne ei vaan pdrjdd. Elikkd onko se siind ohjeistuksessa, tulee jo se kynnys
vai se kun pitdd tehdd ryhmdn mukana ja sitd samaa. Mutta tdlld hetkelld
el 00 ketddn endd, mutta syksylld oli. Mutta noista erityislapsista se tuli

mieleen, ettd olisi kylld hyvd, jos toimis yhteistyo noiden
toimintaterapeuttien kanssa.” (Kunta, erityisryhmd)

Kerhotoiminta sai osakseen arvostelua sen suhteen, ettid joissakin kouluissa niitd oli
paljon tarjolla ja myos aamu- ja iltapdivatoiminnan oppilailla on oikeus niihin osallistua.
Runsaiden kerhotuntien ja iltapdivitoiminnan pééllekkdisyyden tarpeellisuutta mietittiin
kahdessa paikassa. Kerhoihin ohjaaminen kesken iltapdivdtoiminnan vie ohjaajien aikaa,
joka on pois muulta ryhméltd ja etenkin erityistd ja tehostettua tukea tarvitsevilta
oppilailta.

... "Kun niitd kerhojakin on jo paljon silld lapsella, ettd tarviiko se endd

iltsua lisdksi. Kun meiddn toiminta pitdisi olla jo sellaista kerhotoimintaa,
niin tarvitaanko vield lisdd sisdltod ja muuta kerhotoimintaa?” (Kunta,

yleisop.)
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Terapeuttien konsultaatiota kaivattiin yhdessd paikassa kerhoihin osallistuvien
haasteellisten oppilaiden kohdalla. Liséksi iltapdivatoiminnan oppilaiden osallistuminen
kerhoihin iltapdivdtoiminnan aikana on tuonut esille avustajan/ohjaajan tarpeen erityisen
ja tehostetun tuen oppilaiden kohdalla. Jos oppilas ei kerhossa pérjaa yksin, onko hénelld
oikeus saada kerhoon iltapdivdtoiminnan ohjaajan tuki? Sekaryhmissd tdmi kysymys

korostuu ja aiheuttaa epitietoisuutta.

6.4 Ohjaajien koulutus, resurssit, toimintasuunnitelmat ja motivaatio, tilat ja
sdastot

Ohjaajien koulutus alalla tydskentelevien koulunkdynninohjaajien sekd aamu- ja
iltapdivitoiminnanohjaajien ammattiryhmaissa voi olla muutakin sosiaali- ja kasvatusalan
koulutusta. Esimerkiksi ldhihoitajatutkintoja, nuoriso- ja vapaa-ajanohjaajan tutkintoja
sekd muuta soveltuvaa kasvatustieteen ja erityispedagogiikan koulutusta.

.. 'Meilld  on  koulutukset  Ildhinnd  Idhihoitajaa  ja  sellaista

koulunkdynninohjaaja ja nditd. Ja meilld on kiinnipito -koulutus alkanut ja
se jatkuu syksylld.” (Kunta, erityisryhmdi)

.. "Kylld on koulutusta. Koska kaikki tyoskentelee erityisten oppilaiden
kanssa sielld luokissakin jo. Siitd tulee sellainen normaali jatkumo
pdiville.” (Kunta, erityisryhmdi)

Kunnan jirjestdmissé toimipaikoissa ohjaajilla oli yhtendisempi koulutus kuin palvelun
jarjestdjien toimipaikoissa yleensd. Palvelua jirjestivissd toimipaikoissa vastaavalla
ohjaajalla oli tdméin tutkimuksen haastatelluista molemmilla l&hihoitajan tutkinto ja
toisella oli lisdksi yli kymmenen vuoden mittainen tyokokemus lasten kanssa
toimimisesta ja ohjauksesta. Palveluntuottajien osalta voidaan todeta, etti koska
toimintamalli aamu- ja iltapdivdtoiminnan parissa on heille suhteellisen uutta, ei kaikkiin

paikkoihin vield ole saatu juuri kyseiselle alalle kouluttautuneita henkiloita.

Tutkimuspaikkakunnalla ~on  jdrjestetty  harvakseltaan  ohjaajille  suunnattua

tdydennyskoulutusta sekd ajankohtaisia kursseja, muun muassa kiinnipitokoulutusta.

... '"No, kylld aika hyvin pddsee, mutta nythdn tietysti kun nuo sddstot,
sddstojutut on niin meilld kylld aika, sanotaan ettd rehtorin puolesta kylld
Jdrjestyy, mutta sittenhdn se on aina kylld niinku muilta pois, ettei niitd
sijaisia kuitenkaan saada, ettd jos lihtee..[erityisiin liittyen] Ei, mutta me
ollaan ihan itte tuosta koulunkdynninohjaajan kirjasta katottu, ettd mikd on
se oikea menetelmd tai mihkd meiddt on oikeutettu. Saadaanko me ottaa
kiinni vai mikd on se oikea. Sittenhdn me ollaanki eri rooleissa, ollaanko
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aamu- ja iltapdivdtoiminnassa vai koulun puolella. Kesken kaiken! Emmd
voinu nostaa kdsid pystyyn ja sanoa, ettd emmd. Kattoa vaan ja sanoa, ettd
koita ny pdrjdtd. Mun mielestd siind pitdisi olla yhtendinen linja. Sellainen,
ettd se on joka paikassa sama, kaikki toimittais samalla lailla ja olis oikeus
tai ettd me tiedettdis ainakin se oikeus, ettd mikd se on. Mun mielestd on
jokamiehen oikeus kuitenkin toimia niin, ettd ei kenenkddn henki oo
vaarassa, ettd oli titteli mikd tahansa.” (Kunta, yleisop.)

Naihin koulutuksiin on ollut mahdollisuus paistd mukaan rehtorin paitokselld ja silld
ehdolla, etti poissaolo tyopaikalta ei aiheuta sijaistarvetta eikd -kuluja. My0s palvelun
jarjestdjien henkilokunnalla on ollut mahdollisuus osallistua kaupungin jirjestdmille
kursseille ja koulutuksiin.
... "Kylld koulutuksia on jdrjestetty ldpi vuoden ja on pddssyt lihtemddn
koulutuksiin.” (Palvelun jirjestdijd, yleisop.)

... " Joo, meilld kolmella on koulutukset, yhdelld on kylld kokemusta, mutta
koulutus vdhdn kesken, ettei ole ihan pdtevd vield. Mutta meilld kolmella on
kuitenkin yli kymmenen vuotta, tehty tditd tyotd, niin..Ja muihin pddstddn
joo lihtemdcdn toki.. En oo hirveesti kylld ollu. Mutta on mahdollista toki.
Ehkid  enemmdn on siitd omasta aktiivisuudesta kiinni.” (Palvelun
Jérjestdjd, yleisop.)

Omacehtoinen ja vapaa-ajalla tapahtuva koulutus on aina ollut kannatettavaa ja sithen
myo0s kannustettu.
... "No, mun mielestd meilld on aika hyvin, ..koulutusta yritetdidn, ettd

koulutuksia kdytettdis apuna niin paljon kuin vaan on, niinku pystyy. Ettei
sitten hirveesti vaikuttais téihin.”” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... 'Itse koen, ettd mulla on kokemusta ja mydskin koulutusta. ..kylld ollaan
pddsty ldhtemddn, se yleensd on jdarjestynyt.” (Kunta, yleisop.)

Muuttuvat oppilashaasteet osaltaan pakottavat osallistumaan koulutuksiin, jotta saadaan
uutta kdytdnnon kannalta oleellista tietoa ohjaajien kdyttoon tyotehtivissa.
... "Kylld md ainakin kannatan, ettd sais pdivittdd niitd tietoja. Kun moni
voi olla monta vuotta sitten valmistunu, niin kaikki on muuttunu tdssd

matkan varrella. Ja ainakin tind talvena on pddsty lihtemddn.” (Kunta,
yleisop. + erityisryhmidi)

6.4.1 Koulutus

Ohjaajien koulutuskysymyksessd voidaan todeta, ettd kaikki haastateltavat olivat padsseet
osallistumaan koulutuksiin. Kaikilla timén tutkimuksen vastaavilla ohjaajilla oli alalle

soveltuvat tutkinnot pohjakoulutuksena. Téydennyskursseille osallistuminen oli omasta
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aktiivisuudesta riippuvainen, mutta vaikka siéstdtoimet ovatkin vaikuttaneet, kursseja oli
jonkin verran jérjestetty ja niille oli osallistuttu.

... "Kylld on. Pddsee osallistumaan ja joo mdd osallistuin siind, muut ei

halunnut, koska se oli sama luento, joka oli joskus ennen.” (Kunta, yleisop.)
Toivomuksena oli erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden kohtaamiseen yhtendiset
toimintaohjeet esimerkiksi kiinnipitoon eri tilanteissa. Tédssd kdytdnndssd oli suurta
vaihtelevuutta eri toimipisteiden ja koulujen vélilld. Epatietoisuus asiassa tuli esille
kahden haastateltavan kanssa. Ohjaajan oikeudet uhkatilanteessa kaipaisivat siten

paivitystd ja virallista toimintaoikeuksien linjausta selkosuomella.

Kouluilla on ollut myds kdytdssa linjaus, ettd yksi ohjaaja kdy koulutuksen ja tuo tiedon
tullessaan muille ohjaajille, mika lienee ollut kdytintona sédstosyista.
.. '"Kylld meilld niinku koulutuksiin kannustetaan menemddn, jos niitd

Jdrjestetddn, ettd ainakin joku kdy.. Koska jossain vaiheessa se oli aina
vastaava, joka meni koulutuksiin.” (Kunta, yleisop.)

Tutkimuksen aikana kaupungissa oli jarjestetty koulutusta, johon kaikki olivat saaneet
luvan osallistua. Koulukohtaisia eroja esiintyi.

... 'Kylld on. Pddsee osallistumaan ja joo mdd osallistuin siind, muut ei
halunnut, koska se oli sama luento, joka oli joskus ennen.”” (Kunta, yleisop.)

6.4.2 Ruotsin malli”’- koulutuskysymys

Viime aikoina keskustelua on heréttinyt ajatus niin sanotusta “Ruotsin-mallista”, jossa
koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan vastaavalla ohjaajalla tulisi olla
korkeakoulututkinto sekd pedagogisia opintoja. Néin toiminnan laatu ja pedagoginen

oppilaan ohjaus tulisivat paremmin toteutetuiksi. Kysymys jakaa mielipiteita.

Opetushallituksen tyoryhmaé teki opintomatkan vuonna 2018 Tukholmaan tarkoituksena
tutustua ruotsalaiseen koululaisten aamu- ja iltapdivdtoimintaan. Ruotsissa
iltapdivitoiminnasta kdytetddan nimed Fritidshem, joka on toiminut jo 60 vuotta perheiden
tukena. Eftis-toimintaan taataan paikka aina esiopetusikiisestd kuudennen luokan
loppuun asti. Ruotsalaiset perheet arvostavat iltapadivitoimintaa ja kokevat sen tirkedksi
osaksi tydeldmin tasa-arvopolitiikkaa todetaan OPH:n kehittimistydoryhmén raportissa

”Aamu- ja iltapdivatoiminnan tila ja kehittamistarpeet”. (2018, 27.)
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Pedagogisesti ohjattua toimintaa jérjestetién kello 8.20-16.00. Aamuisin kello 6.30-8.20
vililla on lasten omaehtoista aikaa. Piivittdinen toiminta-aika on kello 6.30-18.00. Kello
16 jélkeen lapsilla on jdlleen omaehtoista leikki- ja puuhailuaikaa ennen kotiin 1dhto4.

Fritidshem jarjestdi toimintaa myds loma-aikoina, yhteensd 11 kuukautta vuodessa.

Fritidshem-toiminta perustuu fritids-pedagogiikkaan, joka on osa koululaisten
opintopolkua. Toimintaa ohjaa fritisdpedagog tai grundlirare nimikkeillad tydskentelevit
ammattilaiset. Ruotsissa ammattiin valmistuvat opiskelevat samassa yliopiston
tiedekunnassa kuin esi- ja perusopetuksen opettajat, miké selittdd toiminnan arvostuksen
liittyen pedagogiikan kehittymiseen ja yliopistotason tutkimukseen. Arvostetun ja
halutun ammatin palkkaus on muiden opettajaryhmien tasolla selvittdd Opetushallituksen

kehittdmistyéryhmén raportti. (OPH, 2018, 27.)

Fritidspedagogiikka on Ruotsin kansallisen opetussuunnitelman keskeinen osa.
Iltapéiviatoiminta on kiinted osa kouluyhteisdd, jossa opetus ja iltapdivdtoiminta ovat
samanarvoisia keskenddn. Skolverket ohjaa Fritidshem toimintaa. Suurin ero
suomalaiseen aamu- ja iltapdivitoimintaan on loma-aikojen  aukioloissa.
Kesédkuukausina toimintaa jirjestetdin suppeammin, mutta toimintaa on tarjolla pitkén
kesdloman aikana, joka puolestaan helpottaa perheiden arkea. Suomessa aamu- ja
iltapdivitoimintaa ei yleensd jérjestetd kunnan toimesta koululaisten kesdlomakuukausien

aikana.

”Ruotsin-mallista” vastaavat ohjaajat olivat eri mieltd. Osa vastaajista kannatti mallia
sen pedagogisen ammattiosaamisen lisdédntymisen puolesta, osa palkan paranemisen
takia. Osa taas koki nykyisen jérjestelmidn olevan riittdva, koska “FEihdn sitd tyotd

tutkinnolla tehdd” .

... Voisin sen kylld itsekin ihan ilomielin suorittaa (naurua), Pedagogisia
opintoja ois hyvd olla! Ois kylld hyvd olla. Mullakin on nuoriso- ja vapaa-
ajanohjaajan tutkintoa ja tdtd erityisammattitutkintoa, No, tietysti on vaikea
tyon ohella lihtee ihmisten sitten tekemddn! Ja pitdis olla se vakituinen
paikka, niin sitten vois ldhted, mutta ja sddstojd. Kylld md koen, ettd ei ihan
perustutkinnoilla eikd ihan ammattitutkintokaan vield riitd. Ainakin mitd
itte, md oon  kdyny opistolla muutamia koulutuspdivid ja kylld se aika
kevyesti sielld mennddn.” (Kunta, yleisop.)

... "No, olisi ihan hyvd korkeampi tutkinto, parempi palkka.” (Kunta,
yleisop.)

’

... Nykyinen on hyvd, mutta ainahan lisdkouluttautuminen on hyvdiksi.’
(Palvelun jirjestdji, yleisop.)
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Kolmannen sektorin koulutus puhutti téssikin kategoriassa jo peruskoulutuksen osalta,
mutta my0s heilld vastaavan ohjaajan paikalla toimivan henkilon pedagoginen
ammattitaito toisi toimintaan lisdd yhdenmukaisuutta kunnalliseen verrattuna. Silloin
vastaavan pedagoginen ammattitaito siirtyisi suoraan toimintaan ja tekeminen
yhdenmukaistuisi kunnallisen toiminnan kanssa, vaikka muulla henkilokunnalla ei
olisikaan vélttdmatti kasvatusalan koulutusta.
... "No, siis aamutoiminnassa riittdd ainakin ihan nyt ndin, ndilld menndidin,
mutta mun mielestd ainakin meilld, kun sielld hyvin paljon ainakin riitoja,
niin ne ei oikein osaa, oikein hoitaa niitd riitoja ja asioita. Niilld ei ole
sellaista kokemusta varsinkaan, jos ne ovat niin sanotusti pystymettdstd
otettu tonne toihin [palvelun jdrjestdjdl, niin ei vaan oo sitd taitoa. Ettd

sielld se voisi olla ja varsinkin jos on oikein iso ryhmd.” (Kunta, yleisop.
aamutoiminta)

... "En md usko, ettd siitd olisi mitddn hyotyd. Sitten musta tuntuu koko ajan,
ettd tdtd ollaan alas ajamassa tdtd koko toimintaa. Sitd halutaan vaan
ulkoistaa ja tddlld ihan hirvedsti ja koko ajan lisdd ulkopuolisia
palveluntuottajia. Ettd kaupunki haluaa jotenkin ulkoistaa tdin toisin, ettd
sddstokohteena tddkin on.” (Kunta, yleisop.)

Ohjaajan tyoskentely koettiin yhdessd paikassa ldhityoskentelyksi lasten kanssa ja
tutkinnolla ei ole vaikutusta, mutta persoonalla sitdkin enemman. Ammattitaito kehittyy
kaytannon tyoskentelyssé ja omat erityisosaamiset kiyttoon ottaen, ilmoitti erityisryhmén
vastaava ohjaaja.

... " No, en koe tarpeelliseksi, koska tota ei sitd kylld tutkinnolla pydritetd.

Vaan kylli se on se ldhitydskentely, ettd ohjaajat tekevdt sen tyon sielld
luokissa ja tamd on vihdn kuin jatkumo sille” (Kunta, erityisryhmd)

... "Ehkd se kaipaa sellaista persoonaa (pedagoginen osaaminen) ja
kokemusta ja kokemuksella on suuri merkitys tyossd. Se on eri asia, jos tulee
joku virallinen pddtos, ettd pitdd olla niin..niin, en ndkisi sitd
tarpeellisena.” (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)

Toisen erityisryhmén vastaava ohjaaja puolestaan kannatti korkeakoulututkinnon
yleistymisté, jolloin pedagoginen osaaminen ja ammattitaito haastavissa ryhmissa ja eri
tilanteissa toisi osaamista koko ryhmin kannalta tirkeissd asioissa ja esimerkiksi

ristiriitojen selvittelyissd sekd kommunikaatiossa.

My®és osittain pessimistinen asenne korkeakoulututkinnon hyodyista tai tarpeellisuudesta
alalla nousi samassa haastattelussa esille, johtuen l&dhinnd kaupungin nykyisistd
sddstotoimista ja koululaisten aamu- ja iltapédivdtoiminnan ulkoistamisesta vihitellen

kokonaan palveluntuottajille.
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... "Md olen kuullut tuosta ja uskoisin, ettd siitd olisi etua. Ja muutenkin,
md olen nyt tdssd tilanteessa mihin timd kaupunki on menossa. Kaupunki
on ollut ihan edelldkdviji ndissd ndiden iltsujen osalta, mutta md pikkusen
oon huolissani siitd ammattitaidosta, mikd ndilld, tdlld kolmannella
sektorilla on, ettd onko heilld ja minkdlainen kuinka kattava ammattitaito
heilld ohjaajilla on. Ja mydskin heille toivoisin téitd. Ja md luulen, ettd tdd
kolmas sektori ei oo vdlttamdttd ihan tietoinen siitd, mitd sielld
valtakunnallisissa perusteissa edes lukee.” (Kunta, erityisryhmdi)

Tutkimuskunnan oltua aikoinaan edelldkévijané koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan
alkuvaiheessa v. 2004, yksi haastateltava pahoitteli nykyistd suuntausta ja kiinnitti
huomiota ammattitaidon arvostukseen jatkossakin, vaikka toiminta siirtyisikin yhéa

enemman palveluntuottajille.

Tédssd kategoriassa tulokset vastaavat hyvin Opetushallituksen kehittdmistydryhmén
(2018) saamia tuloksia.  Tutkimusalueen vastaavat ohjaajat jddvédt seuraamaan
kehittamistyoryhmén toimia ”Ruotsin mallin” selvittelyissd ja mahdollisuutena toteuttaa

my06s Suomessa koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan kehittdmisen kannalta.

6.4.3 Motivaatio ja lapsilta saatu palaute

Kysyttdessd mikd ohjaajia motivoi tydssddn saadaan hyvin samansuuntaisia vastauksia.
Kaikilla vastaavilla ohjaajilla eniten tyontekoon lasten parissa vaikutti lapsilta saatu
palaute.

... "No, varmaan eniten se lapsilta saatu palaute. Se on varmaan se mitd

niinku eniten, se on kuitenkin kiva, kun ne on iloisia ja tykkdd ja muuta.”
(Kunta, yleisop.)

.. Miksi tdtd tyotd tekee on se, kun mua motivoi ainakin se muksun ilo.
Aina kun se onnistuu jossakin asiassa tai kun se tekee jotakin ja onnistuu.
Kun ndkee ne iloiset kasvot, mua motivoi se!” (Kunta, yleisop. +
erityisryhma)

... "Lapsilta tulee se vilitén palaute ja vililld ollaan, tid on lievd ilmaisu
tyhmid ja vdlilld ollaan sitten taas niin supereita ettd (naurua).” (Kunta,
erityisryhma)

Yhdellad kutsumusammatissa toimiminen motivoi eniten, toisella tyon suunnitelmallisuus
ja lopuilla vastaavilla ohjaajilla motivaation suurin ldhde on lapsi itsessddn. Lapsen
touhun seuraaminen ja onnistumiskokemusten nidkeminen. Lapsen aidon ilon ja

innostuneisuuden nikeminen motivoi jokaista haastateltavaa.
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... "Hmm, no mulle tdd on aina ollu se ns kutsumusammatti, ettd lasten
kanssa tyoskentely. Ei siihen oikein muuta tarvi, kun tykkdd vaan.”
(Palvelun jirjestiji, yleisop.)

.. " Kylld md luulen, ettd jos se tyo olis enemmdnkin just suunnitelmallista,
koska varsinkin erityisen tuen lapset vaatii sitd, ettd ne tietdd aina mitd
tehdddn ja pitdis olla tietyt rutiinit. Niin kylldhdn sekin helpottaisi, ettd
tiettyind pdivind tehdddn tiettyjd asioita. Ei se oo mitddn muuta kuin ettd
vaan suunnitella ja ldhted toteuttamaan motivoivaa tyopdivid.” (Kunta,

yleisop.)
Lasten palaute on vilitontd ja he antavat sitd kaikissa tilanteissa. Koululaisten aamu- ja
iltapdivatoiminnan oppilaat ovat vield pienid koululaisia omine erityisine haasteineen ja
luonteineen, mutta vastaavilta ohjaajilta saatujen vastausten perusteella voidaan todeta
lapsen luottamuksen osoittamisen ja sen kehittymisen ndkeminen siind ty0ssd lapsen
kanssa motivoi useampaa ohjaajaa jaksamaan tyossiddn. Yksikddn ohjaaja ei maininnut

motivaation perustaksi esimerkiksi palkkaa.

Palvelua jérjestidvin toimipisteen vastaavalla ohjaajalla tyontekoon motivoi oman nimen
jamaineen yhdistyminen jarjestettdviin toimintaan. Oman nimen yhdistyminen yksikon
toimintakulttuuriin ja kasvatustehtivddn motivoi toimimaan parhaalla mahdollisella
tavalla lapsen ja perheen parhaaksi.
... "Kylldhdn se, kun on oma nimi tdssd kyseessd niin voishan joku laittaa
puskaradioon, ettd hei sielld X:n apip:ssa saa tehdd ihan mitd vaan, niin

sitd vaan tekee hyvin ja kylldhdn se motivoi, kun saa toimimaan.” (Palvelun
Jdrjestdjd, yleisop.)
Bronfenbrennerin, (1979) kehéteorian mallissa todettiin, ettd lasta 1dhinnd olevien
henkildiden ja toimintapaikkojen osuus perheen rinnalla on tirkedssd roolissa lapsen
kehityksen kannalta. Lasta ldhelléd olevien aikuisten yhteistyo perheen kanssa, laadukas
toimintaympdristd ja arjen erilaisten toimintojen kautta yhteinen kasvatustehtidva
toteutuu.
"No, kylldhdn siind ..se vaatii..vaikka alussa saattaa olla paljon
hankaluuksiakin, niin mutta sitten kun sujuu niin ohjaaja huomaa, ettd tdd
on than mukavaa hommaa. Ja sitten myos se sitoutuminen siihen ohjaajan
tehtdvddn, niin sitten ainakin md yritdn sitouttaa ohjaajia tdlld vastuulla ja
vastuun ottamisella, ettd ovat ihan itekseen sielld iltsussa ja se vastaava ei
ookkaan siind vieressd koko ajan. Lapsilta tulee kylld aika suoraakin

palautetta. Viliton palaute tulee heti, se tulee hmm-m.” (Kunta,
erityisryhma)

Lapselta saatu luottamus ja arjen kohtaamiset luovat koko aamu- ja iltapdivitoiminnan

tydyhteisollekin motivoivan ympariston tydskennelld pienten koululaisten hyvéksi.
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... "No, mun mielestd se on ainakin ihanaa, kun ne tulee aamulla ja kun ne
on vihdn unella ja sitten kun siind pddsee tutustumaan lapsiin. ..kun tykkdd
tyostdnsd, niin onhan se nyt, se jo motivoi itsessddn. Mutta, no kylld lapsilta
tulee (palaute) ja se, ettd kun on paremmin tutustunut niin ehkd ne
herkemmin tulee halaamaan ja ndin.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

6.4.4 Resurssit, tilat ja sddstot

Vaikka toimintavuoden aikana esilld olleet sddstotavoitteet ovat puhuttaneet, tdssi
tutkimusjoukossa kaikki olivat suhteellisen tyytyviisid saamaansa ohjaajaresurssiin.
Vain tilojen osalta ilmeni vililldi haasteita ja ahtautta isoissa lapsiryhmissé.
Henkilokuntaa on ollut saatavilla ja jarjestelyilld on saatu aikaan toiminnan sujuvuutta

kaytdnnossa.

... [Resurssi] ” Mun mielestd pitdis jo heti ldhted siitd, ettd sitten pitdd vain
suunnitella jo heti syksylld, ettd lihtee heti pyorimddn se toiminta. Just
kartottaa se toiminta, ettd paljonko on henkilékuntaa ja paljonko on lapsia.
..mutta en md vdlttimdttd henkilokuntaa kaipaa lisdd, mutta ehkd se on
enemmdn juuri se toiminnan sisdlto sitten. Kun niitd kerhojakin on jo paljon
silld lapsella, ettd tarviiko se endd iltsua lisdksi. Kun meiddn toiminta
pitdisi olla jo sellaista kerhotoimintaa, niin tarvitaanko vield lisdd sisdltod
ja muuta kerhotoimintaa? [Tilat] Meilld on se oma iltsutila, joka on niinku
tosi pieni ja joka ei todellakaan ole mitoitettu sille lapsimddrdlle. Meilld on
siin vieressd kdsityéluokka, niin aina kun se on vapaa niin sinne jaetaan. Ja
siind on sellainen maisemaluokka siind Ildhelld, mutta se on taas
korkeakattoinen ja sielld kaikuu ja siind on luokkia ympdrilld, niin aika
niinku huonosti saadaan kdyttida.” (Kunta, yleisop.)

... "Joo, riittdd henkilokunta. Nyt me ollaan laitettu tuo lukujdrjestys niin,
ettd niille pdiville, kun meilld on sijoitettu enemmdn ohjaajia, niin sinne on
sitten sijoitettu enemmdn ohjattua toimintaa.” (Kunta, yleisop. +
erityisryhma)

Vastaavilla ohjaajilla oli huoli sddstotavoitteiden vaikutuksesta koululaisten aamu- ja
iltapdivatoiminnan laatuun tutkimusalueella, sekd alan palveluiden siirtymisestd
tulevaisuudessa kokonaan muille jarjestijille.
.. "Md luulen, ettd muutama aikuinen, kun olis lisdd, niin aina helpottais
tekemistd, mutta kun on tehty nditd sddstojd niin aina vihenee. 060,

vleisesti ottaen on, ettd meilldhdn on normaalia enemmdn henkilékuntaa.”
(Kunta, erityisryhmd)

Myos palveluntuottajien toimintapaikkojen henkilokunnan koulutustaso sai aikaan

kritiikkid niiden yksikdiden osalta, joissa toimintaa ohjasi alalle kouluttamaton henkild.
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Téahin aiheeseen liittyvit kommentit tulivat samassa kiinteistdssé tyoskenteleviltd kunnan

aamu- ja iltapdivdtoiminnan henkildkunnalta, joilla oli asiasta kdytdnnon kokemusta.

...." Ennen kuin me tunnetaan niitd lapsia siind, niin meitd on kaksi,
kummatkin paikalla siind. No, ensinndkin tilat, se ldhtee ihan niinku siitd..
[Sddstot] Taso laskee kuin lehmdnhdntd! Mmm, koska sinne otetaan, sielld
on nyttekkin ohjaajana ihminen, joka on tdysin kouluttamaton ndihin
asioihin. Se ei vaan toimi. Ettd siind tulee varmaan keskustelunaihetta, kun
rahasta on kyse, niin sitd ei sitten, hmmm ettd lasten kustannuksella”.
(Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... '[Resurssi] No, tdlld hetkelld on ja voi olla vield enemmdn erityisen tuen
oppilaita ja sitten jos on yksin. Niin 1 ei oo riittdvd mddrd henkilékuntaa
silloin. No, tissd on oikeastaan mind ja toinen on sitten muutaman tunnin
viikon aikana paikalla ja sitten meilld on siviilipalvelusmies paikalla vield,
mikd on ollut varsinainen helmi tdssd ndin. Poikavoittoinen ryhmd, niin
ollut tosi hyvd kun on ollut mies paikalla [Tilat] No, tilathan erityisesti
harmittaa. Meilld on uudet tilat tidlld, mutta meillehdn piti tulla omat tilat
Jjanyt apip:lla ei ole omaa tilaa. Me oltiin eka vuosi tuossa kdytdvdlld. Sitten
kdytettiin luokkia mitd saatiin, jonkin verran [Sddstot] No, kylld ne tulevat
ndkymddn. Just varmasti ohjaajaresursseissa. Joo-o, ja muistaakseni
silloin vield, kun oli edellinen koulutoimenjohtaja, puhuttiin ihan
lukumdidristd,  kuinka  monta  paikkaa  pyritdidn  siirtdmddn
palveluntuottajille ja kylldhdn niin on tehty ja vuos vuodelta enemmdin on
siirtynytkin ja nythdn oli listalla ainakin 2-3 koulua. Ja vaikka moni
tyontekijd siirtyy mukana palveluntuottajalle, niin mun mielestd kuitenkin
pitdis olla enemmdn sellaista, siis kunnallahan on kuitenkin myéds vastuu
valvoa palveluntuottajia. Kun meitdkddn ei kauheasti mun mielestd valvota,
nimenomaan ei seurata eikd vaadita tavallaan dokumentointia tai
toimintakertomusta, niin mitd  sielld  sit tapahtuu sielld
palveluntuottajalla?” (Kunta, yleisop.)

Koululaisten aamu- ja iltapdivdtoimintaa jérjestivélle kunnalle ehdotettiin toteutettavaksi
parempaa seurantaa ja toimintakertomuksen vaatimista jatkossa kaikilta toimijoilta.
Talld hetkelld toimintakertomusta ei tarvitse kuluneen toimintakauden péétteeksi
kirjoittaa. Kéytdnnon toiminnan valvontaa ja resurssien kdyttdd ja dokumentointia ei
vaadita eikd valvota erityisesti. Resurssien kdytdssd esille tuli tarkka toiminnan
suunnittelu ja sen mukaan toimiminen.

... " [Resurssi] Voi sanoa, ettd tamd vuosi kylld ja viime vuonna oli kylld,

mutta en tiedd mitd ensi vuonna sitten, kun on tosi isot uhkat ja sddstetddn.

Taas kerran kaupunki sddstdd. Tdand vuonna on tarpeeksi henkilokuntaa,

meilld on pieni rvhmd. Mutta meilld on tarpeeksi ja viime vuonna on sujunut
ihan hyvin, kun meilld oli isompi ryhmd.” (Kunta, yleisop.)

... "[Resurssi] No nyt md en vield tiedd nditd lukujdrjestyksid, mutta
tillaisen pyynnon oon esittdnyt, ettd olisi mun lisdksi yksi tai kaksi ainakin
klo 13-15 vdlisend aikana. Tilat saisi olla paremmat ja kaks ihan tdysin
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erillistd tilaa. Iltsun kdyttoon! Mutta kun sielld olis nyt kaksi eri iltsua, niin
olisi than hyvd, kun sielld olisi ihan eri toimipisteet kuitenkin. Ja ollaan
suunniteltu, ettd sitten niitd oppilaita sekoitellaan niin kuitenkin olisi hyvd,
jos niitd tiloja olisi. Henkilokunnan tarve on suurimmillaan siirtymissd ja
toimintatuokioissa. Ja selvittelyissd menee aikaa.” (Kunta, erityisryhmd)

Toiselta palvelua jérjestavéltd toimintayksikoltd oli kysytty halukkuutta laajentaa

toimintaansa muille kouluille, mika kertoo tulevaisuuden visiosta tutkimuskunnassa.

... '[Resurssi] No, tind vuonna on. Kolme ohjaajaa on. Ja on riittivd
mddrd.” [Reilu 30 oppilasta ryhmdssd] (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)

."Meilld on syksylld, kun aloitettiin, niin 59 oppilasta, tdilld hetkelld 55.
Meitd on kylld riittavdsti siind, mutta silti, silti.. [Sddstot] Joo, vihitellen
kylla. Ja on kyselty jopa laajennusta, mutta en tiedd on ihan kiva olla ihan
tdassdkin vaan. Tdd on ihan tid meiddn juttu, ei oo tarvetta ldhtee
laajentaan. Sellaista, ettd voin katsoo ja allekirjoittaa sen.” (Palvelun
Jarjestdjd, yleisop.)

6.4.5. Toimintasuunnitelmat ja yhdenmukaistaminen

Kaupungilla ja jokaisella toimintayksikolld on oltava oma toimintasuunnitelma.

Vastaava ohjaaja laatii suunnitelman vuosittain yhteistydssa ohjaajien kanssa.

... '[Toimintasuunnitelmal On ollut aina, mutta kun timd vuosi on niin
erikoinen, niin tdmd vuotta me mennddn ilman toimintasuunnitelmaa. Joo,
kaupungin on tuttu ja sitten edellisten vuosien kokemuksella. Siis, teoriassa
kylld yhtendistd varmaan pitdisi olla, mutta kdytinnéssd jokainen tekee
omia asioita ja mihin pystyy.” (Kunta, yleisop.)

... [Toimintasuunnitelman tuttuus] On oma. Ja 66, on pidetty yks siitd
ohjaajien kesken, mutta se oli aika semmonen ldpihuutojuttu, ettd saatas
mennd se suunnitelma kylld vield syvdllisemmin ldpi.” (Kunta, yleisop. +
erityisryhmd)

. Joo, on tuttu. Ja ei ole omaa, kun on vaan aamutoimintaa.
[Yhdenmukaistaminen]..No, timd, ettd yhden ’laatuista’ nimenomaan
[toimintasuunnitelmien sisdlloistd] ... "Ei ole tuttu, ei mun mielestd
ainakaan ja eihdn me sitd kauheasti siind ndhdd, mutta sen mitd nékee, niin
olisi jo toivomisen varaa [tarve sisdllon yhdenmukaistamiselle].” (Kunta,
yleisop. aamutoiminta) (Samassa rakennuksessa palveluntuottajan kanssa)

Keskustelua on heréttdnyt toiminnan erilainen sisdlto eri toimijoiden yksikoissd. Huoli
valtakunnallisesta laatuvaatimusten toteutumisesta on ollut myds ilmeinen. Kaikille
ohjaajille kaupungin oma toimintasuunnitelma oli tuttu. Kaksi vastaavaa ohjaajaa

painotti vield uudelleen toiminnan laadun vaatimuksia ja niiden toteutumisen seuraamista
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kaytannossd. Yksikdiden oman toimintasuunnitelman oli ndhnyt yhdeksén vastaavaa

ohjaajaa kymmenesta.

... [Toimintasuunnitelman tuttuus] Joo kylldi se on ihan tuttu!
[Yhdenmukaistaminen] Kylld pitdisi! Kylld, nimenomaan laatu. Saattaa
tulla ylldtyksend, mutta tamd laatu. Ei ole tasapuolista, eikd myoskdidin tdd,
ettd jaetaan ndmd erkat omaan rvyhmddnsd vaan kylld niitd pitdisi vihdn
sekoittaa. Ei se ihan tasa-arvoista ole. Se ei ollenkaan ole! Se on kylld ihan
epdtasa-arvoista, ndin voi kylld sanoa. Siind ei kauheasti tuu sitd
vhdenvertaisuuskokemusta ja se olis niin tdrkedd noille oppilaille. Ja juuri
mallioppiminen, sekin!” (Kunta, erityisryhmd)

... " [Toimintasuunnitelmien tuttuus] On, joo. No, md luulen, ettd on ihan
saman sisdltoistd toimintaa ja on tietysti hyvd, ettd jokainen tekee itse sen
sisdltonsd tai se on omien lasten ndikéinen.” (Palvelun jiirjestijd, yleisop.)

... Aika lailla saman kaltainen, joo ja ei sielld mitddn isoja muutoksia oo.
[Yhdenmukaistamisesta] Mun mielestd se on ehkd ihan hyvd.” (Palvelun
Jérjestdjd, yleisop.)

Eri toimintaa jérjestdvien tahojen toimintasuunnitelmien sisdltdihin toivottiin
yhdenmukaista sisdltorunkoa, jota jokainen toimintayksikkd saisi muokata omilla
painotuksillaan, esimerkiksi liikuntapainotteiseksi tai luontoon ja eldmysoppimiseen

painottavana iltapdivitoiminnan yksikkona.

... "No joo, hmm. Se on oikeastaan paikkakohtainen se sisdlto. Meilldhdn
menee niin, ettd saa korostaa toiminnan sisdltod ja palvelun jdrjestdjdlld
on sitten niinku liikunnalliseksi luokiteltu. Meilld ei oo oikeastaan niin
painotusta, koska meilldhdn litkutaan ja askarrellaan ja tehdddn oikeestaan
kaikkea aika tasapuolisesti. Ainoa on, ettd me ei ihan ehkd retkid tehdd yhtd
paljon kuin muut, kun on paljon nditd erityisid ja litkuntarajoitteisiakin on.
Mutta me yritetdidn kompensoida se sitten niin, ettd vdlilld on kivaa
tekemistd.” (Kunta, erityisryhmd)

Vanhemmille on haastavaa tietdd, minkélaiseen toimintaan on lapsensa laittamassa, kun
toimintasuunnitelmat ovat hyvinkin erilaisia tai jos sitd ei ole tarkasti madritelty.
Huoltajat ovat oikeutettuja tietimiidn minkélaisesta palvelusta maksavat ja mitd heidin
lapselleen toiminnassa opetetaan. Tutkimuskunnassa toimintamaksun suurus oli 100
euroa kuukaudessa. Puolet (5) tutkimukseen osallistuneista vastaavista ohjaajista oli
toimintasuunnitelman yhdenmukaistamisen kannalla.

.. [Toimintasunnitelman tuttuus] Joo, oon md sen lukenu, mutta en md

sitd nyt ulkoo osaa, mutta oon md kdyny sen ldpi. Oma suunnitelma on.
[Haastattelija: Teilld on kaksi eri toimintaa jérjestdvaa tahoa koulullanne.

Onko toiminnan siséllot samankaltaisia?] ... "Md en itse asiassa edes tiedd.
Meilld oli eilen oikeesti opekokous ja tota niin, ne sai aivan hirveesti shittid

se niiden toiminta sielld kokouksessa, ettd md en, enkd md voi arvostella
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sitd, md oon niinku jddvi sanomaan mitddn ..yks asiahan on se, ettd ne
haluaa noita ykkésida ja se on kuitenkin palveluntuottaja. Ja meilld on
kakkoset sitten kaikki., No sisdllollisesti, ettd se olisi suurin piirtein sama.
Toisaalta joo, oon sitd mieltd, mutta sitten taas md kuitenkin ajattelen, ettd
tdd on kuitenkin aika persoonalla tehtivdd, jokaisella on niin omanlainen
persoona. Ja tdtd tyotd tehdddn, sillid omalla persoonalla ja fiilikselld. niin
aika vaikee on meitd laittaa samaan, ettd kaikissa tehdddn samaa ja
samalla lailla. Mutta sitten voi olla toki, ettd joku paikka niin, tehdddn
ldksyt aina. Meilld ei esimerkiksi ole niinku tilaa tehdd ldksyjd, niinku yhtd
aikaa. Md en missddn nimessd haluaisi tehdd téitd tyotd niin, ettd mulle
sanottais, ettd kello se ja se on sitten sitd ja tditd ja tehdddn ndin ja ndin.
Sitten siitd tyostd menis se oma suunnittelu ja se niinku impulsiivisuus
pois.” (Kunta, yleisop.)

... [Yhdenmukainen toimintasuunnitelma] Kylld mun mielestd jonkun
sortin sisdltorunko pitdisi tulla, ettd olisi edes joka kuukausi jotain ohjattua
toimintaa, Kun tuntuu, ettd askartelukin menee vihdn teeman mukaan, ettd
askartelua on, kun on halloween ja joulu ja sitten pddsidinen ja ehkd kevdit,
mutta sitten ei muuten. Mun mielestd sitd saisi olla joka viikko.” (Kunta,

yleisop.)
Téassd tutkimuksessa aiemmin mainittu Opetushallituksen kehitystydryhmén laatima
kehitystarpeiden raportti (2018) totesi toimintasuunnitelmien laatimisen toteutumisen
osalta olevan sellainen, ettd kaikissa suomalaisissa kunnissa toimintasuunnitelmia ei ole
vaadittu. Jos toimintasuunnitelmia ei vaadita tai niitd ei edes laadita, voiko koululaisten
aamu- ja iltapdiviatoiminnan laatuvaatimukset koskaan toteutuakaan? “Yhteisid selkeitd
suuntaviivoja ja sddntdjd kaivattiin toiminnan jdrjestdmiselle osassa vastauksia (80
mainintaa, 5 % vastanneista)”. Aamu- ja iltapdivitoiminnan toteuttamiselle on laadittu
perusteet. OPH:n Kehittdmistarpeiden kyselyn vastauksissa toivottiin entistd tarkempaa
ohjeistusta madritelmineen millaista toimintaa tulisi jarjestdd. Lisdksi ohjeiden
toteuttamista tulist myds valvoa. Kuntien autonomia aamu- ja iltapdivitoiminnan
jarjestdmiselle haluttiin saada rajatuksi, jotta toiminta olisi tasapuolista kaikkialla. (OPH,

2018)

”Toiminta voisi olla enemmain kansallisella tasolla ohjattua (vertaa opetussuunnitelma),
sisdltdd enemmén pedagogisia ja kasvatuksellisia tavoitteita sekd nivoutua mukaan myds

perusopetuksen opetussuunnitelmaan” (Holappa ym 2018, 21-22).

Toimintasuunnitelman laadinta ja toiminnan toteutumisen dokumentointi ja esimerkiksi
ehdotetun toimintakertomuksen kirjoittaminen lukuvuoden péétteeksi nousee jélleen

esille.
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... "Kaupungin  toimintasuunnitelma on tuttu ja on  oma.
[Yhdenmukaistamisesta] Kylld! Ehdottomasti!! Sitd yhdenmukaistamista
pitdisi nimenomaan olla. Se on aikamoinen villi viidakko. Ettd on, on
sellaista tosi sellaista jarjestelmdllistd ja suunniteltua ja sitten on toinen
pdd ja kaikkea siltd vililtd. Ehdottomasti pitdisi olla yhdenmukaisempi! Ja
Se el riitd, ettd ne sitten toimintasuunnitelmat tehdddn, vaan se ettd pitdisi
sitten tehdd esim toimintakertomus, mitd tehtiin. Toimintakertomus on hyvd
idea! lItse tein aina aikoinaan videoina lasten kanssa, mutta sitd
dokumentointia ei ole. Ja tuo, ettd jos jotain vaaditaan, ettd on suunnitelmat
mitd tehdddn, niin niitd pitdd oikeasti myos noudattaa ja toteuttaa.
Kuitenkin on paikkoja, joissa pidetddn blogia ja otetaan kuvia ja on
henkilokunnan sivustot, joissa niitd voi mm julkaista.” (Kunta, yleisop.)

6.5 Erityisyyden haasteet, tehostetun tuen oppilaat ja maahanmuuttajataustaiset
oppilaat

Erityisen tuen oppilaat sijoitetaan p#dasiassa omiin ryhmiinsd aamu- ja
iltapdivitoiminnassa. Joissakin toimintapaikoissa heidét on integroitu samaan ryhméin
yleisopetuksen oppilaiden kanssa. Oman oppilasryhménsd muodostavat tehostetun tuen
oppilaat, joiden oppimisen tai kdytoksen haasteista ei aina ole ennakkotietoa aamu- ja

iltapdivédtoiminnan ohjaajilla.

... "Mdi oon eniten niinku tota kdytostd, sitd md perddnkuulutan. Ettd se on
kyllda niinku hirvee. Ettd sen kanssa on kylld joutunu tekemaan hirveesti
toitd. Ja sitten kun ne erilaisen oppimisen tuentarpeiset lapset kasataan
iltapdivdtoimintaan ja kaikki sithen samaan ryhmddn, niin kylld siind on
tekeminen.” (Kunta, yleisop.)

... "No, ndd on kdytos, niin ndd on pddpiirteissddn siihen liittyvid ongelmia.
Me ollaan tdlld hetkelld siind, ettd tallad hetkelld ei ole tiedossa ollenkaan
vield, ettd mitd tulee. Se me tiedetdcdn, ettd tdlld hetkelld on erityisen tuen
piirissd 14 ja ne on meiddn ryhmdssd, sitten sielld palvelun jdrjestdjdn
ryhmdssd on nditd muita. (tehostetun tuen ennakkotieto), Kylldi ja silloin
kun oppii tuntemaan sitd oppilasta, niin pystyy jo vihdn ennakoimaan, ettd
tamd on tdillainen. Ja ndin kdy usein. Silloin sitd pystyy ottamaan huomioon,
tietdmdttd mitddn tarkemmin. Se olisi kylld tosi hyvd, kun se tiedonsiirto
toimis siind. Aikasemmin se oli siind samassa lomakkeessa jo, nyt tdmd
systeemi hankaloittaa.” (Kunta, erityisryhmd)

... "Ehkd se on sellainen yleinen levottomuus. Ne juoksee, pitdd metelid, just
sellanen rauhattomuus aiheuttaa meilld ehkd eniten ongelmaa. Ja se
korostuu tieddksd kun saa muutaman muun sithen mukaan, niin kova meno
pddlld  hetkessd. Suurin osa kuitenkin ndistd ongelmista on just
kdytosongelmaa ja tavallaan heijastuu ongelmat siihen kdyttdytymiseen
sitte sellane yleinen levottomuus on lisddntyny tdssd neljdn viiden vuoden
aikana iha merkittivdsti.” (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)
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Téssd tutkimuksessa on aikaisemmissa kategorioissa todettu, ettd vaikka resurssit ovat
olleet sddstojen aikana suhteellisen hyvéat ryhmisséd ohjaajien mairén suhteen ja tilat ovat
olleet kouluilla sellaisia kuin ovat, niin silti on jddnyt huoli erityisen ja tehostetun tuen

oppilaiden osallistumisesta yhdenvertaisena ryhmén toimintaan.

Yhteistydbn muotojen toteutuminen vanhempien ja opettajan kanssa on kdytdnndssi
vaihdellut, mutta on péadsidantoisesti ollut vahintddn tyydyttidvalla tai jopa hyvalla tasolla.
Haastetta henkilokunnan puolella lisda riittdmattomyyden tunne, kun ryhmét ovat isoja ja
kaikki tuen tarvitsijat eivdt saa huomiota. Lisdksi tuen antamisen saattaa vaikuttaa
puuttuva tieto ja heikko konsultaatio kdytdnnon toimintaan esimerkiksi terapeuteilta,

jotka ryhmissd kéyvét harjoituksia erityisen tuen oppilaille teettdmassa.

6.5.1 Erityisyyden haaste, tehostettu tuki

Kaikki haasteltavat kertoivat ryhmissd kdytosongelmien lisddntyneen voimakkaasti.
Levottomuus, rauhattomuus ja rajattomat lapset ryhmissi aiheuttavat haasteita niin tilojen
kuin ohjaajien riittdvyydenkin suhteen. ADHD:n eri muodot olivat ryhmissd yleisia.
Tehostetun tuen haasteet eivit ole aina alkusyksyisin vastaavien ohjaajien tiedossa, joten
toiminnan suunnittelu on vaikeaa. Yllattavit tilanteet ryhmissd aiheuttavat ongelmia
juuri tehostetun tuen oppilaille, joiden tuen tarve esimerkiksi pdivdohjelman
siirtymdtilanteissa tai muissa vapaammissa tilanteissa aiheuttaa henkilokunnalle
lisdtyotd. Jo vélipalalla kdynti voi olla haastavaa, jos ryhméssd on useita levottomia
oppilaita. Henkilokuntaa ei riitd kokoamaan ryhmééd pdydén direen, jos levottomasti
juoksenteleva hahmotushdiridinen tai aistiyliherkkd oppilas ei pysty tilanteessa
toimimaan. Ennakkotieto oppilaan oppimisen- ja koulunkdynnin tuen tarpeesta auttaa
alusta alkaen suunnittelemaan erilaiset siirtymit aamu- ja iltapdivitoiminnassa niin, ettd
kaikki pystyvét osallistumaan ja henkilokuntaa on riittavésti.
... "No, ehkd kaytokseen liittyvid sellaista yleistd, mutta jos ajattelen tuen
oppilaita niin kylld meilld niinku adhd eri muodoissaan tdssd ndiden
ldhimpien vuosien ajan on ollut sellainen, ettd siihen on sitten itekkin
hakenut sellaista syvempdd koulutusta. [Tehostetun tuen oppilaat
ryhmdssd] Emmd tid, vaikee sanoa mitddn lukumddrdd mikd se suhde ois
ettd oisko vaikka kaks kymmenestd. [Valtakunnallinen suositus ohjaaja/5

erityisen tuen oppilasta kohden] Se on aika harvoin ndin, tai ettd on aika
harvinaista, ettd edes tdillainen ryhmd ja sittenkin se olis niin se yksi viittd
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kohden olisi vieldkin aika vihdn, jos se ryhmd on se kakskyt, kolkyt tai
nelkyt.” (Kunta, yleisop.)

”On lisddntyny ihan selkeesti [erityisen ja tehostetun tuen oppilaat] Vaikka
meilldkin on ryhmdt pienid, niin selkeesti on. On ne rajattomat lapset. Ja
nimenomaan niinku kédytoshdiriot. Ja mielenterveysongelmat ja ettd on niin
paljon vield sitd muuta tdssd kaiken pddlld. Ja se, mikd niinku mun mielestd,
ettd monet sellaiset, joilla on kdytoksen kanssa haastetta, niin vie kylld sen
huomion niiltd erityisiltd. Jos sitten ajatellaan, ettd se ndkyy koulun
puolella oppimiseen liittyvind vaikeutena tai haasteena, niin sitten se nékyy
vleensd kéytoksend iltapdivitoiminnassa. Kun saa vapaan pddille, niin..
(Huokaus!). " (Kunta, yleisop.)

Erityisryhmien tilanne on helpompi, koska ennakkotietoa on helpompi saada, jolloin
oppilaiden tuen tarpeisiin on helpompaa reagoida. Suunnittelussa voidaan ennakoida
siirtymdt ja apuvilineet sekd varata tarvittava midrd henkilokuntaa kaikenlaiseen
toimintaan.
.. "Joo, ihan kaikenlaisia lapsia on. Just kdytoksen liittyvid, on
litkuntarajoitteisia. Meilld on kaksi pyordtuolilla ja yksi sellaisella, se on ei
rollaattori, mutta sellainen kehikko [dallari] ja sitten hdnelld on pyordtuoli.

Ja sitten meilld on just niitd, just kdytokseen liittyvid haasteita. Sitten meilld
on aika monipuolinen tuo diagnoosien kirjo. (Kunta, erityisryhmdi)

... [Tehostetun tuen huomioiminen] Hmm, kylld! Kylldhdn se vaikuttaa
sithen suunnitteluun jo. Ja sitten sd tieddt mitd ottaa huomioon. On se totta!
Mitd md oon miettiny itte, niin varsinkin tdllaisessa koulussa missd on
paljon erkkoja. Niin ainakin md en tiedd, kuinka moni ndistd ohjaajista on
kdynyt koulutuksen koskien erityislapsia. Ettd se pitdis kuulua yhteen
koulutusosioon, kylld! Tietdmys erityisyyden muodoista ja miten sd tuet
niitd. Eli vaaditaan liian paljon lapsilta.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

... Hmm, joo on [koulutustausta]. Mutta se vaan hdammdstyttdd, ettd tddlld
kuitenkin jokainen tydskentelee erityisluokas, ettd tdstd on puhuttu ihan
rehtorin kanssa, ettd mihin se ammatillinen taito katoaa. Mihin se katoaa?
Nimenomaan, myds siind se asenne. Ja siind taas kddnnytddn sithen mistd
aikaisemmin puhuttiin, ettd se koulutus! Jonkinlainen koulutus olisi nyt
hyvd tdssdkin.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmdi)

Erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden ohjaamiseen kaivattiin myds lisdkoulutusta.
Ammattitaidon ylldpitdmisen kannalta olisi hyvd jirjestdd tdydennyskoulutusta.
Ryhmiit, joissa erityisen tuen oppilaita ei ollut, saattoi kuitenkin olla mukana tehostetun
tuen oppilaita omine haasteineen, joista vastaavalla ohjaajalla ei ollut tietoa. Téllainen
ryhma saattoi olla myds palveluntuottajan ryhma, jossa ei pitdnyt mitddn erityistd tuen
tarvetta olla, mutta yllatyksend erdédssd ryhméssd olikin pari kolme tukea tarvitsevaa
oppilasta. Alalle kouluttautumattomat ohjaajat olivat pulassa ja kaipasivat samassa

koulussa toimivan vastaavan ohjaajan mentorointia selvitikseen haastavien oppilaiden
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kanssa. Téllaista yhteistyotd ei eri toimintaa jarjestdvien toimijoiden vélilla edellyteti,
mutta toivottiin. Mentorointi kuormittaa lisdéintyneelld tyomadrilld esimerkiksi juuri
kunnallisen toimintaryhmén vastaavan ohjaajan jaksamista, jos ammatillinen yhteistyo

on jokapdivdistd. Palkkauksessa téitd toimintamallia ei ole vield huomioitu.

6.5.2 Maahanmuuttajataustaiset oppilaat

Maahanmuuttajataustaisten oppilaiden méara koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnassa
on kasvanut. Oppilaan perheen tyo- ja opiskelutilanne vaikuttavat siithen, onko oppilaalla
oikeus osallistua koululaisten aamu- ja iltapdivdtoimintaan. Mikéli perheessd huoltaja on
iltapdivisin kotona, lapsella ei ole télld hetkelld oikeutta osallistua koululaisten aamu- ja
iltapdivdtoimintaan. Haastateltujen koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan vastaavien
ohjaajien ryhmissd maahanmuuttajataustaisten lasten maari vaihteli yhdesti oppilaasta
kymmeneen oppilaaseen. Palvelua jirjestévin toimipaikan ryhméén pédésemiseen saattoi

vaikuttaa erityisen tuen pdatds, mutta pelkistddn maahanmuuttajatausta ei vaikuttanut.

... Kylld on. Kymmenkunta, noin kolmasosa on maahanmuuttajaperheiden
lapsia.” (Palvelun jérjestijd, yleisop.)

.. 'Kieli on tdlld hetkelld pieni este. Sen huomaa pdivittdisessd
toiminnassa. Vaikeuttaa lapsen ryhmddn pddsyd ja tarvii apua,.. ettd niitd
lapsia, jotka tulee eri kulttuurista, niitd pitdd olla iltsussa. Ja pitdd olla
suomalaisessa yhteisossd ja sielld ne oppii parhaiten kieli ja tavat ja
kulttuuri. He, maahanmuuttajat ovat sovussa sielld keskendidn suomalaisten
lasten kanssa ja tietysti me tuetaan ohjaajina. Ja lapset yrittdvdt opetella
parhaansa mukaan.” (Kunta, yleisop.)

Ystavyyssuhteiden muodostuminen ja uuden kotimaan kulttuurin opettelu koettiin
hyvidksi. Kasvaminen kaksikulttuuriseksi uuden kotimaan toimijaksi katsottiin
helpommin alkavaksi tutussa ympéristdssd ja koulusta tuttujen lasten ja turvallisten

aikuisten seurassa.

.. 'Kylld, kielen oppimisen kannalta ja pitdisi olla oikeus pddstd mukaan
toimintaan heti, ettd se semmonen pari tuntiakin koulupdivin jdlkeen
iltsussa auttaisi sitd oppilasta pddsemddn niinku suomalaisten lasten
ryhmddn ja oppimaan sitd kieltd sielld iltsussa. Tai sitten muualta tulleiden
kanssa, pddstd kaveriksi ja oppia myos sitd kieltd yhdessd. Siind olisi yksi
keino ehkdistd syrjdaytymistd ja Iluoda kaverisuhteita.” (Kunta,
erityisryhma)
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Haastatellut vastaavat ohjaajat pitdisivit maahanmuuttajataustaisen oppilaan oikeutta
osallistua toimintaan hyvind parannuksena nykyiseen, silld kielitaidon kehittymisen ja
ystdvyyssuhteiden muodostumisen katsottiin olevan avainasemassa integroitumisessa
uuteen kotimaahan. Nykyinen kéytdnto ei tue tatd. (vrt. DivEd, 2020) Perusopetuksen
opetussuunnitelmat perusteissa (2014) todetaan, ettd kielitietoinen opetus edistdd
koulutuksellista tasa-arvoa ja ehkidisee syrjaytymistd. Kulttuuritietoinen opetus edistda
kulttuurisen moninaisuuden kunnioitusta sekd luo pohjaa kulttuuriselle kehitykselle ja
vuorovaikutukselle (Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet, 2014).
... "Mun mielestd ne saisi tulla oppimaan sitd suomen kieltd ja tdillaisessa
vapaassa tilanteessa ne oppii sitd kieltd, kulttuuria ja kdyttdytymistd sitte.
Mun mielestd heitd voisi olla sitten vaikka joku mddrdtty mddrd ryhmdd
kohti. Vois olla sellanen ja sitten siihen taas kerran resurssia lisdd. Ettd
kyllahdn niiden pitid sopeutua siihen ja olla meiddn kanssa, ettd ne
sopeutuu ja nopeemminhan se kdy porukassa ja niin ettd tihdnkin pitdisi

olla sitten se sarake sielld tilastoinnissa ja resurssi, ettd niitd on ja ne vaatii
erityistd huomioo.” (Kunta, yleisop.)

Kielitaidon katsottiin olevan osasyynd lasten vélisiin ristiriitatilanteisiin  sekd
ongelmatilanteisiin huoltajien kanssa, kun yhteisté kieltd ei ole. Vanhempien kielitaito
voi olla olematon tai asiointikielend toimii englanti.

... "No, tuota..meilld on oikeastaan yksi heikohko, mutta hdnkin ymmdrtdd

suhtkoht. Vililld tulee sellaisia ristiriitatilanteita, ettei ymmdrretd. Toinen
ei ymmdrrd mitd toinen tarkoittaa.” (Kunta, erityisryhmdi)

Kielen kehityksen kannalta maahanmuuttajaoppilaan toimintaan osallistumisen katsoi

erittdin hyddylliseksi jokainen vastaava ohjaaja, joiden ryhmaéssé kyseisid oppilaita oli.

6.6 Kehitysideoita ja tulevaisuuden visiot

Kaikissa kunnan yleisopetuksen ja erityisryhmien toimipaikoissa tutkimusalueella on
vastaavina ohjaajina pitkén tyokokemuksen omaavia ammattilaisia. Alueen vastaavilla
aamu- ja iltapdivatoiminnan ohjaajilla on kaikilla ndkemys alan kehittdmisestd ja he ovat
tyossddn ndhneet kdytinnon ongelmakohtia ja haasteita. Téssd kategoriassa kysyttiin
haastateltavilta kehityskohteita ja ideoita sekd ajatuksia tulevaisuudennikymistd

muuttuvalla koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan kentilla.
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6.6.1 Kehitysideat

Esille tulleista kehitysideoista mainittakoon se, ettd kun palveluiden nykytilan katsotaan
olevan sddstoliekilld, ja vanhemmilta saadun palautteenkin vuoksi toivottiin ryhtiliiketta
koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnan palauttamiseksi laadukkaaksi jdlleen. Vaikka

kunta tekee sddstotoimia, tulisi kiinnittdd huomiota laadukkaan toiminnan yllépitdmiseen.

... "No, tietysti md sanon, ettd edellinen apip-paikka oli paras koskaan,
missddn ja ikind (naurua) Oman lapsenikin puolesta, sehdn on ollut sielld
kans. Se on huono asia, ettd sinne otetaan kouluttamattomia ihmisid toihin
ja sitten kun on tdd ostopalvelu. Se on vaan niin. Kylld se heijastuu se
vastaavan ohjaajan kouluttamattomuus ndissd kaikissa asioissa.” (Kunta,
yleisop. aamutoiminta)

... '"No, kylldhdn tdssd vuosien varrella on huomannut, ettd toi apip-
toiminta on vdihdn jddny jotenkin niinku vaisuksi, jotenkin johonkin taka-
alalle. Ettd se on niinku meilldkin, ettd siihen saadaan se valtionapu ja se
Jjdrjestetddn ja no, okei, se ei nyt ole ihan uhan alla, mutta ehkd meiddn
pitdis ohjaajien vihdn ryhdistdytyd jotenkin, koska vanhemmathan kokee
tdmdn todella tdrkedksi.. Ettd nyt tulevasta ryhmdstd oon kuullu jonkun
Jjopa harkitsevan muuttoa L:lle, sen takia ettd tdd apip ei palvele. Ettd niin
tirkedksi koetaan. Ettd kun me ollaan tddlld perdhikidlld (naurua), ettd
tddltd on niin pitkdt matkat koteihin ja sitten ne ei saa taksikyytid, ettei tuu
kahta palvelua pddllekkdin. Vilimatkoihin vedoten vois vihdn kdyttdid
tarveharkintaa. Meillihdn tippui silloin osallistujamddirdt tosi paljon, kun
tdmd pddtos tuli, ettd sen toivoisin, ettd tdtd mietittdisiin uudestaan.”
(Kunta, yleisop.)

Aamu- ja iltapdivatoiminnan kehitystyohon tarvitaan suunnitteluaikaa ja resursseja.
Iltapdivitoiminnan katsotaan olevan panostusta lasten tulevaisuuteen, joten koulutetulla
ja ammattitaitoisella henkilokunnalla on huomattava merkitys laadukkaaseen aamu- ja
iltapdivitoiminnan jérjestamiseen.
... "Mun mielestd on hyvd ndin. Se on muuttunut viime vuodesta vdhdn,
mutta olisiko niin, ettd kun viime vuonna oli vastaava ja ohjaajat, niin
meilldhdn muuttuu joka vuosi vihdn tuo ohjaajaryhmd. Sekin on, ettd se
muotoutuu vihdn aina sitten joka vuosi vihdn uudelleen. Ettd meille on
tullut hyvid persoonallisia ohjaajia mukaan, ettd se on tosi mukava ja olisi
kiva, jos niin olisi ensi vuonnakin. Mutta hyvd, kun joku viittii tdllaista

tutkimusta tehdd ja on kylld ihan tarpeeseen tulee tdmd varmasti.” (Kunta,
erityisryhma)

Yhdenmukaistaminen tuli esille tidssdkin kategoriassa muun muassa koulutusvaatimusten
ja toimintasuunnitelmien siséltdjen osalta. Toimintavuoden paitteeksi kirjoitettavaksi
ehdotettu toimintakertomus sai kannatusta seké perheiden oikeus saada tietoa toiminnan

sisdllostd ja laadukkaasta palvelusta.
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."Joo, kyllihdn tuossa palvelun jdrjestdjin toiminnassa, kun sehdn on
vaan pystymettdistd vedetty toiminta. Md oon itte ollut sielld kuitenkin
melkein sen vuoden, niin olihan sielld paljon sellaista, mitd tiesi niinku, ettd
kaupungilla on ihan eri tavalla. Ja sen, ettd eihdn se, joka sitd pyorittdd,
niin eihdn silld ole mitddn kéryd iltapdivitoiminnasta. No, mun mielestd
ensinndkin se, ettd Niiden ohjaajat ei ole koulutettuja. Jos vedetddn
kouluissa kahta iltapdivitoimintaa, niin onhan se jo eri arvoista, ettd sielld
on koulutetut ohjaajat ja sitten sielld on toisessa ihmiset, joilla ei ole niinku
mitddn vastaavaa koulutusta. Ja myoskin se, ettd niilld on ihan eri
toimintatavat kuin taas meilld. Mun mielestd se pitdis ldhted siitd, ettd iltsun
ohjaajilla olisi edes kerran kuukaudessa sellainen palaveri ja parin
kuukauden vdlein joku ohjaajapalaveri, jossa voitaisiin oikeasti miettid,
ettd mitd me tullaan toiminnassa tekemddn. Mutta, ettd ongelma on se, ettd
meilld ei ikind ole mitddn suunnitteluaikaa.” (Kunta, yleisop.)

... Eipd oo itte tullut varmaan ikind kirjoitettua [toimintakertomus]. Tai
no, nyt varmaan pitdisi, yhdistyksend ei vaan osuuskuntana varmaan pitdisi
nyt kirjoittaa. Oltiin tutustumiskdynnilld Tampereella ja sielld oli sellainen
pajahomma, jossa oli 25 kuvaa, joissa oli eri asioita ja lapset sai aina valita
viisi, vaikka kuka ldhtee ulos pelaan ja kuka lihtee veistoon ja kuka pelaan
lautapelejd ja niin. Me ollaan oikeastaan koko historian ajan tehty niin, ettd
lapset saa itte pddttdd mitd ne haluu tehdd. Md en tiedd, osassahan on tosi
tarkasti suunniteltu koko pdivd tunti tunnilta.”(Palvelun jirjestdjd,

yleisop.)
Lisdksi oppilaan tarve avustajaan iltapdivdtoiminnassa oli toiveena, mikili hénelld
sellainen oli koulupdivin aikana.
... Joo, md oon kylld sitid mieltd, ettd jos tulee paljon nditd erityislapsia
niinku samaan ryhmddn, niin oon miettiny, ettd jos niilld on joku
henkilokohtainen niinku koulun puolella, niin sen pitdis ehdottomasti
seurata mukana koko pdivdn. Ettd se on niinku hassua, ettd me pdrjdtddn
sitte, kun ne lyodddn kaikki samaan. Ettd silloin just, ettd jos on niin paljon

erityistd, ettd tarvii koulun puolella ihan oman ohjaajan, niin kylld se pitdis
olla sitten koko pdivin.” (Kunta, yleisop.)

Yhteistyotd toivottiin koulun ja varsinkin erityisopetuksen suunnalta. Terapeuttien
yhteisty0 iltapdivitoiminnan henkilokunnan kanssa oli toiveena myoskin. Koko koulun
tai eri iltapdivdtoimintaa jirjestdvien yhteistyd esimerkiksi pajapdivien muodossa, tuli
esille haastattelussa palveluntuottajan kanssa. Silti osa toimijoista halusi jatkossakin
toimia itsendisesti ja omien tapojensa mukaisesti, eikd ollut valmis yhdenmukaisiin
toimintasisdltoihin.

... Nimenomaan, niin esimerkiksi terapeutti toisi vaikka jotain tehtdvid

sinne iltsuun tehtdviksi. Siind olis yksi kehittimisidea vield.” (Kunta,
yleisop. + erityisryhmidi)



77

... Ehkd enemmdn se koulun kanssa tehtdvd yhteistyd, jos sen saisi vield
sujumaan, niin sitten ois kaikki oikein hyvin.” (Palvelun jdirjestijd,
yleisop.)

6.6.2 Tulevaisuuden visiot

Kysyttdessd vastaavien ohjaajien tulevaisuuden ndkymid, visiota ja mahdollisia
huolenaiheita, vain neljd kymmenestd rohkenee edes miettid, mitd tulevaisuus
koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan osalta voi tuoda tullessaan. Informantteja
huolestutti erityisesti tehostetun ja erityisen tuen oppilaiden asema toimintaan
osallistujana, samoin ohjaajien koulutus ja jaksaminen vaativassa oppilasryhméssa.
Jatkuvat sddstotoimet huolestuttavat ja laatuvaatimusten toteutuminen tulevaisuudessa

taitaa jaddd omaan arvoonsa.

Tulevaisuuden visioista haastateltavat vastaavat haikeasti. Jatkuvien sééstdjen toivotaan
oleva viliaikaisia ja halutaan positiivisesti uskoa parempaan tulevaisuuteen. Sééstdjen
ei haluta aiheuttavan epitasa-arvoa oppilaiden vilille, vaikka lapsimddrdt ryhmissi
kasvavat. Suuret ryhmadt pienissd tiloissa kuormittavat henkilokuntaa ja aiheuttavat
lapsille lisdd levottomuutta, kun ryhmid ei voida tarpeeksi jakaa pienempiin
toimintaryhmiin. Jatkuva melu aiheuttaa turhaa stressié ja etenkin erityisen ja tehostetun

tuen oppilailla lisdd levottomuutta.

... "Hyvdt tilat, ei luokkamaiset vaan sellaiset kodinomaiset ja missd olisi
sellaisia tiloja, joihin voisi mennd pienempid ryhmid. Ohjaajia tietysti, ettd
jos vaikka 20 lasta niin sielld olisi se kolme ohjaajaa. Niin sitten se
ohjaajakin pystyisi olemaan aina jonkun ryhmdn kanssa tekemdssd jotain
aina vdlilld. Ja vaikkei me mitddn hoitajia ollakaan, niin joskus se ihan
vaan jutteleminen niiden kanssa on ihan mukavaa, kun ne kertoilee kaikkia
asioita mielestddn. Ja, ettd musta tulis sellainen, ettd kun on aiemmin juteltu
asioista jo, niin ne uskaltais tulla kertomaan jos on jotain. Ja just jos on
koulutettuja ohjaajia, niin ne pystyy sitten hoitamaan ndmdkin asiat.”
(Kunta, yleisop. aamutoiminta)

Ohjaajien uupumus nousi esiin, johon toivottiin ratkaisuna jérjestettivéan ohjaajille tiloja
ja tapaamisia, joissa voisi vapaamuotoisesti keskustella vertaisryhmidssd alan
kysymyksistd.  Nykypdivdn sddstotavoitteet eivdt tue ohjaajien tapaamisia, joita
toivottiin. Vastaavien ohjaajien tapaamisetkin ovat harventuneet yhteen tai kahteen
tapaamiseen lukuvuoden aikana. Ohjaajan tyOssdjaksamista ei tdlld hetkelld tueta
mitenkddn ja  kaikki  yhteistoiminta  ammattiryhméssd  tapahtuu  l&hinna

ammattiyhdistysten toimesta.
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... Tulevaisuuden visiona nden sen, kun tdssd mdkin oon viistoista vuotta
ollut ja nyt saa joku muu koittaa, kun nden jo ihan sen, ettd tdssd aletaan
vaan lapsia sdilod. Ens vuonna 69 hakijaa ja kaksi tdillaista pientd tilaa,
ettd voi miettid. Meteli ja ahtaus ja kaikki jaksaminen, ettd kylldihdn siind
uupuu, jos pannaan ahtaammalle vaan koko ajan. Toivoisin enemmdn
kiinnitettdvin huomioo niinku ohjaajien jaksamiseen, miten niinku voitais,
hmm, vaikka koulutusta tai jotain semmosta tsemppid. Kun vuosikausia
samat ihmiset tekee samaa hommaa ja sitten tulee taas uudet haasteet ja
uudet kujeet, niin semmoista yhteisollisyyttd vihdn. Vaikka pulinakerho
johonkin ja sinne mennddn ja nopeesti asiat alta pois ja sitten, mutta ei ole
sellaista paikkaa, johon ohjaajat voisi tulla. Vastaaville on tapaamiset,
mutta muille ei. Ja kylldhdn ne vastaavienkin tapaamiset on aika vihiin
jddny, et nehdn oli melkein kuukausittain silloin alkuun, niin eihdn ne endd.
Ja kylléhdn tissd on vihdn arkana nyt kun (X) jdd eldikkeelle, ettd silld niitd
neuvotteluja nyt kdydddn, ettd kaupunki pddsee koko hommasta irti.”
(Kunta, yleisop.)

Palvelun siirtyminen kolmannelle sektorille huolestuttaa. Erityisoppilaiden asema
muuttuvassa tilanteessa huolestuttaa mydskin. Haastateltavan mukaan erityisoppilaiden
mukana oleminen ryhméssd pitdd voida toteuttaa laadukkaasti, ja oppilasta yksilond
kunnioittaen, silld varsinkin erityisen tuen oppilailla on tarve tulla kuulluksi ja tyydyttaa

tarve saada aikuisen huomiota. Ammattitaidon puuttuessa miten tdhian voidaan reagoida?

Yhteistyon toivotaan lisdéntyvdn eri toimijoiden kesken ja pajapdivityyppisten
koulupédivien lisdantyminen oli toiveena. Jos suuntauksena on kokonaiskoulupiiva tai
eheytetty koulupidivi, olisi sithen ryhdyttdva pikaisella aikataululla, silld timén hetken

tilanne muistuttaa jo oppilaiden sdilomistd ahtaissa tiloissa suurissa ryhmissa.

.. [Nykysuuntaus palveluntuottajille] Joo, kylld vihitellen siirtyy ja on
kysytty jopa laajennusta, mutta en tiedd. On ihan kiva olla ihan tdssdkin
vaan. Tdd on tdd meiddn juttu, ei oo tarvetta sitten ldhtee laajentaan. Sitten
se taas vaatii sen, ettd joutuu lihteen sinne koululle ja niin, ettd ja onko se
toiminta sielld sitten sellaista, ettd voin katsoo ja allekirjoittaa sen.
Pienemmdissd pysyy langat kiisissd ja kehittdd sitd omaa toimintaa sitten
vaan. En tiedd, tuo on mielenkiintoinen kortti tuo, kun mietitddn sitd
pidempdd koulupdivid, kerhoja ja pajatoimintaa, ettd onko se sitten
enemmdn koulun toimintaa vai koskeeko se aamu- ja iltapdivitoimintaa ja
kuka sitd rupee sitten kelaan, kenenkd vastuulla se on vai meneeké se sitten
véihdn niinku yhteisesti? Ehkd sitd vihdn miettii, ettd miten tdd tulee niinku
menemddn.” (Palvelun jirjestdja, yleisop.)

Lasten lisddntyneet mielenterveysongelmat ja yksindisyys tulivat esille erityisryhmén
vastaavan ohjaajan haastattelussa ja huoli on todellinen. Vastaavat ohjaajat totesivat, ettd
lasten mielenterveyden ongelmiin kaivattaisiin tukea esimerkiksi kuraattorilta,

terveydenhoitajalta tai terapeuteilta. S&&stot vaikeuttavat tdhidn huoleen puuttumista.
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... On vihdn sddli, kun tdillaista on ollut [alasajo]. Niin on ja kylld silld
on ihan ratkaiseva merkitys, ettd alkumetreilld sijoitettaisiin rahaa
toimintaan ja kiinnitettdisiin huomiota siihen. Lasten yksindisyydestd
puhutaan, kylld sitd on, ja lapsilla on masennusta. Ja ei se kdannykkd aina
kaveria korvaa.” [Haastattelija: Miten nédet toiminnan tidstd eteenpéin?]
”Md haluaisin ajatella positiivisesti ja ajatella niin, ettd tdd on nyt joku
vdlivaihe ja ettd nyt kokeillaan vaan jotain tdmmostd, joka tuo kaupungin
talouteen ehkd jotain sddstojd. Ja tamdn jdlkeen palattais sithen vanhaan
ja kaikki oppilaat ovatkin kaupungin ohjaajien kanssa, eikd sielld
kolmannella sektorilla.” (Kunta, erityisryhmd)

7 Pohdinta ja johtopédatokset

Ensimmaisessa tutkimuskysymyksessé haluttiin selvittdd, ettd toteutuuko lasten tasa-arvo
koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnassa erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden
kohdalla. Havaittiin, ettd oppilaiden asema ei aina ole tasa-arvoinen toiminnassa, silli jo
hakuvaiheessa ryhmijaot usein pohjautuivat sithen perusteeseen, ettd oppilaalla on
erityisen tai tehostetun tuen p#itds, joka wvaatii erityisvalmiuksia ryhmaélta.
Erityisoppilaiden kannalta voi tuntua segregaatiolta tulla eristetyksi yleisopetuksen
ryhmaistd, varsinkin jos ryhmit eivdt tee yhteisty6td, jolloin mallioppimista ja

yhdenvertaisuuskokemuksia voisi syntyé.

Tehostettu tuki ei vield takaa lisdpalveluja tai huomiota toiminnassa. Tutkimuskunnassa
erityisen tuen péitds oikeutti padseméén erityisryhmidn aamu- ja iltapdivdtoiminnassa,
joissakin paikoissa he olivat integroituina yleisopetuksen ryhmédan. Ajatuksia heritti
muun muassa tutkimuskunnan vakiintunut kdytdntd, jossa opetusvirastossa tehtiin
ryhméjaot sekd ohjattiin kaupungin yleisopetuksen tai erityisopetuksen ryhmiin tai
ohjattiin muun palveluntuottajan toimintaryhméén. Vanhemmilta on saatu tasté palautetta
ja he ovat kysyneet perusteita ryhméjaoista. Yleisend kiytintona on ollut se, ettd palvelun
jérjestdjd (seura, yhdistys, muu) ei ota erityisen tuen oppilaita ryhméén ja ndin ollen
erityisoppilaat ohjataan kaupungin omaan ryhméén. Tai, etti koko luokka siirtyy
yhtendisend ryhména iltapdivdtoiminnan ryhmiksi. Vastaavien ohjaajien mielestd tdhin
padtokseen vaikuttivat oletettavasti palvelua jirjestdvian ulkopuolisen toimijan

henkildkunnan kouluttamattomuus erityisoppilaiden ohjaamiseen. Kaupungin ohjaajilla
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el titd perustetta ole, silld kaikilta vaaditaan kelpoisuus koululaisten ohjaamiseen. Jotta
tasa-arvoisuus ryhmiin hakemisessa ja omien toiveiden kuulemisesta hakuvaiheessa
toteutuisi, olisi oikeudenmukaista kysya toiveita jo Wilma-hakuvaiheessa. Tasté

informantit olivat yhtd mielta.

Yhdenvertaisuuskokemusten osalta kdytdnnossd onnistuttiin melko hyvin toteuttamaan
lasten toiveita ja tukemaan heiddn harrastuneisuuttaan sekd osallistumista erilaisiin
toimintatuokioihin. Resurssi ja tilaongelmat olivat tidssd kysymyksessd ensisijaisina
vaikuttamassa ratkaisuihin. Téllaisia tilanteita voivat olla henkilokunnan vihyys suuressa
ryhmaéssé tai ahtaat tilat, jolloin ei aina voida kaikkia oppilaita ottaa tarpeeksi hyvin
huomioon kaikkine tarpeineen. Esimerkiksi pyorétuolin kdyttd voi olla esteend retkelle
osallistumiseen. Erityisryhmissd olikin retkikokemuksesta paitsi jddneelle oppilaalle

jérjestetty muuta korvaavaa tekemista.

Yhdenvertaisuuskysymys sai tutkimuskunnassa aikaan keskustelua muun muassa
suomalaisessa iltapdivatoiminnassa suhteellisen uuden ilmion edesséd, kun oman haasteen
toiminnassa ovat esille tuoneet maahanmuuttajataustaiset oppilaat ja heidén
osallistumisoikeutensa toimintaan, kun kotona on huoltaja iltapdivisin. Kaikki vastaavat
ohjaajat, joiden ryhmissd oli maahanmuuttajataustaisia oppilaita, totesivat
osallistumisoikeuden olevan niille oppilaille hyddyksi etenkin kielen oppimisen ja
ystdvyyssuhteiden muodostumisen kannalta. Télld hetkelld maahanmuuttajataustaisilla
tai valmistavan luokan oppilailla ei ole subjektiivista oikeutta tai aina kielellistenkdin
syiden perusteella oikeutta pddstd mukaan toimintaryhméin. Mielestdni timi asia voisi
edistid tdmidn oppilasryhmin yhteiskuntaan integroitumista, kaverisuhteiden
muodostumista ja sopeutumista uuteen kotimaahan. Kasvaminen kaksikulttuuriseksi
helpottuisi, kun leikin ja toiminnan kautta paésisi tutustumaan uuteen kieleen, kulttuuriin
ja suomalaisiin ikédtovereihin. Kieli- ja kulttuuritietoinen koulutus (kts. DivEd, 2020)
tuleville luokanopettajille ja ohjaajillekin tuo uutta nikokulmaa

maahanmuuttajataustaisten oppilaiden opetukseen.

Erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden yhdenvertaisuus verrattuna yleisopetuksen
oppilaisiin toteutui pddosin hyvin, vdhintddn tyydyttdvésti. Tdhdn vaikuttivat ryhmén
henkilokunnan koulutus ja kokemus alalta. Tadydennyskoulutusten tai kurssien osalta
voidaan sanoa, ettd ne olisivat erittdin tervetulleita ohjaajien mielestd. Etenkin ohjaajien

oikeudet vékivaltatilanteissa tai uhkaavissa tilanteissa kaipaisivat péivitystd. Tdhdn



81

vaikuttaa varmasti ohjaajien erilainen rooli koulunkdynninohjaajana ja aamu- ja
iltapdivatoiminnan ohjaajana. Koulussa koulunkdynninohjaaja tyoskentelee opettajan
tyOparina, mutta opettajalla on kokonaisvastuu. Iltapdivitoiminnassa ohjaaja on

vastuullinen ryhménohjaaja.

Osallistamisella ja yhdenvertaisilla osallistumismahdollisuuksilla voidaan tukea lapsen
tervettd kehitysté ja saada aikaan yhdenvertaisuuskokemus, joka osaltaan edistdé lapsen
myonteistd kuvaa itsestddn. Kun erityisen ja tehostetun tuen oppilas pddsee mukaan
suunnittelemaan toimintaa, hin saa osallisuuden tunteen ja viestin ympéristoltddn, ettd
hin kelpaa mukaan vammastaan ja rajoitteistaan huolimatta. Tutkimuskunnassa pyrittiin
takaamaan  kaikille  yhdenvertainen = kokemus  osallistumisessa aamu- ja
iltapdivdtoimintaan. Osallistaminen toiminnan suunnitteluun vaihteli eri toimipaikoissa
varsin paljon. Kaksi tutkimukseen osallistunutta palvelua jarjestdvda toimijaa olivat eri
linjoilla oppilaan osallistamisen suhteen.  Kaupungin omien toimintapaikkojen
vastaavien ohjaajien mielestd lapset padsivdt ldhes joka paikassa osallistumaan
esimerkiksi toiminnan sisdllon suunnitteluun. Vanhempien osallistaminen toiminnan
suunnitteluun oli edelleen melko harvinaista. Muutamissa paikoissa kysyttiin perheen
toiveita toiminnan sisdltdoon ja tapahtumiin. Téssd tutkimuksessa kaksi vastaavaa
ohjaajaa muistelivat kaiholla yhteisid tapahtumia, joita vield jokin vuosi sitten yhdessi
vanhempien kanssa jérjestettiin, esimerkiksi yhteiset pikkujoulut leipomisineen,

aitienpaivakahvitukset tai askarteluillat.

Osallistuminen toimintaan kaikkien lasten kohdalla ei aina toteutunut parhaalla
mahdollisella tavalla. Pédadsddntoisesti kylld, mutta osallistumista voi vaikeuttaa
esimerkiksi levottomuus, ahdistuneisuus tai kédytoksen ongelmat. Keskustelua oli
atheuttanut muun muassa tilojen ahtaus ja puute tilanteissa, jossa lapsi ei pysty toimimaan
yhdessd muiden kanssa tai hdn saa raivokohtauksen ja hdnet joudutaan poistamaan
yhteisestd tilasta, etteivdt muut lapset ahdistu tai pelkéa tilanteessa. Kéytoksen haasteet
olivat kasvava ongelma koululaisten aamu- ja iltapdivaryhmissd. Myos ndiden tilanteiden

kohtaamiseen toivottiin ohjaajille lisdkoulutusta ja tietoa ohjaajan oikeuksista.

Tutkimuskysymykseen  yhteistyon  toteutumisesta  koululaisten = aamu- ja
iltapdivatoiminnassa saatiin toisistaan poikkeavia vastauksia. Yhteistyo eri toimijoiden
kanssa vaihteli hyvin paljon. Pienissd kouluissa yhteistyd oli ldhes aina paremmalla

tasolla. Luonnollisesti tdhin vaikuttivat henkilokunnan oppilaantuntemus ja koko
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henkilokunta oli 1&heisempad, koska kaikki tunsivat toisensa. Jos yhteistyotd mietitddn
oppilaan parhaaksi, olisi ldhdettdvi rakentamaan toimivaa yhteisty6td perheen kanssa jo
esiopetuksesta alkaen. Kun vanhemmat tulevat tutuiksi, on ikdvistdkin asioista
puhuminen helpompaa ja puheeksi ottamisen kynnys madaltuu. Kaytdnnossa
esiopetuksesta alkava yhteistyd perheen kanssa ei nykyisellddn oikein onnistunut tai
ainakaan se ei ole kdytdnndssd ollut kovin yleistd. Yhteistyohon esiopetuksen kanssa
tulisi panostaa tulevaisuudessa entistd tehokkaammin. Kun koulutaipaleensa aloittava
oppilas siirtyy esiopetuksesta koulumaailmaan ja iltapdivdtoimintaan, hin saa parhaan
mahdollisen tuen ja huomion tarpeilleen, jos tiedonsiirtoa on voitu tehdd ja on tutustuttu

esiopetusvuoden aikana. Jatkumo luo turvallisuudentunnetta.

Yhteistyd koulun opettajien ja koululaisten aamu- ja iltapdivétoiminnan henkilokunnan
kesken vaihteli koulu- ja opettajakohtaisesti tutkimuskunnassa. Kaupungin omissa
iltapdivatoimintayksikoissd tieto kulki paremmin, koska ohjaajat usein tydskentelivét
sekd koulunkdynninohjaajina ettd iltapdivitoiminnan ohjaajina. Palveluntuottajien
yksikoissé tdssd oli puutteita. Parhaimmillaan opettaja-ohjaajayhteistyd on silloin, kun
keskidssd on oppilaan hyvinvointi ja oleellisten haasteiden tai tuen tarpeiden kannalta
tarkeiden tietojen kertominen ohjaajalle, joka voi sitten tarpeen mukaan kéyttda tietojaan

oppilaan parhaaksi aamu- ja iltapdivitoiminnassa.

Tutkimuksessa haastatellut vastaavat ohjaajat kertoivat kaipaavansa konsultaatiota
erityisopettajilta ja terapeuteilta. Ryhmaéssd toimiakseen erityisen tuen oppilas tarvitsee
usein apua ja ohjausta iltapdivdtoiminnan henkilokunnalta. Jos ohjaajalla on oppilaan
tuen tarve tiedossa, ongelmia ei useinkaan tule. Mutta jos oppilaan tuen tarve ei ole
tiedossa ja tiedonsiirtoa ei ole tapahtunut, ohjaajat haluaisivat toimia pedagogisesti
oikealla tavalla. Parhaiten konsultaatiota olisi saatavissa koulun erityisopettajalta, jolla
on kaytdntdoon siirrettdvid toimintamalleja erilaisiin haastaviin tilanteisiin. Samoin
koululla vierailevilta terapeuteilta toivottaisiin heididn asiakkaidensa kohtaamisiin
soveltuvia vinkkejd tai vaikkapa tehtdvid, jotka harjoittaisivat tuen tarpeessa olevan
oppilaan ongelma-alueita. Usean vastaavan ohjaajan mielestd koululaisten aamu- ja
iltapdivitoiminta-aika oli kéyttdmitontd ja mahdollisuuksia antavaa aikaa oppilaan
iltapdivissd, jolloin voisi tapahtua oppilasta hyddyttavéa toimintaa. Tdmai voisi tarkoittaa
harjoituksia ja tehtdvid, tai kdytdnnon toimintoja, joita harjoitellaan leikeissd yhdessd
muiden ikédtovereiden kanssa. Kotitehtdvien tekeminen iltapdivisin toiminta-aikana ei

ollut yleisesti kdytdssd. Ohjausta oli kuitenkin saatavilla. Kotitehtdvien tekoa esiintyi
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vain, jos siitd oli opettajan tai vanhempien kanssa sovittu. Léksyjen tekeminen oli
yleisempéd niilld oppilailla, joilla oli iltamenoja ja harrastuksia. Vastaavat ohjaajat
perustelivat védhdistd kotitehtdvien tekoa iltapdivdtoiminnassa silld, ettd iltapdivd oli
oppilaiden vapaa-aikaa ja ettd he saisivat itse valita tekemisensd oman kiinnostuksen

mukaan.

Yhteistyotd kerhonpitdjien kanssa tulisi kehittdd. Varsinkin kouluilla, joilla on
ulkopuolisten toimijoiden kerhoja, joihin oppilaat osallistuvat. Erdilld kouluilla varsinkin
erityisen tuen oppilaat olivat jaéneet pois kerhoista niiden haastavuuden vuoksi. Tdhén
ongelmaan oli aikaisemmin ollut keinona iltapdivitoiminnan tai koulunkdynninohjaajan
osallistuminen kerhoon oppilaan kanssa, jolloin tuen tarve on voitu huomioida ja oppilaan
motivaatio sekd onnistumiskokemus on voitu taata. Sadstotoimenpiteiden vuoksi ohjaajia
ei ole voitu kerhoon oppilaalle aina myontdd. Ohjaajamitoitus ei aina toteudu
iltapdivitoiminnassa. Suosituksen mukaan jokaista viitté erityisen tuen oppilasta kohden
ryhméssé tulisi olla yksi ohjaaja. Tamaé tarkoittaa kymmenen oppilaan erityisryhméssi

vastaavaa ohjaajaa ja yhta tai kahta ohjaajaa.

Tutkimuskysymykseen miten oppilasryhmien erityisyyden haasteet ja tarpeet tulevat
huomioiduiksi koululaisten aamu- ja iltapdivitoiminnassa saadaan paljon uutta tietoa.
Oppilaiden tehostettu tuki, erityinen tuki sekd maahanmuuttajatausta ovat koululaisten
aamu- ja iltapdivdtoiminnan haasteita tdnd pdivdnd. Varsinkin tehostetun tuen tarpeessa
olevilla oppilailla tuen tarpeen tiedonsiirto koulusta iltapdivitoimintaan ei kunnolla
toteudu kaytdnndssd. Vanhemmat olettavat opettajan kertovan iltapdivitoiminnan
ohjaajille tarvittavat asiat, joka taas ei tietosuojalakien mukaan ole sallittua. Vieldkin
huoltajien kuulee vertaavan piivikodin toimintaa ja iltapdivdtoimintaa keskenddn ja
heilla on késitys jatkumosta sekd toiminnan samankaltaisuudesta. Vaikka niitd
kuvitelmia pyritddn oikaisemaan joka syksy ensimmdiisessd koulun vanhempainillassa,
jossa iltapdivitoiminta esittiytyy, edelleen vanhemmille tulee yllatyksend, miten toiminta
muuttuu pdivdkodin kaytdnndistd, kun koulunkdynti alkaa. Koululaisten aamu- ja
iltapdivatoiminta on kerhotoimintaan verrattavaa eikd lapsen hoitoon perustuvaa

toimintaa.

Varsinaisia erityishaasteita ryhmissé olivat lisdéntyvissd maérin erilaiset lasten kdytoksen
ongelmat ja héiriot, levottomuus ja rauhattomuus seki rajattomat lapset. Tamaén lisdksi

erityisen tuen paidtdsten mukaiset toimintakykyyn vaikuttavat vammat ja haitat seka
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oppimisvaikeudet nédkyivdat myos iltapdivdatoiminnassa. Kun suunnitellaan aamu- ja
iltapdivitoiminnan ryhmié sekd henkildston tarvetta ja méérdd, tulisi entistd paremmin

huomioida lasten kaikki tuen tarpeet.

Uutena ryhmédnéd aamu- ja iltapdivdtoiminnassa on maahanmuuttajataustaiset oppilaat.
Tdhén tarpeeseen ei ole kunnissa vield ohjattu resursseja riittdvisti, esimerkiksi
henkildston tdydennyskoulutuksen muodossa. Haasteita aiheuttavat perheiden ja
ohjaajien kohtaaminen, kulttuurierot ja asiointi vieraalla kielelld. Vastaavien ohjaajien
korkeakoulututkinto voisi tuoda helpotusta tihén ongelmaan. Kieli- ja kulttuuritietoisuus,
asiakaskohtaaminen, hallinnolliset tiedot ja taidot seké kielitaito saattaisivat parantaa

ohjaajien yhteisty6td vieraskielisten ja -kulttuuristen perheiden kanssa.

Viimeisessd tutkimuskysymyksessd selvitettiin kehitysideoita koskien koululaisten
aamu- ja iltapdivdtoiminnan tulevaisuutta. Haastateltavat kertoivat motivaatiostaan,
palkastaan ja tydskentelyolosuhteistaan. Kasvavat lapsiryhmat erityisyyden haasteineen
sekd toiminnan siirtyminen palveluntuottajille huolettivat informantteja. Kaikki tdssi
tutkimuksessa haastatellut vastaavat ohjaajat kertoivat, etti suurin motivaattori
tyossdjaksamiseen oli lapsen ilo ja riemu onnistumiskokemuksissa, lasten touhuamisen
seuraaminen ja lapsen osoittaman luottamuksen kokeminen. Palkka ei tullut esille
motivoivana tekijand, mikd kertoo mielestéini alalla tydskentelevien tdmédn kunnan
ohjaajien sitoutumisesta ja toimimisesta kutsumusammatissaan. Arvostuksen puute
koettiin 1dhinnd siind, ettd tietoa lapsen parhaaseen mahdolliseen kohtaamiseen ei saanut
tai, ettd esimies ei ollut kiinnostunut iltapdivitoiminnasta ja sielld toimivien ohjaajien
tyostd. Koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminta katsotaan edelleen irralliseksi koulun
toiminnasta, eikd jatkumona esiopetuksesta kouluun ja alaluokilla tapahtuvaan lapsen
kasvatukseen ja opetukseen. Katsoisin tdmin johtuvan osittain siitd, ettd opettajilla on
opetustuntien lisdksi myOs muita osallistumisvelvoitteita erilaisissa tyoryhmisséd, jotka
vievit opettajien tydaikaa. Tulevaisuuden luokanopettajien koulutukseen ehdotettiin
lisdyksend kurssia koululaisten aamu- ja iltapdivitoimintaan tutustumisesta ja yhteistyon

merkityksesta.

Rehtoreilla hallinnolliset tehtdvédt vievét paljon tydaikaa, eikd iltapdivdtoiminnan
seurantaan ja kiinnostukseen endd riitd panostusta. Tdssd tutkimuksessa vain kolme
rehtoria kymmenesti sai kiitosta kiinnostuksestaan aamu- ja iltapdivitoimintaa kohtaan.

Aamu- ja iltapédivdtoiminnan asioita hoitaneet apulaisrehtorit saivat kaikki kiitosta hyvin
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tehdysté tyostd. Erilaisiin tiydennyskoulutuksiin padseminen toivottiin otettavan vastaan
kehitysideana tulevaisuutta ajatellen. Pahimpana pelkona koettiin palveluntuottajien
yleistyminen alalla, jossa vahvalla ammatillisella osaamisella on ehdoton merkitys

oppilaiden kehityksen kannalta.

Tulevaisuuden visioissa tuli esille huoli, jossa koko aamu- ja iltapdivitoiminnan kentta
hoidetaan palveluntuottajien voimin. Vastaavat ohjaajat eivdt ndhneet titd nykyistad
mallia, jossa koko toiminta vihitellen ulkoistetaan, toimivana tai lapsen tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta kunnioittavana. Haastatellut kunnallisten toimipisteiden vastaavat
ohjaajat kertoivat huolestaan oppilaiden ongelmien, kuten yksindisyyden ja
mielenterveysongelmien lisddntymisestd tulevaisuudessa, kun tarvittavat satsaukset
kuntouttavaan ja kehittdvddn toimintaan on ajettu alas. Opetushallituksen
kehittdmistyoryhma on raportissaan (Holappa ym. 2018) kiinnittinyt aamu- ja
iltapdivitoiminnan kehitykseen ja tilaan huomiota, ja aiheesta tullaan kdyméaidn
valtakunnallista keskustelua, jolloin myds perheiden tietimys koululaisten aamu- ja

iltapdivdtoiminnan nykytilasta toivottavasti lisddntyy.

Kuntien sddstot ja toimivien toimintamallien lopettaminen eivét valttimétti tue hyvén ja
laadukkaan, tasapuolisen koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminnan jatkumista, jos
kentdlld tydskentelevien toimijoiden toimintaperiaatteet ja sisdllollisesti hyvinkin
erilaiset ryhmit valtaavat alan. Mentorointi voisi toimia ratkaisuna kunnallisen ja
palvelua jdrjestdvien toimijoiden aamu- ja iltapdivitoiminnan yhdenmukaistamisessa.
Varsinkin tutustuttaminen hyvéksi havaittuihin kdyténtoihin ja toiminnan suunnittelun
periaatteisiin sekd valtakunnallisiin perusteisiin, voisi luoda alalle laadukkaampaa
kehitystd. Mentorointia tapahtuu tilldkin hetkelld, mutta se on tiysin spontaania ja siitd
el makseta korvausta. Kehittimisen arvoinen ja toteutettavissa oleva tydskentelymalli,
jossa kunnallisen aamu- ja iltapdivitoiminnan vastaava ohjaaja perehdyttié alalle uutena
tulevan palvelun jérjestdjin toteuttamaan toiminnassaan ne laatuvaatimukset, jotka ovat
valtakunnallisiin aamu- ja iltapdivitoiminnan perusteisiin (OPH, 2011) kirjattu. Tésta

lisidtydstd vastaavalle ohjaajalle tulisi mydskin maksaa kohtuullinen korvaus.

Kehittdmisideana nousi esiin aamu- ja iltapdivdtoiminnan toimintakertomuksen
kirjoittaminen lukuvuoden péitteeksi. Talloin opetusviraston esimies voisi valvovana
tahona seurata toteutunutta toimintakautta, seka sitd onko toimintasuunnitelmaan kirjatut

sisallot saatu toteutettua.
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Johtopditoksend voi todeta, ettd tima tutkimus oli alkujaan tarkoitus toteuttaa erityisen ja
tehostetun tuen oppilaan nikokulmasta katsottuna siten, etti tarkastelussa olisi miten
ndmi oppilaat huomioidaan aamu- ja iltapdivdatoiminnassa ja kuinka laadukkaasti he
pystyvit toimintaan osallistumaan. Ohjaajien kokemukset erityisen ja tehostetun tuen
oppilaiden tasa-arvosta ja yhdenvertaisuudesta verrattuna yleisopetuksen oppilaisiin seki
kaikkien osallistaminen toiminnan suunnitteluun kdytdnnon kokemusten pohjalta toivat
esille syitd, miksi erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden osallistuminen tasavertaisina
ryhmén toimintaan ei aina toteudu. Tutkimuksen ndkokulmaa muutettiin jo
alkuvaiheessa, koska haastatteluun osallistuneet vastaavat koululaisten aamu- ja
iltapdivitoiminnan ohjaajat ryhtyivit kertomaan kyseisten oppilaiden heikentyneesti
asemasta toiminnassa sekd heididn mielestddn oleellisista tdhin tilanteeseen johtaneista

syista.

Sosiaalinen kompetenssi ja ystdvyyssuhteet ovat suuressa merkityksessid koululaisten
aamu- ja iltapdivdtoiminnassa. Huolestuttava lasten yksindisyys, ahdistuneisuus ja
mielenterveysongelmat ovat lisddntyneet merkittdviasti. Tdhén tulisi kiinnittdd nykyista
parempaa huomiota ja myontdd tarvittavat resurssit lasten parissa tehtdvin tyon

tukemiseen.

Toimintaa jirjestdvien aamu- ja iltapdivitoiminnan yksikdiden toimintasuunnitelmien
pakollisuuteen on kiinnitetty huomiota juuri Opetushallituksen kehittdmistyoryhmén
(Holappa ym. 2018) toimesta. Téssd tutkimuksessa kaikki vastaavat ohjaajat kertoivat,
ettd kaupungin oma sekd yksikkokohtainen toimintasuunnitelma oli tuttu. Kysyttiessi
yhdenmukaistamisen tarkeydestd, suurin osa kymmenestd vastaavasta ohjaajasta oli
osittaisesta yhdenmukaistamisesta samaa mieltd ja kokivat sen olevan tasapuolista
toimintaa, jos ainakin sisdltorunko on kaikilla jdrjestdjilld samanlainen. Painotukset toki
sallittaneen. Kun toimintasuunnitelma olisi rungoltaan yhdenmukainen, myos perheilld
olisi kdsitys minkilaiseen toimintaan ovat lapsensa ilmoittaneet ja mitd toimintamaksu

100 euroa sisaltaa.

Kehitysehdotuksena mainittiin ohjaajille jérjestettivien tapaamisten ottaminen uudelleen
kayttoon. Alueen ainoat ohjaajatapaamiset jirjestdvit eri ammattiliitot. Vastaavien
ohjaajien tapaamiset ovat myods vidhentyneet. Toiminnan alkaessa vuonna 2004,
tapaamisia oli noin kerran kuukaudessa ja nyt noin viisitoista vuotta myohemmin kerran

vuodessa. Tahédn tapaamisten vihenemiseen on vastaavien ohjaajien mielestd vaikuttanut
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palvelupiéllikon eldkkeelle jadminen 2019, jonka jdlkeen iltapdivdtoiminnan ja ohjaajien
tyon tukeminen on ollut heikkoa. Opetusvirastosta on saatu apua vain kaytinnon

ongelmiin.

Lapsen oikeuksien 30—vuotisen historian juhlavuonna laadukas koululaisten aamu- ja
iltapdivitoiminta on uudenlaisten haasteiden edessd. Panostus lasten tasa-arvoiseen ja
yhdenvertaiseen osallistumiseen silloin, kun se on ajankohtaista ja merkitsevdd, on

sijoitus tulevaisuuteen.

Jatkotutkimuksen aiheena voisi olla esimerkiksi seurantatutkimus tasa-arvon,
yhdenvertaisuuden ja  osallisuuden toteutumisesta  koululaisten aamu- ja
iltapdivitoiminnassa viiden vuoden kuluttua. Tutkimuksessa olisi kiinnostavaa
tarkastella, onko kunnan pyrkimys siirtdd koululaisten aamu- ja iltapdivdtoiminta
kokonaan palveluntuottajille vaikuttanut erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden asemaan,
esimerkiksi suhteessa sithen miten kunnan muissa palveluissa nékyy lisddntynyt lasten ja
nuorten syrjdytyminen, moninainen fyysinen- ja psyykkinen oireilu ja niiden

hoitokustannukset.
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Minkélainen ryhmai teilli on tdnd vuonna? Onko ryhméissénne erityisen ja/tai
tehostetun tuen oppilaita?

Onko  valtakunnallinen  toimintasuunnitelma  ja  kaupungin  oma
toimintasuunnitelma tuttu? Ja pitdisikd kaikkien alalla toimivien palvelua
jarjestivien yksikdiden toimintasuunnitelmia yhdenmukaistaa?

Tehostetun tuen tarpeen oppilaita ei varsinaisesti tilastoida iltapdivatoiminnassa.
Onko teilld tarpeeksi ennakkotietoa syksyisin toimintaan tulevista oppilaista ja
heidén tuen tarpeistaan?

Onko mielestési toimintapaikkanne henkilokunnalla riittdvidsti koulutusta ja
ammattitaitoa erityisen ja tehostetun tuen oppilaiden tukemiseen? Pédseekd
ohjaajat osallistumaan koulutuksiin ja kursseille?

Mité mieltd olette niin sanotusta Ruotsin mallista, jossa vastaavalla ohjaajalla on
korkeakoulututkinto ja pedagogisia opintoja? Tarvitaanko Suomeen vastaava?
Péadsevitkd oppilaat suunnittelemaan toiminnan sisiltod ja toteuttamaan omia
mieltymyksiddn? Ja péadseviatkd kaikki oppilaat osallistumaan kaikkeen
toimintaan?

Hakuvaiheessa toimintapaikkaan perheiden ja oppilaan toiveiden kuuleminen,
miten toteutuu mielestisi? Voiko esittdd toiveita? Onko Wilma-haku toimiva?
Yhteistyon toteutuminen koulullanne. Miten yhteistyd toteutuu opettajien,
rehtorin, viraston ja muiden toimijoiden kanssa, esimerkiksi erityisopettajan,
terapeuttien ja kerhonpitdjien kanssa? Haetaanko oppilaita iltapdivisin tekemédan
tehtédvia tai terapeutin luokse?

Korostuuko ryhmaéssénne jokin erityisyyden muoto ja haasteellisuus?

Sadstdjen aikana riittavatko resurssit?

Mikéd motivoi ohjaajaa tydssdan?

Minkilaista  palautetta  saatte  vanhemmilta, opettajilta ja  muilta
yhteistyokumppaneilta? Ja minkilaista yhteistyota teette?

Minkilaista yhteistyota teette tiedonsiirron osalta? Kulkeeko tieto lapsen tuen
tarpeista? Ja pddseekd vastaava ohjaaja  osallistumaan esimerkiksi
moniammatilliseen yhteistyohon ja palavereihin?

Huomioitteko tehostetun tuen tarpeen oppilaita toiminnassa ja entd
maahanmuuttajalasten kohtaaminen?

Kuinka piditte yhteyttd perheisiin? Onko kadytdssdnne vanhempainillat ja -vartit?
Toteutuuko mielestdnne ryhméssa tasa-arvo ja yhdenvertaisuus?

Mitd mieltd olet aamu- ja iltapdivdtoiminnan siirtymisestd yhd enemmén
palveluntuottajille?

Kehitysideoita?

Tulevaisuudenndkymét?

Muuta liséttavaa, tai onko kysymyksia?

Vapaata keskustelua aiheeseen liittyen
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Liite 2
TASA-ARVO /YHDENVERTAISUUS

Toteutuuko toiminnassanne tasa-arvo ja onko oppilailla yhdenvertainen asema ryhméssi?

... "Kylld on silld lailla yhdenvertainen, ettd saa tehd kaikkee ja pystyy osallistumaan kaikkeen. Ehkd itte
vihd joutuu puuttumaan enemmdn kaikkeen ja se ymmdrrettdvid, kun sellasta” (Palvelun jirjestdijd,
yleisop.)

... " No, varmasti sielld isossa ryhmdssd saattavat erityiset jdddd, jos ei niitd ohjaajia ole tarpeeksi, oli se
sitten omaa tai ostopalvelua. Kylld mun kdsittddkseni kaikki pddsee kaikkiin ryhmiin, en sitten tiedd onko
ndin” (Kunta, yleisop.)

.. "Kylld! Se on tdirkedd. Meilld on aikaisemmin ollut erityiskoulu samas rakennukses tai vanhassa
rakennuksessa ja meilld oli yhteinen aamu- ja iltapdivditoiminta ja oli ihan pidennetyn oppivelvollisuuden
oppilaat ja me apip-toiminnassa ja toki vaati enemmdn henkilékuntaa, ettd se silld lailla positiivisessa
mielessd unohtuu se toisen erityisyys sitten kun pelataan samat pelit ja samat touhut” (Kunta, yleisop.)

... " Mun mielestd tissd asiassa on otettu askelia taaksepdin. No, mun mielestd heiddt [erityisoppilaat] nyt
sitten tdssd laitetaan sinne ihan omaan tavallaan loossiin, mutta se ehkd johtuu osittain siitd, ettd tdlld
kolmannella sektorilla ei ole todella ammattitaitoa heiddn kanssaan tyoskennelld. (Kunta, erityisryhmd)

... "Apua! kun tdd on ollut tdssd ryhmdssd ongelmana. (Kunta, yleisop. + erityisryhmd yhdessd)

Liite 3
OSALLISUUS
-Osallistuminen toiminnan suunnitteluun, osallistuminen apip-ryhmén toimintaan.

-erityisoppilaat mukana suunnittelussa ja toiminnassa -omat mielenkiinnon kohteet

... "Kylld ne osallistuvat, koska niiden ehdoilla mennddn.. Lasten ehdoilla mennddn melkein koko vuosi.
Aika vihdn tddlld tehdddn jotain projekteja. mutta jotain pientd ja aika usein se on jotain vdrittdmistd ja
piirtdmistd. Ei, ei ole. (osallistumispakko) Meilld on aina tosi vapaa toiminta ja me ehdotamme jotain ja
meilld on askartelumallit.” (Kunta, yleisop.)

... "Kylld ne [erityisoppilaat] nyt on mukana. Kylld ne huomioidaan ja esittdd toiveita. Aika hyvin ja kaikilla
on mahdollisuus osallistua. Pakkosatu, kun ollaan tultu vilipalalta, niin se on meiddn rauhoittumishetki.
Sitten oon huomannu tdssd vuosien aikana, ettd mitd kauemmin oon tehny tdtd, niin sitid enemmdn ne tarvii
leikkimistd, ettd kun niitd viedddn illat ympdri kylid harrastuksiin, jonkun muun harrastuksiin sinne ja tinne,
niin ne kaipaa sitd leikkimistd. Ei sitd ohjattua sellaista, ettd nyt justiin tdmd nappula tinne ja nyt tehdddn
ndin” (Kunta, yleisop.)

... "No, ei mun mielestd, koska suurimmaksi osaksi se toiminta on vapaata leikkid ja ulkoilua. Kylld sielld
lapset saa tehdd ldksyjd ja niinku ndin, mutta ei sielld palveluntuottajalla sindnsd ole tietylla tapaa mitddn
ohjattua toimintaa. Ensinndkin, jos voi vertailla vdhdn eri iltapdivitoimintapaikkoja, niin md tieddn
paikkoja, joissa on paljon aktiivisempaa, mutta musta tuntuu, ettd meilld on aika vihdn niinku loppupeleis
mitddn tekemistd. En md ainakaan ole ikind nihnyt, ettd meilld tehtdis kuukausisuunnitelmaa. Ettd kylld se
oikeasti on sellaista sdilomistd sielld. FEikd mun mielestd se, ettd hirveesti lapsilta kyselld..et oisko niilld
mitddn ideoita, mitd ne haluis tehd, et tid on vertailuna paljon ala-arvoisempaa toimintaa kuin mitd on
aikaisemmin ollut (eri toimintapaikassa)” (Kunta, yleisop.)

... '"No taytyy kylld sanoa, ettd ei pddse suunnittelemaan tuossa aamutoiminnassa, jossa olen. Tosin md
kyselen lapsilta aina vdlilld, ettd mitd te tykkddtte tddlld tehdd, kylld se on vapaaehtoista se toiminta, ettd
md en, md kylld yritdn, ettd oikein mainostan kuinka timd nyt olisi kiva juttu ja noin, mutta emmd pakota.”
(Kunta, yleisop.aamutoiminta)

... " Lapsilta tulee ehdotuksia ja ne huomioidaan ja niitd pyritdidn toteuttamaan myds koskien nditd
erityislapsia. Md en 0o huomannu niis toiveissa eroa, ettd sitten jos esim erkka pyytdd, niin se on aika usein
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niin, ettd ne haluu tehd kankaalla jotain. Ne toiveet on aika lailla ldhtékohtaisesti samat, et niissd ei 00
huomattavia eroja. Se on se mihin on pyritty, ettd kaikki osallistuu ja kaikki osallistuu sen oman taitonsa
mukaan. Ja sitten siind on tietysti enemmdn sitd ohjausta aikuiselta” (Kunta yleisop. + erityisryhmd)

... "Aina syksylld alotetaan lasten kanssa siitd, ettd suunnitellaan yhdessd. Ja sitten kdytetddn tdllaista
sdhkoistd pohjaa, mihin saa kirjoittaa tai liittdd kuvia tai vaikka omia videonpditkid, ettd mitd ne niinku
toivois ja me kéytetddn aika paljon aikaakin téhdn. Ja sitten ihan pdivittdin ja kuukausittain, varsinkin kun
nyt on ndin pieni ryvhmd, niin tosi lapsildhtéistd on toiminta, ettd ettd.. Nyt pddsee oikeastaan ihan pdivittdin
toteuttamaan, ei ole mitddn pakkoa tehdd asioita vaan yleensd se menee niin, ettd jos on esim. joku
kédentaitojuttu, ditienpdivdjuttu, kortti tai muu niin aloitetaan tekemddn, kun koko ryhmd on paikalla ja
sitte ku muut nikee, mitd toiset tekee ja sit se vaan niinku lihtee, eikd mun tartte erikseen niinku houkutella
Jja nyt tehdddn, ja tosi innokkaina lapset kylld tekee.” (Kunta, yleisop.)

... "llman muuta pddsee! Ja aionkin pitdd lasten kanssa ihan sellaisia suunnittelutuokioita, ettd kirjaan
paperille niitd ehdotuksia mitd sieltd tulee. Ja silldhdn voi olla merkitystd lapsen kehityksen kannaltakin
kylld. No osallistumispakkoa ei mun mielestd ihan joka toimintaan ole. Poikkeuksena voi olla joku
sellainen, ettd henkilékuntaa on liian véihdn, niin sinne on kaikkien sitten pakko mennd sinne tiettyyn
toimipisteeseen. No mun mielestd ryhmdnmuodostuksella on joo merkitystd. No, silloinhan siind on aina
jonkinlaista ongelmaa, ettd siksi juuri siihen tarvitaan aina niitd muita vdhdn mukaan, ettd ei mene
riitelyksi sitten, tai ettd paremmin menee jos..tai no siind mallioppimisessakin.” (palvelun jirjestijd,

yleisop.)

... ’Ei varmaan hirveesti pddse osallistumaan [suunnittelu]. Ei varmaan hirveesti kylli pysty, ettd ehkd
pitdis yrittdd ymmdrtdd heitd erityisen tuen ja tehostetun tuen oppilaita vihdn paremmin, mutta se on tdssd,
kun iso ryhmd, se on vihdn haastavaa.” (Palvelun jirjestijd, yleisop.)

... 'Kylld saavat esittdd toiveita ja me yritetddn niitd sitten laittaa sithen meiddn suunnitelmaan
mukaan..meilld se on varmaan kuin hyve, eli jos joku lapsi tykkdd jostain niin silloin enemmdnkin
kannustetaan tekemddn sitd ja tuetaan sitten. Meilld on pakko osallistua. Ajankohtaisiin askarteluihin
ldhinnd, pddsidinen, isdnpdivd ja joku jouluinen askartelu.” (Kunta, erityisryhmd)

.. 'Tdmd on hyvd, kun on sellainen taitotasoon sopiva kaikille. Ja ndinhdn me tehdddn, ettd lapset
kehittelee ne askartelut ja tekevdt omilla ehdoilla. Ja omaa luovuutta kannustetaan kdyttimddn. ...sellainen
rentoutuminen joko satuhetki tai jotain rentouttavaa musiikkia. Se on vihdn sellainen ‘pakko’ Meilld on
tuo ldksyjen tekeminen aika isossa roolissa nykyddn. Ettd monet haluaa tehd ja toisten on vihdn niin kuin
pakkokin tehdd, kun on tullut kotoa toivomusta, kun koulun puoleltakin, kun muuten jdd ldksyt tekemdittd. ”
(Kunta, erityisryhmd).

Liite 4
INTEGRAATIO/SEGREGAATIO
Minkélainen oppilasryhma ja onko mukana tehostetun ja erityisen tuen oppilaita?

... 'Ténd vuonna? Siis alkuvaiheessa oli 19, tilld hetkelld 14 ja ei ole tietoa, varmaa.. kuinka monella on
erityisen tai tehostetun tuen pddtos.” (Kunta, yleisop.)

... Meilld on nyt 25 niinku tossa meidn ryhmdssd ja palveluntuottajallahan on sitten puolet vield niistd
kaikista koulun oppilaista, ja noista on kolme.” (Kunta, yleisop.)

... "No, tddihdn on just se ongelma, ettd periaatteessa meillehdn ei kerrota niitd.. niin meillehdn ei tuu
tietoa. Ellei me sitd vihdn niinku itte kaiveta ja sekin tulee vihdn niinku, ei niin mielellddn, ettd nehdn
vdhdn niinku katoaa ne diagnoosit siind vaiheessa kun koulu loppuu ja iltsu alkaa.” (Kunta, yleisop.)

... 'On. Ylldtyksend tulee (naurua) Tai sen oikeastaan huomaa siind sitten, kun toiminta alkanut. Okeliii,
tdd onkin nyt tillasta ja sitten kysytddnkin jo opettajalta.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... "Kylld meilld on. Kaksi. No, ihan hyvin toimii sekaryhmd. Meilld on niin pienet ryhmdit, ettd kaikki
pddsee.” (Kunta, yleisop.)
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... "Hmm..kylld on otettu ..sitten mennddn pienempiin ryhmiin vaan. Ja sitten tarvittaessa, vaikka
vksilélohjausta.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

2

Tehdddn yhteistyotd ja sekoitetaan vihdin pakkaa, ryhmid eri tiloihin sitten nditd erkkoja ja niin
sanottuja normaaleja.” (Kunta, erityisryhmd)

... "Joo, erityiset on koulun omassa ja tavalliset on palveluntuottajalla. Tdlld hetkelld meilld on 37 lasta

Jja niistd on erityisid kaikki ja meilld on sellainen ehto, ettd meille ei pddse, ellei ole erityinen ja meilld on
vkkosestd ysiin. Yks ysi ja yksi seiska, mutta kakkosluokkalaisia on eniten. Ykkésid ja kolmosia on sitten
suunnilleen yhtd paljon.” (Kunta, erityisryhmd)

... "Meitd on nyt reilu 30 tdssd ryhmdssd kevitlukukaudella ollut. On, muutamia tehostetun tue, on kylld.”
(Palvelun jirjestijd, yleisop.)

... 'On joo erityisen tuen, ainakin luulisin, ettd on. Tehostetuista md en uskalla tdlld hetkelld oikein sanoa
mitddn, md en tiedd onko jollain jotain.” (Palvelun jirjestiji, yleisop.)

Liite 5

HAKUTILANNE &

Hakuvaiheessa huomioitavia seikkoja -tiedonsiirto, nivelvaihe esikoulu-koulu-apip
-Onko syksylld tiedossa, minkélaisia oppilaita ryhméén on tulossa?

... "Ei ole tietoa, koska haetaan Wilman kautta ja ne suoraan menee X:lle virastoon. Kylld sen tarpeen
voisi merkitd jo haussa ja tietysti opettajaan yhteistyd on tosi tirked.” (Kunta, yleisop.)

... "Niin, ja kylldhdn vanhemmilta tulee sitd, niinku sitd palautetta ku tulee jako, ettd ku tulee se jako, ettd
ketkd lapset menee mihinkdkin iltsuun. Kylldhdn siitd aina mutistaan ja yritetddn saada niitd omia lapsia
kaupungin iltapdivdtoimintaan. Mutta kun se menee luokkakohtaisesti.” (Kunta, yleisop.)

... "No, nyt syksylld X ehdotti tillaista jakoa ja md oon sen yleensd tehnyt ja me tai md oon yrittdny aina
sen jakaa niin, ettd niinku yks luokka kokonaan, kun seittemdn luokkaa on niinku kahdessa pisteessd, ettd
se luokka ois aina niinku samassa paikassa.. siind on ollut aika helppo vetdd se raja, kun vanhemmat
haluaa niitd kavereita ja muuta. Muuten palveluntuottajalla ei olisi ketdcdin tdlld hetkelld. Niin tdd
palveluntuottajan toiminta on kuitenkin aika uutta.” (Kunta, yleisop.)

... "No, nykypdivind kun se tehdddn netin kautta niin meilldhdn ei ole mitddn kdsitystd mistddn. Niin se
on niinku ylldtys aina, ettd hah tillasta porukkaa ja senkin saa tietdd vasta ihan viime tipassa. Virasto
voisi kylld ehkd vihdn parantaa tdssd, tapojansa.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... "Kylld mulla joku kdsitys on siitd, ettd varmaan jotain tieddn ja jonkun keskustelun oon kuullut
vastaavien palaverissa, ettd vanhemmat ovat toivoneet ja esittineet..mutta kuinka paljon niihin sitten
reagoidaan, niin.. ’(Kunta, yleisop.)

... 'Ei ainakaan tdssd tapauksessa (jako toimipaikkoihin, toiveita) ei otettu ollenkaan huomioon ja
vanhemmat ei edes tdissd vaiheessa tiedd mitd on tulossa. Ne on ihan karkeesti jaettu jo sielld
opetusvirastossa. Ja vanhemmille vois tiedottaa vihdn aikasemmin, kuin vasta sitten kun kaikki on jo
lyoty lukkoo.” (Kunta, erityisryhmd)

... ” Sinne haetaan, niin tota haetaan ihan silld samalla lomakkeella. Siind ei ole mitddn eri kohtia. Nehdn
menee kaikki Wilman kautta, ettd md en edes nde koko lappua. Ja ennehdin ne tuli aina lapulla ja
kasvotusten, mutten endd tiedd, kun ne menee suoraan tietokoneelle ne haut. Ne ryhmdit ratkaistaan
jossain muualla, tuolla virastossa.” (Kunta, erityisryhmd)

... "M en tiedd sitd ryhmien jakautumisesta, tdssd koulussa on vaan tdmd meiddn.” (Palvelun jirjestdijd,
yleisop.)

... " [entinen lomakehaku toimipaikassa, edut] Oli helpompaa toiminnan kannalta. Ja toi, sd voit kirjata,
ettd vaikka sdhkopostilla. *"Olemme vastaanottaneet hakemuksenne’ -kuittaus, ettei mulle tulis niitd
soittoja.” (Palvelun jdrjestdijd, yleisop.)
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TIEDONSIIRTO
-nivelvaihe esiopetus->koululaisten aamu- ja iltapéivatoiminta

... "Lapsi tulee ihan sokkona. Ei mitddn tiedd, ettd siis aivan ja sitten on saanut ruveta kyselemdcdn sitten
niinku sen omalta opettajalta ja sieltdkin on tullut aika niukasti, kun hekddn ei tiedd.. md ainakin tykkdsin
siitd vanhasta systeemistd. Se tieto kulki sen lapsen mukana ja ne pddtokset ja perehdytykset. Se tieto
saatiin ennen kuin sd ldhdit tekemdidin toitd sen lapsen kanssa. Sd tiesit heti jo kiinnittdd huomiota oikeisiin
asioihin, ...tulis se tieto muksun mukana.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

... 'Ei ole heti tietoa, vain kuinka monta tulee. Mutta ainakaan meiddn kiteen ei tule mitddn paperia
[puhuttu aiemmin tiedonsiirtoluvista] mutta jos kysytddn, md en tiedd saako ne kertoa. No, enemmdn vain
toivon yhteistyotd koulun kanssa. heilld on kaikki tiedot sielld ja kuitenkin se apip on vihdn kuin koulun
Jatko-osa sitten iltapdivdlld. Tosi tirked yhteys siirtdd se meillekin.” (Kunta, yleisop.)

... "No, mehdn ollaan ihan puhuttu tdstd asiasta ja sanottu, ettd kylldhdn me tarvitaan se tieto. Silloin
meiddn olisi paljon helpompi kohdata se lapsi, kun me tiedetddn, jos silld on jotain. ...erityisen tuen
oppilaita meilld ei ole nyt yhtddn tdlld hetkelld, mutta kylld meilld tehostetun tuen oppilaita on varmasti
kaks kolme. Haastavaa on. Olishan se nyt kiva tietdd, kylldhdn sd kohtaat lapsen eri tavalla, jos sd tied.it,
ettd sielld on jotain taustalla. Tai muut syyt, niin, joo, ei mutta kun nisstd ei mitddn tietoa tule.” (Kunta,

yleisop.)

... "[Tiedonsiirto esiopetuksesta] Md olen itse pyytdnyt, ettd saan olla mukana, kun se on aina ylldtys.
Jaaha, ettd ndin kun se on aina yllitys, mutta nyt md istun itse mukana ndmd tiedonsiirtopalaverit. Oisko
tdd nyt jo viides vuosi, kun oon mukana.” (Kunta, yleisop.)

... "No, ensinndkin jo siitd ldhtien, ettd saatais ne listat ketd on yleensd tulossa ja kun opettajilla on yleensd
jo jotain tietoa niistd ekaluokkalaisista, jotka on tulossa. Ettd saatais jo siind vaiheessa niinku jotain tietoa.
Ja se on kylld meiddn koulussa parantunut kylld. Ettd kun on nditd erityislapsia, niin meiddt otetaan niihin
palavereihin kylld aika hyvin mukaan, et sitten saadaan kuulla niistd sielld enemmdn. Md luulen, ettd jos
sitd Ip-toimintaa pitdisi edelleen joku muu kuin sitd nyt pitdd [palvelun jdrjestdjd], esim edelleen kaupungin
pitdmd, niin md luulisin, ettd se tieto kulkisi paremmin. No, ja eskarista md en paljon tiedd.” (Kunta,
yleisop. aamutoiminta)

... '"No, kyllihdn md sitd usein mietin, ettd kun saa vasta syksylld tietdd, ettd ryhmdssd on erityisen tuen
oppilaita ja jotenkin se erityisyys lakkaa olemasta, kun siirrytdidn luokasta aamu- ja iltapdivitoiminnan
puolelle ja voidaan niinku sanoa, ettd no tdd koskee oppimista, mutta eihdn se, kyllihdn se ndkyy siind
kaikessa tekemisessd. Ettd jollain lailla, vois sanoa ettd itsestd pitid lihted, ettd jollain lailla vois
huomioida sen erityisyyden sielld toiminnassa, ettd iso vastuu on kylld tyontekijoilld. FEskarin
tiedonsiirtopalaverin kdy esikoulun opettaja, kuraattori, terveydenhoitaja, rehtori ja tuleva opettaja. Mutta
itse en kuulu siithen palaveriin. Ettd se ois kylld..ylldtyksid voi syksylld sitten tulla. Joo, olisi helpompi ja
iso vastuuhan tuossa jdtetddn vanhemmille.” (Kunta, yleisop.)

... "Tiedonkulku, eskarista mun késityksen mukaan huonosti. Ja koulusta, riippuu oikeastaan siitd
opettajasta. ..kylld juuri ndmd tehostetun tuen oppilaat, kun niistd ei monesti edes tiedetd, kun tulevat tai
koko ensimmdisen vuoden aikanakaan, ettd on jotain tdmmdéstd.” (Kunta, erityisryhmd)

... Siind mielessd meilld on tdmd erityisyys, ettd kun luokissa on paljon ohjaajia niin sitten ne ohjaajat on
meilld toissd, niin se tieto tulee sieltd sitten niiden ja lasten mukana sieltd. ...ekasta luokasta on yleensd se,
ettd ei vdlttdmdttd tiedetd, muuta kuin se mitd opettaja tulee kertomaan. [Siirtymdkohdasta apip-
toimintaan] joo, varsinkin jos lapsi on hakenut mukaan toimintaan, olisi hyvd saada tietoa heti alussa. Ja
osaisi paremmin ennakoida.. vanhemmat olla enemmdn yhteydessd ja niin, ettd voisivat kdydd juttelemassa
jo vdhdn ennen, vaikka lapsen kanssa sitten kdvisivit tutustumassa.” (Kunta, erityisryhmd)

... '[Tiedonkulku]ei, se kylld niin riippuu aina. Tind syksynd yks ohjaaja kdvi kertomassa meille, mutta
vleensd ei ja sitten me itse huomataan ja vanhempiin yhteys. Ja me on kylld hyvin huomattu.” (Palvelun
Jérjestija, yleisop.)

... "Ei aina kulje. Vaikka ndin ldhelld ollaan niin ei se aina [Nivelvaiheen tiedonsiirto] Ei tuu tietoa ei! Ja
muutenkin sitd enemmdn toivois, ettd sais tietdd vihdn enemmdn ndistd. Ndd on meilld yhdessd ndd
lapset tissd kasvatettavana. Me ollaan ndiden lasten kanssa neljd tuntia tissd iltapdivilld joka pdivd ja
ois hyvd tietdd ndistd asioista vihdn. Just niinku viitattiin siihen, ettd kun tiedetdidn taustoista ja niin en
md tiedd yhtddn mitd sieltd tulee, ettd ei ole kukaan sieltd yhteydessd tai tulee meille kertomaan, ettd tdlld
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on tdllaista et ollaan kevddlld vihén yhteydessd, ettd tieddtte mitd tulee. Ndihin olis helpompi varautua,
kun tietdis!” (Palvelun jirjestijd, yleisop.)

Liite 7
YHTEISTYO
-Vanhemmat, - Wilma -palaute

... "Ainakin Wilma on ahkerassa kdytossd.. kaikkia vanhempia ei ndhdd tuossa toiminnassa, koska osa
lapsista kulkee yksin kotiin ja sitten ne laput seinilld ei tavoita kaikkia vanhempia.” (Kunta, erityisryhmd)

... Vanhempainilta olisi varmasti ihan ookoo tai sitten niinku meiddn koulussa se on ehkd rehtorista
kiinni, ettd rehtori ei nde sitd niin tdrkednd, et kdydddn vaan siind pikapikaa esittdytymds tai vaan
vastaava kdy esittdytymds sielld koulun ekaluokan vanhempainillas.” (Kunta, erityisryhmd)

... '[Vanhempainillat] Kylld varmaan ainakin vastaava osallistuu. ..Ja kommunikoidaan niiden
tekstiviestien avulla nyt hyvin.” (Kunta, yleisop.)

... "Kylld tulee joo [palautetta] yleensd on niinku kiitollisuutta ja ndin, ettd arvostetaan kylld. Ei, ei ole
kéytissd (vanhempainillat ja -vartit) Sitd md olen véhdn yrittinyt ehdottaa, ettd olisi mahdollista ottaa se
myds iltapdivitoimintaan kdyttoon. Ainakin edes syksylld. Silloin kun uudet tulee ja tapais sitten myos
vanhempia enemmdn, kun aina kaikkia lapsia ei haeta vaan saavat itse mennd. Ois kiva sitten ndhdd aina
kaikki vanhemmat.” (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)

... '[Vanhempainillat ja-vartit] Ei oo nyt, tai harvakseltaan ja oonkohan md edes ndhny kaikkia
vanhempia, voi olla, etten oo. Ja tota nyt on kesdtoimintaa ekaa kertaa kymmeneen vuoteen, niin pantiin
sithen tutustumispdivd, ettd tulevat ekaluokkalaiset saa tulla tutustumaan tinne. Ainahan meille kylli saa
tulla ja puhumaan meiddn kanssa. Ne risut ja ruusut — ei tuu sitten palstalle.” (Palvelun jirjestijdi,

yleisop.)

... "Joo-o, on kdytéssd vanhempainiltoja. Ollaan aloitettu, vaikka puoli tuntia ennen kuin on alkanut se
koulun vanhempainilta. Mutta valitettavan vihdn niihin tulee porukkaa, ettd ollaan niinku kysellddn
hirveesti kylld viesteilld ja sitten kysellddn opettajilta, jotka ei yleensd tiedd asiasta yhtddn mitddn. Sitten
sielld on kourallinen. [Palaute] No, tdytyy sanoa, ettd just eilen aika ison kiitoksen omasta tydstdini,. Mut
vanhemmilta en muista koska.” (Kunta, yleisop. + aamutoiminta)

.. ’se on aina sellainen hyvd tilanne, missd pddsee kasvokkain. On oltu tyytyvdisid. Ainakin oon kokenut
ndin. Aina ei voi kaikkia miellyttdd, mutta pddasiassa kylld. Palautetta kotoa tulee, ja tulee nykyddn paljon
enemmdn kuin aikaisempina vuosina, tuntui ettd piti vihdn kyselldkin erikseen sen palautteen perddn.”
(Kunta, yleisop.)

... "Niin ei yhtddn hullumpi ajatus olisi, ettd sielldkin kdytdis ihan keskustelua, koska monet vanhemmat
eivdt tiedosta kuinka niiden lapsi on erilainen tuolla.” [Vanhempainillan ip-osuus] (Kunta, yleisop. +
erityisryhma)

... " Aaa, ei ole ollut tulkin tarvetta iltsun puolella vield.” (Kunta, yleisop.)

Liite 8
YHTEISTYO

-Opettajan kanssa

... [yhteistydstd opettajan kanssa] No, aina se vois olla parempaa. Ainakin vois olla parempaa, mutta
iltsuun asti ei kauheen hyvin tieto kulje esimerkiksi oppilaan huonosta pdivistd.” (Kunta, yleisop.
aamutoiminta)

... '[Opettajayhteistyostd] Ei silleen, mutta ne nyt kdy sielld muutenkin Aina se tiedonkulku ei toimi
koulusta, mutta pddsddntoisestii kylld, ainakin meille. En tiedd sitten, kuinka noille palvelun jdrjestdjdlle,
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samassa koulussa. Md kuulen kylld tiedot, kun kiyn opekokouksissa ja muuten yritdn ndille muille tuoda
tietoa, ..se riippuu vihdn opettajasta, tuleeko tieto meille asti. Joku hyvin herkdstikin tulee sanomaan, mut
ei aina.” (Kunta, yleisop.)

... "No kylld, koska me ollaan myés koulussa ohjaajina. Meilld on aika hyvd yhteistyé opettajien kanssa.
Joo, ei mitddn salailuja ja aina saa palautetta. Koko koulu ja iltsu toimii aika hyvin yhdessd.” (Kunta,

yleisop.)

... "Ei oo kylld nyt ainakaan pyydetty, ettd kyllihdn ne, jotka kdy tdssd iltapdivdlld, niin néikee vihdn sitd
toimintaa kylld. Mutta ei oo niinku varsinaisesti pyydetty, ettd tulkaa vierailulle. Se on aivan eri maailma,
ettd kylld niinku huomaa tdssd ykskin erityisluokan opettaja huomaa kuinka erilaisia ne on tuolla
iltapdivdtoiminnassa kuin ne on tuolla luokassa.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

... "Joo, sikdli ollaan onnellisessa asemassa, ettd kun koulun puolella tyoskennellddn myos, niin ollaan
sitten mukana myés ndissd palavereissa niin sitten kun on henkkohtaisena ja kun mullakin, oon ollut meiddn
luokassa kahden tdillaisen ohjaajana, niin se auttaa myos, kun antaa luvan tulla ndihin palavereihin, koska
se on aika tirkeetd just, kun tota noin niinku sen lapsen kannalta, ettd sitd pystytddn auttamaan
tasapuolisesti sitten.” (Kunta, erityisryhmd)

... 'Selvittelyt vie paljon aikaa kylld. Jos vaikka on koulun puolella ollut jotain ja opettaja ei oo kerinny
selvittdmddn, niin sit se jdd meiddn hoidettavaksi.” (Palvelun jirjestdijd, yleisop.)

Liite 9
YHTEISTYO
-rehtori, apulaisrehtori ja opetusvirasto

... No ei oikeestaan, no vauhdilla joskus kdvelee ohi ja morjestaa, saattaa kehua jotain lasten tekelettd,
Vararehtori jonkun verran kysyy, ettd onko sielld kaikki ok. Hdin on se periaatteessa meiddn pomo.”
(Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... "Noo, (huokaus) saa tarpeen tullen apua ja neuvoja. Toki aika pitkddn on ollut niin, ettd se on mun
vastuulla ja tota niin md luulen, ettd molemmin puolin koetaan, ettd tdd on ihan hyvd ndin.. Silloin
alkuvaiheessa tosi paljon sai apua ja neuvoja.” (Kunta, yleisop.)

... "Musta tuntuu, ettd md oon hoitanu sen sen puolesta (naurua) Mutta joo, kylldi se, yrittihin se, ettd nyt
ruvetaan pitamddn tdillaisia kuukausipalaverit ja muut, mutta onkohan niitd ollut vissiin kaks tind
vuonna.” (Kunta, yleisop.)

... "Musta tuntuu, ettd meilld ainakaan rehtori ei hirvedsti puutu niinku tihdn iltapdivétoimintaan eikd
sieltd puolelta ei tule mitddn tdllaista, ettd pidettdis joku suunnittelupalaveri. Ja mun mielestihdn se on
esimiehen tehtdvd periaattees koota meille nditd suunnittelupalavereita ja timmostd, mutta sieltihdn ei
tuu mitddn myéskddn. Et kylld md ehkd jotenkin nden, ettd se olisi vihdn esimiehenkin tehtivd.” (Kunta,

yleisop.)
”On, on [kiinnostus]. Meilld on kerran kuukaudessa palaveri ja meiddn rehtori on tosi avoin ja sille

voi joka pdivd tulla puhumaan omista ajatuksista.” (Kunta, yleisop.)

... "No, onhan meilld ollut niitd kehityspalavereita, missd on ollut kaikki, mutta kun tuntuu, ettd se on sitd
samaa, samaa ja asiat kdydddn uudestaan ldpi.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

... "Meilld niinku periaatteessa hoitaa toi apulaisrehtori tdn iltsun ja hdn on oikein kiinnostunut ja hdn
hoitaa myds meille sijaisuuksia, jos on tarvetta, niin todella pelaa tosi hyvin yhteistyé.” (Kunta,
erityisryhma)

... 'Ei ole rehtorilla kiinnostusta! Apulaisrehtori on enemmdn kiinnostunut apip-toiminnasta. Meilld
onneksi nyt on sellainen!” (Kunta, erityisryhmd)

... "Tdmdn koulun rehtori on ja hdneen ollaan oltu hyvin tyytyvdisid! ”Uskomaton ja hyvd!” (Palvelun
Jérjestija, yleisop.)
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... " Silloin kun toimintaa aloitettiin, niin istuttiin koulutoimenjohtajan kanssa samaan poytddn ja
kysyttiin minkdlaisen tuen kaupungilta saa, niin héin sanoi, ettd sadankymmenen prosentin tuen saatte. Ja
kylld se oli jo merkki siitd, ettd ehdottomasti ndin.” (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)

Liite 10
YHTEISTYO
-Kerhot

-palvelun jérjestéjat

... '[kerhot] Kylld varmaankin tulee olemaan. Ainakin tdd Action ja viime talvena meilld oli tanssia ja
muuta semmosta, ettd ettd uskoisin ettd saattaa olla. Meiltd se vaatii, ettd osaa Ildhettdd oppilaan oikeaan
paikkaan ja oikeaan aikaan, kyllikylld. Muiden palvelun jdrjestdjien kanssa kylld on jonkin verran.”
(Kunta, erityisryhmd)

... "On aika paljon kerhotoimintaa. On liikuntakerhoa, on Action-kerhoa, luontokerhoo ja..Sanotaan, etti
kylldhdn se aina omat haasteensa tuo, kun lihtee vdilipalalle ja pitdd muistaa kuka oli kerhoja pitdd
muistaa viikkolistalta katsoo.” (Palvelun jirjestdiji, yleisop.)

... "[Kerhot] Nyt on tullut joulun jéilkeen joo. Niin siis viime vuonna oli Action-kerho ja nyt on joulun
Jalkeen tullut kerhorahaa, jolloin ollut keramiikkakerho ja nyt taidekerho ja sielld vanhassa [oman koulun
ldhelld] pidetddn vdilipalakerho, ne on tosi suosittuja. Eli on kerhotoimintaa.” (Kunta, yleisop.)

... [Kerhot] Meidn iltsulaiset joo, osallistuu. No, mutta ne on vaan ne tietyt samat. [Erityisen tai
tehostetun tuen oppilaat kerhoissa] Add,ei tilld hetkelld, ei endd. Elikki se on aika vaativaa ja heille
varmaan haasteellista. Olla sielld missd on normilapset, niin md en usko, ettd ne tai tulee se, ettd ne ei
vaan pdrjdd. Elikkd onko se siind ohjeistuksessa, tulee jo se kynnys vai se kun pitdd tehdd ryhmdn mukana
Ja sitd samaa. Mutta tdlld hetkelld ei oo ketddn endd, mutta syksylld oli. Mutta noista erityislapsista se
tuli mieleen, ettd olisi kylld hyvd, jos toimis yhteistyo noiden toimintaterapeuttien kanssa.” (Kunta,
erityisryhma)

... Sitten itte miettii sitd, ettd joku yhteiséllinen hommeli tdssd vihdn niinku on, no kuitenkin tdmd on
erddnlaista yritystoimintaakin.” (Palvelun jirjestdijd, yleisop.)

Liite 11
KOULUTUS/KURSSIT
Ohjaajat

... "No, mun mielestd meilld on aika hyvin, ..koulutusta yritetddn, ettd koulutuksia kdytettdis apuna niin
paljon kuin vaan on, niinku pystyy. Ettei sitten hirveesti vaikuttais toihin.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... 'Itse koen, ettd mulla on kokemusta ja myoskin koulutusta. ..kylld ollaan pddsty ldhtemddn, se yleensd
on jdarjestynyt.” (Kunta, yleisop.)

... "No, kylld aika hyvin pddsee, mutta nythdn tietysti kun nuo sddstot, sddstojutut on niin meilld kylld aika,
sanotaan ettd rehtorin puolesta kylld jdrjestyy, mutta sittenhdn se on aina kylld niinku muilta pois, ettei
niitd sijaisia kuitenkaan saada, ettd jos ldhtee..[erityisiin liittyen] Ei, mutta me ollaan ihan itte tuosta
koulunkdynninohjaajan kirjasta katottu, ettd mikd on se oikea menetelmd tai mihkd meiddt on oikeutettu.
Saadaanko me ottaa kiinni vai mikd on se oikea. Sittenhdn me ollaanki eri rooleissa, ollaanko aamu- ja
iltapdivitoiminnassa vai koulun puolella. Kesken kaiken! Emmd voinu nostaa kdsid pystyyn ja sanoa, ettd
emmd. Kattoa vaan ja sanoa, ettd koita ny pdrjitid. Mun mielestd siind pitdisi olla yhtendinen linja.
Sellainen, ettd se on joka paikassa sama, kaikki toimittais samalla lailla ja olis oikeus tai ettd me tiedettdis
ainakin se oikeus, ettd mikd se on. Mun mielestd on jokamiehen oikeus kuitenkin toimia niin, ettd ei
kenenkdidin henki oo vaarassa, ettd oli titteli mikd tahansa.” (Kunta, yleisop.)
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... "Kylld meilld niinku koulutuksiin kannustetaan menemdidn, jos niitd jdrjestetddn, ettd ainakin joku kdy..
Koska jossain vaiheessa se oli aina vastaava, joka meni koulutuksiin.” (Kunta, yleisop.)

... "Kylld on. Pddsee osallistumaan ja joo mdd osallistuin siind, muut ei halunnut, koska se oli sama luento,
joka oli joskus ennen.” (Kunta, yleisop.)

... "Kylld md ainakin kannatan, ettd sais pdivittdd niitd tietoja. Kun moni voi olla monta vuotta sitten
valmistunu, niin kaikki on muuttunu tdssd matkan varrella. Ja ainakin tind talvena on pddsty ldhtemddn.”
(Kunta, yleisop. + erityisryhmdi)

... "Meilld on koulutukset ldhinnd Idhihoitajaa ja sellaista koulunkdynninohjaaja ja nditd. Ja meilld on
kiinnipito-koulutus alkanut ja se jatkuu syksylld.” (Kunta, erityisryhmd)

... "Kylld on [koulutusta] Koska kaikki tyoskentelee erityisten oppilaiden kanssa sielld luokissakin jo. Siitd
tulee sellainen normaali jatkumo pdiville.” (Kunta, erityisryhma)

... "Kylld koulutuksia on jdirjestetty ldpi vuoden ja on pddssyt ldhtemddn koulutuksiin.” (Palvelun
Jdrjestdjd, yleisop.)

... " Joo, meilld kolmella on koulutukset, yhdelli on kylld kokemusta, mutta koulutus vihdn kesken, ettei
ole ihan pdtevd vield. Mutta meilld kolmella on kuitenkin yli kymmenen vuotta, tehty tditd tyotd, niin..Ja
muihin pddstddn joo ldhtemddn toki.. En oo hirveesti kylld ollu. Mutta on mahdollista toki. Ehkd
enemmdn on siitd omasta aktiivisuudesta kiinni.” (Palvelun jirjestdijd, yleisop.)

Liite 12
KOULUTUS

-”Ruotsin -malli”, vastaavalle korkeakoulututkinto, pedagoginen patevyys

... "No, siis aamutoiminnassa riittdd ainakin ihan nyt ndin, ndilld mennddn, mutta mun mielestd ainakin
meilld, kun sielld hyvin paljon ainakin riitoja, niin ne ei oikein osaa, oikein hoitaa niitd riitoja ja asioita.
Niilld ei ole sellaista kokemusta varsinkaan, jos ne ovat niin sanotusti pystymettdstd otettu tonne téihin
[palvelun jdrjestdjd], niin ei vaan oo sitd taitoa. Ettd sielld se voisi olla ja varsinkin jos on oikein iso
ryvhmd.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... " Voisin sen kylld itsekin ihan ilomielin suorittaa (naurua), Pedagogisia opintoja ois hyvd olla! Ois kylld
hyvd olla. Mullakin on nuoriso- ja vapaa-ajanohjaajan tutkintoa ja titd erityisammattitutkintoa, No, tietysti
on vaikea tyon ohella lihtee ihmisten sitten tekemddn! Ja pitdis olla se vakituinen paikka, niin sitten vois
ldhted, mutta ja sddstojd. Kylld md koen, ettd ei ihan perustutkinnoilla eikd ihan ammattitutkintokaan vield
riitd. Ainakin mitd itte, md oon kdyny opistolla muutamia koulutuspdivid ja kylld se aika kevyesti sielld
mennddn.” (Kunta, yleisop.)

... "En md usko, ettd siitd olisi mitddn hyétyd. Sitten musta tuntuu koko ajan, ettd tdtd ollaan alas ajamassa
titd koko toimintaa. Sitd halutaan vaan ulkoistaa ja tddlld ihan hirvedsti ja koko ajan lisdd ulkopuolisia
palveluntuottajia. Ettd kaupunki haluaa jotenkin ulkoistaa tdin toisin, ettd sddstokohteena tddkin on.”
(Kunta, yleisop.)

... "No, olisi ihan hyvd korkeampi tutkinto, parempi palkka.” (Kunta, yleisop.)

... No, en koe tarpeelliseksi koska tota ei sitd kylld tutkinnolla pydéritetd. Vaan kylld se on se
ldhitydskentely, ettd ohjaajat tekeviit sen tyon sielld luokissa ja timd on vihdn kuin jatkumo sille.” (Kunta,
erityisryhmd)

... "Md olen kuullut tuosta ja uskoisin, ettd siitd olisi etua. Ja muutenkin, md olen nyt tissd tilanteessa
mihin timd kaupunki on menossa. Kaupunki on ollut ihan edelldkdvijd ndissd ndiden iltsujen osalta, mutta
md pikkusen oon huolissani siitd ammattitaidosta, mikd ndilld, tdlld kolmannella sektorilla on, ettd onko
heilld ja minkdlainen kuinka kattava ammattitaito heilld ohjaajilla on. Ja mydskin heille toivoisin tdtd. Ja
md luulen, ettd tdd kolmas sektori ei oo vdlttamdttd ihan tietoinen siitd, mitd sielld valtakunnallisissa
perusteissa edes lukee.” (Kunta, erityisryhmd)

... Nykyinen on hyvd, mutta ainahan lisikouluttautuminen on hyvdiksi.” (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)
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... "Ehkid se kaipaa sellaista persoonaa [pedagoginen osaaminen] ja kokemusta ja kokemuksella on suuri
merkitys tydssd. Se on eri asia, jos tulee joku virallinen pddtos, ettd pitdd olla niin..niin, en ndkisi sitd
tarpeellisena.” (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)

Liite 13
MOTIVAATIO JA LASTEN PALAUTE

-Mikd motivoi ty0ssd? -Lapsilta tuleva palaute

... "No, mun mielestd se on ainakin ihanaa, kun ne tulee aamulla ja kun ne on vihdn unella ja sitten kun
siind pddsee tutustumaan lapsiin. ..kun tykkdd tyostinsd, niin onhan se nyt, se jo motivoi itsessddn. Mutta,
no kylld lapsilta tulee (palaute) ja se, ettd kun on paremmin tutustunut niin ehkd ne herkemmin tulee
halaamaan ja ndin.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... Kylld md luulen, ettd jos se [tyd] olis enemmdinkin just suunnitelmallista, koska varsinkin erityisen tuen
lapset vaatii sitd, ettd ne tietdd aina mitd tehdddn ja pitdis olla tietyt rutiinit. Niin kylldhdn sekin helpottaisi,
ettd tiettyind pdivind tehdddn tiettyjd asioita. Ei se oo mitddn muuta kuin ettd vaan suunnitella ja lihted
toteutttamaan [motivoivaa tyopdivdd].” (Kunta, yleisop.)

... "Lapset tietysti! se niiden touhu ja into! (Kunta, yleisop.)

... "No, varmaan eniten se lapsilta saatu palaute. Se on varmaan se mitd niinku eniten, se on kuitenkin kiva,
kun ne on iloisia ja tykkdid ja muuta.” (Kunta, yleisop.)

... 'Se tietysti, ne lapset! Lasten palaute ja lasten luottamus.” (Kunta, yleisop.)

... Miksi tdtd tyotdi tekee on se, kun mua motivoi ainakin se muksun ilo. Aina kun se onnistuu jossakin
asiassa tai kun se tekee jotakin ja onnistuu. Kun ndkee ne iloiset kasvot, mua motivoi se!” (Kunta, yleisop.
+ erityisryhmd)

... "Lapsilta tulee se vdliton palaute ja vililld ollaan, tdd on lievd ilmaisu. tyhmid ja vélilld ollaan sitten
taas niin supereita ettd (naurua).” (Kunta, erityisryhmd)

... ””No, kylldhdn siind..se vaatii..vaikka alussa saattaa olla paljon hankaluuksiakin, niin mutta sitten kun
sujuu niin ohjaaja huomaa, ettd tid on ihan mukavaa hommaa. Ja sitten myos se sitoutuminen siihen
ohjaajan tehtdvddn, niin sitten ainakin md yritdn sitouttaa ohjaajia tilld vastuulla ja vastuun ottamisella,
ettd ovat ihan itekseen sielld iltsussa ja se vastaava ei ookkaan siind vieressd koko ajan. Lapsilta tulee
kylli aika suoraakin palautetta. vilitén palaute tulee heti, se tulee hmm-m.” (Kunta, erityisryhmd)

... "Hmm, no mulle tdd on aina ollu se ns kutsumusammatti, ettd lasten kanssa tyéskentely. Ei siihen oikein
muuta tarvi, kun tykkdd vaan.” (Palvelun jirjestdijd, yleisop.)

... "Kyllihdn se, kun on oma nimi tdssd kyseessd niin voishan joku laittaa puskaradioon, ettd hei sielld
X:n apip:ssa saa tehdd ihan mitd vaan, niin sitd vaan tekee hyvin ja kylldhdn se motivoi, kun saa
toimimaan.” (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)

Liite 14
RESURSSIT, TILAT, SAASTOT

... Ennen kuin me tunnetaan niitd lapsia siind, niin meitd on kaksi, kummatkin paikalla siind. No,
ensinndkin [tilat], se ldhtee ihan niinku siitd.. [Sddstot] Taso laskee kuin lehmdnhdntd! Mmm, koska sinne
otetaan, sielld on nyttekkin ohjaajana ihminen, joka on tdysin kouluttamaton ndihin asioihin. Se ei vaan
toimi. Ettd siind tulee varmaan keskustelunaihetta, kun rahasta on kyse, niin sitd ei sitten, hmmm ettd lasten
kustannuksella.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... [Resurssi]” Mun mielestd pitdis jo heti lihted siitd, ettd sitten pitdd vain suunnitella jo heti syksylld,
ettd lihtee heti pyorimddn se toiminta. Just kartottaa se toiminta, ettd paljonko on henkilékuntaa ja
paljonko on lapsia. ..mutta en md vdlttamdttd henkilokuntaa kaipaa lisdd, mutta ehkd se on enemmdn juuri
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se toiminnan sisdlté sitten. Kun niitd kerhojakin on jo paljon silld lapsella, ettd tarviiko se endd iltsua
lisdksi. Kun meiddn toiminta pitdisi olla jo sellaista kerhotoimintaa, niin tarvitaanko vield lisdd sisdltod
Jja muuta kerhotoimintaa? [Tilat] Meilld on se oma iltsutila, joka on niinku tosi pieni ja joka ei todellakaan
ole mitoitettu sille lapsimddrdlle. Meilld on siin vieressd kdsityoluokka, niin aina kun se on vapaa niin
sinne jaetaan. Ja siind on sellainen maisemaluokka siind ldhelld, mutta se on taas korkeakattoinen ja sielld
kaikuu ja siind on luokkia ympdrilld, niin aika niinku huonosti saadaan kéyttdid.” (Kunta, yleisop.)

... "[Resurssi] No, tilld hetkelld on ja voi olla vield enemmdn erityisen tuen oppilaita ja sitten jos on yksin.
Niin 1 ei oo riittdvd mddrd henkilékuntaa silloin. No, tdssd on oikeastaan mind ja toinen on sitten
muutaman tunnin viikon aikana paikalla ja sitten meilld on siviilipalvelusmies paikalla vield, mikd on ollut
varsinainen helmi tdssd ndin. Poikavoittoinen ryhmd, niin ollut tosi hyvd, kun on ollut mies paikalla [Tilat]
No, tilathan erityisesti harmittaa. Meilld on uudet tilat tddlld, mutta meillehdn piti tulla omat tilat ja nyt
apip:lla ei ole omaa tilaa. Me oltiin eka vuosi tuossa kdytdvilld. Sitten kdytettiin luokkia mitd saatiin,
Jjonkin verran [Sddstot] No, kylld ne tulevat ndkymddn. Just varmasti ohjaajaresursseissa. Joo-o, ja
muistaakseni silloin vield, kun oli edellinen koulutoimenjohtaja, puhuttiin ihan lukumddristd, kuinka monta
paikkaa pyritidn siirtdmddn palveluntuottajille ja kylldhdn niin on tehty ja vuos vuodelta enemmdn on
siirtynytkin ja nythdn oli listalla ainakin 2-3 koulua. Ja vaikka moni tyontekiji siirtyy mukana
palveluntuottajalle, niin mun mielestd kuitenkin pitdis olla enemmdn sellaista, siis kunnallahan on
kuitenkin myds vastuu valvoa palveluntuottajia. Kun meitdkdidn ei kauheasti mun mielestd valvota,
nimenomaan ei seurata eikd vaadita tavallaan dokumentointia tai toimintakertomusta, niin mitd sielld sit
tapahtuu sielld palveluntuottajalla? ” (Kunta, yleisop.)

... "Nojoo, joo ollaanhan me nyt tietysti jaettu. Meitd on yhden jilkeen, me ollaan kaikki kolme sielld
paikalla, Niin meitd on kylld vihdn. Ainainen ongelma.” (Kunta, yleisop.)

... " [Resurssi] Voi sanoa, ettd tamd vuosi kylld ja viime vuonna oli kylld, mutta en tiedd mitd ensi vuonna
sitten, kun on tosi isot uhkat ja sddstetddn. Taas kerran kaupunki sddstdd. Tdand vuonna on tarpeeksi
henkildkuntaa, meilld on pieni ryhmd. Mutta meilld on tarpeeksi ja viime vuonna on sujunut ihan hyvin,
kun meilld oli isompi ryhmd.” (Kunta, yleisop.)

... "Joo, riittdd henkilokunta. Nyt me ollaan laitettu tuo lukujdrjestys niin, ettd niille pdiville, kun meilld on
sijoitettu enemmdn ohjaajia, niin sinne on sitten sijoitettu enemmdn ohjattua toimintaa.” (Kunta, yleisop.
+ erityisryhmd)

... "Md luulen, ettd muutama aikuinen, kun olis lisdd, niin aina helpottais tekemistd, mutta kun on tehty
nditd sddstojd niin aina vdihenee. 000, yleisesti ottaen on, ettd meilldhdn on normaalia enemmdn
henkilékuntaa.” (Kunta, erityisryhmd)

... "[Resurssi] No nyt md en vield tiedd nditd lukujdrjestyksid, mutta tillaisen pyynnén oon esittinyt, ettd
olisi mun lisiksi yksi tai kaksi ainakin klo 13-15 vdlisend aikana. Tilat saisi olla paremmat ja kaks ihan
tdysin erillistd tilaa. lltsun kdyttoon! Mutta kun sielld olis nyt kaksi eri iltsua, niin olisi ihan hyvd, kun
sielld olisi ihan eri toimipisteet kuitenkin. Ja ollaan suunniteltu, ettd sitten niitd oppilaita sekoitellaan niin
kuitenkin olisi hyvd, jos niitd tiloja olisi. Henkilokunnan tarve on suurimmillaan siirtymissd ja
toimintatuokioissaJa selvittelyissd menee aikaa.” (Kunta, erityisryhmda)

... "[Resurssi] No, tind vuonna on. Kolme ohjaajaa on. Ja on riittdvd mddrd.” [Reilu 30 oppilasta
ryhmdssd] (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)

... "Meilld on syksylld, kun aloitettiin, niin 59 oppilasta, tilld hetkelld 55. Meitd on kylld riittdvdsti siind,
mutta silti, silti.. [Sddstot] Joo, vihitellen kylld. Ja on kyselty jopa laajennusta, mutta en tiedd on ihan kiva
olla ihan tdssdkin vaan. Tdd on ihan tdd meiddn juttu, ei oo tarvetta lihtee laajentaan. sellaista, ettd voin
katsoo ja allekirjoittaa sen.” (Palvelun jirjestdjd, yleisop.)

Liite 15
TOIMINTASUUNNITELMAT
- Tunnettavuus - Yhdenmukaistaminen

... "Joo, on tuttu. Ja ei ole omaa, kun on vaan aamutoimintaa. [Yhdenmukaistaminen].. No, yhden
‘laatuista’ nimenomaan [toimintasuunnitelmien sisdlldistd] ... "Ei ole tuttu, ei mun mielestd ainakaan ja
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eihdn me sitd kauheasti siind ndahdd, mutta sen mitd ndkee, niin olisi jo toivomisen varaa [tarve sisdllon
vhdenmukaistamiselle].” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... " [Yhdenmukainen toimintasuunnitelma] Kylld mun mielestd jonkun sortin sisdltorunko pitdisi tulla, ettd
olisi edes joka kuukausi jotain ohjattua toimintaa, Kun tuntuu, ettd askartelukin menee vihdn teeman
mukaan, ettd askartelua on, kun on halloween ja joulu ja sitten pddsidinen ja ehkd kevdt, mutta sitten ei
muuten. Mun mielestd sitd saisi olla joka viikko.” (Kunta, yleisop.)

... "Kaupungin toimintasuunnitelma on tuttu ja on oma. [Yhdenmukaistamisesta] Kylld! Ehdottomasti!! Sitd
vhdenmukaistamista pitdisi nimenomaan olla. Se on aikamoinen villi viidakko. Ettd on, on sellaista tosi
sellaista jdrjestelmdllistd ja suunniteltua ja sitten on toinen pdd ja kaikkea siltd vililtd. Ehdottomasti pitdisi
olla yhdenmukaisempi! Ja se ei riitd, ettd ne sitten toimintasuunnitelmat tehdddn, vaan se ettd pitdisi sitten
tehdd esim toimintakertomus, mitd tehtiin. Toimintakertomus on hyvd idea! lItse tein aina aikoinaan
videoina lasten kanssa, mutta sitd dokumentointia ei ole. Ja tuo, ettd jos jotain vaaditaan, ettd on
suunnitelmat mitd tehdddn, niin niitd pitdd oikeasti myds noudattaa ja toteuttaa. Kuitenkin on paikkoja,
Jjoissa pidetddn blogia ja otetaan kuvia jaon henkilékunnan sivustot, joissa niitd voi mm julkaista.” (Kunta,
yleisop.)

... " [Toimintasunnitelman tuttuus] Joo, oon md sen lukenu, mutta en md sitd nyt ulkoo osaa, mutta oon md
kéyny sen ldpi. Oma suunnitelma on.” [Yhdenmukaistamisesta Haastattelija: Teilld on kaksi eri toimintaa
Jdrjestdvdd tahoa koulullanne. Onko toiminnan sisdllot samankaltaisia?] ... ”Md en itse asiassa edes tiedd.
Meilli oli eilen oikeesti opekokous ja tota niin, ne sai aivan hirveesti shittid se niiden toiminta sielld
kokouksessa, ettd md en, enkd md voi arvostella sitd, md oon niinku jddvi sanomaan mitddn ..yks asiahan
on se, ettd ne haluaa noita ykkésid ja se on kuitenkin palveluntuottaja. Ja meilld on kakkoset sitten kaikki.,
No sisdllollisesti, ettd se olisi suurin piirtein sama. Toisaalta joo, oon sitd mieltd, mutta sitten taas md
kuitenkin ajattelen, ettd tid on kuitenkin aika persoonalla tehtivid, jokaisella on niin omanlainen
persoona. Ja titd tyotd tehdddn, silld omalla persoonalla ja fiilikselld. niin aika vaikee on meitd laittaa
samaan, ettd kaikissa tehdddn samaa ja samalla lailla. Mutta sitten voi olla toki, ettd joku paikka niin,
tehdddn ldksyt aina. Meilld ei esimerkiksi ole niinku tilaa tehdd ldksyjd, niinku yhtd aikaa. Md en missddn
nimessd haluaisi tehdd tdtd tyotd niin, ettd mulle sanottais, ettd kello se ja se on sitten sitd ja tdtd ja tehdddn
ndin ja ndin. Sitten siitd tyéstd menis se oma suunnittelu ja se niinku impulsiivisuus pois.” (Kunta, yleisop.)

... ’[Toimintasuunnitelma] On ollut aina, mutta kun tdmd vuosi on niin erikoinen, niin timd vuotta me
mennddn ilman toimintasuunnitelmaa. Joo, kaupungin on tuttu ja sitten edellisten vuosien kokemuksella.
Siis, teoriassa kylld yhtendistd varmaan pitdisi olla, mutta kdytinnéssd jokainen tekee omia asioita ja mihin
pystyy. (Kunta, yleisop.)

... "[Toimintasuunnitelman tuttuus] On oma. Ja 66, on pidetty yks siitd ohjaajien kesken, mutta se oli aika
semmonen ldpihuutojuttu, ettd saatas mennd se suunnitelma kylld vield syvdllisemmin ldpi.” (Kunta,
yleisop. + erityisryhmd) ...

“No joo, hmm. Se on oikeastaan paikkakohtainen se sisdlto. Meilldhdn menee niin, ettd saa korostaa
toiminnan sisdltod ja palvelun jarjestdjilld on sitten niinku litkunnalliseksi luokiteltu. Meilld ei oo
oikeastaan niin painotusta, koska meilldhdn litkutaan ja askarrellaan ja tehdddn oikeestaan kaikkea aika
tasapuolisesti. Ainoa on, ettid me ei ihan ehkd retkid tehdd yhtd paljon kuin muut, kun on paljon nditd
erityisid ja litkuntarajoitteisiakin on. Mutta me yritetddn kompensoida se sitten niin, ettd vdlilld on kivaa
tekemistd.” (Kunta, erityisryhmd)

... " [Toimintasuunnitelman tuttuus| Joo kylld se on ihan tuttu! [Yhdenmukaistaminen] Kylld pitdisi! Kylld,
nimenomaan laatu. Saattaa tulla yllityksend, mutta timd laatu. Ei ole tasapuolista, eikd mydskddn tdd,
ettd jaetaan ndmd erkat omaan ryhmddnsd vaan kylld niitd pitdisi vdhdn sekoittaa. Ei se ihan tasa-arvoista
ole. Se ei ollenkaan ole! Se on kylld ihan epdtasa-arvoista, ndin voi kylld sanoa. Siind ei kauheasti tuu sitd
vhdenvertaisuuskokemusta ja se olis niin tdirkedd noille oppilaille. Ja juuri mallioppiminen, sekin!”
(Kunta, erityisryhmd)

... [Toimintasuunnitelmien tuttuus] On, joo. No,md luulen, ettd on ihan saman sisdltoistd toimintaa ja on
tietysti hyvd, ettd jokainen tekee itse sen sisdltonsd tai se on omien lasten ndikdoinen. ” (Palvelun jirjestija,

yleisop.)

... " Aika lailla saman kaltainen, joo ja ei sielld mitddn isoja muutoksia oo. [Yhdenmukaistamisesta] Mun
mielestd se on ehkd ihan hyvd.” (Palvelun jérjestijd, yleisop.)
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Liite 16
ERITYISYYDEN HAASTE

-tehostettu tuki

... "Kdytés. Se niinku nédkyy kaikista isoimpana. Varmasti on niin kuin muutakin, mutta sehdn tietysti, kun
on vauhtia vihdn astetta enemmdn, niin kylldhdn sen huomaa.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... "No, ehki kéytokseen liittyvdd sellaista yleistd, mutta jos ajattelen tuen oppilaita niin kylld meilld niinku
adhd eri muodoissaan téssd ndiden ldhimpien vuosien ajan on ollut sellainen, ettd siihen on sitten itekkin
hakenut sellaista syvempdd koulutusta. [Tehostetun tuen oppilaat ryhmdssd] Emmd tid, vaikee sanoa
mitddn lukumddrdd mikd se suhde ois ettd oisko vaikka kaks kymmenestd. [Valtakunnallinen suositus
ohjaaja/5 erityisen tuen oppilasta kohden]. Se on aika harvoin ndin, tai ettd on aika harvinaista, ettd edes
tillainen ryhmd ja sittenkin se olis niin se yksi viittd kohden olisi vieldkin aika vihdn, jos se ryhmd on se
kakskyt, kolkyt tai nelkyt. [Erityisyyden haasteesta] No, on ollut aikaisemmin ja me ollaan sitten otettu
sellaiset kuvat ei oo kylld tullut ohjausta siihen kdyttoén mistddn sen suhteen, ettd sitten on vaan tullu
vanhemmilta tiedoksi, ettd on kuvat kdytossd koulun puolella. Ja sitten md oon vaan ottanu ne tddlld myéds
kdyttéon. Mutta nehdn kylld selkiyttid ihan koko ryhmdnkin toimintaa. On se ekaluokkalainen aika pieni
vield kuitenkin ja kuvat on suureksi avuksi. On lisddntyny ihan selkeesti (erityisen ja tehostetun tuen
oppilaat) Vaikka meilldkin on ryhmdit pienid, niin selkeesti on. On ne rajattomat lapset. Ja nimenomaan
niinku kdytéshdiriot. Ja mielenterveysongelmat ja ettd on niin paljon vield sitd muuta tdssd kaiken pddlld.
Ja se, mikd niinku mun mielestd, ettd monet sellaiset, joilla on kdytoksen kanssa haastetta, niin vie kylld
sen huomion niiltd erityisiltd. Jos sitten ajatellaan, ettd se ndikyy koulun puolella oppimiseen liittyvind
vaikeutena tai haasteena, niin sitten se ndikyy yleensd kdytéksend iltapdivdtoiminnassa. Kun saa vapaan
pddlle, niin.. (Huokaus!).” (Kunta, yleisop.)

... "Md oon eniten niinku tota kdytdstd, sitd md perddnkuulutan. Ettd se on kylld niinku hirvee. Ettd sen
kanssa on kylld joutunu tekemaan hirveesti téitd. Ja sitten kun ne kasataan iltapdivitoimintaan ja kaikki
sithen samaan ryhmddn, niin kylld siind on tekeminen. [Tehostetun tuen oppilaiden ennakkotieto] Mun
mielestd pitdisi, sitten sen voisi ennakoida kaikessa.” (Kunta, yleisop.)

... 'No, iltsussa meilld on eniten haasteita kdytéksen kanssa, Se on se meiddn suurin haaste (naurua).
Tietysti mitd isompi ryhmd sitd haastavampi sitd on ohjata. [Tehostettu tuki] Kylld jos on vaikea tapaus,
sinne tarvitaan lisdd kdsid. Lisdd ohjaajia.” (Kunta, yleisop.)

... [Tehostetun tuen huomioiminen] Hmm, kylld! Kyllihdn se vaikuttaa siihen suunnitteluun jo. Ja sitten
sd tieddt mitd ottaa huomioon. On se totta! Mitd md oon miettiny itte, niin varsinnkin tdllaisessa koulussa
missd on paljon erkkoja. Niin ainakin md en tiedd, kuinka moni ndistd ohjaajista on kdynyt koulutuksen
koskien erityislapsia. Ettd se pitdis kuulua yhteen koulutusosioon, kylld! Tietamys erityisyyden muodoista
ja miten sd tuet niitd. Eli vaaditaan liian paljon lapsilta. Hmm, joo on [koulutustausta]. Mutta se vaan
hdmmdstyttdd, ettd tddlld kuitenkin jokainen tydskentelee erityisluokas, ettd tistd on puhuttu ihan rehtorin
kanssa, ettd mihin se ammatillinen taito katoaa. Mihin se katoaa? Nimenomaan, myés siind [asenne]. Ja
siind taas kddnnytddn sithen mistd aikaisemmin puhuttiin, ettd se koulutus! Jonkinlainen koulutus olisi nyt
hyvd tissdikin.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

... "Joo, ihan kaikenlaisia lapsia on. Just kdytoksen liittyvid, on litkuntarajoitteisia. Meilld on kaksi
pyoridtuolilla ja yksi sellaisella, se on ei rollaattori, mutta sellainen kehikko [dallari] ja sitten hénelld on
pyordtuoli. Ja sitten meilld on just niitd, just kdytokseen liittyvid haasteita. Sitten meilld on aika
monipuolinen tuo diagnoosien kirjo.” (Kunta, erityisryhmd)

... "No, ndd on kdytds, niin ndd on pddpiirteissddn siihen liittyvid ongelmia. Me ollaan tdlld hetkelld siind,
ettd talld hetkelld ei ole tiedossa ollenkaan vield, ettd mitd tulee. Se me tiedetdcdn, ettd tdlld hetkelld on
erityisen tuen piirissd 14 ja ne on meiddn ryhmdssd, sitten sielld palvelun jdrjestdjin ryhmdssd on nditd
muita. (tehostetun tuen ennakkotieto), Kylld ja silloin kun oppii tuntemaan sitd oppilasta, niin pystyy jo
vihdn ennakoimaan, ettd tdmd on tdllainen. Ja ndin kdy usein. Silloin sitd pystyy ottamaan huomioon,
tietdmdittd mitddn tarkemmin. Se olisi kylld tosi hyvd, kun se tiedonsiirto toimis siind. Aikasemmin se oli
siind samassa lomakkeessa jo, nyt tdmd systeemi hankaloittaa.” (Kunta, erityisryhmd)

... "[Haasteet] Kylli ne on kéytos ja kielelliset haasteet. [Tehostetun tuen ennakkotieto] Kylld, kylld pitdisi.
Sitd md oon miettiny, ettd pitdisi olla.” (Palvelun jirjestijd, yleisop.)
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... "Ehkid se on sellainen yleinen levottomuus. Ne juoksee, pitid metelid, just sellanen rauhattomuus
aiheuttaa meilld ehkd eniten ongelmaa. Ja se korostuu tieddksd kun saa muutaman muun siihen mukaan,
niin kova meno pddlld hetkessd. Suurin osa kuitenkin ndistd ongelmista on just kdytésongelmaa ja
tavallaan heijastuu ongelmat siihen kdyttiytymiseen sitte sellane yleinen levottomuus on lisddntyny tdssd
neljdn viiden vuoden aikana iha merkittdvisti.” (Palvelun jirjestdijd, yleisop.)

Liite 17
MAAHANMUUTTAJATAUSTAISET OPPILAAT

-esimerkiksi kielellinen peruste osallistumiselle

... "Kieli on tdlld hetkelld pieni este. Sen huomaa pdivittdisessd toiminnassa. Vaikeuttaa ryhmddn pddsyd
ja tarvii apua,.. ettd niitd lapsia, jotka tulee eri kulttuurista, niitd pitdd olla iltsussa. Ja pitdd olla
suomalaisessa yhteiséssd ja sielld ne oppii parhaiten kieli ja tavat ja kulttuuri. He, maahanmuuttajat ovat
sovussa sielld keskenddin suomalaisten lasten kanssa ja tietysti me tuetaan ohjaajina.Ja lapset yrittivit
opetella parhaansa mukaan” [Kokemusasiantuntija, haastateltavan didinkieli ei ole suomi]. [Haastattelija:
Saatteko tulkkipalveluita tarvittaessa?] Aaa, ei ole ollut tarvetta iltsun puolella. Jotkut vanhemmat kylld
kommunikoivat vaikka paperilapulla, jos eivit vaikka lue Wilmaa, puhelinnumero on ja sitten saa soittaa,
mutta jotkut ei oikein kommunikoi.” (Kunta, yleisop.)

... "Mun mielestd ne saisi tulla oppimaan sitd [suomi] ja tillaisessa vapaassa tilanteessa ne oppii sitd kieltd,
kulttuuria ja kdyttdytymistd sitte. Mun mielestd heitd voisi olla sitten vaikka joku mddrdtty mddrd ryhmdd
kohti. Vois olla sellanen ja sitten siihen taas kerran resurssia lisdd. Ettd kylldhdn niiden pitdd sopeutua
sithen ja olla meiddn kanssa, ettd ne sopeutuu ja nopeemminhan se kdy porukassa ja niin ettd tihdnkin
pitdisi olla sitten se sarake sielld tilastoinnissa ja resurssi, ettd niitd on ja ne vaatii erityistd huomioo.”
(Kunta, yleisop.)

... "Aahh, no meilld on [maahanmuuttajataustaisia oppilaita], mutta mun on niin vaikea sanoa siitd
palveluntuottajan iltapdivdstd.” (Kunta, yleisop.)

... 'Kylld, kielen oppimisen kannalta ja pitdisi olla oikeus pddstd mukaan toimintaan heti, ettd se semmonen
pari tuntiakin koulupdivin jdlkeen iltsussa auttaisi sitd oppilasta pddsemddn niinku suomalaisten lasten
ryhmddn ja oppimaan sitd kieltd sielld iltsussa. Tai sitten muualta tulleiden kanssa, pddstd kaveriksi ja
oppia myés sitd kieltd yhdessd. Siind olisi yksi keino ehkdistd syrjdytymistd ja luoda kaverisuhteita.”
(Kunta, erityisryhmd)

... "No, tuota..meilld on oikeastaan yksi heikohko, mutta hédnkin ymmdrtdd suhtkoht. Vililld tulee sellaisia
ristiriitatilanteita, ettei ymmdrretd. Toinen ei ymmdrrd mitd toinen tarkoittaa. Mutta se pitdisi varmaan
laskea...meilld tdmd, hdanhdn on mydés erityisen tuen oppilas. Mutta luokissa voisi olla, meilld hén on tuossa
Jja niitdhdn on aika paljon. Kun niitd sitten vililld tulee niin, paljon on, jotka ei yhtddn osaa. Niin olisi hyvd
olla ohjaajatunteja niihinkin luokkiin ja todella tarttisivat sinne apua kulkemiseen ja pukemiseen ja niin,
mutta lisdksi iltsussa olisi sama juttu, ettd tarvitsi myds sinne enemmdn sitd tukea.” (Kunta, erityisryhmd)

... " Kylld on. Kymmenkunta, noin kolmasosa on maahanmuuttajaperheiden lapsia.” (Palvelun jirjestdijd,
yleisop.)

Liite 18
KEHITYSIDEOITA

... "No, tietysti md sanon, ettd edellinen apip-paikka oli paras koskaan, missdcdn ja ikind (naurua) Oman
lapsenikin puolesta, sehdn on ollut sielld kans. Se on huono asia, ettd sinne otetaan kouluttamattomia
ihmisid toihin ja sitten kun on tdd ostopalvelu. Se on vaan niin. Kylld se heijastuu se vastaavan ohjaajan
kouluttamattomuus ndissd kaikissa asioissa.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... "No, kylldhdn tdssd vuosien varrella on huomannut, ettd toi apip-toiminta on vdhdn jddny jotenkin
niinku vaisuksi, jotenkin johonkin taka-alalle. Ettd se on niinku meillikin, ettd sithen saadaan se valtionapu
ja se jdrjestetddn ja no, okei, se ei nyt ole ihan uhan alla, mutta ehkd meiddn pitdis ohjaajien vihdn
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ryhdistdytyd jotenkin, koska vanhemmathan kokee timdn todella tirkedksi.. Ettd nyt tulevasta ryhmdstd
oon kuullu jonkun jopa harkitsevan muuttoa L:lle, sen takia ettd tid apip ei palvele. Ettd niin tdrkedksi
koetaan. Ettd kun me ollaan tddlld perdhikidlld (naurua), ettd tddltd on niin pitkdt matkat koteihin ja sitten
ne ei saa taksikyytid, ettei tuu kahta palvelua pddllekkdin. Vilimatkoihin vedoten vois vihdn kéyttid
tarveharkintaa. Meillihdn tippui silloin osallistujamddrdt tosi paljon, kun timd pddtés tuli, ettd sen
toivoisin, ettd tdtd mietittdisiin uudestaan.” (Kunta, yleisop.)

... "Joo, kyllihdn tuossa palvelun jdrjestdjdn toiminnassa, kun sehdn on vaan pystymettdstd vedetty
toiminta. Md oon itte ollut sielld kuitenkin melkein sen vuoden, niin olihan sielld paljon sellaista, mitd tiesi
niinku, ettd kaupungilla on ihan eri tavalla. Ja sen, ettd eihdn se, joka sitd pyérittdd, niin eihdn silld ole
mitddn kdryd iltapdivditoiminnasta. No, mun mielestd ensinndkin se, ettd Niiden ohjaajat ei ole
koulutettuja. Jos vedetddn kouluissa kahta iltapdivitoimintaa, niin onhan se jo eriarvoista, ettd sielld on
koulutetut ohjaajat ja sitten sielld on toisessa ihmiset, joilla ei ole niinku mitddn vastaavaa koulutusta. Ja
myoskin se, ettd niilld on ihan eri toimintatavat kuin taas meilld. Mun mielestd se pitdis ldhted siitd, ettd
iltsun ohjaajilla olisi edes kerran kuukaudessa sellainen palaveri ja parin kuukauden vilein joku
ohjaajapalaveri, jossa voitaisiin oikeasti miettid, ettd mitd me tullaan toiminnassa tekemddn. Mutta, ettd
ongelma on se, ettd meilld ei ikind ole mitddn suunnitteluaikaa.” (Kunta, yleisop.)

... "Joo, md oon kylld sitd mieltd, ettd jos tulee paljon nditd erityislapsia niinku samaan ryhmddn, niin
oon miettiny, ettd jos niilld on joku henkilkohtainen niinku koulun puolella, niin sen pitdis ehdottomasti
seurata mukana koko pdivin. Ettd se on niinku hassua, ettd me pdrjdtddn sitte, kun ne lyodddn kaikki
samaan. Ettd silloin just, ettd jos on niin paljon erityistd, ettd tarvii koulun puolella ihan oman ohjaajan,
niin kylld se pitdis olla sitten koko pdivin.” (Kunta, yleisop.)

... "Mun mielestd on hyvd ndin. Se on muuttunut viime vuodesta vihdn, mutta olisiko niin, ettd kun viime
vuonna oli vastaava ja ohjaajat, niin meilldhdn muuttuu joka vuosi vihdn tuo ohjaajaryhmd. Sekin on,
ettd se muotoutuu vihdn aina sitten joka vuosi vihdn uudelleen. Ettd meille on tullut hyvid persoonallisia
ohjaajia mukaan, ettd se on tosi mukava ja olisi kiva, jos niin olisi ensi vuonnakin. Mutta hyvd, kun joku
viittii tdllaista (tutkimusta) tehdd ja on kylld ihan tarpeeseen tulee timd varmasti.” (Kunta, erityisryhmd)

... Nimenomaan, niin esimerkiksi terapeutti toisi vaikka jotain tehtdvid sinne iltsuun tehtdviksi. Siind
olis yksi kehittimisidea vield.” (Kunta, yleisop. + erityisryhmd)

... " Ehkd enemmdn se koulun kanssa tehtdvd yhteistyd, jos sen saisi vield sujumaan, niin sitten ois kaikki
oikein hyvin.” (Palvelun jérjestijd, yleisop.)

... Eipd oo itte tullut varmaan ikind kirjoitettua toimintakertomusta. Tai no, nyt varmaan pitdisi,
yhdistyksend ei vaan osuuskuntana varmaan pitdisi nyt kirjoittaa. Oltiin tutustumiskdynnilld Tampereella
Ja sielld oli sellainen pajahomma, jossa oli 25 kuvaa, joissa oli eri asioita ja lapset sai aina valita viisi,
vaikka kuka ldhtee ulos pelaan ja kuka lihtee veistoon ja kuka elaan lautapelejd ja niin. Me ollaan
oikeastaan koko historian ajan tehty niin, ettd lapset saa itte pddttdid mitd ne haluu tehdd. Md en tiedd,
osassahan on tosi tarkasti suunniteltu koko pdivd tunti tunnilta.” (Palvelun jiirjestdjd, yleisop.)

Liite 19
TULEVAISUUS

... Tulevaisuuden visiona nden sen, kun tdssd mdkin oon viistoista vuotta ollut ja nyt saa joku muu koittaa,
kun nden jo ihan sen, ettd tdssd aletaan vaan lapsia sdilod. Ens vuonna 69 hakijaa ja kaksi tillaista pientd
tilaa, ettd voi miettid. Meteli ja ahtaus ja kaikki jaksaminen, ettd kylldhdn siind uupuu, jos pannaan
ahtaammalle vaan koko ajan. Toivoisin enemmdn kiinnitettivin huomioo niinku ohjaajien jaksamiseen,
miten niinku voitais, hmm, vaikka koulutusta tai jotain semmosta tsemppid. Kun vuosikausia samat ihmiset
tekee samaa hommaa ja sitten tulee taas uudet haasteet ja uudet kujeet, niin semmoista yhteisollisyyttd
vihdn. Vaikka pulinakerho johonkin ja sinne mennddn ja nopeesti asiat alta pois ja sitten, mutta ei ole
sellaista paikkaa, johon ohjaajat voisi tulla. Vastaaville on tapaamiset, mutta muille ei. Ja kyllihdn ne
vastaavienkin tapaamiset on aika véihiin jddny, et nehdn oli melkein kuukausittain silloin alkuun, niin eihdn
ne endd. Ja kyllihdn tissd on vihdn arkana nyt kun (X) jdd eldkkeelle, ettd silld niitd neuvotteluja nyt
kdydddn, ettd kaupunki pddsee koko hommasta irti.” (Kunta, yleisop.)
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... "Hyvidt tilat, ei luokkamaiset vaan sellaiset kodinomaiset ja missd olisi sellaisia tiloja, joihin voisi mennd
pienempid ryhmid. Ohjaajia tietysti, ettd jos vaikka 20 lasta niin sielld olisi se kolme ohjaajaa. Niin sitten
se ohjaajakin pystyisi olemaan aina jonkun ryhmdn kanssa tekemdssd jotain aina vdlilld. Ja vaikkei me
mitddn hoitajia ollakaan, niin joskus se ithan vaan jutteleminen niiden kanssa on ihan mukavaa, kun ne
kertoilee kaikkia asioita mielestddn. Ja, ettd musta tulis sellainen, ettd kun on aiemmin juteltu asioista jo,
niin ne uskaltais tulla kertomaan jos on jotain. Ja just jos on koulutettuja ohjaajia, niin ne pystyy sitten
hoitamaan ndmdkin asiat.” (Kunta, yleisop. aamutoiminta)

... [Nykysuuntaus palveluntuottajille] Joo, kylld vihitellen siirtyy ja on kysytty jopa laajennusta, mutta
en tiedd. On ihan kiva olla ihan tissdkin vaan. Tdd on tdd meiddn juttu, ei oo tarvetta sitten ldihtee
laajentaan. Sitten se taas vaatii sen, ettd joutuu Ildhteen sinne koululle ja niin, ettd ja onko se toiminta
sielld sitten sellaista, ettd voin katsoo ja allekirjoittaa sen. Pienemmdssd pysyy langat kdsissd ja kehittdd
sitd omaa toimintaa sitten vaan. En tiedd, tuo on mielenkiintoinen kortti tuo, kun mietitddn sitd pidempdcd
koulupdivdid, kerhoja ja pajatoimintaa, ettd onko se sitten enemmdn koulun toimintaa vai koskeeko se
aamu- ja iltapdivitoimintaa ja kuka sitd rupee sitten kelaan, kenenkd vastuulla se on vai meneeko se sitten
vdhdn niinku yhteisesti? Ehkd sitd vdhdn miettii, ettd miten tdd tulee niinku menemddn.” (Palvelun

Jarjestija, yleisop.)

... On vdhdn sddli, kun tdllaista on ollut [alasajo]. Niin on ja kylld silld on ihan ratkaiseva merkitys, ettd
alkumetreilld sijoitettaisiin rahaa toimintaan ja kiinnitettdisiin huomiota siihen. Lasten yksindisyydestd
puhutaan, kylld sitd on, ja lapsilla on masennusta. Ja ei se kidnnykkd aina kaveria korvaa.” [Haastattelija:
Miten néet toiminnan tésti eteenpdin?)] “Md haluaisin ajatella positiivisesti ja ajatella niin, ettd tdd on nyt
Joku vilivaihe ja ettd nyt kokeillaan vaan jotain tdmmdstd, joka tuo kaupungin talouteen ehkdi jotain
sddstojd. Ja timdn jdlkeen palattais sithen vanhaan ja kaikki oppilaat ovatkin kaupungin ohjaajien kanssa,
eikd sielld kolmannella sektorilla.” (Kunta, erityisryhmd)
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