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Tiivistelmi

Pro gradu -tutkielma tutkii talliympéristossd toteutetun kuntouttavan tydtoiminnan
asiakkaiden tuottamia merkityksid luonnon hyvinvointivaikutuksista ja niiden
vaikutuksia sisdisen tarinan kehitykseen. Tutkielmassa ollaan kiinnostuneita luonnon eri
elementtien merkityksistd, mitkd on otettu tarkastelun kohteeksi Green Care -
ohjelmateorian avulla. Green Care -ohjelmateoria on perdisin Suomessa toteutetusta
Careva-hankkeesta (2009-2012), jossa luonnon hyvinvointivaikutukset jaoteltiin

kolmeen padelementtiin luontoon, toimintaan ja yhteisoon (osallisuus).

Tutkielmaa varten haastateltiin kahta talliympéristdssd toteutetun kuntouttavan
tydtoiminnan asiakasta, joilla oli pitkdaikaistyottomyyttd taustalla. Haastateltavat olivat
nuoria alle 30-vuotiaita aikuisia, joilla molemmilla oli neuropsykiatrista oireilua (ADHD,
ADD, Asperger). Tutkimus toteutettiin laadullisella tutkimusmenetelmalld, kéyttden
narratiivista  tutkimusotetta. Ensimmaéisessd  tutkimuskysymyksessd  selvitetddn
tarkemmin sitd, mitkd Green Care -toiminnan elementeistd ovat kuntouttavan
tyotoiminnan  asiakkaille merkityksellisimpid. Toisessa tutkimuskysymyksessa
tarkastellaan sitd, millaista kehitystd kuntouttavan ty6toiminnan asiakkaiden sisdisessa
tarinassa  tapahtuu  kuntouttavan  tyGtoiminnan  myota. Ensimmaisessd
tutkimuskysymyksessd aineisto analysoitiin teoriaohjaavalla siséllonanalyysilld, jossa
ohjaavana teoriana toimi Green Caren -ohjelmateoria. Toinen tutkimuskysymys
toteutettiin aineistoldhtdisen sisdllonanalyysin avulla, missd tulokset nousivat aineistosta
késin. Kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaiden sisdisen tarinan kehitystd tarkastellaan
mimesis-prosessin tulosanalyysin avulla, missd tarkastellaan sisdisen tarinan kulkua

ennen toimintaa, sen aikana ja sen jéilkeen.



Tulosten perusteella voidaan sanoa, ettd haastateltavien merkityksellisimmat
luontoelementit ovat hevonen ja talliymparistd. Merkityksellisimmaét toimintaclementit
ovat tallityot ja hevosten kouluttaminen, sekd merkityksellisimmat osallisuudenelementit
ovat hevosen ja asiakkaan vilinen vuorovaikutus, sosiaalinen yhteisd ja vertaistuki.
Haastateltavien merkityksellisimmiksi luonnon hyvinvointivaikutuksiksi jésentyivit
itsetunnon kasvu, sosiaalisen kompetenssin vahvistuminen, mielialan kohentuminen ja
tulevaisuuden usko. Haastateltavien sisdinen tarina kehittyi edelld mainittujen
merkitysten avulla mydnteisemmén kerronnansuuntaan, jossa heilld on jisentyneempi ja
myoOnteisempi sisdisen tarina: he kertovat luottavansa enemmén itseensd, eldmaénsa ja

tulevaisuuteensa.

Luonnon hyvinvointivaikutuksia on tutkittu paljon ja tissa tutkielmassa syvennyttiin juuri
talliympériston vaikutuksiin. Suomessa on paljon hevostalleja, joita kannattaisi tdmén
tutkimuksen valossa hyodyntdd sosiaali-, terveys-, ja kasvatusalan sektoreilla.
Vaihtoehtoisille hoito- ja kuntoutusmuodoille on nykyisin tarvetta, kun esimerkiksi lasten

ja aikuisten neuropsykiatrinen oireilu on kasvanut hektisessd maailman menossa.

Avainsanat: luonnon hyvinvointivaikutukset, ekopsykologia, luonto, talliympéristo,

Green Care, kuntouttava ty6toiminta, narratiivisuus



ABSTRACT

The study examines the benefit of rehabilitation work experience set in horse stables
environment. The interest lies in the value of different elements of nature, which have
been considered in the Green care theory. Green care theory originates from the Careva
project (2009-2012) that took place in Finland and in which the beneficial aspects of

nature have been divided into three core elements nature, activity and community.

For this study, two long term unemployed clients who took part in the rehabilitation
program in the stables setting were interviewed. The interviewees were under 30-year-
old adults both experiencing neuropsychiatric symptoms (ADHD, ADD, Asperger). The
first research question examines more carefully which of the Green Care theory’s core
elements is more meaningful for the client. The second research question examines the
development of the client’s inner story following to the rehabilitation program. The first
question’s literature was studied with theory driven content analysis. The second question
was investigated using data-driven content analysis. Development of the inner story of
the client is examined through the outcome analysis of the Mimesis process, which looks

at the course of the inner story before, during, and after the activity.

Based on the results it can be said that the aspects the interviewees found relevant in
nature were the horses and the stables environment. While relevant elements in action
were stables work and horse training. Meaningful elements in the community were horse-
client interaction, social community and peer support. Clients in the rehabilitation
training program identified growth in their self-esteem, strengthened social competence,
improvement in mood and hope for the future as the most beneficial aspects from being
in nature. Their inner story developed in a positive direction concomitantly becoming

clearer in the process. They trust in themselves, lives and future.

Welfare effects of nature have been widely studied and in this study the benefits of stables
environment were further explored. Finland has numerous horse stables that in light of
this paper should be utilized for social, health and educational sectors. There is a need for
alternative forms of treatment and rehabilitation today, as the symptoms of

neuropsychiatric children and adults have increased in a chaotic world.

Keywords: welfare effects of nature, ecopsychology, nature, stable environment, Green

Care, rehabilitation work experience, narrative
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1. Johdanto

Green Care perustuu luontoldhtdisten menetelmien hyoddyntdmiseen niin sosiaali-,
kasvatus- ja terveysalojen kuin hyvinvointipalveluiden eri osa-alueilla. Green Care
pohjautuu eko- ja ympdristopsykologiaan, minkd filosofia kietoutuu ihmisen
sisddnrakennetun luontosuhteen ympdrille ja tutkii sen yhteyden merkitystd ihmisen
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ndkdkulmasta (Nissanen 2014). Green Care on nouseva
trendi maailmalla ja Suomessa, ja sen mahdollisuuksia tutkitaan monilla eri tieteenaloilla.
(Soini & Vehmasto 2014). Tutkimuksessa tutkittiin talliympéristdssid toteutettua
kuntouttavaa tydtoimintaa. Talliympdristd kiinnostaa minua itsed maatila- ja
talliympéristdssd kasvaneena, minkd vuoksi minulla on oma vahva kokemus siité,
millainen vaikutus talli- ja maatilaymparist6lld voi olla ihmisen hyvinvointiin. Niinpa
halusin ldhted tutkimaan tétd aihetta lisdd. Lopulta tutkimuskohteeksi valikoitui tutkia
talliympériston  yhteyksid  kuntouttavan tyGtoiminnan asiakkaiden tyo- ja

opiskelukykyyn.

Minua alkoi kiinnostaa, mitka erityiset seikat tekevit talliymparistostd merkityksellisen
tilan ja minkélaisia vaikutuksia talliympéristd voi tuottaa hyvinvointiin. Luonto- ja
taideldhtoiset kuntoutusmenetelmit ovat minua kiinnostavia teemoja, minkd vuoksi
halusin tutkia tdta aihetta. Ja uskon, ettd eldimme ajassa, missd ithmiset kaipaavat myos

luonnollisia, lddkkeettomii hoitoja.

Suomalaisten tyottdmyys kévi huipussaan vuonna 2015, jolloin ty6ttomyysaste oli
joulukuussa 9,2%. Tdmén jdlkeen tilanne on kuitenkin tasaantunut ja vuoden 2019
kesédkuussa tyottomyysaste oli 6,2%. (Tilastokeskus 2019.) Pitkdaikaistyottomyys koskee
isoa osaa tyottomien tydikiisten joukkoa ja on iso kuluerd yhteiskunnalle. Tamén vuoksi
on oleellista tarkastella juuri heidén tyd- ja opiskelukykyédnsd edistdvid palveluja.
Suomessa astui voimaan vuonna 2001 kuntouttavan tydtoiminnan laki, jonka mukaan
kuntien tulee jérjestdd tyottomille toimintaa, jonka tarkoituksena on parantaa henkilon
eldmdnhallintaa sekd edellytyksid tyollistymiseen (Kuntouttavan tydtoiminnan laki
2001/189). Tyottomit ohjataan kuntouttavan tyStoiminnan palveluihin tai muuhun
toimintakykya edistédvddn toimintaan, jos heidén tyo- ja toimintakykynsé eivét riitd Tyo-
ja elinkeinotoimiston (TE-toimisto) palveluihin. Kuntouttavan ty6toiminnan yhtend
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tarkoituksena on ehkéistd tyottomyyden kielteisid vaikutuksia asiakkaan toimintakykyyn

sekd ehkdistd syrjaytymistd. (THL 2019.)

Tdssd  tutkimuksessa tarkastellaan talliympéristossd  toteutetun  kuntouttavan
tydtoiminnan  asiakkaiden = kokemuksia ~ Green  Caresta. Ensimmaiselld
tutkimuskysymykselld selvitetddn tarkemmin sitd, mitkd Green Care -toiminnan
elementeistd ovat kuntouttavan tyotoiminnan asiakkaille merkityksellisimpid ja toisessa
tutkimuskysymyksessé tarkastellaan sitd, millaista kehitystd kuntouttavan ty6toiminnan

asiakkaiden sisdisessé tarinassa tapahtuu kuntouttavan tydtoiminnan myota.

Tutkielma toteutetaan laadullisella narratiivisella tutkimusmenetelméilld, jossa tarina
ymmirretddn tutkimuksen ymmaérryksen vélineend. Tutkielmassa on tarkoitus saada
mahdollisimman syvéllinen ja haastateltavien ndkokulmasta subjektiivinen kuva
tutkittavasta ilmiostd. Tutkielmassa haastateltiin kahta talliympéristossa toteutetun
kuntouttavan tyOtoiminnan asiakasta sekd yhtd tallin tyOntekijdi. Haastateltavat
haastateltiin narratiivisen haastattelun avulla, jossa selvitettiin kuntouttavan tyétoiminnan
asiakkaiden tilannetta ennen kuntouttavaa tydtoimintaa, sen aikana ja sen jilkeen. Néaiti
haastatteluja kutsutaan haastattelunarratiiveiksi eli tarinoiksi. Haastattelunarratiivien
avulla selvitettiin talliympéristossd toteutetun kuntouttavan tyGtoiminnan asiakkaille
merkittdvimmiksi nousseet Green Care -elementit, sekd analysoitiin haastateltavien

sisdisentarinan muutoksia.

2. Teoreettinen viitekehys

2.1. Eko- ja ympiristopsykologia

Eko- ja ympdiristopsykologian taustalla on ajatus, ettd ihmisen ja ympaériston véliselld
vuorovaikutuksella on merkittdvd vaikutus ihmisen kokonaisvaltaiseen fyysiseen,
psyykkiseen ja sosiaaliseen hyvinvointiin (Nissanen 2014, 18). Yli-Viikari on esitellyt
julkaisussaan (2011) Amerikkalaisen biologi Edward O.n, joka toteaa, ettd ihmiselld on
luontainen, geneettinen tarve olla yhteydessd luontoon. Thmisen vuorovaikutus luonnon
kanssa on ollut kautta aikojen elinehto hengissé sédilymisen kannalta. Biophilia-teorian

mukaisesti ihmisilld on luontainen tarve kiintyé eldvad kohtaan, mink& avulla ihmiskunta

2



on saavuttanut kestdvid eldmidnmuotoja (Wilson 1984). Tamd ihmisten luontainen
taipumus luontoa kohtaan tulee ilmi esimerkiksi ihmisten hakeutuessa virkistdytyméén

luonnon &édrelle seki kiintymyksend lemmikkieldimié kohtaan (Yli-Viikari 2011, 1).

Tutkimuksien mukaan luontoymparistolld on ihmiseen myonteinen vaikutus. Elvyttivin
luontokokemuksen ensitutkijoita ovat olleet kédsitteen luojat Rachel ja Stephan Kaplan
1970-luvulla. Luontoympadriston vaikutus syntyy aivoissa tiedostamatta hyvin nopeasti,
mistd seuraa kokonaisvaltainen psyykkinen ja fyysinen hyvinvoinnin kokemus (Kaplan
& Kaplan 1989). IThminen on hyddyntdnyt luontoa itsesddtelyn tukena kautta aikojen
esimerkiksi rauhoittumiseen, ajatusten jdsentimiseen ja stressistd palautumiseen
(Salonen 2007). Ekopsykologi Kirsi Salonen (2010) toteaa, ettd ihmisten
lempiluontopaikat ovat tirkedssd roolissa kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja suotuisana

koetun eldmén kannalta.

Ympiéristopsykologia tutkii ihmisen ja fyysis-sosiaalisen ympdriston vélistd
vuorovaikutusta. Tieteenala on saanut alkunsa Yhdysvalloista 1950-luvulla, jolloin
tutkittiin kaupungistumisen ohella rakennetun ympaériston vaikutusta ihmiseen (Aura ym.
1997). Luontoympdériston tutkiminen on noussut esiin vasta 2000-luvun puolella. Siind
ollaan kiinnostuneita ihmisen ja luontoympériston vélisestd suhteesta. Ekopsykologia on
tieteenhaara, joka tutkii luontoympdiristdd, ympéristonsuojelua, tasa-arvokysymyksii,
alkuperdiskansoja, eldintensuojelua, sekd ihmisen ja luonnon konstruoimaa
kokonaisuutta (Salonen 2007). Riitta Wahlstrom (2007) ndkee ekopsykologian
lahtokohdan ldhtevian ajatuksesta, ettd ihminen; koko kehon, mielen ja hengen
kokonaisuus eldd yhteydessd luontoon. Salosen (2007) ndkemyksen mukaan
ympéristopsykologia pitdd ihmisen ja luonnon vélistd suhdetta toisista riippumattomina

ja ekopsykologiassa thminen ndhddin osana luontoa.

Wahlstromin (2007) mukaan terveytemme ja hyvinvointimme on kulttuurisesti
rakentunut luontoyhteyden varaan niin alkuperdisten ihmislajien, kansojen kuin
yhteisdjenkin kautta. Nyky-yhteiskunnan ldnsimainen luontokésitys nidkee luonnon ja
thmisen vilisen hyvinvoinnin toisista riippumattomina seikkoina, missd luonto on ikdén
kuin ihmisten kaytettdvéd ja hallittava resurssi. Alkuperdiskansojen luontokisityksissd
luonto koetaan eldmén antajana, rakastavana ja henkisend elementtind. Niiden
uskomusten myodtd luontoa kunnioitetaan ja siitd pidetddn huoltoa sekd luonnosta
puhutaan tajuavana ja eldvdnd olentona. Ekopsykologiassa ithminen ndhdddn osana
luontoa, minkd myotd voidaan johtaa ajatus, ettd luonnosta huolta pitdimélld pidetddn
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samalla huolta itsestimme. (Wahlstrom 2007, 78-79.) Salosen (2007)) mukaan
ekopsykologian tavoitteena on vastavuoroisuuteen perustuva kumppanuus eldinten,
ihmisten, rotujen ja kansojen vélilld. Yhdessd luontoympériston kanssa ndmé edellé
mainitut asiat muodostavat luonnon, jota vaalimalla lisddamme kaikkien hyvinvointia.
Luontosuhde on ihmiselld olemassa ldpi koko elinkaaren ja luontosuhteen side voi
muuttua, tiukentua tai 16yhentyd eri ajanjaksoina. Se on Salosen (2007) mukaan aina
olemassa, vaikka thminen ei itse sitd tunnistaisikaan, esimerkiksi vélttimattoméan hapen
hengittdmisen yhteydessd. Luonnosta etdédntyminen on aiheuttanut ymparistdongelmia ja
psyykkisti oireilua, kuten stressid, uupumista ja negatiivista psyykkista tilaa. Oireilu on
seurausta ihmisen perimmadisen eettisen toimijan arvomaailmaa vastaan toimimisesta.
(Salonen 2007, 49.) Salonen (2005) toteaa ekopsykologian ajattelutavan mukaisesti, etti
thmisen luontosuhde on yhteydessd ihmisen psyykkiseen ja fyysiseen hyvinvointiin.
Yhteis6jen ja yksilon tasolla ympéristdongelmat nakyvét suruna ja ahdistuksena. Tadma
on yksi ekopsykologian kentén tutkimushaaste, joita ala pyrkii ymmairtiméin ja
parantamaan. Tiedesuuntauksen perustana ihminen on geneettisesti ja kulttuurisesti
toiminut kautta aikojen isomman kuvan, planeettamme osana, luontoa kunnioittaen ja
arvostaen. Vaalimalla kunnioittavaa ja ldhempdd suhdetta luontoon ihminen saa
helpotusta  psyykkiseen kuormaan. (Wahlstrom 2007, 80.) Ekopsykologian
paitavoitteena on alkuperdisen luontosuhteen palauttaminen, mihin elvyttavilla
luontokokemuksilla tdhdédtdan. Luonnon elvyttivd ja eheyttdvd kokemus edistdd ja

ylldpitdd hyvinvointia. (Salonen 2005, 48.)

2.2. Luonnon hyvinvointivaikutukset

Luonnon hyvinvointivaikutuksia on tutkittu viime aikoina kansainvélisesti paljon ja siitd
on saatu kattavasti merkittdvid tuloksia. Kisitykset luonnon voimaannuttavasta ja
parantavasta vaikutuksesta perustuvat esimerkiksi tarkkaavuuden ja stressisti
elpymiseen, itsensd hyvidksyntddn, turvallisuuden ja lumoutumisen kokemukseen,

kokemuksellisuuteen ja arjesta irtaantumiseen (Kaplan & Kaplan, 1989; Hirvonen 2014).

Johanna Hirvonen (2014) on koonnut yhteen pédituloksia kansainvélisistd
kirjallisuuskatsauksista ja meta-analyysi-tutkimuksista, jotka tarkastelevat luonto- ja

eldinavusteisten interventioiden psykososiaalisen toimintakyvyn ulottuvuuksia.



Katsauksessa luonto- ja eldinavusteisella toiminnalla todettiin olevan mydnteinen
vaikutus mielialaan, sykkeeseen, keskittymiskykyyn, kdytokseen, vuorovaikutustaitoihin
ja -herkkyyteen, masentuneisuuteen, ahdistuneisuuteen, itsetuntoon, negatiivisiin
ajatuksiin, oppimishalukkuuteen ja -motivaatioon, psykoottisuuteen, levottomuuteen,
elamdnlaatuun, kokonaisvaltaisesti  koettuun  hyvinvointiin, dementiaoireisiin,
koulumenestykseen, koettuun stressiin, koettuihin vihan tunteisiin ja péihteiden kdyton
viahenemiseen (Hirvonen 2014, 17). Bird (2007) toteaa, ettd luonto- ja eldinavusteisella
toiminnalla voidaan edistdd hoito- ja kuntoutustuloksia esimerkiksi osana
tarkkaavaisuuden ja aktiivisuuden hairiostd kérsivien lasten sekd nuorten tai aikuisten
hoitoa ja kuntoutusta. Lisdksi Birdin (2007) mukaan luonto- ja eldinavusteista toimintaa
voidaan kayttdd yhtend keinona selviytya stressaavista ja kuormittavista tilanteista seké
vihentdd rikollista ja aggressiivista kdyttdytymistd ja edistdd ikdihmisten ja erityisesti
muistisairaiden hoitoa, parantaa keskittymiskykyé, lisdtéd stressin hallintaa, tukea lasten
kognitiivista kehitystd sekd parantaa laitosympériston viihtyisyyttd, ettd vahvistaa
yhteisoja. Tutkijat ovat yksimielisii siitd, ettd luonnolla on monipuolisia mahdollisuuksia
parantaa ja edesauttaa ihmisten hyvinvointia. Téssd tutkimuksessa luontoa edustaa

talliympériston milj60, hevoset ja muut eldimet seké eldinten hoitaminen.

2.2.1 Elpyminen

Luontokokemuksen yhtd keskeistd, myoOnteistd vaikutusta kutsutaan elpymiseksi.
Kaplanin ja Kaplanin (1989) tutkimuksissa ilmiotd tarkastellaan kahdesta eri
ndkokulmasta: tarkkaavuuden elpymisestd ja stressistd elpymisestd késin. Edelld
mainitulla tarkoitetaan elpymistd tarkkuutta vaativan tehtdvdn jdlkeen, kun taas
jalkimmaiselld stressaavasta, uhkaavasta ja ylikuormittavasta tilanteesta elpymista.
Salosen (2005) mukaan kyseessd on psyykkinen itsesdétely, jossa ympériston avulla
edistetddn palautumista. Elvyttavyystutkimuksien mukaan luonnonympéristdillda on
voimakas elvyttdvd vaikutus, mikd syntyy hyvin nopeasti. Tutkimuksien mukaan
elvyttivin ympdriston tai elementin ei tarvitse olla mitdén suurta, kuten esimerkiksi
vesiputous. Tutkimuksien perusteella merkittdvan elvyttdvin vaikutuksen saa jo
pelkdstddn visualisoimalla henkilon oman mielipaikan luonnossa. Elvyttidvi kokemus voi
syntyi tiedostamalla tai tiedostamatta ja sen vaikutusta ei vélttiméattd huomaa heti.

(Salonen 2005, 65.)



Kaplanien (1970) tutkimuksessa tutkittavat vaelsivat erdmaa-alueen lidpi ja tayttivit
kyselylomakkeita vaellusta ennen, sen aikana ja sen jdlkeen kotiin palattuaan.
Tutkimustuloksissa nousi esiin elpymisen neljd elementtid: lumoutuminen, arjesta
irtautuminen, jatkuvuuden kokemus ja yhteensopivuuden kokemus. Lumoutumista
voidaan kutsua tajunnantilaksi, jossa tarkkaavuus kiinnittyy tahattomasti ympéristossa
kiinnostavaan ja innostavaan kohtaan. Se voi olla seurausta auringonlaskusta, pilvista tai
purosta, mikd vangitessaan rauhoittaa ja tyhjentdd mielen. Lumoutumiseen voi liittyd
oivaltamisen iloa tai uusien asioiden l0ytdmistd. Tarkeintd on 16ytdd oma mielipaikka,
josta lumoutuu. Toisena elementtind nousi esille arkipdivdstd irtautuminen, jossa
elpymisen myotd péddsee pois arjen Kkiireistd, vaatimuksista ja huolehtimisesta.
Luontoelpyminen vapauttaa monista rooleista ja kuormittavista odotuksista, jolloin
jéljelle jdd omana itsend oleminen. Kolmantena tuloksena on paikan ja maiseman
Jjatkuvuuden kokemus,joka perustuu kokemukseen olla yhtd paikan kanssa. Neljdntend
nousi esille yhteensopivuuden kokemus, jossa yhteensopivuus miirdytyy henkilon
arvojen, padmédrien, tarpeiden ja ympdriston vaatimusten sekd mahdollisuuksien

véliseksi tasapainoksi. (Kaplan ja Kaplan 1970.)

Luontokokemuksen lumoutumista on tutkinut myos jo edelld mainittu ekopsykologi Kirsi
Salonen (2005;2010). Hinen mukaansa elpymisen kokemus konstruoituu neljan
seuraavaksi esitetyn elementin paille. Ensimmaisend fyysinen ja psyykkinen turvallisuus;
luontoymparistdssd turvallisuuden tunnetta luovat esimerkiksi kalliot, vanhat puut ja
monet suojaisat paikat, joissa thminen voi sdédelld omaa erottuvuuttaan. Namé luovat
thmiselle turvaa ja suojaa ympdriston vaaroilta. Toisena elementtind hyvdiksyntd, luonto
hyvéksyy ihmisen sellaisenaan, eikd luonnossa tarvitse suorittaa tai tdyttdd toisten
odotuksia. Kolmantena kokemuksellisuus;, luontokokemus virittdd ihmisen
luontokokemuksen aistihavaintojen ja -kokemuksien tuntemuksiin. MyoOnteiset
aistihavainnot luovat myonteisen olemisen kokemuksen, mikd vahvistaa mindkuvaa ja
psyykkistd terveyttd. Luontokokemuksissa ihmiset kertovat kokeneensa olevansa yhtd
luonnon kanssa, mikd luo neljinnen elementin; yhteyden ja jatkuvuuden tunteen.
Kaplanien (1970) ja Salosen (2005) luontokokemuksen ja elpymisen péddelementeistd
loytyy  yhtdldisyyksid ja  vastaavuuksia.  Yhteenvetona  luontokokemuksen
padelementeiksi voidaan koota seuraavat seikat: 1. lumoutuminen ja kokemuksellisuus,
2. yhteensopivuuden kokemus ja hyviksyntd 3. turvallisuus ja arjesta irtautuminen seki

4. jatkuvuuden kokemus ja yhteyden sekéd jatkuvuuden tunteen.



2.2.2 Aikaisempia tutkimuksia luonto- ja eldinavusteisten menetelmien

vaikutuksista

Osiossa esitellddn useita luonto- ja eldinavusteisten menetelmien tutkimustuloksia.
Tutkimuksia on tehty monipuolisesti eri kohderyhmille, mikd kertoo menetelmien

kayttomahdollisuuksien laajuudesta.

Barnaben ja muiden (2013) tutkimuksen mukaan eldinavusteisella interventiolla on
positiivisia vaikutuksia muistisairaille henkil6ille. Interventio vdhensi muistisairaiden
levottomuutta sekd paransi sosiaalisen vuorovaikutuksen laatua. Ciprianin ja muiden
(2013) tutkimuksissa koira-avusteinen terapia edisti pitkdaikaisen laitoshoidon
asiakkaiden eldméinlaatua, tunteiden kisittelyd, pdivittdisistd toiminnoista selvidmisti,
vuorovaikutusta, kognitiivisia taitoja, aistihavaintoja sekd motorisia taitoja. O Hairen
(2013) tutkimustuloksissa eldinavusteinen interventio lisdsi autismikirjon henkiléiden
sosiaalista vuorovaikutusta sekd véhensi haastavaa kiyttdytymistd ja stressid, mikd
edelleen paransi henkiloiden toimintakykya ja kokonaisvaltaista hyvinvointia. Chiticin,
Rusun ja Szamoskozin (2012) tutkimuksen mukaan eldinavusteisella terapialla oli
myonteinen vaikutus henkildiden vuorovaikutukseen ja sosiaalisiin taitoihin. T@hén
vaikutti eldimenlaji, eldimen saama koulutus, terapiamenetelmd, kéytetty mittari sekd
toimintatuokion kesto ja méiird. Reedin, Ferrerin ja Villegasin (2012) tutkimusten
perusteella eldinavusteisella toiminnalla ja -terapialla oli merkittdvé vaikutus kroonista
sairautta sairastaville henkildille, etenkin lapsille. Koirien kanssa tapahtuvalla
vuorovaikutuksella oli myoOnteinen vaikutus kayttdytymiseen. Interventio edisti lasten
herkkyyttd ja keskittymiskykyd etenkin niilld, joilla oli vuorovaikutuksen ja
kayttdytymisen haasteita. Lasten mukaan my0s heiddn kipunsa lieveni intervention
myotd. Urbanskin ja Lazenbyn (2012) tutkimustulosten perusteella eldinavusteinen
terapia vaikutti positiivisesti sy0pdd sairastavien sairaalassa olevien lasten
eldménlaatuun, niin fyysisiin kuin psyykkisiin tiloihin. Tutkimuksen perusteella
eldinavusteinen terapia vihensi kipua, lisési vireyttd, tarjosi ajanvietettd, viahensi pelkoja,
lisdsi  sosiaalisia  kanssakdymisid, lisdsi mielihyvdn tunteita ja  véhensi

sairaalaympéristossd koettua emotionaalista stressid. Virues-Ortegan ja muiden (2012)
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tutkimustulosten perusteella eldinavusteinen toiminta kohensi ikdantyvien ihmisten
sosiaalista toimintakykyd sekd lievensi masennusta, hermostuneisuutta ja haastavaa
kéyttdytymistd. Eldinavusteinen toiminta paransi merkittdvimmin skitsofreniaa
sairastavien henkildiden sosiaalista toimintakykyé seké lievensi masennusta. Souterin ja
Millerin (2007) tutkimustuloksissa eldinavusteinen toiminta tai -terapia oli yhteydessi
masennusoireiden védhenemiseen. Filan ja Llewellyn Jonesin (2006) tutkimuksessa
eldinavusteinen toiminta (koirien ldsndolo) vidhensi muistisairaiden henkildiden
aggressiota ja levottomuutta sekd vaikutti myonteisesti kdyttdytymiseen. Liséksi samassa
tutkimuksessa todettiin ruokailutilassa olevan akvaarion aktivoivan muistisairaita

syOméin runsaammin sekd yllapitimaan painoa.

Barton ja Pretty (2010) tutkivat, mitkd ovat luontoaktiviteettien (pyoriily,
puutarhatyoskentely, kévely, kalastus, ratsastus, soutaminen ja maatilatydt)
hyvinvointivaikutukset mielenterveyskuntoutujille. Luontoympéristoind oli maaseutu,
metsd, kaupunkien viheralueet ja vesistot. Ensimméisend havaittiin, ettd jopa
lyhytaikainen ohjattu luontoaktiviteetti parantaa itsetuntoa ja mielialaa. Toiseksi
tutkimuksessa nousi esiin se, ettd vahva myonteinen kokemus syntyy heti aktiviteetin
alkaessa, minkd jidlkeen se laantuu pysyen kuitenkin positiivisena. Aktiviteetin
pitkittyessd pdivdn mittaiseksi mydnteinen kokemus jélleen voimistuu. Kolmantena
tuloksena oli, ettd kaikki tutkimuksen luontoaktiviteetit paransivat itsetuntoa ja mielialaa.
Neljantend tuloksena saatiin se, ettd vesielementeilld oli vaikuttavimmat myonteiset
vaikutukset. Viidenneksi tulokseksi saatiin se, ettd mielenterveysongelmaisilla
myonteiset muutokset olivat vaikuttavimpia kuin henkil6illd, joilla ei ollut
mielenterveyden ongelmia. Detweilerin ja muiden (2012) tutkimuksessa terapeuttinen
puutarhatydskentely oli ikdihmisilld yhteydessd tarkkaavaisuuden parantumiseen ja
kivun, stressin, levottomuuden, lddkkeiden kédyton sekd kaatumisen vdhenemiseen.
Stephanie ja  Crompton (1999) tutkimuksessa seikkailukasvatus  védhensi
riskikdyttdytymis-nuorten uusintarikollisuutta sekd vaikutti myonteisesti henkildiden
mindkuvaan. Tulosten perusteella voidaan todeta, ettd seikkailukasvatukselliset
menetelmit voivat vidhentdd nuorten haastavaa kayttdytymistd. Hansin (2000)
tutkimustulosten mukaan seikkailuaktiviteetti vahvisti tutkimukseen osallistuneiden

henkiloiden kokemusta elaménhallinnasta.

Edella esitetyt tutkimustulokset osoittavat, kuinka laajat ja monipuoliset hyodyt luonto-

ja eldinavusteisilla interventioilla on. Pitkdaikaisty6ttomilld on usein moninaisia
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haasteita, johon luonto- ja eldinavusteinen toiminta tarjoaa monipuolisen tydkalun

hyvinvoinnin tukemiseen.

2.3. Green Care

Green Care -toiminta perustuu luontoldhtdisyyteen, jossa luontoa hyddynnetddn
tavoitteellisesti edistimdédn ja ylldpitiméén ihmisten hyvinvointia. Aiemmassa osiossa
esitellyt eko- ja ymparistopsykologia luovat Green Care -toiminnalle teoreettisen pohjan
(Nissanen, 2014). Luonnon hyvinvointivaikutukset perustuvat luonnon elvyttivyyteen,
osallisuuteen ja kokemuksellisuuteen (Soini, Ilmarinen, Yli-viikari, & Kirveennummi
2011, 330). Green Care -késitettd voidaan pitdd ikddn kuin kattokésitteend, joka kattaa
kaiken luonto-, puutarha-, eldin- ja maatila-avusteisen hoitomuodon, terapian tai muun
vastaavan tavoitteellisen hyvinvointia edistivén toiminnan. Green Care -késitteestd on
kéytossd monia suomennoksia. Puhuttaessa hoitavasta toiminnasta voidaan kéyttaa
késitteitd luonto- tai vihredhoiva, kun taas puhuttaessa ennaltachkiisevisti ja
virkistdvastd toiminnasta kiytetddn késitteitd vihred- tai luontovoima. Maatilalla
sijoittuvasta toiminnasta voidaan kéyttdd suomenkielistd kasitettd hoivamaatalous

(Carefarming). (Soini ym. 2011, 330.)

2.3.1 Toimintaperiaatteet ja 1dhtokohdat

Luontoavusteisella toiminnalla on maailmanlaajuisesti pitkét perinteet. Jo Faaraon aikaan
egyptildiset hovilddkérit madrasivit puutarhakivelyjda hermostollisista oireista kérsiville
potilaille sekd luostarit ovat hyoddyntdneet kautta aikain ihmisten hoidossa
viherympiristdja ja luonnosta saatavia yrttejd. Maanviljely ja puutarhanhoito ovat olleet
merkittdvissa roolissa eri aatteellisten yhteisdjen toimintaa, milld on tavoiteltu kestidvaa
eldméntapaa ja henkistd hyvinvointia. Green Caren synnyinkehtona pidetdén Belgian
Flandersin aluetta. Alueelle vaelsivat 1300 -luvulla uupuneet pyhiinvaeltajat ja kyldldiset
hoitivat vaeltajia luontoympéristdd apuna kdyttden. Vaeltajien voimat ja kunto elpyivit
luontoymparistdssa ja tdnd pdivani alueella on 140 Green Care -Farmia. (Salovuori 2014,

12.) Maatalousty6t ja puutarhanhoito ovat olleet aikoinaan luonnollinen osa eri



hoivalaitosten kuten vanhainkotien, lastenkotien ja tyolaitosten ja vankiloiden
asiakkaiden arkea (Yli-Viikari ym 2009). Hyvinvointivaltion kehittymisen ja elintason
nousun myotéd palveluntarjoajien asiakkaiden ei enéé tarvinnut tehdi itse maatalous- tai
puutarhanhoitotoitd. Heille alettiin tarjoamaan nédiden sijaan lddkinnéllisid kuntoutus- ja
terapiamuotoja tai muun tyyppistd kuntouttavaa toimintaa. Hoitohenkilokunnan hiljainen
kokemusperdinen tieto luonnon hyvinvointivaikutuksista véistyi lddkinnillisen tiedon
alta. Voimavarasuuntautuneisuus, terveyden edistiminen sekd ennaltachkdiseminen

jaivat muutoksessa pienemmalle fokukselle. (Soini 2012, 249; Salovuori 2014, 8.)

Green Care -késite on perdisin Alankomaista, jossa alettiin puhumaan 1970 -luvulla Care
farm -tiloista. Nailld maatiloilla hyddynnettiin maatilaympéristdjd sosiaalipalveluissa.
Ensimmaéinen eurooppalainen verkosto ”Community on Practice — Farming for health”
perustettiin hollantilaisten tutkijoiden ja yrittdjien toimesta vuonna 2005. Verkoston
tutkijat saivat rahoituksen Euroopan tiede- ja teknologianeuvostolta, minka seurauksena
kaynnistyi COST 866 -hanke Green Care in Agriculture vuonna 2006. (Soini, [lmarinen,
Yli-viikari, & Kirveennummi, 2011, 300-320.) COST 866 -hankkeen myotid Green Care
-késite médriteltiin seuraavanlaisesti: ’Green Care -késite sisdltdd monet interventiot,
kuten hoivamaatalouden, eldinavusteisen terapian ja terapeuttisen puutarhanhoidon.
Naéitd interventioita yhdistdd luonnon ja luontoymparistdjen kayttd. On tarked muistaa,
ettd Green Care on aktiivinen interventio, jonka tavoitteena on parantaa ja edistdd
terveyttd (fyysistd ja henkistd) ja hyvinvointia, eikd se siten ole ainoastaan passiivinen
luontokokemus. Toisin sanoen, luontoympéristd ei ole vain Green Care -toiminnan
taustakulissi. Samalla kun luontokokemusten terveysvaikutukset tunnistetaan yha
laajemmin, on huomattava, ettid kaikki miké on vihredi, ei ole Green Carea.” (Sempik
2010.) COST 866 -hankkeen tarkoituksena on ollut tarkentaa mitd Green Care sosiaali-,
terveys- ja kasvatuspalvelujen osa-alueilla tarkoittaa. Samoihin aikoihin toteutettiin
Social Farming -projekti, mikd on my0s lisdnnyt maataloushoivan tietoutta
eurooppalaisella tasolla. (Soini, [lmarinen, Yli-viikari, & Kirveennummi, 2011, 320-

321)

Green Care -kisitettd kdytetddn ja madritellddn monilla eri tavoilla. Green Care -késitteen
médritteleminen on tdrkedd, koska késitteilld luodaan yhteistd puhetapaa eri ilmidista.
Kisitteiden avulla jidsennetddn ja kommunikoidaan niin tieteessd, politiikassa kuin
arkielaméssd. Kasitteitd kiytettdessd on muistettava niiden kontekstuaalisuus, silld

toimijoilla voi olla asetettuna keskenédén eroavia merkityksid kisitteelle. Késite jaetaan

10



suomalaisessa kontekstissa edelld mainittuihin vihredan/luonnonhoivaan ja -voimaan.
(Soini ym. 2011, 330.) Kdésitteen sisdltd eldd eri tilanteiden ja tieteenalan kontekstissa
(Bal 2002). Green Care -kisitteen méaritelmistd kdydain paljon keskustelua Suomessa.

Seuraavissa osioissa esittelen Green Carea siten, miten se kasitetddn tdssé tutkielmassa.

Vaikka Green Care on kisitteend Suomessa uusi, luontol&htoistd toimintaa on harjoitettu
kautta aikojen tiedostaen ja tiedostomatta sen hyvinvointivaikutuksia. Thmiselld on
luontainen tarve pééstd luontoon sen voimaannuttavan ja virkistdvan vaikutuksen myota.
Viimeisen kymmenen vuoden aikana suomalainen Green Care -toiminta on kehittynyt
paljon. Tdmd nédkyy hanketoiminnan, tilaisuuksien ja tapahtumien miérdssd sekd
yrittdjien ja median kiinnostuksena. (Soini & Vehmasto 2014.) Suomessa tunnetuimpia
Green Care -toimintoja ovat ratsastusterapia, sosiaalipedagoginen hevostoiminta ja
puutarhaterapia. Vuonna 2010 Suomessa Green Caresta kiinnostuneet henkilot
jarjestdytyivdt ja perustivat toiminnalle oman “Green Care -Finland” nimisen
rekisterdidyn yhdistyksen. Yhdistyksen tavoitteena on organisoida Green Care -toimintaa
koskevaa tietoa, verkostoitumista, yhteystyotd, kehittdmistd, markkinointia ja koulutusta.

(Soini & Vehmasto 2016, 8-12.)

Suomalaisen CareVa -tutkimuksen (2009-2012) hankkeessa Green Care -toiminnalle
luotiin ohjelmateoria luontointerventioiden hyvinvointivaikutusten tekijoistd. Hankkeen
rahoitti maaseutupolitiikan yhteistyoryhmé ja sen toteutti Maa- ja elintarviketalouden
tutkimuskeskus yhdessd Turun yliopiston tulevaisuudentutkimuskeskuksen kanssa.
Hanke toteutettiin laajasti ja monipuolisesti aikaisempaa tieteellistd tutkimustietoa
kéyttden, minkd pohjalta kehitettiin teoria Green Care -toiminnan vaikutuksista ja
vaikuttavuudesta. Hankkeessa eriteltiin ja maddriteltiin erityisesti maatilaympériston
hyvinvointivaikutuksia, selvitettiin vaikutusten mekanismeja sekd vaikuttavuuden
mittaamisen indikaattoreita. Hankkeessa syntyi ohjelmateoria, jonka mukaan Green care
—toiminnan padelementit ovat luonto, toiminta ja yhteiso, sekd toiminnan reunaehtoja
ovat vastuullisuus, ammatillisuus ja tavoitteellisuus. (Soini 2014, 20.) Ensimmé&inen
padelementti Luonto voi olla tapahtumapaikka, kohde tai véline. Se voi olla viherkasvi,
metsd, eldin tai luontoon liittyvd &ddni, kuva tai vastaava luontoelementti. Luontoa
kdytetddn vahvistamaan intervention kuntouttavia, terapeuttisia ja ohjauksellisia
tavoitteita. Luonnon hyvinvointivaikutuksia on esitelty tutkielman osiossa 72.2.
Aikaisempia tutkimuksia luonto- ja eldinavusteisen toiminnan interventioiden
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vaikutuksista.” Toinen pddelementti 7oiminta, tarjoaa puitteet kokemukselle ja
oppimiselle, minkd myd6td ihminen kytkeytyy osaksi ympéristod. Luonto tarjoaa
virikkeellisen ympériston monenlaiselle toiminnalle eli tekemiselle (Sempik ym. 2010).
Sosiaalipsykologin Jaana Venkulan (2005) mukaan tekeminen, joka edellyttdé silmén ja
kdden yhteistydtd, aktivoi ajattelua tuottaen myos mielihyvaa ja iloa”. Tekeminen aktivoi
ihmistd ja tuottaa ponnistelujen ohella myods mielihyvdd. Tekeminen hyvinvointia
tuottavana tekijand perustuu Venkulan (2005) luomaan fokaalisen toiminnan ideaan,
missd tekeminen yhdistdd tavoitteet ja keinot, mielen ja ruumiin sekd ruumiin ja
maailman. Fokaalinen toiminta vaatii taitojen kdyttdd, missd on mahdollista kehittyé ja
16ytad toiminnan sisdltimid syvillisid taitoja. Fokaalinen toiminta yhdistdd tekijan
maailmaan ilman pakon tunnetta. (Venkula 2005, 41 — 46.) Fokaalinen toiminta on
aktiivista, tavoitteellista ja merkityksellistd toimintaa sen tekijdlle. Luonto voi olla
tekemisen tausta, missd itse tekeminen on véhieleistd, kuten maiseman ja eldinten
havainnointia. Luonto voi olla my®s itse tekemisen kohde, kuten puutarhanhoidossa tai
hevosen harjaamissa, missd ihminen toimii luonnon kanssa aktiivisessa
vuorovaikutuksessa. (Sempik ym. 2010.) Luonto tarjoaa tekemiselle rauhoittavan,

kokemuksellisen ja esteettisen ympariston (Borgman 1984).

Kolmantena péddelementtind on yhteiso, osallisuus. Yhteisollisyys luo mahdollisuuden
osallistua ja kuulua joukkoon, jossa yksilo linkittyy osaksi yhteisod vuorovaikutteisuuden
ja osallisuuden kautta. Vuorovaikutus voi tapahtua ihmisten, eldinten, luontoympériston
tai tietyn paikan kanssa. Osallisuus rakentuu Green Care -toiminnassa sosiaalisen
ympdriston ja yhteisollisyyden kautta. (Soini, 2014) Tutkimuksissa on tullut ilmi, ettd
luontoymparisto lisdé ja edistdd ihmisten vélistd sosiaalisuutta ja turvallisuuden tunnetta
(Staats ym. 2004). Osallisuus on yksi keskeinen mekanismi kdyhyyden ja syrjdytymisen
ehkdisemisessd, mikd vahvistaa sosiaalisuutta (Alila ym. 2011). Salosen (2007) mukaan
osa henkiloistd kokee osallisuuden helpommin kiintymaélld esimerkiksi eldimeen, jonka
merkitystd tarkastellaan tutkimuksessa. Thmisen kasvu ja kehittyminen tapahtuu
vuorovaikutuksessa toisten ihmisten, ympériston ja luonnon kautta. Yhteison luomat
sosiaaliset siteet mahdollistavat ndhdyksi ja kuulluksi tulemisen kokemuksen, jotka ovat
thmisen perustarpeita. Yhteison luoma vertaistuki mahdollistaa myos vaikeiden
kokemusten jakamisen, lohduttamisen, tunteiden tuulettamisen ja rauhoittumisen, jotka
toimivat mielenterveyttd suojelevana tekijdnd. Yhteison luoman osallisuuden ja

vastuunoton myo6td yksilo kiinnittyy osaksi yhteiskuntaa. Green Care -ajatteluun sisiltyy
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ajatus aktiivisesta kansalaisuudesta ja yhteiskunnasta, missa kaikille sen jésenille on jokin
paikka ja tarve. (Soini ym. 2011, 325.) Tdmai aspekti on huomionarvoinen tutkittaessa
kuntouttavaa tyotoimintaa, minké yhteni tavoitteena on ehkdistd syrjaytymistd ja lisiti

osallisuuden kokemusta yhteiskunnassa.

CareVa -hankkeessa (2009-2012) luonnon hyvinvointivaikutuksen tekijét jasenneltiin
viiteen eri luokkaan: rauhoittuminen, stressireaktiosta palautuminen ja keskittymiskyvyn
elpyminen, havaitseminen ja lisndolo, mielialojen paraneminen seké luonnossa tapahtuva
aktivoituminen. Eldinavusteisen toiminnan hyvinvointivaikutukset jaoteltiin seuraaviin
luokkiin: rauhoittuminen, lohtu ja hellyys, sosiaaliset vuorovaikutustaidot seké
aktivoituminen ja vastuunotto. Rauhoittuminen ja stressireaktiosta palautuminen liittyy
luonnon fysiologisista ja psyykkisistd vaikutuksista rauhoittaa ihmistd. Tutkimustulosten
mukaan tietyntyyppisilld luontoelementeilld on erityinen merkitys. Kuten esimerkiksi
virtaavan veden dinelld alenee syke ja verenpaine sekd lihasjannitykset, ettd elimiston
stressihormoni. Lisdksi #4ni voimistaa positiivisia tuntemuksia sekd viahentidd
vihamielisyyttd ettd masennusta. Virtaava vesi aktivoi rauhoittavaa parasympaattista
hermostoa, sekd rauhoittaa sympaattisen hermoston toimintaa. Hanke avasi ja
késitteellisti suomalaisen Green Care -toiminnan vaikutusmekanismien moninaista

avaruutta. (CareVa -hanke, 2009-2012)

Green Care -toiminnalla tuotetaan tavoitteellista toimintaa, jossa edistetddn hyvinvointia
tietoisesti luonnon avulla. Palvelu rdétdloidddn aina yksilokohtaisesti palvelu-
asiakastyypin mukaan. Toiminnalle tehddin aina tavoitteellinen henkilokohtainen tai
ryhmikohtainen asiakassuunnitelma, miké laaditaan, toteutetaan ja missd seurataan sen
toteutumista. Toiminta perustuu pitkdjidnteisyyteen ja siihen sitoutumiseen. Toiminnan
vastuullisuus muodostuu sille asetetuista arvoista, eettisistd toimintatavoista ja laadusta.
Vastuullisuudella viitataan niin yritykseen, toimintayksikkoon ja sen henkilokunnan
laadukkaaseen ja ympéristdd kunnioittavaan toimintaan. Télld tdhdétddn yhteiskunnan,

yhteison ja yksilon hyvinvoinnin edistdmiseen. (Soini & Vehmasto 2014, 10-12.)

Green Care -palvelun tuottaja voi olla julkinen laitos tai organisaatio, yksityinen yritys,
jérjestd tai yhdistys. Julkinen sektori voi organisoida toimintaa omissa laitoksissaan.
Esimerkiksi Kellokosken sairaalassa harjoitetaan terapeuttista puutarhanhoitoa. Julkinen
laitos voi my0s ostaa palvelun yksityiseltd yritykseltd tai vuokrata maatilan tai maata
omaan kayttoonsd. Esimerkiksi Pelson vankilassa harjoitetaan maataloutta. Tutkielman
kohteena olevassa toimijassa julkinen laitos ostaa palvelua yhdistykseltd. Yksityisyritys

13



voi toimia sosiaalisen palvelun tuottajana, mikéli vahintdén 30 prosenttia tyontekijoista
on pitkdaikaistyottomié tai vajaakuntoisia. Green Care -palvelun tuottajana voi olla myds
kolmas sektori yksin tai yhteistyossi julkisen tai yksityisyrityksen kanssa. Green Care -
toiminnan asiakkaista osa tulee julkisten palvelun asiakkaista (mm. lastensuojelun
asiakkaat) ja osa yksityiseltd kentdltd kuten esimerkiksi yritysten Tyky-toiminnan tai

yhdistysten kautta. (Soini & ym. 2011, 320-322.)

2.3.2 Palvelutyypit ja menetelmét

Green Care toimii kattokidsitteend luontoavusteisille menetelmille, joita voidaan
hyodyntdd sosiaalipalveluissa, terveydenhuollossa, kasvatus- ja opetustyOssa,
hyvinvointipalveluissa, tydllistimispalveluissa, maa- ja metsidtaloudessa sekd matkailu-

ja virkistystoiminnassa (Vehmasto 2014).

Green Caren keskeinen toimintaperiaate on ndyttoon perustuva terveyden edistdminen.
Luontohoiva pohjautuu sosiaali- ja terveydenhuollon palveluihin, jotka ovat kuntien
vastuulla ja joiden toimintaa ohjaa monet sdddokset. Toimijoilta edellytetddn usein
sosiaali- tai terveysalan koulutusta. Luontohoivan palveluita ovat kuntouttavat tai
ennaltachkdisevdt luontoa hyddyntdavit palvelut kuten kuntouttava tyotoiminta tai
vanhusten ja kehitysvammaisten péivitoiminta. Luontohoivan tavoitteena on palvelun
asiakkaan kuntoutus- tai hoitosuunnitelman mukainen terveyden, toimintakyvyn tai
eldmdnlaadun parantaminen. Hoivapalveluihin kuuluu my6s ympérivuorokautiset lasten
ja nuorten, sekd vanhusten ja vammaisten laitos- ja perhehoito, missd Green Care -
toiminnalla tavoitellaan eldimanlaadun kohentumisen lisdksi kasvatuksellisia, virkistavia
sekd yleiseen hyvinvointiin kohdistuvia tavoitteita. Luontovoima siséltdd kansalaisten
hyvinvointia ja terveyttd edistdvdt palvelut, jotka toimivat voimaannuttavana,
aktivoivana, syrjdytymistd ennaltachkdisevind sekd varhaisen puuttumisen toimintana.
Luontovoiman toiminnat muodostuvat pddosin luontoldhtdisistd hyvinvointi-, virkistys-
ja harrastepalveluista. Luontovoiman palveluita voivat tuottaa monet eri tahot, eiké ko.
toimintaa ohjata lainsdddédnnollisesti yhtd tiukasti kuin luontohoivan palveluita.
Luontovoimaan sisdltyy opetus- ja koulutuspalvelut, joiden jirjestdminen on julkisen

sektorin tehtdvi, jota ndin ollen luonnostaan ohjaa monet sdddokset.(Vehmasto 2014.)
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Luontoavusteiset =~ menetelmdt  keskittyvdat  terapeuttiseen  puutarhanhoitoon,
eldinavusteiseen toimintaan sekd maatila- ja luontoympériston kuntouttavaan toimintaan.
Salovuori (2014) on koonnut Green Care -menetelmiksi seuraavat luontoavusteiset
toiminnot: Ekoterapia, terapeuttinen puutarhanhoito, viherympéristéjen kuntouttava
kayttd, eldinavusteinen toiminta (sosiaalipedagoginen hevostoiminta, ratsastusterapia
sekd koirien, lampaiden ja muiden eldinten kiytto), retkeily (kalastus, erdily),
hoivamaatalous ja metsdymparistdjen kdyttd, ymparistokasvatus ja luontoon liittyvit
kddentaidot. Talliympéristosséd toteutettu kuntouttava tyotoiminta on menetelméni osa

eldinavusteista toimintaa sekd hoivamaataloutta.
Eldinavusteinen tydskentely

Eldinavusteinen tydskentely (Animal Assisted Interventions, AAI) sisdltdd kolme
tavoitteellista toimintamuotoa: eldinavusteinen toiminta (Animal Assisted Activities,
AAA), eldinavusteinen terapia (Animal Assisted Therapy, AAT) sekd eldinavusteinen
(erityis)opetus (Animal-assisted (Special) Pedagogy, AAP.). Eldinavusteinen toiminta on
virkistys- ja harrastetoimintaa, missi toiminta ei ole tavoitteellista. Eldimen ohjaaja voi
olla koulutettu tai vapaachtoinen toimija. Eldinavusteinen terapia on alan ammattilaisen
ohjaamaa tavoitteellista kuntouttavaa toimintaa, jossa eldin on osana hoito- ja
kuntoutustyotd. Ohjaaja on Valviran valvoma terapeutti kuten esimerkiksi
psykiatrien/psykologian alan psykoterapeutti, toimintaterapeutti, fysioterapeutti tai
puheterapeutti. Eldinavusteinen (erityis)opetus on eldinavusteista toimintaa tai terapiaa.
Toimintaa voi ohjata eldimeen perehtynyt (erityi)sopettaja. (Ikdheimo 2013, 10-11.)
Eldinten yksi merkittdvimmistd ominaisuuksista on se, ettdi ne kohtelevat ihmisid
tasavertaisesti katsomatta henkilon diagnoosia tai sosiaalista statustaan. Eldimet ovat
aitoja, eikd niilld ole ylladn rooleja ja sen lisdksi ne riisuvat meidit ulos omista rooleista.
Eldinten ldsnédolo avaa ihmisten vélistd vuorovaikutusta sekd eldimet muuttavat ryhmén
ilmapiirid myonteisemmaiksi. Eldimet mahdollistaa leikin, kosketuksen, hoivan
antamisen ja hellyyden osoittamisen, mitkd ovat ihmisen perustarpeita. Eldimet peilaavat
hyvin toimintaamme sekd tarvittaessa antavat mahdollisuuden mallintaa sosiaalisia
tilanteita. Eldimet motivoivat asiakkaita sitoutumaan tydskentelyyn uudella tavalla.
Eldinavusteisessa toiminnassa on oleellista huomioida eldinten oikeudet ja eettiset

periaatteet sekd toimia niiden mukaisesti (Salovuori 2014.)

Hoivamaatalous
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Maatilojen kéytto osana sosiaali-, terveys- tai kasvatusalan kuntouttavia palveluja on yksi
perinteisimmistd Green care -toimintamalleista eurooppalaisessa kontekstissa.
Toimintamallia kutsutaan Suomessa hoivamaataloudeksi. Maatilan eldmid rytmittdd
luonnon kierto, mikd tarjoaa yhdessd maatilan toimintojen ohella ainutlaatuisia
kuntouttavia elementtejd. Niitd ovat esimerkiksi puutarhatydt, eldintenhoito, rakennus-
ja korjaustyot sekd metsdnhoitoon liittyvét tehtdvat. Ruumiillinen fyysinen tyd edistdd
hyvinvointia kohentavaa vuorokausirytmid, laadukkaampaa unta seké tervettd vasymista.
Fokaalisen toiminnan liséksi kuntouttava perusta rakentuu hoivamaatiloissa luonto- ja
ulkoympaéristossd toimimisen sekd mielekkdédn yhdessd tekemisen ylle, milli on
kokonaisvaltainen myonteinen vaikutus henkilon psyykkiseen, fyysiseen ja sosiaaliseen
toimintakykyyn. (Nissinen 2015, 162.) Iso-Britannialaisessa tutkimuksessa
(Hemingway, Ellis-Hill, & Norton 2016) tutkittiin tyontekijoiden kokemuksia
hoivamaatilatoiminnan vaikutuksista. Tutkimuksessa haastateltiin 15
hoivamaatilatoiminnan tyontekijéé, joiden kokemusten mukaan tulokset jaettiin neljaan
eri osa-alueeseen. Ensimmadisend tuloksena oli yhteys: Hoivamaatilatoiminta vahvisti
asiakkaan suhdetta itseensd, elaméén, toisiinsa, ravintoon ja luontoon. Toiminta inspiroi,
voimaannutti, tarjosi turvallisen ja kannustavan ympiriston sekd yhteison mihin kuulua.
Toisena osa-alueena oli oppiminen, mihin liitettiin tekeminen, aistien herkistyminen,
ikimuistoiset kokemukset, nautinnollisuus, seikkailullisuus/haasteet ja tekemisen tunne.
Kolmanneksi osa-alueeksi nousi autonomia. Asiakkaat kokivat voivansa vaikuttaa
hoivamaatilalla tekemisiinsd ja ympéristoonsd. Neljdnneksi osa-alueeksi nousi olemisen
ja osallisuuden kokemus. Asiakkaat kokivat, ettd heiddn olemassa oloaan arvostetaan ja
kunnioitetaan hoivamaatilalla, ja ettd heilld on paikka mihin he kuuluvat. (Hemingway,
Ellis-Hill, & Norton 2016, 25 - 27.) Elingsin ja Hassinkin (2008) tutkimuksessa
haastateltiin 42 pdihde- tai mielenterveystaustaista hollantilaisen hoivamaatilatoiminnan
asiakasta. Haastatteluiden perusteella hoivamaatilatoiminta strukturoi asiakkaiden
paivien kulkua, tarjosi mieluisan paikan seké sosiaalisen ympériston missa viettdd aikaa.
Maatilan tehtdvien myotéd asiakkaat kokivat olevansa hyddyllisid ja terveempid. Samoin
asiakkaiden itsetuntemus, itsekunnioitus ja vastuunkanto lisddntyi, mitkd ovat merkkeja
toiminnan  tehokkuudesta edistdd toimintakykyd. Tutkimustuloksien —mukaan
hoivamaatilatoiminta kokonaisuudessaan strukturoi eldmiai ja tarjoaa hyvin pohjan luoda
omaan arkeen uusia aktiviteettejd ja rakentaa tydeldmaa (Elings & Hassink, 2008). Iso-
Britanniassa toteutetussa tuoreessa tutkimuksessa Rotheram, McGarrol ja Watkins (2017)

tutkivat hoivamaatilatoiminnan yhteytté terveyteen ja hyvinvointiin henkil6ill4, joilla oli
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oppimisvaikeuksia. Tutkimustulosten mukaan asiakkaat kertoivat toiminnan parantavan
heidin fyysisté terveyttinsa: heilld tuli hyvé ja onnellinen olo maatilalla. Toiseksi maatila
tarjosi hyvénolon tunteen ldhteen, kun kotona ollessaan oli 1dhinnd negatiivinen,
surullinen tai jumissa oleva olo. Kolmanneksi hoivamaatila tarjosi psyykkistd
hyvinvointia edistdvid kokemuksia. Niitd olivat positiiviset tunnekokemukset, tunne
omien kykyjen merkityksellisyydesti ja tarkoituksenmukaisuudesta sekd kokemuksen
luottamuksesta ja vastuunkantokyvystd, mitkd hoivamaatilaympéristdé mahdollisti.
Tutkimuksen tulokset kokoavat hyvin yhteen sen, kuinka kokonaisvaltainen

kuntoutuskokemus hoivamaatilatoiminta voi olla.

Maataloustyot ovat olleet luonnollinen osa 1900 -luvun alussa eri hoitolaitosten arkea,
mikd perustui toimintojen “hiljaisen tiedon” kuntouttavaan otteeseen sekd laitosten
omavaraisuuteen. 1950-luvulta alkaneen hyvinvointivaltiomallin my6td maataloustyot
ulkoistettiin ja kuntoutuksessa alettiin painottamaan l4ékinnallisii hoitoja, kuten erilaisia
terapia- ja ladkehoitoja. Nykyisin maataloustyot ovat palanneet jélleen osaksi vanhusten-
ja lastenkotien arkea. Kuitenkin esimerkiksi kuntouttavan pdivd- ja tyOtoiminnan
asiakkaat ovat jddneet palvelun ulkopuolelle, vaikka heille toiminnasta olisi merkittavésti
hyo6tya. (Salovuori 2014, 68 — 69.) Hoivamaatiloiden toiminnan kehittiminen on kovassa
vauhdissa, mikd ndkyy kymmenien kéynnissi olevien eri hankkeiden muodossa.
Mikkelin ammattikorkeakoulun hankkeessa “hoivafarmi” kehitetdénkin juuri
kuntouttavan pdivi- ja tydtoiminnan mahdollisuuksia hoivamaatilalla. (Nissinen 2015,
162.) Maatilat tarjoavat hyvin monipuolisia toimintaympaéristojd kuntouttavalle

toiminnalle.

Elina Vehmaston laatimassa LUKE:n julkaisussa (Vehmasto (toim.) 2018, 14)
hoivamaatilatoiminnan hyddyt jakaantuvat neljdédn eri suuntaan: Maatila, palvelun
Jdrjestdjd, toimintaan osallistuva asiakas sekd aluetalous. LUKE:n selvityksessd Green
Care -toiminta mahdollistaa maatilalle suhdanteista riippumattoman sivuelinkeinon sekd
kasvualustan. Toiminnan my6td maatila saa hyddynnettyd paremmin jo olemassa olevia
resurssejaan, kuten esimerkiksi luontoympiristéd ja rakennuskantaa. Lisdksi
hoivamaatilatoiminta virittdd maatilan tyOtehtdvid, mikd lisdd tyon mielekkyyttd ja
palkitsevuutta. Toisena suuntana on toimintaan osallistuva asiakas, jonka hyoty perustuu
laajaan kansainvéliseen tutkimusndyttoon. Tutkimustulosten mukaan toiminta edistda
thmisten hyvinvointia ja terveytti. Asiakkaalle toiminta tarjoaa inhimillisen mittakaavan

ja kodinomaisen tunnelman, seké ainutlaatuisen luontosuhteen etté yhteison. Kolmantena
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hoivamaatilatoiminnan hyoty suuntaa palvelun jdrjestdjddn. Palvelun jarjestdjille
toiminta monipuolistaa ja tdydentdd palveluvalikoimaa, sekd tarjoaa innovatiivisen
palveluratkaisun vastaamaan esimerkiksi erityisryhmien ja sosiaalisen kuntoutuksen
tarpeeseen. Hoivamaatilatoiminta tarjoaa puitteet laitoksettomalle kuntoutukselle ja
lisdksi toiminta on usein kokonaistaloudellisesti edullisin. Toiminnan hyddyn neljéntena
suuntana on aluetalous. Toiminta tyollistdd kuntalaisia sekd se tarjoaa toimeentuloa eri
toimijoille ja jittdd verotulot alueelle. Hoivamaatilatoiminnalla voi kasvattaa alueen

elinvoimaisuutta seké silld voidaan vahvistaa alueen liiketoimintaa.

Hoivamaatilatoiminnan kasvu edellyttdd palvelujérjestdjien tietoisuuden lisdédmisti
toiminnan monista hyodyistd, jotta se hyvéksyttdisiin ja vakiinnutettaisiin osaksi
palvelutoimintojen verkkoa. Hoiva- ja hyvinvointipalvelujen tarve ja etenkin
ennaltachkdisevien palvelujen kysyntd kasvaa, mink4 avulla sdéstetdén yhteiskunnalle
kalliiksi tulevien korjaavien palvelujen kustannuksista. (Vehmasto 2018, 14) Esimerkiksi
lastensuojelun lastenkotisijoituksen hinta on noin 50 000 euroa vuosi, psykiatrinen
osastohoito maksaa noin 150 000 euroa vuodessa, yhden tyottomén kaikki kustannukset
maksavat yhteiskunnalla noin 28 000 euroa vuodessa, vuosi vankilassa maksaa noin
40 000 euroa vuosi. (Sosiaalipolitiikan 2. luento Katja Forssen, 9 /2018.) Syrjdytyminen
aiheuttaa ndiden lukemien mukaisesti yhteiskunnalle erittdin kalliita toimenpiteiti, joita
voitaisiin vihentdd lisddmaélld ja monipuolistamalla ennaltaehkdisevien palveluja, mihin
Green Care ja esimerkiksi hoivamaatilatoiminta on tarjoamassa yhden palvelutoiminnan

muodon.
Hevostoiminta

Hevostoiminta on vakiinnuttanut paikkansa lasten ja nuorten harrastetoimissa ja viime
vuosina harrastus on liikkkunut nuorten lajista myos aikuisten lajiksi. Kuntouttavaa
hevostoimintaa on kehitetty paljon viime aikoina edistimédén erityisesti lastensuojelun
asiakkaiden hyvinvointia. Hevosten kanssa tyoskentely mahdollistaa suotuisien toiminta-
ja kaytostapojen opettelun. Hevosten kédyttd kuntouttavassa toiminnassa on kasvamassa
ja nykyisin toimintaa kéytetddn kasvatus- sekd sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten
harjoittamissa ratsastusterapiassa, sosiaalipedagogisessa hevostoiminnassa sekd
vammaisratsastuksen parissa. KELA korvaa ratsastusterapian vaikeavammaisten
ladkinnéllisend kuntoutuksena ratsastusterapeuttikoulutuksen suorittaneen toiminta- tai
fysioterapeutin toteuttamana kuntoutuksena. Sosiaalipedagogisilla hevostoimilla
tavoitellaan sosiaalisen kasvun ja hyvinvoinnin tukemista hevostoiminnan ohella.
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Toiminnan ldhtokohtana toimii yhteisollisyys, eldmyksellisyys ja toiminnallisuus.
Toiminnalla on hyvid kokemuksia erityisesti lasten ja nuorten psykososiaalisessa
kuntoutuksessa. Hevostoiminnan hyddyt 10ytyvit ratsastuksen lisdksi talliymparistosta,
joka tarjoaa monenlaisia mahdollisuuksia vuorovaikutukseen sekd ainutlaatuisiin
toimintoihin, mihin myos talliymparistdssa toteutettu kuntouttava tyStoiminta perustuu.
(Salovuori 2014, 53 — 68.) KELA toimitti vuonna 2018 katsauksen ecldinavusteisesta
terapiasta: “Eldinavusteinen terapia, Katsaus tutkimuskirjallisuuteen ja toimintaan
Suomessa” (2018). Katsauksen tavoitteena oli kerdtd yhteen tieto eldinavusteisten
menetelmien kaytostd Suomessa ja koota tutkimustietoa eldinavusteisten menetelmien
toimivuudesta ja hyodyistd osana kuntoutusprosessia. (Hautamiki & Ramadan ym.

2018.)

2.3.3 Green Care — Suomalaisen hyvinvoinnin tuottajana

Suomalaiset toimijat ovat ottaneet Green Caren toimintakulttuurin myotamielisesti ja
avoimesti vastaan, mink& puolesta puhuu toiminnan nopea kasvu ja kehitys. Toiminnan
nopeata kasvua voidaan selittdd reaktiona moniin eri yhteiskunnallisiin ilmi6ihin, kuten
esimerkiksi kaupungistumiseen, digitalisaatioon, sosiaalisiin ongelmiin,
asiakasldhtoisten hyvinvointipalvelujen kysyntddn sekd yhteiskunnan muutoksen
luomaan tarpeeseen kehittdd innovatiivisia ratkaisuja. (Yli-Viikari ym. 2009; Sitra &
MTT 2013; Soini 2014.) Viime vuosina Green Care -toiminta on saanut tukea, kun
toimintaa on nostettu esiin eri ohjelmien ja strategioiden painotuksissa ja tavoitteissa.
Esimerkiksi luonnonlukutaito (2013) on nostettu esiin Suomen itsendisyyden
juhlarahaston (Sitra) raportissa, jossa luonnon ja vihredn ympaériston esitetddn tarjoavan
uusia ratkaisuja yhteiskunnan haasteisiin ja hyvinvointiongelmiin. (Sarkka 2013.) Green
Care -kdsite on omaksuttu nopeasti ja otettu kdyttoon jisentiméddn luonnon ja
maaseutuympadriston hyvinvointivaikutusten tiedostamista sekd sen hyddyntdmistd
sosiaali- terveys- ja kasvatuspalveluissa. Green Care -késitteen kdyttd Suomessa kytkee

yhteen alan kansainvélisen toiminnan ja keskustelun kentén.

Green Care -toiminta on nostettu esiin maaseutupoliittisessa keskustelussa, jossa
toiminnan ndhdddn vastaavan palvelun tuottajien elinkeinomurrokseen ja palvelun

asiakkaiden tarpeisiin. Green Care -toiminta nostettiin esiin maaseutupoliittisessa
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kokonaisohjelmassa uutena hyvinéd toimintamallina, mitd tulee kehittdd Green Care -
toimintaa edistivilld hankkeilla. (Maaseutu ja hyvinvoiva Suomi 2009, 77-102.) Green
Care tarjoaa uusia tydmahdollisuuksia tiloille sekd muille maaseudun yrityksille seké
lisdksi se vastaa sosiaali-, terveys- ja kasvatuspalveluiden laajenemisen tarpeeseen. Green
Carella on mahdollisuus vastata monien eri toimijoiden ajankohtaisiin seka tulevaisuuden

tarpeisiin.

Suomessa on ajankohtaisena teemana sosiaali- ja terveydenhuoltojirjestelman
uudistaminen, milld pyritddn vastaamaan yhteiskunnan muutoksiin sekd kaventamaan
valtion kasvavia sosiaali- ja terveydenhuoltomenoja. Green Care -toiminnalla on
kysyntdd viestomuutoksen, julkisten palvelujen yksityistimisen ja luontoldhtdisten
palvelujen suosion myd6td. Green Care -toiminta tarjoaa innovatiivisen toimintamallin
hoivapalvelujen jédrjestdmiseen seké se avaa liiketoiminta mahdollisuuksia maatiloille ja

matkailuyrityksille.

2.3.4 Sosiaalinen innovaatio

Kehittyvdimman ja globaalimman maailman mydta innovaatio -késite voidaan ymmartiaa
perinteistd teknillistd ndkemysté laajemmin késittiméaédn myos uudet toimintatavat, joista
kdytetddn kasitettd sosiaalinen innovaatio. Innovaatiossa on kyse uusista kehittdvisté
ideoista, joilla  tavoitellaan laadukkaampaa ja  tehokkaampaa  toimintaa.
Innovatiivisuudessa on kyse tutkimisen ja oppimisen kautta tapahtuvasta oivaltamisesta,
mika tuottaa uusia kehittyvid ideoita. (Soini K & ym. 2011, 326.) Sosiaalisen innovaation
ldhtokohtana voi olla ongelma- tai tarveldhtdisyys sekd innovaation tuoma lisdarvo ja
vaikuttavuus  hyvinvoinnin edistimiseen. Sosiaalinen innovaatio voi koskea
lainsdddantdod,  viranomaistensditelyd,  polititkkkaa,  organisaatiorakenteita  tai
toimintatapoja, mitkd uudistuksen myo6té edistévit yhteiskunnan hyvinvointia. Niitd ovat
olleet suomalaisessa kontekstissa esimerkiksi &itiyspakkaus, neuvolapalvelut ja
kotihoidon tuki. (Juho 2008.) Di Lacova (2008) on tarkastellut Green Care -toiminnan
sidoksia sosiaaliseen innovaatioon ja tutkimuksen perusteella Green Care -toiminnasta
16ytyy sosiaaliselle innovaatiolle tunnusomaisia piirteitd: Green Care -toiminta on
kehittynyt vastaamaan toimijoiden tarpeeseen eikd niinkddn vasteeksi mm.
lainsdddanndllisiin ehtoihin. Green Care -toiminta on kehittidnyt ja yhdistdnyt erikseen

tuottamia palveluja, mikd on sosiaaliselle innovaatiolle ensisijainen elementti.
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Tutkimusten mukaan Green Care -toiminta lisdd kuntoutuksen tehokkuutta ja laatua, eli

innovaatiolla edistetdén hyvinvointia ja terveyttd. (Di Lacova 2008).

Geels (2002) on kehittinyt Alankomaissa sosio-teknisen muutosdynamiikan mallin, jota
kiytetddn sosiaali- ja terveydenhuollon rakenteiden ja toimintamallien muutoksen
hahmottamisessa. Mallin avulla voi tarkastella hyvinvointipalveluiden innovaatioiden
levidmistd, ja silld voi jdsentdd Green Care -toiminnan kehittymistd Suomalaisen
toimintakulttuurin kontekstissa. Sosio -tekninen muutosdynamiikka rakentuu alhaalta
ylospdin kasvavaksi toiminnaksi. Mallin pohjalla on innovaatioaihioiden paikalliset
kokeilut -taso, jossa toimintaa esitellddn eri toimijoille yrittden etsid eri yhteistyotahoja
toiminnan kehittdmiseen. Tasolla toiminnan tehokkuudella ja vaikuttavuudella ei ole
vield tieteellistd ndyttod. Tasoon liittyy uutuus (novelties) -vaihe, missd ammattilaisten
harjoittama toiminta on edelldikévijan omaista eli innovatiivista. Toimijat luottavat
toimintaansa, mité he itse arvostavat omakohtaisen kokemuksen perusteella. Toiminnalla
on tissd vaiheessa mahdollisuudet kehittyd, mutta kuitenkaan toimintaa ei tueta tdssi
vaiheessa institutionaalisilla rakenteilla. Tasoon kuuluu erikoistuote (niche) -vaihe, missa
toimintaan erikoistuneet asianomaiset toimivat yhteistyGssd saman tavoitteen
suuntaisesti. Erikoistuote -vaiheeseen sisdltyy eri toimijoiden formaalin- ja hiljaisen
tiedon jakaminen ja oppiminen sekd toiminnan yhteinen kehittiminen. Tdssé vaiheessa
keskeistd on toiminnan kehittiminen yhteistyOssd eri asianomaisten kesken. Tdmédn
jilkeen tulee toiminnanvakiinnuttamis (regime) -taso, jossa toimintaa tuetaan
rakenteellisten muutosten avulla. Tasolla toimintaa sdddellddan ja kehitetddn
tuotantojérjestelmissd, missd otetaan huomioon asiakkaiden tarpeet sekd ammattilaisten
toimintatavat. Toimintaa vahvistaa téssi vaiheessa kulttuurinen ilmapiiri. Italia ja Ranska
ovat siirtyméssd Green Care -toiminnassa tdhdn vaiheeseen kasvavan ja vakiintuvan
hoivamaatalouden myd6td. Ylimmélld tasolla on toimintaympdristo (landscape) -taso,
mihin kuuluu mm. taloudellinen kehitys, maastamuutto, demografinen kehitys ja
kulttuuriset arvot. Nami rakentavat toimintaa tukevan ilmapiirin eli kehyksen. Kehys
vaikuttaa toimintaan, mutta toimintajérjestelmilld ei voida vaikuttaa kehykseen. Green
Care -toiminnan kehittyminen tapahtuu hitaasti, mutta kuitenkin Green Care -ajattelua
tukevassa ilmapiirissd ollaan jo pitkélld. Eurooppalaisessa kontekstissa rohkeimmat
puhuivat jo 2000-luvun alussa Green Care -paradigmasta, mika uudistaa sosiaali- ja

terveyspalveluiden kentén. (Geels 2002, 1260 — 1262.) Suomessa ollaan Green care -
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toiminnassa erikoistuote-vaiheessa: Toiminta on verkostoitunutta ja tavoitteellista, mika

ilmenee asianomaisilla lukuisien eri hankkeiden ja projektien muodossa.

Suomalaisen toimintakulttuurin muutoksessa Green Carella on vastassa monia eri
haasteita. Everett Rogers (2003) on esitellyt klassisen teorian avulla innovaation
laajenemiseen vaikuttavia tekijoitd. Teorian mukaan laajanemiseen vaikuttaa mm.
innovaation tarjoama suhteellinen hyoty, yhteensopivuus aiempien jarjestelmien kesken
sekd innovaation monimutkaisuus. Soini (2011) on tarkastellut suomalaista Green Care -
toimintaa tdmin teorian ldpi. Ensimmadisend hin toteaa, ettd toiminnasta on paljon
tieteellistd laadullista tutkimusta, mutta tulokset eivat ole saavuttaneet vield asiakkaiden
eli palvelujirjestdjien intresseji. Toiminnan vaikuttavuudesta ja tehokkuudesta
yhteiskunnallisiin ongelmiin on haastavaa saada suoraa ndyttdd. Se vaatii laajaa- ja
poikkitieteellistd tutkimusta, mité ajatellen Green Care -tutkimus on vasta lasten kengissa.
Green Care -toiminnan vaikutuksista ja vaikuttavuudesta tarvitaan lisdé tutkimustuloksia,
jotta toiminta hyvéksytddn osaksi sosiaali-, kasvatus- ja terveyspalvelujen kenttéa.
Toisena haasteena Gren Care -toiminnalla on toiminnan sisdllon sijoittuminen eri
tieteenalojen, toimialojen- ja hallintoalojen kentille, mikd monimutkaistaa toiminnan
levidmisti. Green Care -toiminta edellyttdd innovatiivista ajattelutapaa, missé rikotaan
vanhaa ja kehitellddn tdysin uusia sidoksia mm. sosiaali- ja terveydenhoidon
jérjestelmissd, lainsddddnnoissd ja palveluiden tuottajille. Suomalaisessa kontekstissa
ajattelua hidastavat tieteenalojen tiukat ja vakiintuneet rajapinnat sekd sosiaali- ja
maaseutupolitiikan vdhdinen kontakti. (Soini ym. 2011, 328-329.) Green Care -toiminta
voisi olla innovatiivinen ratkaisu tulevaisuuden sosiaalityon tuottajana. Toiminta toisi
palveluihin uutta sisdltod ja tavoitteita, mutta kuitenkin toiminnan toteuttaminen maatila-

tai talliymparistossd on monimutkaista, mika hidastaa toiminnan laajenemista.

2.3.5 Green Care Euroopassa

Euroopassa Green Care -toiminnan edellédkévijoind voidaan pitdd Norjaa, Hollantia, Iso-
Britanniaa ja Ruotsia, missd toiminta on vakinaistettu yhdeksi osaksi julkista
palvelujdrjestelmdd (ks. taulukko 1). Euroopassa kiytetddan Green Care -toiminnasta
useita kisitteitd. Kaytetyimpid késitteitd ovat Farming for health, Social farming seka

Care Farms. Hollannissa Care Farm -tiloja on noin 1400, missd kidy viikoittain noin 15
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000 asiakasta. Care Farm -tilojen toimintaa Hollannissa mahdollistavat julkisen

palvelujérjestelmén tuottamat henkilokohtaiset palvelusetelit. (Soini & Vehmasto 2014.)

Iso-Britanniassa hoivamaatilojen midrd on kasvanut vuodesta 2012 vuoteen 2017

mennessd 180 tilasta 250 tilaan. Tilojen mddrd on l&hestulkoon kaksinkertaistunut

viidessd vuodessa. (Care farming UK, 2017a.)

Taulukko 1. Green Care -toiminta Euroopan maissa

Maa Green Care toiminnan | Hoivamaatilojen Tietoldhde
painopiste lukumaara
ja yleisin asiakaskunta
Alankomaat Hoivamaatalous 1400 Soini ja Vehmasto
/ 15 000 asiakasta | 2014,
viikoittain. Hassinks & al., 2007
Mielenterveys- ja
psykiatriset asiakkaat
50%
Norja Eldinavusteinen 1100 Norwegian Ministry
toiminta (AAI) Psykiatriset asiakkaat of Agriculture and
Food, 2012,
Houbenhofer & al.
2010
Belgia, Flenderi Hoivamaatalous 569 Steunpunt ~ Groene
Zorg VZW, 2014
Italia 700 Di lacovo & al.,
2009
Ranska 500 Di lacovo & al.,
2009
Iso - Britannia Sosiaalinen- ja| 250 Care farming UK,
terapeuttinen / 8400 asiakasta | 2017a,
puutarhatoiminta viikoittain. Hine & All, 2008 b.
Oppimisvaikeudet 83%,
minka seurauksena
nuorten tyytymattomyys
49% sekd pahoinvointi
49%.
Irlanti Hoivamaatalous 133 Di Iacovo & al.,
2009
Saksa Eldinavusteinen 162 Di Iacovo & al.,
toiminta, (AAD: 2009
ratsastusterapia; Houbenhofer & al.
terapeuttinen 2010
puutarhatoiminta
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Itdvalta Eldinavusteinen Houbenhofer & al.
toiminta (AAI), 2010
terapeuttinen
puutarhatoiminta
Suomi Eldinavusteinen Houbenhofer & al.
toiminta (AAI); 2010
Ratsastusterapia,
sosiaalipedagoginen
hevostoiminta
Sveitsi Lapset, joilla | Houbenhofer & al.
riskitekijoita 2010
Ruotsi Lapset, joilla | Houbenhofer & al.
riskitekijoitd 2010

Hassinkin (2006) mukaan Euroopan maista ja Yhdysvalloista on 10ydettdvissd kolme eri
suuntausta Green Caresta. Ensimmaéiseen suuntaukseen kuuluu toiminnan sijoittuminen
maatilalle, missd kirkimaina ovat Norja ja Hollanti. Norjassa jo vakiintuneeksi
toimintatavaksi on muotoutunut maatilojen ja koulujen vélinen yhteistyd, mitd on
kehitetty jo pitkddn. Tiloilla jarjestetdén kasvatukseen seké sosiaali- ja terveyspalveluihin
liittyvéd toimintaa kuten; pdivdhoitoa, iltapdivikerhoja, teemaprojekteja sekd toimintaa
erityislapsille, mielenterveyskuntoutujille ja kehitysvammaisille. (Haughan & al. 2006).
Hollanti on taas panostanut hoivamaataloutta tukevien instituutioiden kehittdmiseen,
minkd myd6td Care Farmi -tilojen mééréd on kasvanut viime vuosina merkittavéasti. Toinen
Green Care -suuntaus on ferapeuttinen toiminta, joista tunnetuin on puutarhaterapia.
Suuntauksen keskidssd on terapeuttinen toiminta, joka kytkeytyy kasveihin, puutarhaan
tai maisemaan. Iso-Britannia, Saksa ja Itdvalta ovat puutarhaterapian johtavia maita,
joissa toimintaa on kehitetty etenkin sairaaloihin, hoitokoteihin ja paikallisyhteisdjen sekd
terveydenhuollon toimijoiden koulutuksiin. Kolmas suuntaus on eldinavusteinen
tyoskentely, johon kuuluu eldinavusteinen toiminta, eldinavusteinen terapia ja
eldinavusteinen (erityis-)opetus. Esimerkiksi ratsastusterapia on noussut Suomessa ja

Saksassa yhdeksi keskeiseksi Green Care -toimintamuodoksi. (Yli-Viikari ym. 2009.)

2.4. Kuntouttava tyotoiminta

2.4.1 Maédrittely
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Kuntouttava ty6toiminta on sosiaalipoliittista toimintaa, jolla pyritddn ehk&disemiin
syrjaytymisté tarjoamalla pitkdaikaistyottomille mahdollisuutta ty6toimintaan ja muihin
palveluihin. Kuntouttava ty0toiminta on tydttomyysturvalain (2002/1290) mukainen
tyollistimistd edistdvd palvelu, joka taas on sosiaalihuoltolain (Sosiaalihuoltolaki
2014/1301) mukainen sosiaalipalvelu. Tdman vuoksi kuntouttavaan tydtoimintaan
sovelletaan sosiaalihuoltoa koskevaa lainsdddantdd. Kuntouttava tydtoiminta perustuu
vuonna 2001 asetettuun lakiin, jonka tarkoitus on parantaa henkilon ty6- ja toimintakykya
sekd vahvistaa edellytyksid tyollistyd. Kuntouttavan tyOtoiminnan lain mukaan
kuntouttava tyOtoiminta toteutetaan henkilén ty0- ja toimintakyvyn sekd osaamisen
mukaisesti niin, ettd se on mielekdstd ja riittdvad tyomarkkinoille pddsyn kannalta.
Kuntouttavan tyotoiminnan jarjestiminen on kuntien vastuulla. Kunta voi jérjestdd sen
itse tai tekemélld kirjallisen sopimuksen toisen jéirjestdjd tahon kanssa. N&itd ovat
esimerkiksi toinen kunta, rekisterdity yhdistys tai -sditio, valtion virasto tai rekisterdity
uskonnollinen yhdyskunta. Palvelua ei saa kuitenkaan hankkia yrityksiltd. Kunta on
vastuussa siitd, ettd toiminta on kuntouttavan tyotoiminnan lain mukaista. Kuntouttava
tyotoiminta on kunnan jirjestimd palvelu, jonka tarkoitus on parantaa
tyollistymisedellytyksid ja eldménhallintaa. Toiminnassa ei ole virka- eikd ty0suhdetta
henkilon ja toimintaa jdrjestivdn tahon vélilld. (Kuntouttavan tydtoiminnan laki

2001/189.)

THL:n yllapitimin Kuntouttavan tydtoiminnan késikirjan (2018) mukaan tydtoiminnan
tavoitteena on vahvistaa henkilon eldmén- ja arjenhallintaa sekd tyo- ja toimintakykyéa
niin, ettd henkild voisi tyollistyd, hakeutua koulutukseen tai osallistua TE -hallinnon
tyollistymistd edistdviin palveluihin. Toiminnalla pyritddn ehkdisemdin syrjaytymisti
jérjestimdllda mahdollisuus osallistua tydtoimintaan ja muihin sen palveluihin.
Kuntouttavan ty6toiminnan ensisijainen tavoite on tydeldmad. Oleellista on, ettd palvelu
edistdd eliménhallintaa ja tyoeldméivalmiuksia. Kuntouttavan tyotoiminnan laissa ei ole
médritelty sen sisdltod. TyOtoimintaa voidaan toteuttaa esimerkiksi tyGtoimintana,
ryhmitoimintana, yksiloévalmennuksena sekd toimintakyvyn arviointina. Kuntouttavaan
tyotoimintaan osallistuneiden henkildiden eldménhallintataidot ja toimintakyky
vaihtelevat suuresti, minkd vuoksi tyOtoiminta on aina rditiloitdva yksilollisesti
asiakkaiden tarpeiden mukaisesti. Suunnittelussa on oleellista huomioida asiakkaan
henkilokohtainen tilanne kokonaisvaltaisesti. Tyotoiminta siséltdd selkeitd, osalle jopa

vastuullisia tyotehtdvid. Toisille tyotoiminnan sisdltd rakennetaan sd@nnonmukaisen
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paivirytmin ja ohjatun toiminnan ympdrille. Kuntouttava tyStoiminta voidaan késikirjan
mukaan suunnitella vaiheittaiseksi prosessiksi, missd palvelun péddpaino ja tavoitteet
muokkaantuvat asiakkaan toimintakyvyn parantuessa. Yksilollisen rddtdldinnin kannalta
oleellista on, ettd suunnittelutydossd voidaan kéyttdd apuna kunnan omien tai

palveluntuottajien kuntouttavan tydtoiminnan ohjaajien asiantuntemusta. (THL 2018.)

2.4.2 Kuntouttavan ty6toiminnan asiakkaat

Kuntouttavan tyStoiminnan asiakkaat ovat pitkdaikaistyottomiéd, jotka tarvitsevat
toiminta- ja tyokykyd ylldpitdvid ja/tai edistdvid palveluja syrjdytymisen ja huono-
osaisuuden ehkiisemiseen. Tilastokeskuksen mukaan tyottomalla tarkoitetaan henkiloa,
joka on ollut ty6ton ja etsinyt toitd aktiivisesti neljdn viikon aikana sekd tyOpaikasta
toistaiseksi lomautettua henkilod. Pitkdaikaistyottomén tilastokeskus maédrittelee
henkiloksi, joka on ollut yhtdjaksoisesti tyottdomadnd vidhintddn 12 kuukautta
(Tilastokeskus). ”Tyottomiéd tyonhakijoita oli vuonna 2015 keskiméérin noin 352 000
henkilod ja tyottomyysaste oli 10,7% . Tyottomistd tyonhakijoista noin 31,1 % eli
keskimédrin noin 109 500 henkil6a oli pitkdaikaistyottomid. Pitkdaikaistyottomyydelld
tarkoitetaan vihintdén vuoden yhtédjaksoisesti tyottoméni olleita. Vaikeasti tyollistyvid
eli ns. rakennetyottomid oli huomattavasti enemmaén, keskimaérin yli 208 000 henkil6a,
mikd oli 59,2 % kaikista tyottomistd. ” (THL 2018.) Kuntouttavan tyétoiminnan lain
(Laki kuntouttavasta tyotoiminnasta 2001/189) mukaan toimintaa sovelletaan
aktivointisuunnitelman laatimiseen ja toiminnan jirjestimiseen tyottomin alle 25 -
vuotiaan tyomarkkina- tai toimeentulotukeen oikeutetulle henkil6lle, joka wvastaa
seuraaviin lain mukaisiin ehtoihin: “Henkild, jolla on tydvoima- ja yrityspalvelulain
mukainen ty6llistdimissuunnitelma ja saanut tydmarkkinatukea vahintdédn 180 péivaltd
viimeisen 12 kalenterikuukauden aikana tai saanut ty6ttdmyysturvalain mukaisesti
tyottomyyspdivirahakauden ajan tyottomyyspdivarahaa tai henkild, jolle on tehty
julkisen tydvoima- ja yrityspalvelulain mukainen tyOnhakijan haastattelu, jonka
paitoimeentulo on viimeisen neljan kuukauden aikana ollut tyottdomyyden vuoksi
maksettu toimeentulotuki. Lakia sovelletaan myds 25 -vuotta tdyttineille henkildille
aktivointisuunnitelman laatimiseen tydmarkkinatukeen oikeutetulle tai toimeentulotukea

saavalle, jolle on laadittu tyollistymissuunnitelma, seké jolle on maksettu ty6ttomyyden
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vuoksi tyomarkkinatukea véhintddan 500 pdivdd tai saanut tyottomyydestd johtuen
tyomarkkinatukea véhintddn 180 pdivad tai henkilolle, kenen pédidtoimeentulo on ollut
viimeisen 12 kuukauden ajan ty6ttdmyyden vuoksi toimeentulotuki.” (Laki

kuntouttavasta tyotoiminnasta 2001/189.)

Kuntouttava tyotoiminta toteutetaan suhteessa henkilon tyd- ja toimintakykyyn sekd
osaamiseen siten, ettd se on tyollistymisen kannalta mielekéstd ja riittdvin haastavaa.
Kuntouttava tyOtoiminta toteutetaan 3-24 kuukauden laajuisina jaksoina kerrallaan.
Jakson aikana vaaditaan henkilon osallistuvan toimintaan védhintddn yhden ja enintdén
neljin pdivian ajan viikossa vdhintddn neljd tuntia kerralla. Asiakas voi osallistua
toimintaan enintddan 230 pédivdnd 12 kuukauden aikana. Kuntouttava ty6toiminta ei ole
virka- tai tyOsuhteessa tehtdvad tyotd. (Laki kuntouttavasta tyStoiminnasta 2001/189).
Tutkimuksessa haastateltavat olivat kdyneet talliympéristossa toteutetussa kuntouttavassa

tyotoiminnassa noin vuoden ajan 2-4 kertaa viikossa.

2.5. Narratiivinen tutkimusote

Tutkimus edustaa narratiivista tutkimusotetta, jossa tarinat ja kertomukset toimivat
tutkimuksen ymmarryksen vilineend. Tutkimusote sisdllytetddn tutkimuksen
teoreettiseen  viitekehykseen, koska se jdsentdd tutkimuksen ndkokulmaa ja
etenemistapaa. Narratiivinen tutkimus perustuu tutkittavan kokemukseen ja kieleen.
Narratiivisen tutkimuksen metateoreettinen oletus on sosiaaliseen konstruktionismiin
perustuva kdsitys ihmisestd kielellisend, sosiaalisena ja kulttuurisena olentona.
Maailmankuva rakentuu sosiaalisessa vuorovaikutuksessa muiden kanssa. (Berger &
Luckmann 1966). Narratiivisuus on ldhestymistapa, joka painottaa kertojaa tiedon
vilittdjand ja rakentajana (Heikkinen 2010). Narratiivisen tutkimuksen l&htokohta on
tutkittavan rooli kertojana. IThmisillé on luontainen tarve kertoa ja organisoida merkittivia
tapahtumia ja kokemuksia. (Webster & Mertova 2007, 6). Heikkisen ja Rovion (2007)
mukaan kielen ja kommunikaation kautta tuodaan sosiaalisesti esiin subjektiivinen
todellisuus. Tadma kielellisesti tuotettu todellisuus on jatkuvan muutoksen alla, minka
vuoksi siitd ei voida tehdd universaaleja johtopdatoksid. Narratiivinen tutkimusote toimii

inhimillisen toiminnan selittimisen kuvaamisessa. (Heikkinen & Rovio 2007, 118-122.)
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Kertomuksista puhuttaessa ollaan kiinnostuneita maailman kokemisesta ja muutoksesta.

(Hyvérinen & Loyttyniemi 2005, 189.)

Tassd tutkimuksessa selvitetddn, mitd merkityksid henkil6t antavat talliympéristossa
toteutetulle kuntouttavalle tydtoiminnalle ja millainen vaikutus silld on ollut heiddn
sisdisen  tarinansa kehitykseen. Narratiivinen tutkimus pyrkii paikalliseen,
henkilokohtaiseen ja subjektiiviseen tietoon, jonka vahvuudet perustuvat yksildiden
elamintarinoiden tuoman tiedon moniddnisyyteen. Samoihin asioithin liittyvit
tutkimuksen heikkoudet, koska esimerkiksi narratiivisen tutkimuksen tuloksia ei voida
yleistdd. (Heikkinen 2010, 156-157.) Narratiivisuus ei ole metodi eikd oma tieteenala,
vaan se on paremmin ymmarrettdessd kertomuksiin liittyvdnd tutkimuksena.
Narratiivisuus tarkastelee kertomuksia todellisuuden tuottajana ja vilittdjani. (Heikkinen
2007, 184-186.) Héanninen (2000) kuvailee tarinallisuuden viittaavan ihmisen mielen
sisdiseen tapaan hahmottaa eliméd ja ymparoivdd maailmaa. Se on kertojan tai
kirjoittajan subjektiivinen kokemus, missa tarina luo yleisen totuuden tai mahdollisuuden

uniikintapauksen avulla.

2.5.1 Tausta

Narratiivisen tutkimuksen kddnne tapahtui ihmistieteissd 1960-luvulta alkaen, jolloin
alettiin kritisoimaan koville tieteille tyypillistd objektiivista ndkokulmaa. (Geertz 1983).
Suomalaisen tieteenteon kaytintoihin narratiivinen tutkimus asettui verrattain myohéaén,
vasta noin 30 vuotta sitten. Tdmin jdlkeen narratiivista menetelméé on alettu kdyttaa
Suomessa runsaasti. Kertomuksia on kuitenkin pidetty merkityksellisind tiedon
prosessoinnin kannalta jo filosofien ja tutkijoiden Aristoteleen ja Ciceronin aikaan.
(Heikkinen 2007, 184-186.) Narratiivisen tutkimuksen ensisijaisia kasitteitd ovat
kertomus, kerronta, tarina ja juoni. Narratiivisuus-kdsite tulee latinankielen sanasta
narratio, minkd substantiivi tarkoittaa kertomusta ja verbi narrare kertomista. Englannin
kielessd kantasanana on substantiivi narrative ja verbind narrate. Suomenkielessd ei ole
vield vakiintunutta késitettd. (Heikkinen 2010, 143.) Hénninen (1999) kayttdd kasitettd
tarinallisuus, jota pidetddn narratiivisuuden synonyymina. Narratiivisesta tutkimuksesta
puhuttaessa suomen kielessd kdytetddn késitteitd tarinallisuus tai kerronnallisuus.
(Hyvérinen 2004). Narratiivista tutkimusta voidaan kéyttdd useilla tavoilla, kuten

kaunokirjallisuuden, kerrottujen tarinoiden, ajattelumuotojen tai elivin elimén episodien
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yhteydessd. (Hanninen 2000, 19.) Tarinan eli narratiivin mééritelmét juontavat juurensa
Aristoteleen Runousopissaan esittdmistd ajatuksista, minkd mukaan Hénninen (2000)
tulkitsee kisitteen tarkoittaen tietynlaista merkityskokonaisuutta. Aristoteleen sanoin
“Narratiivi jiljittelee toimintaa ja eldmddn ja onnellisuutta ja onnetonta kohtaloa"
(Aristoteles 1997, 165). Tarinalla eli narratiivilla tarkoitetaan ajallista kokonaisuutta,
missd on alku, keskikohta ja loppu. Tarinan idea on juoni, jonka mukaan erilliset osat
saavat merkityksid. Tarina on ikdin kuin abstraktio merkityskokonaisuudesta, jota
voidaan soveltaa ja muokata useisiin ilmaisumuotoihin sekd yhteyksiin. Yhtena
tunnettuna abstraktiona voidaan pitdd Tuhkimo-tarinaa. Kaikki tunnistavat sen keskeiset
tarinalliset elementit ja tarinaa voidaan soveltaa useisiin yhteyksiin. Tarinallisen
tutkimuksen idea on tapahtumaketjuihin liittyvien merkitysten analyysi. "Narrare” eli
kertomus liitetddn tarinan esitykseen merkkien muodossa. Kertomus on tavallisimmin
kielellisessd muodossa esitetty kerronta, mika voidaan liséksi esittdd elokuvan, ndytelmén
tai yksittdisen kuvan avulla. Kertomus voi sisdltdd monia eri tulkintoja eli tarinoita.

(Hénninen 2000.)

Tutkielman haastatteluista tekee kerronnallisen, narratiivisen, tarinan juonirakenne seki
haastattelukertomuksen vilittdmé kokemus. Kerronnallisuutta voi olla joko enemmain tai
vihemmén. (Hyvérinen & Loyttyniemi 2005, 292-192). Kertomuksen tutkijoiden
mukaan kertomuksessa tulee olla juoni, mikd antaa sille kertomuksen ominaisuuden,
punaisen langan. (Hyvérinen & Loyttyniemi 2005, 191-192). Ricoeur (1981; 1985) pitda
juonta merkittdvind elementtind kertomuksen ajallista rakennetta tarkasteltaessa. Juoni
yhdistdd tarinan tapahtumat toisiinsa ja ndiden tapahtumaketjujen kokonaisuutta
kutsutaan kertomukseksi. (Ricoeur 1981, 168-169; Ricoeur 1985, 80-85.)
Kerronnallisessa haastattelussa aineistona kdytetddn haastattelun tuottamia kertomuksia.
Kertomusten kautta voidaan ymmartda ja kontrolloida menneisyyttd, rakentaa ihmisten
identiteettid ja suunnata toimijoita tulevaisuuteen. Kerronnallisessa haastattelussa tutkija
pyytdd kertomuksia, antaa tilaa kertomiselle ja esittdd sellaisia kysymyksid, mihin
oletettavasti vastataan kertomuksena. (Hyvérinen & Loyttyniemi 2005, 191-192).
Riessmann (2002, 697-698) erottelee kolme eri tapaa, miten kertomukset voidaan tulkita
tutkimuksissa. Ensimméisen mallin mukaan tavoitteena on koota ja tuottaa kokonainen
thmisen eldménkerta hyddyntéen haastattelua ja muita ldhteitd. Toisen mallin mukaan
henkilokohtainen kertomus voidaan linkittdd lyhyisiin, suullisen kertomuksen rakennetta

noudattaviin kertomuksiin, jotka kuvaavat tietyn tapahtuman tai kokemuksen.
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Kolmannen mallin mukaan henkilokohtaisilla kertomuksilla voidaan viitata pitkiin
puheen jaksoihin, mitkd ovat laajoja eldmistd kertovia esityksid mitkd syntyvit
haastattelun aikana. (Hyvérinen & Loyttyniemi 2005, 191-193). Tutkimuksessa
haastateltavat vastasivat haastattelukysymyksiin kertomuksenomaisesti kertoen omista
kokemuksistaan avoimesti. Narratiivista tutkimusotetta on kdytetty tieteessd neljéssa eri
kontekstissa. Ensimmaéiseksi sitd voidaan kayttdd tiedomprosessissa, missd
narratiivisuudella  viitataan  konstruktivistiseen  tiedonkdsitykseen. Toiseksi
narratiivisuudella voidaan kuvailla tutkimusaineiston luonnetta. Kolmanneksi késitteelld
voidaan kuvailla tutkimusaineiston analyysitapaa ja neljintend se voidaan liittda
narratiivien kdytinnélliseen merkitykseen. Narratiivisuus liitetddn konstruktivismiin,
joka perustuu siihen kisitykseen, ettd ihmiset konstruoivat eli rakentavat tietonsa ja
identiteettinsd tarinoiden avulla. Nédin ollen tieto maailmasta ja itsestd eldd koko ajan
suhteessa omaan muuttuvaan kertomukseen. Tdmén nikemyksen mukaan todellisuus ei
ole yksi, vaan se on olemassa ihmisen mielissid ja sosiaalisessa vuorovaikutuksessa
rakentuvia todellisuuksia. Konstruktivismin periaate on, ettd ihminen rakentaa tietonsa
aikaisemman tietonsa ja kokemustensa ylle. (Heikkinen 2000, 49 — 50.) Narratiivinen
aineisto eroaa muista laadullisesta aineistosta siten, etti sitd ei voida tiivistaa tai luokitella
numeroiksi tai kategorioiksi vaan sen analysointi edellyttdd tulkintaa. Hatchin ja
Wisniewskin (1995, 113-117) nédkee narratiivisen tutkimusotteen antavan vastauksia
yksiloiden merkitystenantoon tarinoiden avulla, minkd vuoksi menetelmé soveltuu hyvin

tutkielmaan.

2.5.2 Sisdinen tarina

Tutkielmassa kéytetdan Héannisen (2000) tuomaa ’sisdinen tarina” -kdsitettd kertomuksen
tutkimukseen. Se liittyy mielen sisdiseen prosessiin, jossa ihminen tulkitsee omaa
eldimdinsd  tarinallisten = merkitysten = kautta. = Tutkimusaineistona  toimivat
haastattelunarratiivit, jotka ovat haastateltavien tuottamaa sisdistd tarinaa omasta
elamdstd. Héannisen (2000) mukaan tdhdn prosessiin sisdltyy yksilon tulkinta oman
eldmdn tapahtumista ja sen tarjoamista mahdollisuuksista ja rajoitteista. Sisdisessd
tarinassa voidaan erotella kolme eri tasoa: alkuperdinen, reflektiivinen ja
metareflektiivinen.  Alkuperdiselld tasolla tarkoitetaan ensimmdistd tulkintaa
tapahtumahetkelld, minkilaisena eldmd néyttdytyy. Reflektiiviselld tasolla viitataan

tulkinnan kielellisesti itselle kerrottuna sisdisend puheena. Reflektiivinen taso on
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henkil6n sisdistd puhetta. Metareflektion tasolla ollaan tietoisia omasta eliméntarinasta
ja sitd voidaan lahted kielellisesti erittelemédn. Tatd hyodyntdd narratiivinen terapia.
(Hanninen 2000, 20-21.) Tutkielmassa tarkastellaan kuntouttavan ty6toiminnan

asiakkaiden sisdistd tarinaa metareflektion tason avulla.

Narratiivisuudessa ymmarrys eldmésti ja tulkinta omasta itsestd kisitetdéin uudelleen ja
uudelleen kerrottujen kertomuksien avulla. Koetun eldmédn kerronnallista tulkintaa
pidetddn narratiivisena ymmarryksen vélineend. Kertomus jéljittelee eliméé ja eldamaa
jaljittelee mimes-prosessi, joka perustuu Ricoeurin (1984) mukaan luovaan jiljittelyyn.
Ricourin (1984) mimes, luova jdljittely, on eletyn ajallisen kokemuksen juonellinen
tarinan muoto. Ricour (1984) jakaa mimesin kolmivaiheiseksi prosessiksi, johon sisdltyy:
mimesisl (esiymmadrrys), mimesis2 (juonittaminen) ja mimesis3 (sovellus). Mimesisi,
esiymmdrrys -vaihe on fragmentaarista, hajanaista ja osittain kielellistd, mitd voidaan
kutsua henkilon sisdiseksi puheeksi. Mimesis 2:ssa eli juonittamis-vaiheessa
esiymmairrys muutetaan rakenteeksi, juonelliseksi kokonaisuudeksi. Mimesis 2 -
vaiheessa itsestd kerrotaan tarina joko puhumalla kuulijoille tai kirjoittamalla
jarjestdimilld muistot ja erottelemalla sen mikd meissd on muuttunut ja mikd pysynyt
samana. Vaihe on prosessin luovin ja olennaisin osa, jossa kertoja juonittaa
esiymmarryksensd. Kukaan toinen ei voi juonittaa toisen esiymmarrystd, koska
esiymmarrykseen eivit toiset voi pdéssa kiinni. Tutkielmassa haastateltavat muokkaavat
kokemuksistaan tarinan, missd on kyse Mimes2 -vaiheesta. Mimesis3 on kerrotun tai
kirjoitetun tarinan soveltaminen eldmddn. Kun henkilo alkaa uskoa tarinaan, se tulee
osaksi henkilon identiteettid. Tulkintaprosessin myotd henkild sitoo pysyvyyttd tai
muutosta suhteessa aiempaan kertomuksen kautta. Mimesis3-vaiheessa henkil6 valikoi
itselleen tdrkedt ja merkitykselliset asiat kertomukseen mukaan. Pitddkseen ehjin
mindkuvan ihmisen tukalimmat muistot saattavat jidda taka-alalle. Ulkoistettu kielellinen
eldmd rakentaa uuden esiymmirryksen pohjan eldmélle, mitd tulkitaan suhteessa
alempaan eldmdin tulkintaprosessin avulla. Kertomus muuttaa henkilén ymmaérrysté
itsestddn, minkd myotd eldmén valintoja toteutetaan eri tavalla. (Heikkinen & Huttunen

2007, 174 -177.)

3. Tutkimustehtdva ja tutkimuskysymykset

Tutkielman ldhtokohtainen tarkoitus on vastata seuraaviin tutkimuskysymyksiin:
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1. Mitkd Green Care -elementit ovat talliympéristossé toteutetun kuntouttavan tyétoiminnan

asiakkaille merkityksellisimpid?

2. Millaista kehitystd asiakkaan sisdisessd tarinassa tapahtuu kuntouttavan ty6toiminnan

myota?

Tutkielman ensimmadisessd tutkimuskysymyksessd on tarkoitus selvittdd, mitkd Green
Care -toiminnan elementeistd ovat kuntouttavan tyStoiminnan asiakkaille
merkityksellisimpid. Green Care jaetaan tutkielmassa Careva-hankkeessa (2009-2012)
luodun ohjelmateorian mukaisesti kolmeen péadelementtiin luontoon, toimintaan ja
yhteisoon, minka avulla kokonaisuus tematisoidaan tarkempaa tarkastelua varten. Tdma
mahdollistaa spesifimpien elementtien kuten hevosen, metsédn tai hevosen harjaamisen
esille nousun. Tarkoituksena on selvittdd juuri talliympéristdssd toteutetun toiminnan
keskeisid Green Care -elementteji. Toisessa tutkimuskysymyksessé tarkastellaan sitd,
millaista kehitystd kuntouttavan ty6toiminnan asiakkaiden sisdisessé tarinassa tapahtuu

kuntouttavan tydtoiminnan myota.

4. Tutkimuksen toteutus

Tutkimus toteutettiin kerdttyjen haastattelunarratiivien teoria- ja aineistoldhtdisilla
aineistoanalyysin  teemoitteluilla. Ensimméinen tutkimuskysymys tarkasteltiin
teorialdhtdiselld analyysilld, missd teemat muodostettiin Green Care -ohjelmateorian
tuottamista péddelementeisti eli luonnosta, toiminnasta ja yhteisostd. Toinen
tutkimuskysymys toteutettiin aineistoldhtdiselld haastattelunarratiivien analysoinnilla,

missd tarkasteltiin kuntouttavan ty6toiminnan asiakkaiden sisdisen tarinan muutoksia.

4.1. Kohderyhma

Tutkimuksessa tutkitaan kuntouttavan tyotoiminnan asiakkaita, jotka on médritelty tietyn
kaupungin konsernihallinnon tyollisyyspalvelukeskuksen kuntouttavan tydtoiminnan

palvelukohtaisessa osiossa tyottomiksi tyonhakijoiksi ja joille on tyomarkkinatuen,
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tyottomyyspaivéarahan tai toimeentulotuen saamisen perusteella tehty
aktivointisuunnitelma tai monialainen tydllistymissuunnitelma, miké on laadittu yhdessa

asiakkaan ja kunnan viranomaisen kanssa.

Tutkimuslupa anottiin tietyn kaupungin tyollisyyspalvelukeskuksen johtajalta.
Kohderyhmaéksi valikoituivat koulutus- ja kuntoutuskeskuksen yhdistyksen kuntouttavan
tyotoiminnan asiakkaat kahdelta eri vuodelta edeltavéltd vuosikymmeneltd. Molempina
vuosina toiminnassa oli mukana tyOikdisid asiakkaita noin 15-20 henkil6a.
Tutkimuspyyntoon vastasi kaksi kuntouttavan tydtoiminnan asiakasta. Naiden lisdksi
haastateltiin vield yhtd kuntouttavan tyotoiminnan tyontekijad, mika laajensi tutkimuksen

nikokulmaa tyontekijin perspektiiviin.

Tutkimus kohdistui talliymparistdssa toteutetun kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaisiin,
joilla sen padtymisestd oli aikaa vdhintddn vuosi, jotta tutkimuksessa voitiin tarkastella

haastateltavien sisdistd tarinaa kuntouttavaa tydtoimintaa ennen, sen aikana ja sen jilkeen.

4.2. Aineiston keruu

Aineisto  keridttiin  haastattelemalla  talliympéristossd  toteutetun  kuntouttavan
tydtoiminnan  asiakkaita. Kuntouttavan tyOtoiminnan asiakkaille ldhetettiin
haastattelupyynto yhden sen tyontekijin kautta seka liséksi haastattelupyynnot lahetettiin
tyollisyyskeskuksen kautta kirjeitse (Liite 2). Kaksi asiakasta vastasi haastattelupyynt6on
ja he osallistuivat haastatteluun vapaaehtoisesti. Lisdksi tutkimukseen haastateltiin yhta
toiminnan tyontekijda, jonka haastattelulla tiydennettiin tulosanalyysid tuomalla esiin

tyontekijan ndkokulma.

Yritin laajentaa kohderyhmidd muihin talliympéristdssd toteutettavaan kuntouttavan
tydtoiminnan asiakkaisiin, mutta toisia toiminnanjirjestéjid en saavuttanut. Mietin myos
kohderyhmién laajentamista kuntouttavaan puutarhatoimintaan, mutta halusin lopulta

rajata kohderyhman talliympéristossd toimimiseen.

4.2.1. Haastattelut
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Haastattelut  toteutettiin  haastateltavien toiveesta kuntouttavan tyGStoiminnan
talliympéristossd. Haastateltavat harjasivat ja hoitivat hoitohevostaan osan aikaa
haastattelua. Hevosen ldsndolo teki tilanteesta mielestdni luontevamman ja
luotettavamman. Haastattelun toteuttaminen hevosen hoitamisen yhteydessd tuntui
rennolta ja mukavalta tilanteelta, jossa oli helppo olla. Tuttu talliymparistd ja
hoitohevonen loivat haastattelulle mielekkdin ja avoimen ympériston. Tuttu ymparisto
helpotti asioiden palauttamista mieleen. Haastattelut kestivit kahdesta tunnista neljaén
tuntiin. Haastattelussa selvitettiin asiakkaiden tilannetta ennen kuntouttavaa tydtoimintaa,

sen aikana ja sen jdlkeen seké heiddn suhdettaan luontoon ja eldimiin.

4.2.2. Taustatiedot

Tutkielmaan haastateltiin kahta talliympéristossé toteutetun kuntouttavan tydtoiminnan
asiakasta. Toinen heistd oli n. 20-vuotias mies ja toinen hieman alle 30-vuotias nainen.
Molemmilla haastateltavilla on taustalla mielenterveysongelmia ja neuropsykiatristen
hdirididen (ADHD/ADD, Asperger) oireilua. Molemmilla oli myds katkonainen
opiskelu-/tydura. Perusopetuksen jélkeen opiskelu- tai tydura ei ollut auennut tai se oli
katkennut. Haastateltavat ovat olleet Green Care -toimintaan perustuvassa
talliympéristssd toteutetussa kuntouttavassa tydtoiminnassa. Molemmat haastateltavat
olivat olleet kuntouttavassa tydtoiminnassa véhintddn vuoden ja molemmat ovat
osallistuneet tdhédn 2-3 kertaa viikossa. Haastateltavien kuntouttavan tydtoiminnan jakson
paittymisestd oli kulunut vidhintddn vuosi haastatteluhetkestd, mikd mahdollistaa

kuntoutuksen jélkeisen ajan tarkastelun.

4.3. Haastattelunarratiivit

Ihmistieteissad tutkitaan usein ihmisid ja ihmisten kokemaa maailmaa, joka on tdynni
merkityksid. Thmiset luovat itse ndméd merkitykset, minkd vuoksi niiden tutkiminen
edellyttdd ihmisten kokemuksien tutkimista (Hirsjdrvi, Remes & Sajavaara, 2009).
Tutkimus  toteutettiin  kerddmdilla  puolistrukturoituja  haastattelunarratiiveja.
Haastatteluiden narratiivisuuden tuoma juonellisuus on Alasuutarin (1999) mukaan

tarinoiden pédpiirre. Kokonaiskuvan ja ydinretoritkan hahmottamisen jilkeen fokus
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painottuu kertomuksessa nyansseihin, mitkd tukivat tai olivat ristiriidassa ydinretoriikan
eli kuntouttavan ty6toiminnan tavoitteiden kanssa. Molemmat tarinat voidaan tyypitella
Gergenin ja Gergenin (1989) jaottelun perusteella progressiivisiksi kertomuksiksi, koska
elamd etenee niissd onnistumisen ja menestyksen kautta asteittain kohti tavoiteltua
paamidrdd. Puolistrukturoidussa haastattelussa haastateltavilta kysytdan ldhestulkoon
samat kysymykset ldhes tulkoon samassa jérjestyksessd. Puolistrukturoitu haastattelu
asettuu struktuurisen lomakehaastattelun ja avoimen teemahaastattelun véliin. (Hirsjérvi
& Hurme 2001, 47.) Haastattelumuoto soveltuu hyvin tutkielmaan, koska
haastattelurunko jisentdd haastattelun kulkua, mutta se kuitenkin joustaa ja jattda

haastattelulle luonnollista tilaa el44 mielenkiintoisten aiheiden ja tarinoiden ylla.

4.5. Litterointi ja lukutapa

Litterointi on puhutun kielen kirjoittamista kirjalliseen muotoon. Haastattelutilanteessa
puhemuotoon nauhoitettu keskustelu, jota ohjasi haastattelurunko (Liite 1), purettiin
kirjoitettuun asuun. Litteroinnin voi tehdd usealla eri tavalla ja tdhdn tutkimukseen
valitsin sanatarkan peruslitteroinnin, missé kirjoitetaan ylds puhekieli. Peruslitteroinnista
jatetddn pois ddnndhdykset, tiytesanat, toistot ja kesken jddvit tavut, mitkd olisivat
merkityksellisid esimerkiksi diskurssianalyysid tehdessé. (Aineistonhallinnan késikirja -
verkkosivu, 2015.) Haastattelut litteroitiin ja litteroitua tekstid syntyi yhteensd (Times
New Roman 12, rivivili 1,5) 31 sivua. Litteraatteja kutsun haastattelunarratiiveiksi, koska
litteroidut haastattelut muodostavat kertomuksen. Haastattelunarratiiveihin luotiin ensi
lukemalla tarinoiden kokonaiskuva. Narratiiveja koodattiin, alleviivattiin ja nithin
liséttiin huomioita, mitka helpottivat edellisten lukukertojen jéljille padsyé. Lukukertojen
kasvaessa narratiiveista nousi esiin uusia kerrostumia ja vanhojen hylkddmisia.
Narratiivinen lukutapa edellyttdd kertojan ddnen, taustateorian ja lukijan reflektiivisen
lukutavan ja tulkinnan dialogia (Erdsaari 1995, 80). Haastattelunarratiiveja piti lukea
uudelleen ja wuudelleen kymmenid kertoja, minkd myo6td alkoi hahmottamaan
haastateltavan ydinkertomusta, syy-seuraussuhteita sekd sisdisen kerronnan &éinta.
Haastattelunarratiiveissa kulki useita yksittdisid sivujuonia ja tarinoita ydintarinan
rinnalla, minkd vuoksi aineistonanalyysi ja sen tulkinta oli mielenkiintoista ja tarkkaa

tyota.
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4.4. Aineistonanalyysi

4.4.1. Teoriaohjaava ja aineistoldhtdinen sisdllonanalyysi

Aineisto analysoitiin siséllonanalyysin avulla, mitid voidaan kayttdd kaikissa laadullisen
tutkimuksen perinteissd. Sisdllonanalyysi sopii hyvin tutkimukseen, koska se
mahdollistaa sellaisten ilmididen 16ytdminen ja tutkimisen, joita ei olisi osannut etukiteen
aavistaa. Tdmén analyysin avulla tutkimusaineistosta nousseita seikkoja voidaan etsié ja
rajata ilmidihin, joita halutaan tutkia tutkimuskysymyksissd. Menetelmilld pyritdin
luomaan tutkimusaineistosta teoreettinen kokonaisuus, miké jésentda tutkittavaa ilmiGta.
Sisdllonanalyysi pohjautuu tulkintaan ja pééttelyyn, jossa siirrytddn empiirisestd
aineistosta kohti kisitteellisempdd ndkemysta tutkittavasta ilmiostd. (Tuomi ja Sarajérvi,

2012, 5. 112)

Sisdllonanalyysi aloitetaan redusoinnilla, missa kdydadn lapi aineistoa ja nostetaan esiin
tutkimuskysymyksen kannalta olennaisia seikkoja. Tdmén avulla tutkija jdsentdd
késiteltdvian materiaalin aineistosta (Tuomi ja Sarajédrvi, 2012). Témén jélkeen aineisto
klusteroidaan eli aineisto ryhmitellddn aihepiirien mukaan, mikd tapahtuu kerdamailla
redusoidusta aineistosta samankaltaisuuksia ja/tai eroavaisuuksia kuvaavia késitteita.
Samaa asiaa koskettavat osumat ryhmitelldén omiin ryhmiinsé, jotka nimetdén ryhmén
sisdltdd kuvaavalla kisitteelld. Klusteroinnin jélkeen aineisto abstrahoidaan, jossa
erotetaan tutkittavan ilmion kannalta epédolennainen ja olennainen tieto toisistaan.
Olennaisesta tiedosta muodostetaan teoreettiset késitteet eli yleiskésitteet/ylékategoriat,
joiden avulla muodostetaan kuvaus tutkimuskohteesta. Tutkimuksessa abstrahoinnissa
empiirinen aineisto liitetddn teoreettisiin késitteisiin ja tuloksissa esitetddn aineistoa

kuvaavat teemat. (Tuomio ja Sarajérvi, 2012.)

Ensimmadisessd  tutkimuskysymyksessd  aineisto  analysoitiin  teoriaohjaavalla
sisdllonanalyysilld. Tutkimuskysymyksesséd selvitetddn "Mitkd Green Care -toiminnan
elementit ovat talliympéristossd toteutetun kuntouttavan ty6toiminnan asiakkaille
merkityksellisimpid?”. Analysointiin sopii hyvin teoriaohjaava siséllonanalyysi, jossa
Green Care -toiminnan elementit: luonto, toiminta ja yhteisd toimivat analyysia
ohjaavana teoriana. Teoriaohjaavassa sisdllonanalyysissd analyysin tekoa ohjaa vuoroin
teoria ja vuoroin aineiston sisdltd. Analyysiyksikot nousevat aineistosta, mutta niiden

jasentdmistd ja tulkintaa ohjaa myos teoria. Aineisto redusointiin luonto-, toiminta- ja
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yhteiso teemojen avulla. Teemojen koodaukset klusteroitiin teeman sisélld eri aihepiirien
mukaan, minkd jilkeen aineisto abstrahoitiin teoreettisiin  kisitteisiin el

yleiskasitteisiin/ylékategorioihin.

Toisessa tutkimuskysymyksessd “Millaista kehitystd asiakkaan sisdisessd tarinassa
tapahtuu kuntouttavan ty6toiminnan myotid?” aineisto analysoitiin aineistoldhtoiselld
sisidllonanalyysilld.  Aineistoldhtoinen  sisdllonanalyysi  toimi  hyvin,  kun
tutkimuskysymyksessd etsittiin kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaiden tuottamia
merkityksid. Ensin haastattelunarratiivit redusoitiin, eli epdolennainen karsittiin pois.
Témin jalkeen aineisto klusteroitiin eli redusoidusta aineistosta etsittiin merkitysosumat
eli tutkittavan ilmion kannalta merkitykselliset seikat, mistd merkityksellisimmét osumat
jasenneltiin  abstrohoinnissa saman aihepiirin mukaisesti eri ylidkategorioihin.
Merkitysosumiksi kerdttiin haastateltavien oman sisdisen tarinan kehityksen kannalta
keskeiset seikat. Laadullisen tutkimuksen, kuten narratiivien analyysi perustuu
periaatteelle, ettd ajattelumme on tieteellis-analyyttistd, mistd syntyy kategorisointeja,
typologioita tai taksonomioita. (Bruner 1986.) Tissd tutkielmassa tuloksina syntyi
tuloskategoriat. Narratiivisen analyysin avulla aineistosta jdsenneltiin haastateltavien
intentioita siten, miten haastateltava itse rakensi kertomuksen tapahtumat ja juonet joko
niin ettd ideaalitila saavutettiin tai niin, ettd haastateltava ei saavuttanut ideaalitilaa.
(Polkinghorne 1995, 15-16.) Narratiivinen analyysi mahdollisti elaménkulullisen ja
tavoitteellisen toiminnan etenemisen seurantaa kohta ideaalitilaa. Tdssd tapauksessa
yhtend ideaalitilana voidaan pitdd kuntouttavan tyotoiminnan tavoitteita, kuten tyo- ja

opiskelukyvyn edistimista.

4.5. Tutkimusetiikka

Tutkimuksessa noudatetaan tutkimuseettisid periaatteita, joihin kuuluu vapaaehtoinen
suostumus, salassapito ja luottamus. Tutkimukseen osallistuville henkildille tulee kertoa
tutkimuksen luonne sekd se, miksi tutkimus toteutetaan. Tutkimuksessa tulee sdilyttdd
tutkittavien anonymiteetti sekd se, ettei heitd voida tunnistaa tutkimuksesta. Tutkijan
tairkeimpid ominaisuuksia on luottamus. Tutkijan tulee rakentaa tutkittaviin

luottamussuhde. (Ryen, 2004).
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Tutkimukseen haettiin kaupungin tyollisyyskeskuksen johtajalta tutkimuslupa. Tdmén
jédlkeen tyollisyyskeskuksen tyontekijd lahetti kirjeitse kirjoittamani tutkimuspyynnon
kohderyhmadlleni. Tutkittaville korostin, ettd heiddn osallistumisensa perustuu tiysin
vapaachtoisuuteen ja ettd halutessaan he voivat keskeyttdd tutkimukseen osallistumisen.
Ennen haastattelua kerroin tutkittaville tutkimuksen tarkoituksen ja kerroin, ettd mikali
heille tulee jotain kysyttdvad, he voivat kysyéd. Haastateltavien identiteetin salassapidon
vuoksi olen esimerkiksi luonut haastateltaville koodinimet, hoitohevosille peitenimet,
kuvaillut haastateltavien taustatietoja yleiselld tasolla sekéd peittdnyt kaupungin nimen.
Tutkittavien anonymiteetti sdilyy ldpi tutkimuksen. Olen noudattanut tutkimuksessa

tutkimuseettisen neuvottelukunnan ohjeita (2012).

5. Tulokset

Tulokset esitellddn tutkimuskysymyksittdin kahdessa eri osiossa. (5.1. — 5.2).
Ensimmadisessd osiossa tulokset on esitelty Green Care -toiminnan kolmen paielementin
mukaisesti seuraavien teemojen avulla: 1. Luonto, 2. Toiminta ja 3. Yhteisd. Teemojen
alle on luotu tuloskategoriat, jotka nousivat teoriaohjaavassa sisdllonanalyysissa
merkityksellisiksi elementeiksi. Toisessa osiossa esitetddn asiakkaiden sisdisessd
tarinassa tapahtuvat muutokset aineistoldhtdisen sisdllonanalyysin  tuottamien

tuloskategorioiden avulla.

5.1. Mitkd Green Care -toiminnan elementit ovat talliympéristossad toteutetun

kuntouttavan tyotoiminnan asiakkaille merkityksellisimpid?

Haastattelunarratiivit analysoitiin teoriaohjaavalla sisdllonanalyysilld. Analysointia
ohjasi Green Caren kolme keskeistd elementtié: 1. luonto, 2. toiminta ja 3. yhteiso, joista
muodostettiin osion tulosten padteemat. Jokaisen teeman alle on kerédtty yldkategoriat,
jotka jdsentyivdt haastattelunarratiiveista teoriaohjaavan siséllonanalyysin tuloksena.
Analysointiprosessin esimerkki on kuvattu taulukossa 2. Osio etenee teemoista
yldkategoriothin, minkd sisdlld edetddn teoria, sitaatti ja tulkinta -etenemistavan
mukaisesti. Ensin esittelen teeman ja sithen liittyvaa teoriaa, minka jalkeen tuon sitaatteja,

joita ldhden tulkinnassa kytkemé&én teoriaan.
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Teema

LUONTO

TOIMINTA

Taulukko 2. Analysointiprosessin esimerkki

Haastattelupuhe

H1: “Hoidan ennemmin nditd
hevosia. Vihdé turhauttavaa
siel pajalla, joka toinen viikko
Idhted tunnin seilaan bussilla
keskustaan.”

H2: ”...Sitku ne mainitsi, ettd
on hevostalli. Niin sovin heti,
ettd menen kdymdién ja
kattomaan...”

H2: ”Niin tdmd on tdmmédnen
et saan olla hevosten kanssa.
Ja mulle ei koskaan ole ollu se
ratsastaminen tdrkeintd.
Tykkdiéin siitd kaikesta
muustakin. Tédllé on saanu
muutaman kerran kédydd
ratsastamassaki. Maneesissa
ja metsdssd.”

H1: “Ei kukaan muu ois tétd
(hoitoponi Kirppu, nimi
muutettu) edes halunnu. Mdd
olin se kenelld oli eniten
hevoskokemusta. Kirppu ei
tunne ihmistd niin se on
karsinassa hampaat ja korvat
irvessd, kovistelee ja
pomottaa. Halusin alkaa
kesyttdd. Kertaalleen puras
mua, ku hain tarhasta ja
ajattelin, et tdhdn tehddn
muutos. Vihitellen muuttu
rauhalliseksi.”

Merkitysosumat

Hoidan
ennemmin nditd
hevosia

Turhauttavaa
siel pajalla

on hevostalli

sovin heti, ettd
menen kédymddén
ja kattomaan

saan olla
hevosten kanssa

Tykkddn siitd
kaikesta
muustakin
(tallityét)

Halusin alkaa
kesyttdd

ajattelin, et
tdhédn  tehddn
muutos
Vdhitellen
muuttu
rauhalliseksi

Yldkategoria

Hevonen

Talliymparisto

Tallityot

Hevosten
kouluttaminen



YHTEISO

H2: ”Kehitty suhde tuohon
Axuun (nimi muutettu) ja se
rupes tuntuun ldheiseltd. Sit
ehkd samaistuin siihen, ku se
oli kans sellanen hdsld. Koin
sen jotenki hassuksi. Sit se oli
tosi kiltti. Ei tee mitéién
tahallaan yritd uhitella tai
mitddn. Siité tykkdsin.”

H1: “Kaikki oltiin tddlld yleisesti
ottaen samaan aikaan ja sit
onhan se, ku tdn kokoisella
tallilla meitékin oli 7-8 niin
onhan se aika tiiviisti.”

H2: ”..Ja muut ymmdrtdd sen,
et joskus voi olla niinku tosi
huonoki tilanne. Se just et
pdidisee purkamaan sen
johonki... Niin just hyvd et on
I6ytyny semmonen porukka,
missd voi purkaa.”

Kehitty  suhde
tuohon  Axuun
(nimi muutettu)

se (Axui) rupes
tuntuun
ldheiseltd
samaistuin

se oli tosi kiltti

Siitd (Axu)
tykkdsin

Kaikki oltiin
tddlld

aika tiiviisti

muut ymmdartéa
pddsee
purkamaan sen
johonki
(ryhmiaille)
I6ytyny
semmonen
porukka, missé
voi purkaa.”

Hevosen ja
asiakkaan vilinen
vuorovaikutus

Yhteiso

Vertaistuki

5.1.1 Luonto: Hevonen ja talliympéristo

Green Care -toiminnan keskeinen elementti on luonto. Luonto voi olla tapahtumapaikka,
kohde, viline tai muu luontoaiheinen sovellus kuten déni tai kuva. (Soini 2014.) Luonnon
tarkoituksena on vahvistaa ja edistdd luonto- tai eldinavusteisen intervention
kuntoutustavoitteen saavuttamista. Haastattelunarratiiveissa asiakkaille
merkityksellisiksi luontoelementeiksi nousivat analyysissa hevonen ja talliympéristo.
Haastateltaville ndiden elementtien merkityksellisyys oli ilmennyt jo aiemmin eldméssi,
minkd myotd he ohjautuivat talliympéristdssd toteutettavaan kuntouttavaan

tyOtoimintaan.

Hevonen
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Hevonen viestittdd voimaa, energiaa, suuruutta ja viettejd. Yhteyden saaminen tdhin
kunnioitusta herittdvdén ja ihmisen tahtoon sopeutuvaan eldimeen on voimaannuttava ja
itsetuntoa vahvistava kokemus. (Huhta 2009.) Hevosten terapeuttinen vaikutus on
tieteellisesti todistettu ja hevosia kédytetddn erilaisten hoitojen ja kuntoutuksien tukena,
kuten esimerkiksi ratsastusterapiassa ja sosiaalipedagogisessa hevostoiminnassa.
Hevosilla on monipuolinen ja kokonaisvaltainen hyvinvointivaikutus ihmisen
psyykkiseen, fyysiseen ja sosiaaliseen terveyteen. Hevonen tarjoaa toimintaa,
mielihyvéntunnetta ja aitoa sosiaalista ldsndoloa. (Salovuori 2014.) Molemmilla
haastateltavilla oli eldintausta ja hevoset nousivat talliympiristdssd toteutetun
kuntouttavan tydtoiminnan yhdeksi merkittdviksi luontoelementiksi. Eldimilld on
16ydetty tutkitusti paljon erilaisia myonteisid vaikutuksia ihmisten hyvinvoinnin
edistimiseen (ks. taulukko 1), minkd vuoksi on helppo késittdd henkildiden mieltymys
hevosia kohtaan. Haastateltavilla on kertynyt kokemusta eri eldimistd lapsuudesta asti,

jossa ne ovat olleet luonnollinen osa arkea:

H1: ”Kotona ollu kissoja...Kaikkii mahollista kanii marsu, hamsterii ja ditin luona

12

akvaario edelleen, sit hiiri ja jotain muita. Kddrmettd en oo saanu.

’

H2: ”...meilld on ollu lapsuudenkodissa koira...’

Molemmilla haastateltavilla on ollut lemmikkieldimia lapsuuden kodissa, jossa heilld on
rakentunut  ensisiteet eldimien kanssa. Haastateltavilla on  nimenomaan

hevosharrastustaustaa ja molemmilla on ollut nuoruudessaan oma hoitoponi tai -hevonen.

i3]

H1: "Hevoset, kahdeksan vuotiaasta asti. Kaverilla oli poni. Siitd ldhti.

H2: "Mun siskolla oli hoitohevonen siind naapurissa, pieni poni...niin mie kdvin sitten

sielld sitd hoitamassa. Mie alotin sen vasta noin 12 -vuotiaana...Mut aikuisena jatkunu

samat jonkin verran... Nyt jos miettii vihd taakse pdin, niin_mul oli vuokraponi, ennen ku

)

muutin tdnne 17 -vuotiaana...’

H1:lla hevosharrastus alkoi 8 -vuotiaana ja H2:lla 12 -vuotiaana. Talliympéristd
hevosineen on molemmille haastateltaville ennestddn tuttu ympéristé, mikd luo
kuntouttavaa tydtoimintaan kohtaan turvallisuutta ja jatkuvuutta. Molemmilla
haastateltavilla on ollut omilleen muuttamisen jilkeen myds omia lemmikkieldimid.

Hl:lla on yksi koira ja nelja kissaa. H2:lla on koira. Molemmat haluaisivat harrastaa

41



enemmaédn hevosten parissa ja omistaa oman hevosen, mutta taloudellisten haasteiden

vuoksi se on ldhes mahdotonta:

H2: ... Eihdn mihinkddn ylimddrdseen varaa ole, se vuokraponiki oli sellanen et maksoin
Se per kerta, sit jossain kohtaa sanottiin, ku sil ei ollu muita liikuttajia et jos alkasin

kdymddin siel useammin, niin saisin joka toisen kerran ilmaiseksi. Ei mulla niinku muuten

ole ollut varaa ratsastustunteihin.”

H1: "Vaikka haluaisinki hevoset omaan pihaan”

Haastateltavilla on kokemusta eri eldimisti ja lemmikeistd. Kuntouttavan tydtoiminnan
talliympéristosséd oli kissoja, koiria, kaneja ja hevosia, minkd vuoksi talliympéristossi
toteutettu kuntouttava tydtoiminta on heille tuttua ja turvallista toimintaa. Haastateltavat

sitoutuivat omien lemmikkiensé hoitoon hyvin, mitd kuvastaa hyvin seuraava sitaatti:

H1: "Hain hevoshoitajanlinjalle Perhoon, mutta meninkin kesdtéihin kaupungin

rahoilla. Mistd nappasinkin koiran itelle, niin en md minnekkddn Perhoon voinu koiran

12

kanssa mennd.

Haastateltava hylkdsi saadun koulupaikkansa koiransa tihden. Haastateltavan koiralla oli
vaikutusta hdnen eldméddnsd koskevissa suurissa valinnoissa, mikd kertoo eldimen
tarkedstd ja merkityksellisestd roolista hdnen elaméssinsd. Eldinten merkityksellisyys

nousi esiin toistuvasti eri muodoissa haastattelunarratiiveissa:
E: "Mitkd asiat sulle on eldmdssd tdrkeitd ja arvokkaita?”

H1: ”Eldimet nyt ainaki ja sit se, ettd ei tarvi tehd semmosta mistd ei tykkdd. Ettd on

rahaa ettd selvidda.”

H1: ”Kai ne antaa, ku ne on siind, en md osais ilman eldimii eldd.”

HI piti eldimid tirkeind ja arvokkaina sekd H2:n mieltymys eldimid kohtaan nousi esiin
useaan kertaan. H1:114 on ollut ldhes aina eldimid, eikd hdn kertomansa mukaan osaisi
eldd ilman niitd. H1 vertaa eldinsuhdettaan vanhempi-lapsisuhteeseen, mikd kuvastaa

haastateltavan kokemaa suhdetta eldimiin:

H1: ”Md en tid miten ihmiset suhtautuu omiin lapsiinsa, mut elukat on mun lapsii.”

Haastattelun perusteella voi tulkita, ettd haastateltavilla on ollut lapsuudesta asti

ainutlaatuinen suhde eldimiin. Haastateltavat kokivat yleisesti ottaen eldimet
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merkittivind osana eldmdd, ja talliympéristossd toteutetussa kuntouttavassa
tyotoiminnassa hevosten rooli nousi muista luontoelementeisti merkityksellisimpéna
esiin. Haastateltavilla muodostui kuntouttavan ty6toiminnan aikana ainutlaatuinen suhde
heiddn nimikkohevosiensa kanssa. Asiakkaat saivat itse valita oman nimikkohevosensa,

jota he hoitivat:

H2: "Mie tosiaan tvkkdidin hevosista ja en muista missd vaiheessa, mut mulla kehitty suhde

tuohon Axuun (nimi muutettu) ja se rupes tuntuun ldheiseltd. Sit ehkd samaistuin siihen,

ku se oli kans sellanen hdsld. Koin sen jotenkin hassuksi. Sit se oli tosi kiltti. Ei tee mitddn

’

tahallaan yritd uhitella tai mitddn. Siitd tykkdsin.’

EZE3)

H1: "Siin kohtaan, ku kehitettiin se nimikkoeldinsysteemi, niin otin tdmdn "Kirpun”.

Edelli oleva sitaatti kertoo, kuinka H2 samastui hoitohevoseensa. Haastattelussa ilmeni,
ettd hevoset peilaavat hyvin toimintaa ja ne antavat mahdollisuuden mallintaa omaa
sosiaalista kdyttdytymistd. H2 sai hoitohevosekseen itsensd kaltaisen hevosen, mink&
avulla hidn huomasi, ettid on olemassa toisiakin yhtd hdslia” ja “hassuja”, millaiseksi hén
kokee itsensdkin, ja ettd heiddt hyviksytddn sellaisinaan joukkoon. HI1:114 oli vahva
hevoskokemustausta ja hédn piti nimenomaan haastavista yksiloistd. Tallilta 16ytyi myos

héinelle mieluinen hevonen omine haasteineen.

H1: "Ei kukaan muu ois tdtd (hoitoponi Kirppu, nimi muutettu) edes halunnu. Mdd olin

se kenelld oli eniten hevoskokemusta. Kirppu ei tunne ihmistd niin se on karsinassa

hampaat ja korvat irvessd, kovistelee ja pomottaa. Halusin alkaa kesyttid. Kertaalleen

puras mua, ku hain tarhasta ja ajattelin, et tihdn tehddn muutos. Vihitellen muuttu

)

rauvhalliseksi.’

H1 motivoitui haastavista hevosista ja hin halusi vilittdmaisti alkaa puuttumaan hevosen
haastavaan kéytokseen. Tallilta 16ytyi molemmille haastateltaville mieluinen
hoitohevonen.  Talliympéristossd  toteutettu  kuntouttava tydtoiminta tarjoaa
mahdollisuuden olla yhdessd oman nimikkohevosen seké tallin muiden eldinten kanssa.
Kuntouttavan tydtoiminnan ryhmidn jdsenet saivat itse valita itselleen mieluisan
nimikkohevosen. Tallin eldimet mahdollistavat leikin, kosketuksen sekd hoivan ja
hellyyden osoittamisen, jotka ovat ithmisen perustarpeita (Salovuori 2014). Hevoset
nousivat selvdsti vahvimmin esiin talliympdristossd jérjestetyn kuntouttavan
tydtoiminnan tarjoamista luonto-elementeistd. Hevosten tuomat hyvinvointikokemukset

ja -vaikutukset tukevat kuntouttavan tyotoiminnan tavoitteiden saavuttamista.
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Talliympaéristo

Luontoympdristolld on tutkitusti hyvinvointia edistdvd vaikutus (Kaplan & Kaplan
1989.), kuten aiemmissa osioissa on esitelty. Luontoympéristond voi toimia mikd vain
luontoelementtinen tila, tdssd tutkielmassa tutkittiin talliympériston merkitysta.
Kuntouttavan tyétoiminnan talliymparistossd oli erilaisia maatilaneldimid kuten koiria,
kissoja, kaneja, kanoja ja hevosia sekd tilan ympdrilld olevasta metsd- ja
peltoympéristdssd pystyi bongaamaan erilaisia luonnoneldimid kuten kettuja, peuroja,
oravia, janiksid ja korppeja. Tyontekijdn mukaan talliympériston monipuolisuus toimii
jokaiselle jotain -periaatteella. Toiset tykkddvit ruokkia kanoja, toiset seuraavat
luonnoneldintein toimintaa ja osa viihtyy tallissa kaiken aikaa. Haastateltaville
merkitykselliseksi luontoelementiksi nousi talliymparistd. Talliympéristd koetaan usein
turvalliseksi paikaksi, jossa on selkedt sddannét ja rutiinit, miten toimia. Ikdheimo (2013)
toteaa, ettd tallin siisteys, vithtyisyys ja sddnndnmukaisuus luo turvallisen ympériston.
Kuntouttavan tyotoiminnan talliympéristdssi oli paljon erilaisia luontoelementtejd kuten
hevosia, kaneja, koiria, tallin viereinen metsd, laidun pelto, tarha sekd viheralue
puutarhoineen. Talliympiristd on aistirikas paikka omine tuoksuineen ja hajuineen, mika
tarjoaa  miellyttdvid  aistikokemuksia ja  aistiyliherkkyyksien  siedéttdmista.
Haastateltavien omat mieltymykset ja kokemukset perinteistd metsdluontoympéristoa
kohtaan vaihtelivat. Toinen koki olevansa luontoihminen ja kertoo nauttivansa metsédssa

oleilusta:

H2: ”...en oo ajatellu sitd, ettd tykkdisin luonnosta tai oisin jotenki luontoihminen.
Minusta tuntuu nyt, ku asun kaupungissa ja ku koira tuli, kdyny mettissd, niin on tajunnu,

et se (luonto) on aina ollu jotenkin tosi tarkedd. Se luonnossa litkkuminen. Olen kova

’

sienestddn ja litkkuun luonnossa.’

H2:lle metsdymparistd on ennestiin tuttu ja luonnollinen ympaéristd, mika on ollut hénelle
alemmin kiinted osa arkea. Luontoympdriston merkitys korostui hidnelle luonnosta
etdéntymisen seurauksena kaupunkiin muuttamisen jilkeen, missd luonnossa oleminen ei
ole itsestdén selvad. H1 ei kokenut metsdympéristdd juurikaan mieluisaksi paikaksi ilman

hevosta. Hin kuvaili tuntemuksiaan seuraavasti:

H1: ”Niin kauan, ku mun ei tarvi mettddn mennd ilman hevosta, niin oon tyytyvdiinen.”
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H2: 7...Sitku ne mainitsi, ettd on hevostalli. Niin sovin heti, ettd menen kdymddin ja

)

kattomaan...’

H1:1l& korostui hevosten myo6td nimenomaan talliympariston merkitys. H2:n nopea
reagointi ja innostuminen talliympdristossa toteutetusta kuntouttavasta tyotoiminnasta
osoitti talliympériston merkityksen. Néin ollen Talliympéristd osoittautui molemmille
haastateltaville mieluisaksi ympaéristoksi. Yrjoldan (2009) mukaan tallissa koettu aika on
ajatonta, missd aika ikddn kuin pysdhtyy. Haastattelunarratiiveissa haastateltavat

kertoivat, ettd heiddn olonsa parani ja arkihuolet véistyivit tallilla ollessa:

H1: "Hevosten kanssa se (fiilis) on yleisesti ottaen parempi. Sitku oot koko pdivin

hevosten kanssa, niin kai se vaikuttaa sithen millanen fiilis mulla on yleisesti. Mindhdn

tulin tinne (tallille) usein tunnin etuajassa ja jdin muutamaksi tunniksi vield toiminnan

121

Jdlkeenkin tallille.

H1: "Mdihén asuisin tallilla, jos voisin. Se nyt ei ole kéytinnossd mahdollista. Vaikka

haluaisinkin hevoset omaan pihaan, omakotitaloon EN muuta. Kerrostalon pihalle ei voi

laittaa.”

Hl1:lle talliympiristd osoittautui erittdin mieluisaksi paikaksi ja hédn vietti sielld paljon
aikaa kuntouttavan tyotoiminnan ulkopuolella. H1 kdvi kuntouttavan tydtoiminnan
atkaan my0s harrastetallilla kerran viikossa. Talliympériston tarjoama hevostoiminta
koettiin kuntouttavan tyotoimintaan osallistumisen kannalta merkittdviksi elementiksi.
Kuntouttava tydtoiminta koettiin talliympéristossd enemmén harrastukseksi, kuin
varsinaisesti  viralliseksi tyollistdmistd edistdvdksi palveluksi. Tdméd edesauttoi

haastateltavien osallistumista ja motivointia kuntouttavaan tyotoimintaan:

2

H1: "Kai se, et tddlld (talliympdristé) on hevosii tarjolla...’

H2: ... Tuntuu et tdssd, entd ku tydkokeilussa, tulee vihemmdn ns. orjatyévoimana -

2

olo...

H1: "Hoidan ennemmin nditd hevosia. Vihd turhauttavaa siel pajalla, joka toinen viikko

’

ldhted tunnin seilaan bussilla keskustaan.’

H2: ... Sit mulle puhuttiin heti tistd kuntouttavasta tyotoiminnasta. Mul oli aikasemmin
sellanen kokemus, ettd se on kaikki sellasta tyopajatoimintaa, mistd mie taas en. Olen

ajatellu, et masentuisin siitd (tvopajatoiminta) vaan enemmdn. Siit (tydpaja) tulee niin

vahvasti sellanen olo, ettd ei ole kenellekddn hyodyksi. Vaan niinku tekemisen vuoksi
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tekee jotain. Ja sitku itel on se artesaani -tutkinto, niin sitku ne mainitti, ettd on hevostalli.

Niin sovin heti, ettd menen kdymddn ja kattomaan. Mulla oli tdstdkin vihd sellanen, ku

en ollu aiemmin kdyny isoilla talleilla, mul oli ehkd vihdn rytty otsassa niistd._Mut kyl

mie sit heti pddtin et rupean tddlld kdymddn. Kerran tai kaks kdvin ohjaamossa, ennen

ku alotin tddlld.”

Haastateltavien puheessa nousee ilmi, ettd talliympdristossd toteutettu kuntouttava
tyotoiminta koettiin merkitykselliseksi ja hyddylliseksi toiminnaksi talliympériston ja
hevosten myo6td. Kun taas kuntouttava tyOpajatoiminta ndhtiin  hyodyttoména,
turhauttavana ja epidmotivoivana toimintana. Talliympéristdé motivoi haastateltavia
osallistumaan tydllistdmistd edistdvdan palveluun, mikd on toimintakyvyn vahvistumisen
ja syrjdytymisen ehkdisemisen vuoksi merkittdvdd. Hevoset motivoivat asiakkaita

sitoutumaan kuntouttavaan ty6toimintaan sen mielekkyyden vuoksi:

H2: ”Niin tdmd on tammonen et saan olla hevosten kanssa. Ja mulle ei koskaan ole ollu

se ratsastaminen tarkeintd. Tvkkddn siitd kaikesta muustakin. Tddlld on saanu muutaman

kerran kdydd ratsastamassaki. Maneesissa ja metsdssd.”

H1: "M alotin kaks kertaa viikossa. Jossain kohtaa kolme pdivdd viikossa. Olisin voinut

2

kaydd tallilla enemmdnkin...

Haastateltavat kokivat ympdriston mielekkdénd ja olisivat halunneet viettdd sielld
enemmainkin aikaa. Ratsastamaan he pdésivdt vain harvoin, eikd se osoittautunut heille
vélttimattoméksi toiminnaksi. Merkittdvdd oli hevoset ja talliympéristd. Kuntouttavan
tyotoiminnan toteutus talliymparistossd teki toiminnasta haastateltaville vetoavan.
Asiakkaat sitoutuvat paremmin vetoavana koettuun toimintaan. Toiminnan vetoavuus on
asiakaskohtaista, mikd perustuu asiakkaan kokemaan mielihyvddn, vahvistavuuteen ja
tuottavuuteen (Pierce 2003). Haastateltavat kokivat talliympdristdssd toteutetussa
kuntouttavassa tyotoiminnassa esimerkiksi hevosten myd6td mielihyvad. Vahvistavuutta
haastateltavat kokivat esimerkiksi erilaisten onnistumisen kokemusten myoti. Toiminta
koettiin tuottavana hevosten eteen tehdyn tydon myotd. Kuntouttavan toiminnan
tyontekijikin totesi, ettd toiminnasta tekee motivoivan juuri se, ettd yhteinen toiminta
rakentuu yhteisen tavoitteen eli eldinten hyvinvoinnin ympérille. Rothen (2005) mukaan
hevosavusteiseen terapiaan motivoi sitoutumaan hevosen synnyttimé vahva motivaatio,
mitd voidaan soveltaa my0s tutkielman haastateltavien motivaation tekijina kuntouttavaa

tydtoimintaa kohtaan. Hevosten ldsndolo rauhoitti, sekd hevosten hoitaminen ja
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kouluttaminen toi haastateltaville merkityksellisyyden ja hyddyllisyyden kokemuksen.
Talliympdristd koettiin positiivisia tunteita virittdvénd paikkana. Luontoympériston
hyvinvoinnin vaikutusmekanismit perustuvat luontoyhteyden seké hyvéksyvén lasndolon
kokemuksiin. Tdmidn myotd syntyvdt luontoympéristoon liittyvédt tervehtymisen

kokemukset. (Salonen, Kirves & Korpela 2016.)

Kaplan ja Kaplanin elvyttivyystutkimusten (1989) mukaan luontoympéristolld on
voimakas elvyttivd vaikutus, joka on yhteydessd tarkkaavaisuuden paranemiseen ja
stressistd vapautumiseen. Talliympéristd voidaan tulkita luontoympéristoksi, koska se
siséltdd monia erilaisia luontoelementtejd kuten esimerkiksi hevosia, kaneja, peltoja,
viheralueen ja tallin vieressd ndkyvin metsdmaiseman. Luontoympéristd elvyttdd
tarkkaavaisuutta  vaativasta sekd ylikuormittavasta tilanteesta palautumista.
Luontoelpyminen vapauttaa erilaisista rooleista ja kuormittavista odotuksista, jolloin
jéljelle jd4 omana itsend oleminen, mikd on kuntoutuksen kannalta erittdin merkittidva
elementti. Luontoympariston hyddyt on jaettu Kaplanin ja Kaplanin (1989) tutkimuksessa
neljddn ulottuvuuteen, mitkd nousivat esiin my0s haastateltavien puheissa
talliympéristostd puhuttaessa. Ulottuvuudet ovat: lumoutuminen, arjesta irtautuminen,
jatkuvuuden kokemus ja yhteensopivuuden kokemus. Lumoutumisella kuvataan
kokemusta, jossa tarkkaavaisuus kiinnittyy tahattomasti kiinnostavaan elementtiin.
Kokemukseen liittyy ilo ja mielen rauhoittaminen. N&mé asiat nousivat esiin
haastateltavien talliympéristossd koetuissa kokemuksissa. Toisena hyddyllisend
vaikutuksena talliympéristolld on arjesta irtautuminen, minkd myd6td padsee pois arjen
huolisesta, sen kiireistd ja vaatimuksista. Kolmantena on jatkuvuuden kokemus, missa
koetaan olevan yhtd paikan kanssa. Haastateltavilla muodostui talliympéristoon, toisiin
ryhmin jiseniin sekd hoitohevosiin tiivis side ja he kokivat paikkaan kuulumisen tunteen
tallilla tulevan merkityksellisyyden ja hyddyllisyyden tunteen myotd. Neljdntend
luontoympdiriston tarjoama hyotynd on yhteensopivuuden kokemus, mikd madrdytyy
omien arvojen, pddmairien, tarpeiden ja ympériston vaatimusten ja mahdollisuuksien
viéliseksi tasapainoksi. Talliympdristd tarjosi haastateltaville heiddn kaltaisensa
arvomaailman, jossa korostui ithmisten ja eldinten vélinen tasavertaisuus ja kunnioitus

toisia kohtaan.
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5.1.2 Toiminta: Tallity6t ja hevosten kouluttaminen

Toiminta on Green Caren yksi keskeinen elementti, jota tarkastellaan tdssd osiossa
tarkemmin. Osiossa esitetddn talliympéristossd toteutetun kuntouttavan tydtoiminnan
asiakkaille merkityksellisimmiksi nousseet toiminnat. Toiminta ymmaérretddn
tutkielmassa fokaalisen toiminnan kautta, miké toimii toiminnan yhtend kuntouttavana
tekijand. Fokaalin toiminnan idea perustuu késitykseen, jossa tekeminen yhdistda
tavoitteet ja keinot, mielen ja ruumiin sekd ruumiin ja maailman (Venkula 2005).
Talliympdristd tarjoaa paljon mahdollisuuksia erilaisiin fokaalisiin toimintoihin. N&ita
ovat esimerkiksi eldinten ruokkiminen, karsinoiden putsaus, tarhan siivous,
ratsastaminen, aitojen teko ja -korjaus, paikkojen kunnostus, maalaaminen, pihan
haravoiminen, eldinten hoitaminen seki harjaaminen ja eldinten kouluttaminen. Jaana
Venkulan (2005) mukaan fokaalisen toiminnan hyodyt ovat silmin ja kdden yhteistyo,
ajattelun aktivointi sekd tekemisen tuottama mielihyva ja ilo. Talliympéristossd luonto
voi olla toiminnan kohde, koska tekeminen kohdistuu siind luontoon; hevoseen tai
talliympéristoon. Fokaalinen toiminta voi olla myo6s véahéeleistd, kuten eldinten
katseleminen. (Venkula 2005, 41 — 46.) Talliympéristd6 mahdollistaa rauhoittavan,
kokemuksellisen ja esteettisen luontoympériston tekemiselle (Borgman 1984). Hevonen
vetdd puoleensa suurella koolla, 1ammolld, pehmedlld karvalla ja miellyttavalla
olemuksellaan, minkd seurauksena ihminen ottaa mielelldnsd vastuulle hevosen
hyvinvoinnista huolehtimisen. (Huhta 2009.) Talliympéristossd merkityksellisimmiksi

toiminnan muodoiksi nousi tallitydt ja hevosten kouluttaminen.
Tallityot

Haastateltavat  kokivat tallityot yhtend merkittdvimpdnd toimintana tallilla.
Kuntouttavassa tydtoiminnassa suurin osa tallitdistd tehtiin yhdessd ryhmin kanssa.
Yhdessé koettu ja jaettu kokemus luo yhteenkuuluvuuden tunteen, miké saa usein aikaan
positiivia tuntemuksia. Téllainen positiivinen ja eteenpdin vievd kokemus toiminnasta
vahvistaa kuntouttavan ty6toiminnan ulkopuolella, arkieldmissd koettuja haasteita.
(Huhta 2009.) Talliympéristdssé toteutetun kuntouttavan tyotoiminnan arki kulki pitkélti
samojen pdivittdisten ja rutiininomaisten tallitéiden parissa, mitkd koettiin mieluisiksi

toiminnoiksi. Ndma toiminnot rakensivat kuntoutukselle struktuurisen pohjan.
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H1: “Ysiltd tultiin. Ekana karsinat. 10 jdlkeen tarhojen vaihto. Heindt. Ruokinta.

Hltapdivdlld jotain mitd ehti tehd. Vililld pdds selkddnki ratsastaan.”

Kuntouttavan tyotoiminnan tallitéiden luoma sddnnéllinen paivirytmi ja sddnnolliset
sosiaaliset kontaktit perheen jésenten ulkopuolisten kanssa kompensoivat tydttomyyden
aiheuttamia menetyksid, jotka heikentdvat psyykkistd hyvinvointia (Jahoda 1982;
McKee-Ryan ym. 2005). Kuntouttavan tydtoiminnan tyontekija mainitsi sddnnollisen
paivarytmin yhdeksi tarkeédksi hyvinvointia tukevaksi elementiksi tallilla. Tallityot luovat
johdonmukaisen ja ennustettavan ympériston, mitkd rakentavat myonteisté ja turvallista
olotilaa. Toistuvissa toiminnoissa asiakas voi kokea itsensd osaavaksi ja kyvykkadksi
toimijaksi, miké lisdd mindpystyvyyden tunnetta. Molemmat haastateltavat nostivat esiin
yhtend yksittiisend tallityond paivittdisen karsinoiden putsauksen. H1 kertoi sen olevan
kuntouttavan tydtoiminnan yksi merkittdvimmistd toiminnoista ja H2 koki sen kivaksi ja

rauhoittavaksi toiminnaksi:

H1: ... vaikka se p**kan lappaaminen, ei kuulosta kivalta, niin kyl se on ihan kivaa. ”

H2: ”Oon aina ajatellu karsinanputsauksesta, ettd mulle se ei ole koskaan ollu ongelma.

Minusta se on ollu just hyvd, ku se aamu alko silld karsinanputsauksella. Ku mieki olen

aamu-uninen ja visyny ja pahalla tuulella. Se (karsinanputsaus) oli just hyvd. Niin sit

mie pystyin menemddn sinne karsinaan ja olla omassa rauhassa. Ja herdtd sielld. Ja just

semmonen fyysinen. Ei liian ajatusta vaativa tehtavd oli hyvd. Sit ku tuollakin oli kaks

tallia, niin siel oli sanaton tyonjako. Jos meni pikkutalliin, se tarkoitti sitd et haluaa olla
rauhassa. Joskus oli tilanteita, ku oli tilanteita et drsytti jotku henkilot, ei jaksa kuunnella,

2

niin pysty menemddn sinne.

H2 koki karsinan puhdistamisen olevan sopivan rauhallinen ja fyysinen toiminta
aamutoiminnaksi. Karsinaa putsatessa sai olla aamutoiminnan ajan rauhassa ja toimia
omassa tahdissa oman jaksamisen mukaan. Karsina oli hyvé paikka olla omissa oloissa
ja herdilld rauhassa. Lisdksi karsina toimi tarpeen vaatiessa turvallisena
rauhoittumispaikkana stressaavissa tilanteissa. H2 piti karsinan putsausta yhtend
itsesddtelyn keinona rauhottumiseen. Karsinan putsaamisen liséksi hevosen harjaaminen

koettiin my6s mieluisaksi toiminnaksi:

H1: "Haluaisin harjata hevosia pdivittdin, mut pitds mennd Keski-Eurooppaan.”

49



H1 kertoi voivansa harjata hevosia péivittdin, mikd kuvastaa hyvin hénen innostustansa
harjaamista kohtaan. Kaiken kaikkiaan tallity6t tarjoavat monipuolisesti erilaisia
toimintoja  karsinan putsauksesta hevosen hoitotoimenpiteisiin, joita pystyy
kuntouttavassa ty0toiminnassa sopeuttamaan omien voimavarojen mukaisesti.
Kuntoutuksellisen otteen kannalta tallitdissi on oleellista niiden sddnnéllisyys,
monipuolisuus ja joustavuus. Talliympdristossd jokainen kuntouttavan tydtoiminnan
asiakas voi tehdd omien voimavarojen mukaisesti tallitoitd. Tekeminen ei ole velvollisuus
eikd sithen painosteta. Mikili voimavarat ovat vihissd, niin silloin pystyy olemaan
paikoillaan tekeméttd mitdén. Tyontekijan mukaan tallin perusperiaate on, ettd jokainen
tekee omista ldhtokohdista kdsin. Tallilla hyvéksytddn erilaisuus ja ettd jokaisella on
mahdollisuus toimia oman olotilan ja tyylin mukaan. Asiakkaita kannustettiin ja

rohkaistiin sensitiivisesti kokeilemaan ja aloittamaan uusia toimintoja:

H2: ”No musta, jos se (kuntouttava tyotoiminta) on hyvin toteutettu, niinku tddl, niin se

on hyvdjuttu. Se, ettd ei pakoteta tekemddn liikaa, mut kuitenkin kannustetaan ja

kokeilemaan. Tddlki oli sellasii kelld ei ollu kokemusta hevosista, niin ettd ei heti annettu

sitd vaikeinta hevosta. Just ku tddl on helppojaki hevosia. Se, ettd tuoda karsinasta

tarhaan jne. Semmosia pikku juttuja. Ku jos on kauheen huonokuntonen ja on iso kynnys,

ku tddl kdvi sellasia ketkd kavi viikon kaks ja sit ne lopetti. Joo osalla voi tulla ihan paikat

kipedisti, jotenki et kannustetaan mutta ei painosteta. Monen on vaikea sanoa sitd, ettd

’

nyt jaksa tdlld tahilla niin voi yrittdd alkuun kyselldkki sitd.”

H2: ... Just se, varsinki jos olet puolikuntoinen, niin ne tyénantajat olettaa, ettd jaksaa.

’

Sen taki en innostunu tyékokeiluista.’

H2:”...Voin vaikka istua poyddn ddressd, ja ettd voin tehdd oman jaksamisen mukaan.”

Haastateltavan puheessa kuntouttavan tydtoiminnan toimintojen tirkeéksi seikaksi nousi
jaksamisen ja voimavarojen huomiointi. Kuntouttava tydtoiminta eroaa tdssd suhteessa

H2:n kokemuksessa tyokokeiluista, mink& hén nosti esiin:

H2: ”Niin sit ei oo mitddn hyétyd kenellekddn. Sillekki paikkansa, joillekki se voi olla

hyvd, ettd tarvii jotain helppoa, ei oo halua/valmis ottamaan vastaan vastuullisempaa.

Mulla taas on siithen vdahdn et mua vaan masentaa se ajatus, ettd vain piirtdisin aikani

kuluksi ja ettd oisin vain menoerd, et mulle ostettaisiin jotain piirustustarvikkeita.
Haluaisin olla hyodyksi. Sitku talleilla kova tahti, mutta nyt ku meitd oli niin monta, niin

saatiin tehdd rauhassa ja hyvin. Ei tarvinnu rehkid, mutta tuli kuitenkin olo, ettd tekee
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jotain hyodyllistd. Tuntu siltd, ettd tddlld sitd arvostetaan. Ku joissakin paikoissa kuullu

kauhutarinoita et valitetaan, ettd te vaan lusmuilette tddlld. Sellasta, ettd ei arvosteta sitd,
ettd joku tulee kdytinnossd ilman palkkaa tekemddn sen homman. Oon kuullu et
tyokokeilun puolella ollu sellasta puhetta. Tddlld ei oo ollu sellanen olo, ettd ois tielld tai
esittdis tyhmidkysymyksid, tai jotain. Pdds vililld ratsastamaan sai tehdd palkaks niinku

)

Jjotain kivaa. Mulla oli sellanen kuva, olin ajatellu et siel on tosi paatuneita henkiloitd...’

Kuntouttava tyotoiminta on kuntouttavaa toimintaa, jonka “tavoitteena on vahvistaa
henkilon eldmén- ja arjenhallintaa sekéd tyo- ja toimintakykyd niin, ettd henkilo voisi
tyollistyd, hakeutua koulutukseen tai osallistua TE -hallinnon ty6llistymistd edistidviin
palveluihin.” (THL 2018, kuntouttavan tyotoiminnan késikirja). Kuntouttavassa
tyotoiminnassa haastateltavat saivat toimia omien voimavarojen mukaisesti, mikd on

hyvinvoinnin edistdmisen kannalta oleellista.
Hevosen kouluttaminen

Hevosen kouluttaminen luo yhteisen tavoitteen sekd suunnan hevosen ja kuntouttavan
tyotoiminnan asiakkaan véliselle toiminnalle. Yhteisen tavoitteen intensiivinen
harjoittelu sitoo ja motivoi toimintaa. Pienet havaitut edistysaskeleet pitdd motivaatiota
ylld tavoitteen saavuttamisessa. Haastateltavat kokivat hevosen kouluttamisen
hyodylliseksi ja  merkitykselliseksi  toiminnaksi talliympéristossd toteutetussa
kuntouttavassa tyotoiminnassa. Kuntouttavan tyotoiminnan asiakkailla oli tallilla oma
nimikkohevonen. Jokainen hoiti omaa nimikkohevostaan, mihin sisdltyi mm. hevosen
harjaus, ruokkiminen ja taluttaminen. Haastateltavat loivat vapaaehtoisesti
nimikkohevosellensa omat koulutustavoitteet. He kokivat hevosen kouluttamisen
mieluisaksi ja hyddylliseksi toiminnaksi. H1 valitsi itselleen haastavan hevosen, jonka
kéyttdytymistd hén halusi parantaa kouluttamalla hevosta. Oman henkildkohtaisen
tavoitteen saavuttamisen sijaan haastateltavaa motivoi kuntouttavaan tydtoimintaan

héanen itse asettamansa tavoite hevosen kouluttamisessa:

H1: "En mdd oikein mitddn tavoitteita luonu (itselle), mut jossain kohtaa ajattelin, ettdi

’

saisin kesytettyd tdn ponin...’

H1: Ei kukaan muu ois tdti edes halunnu. Mdd olin se, kenelld oli eniten
hevoskokemusta. Kirppu ei tunne ihmistd, niin se on karsinassa hampaat ja korvat

ilvessd; kovistelee ja pomottaa. Halusin alkaa kesyttid. Kertaalleen puras mua, ku hain

tarhas ja ajattelin et tdhdan tehddn muutos...”
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H1 koki itselle merkitykselliseksi alkaa kouluttamaan haastavasti kdyttdytyvda hevosta.
Hian ei suvainnut hevoselta ithmisen péélle kdymistd, minkd vuoksi hén halusi alkaa

valittomasti kouluttamaan hevosta. H1 onnistui tavoitteessaan kouluttaa hevosesta

paremmin kayttaytyvaa:
H1: ”...Kai se onnistu, ku ei se nyt tdskddn luimistele. Aluksi yritti syodd ja potkia mua.”
H1: ... Vihitellen muuttu rauhalliseksi.”

HI kertoo kouluttamisen tapahtuvan vihitellen pienin askelin, minkd my®6td hin lopulta
padsi tavoitteeseensa. Tavoitteiden saavuttaminen luo onnistumisen kokemuksia, mitka
kehittdvit itsetuntoa ja kannustavat uusien haasteiden vastaanottamisessa. Onnistumisen
kokemukset ovat merkittdvid hetkid kuntouttavan tyOtoiminnan tavoitteiden
saavuttamisen suhteen. H2 koki ylipddnsé eldinten kouluttamisen itselle merkittdvéksi
asiaksi ja hénelld oli myds hevosten kouluttamiseen liittyvd tavoite kuntouttavassa

tyOtoiminnassa:

H2: ”Sitku tdnne tuli uus hevonen, joka oli arka niin minua jopa harmitti, ettd siihen ei

kiinnitetty huomioita. Ku mie ite olen tehny paljon téitd minun oman koiran kans, ku seki

on arka. Sieddttdid ja palkkaa koko ajan. Hevosella on samanlaista se oppiminen, ku

koiralla. Jos sen hakee laitumelta niin kannattaa olla leipdd mukana niin se oppii sen,
ettd ihmisen luo pddstiminen on ok juttu. Eikd sillee, et sitd jahdataan tuolla vdkisin,

mistd se sdikdahtdd enemmdn. Niin mie tvkkdsin siit, et oli sellasia arempia eldimia, niin

voi niiden eldinten omassa tahdissa koittaa rohkasta niitd. Mie olen vdhdn semmonen

kaikkien eldinten kanssa. Muistan ku aloitin tddlld, sil oli silmdssd joku. Operaatio sille

’

tehtiin. Sen piti pitdd huppua ja ei saanu mennd ulos, aurinkoa ei saanu.’

H2 kiinnitti tallilla huomiota arkaan hevoseen, johon hén kiintyi. Hevosesta tuli hdanen
nimikkohevosensa ja hin alkoi kouluttamaan hevosesta rohkeampaa. Haastateltavalla oli
kokemusta aroista ja pelokkaista eldimistd sekd niiden kouluttamisesta, minkd vuoksi
aran ja pelokkaan hevosen valinta oli hénelle luonnollinen. Hl:sta kiinnosti haastavat
hevoset ja H2:sta kiinnosti arat ja pelokkaat eldimet. Talliympéaristdssé 10ytyi molemmille
haastateltaville heitd itsed kiinnostavat nimikkohevoset, joita he alkoivat kouluttamaan.
Tavoitteellinen hevosenkouluttaminen vaatii kouluttajan ja hevosen vilistd tiivistd
tyoskentelyd, jonka nimikkohevossysteemi mahdollisti. Hevosenkouluttaminen motivoi
ja sitoutti asiakasta osallistumaan kuntouttavaan tydtoimintaan. Hevosen kouluttaminen

tarjoaa talliymparistdssd toteutetussa kuntouttavassa tydtoiminnassa spesifin toiminnan,
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missd asiakas voi luoda mielessdin mieluisan isomman tavoitteen hevosen
kouluttamisessa. Hevosen kouluttaminen vaatii kérsivéllisyyttd, joustavuutta ja
sitoutumista, mitkd ovat myos kuntouttavan tyOtoiminnan tavoitteiden kannalta
merkittdvid elementtejd. Talliympériston tarjoamien erilaisten toimintojen myo6té
haastateltavat kokivat olevansa tallitdiden ja hevosenkouluttamisen myota hyodyllisid ja

merkityksellisia:

H2: ” Mut se kylld, ku tddl tuli sellanen olo et tekee jotain hyédyllistd, ja tddl alettiin

antaa aika dkkii vastuuta, ettd ei ollu pelkdstddn sitd, ettd saa putsata karsinoita. Minun

annettiin kdsitelld vaikeampiaki hevosia, niin siit_synty sellainen luottamus, niin se teki

mun itsetunnolle hyvdd. Tuli sellanen olo, et pystyy ees johonki. On edes jossain hyvd.

Muistan sen, ku oltiin maneesissa, Laura (nimi vaihdettu) istu parvella. Sit mun heppa
sai jonku hepulin, muistan et ite pysyin tosi rauhallisena ja lopulta kaikki meni hyvin. Sit
Laura (nimi vaihdettu) oli ndhny, ja sano sen jdlkeen, ettd ku mie niin hyvin hoidin sen

tilanteen. Pysyin rauhallisena... Tddltd sai onnistumisen kokemuksia, ettei ole aivan turha

ja hyodyton.

Talliympéristd tarjosi toimintoja, joissa haastateltavan vahvuudet nousivat esiin:

H2: ”Mulla on se, ettd olen parempi fyysisessd tekemisessd, kun pddn kdytossd. Mulle on

sanottu, ettd olen hyvd keksimdcdn pienid kdytdnnon ratkaisuja, niissd olen hyvd. Ne tulee
luonnostaan. Sit on sellasia asioita esim. matikassa, tosi huono. Toiset hommat taas

sujuu._Tddlld pddssd tullu esille ne puolet, missd olen parempi.”

Vahvuuksien kéytt luo onnistumisen ja mindpystyvyyden kokemuksia, mitka kehittévat
itsetuntoa ja lisddvit luottamusta omaan itseen. H2 kertoo, ettd hénelle merkityksellisid
toimintoja olivat myds haastavampien ja vastuullisempien toimintojen tekeminen.
Vastuunanto osoitti heiddn olevan kyvykkditd ja luottamuksen arvoisia henkilGita.
Tallitydt ja hevosten kouluttaminen tarjoavat erilaisia mielekkditd aktiivisia,
tavoitteellisia ja merkityksellisid fokaalisia toimintoja, jotka toimivat hyvinvointia

tukevina tekijoina.

5.1.3 Yhteiso: Hevosen ja asiakkaan vilinen vuorovaikutus, yhteiso ja vertaistuki
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Kolmantena Green Care -elementtind on yhteiso, osallisuus. Yhteiso luo mahdollisuuden
osallistua ja kuulua joukkoon, missd yksilo linkittyy osaksi yhteis6d
vuorovaikutteisuuden ja osallisuuden kautta. Green Care -toiminnassa vuorovaikutus voi
tapahtua ihmisten, eldinten, luontoympériston tai tietyn paikan kautta. Osallisuus
rakentuu Green Care -toiminnassa sosiaalisen ympériston ja yhteisollisyyden avulla
(Soini, 2014). Tutkimuksissa on tullut ilmi, ettd luontoymparisto liséd ja edistdd ihmisten
vélistd sosiaalisuutta ja turvallisuuden tunnetta (Staats ym. 2004). IThmisen kasvu ja
kehittyminen tapahtuu vuorovaikutuksessa toisten ihmisten, ympariston ja luonnon kautta
(Salonen 2007). Yhteison luomat sosiaaliset siteet mahdollistavat ndhdyksi ja kuulluksi
tulemisen kokemuksia, jotka ovat ihmisen perustarpeita. Yhteison luoma vertaistuki
mahdollistaa my0s vaikeiden kokemusten jakamisen, lohduttamisen, tunteiden
tuulettamisen ja rauhoittumisen, jotka toimivat mielenterveyttd suojelevana tekijand
(Soini ym. 2011, 325). Kuntouttavassa tyGtoiminnassa asiakkaille merkittdvimmiksi
osallisuuden elementeiksi nousi hevosen ja asiakkaan vilinen vuorovaikutus,

kuntouttavan tydtoiminnan ryhmaéstd muotoutunut yhteiso seké vertaistuki.

Hevosen ja asiakkaan vilinen vuorovaikutus

Haastateltaville kuntouttavan tyotoiminnan yhdeksi merkittdviksi elementiksi nousi
hevosen ja asiakkaan vilinen vuorovaikutus. Ihmiselld voi olla helpompi luoda
vuorovaikutussuhde eldimeen etenkin, jos henkil6lld on vaikeuksia ihmissuhteissa tai
sosiaalisissa taidoissa. Hevonen kohtaa kaikki tasavertaisesti, eikd se syrji ulkonddn,
statuksen tai muiden seikkojen perusteella. Hevosen voi kohdata aitona omana itsend,
mistd voil saada pyyteettomin ystdvdn. Hevonen voi tarjota eheyttivin
vuorovaikutussuhteen, jossa saa mahdollisuuden peilata omaa kéyttdytymistd. Hevonen
antaa vélittdmasti varovaisen palautteen, jota voi olla helpompi ottaa vastaan hevoselta,
entd kuin toiselta ithmiseltd. Etenkin hevosista pitdvilld on halua ja motivaatiota toimia
hevosen hyvinvointia tukien, mikd ohjaa kéyttdytymdidn ja toimimaan hevosta
kunnioittavalla ja miellyttdvélla tavalla. (Huhta 2009.) Beetzin ja kumppanien (2012)
tutkimuksen mukaan eldimen ja ihmisen vélinen suhde aktivoi oksitoniinisysteemin, jolla
tarkoitetaan elimistdn turvajirjestelmin aktivoitumista. Tétd pidetddn yhtend eldimen ja
thmisen vilisen suhteen merkittdvampénd fysiologisena ja psykologisena vaikutuksena.
(Beetz, Julius, Turner & Kotrschal 2012, 352.) Haastateltavat kokivat hevoset yleisesti
ottaen tdrkeiksi ja merkittiviksi asioiksi eldméssi:
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H1: ”Mad en tid miten ihmiset suhtautuu omiin lapsiinsa, mut elukat on mun lapsii.”

Kuntouttavan tydtoiminnan aikana haastateltaville syntyi merkityksellinen suhde tallin
hevosiin.  Erna Tormédlehto (2013) kirjoittaa artikkelissaan ”Hevostoiminnan
terapeuttinen voima lasten ja nuorten ryhmissd”, ettd hevonen tarjoaa jo pelkalld
olemuksellaan mielihyvdd tuottavan vuorovaikutussuhteen, miké selittdd ihmisten
kiintymystd hevosiin. Haastateltavat kiintyivdt etenkin omaan nimikko- eli

hoitohevoseensa:

H2: ”Kehitty suhde tuohon Axuun ja se rupes tuntuun ldheiseltd. Sit ehkd samaistuin

siihen, ku se oli kans sellanen hdsld. Koin sen jotenki hassuksi. Sit se oli tosi kiltti. Ei tee

mitddn tahallaan yritd uhitella tai mitddn. Siitd tykkdsin.”

Salosen (2007) mukaan osa henkildistd kokee osallisuuden helpommin kiintymalld
eldimeen esimerkiksi hevoseen, mikd ndkyi molempien haastateltavin puheissa.
Haastateltavat solmivat titviimmaén suhteen nimikkohevoseensa entd kuin ryhmén muihin
jéseniin tai -ohjaajiin. Jari Sinkosen (2013, 40) mukaan suuren eldimen, kuten hevosen
laheisyys, kdyttdytymisen ymmartdminen ja hevosen liikkeiden hallitseminen johtaa
emotionaalisen siteen syntymiseen. Molemmat asiakkaat pitivdt omaa hoitohevostaan
merkittdvind eldimend ja he sitoutuivat eldimen intensiiviseen hoitoon ja kouluttamiseen.
Elédinten vaikutus henkiseen hyvinvointiin on merkittdvé etenkin silloin, kun henkilén
sosiaaliset kontaktit ovat tavanomaista kapeammat. Mannisen (2005) mukaan eldimet
lieventdvit yksindisyyttd, ahdistusta ja masennusta. Eldimelle voi aina puhua ja eldin
reagoi puheeseen. Eldimid on alettu hyodyntdd psyykkisten ongelmien ja laitoksessa
olevien ithmisten hoidossa. (Manninen 205, 558 — 559.) Erityisesti psyykkisesti oireilevat
henkil6t saavat kokea itsensi tirkeiksi ja merkittdviksi hevosta hoitaessaan. Molemmilla
haastateltaville oli psyykkisen oireilun taustaa. Hevosen kanssa ollessa syntyy
luottamuksen kokemus, silld hevonen on aito, eikd valehtele tai petd. Hevosen kanssa saa

kokea my®ds fyysisté ldheisyyttd. (Palola 2015, 160.)
Yhteiso

Kuntouttavan tyotoiminnan ryhméstd muotoutui haastateltaville yhteiso, joka tarjosi
mielekkddn sosiaalisen ympériston. Kuntouttavan tydtoiminnan yhteisé on tyottomaélle
tarked asia, silld yhteisot kannattelevat yksilod haastavien aikojen yli (Kortelainen &
Tuomiokoski 1998). Yhteiso vihentdd tydttomyyden aiheuttamia haitallisia mekanismeja

(Vidhétalo 1998). Kuntouttavan tyOtoiminnan sosiaalinen ympdéristd tarjoaa uuden
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myonteisen peilin tarkastella omaa itsed. Haastateltavilla ei ollut ennestddn kiinteita,
arkipdivéisid sosiaalisia ympdiristdjd mihin kuulua, mitd osakseen selittid heiddn
mieltymyksensd viihtyd itsekseen. Karvosen mukaan (2008) tyottomat ovat
yksindisempid kuin tydssdkdyvit. Tatd voi selittdd sosiaalinen eristyneisyys jo ennen
tyottomyyttd. (Gallie ym. 2003.) Molemmat haastateltavat kuvasivat itseddn

introverteiksi ja he mielsivit itsensd enemmain yksin olijoiksi.
H1: ”... Olen enemmdn introvertti.”

H2:” ... Olen introvertti, visyn sosiaalisista tilanteista. Sen Aspergerin takii varmaan.

Sit oon huono tutustuun uusiin ihmisiin...”

Haastateltavat eivdt mieltdneet itsedén vahvasti mihinkdén kaveriporukkaan ja he
kertoivat nauttivansa yksinolosta, miké voi olla introverteille luonnollisempaa. H1 asui
lemmikkiensd kanssa ja hédnen pdivittdinen sosiaalinen kanssakdyminen tapahtui
lemmikkien vilitykselle. H2 asui yhdessd avomiehensé ja koiran kanssa, joiden kanssa
hin jakoi piivittiiset sosiaaliset tilanteet. Haastateltavien sosiaalinen kanssakdyminen
kodin ulkopuolella vaikutti vahaiseltd, milld voi olla negatiivinen vaikutus hyvinvointiin.
Kuntouttavan ty6toiminnan ryhmi tarjosi haastateltaville yhteisén, johon kuulua. H1
mielsi kuntouttavan tydtoiminnan ryhmin yhteisoksi sosiaalisen median WhatsUp -

ryhmén avulla:
E: "Koetko kuuluvasi johonkin yhteiséon?”

H1: ”Meille on se WhatsUp -ryhmad, ketd tddlld oli (Kuntouttava tyotoiminta) ja sit yks

’

toinen ryhmd. Onks ndd sit yhteisojd. Kai ne o.’

H1: ”Kaikki oltiin tddlld yleisesti ottaen samaan aikaan ja sit onhan se, ku tin kokoisella

i3]

tallilla meitdkin oli 7-8 niin onhan se aika tiiviisti.

HI1 kertoi ystdvystyvdnsd ryhmin jidsenten kanssa, ja koki tapaavan ryhménjdsenid
titviisti. Kun taas H2 koki ryhmin yhteison véljemméksi. H2 koki ryhmén muiden

jdsenten olevan sen verran nuorempia, ettei hin kokenut kuuluvansa ryhmééan:

H2: “Mie just vihdn ehkd koen olevani vanha siihen porukkaan. En pysty/jaksa rellestdd

baareissa. Mulla tulee niin hirved olo. Vieliko se ADHD vaikuttaa siihen. Koirien kanssa

oleminen parempi seura nykytilanteessa. ”

Ryhma tiivistyi H2:n kertoman mukaan kuntouttavan tytoiminnan aikana:
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H2: ...Mut sit just ennenku lopetin, kehitty porukka.

H2 alkoi kdyméén koiraharrasteryhméssé kuntouttavan tyotoiminnan aikana, mika tarjosi

hinelld merkityksellisen yhteison.

H2: "Nyt ei oikein ole_paitsi ne koiraihmiset. Kdydddn paljon retkilld yhdessd. Eikd nyt

vanhempana paljon kaipaa kavereissa roikkumista. Se on nyt tdhdn tilanteeseen. Olen
introvertti, véisyn sosiaalisista tilanteista. Sen Aspergerin takii varmaan. Sit oon huono

tutustuun uusiin thmisiin, viihdyn ihan hyvin tdssd nykysessd tilanteessa. Ettd on ne

koirapiiristd tulevat kaverit. Vois kait sitd tehdd jotain muutaki, mutta ei sit ole vain tullu

tehtyd. ”

H2 koki koiraharrasteryhmén jdsenten olevan enemmén hinen kaltaisiaan, joiden kanssa
hin vietti vapaa-aikaa. Hl:lla oli kuntouttavan tyOtoiminnan aikana sukupuoli-
identiteettimuutos meneillddn. Hén sai kuntouttavan ty6toiminnan tarjoaman yhteisonsa
avulla tilaisuuden mallintaa omaa muuttuvaa identiteettidén hyvéksyvéssi sosiaalisessa

ympéristossd olemalla oma itsensé:

H1: ... Mutta mindhd tulin sen trans -asian kanssa tddlld uloskaapista, kesken sen

kuntouttavan, muitten silmissda.”
E: ”Miten se tapahtu?”

H1: "Totesin tdssd sille Lauralla (nimi muutettu) ettd mua saa jatkossa kutsua Juusoksi

’

(nimi muutettu). Se tuli luonnostaan.’
E: ”Olitko jutellut siitd muille aiemmin?”

H1: ”Olin mie parin (kaverin) kaa jutellu siit jo ennestddn. Sit vaan totesin yhdelle

tyontekijdlld, ku hdn oli toissd tddl ja ohjaamassa, et hin voi ilmoittaa muillekki et mul

)

on vaihtunu nimi.

H1 koki kuntouttavan ty6toiminnan yhteison avoimeksi ja sallivaksi ympéristoksi, jossa
hénelld oli kokemus tulla hyvéksytyksi omana itsenddn sukupuoli-identiteetista
riippumatta. Toiminnan perusperiaate on, ettd jokainen hyvéksytddn tallilla omana
itsendédn. Kaapista ulos tulon myd6téd yhteison sosiaaliset siteet mahdollistivat ndhdyksi ja
kuulluksi tulemisen tunteen aitona omana itsend, transsukupuolisena. Tdémén myOnteisen
kokemuksen myo6td, hdnelld on paremmat edellytykset uskoa siihen, ettd hénet

hyvéksytddn muihinkin sosiaalisiinsuhteisiin omana itsend.
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Ennen kaikkea kuntouttavan tydtoiminnan ryhméd muodostaa yhteisén, mihin kuulua
aitona omana itsend. Sosiaalinen ympdristd mahdollistaa oman identiteetin peilaamisen
vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Thmisen kasvu ja kehittyminen tapahtuu
vuorovaikutuksessa toisten ihmisten, ympariston ja luonnon kautta. Yhteison luomat
sosiaaliset siteet mahdollistavat ndhdyksi ja kuulluksi tulemisen kokemuksen, mitkéd ovat

thmisen perustarpeita. (Soini ym. 2011, 325.)

Vertaistuki

Kuntouttavan ty6toiminnan ryhmén jdsenilld oli samankaltaisia kokemuksia
tyottomyydesti sekd mielenterveysongelmista. Kuntouttavan tydtoiminnan ryhma tarjosi
ainutlaatuisen mahdollisuuden jakaa kokemuksia ja tulla ymmarretyksi. H2 koki yhteison
luoman vertaistuen yhdeksi merkittdvaksi elementiksi. Vertaistuki mahdollistaa asioista

puhumisen siten, ettd henkil6 kokee tulevansa ymmarretyksi.

H2: ”Kaikkien kanssa on luontevaa olla ja ollaan me puhuttu, mut ei me saada aikaiseksi,

Jja kaikki ymmdrretddn se ettd suunnitelmat voi kaatua...

H2: ”Mulla oli sellanen kuva, olin ajatellu et siel on tosi paantuneita henkilditd. Sit ku

tulin tdnne ja totesi et joo, vaikka olihan ihmisilld paljon vaikeitaki tilanteita ja ikdvid

taustoja niin sit huomas et ihan tavallisia ihmisidhdn ndd on ja ite olen sitd samaa sakkia.

Et niinku Jollaki karisi se semmonen tietty ennakkoluulo pois. voi olla joku ns. vakavampi

esim. paha kakssuuntanen tai tdmmaonen mikd vaikuttaa sit ihan eri tavalla, niin siind voi

mennd oikeasti sekasin valilld. Ehkd tuli sellanen todellisuus ilmi, millasta muillaki voi

olla. Ite ei tiedd. Sellanen vertaistuki hyvd. Meilki sellanen whatsup -ryhmd, minne voi

jos on huono pdivd niin sanoa suoraan ettd kylldpd nyt taas, sanoa suoraan ert huono

olo ja kauhea pdivd ja kukaan ei niinku jdarkyty. Ku se on itelleki sellanen, et on joitain
sellasia oloja mitkd ns. normaaliihmisen korvaan voi kuulostaa tosi pahalta. Mulla on
vks hyvd esimerkki, yks joutu kerran osastolle, kun oli just itsetuhonen ja ndin, niin sit ku
oli osastolla ensimmdiistd iltaa, niin sen kanssa vitseiltiin ku mul oli kans surkea tilanne,
et ostetaan koyttd puoliksi, ja sanotaan ku toiset ajattelee et itsemurha on itsekdstd et
tuokaa kylmdlaukkujen kanssa paikalle niin saatte elimet meiltd talteen. Niin jos tollasta
menis sanoon muille, niin ihmiset vois ottaa sen raskaaksi ja ajatella et nyt on tosi
huonosti asiat. Ihan kiva et on porukka et voi heittdd. Ja muut ymmdrtdd sen, et joskus

voi olla niinku tosi huonoki tilanne. Se just et pddsee purkamaan sen johonki ilman et
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Jjoku ottaa sen liian kirjaimellisesti ja ldhettdd jonnekki pdivystykseen. Semmosia vaan
tulee ja pitdd pddssd purkamaan. Niin just hyvd et on loytyny semmonen porukka missd

)

. 1)
voi purkaa.

H2 kertoo vertaistuen merkityksen hyvin eritellysti. Sitaatissa tulee ilmi, ettd
kuntouttavan tydtoiminnan asiakkailla oli ollut tai oli samankaltaisia haasteita oman
mielenterveyden kanssa, minkd vuoksi heilld on luontaista puhua keskendidn esimerkiksi
masennuksesta. H2 koki tulevansa ymmarretyksi ryhmaéssé vertaistensa parissa, missa
hin pystyi muuttamaan suunnitelmiansa joustavasti oman vointinsa mukaan. Ryhmaéssa
hédn pystyi heittdméddn raskasta huumoria mielenterveydestd tulematta tuomituksi.
Yhteison luoma vertaistuki mahdollistaa myds vaikeiden kokemusten jakamisen,
lohduttamisen, tunteiden tuulettamisen ja rauhoittumisen, mitké toimivat mielenterveytti

suojelevana tekijand. (Soini ym. 2011, 325.)

Haastateltavilla oli hevosharrastetausta ja heitd motivoi toimintaan juuri hevosten
ldsndolo ja hoitaminen. Toiminnasta teki vetoavan talliympdristo, joka tarjosi
monipuolisesti miellyttdvid virikkeitd. Aktiivisista toiminnoista sddnnélliset tallityét
koettiin  merkityksellisiksi hevostenhyvinvoinnin  ylldpitdmisen vuoksi. Oman
nimikkohevosen kouluttaminen itse asetetun tavoitteen mukaisesti sitoi ja motivoi
haastateltavia kdymaién tallilla sdénnéllisesti. Haastateltavat kiintyivdt nopeasti itse
valitsemaansa hoitohevoseensa ja heille kehittyi Iiheinen suhde hevosen kanssa.
Kuntouttavan tyotoiminnan ryhmaé tarjosi haastateltaville turvallisen yhteison, johon
kuulua aitona omana itsend. Ryhmdn jésenilld oli samankaltaisia kokemuksia esimerkiksi
mielenterveyden haasteista, minkd vuoksi he kokivat tulevansa ryhmissd oikein

ymmarretyksi.

5.2 Millaista kehitystd asiakkaan sisdisessd tarinassa tapahtuu kuntouttavan

tydtoiminnan myota?

Kuntouttavan tyStoiminnan  vaikutuksia tarkastellaan asiakkaiden tuottaman
metareflektiivisen tason sisdisen tarinan avulla. Sisdinen tarina on henkilon sisdistd
puhetta, josta ollaan metareflektion tasolla tietoisia ja jota voidaan kielellisestd jasentdd
(Hanninen 2000, 20-21). Haastattelunarratiiveissa nousi esiin henkildiden reflektiivinen

pohdinta, joka on heiddn sisdisen puheensa tuotetta. Haastattelunarratiivit analysoitiin
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aineistoldhtdisen siséllonanalyysin avulla, minkd perusteella luotiin osion kategoriat.

Analyysiprosessin esimerkki on kuvattu taulukossa 3. Analyysissa kuntouttavan

tyotoiminnan merkityksiksi jdsentyivit itsetunnon kasvu, sosiaalisen kompetenssin

vahvistuminen, mielialan kohentuminen ja tulevaisuuden usko. Tdmén jilkeen esitetddn

aineistosta tehty mimesis-prosessin taulukko, mikd havainnollistaa kuntouttavan

tydtoiminnan vaikutusta asiakkaan elaménkulullisen toiminnan muutokseen.

Taulukko 3. Analysointiprosessin esimerkki

Haastattelupuhe

E: Miten KTT vaikutti sun eldmédén?

H2: no siis joo, vaikka se arki ei helpottanu,
niin se vaikutti positiivisesti vireystilaan.
Olihan se fyysistd, niin se vdsytti. Mut se
kylld, ku tddl tuli sellanen olo et tekee jotain
hyédyllistd, ja tddl alettiin antaa aika dkkii
vastuuta, ettd ei ollu pelkdstddn sitd, ettd
saa putsata karsinoita. Minun annettiin
kdsitelld vaikeampiaki hevosia, niin siit
synty sellainen luottamus, niin se teki mun
itsetunnolle hyvdd. Tuli sellanen olo et
pystyy ees johonki. On edes jossain hyvd.
Muistan sen ku oltiin maneesissa, niina istu
parvella. Sit mun heppa sai jonku hepulin,
muistan et ite pysyin tosi rauhallisena ja
lopulta kaikki meni hyvin. -- Tddltd sai
onnistumisen kokemuksia, ettei ole aivan
turha ja hyédytén. ”

E: ”Minkdlainen merkitys ryhmdillé?”
H2: ”Siin oli sellasta arjen sosiaalisia
tilanteita ja koki, ettd kaikki ei ihan ole
omanlaisia. Mut oppii tulemaan semmosten
kanssa toimeen. Pakko véhdn astua oman
mukavuusalueen ulkopuolelle. Ku on
kotona, niin ei oo pakko olla tekemisissd,
mut sit tuolla hoksas sen, ettd pystyy siihen.
Olemaan erilaisten ihmisten kanssa
tekemisessd. Sitku siihen tuli vield
palautetta et pystyy siihen ja on siind vield
hyvd. ”

E: ”Millé tavalla kuntouttava tyétoiminta
vaikutti jaksamiseen?”

H1: ”Positiivisesti.”

E: ”Miten se ndky?”

Merkitys-osumat

vaikutti positiivisesti
vireystilaan

alettiin antaa aika dkkii
vastuuta

annettiin késitelld
vaikeampiakin hevosia,
synty sellainen luottamus,

teki mun itsetunnolle hyvdd

sellanen olo et pystyy ees
johonki.

edes jossain hyvd

onnistumisen kokemuksia ettei
ole aivan turha ja hy6édyton.

(oppi) olemaan erilaisten
ihmisten kanssa toimeen

tuli vield palautetta et pystyy
siihen ja on siind vield hyvd.

(vaikutti) positiivisesti.

md jaksoin enemmdn tehd

Yldkategoria

Itsetunnon kasvu

Sosiaalisen
kompetenssin
vahvistuminen

Mielialan
kohentuminen
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H1: ”Kai md jaksoin enemmdn tehd.”

E: ”Oliko sulla millanen fiilis yleisesti
ottaen?”

H1: “Hevosten kanssa se on yleisesti ottaen
parempi. Sitku oot koko pdividn hevosten
kansssa niin kai se vaikuttaa siihen millanen
fiilis mulla on yleisesti. Minéhdn tulin ténne
usein tunnin etuajassa ja jéin muutamaksi
tunniksi vield toiminnan jélkeenkin tallille. ”

E: ”“onko sulla tavoitteita tyéeldimdssd ja
onko ne muuttunu?”

H1: ”jos osaisin ensin pddttid kahden
kuukauden aikana, et haluanko bussi- vai
rekkakuskiksi. Tyéttoménd en ajatellu
tyéelimdd. Kyl rekka- ja bussikuskinpalkka
on sen verran parempi, ettd silld saa sen
hevosenkin ostettua. Hevosalalla ei sais
ostettua.”

E: ”Onko sulla tavotteita eléimén suhteen?
Millasia?”

H1: ”jos ne ajokortit sais ja toitd ja pdidisis
leikkaukset ldpi, miké vaatii 20 kilon
painonpudotuksen. Jos ndis alkuu.”

5.2.1 Itsetunnon kasvu

se (mieliala) on parempi

millanen fiilis (yleisesti ottaen
parempi) mulla on yleisesti

tulin  tdnne usein tunnin
etuajassa ja jdin muutamaksi
tunniksi  vield toiminnan
jélkeenkin tallille

Ty6ttémana
tydeldmdd.
Kyl rekka- ja bussikuskinpalkka
on sen verran parempi, ettd
silli saa sen hevosenkin
ostettua

en ajatellu

jos ne ajokortit sais ja toitd

pddisis leikkaukset ldpi

Tulevaisuus-
nakyman
laajeneminen

(tassa on
tulevaisuuden uskoa
myos, eiko)

Itsetunto on monimerkityksinen késite ja sithen voidaan liittdd minétietoisuus,
itsearvostus ja itsetuntemus. Itsetietoisuus on oman itsensé tiedostamista ja havainnointia.
Itsearvostus perustuu itsensd ja oman toiminnan arvottamiseen. Itsetuntemus kuvastaa
oman itsensd tuntemista omine vahvuuksineen ja haasteineen. (Ojanen 1994. 31.)
Itsetunto kehittyy synnynndisen taipumuksen ja omien kokemuksien muokkaamana.
Itsetunnolla on  merkittdvd vaikutus mielenterveyteen, hyvinvointiin  seka
vuorovaikutukseen toisten kanssa eli sosiaalisiin suhteisiin. (Helkama ym. 1998, 366-
367.) Itsetunnon vahvistuminen nousi asiakkaiden puheissa kuntouttavan tydtoiminnan
yhdeksi merkittivimmiksi vaikutukseksi. Molemmilla haastateltavilla oli ennen
kuntouttavaa tyotoimintaa itsetunnon kanssa haasteita, jotka heijastuivat esimerkiksi
puutteellisena kykynd uskoa omiin kykyihin. H1:n l&ht6tilanne kuvastaa hyvin nuoren

tyottdman kuntouttavaan tyotoimintaan ohjautuneen asiakkaan ajatusmaailmaa:

H1: ”En varsinaisesti ole yrittinyt hakea mihinkddn tyopaikkoihin.”
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E: "Miksi et?”

I

H1: ”Se oli liian vaikean kuuloinen ajatus...’

Sitaatti kertoo, ettd H1 ei luottanut tarpeeksi omiin kykyihin selvitid tyonhauista, minka
vuoksi hén ei hakenut t6itd. Tdma on luonnollisesti vaikuttanut henkilon ty6ttomyyteen.
H2:n ty6ttomyyden taustalla on hdnen kertomansa mukaan heikko toimintakyky, johon

liittyy hdnen neuropsykiatriset ja psykiatriset sairaudet:

H2: ”Masennusongelmat, sit ADHD ja sit mul on aikuisidlld viel todettu Asperger.

Toimintaterapia alkamassa siihen.”

H2:lla oli masennusongelmia, sekd neuropsykiatrisia héirigitd kuten ADHD ja
Aspergerin oireyhtymd. H1 epiili my0s itselldin olevan ADD, mutta ei ollut saanut
aikaiseksi hakeutua tutkimuksiin. ADHD ja ADD ovat neuropsykiatrisia hdirioité, joita
sairastavilla esiintyy tavallista useammin itsetunto-ongelmia hdirion tuomien haasteiden
seurauksena. H1:n l4hipiiri on ollut huolissaan hidnen mielenterveydestddn nuoruudesta

alkaen. Kuitenkaan varsinaista diagnoosia ei noussut esiin.

H1: > ... Olin sielld (nuorisopsykiatrialla) koska ditini mielestd olin epdsosiaalinen.

’

Mutta se kaatui siihen, ku se terapeutti vaihto tyopaikkaa.’

H1: ... kaikkien muitten mielestd epdvakaa, mutta itse en kiinnittdinyt sithen huomiota.”

E: ... Miten se ndkyi sinussa muille, osaatko kertoa?”

’

H1: ”Kai se oli sitd, ettd en jaksanut ndhdd ketddn.’

Mielenterveyden haasteet ja neuropsykiatriset héiriét nousivat esiin molemmilla
haastateltavilla. Tutkimusten mukaan fyysinen terveys on tyottomilla heikompaa kuin
tyoldisilla (Bartley ym. 2006; Heponiemi ym. 2008; Janlert & Hammarstréom 2009).
”Terveyden eriarvoisuus Suomessa. Sosioekonomisten terveyserojen muutokset 1980 —
2005 -raportissa mielenterveyden haasteiden keskeisiksi syiksi nousivat varhaiset ja
nykyiset sosiaaliset ja taloudelliset elinolot, terveyskdyttdytyminen ja terveyspalvelujen
kysynndn ja tarjonnan kohtaaminen. Nuorten mielenterveys on raportin mukaan
avainasemassa sosioekonomisten erojen kehityksessd, mihin vaikuttaa suuresti
koulunkéyntiin ja koulutukseen liittyvét eriarvoisuuden seikat. Sama ilmid nousi esiin
tassd tutkielmassa, jossa haastateltavilla oli ollut mielenterveyden haasteita.

Mielenterveyshdiridt voivat haitata selvityksen perusteella ammatillista kehittymisti,
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mikd lisdd tyokyvyttomyyden ja syrjdytymisen riskid. Mielenterveysongelmien lisdksi
haastateltavien aiempaa koulunkéyntid on haitannut neuropsykiatriset sairaudet kuten
ADHD, ADD -oirehdinta ja Aspergerin oireyhtyméd. H2:lla ADHD ja Aspergerin
oireyhtyma oli diagnosoitu vasta aikuisiélld ja H1:1la oli ADD-piirteitd, mutta hén ei ollut
hakeutunut tutkimuksiin. Myohdisen oireiden tunnistamisen vuoksi haastateltavat eivit
mahdollisesti ole saaneet tarvitsemaansa erityistd tukea koulunkéyntiin. Fyysisen tai
psyykkisen terveyden heikkeneminen tai heikko terveys voi tutkimusten mukaan
heikentdd tai estdd tyouran kehittymistdi (Mannila 1993, 133). Hyvinvoinnin ja
tyottomyyden vilinen suhde on kaksisuuntainen. Eri tutkimusten mukaan on voitu todeta,
ettd heikko terveys selittda tyottomyyttd kuin myos tyottomyys selittdd heikkoa terveytta.
Kausaalisia syyseuraus -suhteita on mahdotonta vetdd asian kompleksisuuden vuoksi.
Molemmat haastateltavat kuitenkin kertoivat itsetunnon ja itseluottamuksen kehittyvin

kuntouttavan tydtoiminnan my6td mydnteiseen suuntaan:

H1: ... Mahdollisesti itseluottamus parani ja aloin ndkemddn, ettd voisin hakea ja

2

pddssd kouluun.

H1: ”On se (itsetunto) joskus ollu heikko, mut se siit ku md olin tddl kuntoutukses ja alotin

B

siel transpolil ne kdynnit, niin kai se siin nous samalla.’

H2: ”...Tddl tuli sellanen olo et tekee jotain hyodyllistd, ja tddl alettiin antaa aika dkkii
vastuuta, ettd ei ollu pelkdstddn sitd, ettd saa putsata karsinoita. Minun annettiin kdsitelld

vaikeampiaki hevosia, niin siit synty sellainen luottamus, niin se teki mun itsetunnolle

’

hyvdd. Tuli sellanen olo, et pystyy ees johonki. On edes jossain hyvd.’

2

H2: ... Tddltd sai onnistumisen kokemuksia, ettei ole aivan turha ja hyédyton.

H2: ”...Mulle on sanottu (kuntouttavassa tyotoiminnassa), ettd olen hyvd keksimdcdn
pienid kdytdnnon ratkaisuja, niissd olen hyvd. Ne tulee luonnostaan. Sit on sellasia

asioita esim. matikassa tosi huono. Toiset hommat taas sujuu. Tddlld pddssd tullu esille

’

ne puolet missd olen parempi...’

Molemmat haastateltavat kokivat, ettd heiddn itsetuntonsa kasvoi kuntouttavan
tydtoiminnan aikana. Kuntouttava tydtoiminta tarjosi monipuolisia mahdollisuuksia
onnistua ja kokea olevansa hyddyllinen, mitkd vahvistavat itsetuntoa. Kuntouttava

tydtoiminta sai H2:n ndkeméén itsensé positiivisemmassa valossa:
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H2: ”’Se et kykenee johonki ja on perdti hyvd jossakin, parempi mitd ehkd jopa odotti. Kyl

siit tuli olo, et saa vield jotain jarkevddki tehtyd tds eldmdssd. Semmonen et selvidd.”

Kuntouttavan tyOtoiminnan onnistumisen kokemukset ovat merkittdvid itsetunnon
kehittymisen kannalta. Hyvi itsetunto on voimavara selviytya eldmén eri tilanteista, sekd
se kohentaa kokonaisvaltaisempaa hyvinvointia, mikd edesauttaa ty6- ja opiskelukyvyn

kehittymista.

5.2.2 Sosiaalisen kompetenssin vahvistuminen

Yksindisyystutkija Nina Junttila méérittelee sosiaalisen kompetenssin siten, ettd silld
tarkoitetaan taitoa ymmaértda erilaisia sosiaalisia tilanteita, tehdé niistd tilannekohtaisia
tulkintoja seki taitoa toimia tavalla omien ja yhteisten padméérien suuntaisesti (Junttila
2006). Hyvinvointia tukevat vuorovaikutustaidot seki sosiaalisten suhteiden aloittaminen
ja yllapitiminen edellyttavit riittdvén hyvai sosiaalista kompetenssia. (Boyum & Parke
1995). Sosiaalisen kompetenssin késitteeseen liittyy prososiaalisuus, jolla viitataan
mielekkdiseen ja tavoiteltuun sosiaalisen kompetenssin laatuun. Prososiaalisuus perustuu
ensinndkin yhteistyotaitoihin, jotka rakentuvat konkreettisista sosiaalisista taidoista
toimia yhteistydssd muiden kanssa. Toiseksi prososiaalisuuteen kuuluu empatiakyky,
jolla tarkoitetaan taitoa ymmaértda toisessa viridvid reaktioita sekd kykyéd asettua toisen
asemaan. (Junttila 2010, 36.) Haastateltavien puheessa nousi esiin heidén sosiaalisen
kompetenssinsa vahvistuminen kuntouttavan tydtoiminnan aikana. Téméin mahdollisti
turvallinen ja kannustava ryhmaé, jossa harjoitella taitoja. Talliympéristossd toteutetun
kuntouttavan tyOtoiminnan myotd asiakkaat oppivat myds hevosen vilitykselld
kehonkieltd, mielenrauhaa, toisen huomioon ottamista sekd kunnioitusta toisia ja itsed
kohtaan. Strom (2008) on tehnyt samanlaisia havaintoja omassa aineistossaan.
Haastattelunarratiiveissa nousi esiin erilaisten ihmisten kanssa toimeen tuleminen sekéd
rohkaistuminen eri sosiaalisiin tilanteisiin. Haastateltavat kuvasivat olevansa introvertteja
ja nauttivansa yksin olosta. Haastateltavat eivit ole ohjautuneet arjessaan luonnollisesti
luonteenpiirteensd vuoksi erilaisiin sosiaalisiin tilanteisiin, joissa harjoitella sosiaalisia
taitoja. Vihdiset sosiaaliset kanssakdymiset aikaansaavat itsedin ruokkivan negatiivisen
kehdn, jossa ei synny luonnostaan tilanteita, jossa harjoitella turvallisesti sosiaalisia

taitoja. Tdma edelleen lisdd sosiaalista epdvarmuutta ja jopa aiheuttaa sosiaalisten

64



tilanteiden vilttelyd. Sosiaalisten tilanteiden vélttely rajoittaa arjen mahdollisuuksia,
milld voi olla negatiivinen vaikutus ihmisen hyvinvointiin. Kuntouttavan tydtoiminnan
turvallisena koettu talliympéristd tarjosi erilaisia sosiaalisia tilanteita, joissa harjoitella

sosiaalisia taitoja muiden henkil6iden ja eldinten kanssa.

H2: ”...No just siind mielessd ettd, olen introvertti ja vdlilld tuntuu, ettd olen huono

sietdmddn_erilaisia ihmisid, mut siind (kuntouttavan tyétoiminnan ryhmd) huomas

’

toisaalta sen, ettd osa oli vilistd drsyttivid, mut kykeni silti toimimaan niiden kans...’

Hl:n arjen sosiaaliset tilanteet rajoittuivat kaupassa kédyntiin sekd eldinten kanssa
olemiseen. Hian koki kertomansa perusteella ystidvyyssuhteet neutraalina asiana, eikd
niilld tuntunut olevan niin isoa merkitystd. H2 kertoi olevansa introvertti ja hén havaitsi
kuntouttavan ty0toiminnan myd&td osaavansa olla luonnollisemmin erilaisten ihmisten
kanssa eri sosiaalisissa tilanteissa. Ryhméssd asiakkaat tutustuivat ja oppivat tulemaan
toimeen toistensa kanssa osittain koetusta erilaisuudesta huolimatta. H2 oppi sdédteleméén
omaa kéyttdytymistddn ja tuntemuksiaan purkamalla negatiivisia tuntemuksia

kuntouttavan ty6toiminnan jélkeen kotona:

H2: ”...pystyy sietdmddan tavallaan erilaisia ihmisid. Olla kohtelias siitd huolimatta.

Kotona voi sitten miettid ettd, huhuhu. Joku sano sen, ettd minua voi laittaa, minusta ei
nde sitd, ettd darsyttddako mua. En ala lietsomaan tai puhumaan seldn takana. Keskenddn

1

saatettiin puhua muttei levittdimddn muille.’

H2: ”Siin oli sellasta arjen sosiaalisia tilanteita ja koki ettd kaikki ei ihan ole omanlaisia.

Mut oppii  tulemaan semmosten kanssa toimeen. Pakko vdhdn astua oman

mukavuusalueen ulkopuolelle. Ku on kotona niin ei oo pakko olla tekemisissd, mut sit

tuolla hoksas sen, ettd pystyy siihen. Olemaan erilaisten ihmisten kanssa tekemisessd.

Sitku siihen tuli vield palautetta, et pystyy siihen ja on siind vield hyva.”

Oman kayttdytymisensditely on merkittdvd sosiaalinen taito sosiaalisten suhteiden
aloittamisessa ja ylldpidossa. Kuntouttava tyotoiminta kannusti ja rohkaisi toimimaan
epamukavuusalueella erilaisissa sosiaalisissa tilanteissa, joissa pédrjadminen vahvistaa
luottamusta ja uskoa omiin kykyihin pirjita itselle haastavissa sosiaalisissa tilanteissa.
Luottamus ja taito toimia erilaisissa sosiaalisissa tilanteissa laajentaa arkielimén
mahdollisuuksia. Kuntouttavan tydtoiminnan eri toimintojen tekeminen edellyttdd
kommunikointia ja yhteistyotd muiden ryhmin jdsenten kanssa, minkd myotd kehittyy

sosiaaliset taidot. H2 koki oppivansa ymmaértdmadn paremmin toisia ihmisid
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tiedostamalla heiddn taustansa. Hin ymmairsi ryhmidn muiden jisenten kokemusten
kautta, kuinka ihmisten erilaiset taustat ja kokemukset muokkaavat kayttdytymista.

Lisddntyvin tietoisuuden my6td hinen ymmaérryksensa toisia kohtaan kasvoi:

H?2: ”No siis se ku oli erilaisia eri ongelmineen ja taustoihin, niin oli sellanen porukka

kenen kaa niistd on tullu juteltua vihdn enemmdn, niin tota, jos joku on drsyttdvd tai

laista, niin silld toisella voi olla siihen syy. Ja opin sen et ihmisilld on erilaisia ongelmia

’

ja ne ndkyy eritavalla...’

Toisten ihmisten kéyttdytymisen ymmartdminen vdhentdd toisten haastavasta
kayttdytymisestd aiheutuvaa stressid tai huolta. Téllin on helpompi hyvéksyé erilaiset
tilanteet ja olla 14sni erilaisissa haastavissa sosiaalisissa tilanteissa. H2:n ymmarrys toisia
ihmisid kohtaan kasvoi seki se, etti kaikki ovat yksiloitd ja jokaisella on omat yksilolliset

tavat toimia:

H2: ...Ottaa huomioon se, et ihmiset on erilaisia ja erilaisia ongelmia, sekd ihmisilld on

erilaisia tapoja selvitd niistd. Ku jos miettii tdtd Asperger asiaa, niin mul oli ihan

erilainen kuva siit. Ku joku joskus on heittiny sen ilmoille niin oon ollu et ei semmosta,

niin se ettd itelldki oli tietty kuva siittd. Sul voi olla joku tietty mielikuva jostain

sairaudesta, mutta ei pitds olettaa, ettd kaikki ihmset on just semmosia ja et ne tarvii just

samanlaista apua...

H2 on oppinut oman Asperger -diagnoosinsa kautta sen, ettd eri sairauksistakin tulee
yrittdd riisua tietyt ennakkoluulot pois, silld sairaudelle tyypilliset piirteet voivat

ndyttdytyd ulospdin hyvinkin eri tavalla erilaisilla ihmisilla.

Hl:lle hevoset olivat merkittdvin asia ja hdn analysoi kuntouttavan tydtoiminnan
tapahtumia péddosin hevosten kautta. Hin kertoi oppivansa tulemaan toimeen paremmin

erilaisten hevosten kanssa:
H1: ... Kai tdssd oppi olemaan erilaisten hevosten kanssa. ”

Erilaisten eldinten kuin ihmisten kanssa toimeen tuleminen on tdrked sosiaalinen taito.
Tétd tarvitaan erilaisissa sosiaalisissa tilanteissa, kuten tyOpaikkahaastatteluissa ja
harrastuksissa. Sosiaaliset taidot toimivat tydkaluna mielekkddseen ja hyvinvointia
tukevaan eliméén. Kuntouttavan ty6toiminnan ryhmaé tarjosi turvallisen ja kannustavan
ympdristdn sosiaalisten taitojen harjoitteluun erilaisissa sosiaalisissa tilanteissa.

Sosiaalisen kompetenssin vahvistumisen myo6td kuntouttavan tyStoiminnan asiakkaat
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kykenevit laajentamaan arkieldménsd sosiaalisia tilanteita uskaltaen ottaa rohkeammin
kontaktia toisiin ihmisiin. Lisdksi onnistunut nivelvaiheen siirtymi tyottomyydesté tyo-

tai opiskelueldmaiin edellyttdd riittdvan hyvaa sosiaalista kompetenssia.

5.2.3 Mielialan kohentuminen

Mielialan ~ kohentuminen  liittyy  mielihyvdn  kokemiseen, minkd  aktivoi
mielihyvéjarjestelma. Jarjestelmd saa meiddt toimimaan aktiivisesti sekd olemaan
kiinnostuneita ympéristostd. Jarjestelmin aktivoituminen on oleellinen osa ithmisen
hyvinvoinnin kannalta, koska sen my&td ihminen toimii omista tarpeista kdsin etsien
ruokaa, suojaa, vettd, sosiaalisia kontakteja sekd muita elonjadmistd parantavia seikkoja.
Mielihyvijarjestelmd on erittdin joustava ja sopeutuva, mikd saa meiddt etsimddn
uudelleen ja uudelleen palkitsevia ja motivoivia tekijoitd. Thmiset kokevat mielihyvaa
esimerkiksi litkkunnasta, musiikista, syomisestd, seksisti ja sosiaalisista suhteista. (Tuulari
& Karlsson, 2018.) Kuntouttavassa tydtoiminnassa haastateltavilla nousi esiin koetun

mielihyvén tuomat positiiviset kokemukset:

E: "Milld tavalla kuntouttava tyétoiminta vaikutti jaksamiseen?”

2

H1: ”Positiivisesti.

E: ”Miten se ndikyi?”

i3

H1: ... Md jaksoin enemmdn tehd.

Kuntouttava tyotoiminta aktivoi mielihyvijéirjestelmén, minkd myoté asiakkaat jaksoivat
tehdd enemmin. Positiiviset kokemukset voivat kdynnistid myonteisten fokaalisten
toimintojen kehdn, missd mydnteisen ja onnistuneen toiminnan myota aloitetaan toinen
toiminta, mikd edesauttaa jdlleen seuraavan toiminnan aloittamista. (Venkula 2009.)
Kuntouttava tydtoiminta tarjosi asiakkaille positiivisia kokemuksia erilaisista
toiminnoista, mitd talliymparisto tarjosi. H1:n mukaan tallilla noussut positiivinen tunne

laajeni muualla arkeen:
E: ”Oliko sulla millanen fiilis yleisesti ottaen?”

H1: ”Hevosten kanssa se on yleisesti ottaen parempi. Sitku oot koko pdivin hevosten

kanssa, niin kai se vaikuttaa siithen millanen fiilis mulla on vleisesti. Mindhdn tulin tdnne

usein tunnin etuajassa ja jdin muutamaksi tunniksi vield toiminnan jdlkeenkin tallille. ”
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H1 koki oman mielialansa talliympéristosséd hevosten parissa paremmaksi. Han saapui
tallille mielelldén jo ennen varsinaista ryhmiaikaa ja jdi vield sen jilkeen viettiméddn
tallille aikaa. Talliympéristo oli haastateltavalle mieluinen paikka, missi hénelld oli hyva
olla. H2 nostaa esiin kuntouttavan tyotoiminnan aikaansaaman positiivisen vaikutuksen

vireystilaan:

H2: “no siis joo, vaikka se arki ei helpottanut, _niin se vaikutti positiivisesti

>

vireystilaan...’

Vireystila sdételee ihmisen fyysistd ja psyykkistd toimintakykyéd. Vireystilaan vaikuttaa
esimerkiksi elimiston ja hermoston sddtelymekanismit, ihmisen psyykkinen olotila seka
ulkoiset drsykkeet. Vireystaso voi vaihdella fyysisen kunnon sairauksien, mielialan tai
muun psyykkisen tekijdn vuoksi. (Saarniaho, 2005.) Kuntouttava tydtoiminta sai aikaan
positiivisia tuntemuksia, mitkd osaltaan edesauttavat positiivisen vireystilan tasoa.
Positiivisessa vireystilassa henkild pystyy luontaisesti toimimaan aktiivisesti ja
tavoitteellisesti. Ilmid on yhteydessd mielihyvijirjestelmén aktivoinnin kanssa, miké
aktivoi ihmistd toimimaan tavoitteellisesti. Kuntouttavan tydtoiminnan luoma
positiivinen vireystila voi kdéntdd henkilon aiemmin kokeman negatiivisen vireystilan

kehén positiiviseksi, miki tukee ja ylldpitdd hyvinvointia arjessa.

5.2.4 Tulevaisuuden usko

Tulevaisuuden uskoa voidaan tarkastella toiveikkuus -késitteen avulla. Vuorinen (2017)
maédrittelee késitteen uskoksi tulevaisuutta kohtaan, minkd toteutumiseen voi itse
vaikuttaa omalla aktiivisella toiminnalla. Toiveikkuus edesauttaa tulevaisuuden
nidkemistd merkityksellisend ja tavoittelemisen arvoisena. Toiveikkuus on luottamusta
omiin kykyihin pééstikseen tavoitteeseen haasteista huolimatta. Se on uskoa ja aktiivista
tyotekoa paremman tulevaisuuden puolesta. (Vuorinen 2017.) Molemmat haastateltavat
alkoivat nikemddn ja rakentamaan itselle mielekdstd sekd realistista tulevaisuuttaa
kuntouttavan tyotoiminnan myo6ti. Kuntouttava tyotoiminta vahvisti H1:n toiveikkuutta
tulevaisuutta kohtaan, minka seurauksena hén alkoi uskoa, ettd han voi paéssa logistiikka-

alalle kouluun:
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H1: ...Mahdollisesti itseluottamus parani ja aloin ndkemddin, ettd voisin hakea ja pddssd

kouluun.”

H1 ei ennen kuntouttavaa tydtoimintaa uskonut voivansa pééssd kouluun, saati saavansa
toitd. Kuntouttava tydtoiminta muutti hdnen suhtautumistansa tulevaisuutta kohtaan
myonteisemmaiksi.  Hl:lle  kirkastui ~ kuntouttavan  tydtoiminnan  aikana
opiskelupaikkatavoite. H2:lle selkiintyi tavoite saada ensisijaisesti toimintakyky kuntoon,

minké jélkeen hén voi suunnitella koulu- ja tyoelamaa:

H2: ”No siis, ne on ollu pidemmdn aikaan pimennossa. Ku musta tuntuu, ettd se

arjenhallinta on ensisijainen asia. Jossain kohtaa mietin, et opiskelisko lihihoitajaksi,

mut tdlld hetkelld tuntuu, et mun tdytyy saada toimintakyky kuntoon ja sit alkaa

miettimddn sitd, ettd millasta hommaa sitd vois niinku oikeasti jaksaa. Nyt olen lyonyt

sellasen ajattelun tauolle (tyo yms)”

H2: ” ...Niin siittd mulle tuli sellanen ajatus et voisinko alkaa eldintenkouluttajaksi.

Onhan se pitkd tie ja ei just nyt. Mutta sellasta olen miettiny...”

H2 kertoi jittineensd tydeldmin tavoitteiden pohdinnan tauolle siksi ajaksi, ettd hédn saa
toimintakyvyn kuntoon. Hén on miettinyt haluavansa eldintenkouluttajaksi, mik4 olisi
hénelle merkityksellinen ja hyodyllinen tyd. H1 haki kaverin ehdotuksesta logistiikka-

alalle ja paisi opiskelemaan alaa:

H1: ”...Kunnes sit viime kevdcdnd pdidtin hakea logistiikka-alalle, ja sinne md sit pddsin

ja siel md nyt oon.”

HI1 1ahti tavoittelemaan tavoitettaan konkreettisin elein toiveikkuuden herdédmisen myota.
Hén paédsi tavoitteeseensa péddsemélld kouluun ja aloittamalla opinnot. Lisdksi

haastateltavaa motivoi alalle palkkaus, minka avulla hédn voisi laittaa oman hevosen:

H1: ”...Ehkd silld bussi- tai rekkakuskinpalkalla on varaa ostaakki se oma hevonen.

Tallityontekijoilld ei varaa.”

H2 tavoitteli parempaa toimintakykyd ja hdn hakeutui tavoitteellisesti kuntouttavan

tydtoiminnan jdlkeen tutkimuksiin ja terapiaan arjenhallinnan haasteiden vuoksi:

H2: ”Mul alko jossain kohtaa ne tutkimukset neuropsvkiatrialla. Oon kdyny

toimintaterapeutin arvion. Nyt alkamassa terapia. Se on ollut hidas prosessi. Kaks vuotta
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menny ennenku se alko oikeasti. Thanne ois ollu, ettd oisin alottanu sen ennen sitd

tallihommaa, sit oisin voinu saada tallihommasta enemmdin irti. Mut ei auta jossitella.”

H2 14hti tavoittelemaan tavoitettaan konkreettisilla teoilla hakeutumalla tutkimuksiin,
minkd myotd hén aloitti toimintaterapian toimintakyvyn kuntouttamiseen. Molemmat
haastateltavat asettivat kuntouttavan tyotoiminnan myotd tulevaisuuteen tavoitteen, miti

kohti he alkoivat aktiivisesti toimia.

H1:std motivoi logistiikka-alalla hénelle sopivat tydajat, palkkaus ja ilmaiset ajokortit,

mitké edesauttavat hinen mahdollisuuksiansa hevosharrastukseen ja omaan hevoseen.

’

H1: ”Kai md sit, sitd bussii tai rekkaa voin ldhted ajamaan, ku sen kortin saan.’

H1:”Mdi halusin tehd silloin hevosten kanssa hommia, halun md edelleen. Se helpottaa
nyt et saan sieltd koulusta puoli ilmasen kortin. Ja se kuorma-autokorttikaan ei ole

haitaksi tassd hommassa. Ehkd silld bussi- tai rekkakuskinpalkalla on varaa ostaakki se

)

oma hevonen. Tallityontekijoilld ei varaa.’

E: ”Oletko motivoitunut opiskeluun?”

’

H1: "Joo mind olen motivoitunut, se on vaan se, ku satuin pahimmalle hdirikkéluokalle.’

HI eritteli edelld olevassa sitaatissa logistiikka-alan tutkinnon tuomia mahdollisuuksia
parempaan tulevaisuuteen. Puheessa vilittyy viesti, ettd H1 uskoo tulevaisuuteen seka
omiin mahdollisuuksiin rakentaa itselle mielekés eldma. H1 kertoi olevansa motivoitunut
opiskelija, mikd kertoo haastateltavan luottamuksesta saavuttaa tavoitteellisesti ja
aktiivisesti toimien itselle mielekds eldmi. Haastatteluhetkelld H1 kévi logistiikka-alan
1. vuoden kevitti. Haastateltava koki, ettd hinen elaminsa on jirjestyksessd. Hanelld on

vield ulkondkdon liittyvid tavoitteita.

H1: ”Niih, ei tdssd mitddn suurempia ongelmia oo tdlld hetkelld. Mitd nyt joku 20 kiloa

pitds saada painoa pois. Sit tis ku joskus jaksais. Eipd se mitddn terveysongelmia tdssd

aiheuta ja terveydenhoitaja kehu, ettd tdydelliset verenpaineet, niin mitd sitd sit turhaan

ruveta.”

H1: "Jos ne ajokortit sais ja toitd ja pddsis leikkaukset ldpi, mikd vaatii 20 kilon

)

painonpudotuksen. Jos ndis alkuu.’

HI oli I6ytédnyt kuntouttavan tyotoiminnan myd6td oikean suunnan eldmalle ja ldhtenyt

sitd tavoitteellisesti seuraamaan. H2:lle nousi usko toimintakyvyn ja arjenhallinnan
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haasteiden helpottumiseen oikeanlaisen diagnoosin ja hoidon 10ytymisen myota.
Kuntouttavan tydtoiminnan jilkeen hénelle diagnosoitiin  neuropsykiatrisissa

tutkimuksissa Aspergerin oireyhtyma.

H2:”...Mut niinku se on selvinny (asperger) niin on herdnny sellanen toivo et ehkd tdmd

)

tdstd ja saan oikeanlaista apua siihen.’

Oikean diagnoosin myd6td tuki ja hoito kohdistuu oikeisiin asioihin, mikd edesauttaa
kuntoutumista. Diagnoosin myo6td haastateltavan toiveikkuus tulevaisuutta kohtaan

herdsi. H2 10ysi itselle sopivan toimintaterapeutin:

H2:”...Mullaki on aina ollu hyvd motivaatio sellaseen hoitoon ja mua drsyttdd tosi paljon
se. Ku nyt mulla ois toimintaterapeutti, kuka on kdymdssd nepsy -valmentajaksi, niin se

ois tosi hyvd mulle Ja ku mullaki on nyt oikee diagnoosi Asperger...”

H2 kokee 16ytidvénsd oikein suunnan toimintakyvyn parantumiseen, minké jdlkeen hén
voi alkaa tavoitella tyoeldméédn siirtymistd. H1 kuvasi hénelle mielekkddn eldméin

seuraavin sanoin, mitd kohden hdn on menossa.

H1: >Jos siind ois se kiva tyo, eli jotain ajamista. Hevosten hoitamista, eldimet kotona ja

’

niin. Sopivasti rahaa ja aikaa. Sopivat tyoajat, ettd ei tarttis herdd 8 aamulla.’

H2:n kuvaama mielekds eldmid painotti arjen toimintakykyd pystydkseen tekemééin

hyodyllisid asioita, mité hin tavoittelee alkavan toimintaterapian myota:

H2: ”No niinku se et, pystyis ittensd eldttimdidin, ja vaikka ei pystyiskddn et saa jotain

tukea, ois kiva et pystyis tekemddn edes jotain hyodyllistd. Kyl mie vapaaehtoistyotdki

olen miettiny. Jotain et kokis ittensd tarpeelliseksi, ku vdililld on sellanen olo, ettd on

i3

tdysin hyodyton, taakaksi yhteiskunnalle. Jotaki semmosta hyodyllistd.

H2: ”Kaipaan arjentoimintakykyd, et vois kéydd kaupassa, laittaa ruokaa, ku nyt yks asia

’

vie kaikki voimat. Ois kiva, jos vois pitdd kdmpdn siistind ja semmosta.’

Molemmilla haastateltavilla oli mielessd kuvaus itselle mielekkadsta elamastd, mitd kohti
he olivat alkaneet toimimaan aktiivisesti. Namad seikat osoittava henkildiden
toiveikkuuden herddmisen. Molemmat haastateltavat tunnistivat ja tiedostivat itselle
tarkeitd ja merkittivid asioita, mitkd ovat hyvinvoinnin kannalta keskeisid asioita. H1:1lle

tarkeitd ja arvokkaita asioita eldméssd on eldimet seké se, ettd saa rahaa sen verran, etti
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selvidd. H2 kuvasi itselle tirkeiksi ja arvokkaiksi asioiksi koiran seké eldinten ja ihmisten

eettisen kohtelu:
E: "Mitkd asiat sulle on eldmdssd tdrkeitd ja arvokkaita?”

H1: Eldimet nyt ainaki ja sit se, ettd ei tarvi tehd semmosta mistd ei tykkdd. Ettd on

12

rahaa ettd selvidd.

H2: ”Koira, mikd nyt on pddasiana. Sen kanssa tultu tehtyd paljon toitd. Sen kanssa on

lisddntynyt sellanen, et kaikki eldimid ja ihmisid kohdeltais eettisesti. Kun vdlilld tuntuu

et tdlldsilld talleilla just hevosia vihdn painostamaan. Semmosta eldin- ja ihmisldhtéistd

’

kohtelua kaikille. Yritettdis ymmdrtdd mistd jotku asiat johtuu.’

Haastateltavien térkeiksi ja arvokkaiksi kokemat asiat heijastuivat heidén tulevaisuutensa
kuvassa, mikd luo sisdisen motivaation pohjan tulevaisuuden tavoitteiden
saavuttamiseen. Sisdinen motivaatio ja toiveikkuuden herdédminen on merkittdvd moottori

tulevaisuuden tavoitteiden saavuttamisessa.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd haastateltavien itsetunto parani tallin tarjoamien
onnistumisen- ja merkityksellistenkokemusten vuoksi. Kuntouttava tyStoiminta tarjosi
monipuolisesti sosiaalisia tilanteita, joissa haastateltavien sosiaaliset taidot kehittyivit.
Tallilla haastateltavilla nousi esiin positiivisia tuntemuksia, mitkd virittivat heitd
toimimaan aktiivisesti myds kotona. Kuntouttavan tydtoiminnan aikana haastateltavat
alkoivat uskoa tulevaisuuteen ja alkoivat aktiivisesti toimia mielekkddmpéa tulevaisuutta

kohti.

5.2.5 Mimesis-prosessi

Mimesis-prosessissa on kyse elimén luovasta jdljittelystd, mikd jdsennetdén juonellisen
tarinan muotoon kolmivaiheisen prosessin avulla. Tdhdn kuuluu mimesis 1 -vaihe
(sisdinen puhe ja esiymmaérrys), mimesis 2 (juonellistaminen ja muiston organisoiminen
kirjoitettuun tai puhuttuun tarinamuotoon) sekd mimesis 3 (tarinan soveltaminen omaan
eldmdén) (Ricouer 1984). Tutkimuksen toista tutkimuskysymysté on oleellista tarkastella
mimesis-prosessin avulla, mikd jdsentdd asiakkaiden sisdisen tarinan kehitystd

kuntouttavaa tydtoimintaa ennen, sen aikana ja sen jilkeen. Mimesis-prosessin analyysin

72



avulla voimme tarkastella sisdisen tarinan kehitystd kuntouttavan tyotoiminnan myota

(ks. taulukko 4).

Taulukko 4. Mimesis-prosessin tulosanalyysi

Mimesis3

Ei hakenut t6ihin tai
kouluun

. : Mimesis2
Ennen kuntouttavaa Mimesis1 i ‘
H1: ”Se oli liian vaikean

tyotoimintaa SISAINENPUHE kuuloinen ajatus...”
j

Mimesis2
Kuntouttavan tyétoiminnan Mimesis1 H2: "Tuli sellanen olo, et

Mimesis3

esim. Hevosen

aikana SISAINENPUHE pystyy ees johonki. On edes e

jossain hyvd.”

Mimesis2

Kuntouttavan tydtoiminnan Mimesis1 _HL o Mahdolli§gsti ‘
jalkeen SISAINENPUHE itseluottamus parani ja aloin
ndkemddn, ettd voisin
hakea ja pédssd kouluun. ”

Mimesis3

Haki ja paasi kouluunx

Taulukkoon on analysoitu haastattelunarratiivien mimesisprosesseja kuntouttavaa
tyOtoimintaa ennen, sen aikana ja sen jalkeen. Ensimmaisella rivilld on mimesis-prosessi
ennen kuntouttavaa tydtoimintaa, toisella rivilld mimesis-prosessi kuntouttavan
tyotoiminnan aikana ja kolmannella rivilld mimesis-prosessi kuntouttavan tytoiminnan
jdlkeen. Ensimmadisessd sarakkeessa nédkyy ajankohta, toisessa mimesisl-vaihe,
kolmannessa mimesis2-vaihe ja neljannessd mimesis3-vaihe. Taulukon sarkaimia kolmea
ja neljad seuraamalla nédkee tarinan (mimesis2) kehityksen kautta tapahtuvan toiminnan
(mimesis3) muutoksen. Haastateltavien tarinat olivat yhteneviisid siten, ettd molemmat
kokivat ty6- ja opiskelueldmén vaikeana ennen kuntouttavaa tydtoimintaa, minka vuoksi
sinne ei pyritty. Kuntouttavan tyotoiminnan aikana haastateltavien itseluottamus kasvoi
ja he alkoivat kokea, ettd heistd on hyoddyllisen ja merkityksellisen toiminnantekijaksi
esimerkiksi kouluttamaan hevosia ja tekeméén tallitoitd. Kuntouttavan tyStoiminnan
jilkeen sisdinen tarina oli kehittynyt niin, ettd he alkoivat uskoa tulevaisuuteen
padsevinsd kohti tyo- ja opiskelueldamiid, mitd kohti he alkoivat aktiivisesti toimimaan.

Tamd on kuntouttavan tydtoiminnan piddtavoite. Mimesisprosessin analyysitaulukko
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kuvastaa hyvin kuntouttavan ty6toiminnan vaikutuksia tyd- ja opiskelukykyyn, miké oli

yksi tutkimuskysymyksen tehtiva.

6. Pohdinta

6.1. Tulosten yhteenveto

Téssd narratiivisessa tutkimuksessa tutkittiin talliympéristosséd toteutetun kuntouttavan
tyotoiminnan  asiakkaiden  haastattelunarratiiveja. =~ Tutkimuksessa  keréttyjen
haastattelunarratiivien avulla selvitettiin ensimmaéisessd tutkimuskysymyksessd, mitkd
Green Care -toiminnan elementit ovat talliympéristossd toteutetun kuntouttavan
tyotoiminnan  asiakkaille merkityksellisimpid. Toisessa tutkimuskysymyksessi
selvitettiin, millaista kehitystd asiakkaan sisdisessd tarinassa tapahtuu kuntouttavan

tyotoiminnan myota.

Ensimméinen tutkimuskysymys “Mitkd Green Care -toiminnan elementit ovat
talliympéristdssé toteutetun kuntouttavan tyétoiminnan asiakkaille merkityksellisimpid?”
jaoteltiin Green Caren elementtien mukaan pditeemoihin: luonto, toiminta ja yhteiso.
Péadelementit tarkasteltiin teemoittain yksi kerrallaan, mitkd jaettiin alateemoihin
haastattelunarratiiveista nousseiden elementtien perusteella. Tulosten mukaan
merkityksellisimmiksi luontoelementeiksi nousivat hevonen ja talliympéristd. Hevonen
koettiin tutuksi, aistikkaaksi, turvalliseksi ja miellyttiviksi eldimeksi. Talliympéristo oli
asiakkaille mieluinen paikka, jossa he viettivdt paljon aikaan. Talliympéristd tarjosi
monia fokaalisia toimintoja, jotka asiakkaat kokivat merkityksellisind ja hyoddyllisini.
Haastateltavilla oli negatiivinen suhtautuminen tyollistimistd edistdviin palveluihin,
esimerkiksi H2 kertoi tydkokeilun olevan “orjatydvoimaa”. Talliympéristossd toteutettu
kuntouttava tyStoiminta sitoutti ja motivoi nimenomaan hevosten myoti osallistumaan
tyollistaimistd edistdvddn toimintaan. Hevosten hyvinvoinnista huolehtiminen loi
haastateltaville hyodyllisyyden ja merkityksellisyyden kokemuksia. Kun taas erilaisissa
tyOpajoissa haastateltavat tunsivat olevansa “hyodyttomid’ ja “merkityksettomid
yhteiskunnan kuluerid”.

Toisen Green Caren padelementin, toiminnan, merkityksellisimmiksi elementeiksi nousi

tuloksissa tallityot ja hevosen kouluttaminen. Asiakkaat asettivat itseohjautuvasti omille
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nimikkohevosilleen koulutustavoitteet. Lisdksi hevosten kouluttaminen motivoi
asiakkaita sitoutumaan kuntouttavaan tyotoimintaa. Green Caren kolmannen
padelementin, yhteison, merkittdvimmiksi teemoiksi nousi hevosen ja asiakkaan vilinen
vuorovaikutus, yhteiso sekd vertaistuki. Salosen (2007) mukaan ihmisen kasvu ja kehitys
tapahtuu vuorovaikutuksessa toisten ihmisten, ympériston ja luonnon kautta, minka
vuoksi toiminnan tarjoamalla sosiaalisella ympéristolld on suuri merkitys asiakkaan tyo-
ja opiskelukykyi tavoiteltaessa. Turvallisen yhteison tarjoamat vuorovaikutustilanteet
mahdollistavat ndhdyksi ja kuulluksi tulemisen kokemuksia, mitkd ovat ihmisen
perustarpeita. Merkittdvimmaksi suhteeksi heilld nousi suhde oman nimikkohevosen
kanssa. Heilld oli luontevampaa rakentaa suhde eldimeen, kun toisiin ihmisiin. Hevosen
omalla valikoinnilla sekd hyviksyvélld ldsnédololla oli luultavasti suuri merkitys tahén.
Vertaistuki nousi my0ds yhdeksi teemaksi. Keskustelut samankaltaisista kokemuksista
lisdsi ymmarrystd ja kevensi omaa taakkaa. Ryhmé kokosi yhteen samankaltaisten
kokemusten porukan, jossa oli turvallista kertoa omia kokemuksiaan ja tuntemuksiaan.
Ryhmaéssd haastateltavat kokivat tulevansa ymmaérretyksi. Vertaistuessa vaikeiden
asioiden jakaminen, lohduttaminen, tunteiden tuulettaminen ja rauhoittuminen suojelevat

ja vahvistavat mielenterveyttd (Soini ym. 2011, 325).

Toisessa tutkimuskysymyksessa selvitettiin, millaista kehitystd asiakkaan sisdisessd
tarinassa tapahtuu kuntouttavan tytoiminnan mydtd. Tuloksissa nousi esiin seuraavat
teemat: [tsetunnon kasvu, sosiaalisen kompetenssin vahvistuminen, mielialan
kohentuminen ja tulevaisuuden usko.

Riittdvd itsetunto on hyvin ja tavoitteellisen eldmén edellytys. Itsetunnolla on merkittava
vaikutus mielenterveyteen, hyvinvointiin sekd sosiaalisiin suhteisiin (Junttila 2006).
Kuntouttava tyotoiminta talliympéristdssd tarjoaa monia fokaalisia toimintoja sekd
sosiaalisia tilanteita, mitkd mahdollistavat positiivisten kokemusten kokemisen. Tallaiset
positiiviset kokemukset vahvistavat itsetuntoa ja aktivoivat ottamaan lisdd haasteita
vastaan. Uusien asioiden oppimisessa ollaan usein epdmukavuusalueella, missd kehitys
ja kasvu tapahtuu parhaiten. Sopusuhtaisesti ja realistisesti asetettujen haasteiden myota
kyky kohdata erilaisia haasteita eri elinympéristdissd kasvaa. Rohkeus ja itsevarmuus
uusien haasteiden vastaanottamisessa on merkittdvdssd roolissa nivelvaiheiden

ylittdmisessd kuten tyo- ja opiskelueldmédén siirtymisen vaiheessa.

75



Toinen teema, sosiaalisen kompetenssin vahvistuminen nousi haastateltavien puheesta
esiin. Riittdvin hyvé sosiaalinen kompetenssi mahdollistaa uusien sosiaalisten suhteiden
aloittamisen seké sosiaalisten suhteiden yllapidon, mitka tukevat hyvinvointia (Boyum &
Parke 1995). Haastateltavat kokivat olevansa introvertteja ja nauttivan yksin olosta. He
eiviat juurikaan kohdanneet arjessaan sosiaalisia tilanteita, missd taidot olisivat
kehittyneet  luonnostaan.  Sosiaaliset taidot mahdollistavat hyddyllisten ja
merkityksellisten sosiaalisten suhteiden aloittamisen ja ylldpidon. Kuntouttavan
tyotoiminnan ryhmad tarjosi turvallisen ja kannustavan sosiaalisen ympadriston, jossa
esimerkiksi yhteisten toimintojen ja eldinten hoitamisessa sosiaalinen kanssakdyminen
tapahtui luonnostaan. Néissd olosuhteissa sosiaaliset taidot kehittyivit huomaamatta. H2
taidot kehittyivdt niin, ettd hdn rohkaistui liittymddn koirakerhoon, jossa hén oli
kanssakdymisessd vieraiden ihmisten kanssa. H1:n pédtos ldhted opiskelemaan kertoi
kyvykkyydestéd olla valmiina kohtaamaan opinnoissa erilaisia sosiaalisia tilanteita. H1
koki oppivansa tulevan toimeen erilaisten hevosten kanssa, mistd voidaan varovaisesti
paitelld tdmin oivalluksen laajentuvan muualle omaan arkeen ja sosiaalisiin tilanteisiin
erilaisten ihmisten pariin.

Kolmantena teemana on mielialan kohentuminen. Mielihyvédjdrjestelméin aktivointi on
oleellinen osa ihmisen hyvinvointia. Jarjestelma virittdd meidét toimimaan aktiivisesti ja
uteliaasti erilaisissa ymparistoissa. (Tuulari & Karlsson, 2018.) Molemmat haastateltavat
kokivat, ettd mieliala virittyi tallilla positiiviseksi, mikd kesti kotiin asti. Tallilla
toimiminen kohotti haastateltavien yleistd mielialaa, mikd tukee ja ylldpitdd arjessa
koettua hyvaa oloa. Ihmisen kokiessa hyvii oloa, hdnen on helpompi ottaa vastaan uusia
haasteita. Kuntouttavan tyotoiminnan asiakkaille timé on erittdin tirkedd, koska heidén
tavoitteensa on siirtyd uusiin haasteisiin tyo- ja opiskelueldmén saralla. Heilld tulee olla
sithen kaikki mahdollinen energia ja voima, jotta he ovat siithen kykenevii. Talli toimi
haastateltaville merkittdvédni positiivisen voiman ldhteena.

Neljdntend teemana on tulevaisuuden usko, jota ldhestytdédn toiveikkuuskésitteen kautta.
Toiveikkuus on uskoa ndhdé tulevaisuus merkityksellisend tilana, mihin voi vaikuttaa
omalla aktiivisella toiminnalla (Vuorinen 2017). Kuntouttavan ty6toiminnan asiakkaille
toiveikkuuden syttyminen ja/tai sen ylldpitdiminen on merkittivéssé roolissa. Téaytyy olla
uskoa tyo- ja opiskelueldmddn piddsemiseen ja sielld parjddmiseen, jotta tavoitteen eteen
lahtee aktiivisesti toimimaan. Molemmat haastateltavat alkoivat ensin unelmoimaan ja
sitten aktiivisesti toimimaan paremman tulevaisuuden uskossa. H1 alkoi nidkemédn

tulevaisuudessa mahdollisuuksia kuntouttavan tyStoiminnan aikana, missd hén voisi
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hakea ja pdédssd kouluun. Hén rohkaistui muiden kannustuksesta hakemaan kouluun.
Témin myo6td hdn haki ja péddsi haluamaansa kouluun. H2:n neurologiset oireilut
haastoivat edelleen hénen toimintakykyéddn. Hén néki tulevaisuuden entisté valoisampana
ja ettd hin voisi haasteiden voitettuaan ldhted opiskelemaan hédnelle mieluisaa ammattia
eldintenkouluttajana. Molemmille oli muodostunut aktiivisen toimijan rooli oman
tulevaisuuden tavoitteiden saavuttamisessa. H2 oli juuri aloittamassa tarvitsemaansa
toimintaterapiaa, mistd hin uskoi saavansa tarvitsemaansa tukea ja keinoja vastatakseen
neurologisten oireiden tuomiin haasteisiinsa arjessaan. Tdmén jdlkeen hén hakeutuisi
opiskelemaan. Molempien haastateltavien tulevaisuuden visiot nidkyivit jasentyneind ja

toiveikkaina, mitd kohti he aloittivat aktiivisen toiminnan.

Talliympéristossd toteutetun kuntouttavan tyGtoiminnan asiakkaiden sisdinen tarina
kehittyi toiminnan aikana myodnteiseen suuntaan (Mimesisprosessi -taulukko), jossa oma
mindkuva, omat kyvyt ja usko tulevaisuuteen ndhddin ja kerrotaan positiivisemmassa
valossa. Tdmi myodnteinen kehitys tapahtuu tulosten perusteella itsetunnon kasvun,
sosiaalisen kompetenssin, mielialan kohentumisen ja tulevaisuusndkymén laajenemisen
avulla. Naéilld kaikilla on tirked merkitys ihmisen kokemalle kokonaisvaltaiselle
hyvinvoinnille. Hyvinvoiva ihminen pystyy toimimaan tavoitteellisesti ja ottamaan uusia
haasteita vastaan, mitd ty0- ja opiskelueldmédédn siirtyminen ja sielld parjddminen
edellyttdd. Halusin ottaa tutkimukseen mukaan sisdisen tarinan -kontekstin, koska
mielestéini se avaa ja kuvastaa ihmisen tapaa tulkita ja kisittdd maailmaa, miké rajaa tai
avartaa koetun elimdn mahdollisuuksia. Mielenprosessit ovat avain ihmisen
kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin, minkd vuoksi emme voi vain tarkastella pelkastddn
ulkoisia olosuhteita ja analysoida mustavalkoisesti meille kerrottuja tarinoita. Meidén
tulee analysoida ja verrata tarinaa menneeseen ja tulevaisuuteen sekd erilaisiin
konteksteihin. Nidin haastattelunarratiiveja analysoitaessa voimme pddssd kasiksi
ulkoisesta tarinasta thmisen sisdiseen tarinaa. Sisdisen tarinan prosessit kertovat meille
laadukkaampaa syvillisempdd tietoa ihmisen voinnista ja suunnasta mihin hdn on
menossa. Merkittdvdd on ndhdd toiminnan motivaation ldhde, mikad voi olla ihmisen
hyvinvointia tukevaa tai rajoittavaa. Kun motivaatio ldhtee ihmisestd itsestd, siséltdpéin,
se on silloin pitkdkestoisempaa ja tehokkaampaa, kun ulkoisen motivaation l&hde
(Ruohotie 1998). Sisdisen tarinan avulla piddsimme késiksi motivaation ldhteeseen:
Haastateltavia lopulta ajoi toimintaan heiddn omat periaatteensa ja arvot aikaisempien

ulkoapiin tulleiden paineiden ja pelkojen sijaan. Talliympéristdssé toteutettu kuntouttava
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tyOtoiminta sytytti asiakkaissa sisdisen motivaation siirtya tyo- tai opiskeluelamaén, mika

on merkittivd voimanlédhde toiminnan tavoitteeseen padsyssa.

Ihmiset kokevat kuuluvansa yhteen luonnon kanssa, minkd vuoksi luonto toimii
merkittdvdnd toimintaan motivoivana ja sitd hyodyllisend pitdvdnd voimana.
Kuntouttavassa tyotoiminnassa on oleellista 10ytda sen asiakkaita motivoivia toimintoja,
jotka kdynnistdvdt asiakkaan sisdisen motivaation. Toiminnan vetoavuus on
asiakaskohtaista, ja perustuu asiakkaan kokemaan mielihyvddn, vahvistavuuteen ja
tuottavuuteen. (Pierce 2003). Oleellista on I0ytdd asiakkaan sisdistd motivaatiota
aktivoivaa toimintaa. Haastateltavien yhteys hevosiin oli molemmilla erittdin
intensiivistd, mink& vuoksi toiminnan muoto sopi heille erittdin hyvin ja tuloksetkin olivat
vaikuttavia. Mielenkiintoista olisi tulevaisuudessa tutkia sitd, minkédlaisen merkityksen
hevonen luo henkil6illd, joilla ei ole hevostaustaa. Talliympériston hyddyt ovat sen
monipuolisuus, miki tarjoaa paljon erilaisia fokaalisia toimintoja: kevyempia ja raskaita,
yksinkertaisia ja haastavampia seké yksin ja yhdessa tehtdvid toimintoja. Talliympériston
tarjoamat erilaiset aromit, kosketuspinnat sekd &éinet rikastuttavat ja aktivoivat

henkildiden aistimaailmaa, joka sitoo meidét tihén hetkeen.

Talliympériston hyddyt ovat myds sen tarjoamissa monipuolisissa sosiaalisissa
vuorovaikutustilanteissa, joissa voidaan toimia esimerkiksi yksin, kaksin, yhdessd
eldimen kanssa, yhdessd osana ryhmaa tai yhdessd ryhmén ohjaajan kanssa. Ympéristo
tarjoaa tilanteita, joissa tarkkailla ja havainnoida toisten ihmisten seké eldinten toimintaa

ja oppia sekéd kokea sitd kautta thmisten ja eldinten kéyttdytymisesta.

Talliympéristdé on hyvinvointia tukeva ja kuntouttava ympéristd, joka tarjoaa
ainutlaatuisia ja merkityksellisid toimintoja hevosten parissa. Kuntouttavan tydtoiminnan
asiakkaiden sisdinen tarina kehittyy toiminnan aikana kannustavaksi ja tulevaisuuteen
suuntaavaksi puheeksi. Kehitys tapahtuu asiakkaiden itsetunnon kasvun, sosiaalisen
kompetenssin vahvistumisen, mielialan kohentumisen ja tulevaisuuden uskon
vaikutuksesta. Tutkimukseen osallistuneiden haastateltavien perusteella voidaan sanoa,
ettd Green Care voi olla kokonaisuudessaan ja monipuolisuudessaan hyddyllinen sekéa

tehokas toimintamuoto ja -menetelmé kuntouttavan tyGtoiminnan asiakkaille.
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Taman tutkimusten valossa voidaan tehdéd varovaisia paitelmid Green Care -toiminnan
mahdollisuuksista ja hyddyistd osana kuntouttavaa tyotoimintaa. Green Care -toiminnalla
voi olla potentiaalia myds muissa sosiaali-, terveys- ja  kasvatusalan
toimintakonteksteissa.  Talliympéristd tarjoaa monenlaisia erilaisia drsykkeitd
hajuaistimuksista eri fokaalin toiminnan muotoihin kuten hevosen hoitamiseen ja kanojen
ruokkimiseen. Monipuolisuudellaan se pystyy vastaamaan ihmisten ainutlaatuisiin
tarpeisiin. Talliympéristd tarjoaa turvallisen tilan, jossa voi kokeilla ja oppia erilaisia

uusia asioita.

6.2 Luotettavuus ja jatkotutkimusaiheet

Narratiivisessa tutkimuksessa on huomioitava se, ettd se ei niinkddn pyri universaalin
totuuden etsimiseen vaan sen tarkoituksena on sukeltaa kerrotun tarinan maailmaan ja
kuvata sen totuutta. Narratiivisen tutkimuksen yhtend luotettavuuskriteeristond voidaan
pitdd seuraavia kriteereitd, aineiston riittdvyys, johdonmukaisuus, oivalluskyky sekd
titvistiminen. (Lieblich ym. 1998, Vuokila-Oikkonen ym. 2003.) Aineiston riittivyydelld
tarkoitetaan sitd, etti tutkimuksessa on tarpeeksi analysoitavaa aineistoa. Tutkimuksessa
oli mukana kaksi kuntouttavan tyétoiminnan asiakasta, joiden haastattelunarratiivit olivat
hyvin kattavia ja syviluotaavia. Asiakkaiden profiilit olivat hyvin erilaiset, jonka vuoksi
merkitysosumien kategorisointi oli osin haastavaa. Kuitenkin mielestdni tutkijana
onnistuin lopulta hyvin kategorisoimaan merkitysosumien vastaavuudet. Toisena
kriteerind on johdonmukaisuus, joka arvioi tutkijan késitystd tutkittavasta ilmidstd ja
taitoa kytked aikaisemmat tutkimustulokset yhteen tutkimustulosten kanssa. Tutkijana
perehdyin tutkimusta ennen ja sen aikana monipuolisesti tutkittavaan ilmidon, minka
vuoksi koen, ettd ymmaérsin hyvin tutkittavan ilmion. Tutkimustulokset sidoin
maltillisesti rajaten oleellisimpiin aikaisempiin tutkimustuloksiin, koska monet asiat
olivat tulleet ilmi jo aiemmin tutkimuksessa ja halusin vélttdd asioiden turhaa toistoa.
Tuloksissa painotin valitun nidkokulman esiin nostoa, mikd nédkyi aikaisempien
tutkimustulosten rajauksissa. Kolmantena kriteerind on oivalluskyky, jolla tarkoitetaan
tutkijan omaperdisyyttd ja innovatiivisuutta tutkimuksen teossa. Tutkijan yhtend
innovatiivisena ratkaisuna voidaan nidhdd haastatteluympdrist6. Tdhan ei valikoitunut
mikéén perinteinen hiljainen toimisto, vaan haastateltaville tuttu ja turvallinen, ldmmin ja

aromirikas talliympdristd, jossa hevoset ja kanit rouskuttivat heindd. Ympéristd loi
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turvallisen ja mielekkddn tilan haastateltavalle tuottaa aitoa ja syviluotaavaa kertomusta.
Tédmi onnistunut ratkaisu kompensoi mielestdni haastateltavien vahyyttd, koska kaksi
erittdin syvéluotaavaa ja reflektoivaa haastattelua antoi hyvin analysoitavaa aineistoa
tutkimusta varten. Neljdntend kriteerind on tiivistdminen, jolla tarkoitetaan tulosten
titvistamista késitteiksi. Tutkimustulokset esitetddn kategorioittain ja mielestdni onnistuin
kategorisoinnissa hyvin. Kisitteet kuvasivat hyvin kategorioiden sisdltod. Jokainen
tuloskategoria on aloitettu selittdmalld kategorian kisite, ja mita silld tassé tutkimuksessa
tarkoitetaan. (Lieblich ym. 1998, Vuokila-Oikkonen ym. 2003.) Luotettavuutta
pohdittaessa on myds hyvd ottaa huomioon tutkijan oma henkilokohtainen suhde
talliymparistoon, milld on vaikutusta tutkimusprosessiin. Hevosihmisend mind koen
talliympdriston myonteiseksi, mieltd rauhoittavaksi tilaksi, minkd wvuoksi minun
havaintoihini on luultavasti osunut herkemmin tidtd késitystd tukevat nikokohdat.
Kuitenkin tutkijan roolissa olen pyrkinyt ottamaan tutkielmanteossa mahdollisimman
objektiivisen roolin tutkittavaa ilmiotd kohtaan. Olen pyrkinyt riisumaan omat

ennakkokdsitykset ja ldhestynyt ilmiotd haastateltavien tarinoiden kautta.

Tutkimustulokset olivat yhtenevid aikeisempien tutkimustulosten kanssa, joita on saatu
tutkittaessa hoivamaataloutta muualla Euroopassa (Hemingway, Ellis-Hill, & Norton
2016). Kuitenkin tdmé tutkimus toi esiin uutta tietoa spesifisti juuri talliympériston
hyodyistd. Naitd ovat esimerkiksi asiakkaan ainutlaatuinen suhde omaan
nimikkohevoseen sekd toimintaan motivoiva ja sitouttava hevosten hyvinvoinnista ja
kouluttamisesta huolehtiminen. Tirkeintd kuntouttavassa tyOtoiminnassa on 10ytdad
asiakasta motivoivaa toimintaa, johon talliympiristd tarjoaa uniikin mahdollisuuden.
Kaikille talliympéristd ei ole toimiva ratkaisu, minkd vuoksi on tirkedé ottaa asiakas
mukaan kuntoutusmenetelmén valintaan. Asiakkailla voi olla esimerkiksi allergioita tai
negatiivisia kokemuksia eldimistd, milloin talliympéristo e1 sovellu toiminnan muodoksi.
Yksi mielekds jatkotutkimusaihe olisi tutkia hevosen ja asiakkaan suhdetta tilanteessa,
jossa asiakkaalla ei ole hevostaustaa. Tai voisiko vastaavanlaisen ainutlaatuisen
hoivaavan suhteen tarjota jokin toinen sosiaalinen eldin, jolla on samankaltaisia
hoitorutiineja ja tarpeita kuin hevosilla esim. laama?

Lisdksi olisi kiinnostavaa tutkia talliympdristonvaikutuksia lasten ja aikuisten

neuropsykiatristenoireiden mairdén ja laatuun.
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Lopuksi

Pro gradu -tutkielman teko on ollut pddosin mielekdsti ja yhtend syynd sithen néen sen,
ettd olen voinut tehdd sen itselle mielekkddstd ja merkityksellisestd aiheesta ja toisena
sen, ettd olen saanut edetd sen kanssa omassa tahdissa. On ollut aikoja, jolloin olen tehnyt
sitd tdysipdivéisesti ja aikoja, jolloin gradu on leviannyt aloillaan. Taukojen jidlkeen oli

mielekésti palata tyon ddrelle, kun ajatukset olivat saaneet jisentyd rauhassa.

Tyostd teki alusta asti haastavan sen, ettd alussa oli mahdotonta ndhdd kokonaisuutta,
mutta tistd sokeudesta huolimatta piti luottaa prosessiin ja jatkaa matkaa eteenpdin.
Lisdksi tyOstd teki erittdin haastavan sen monet yksityiskohdat, joita tuli viilata
loputtomasti. Itse olen enemmén isojen linjojen maalaaja, niin esimerkiksi
lahdemerkinnit olivat minulle yksi tutkielman haastavimmista kohdista. Voin verrata
mielessédni tutkimuksen tekemisté taiteen tekemiseen, jossa prosessin aikana ei ole aina
tayttd késitystd siitd, miltd lopputulos tulee ndyttiméédn. Vahva intuitio kuitenkin kuljettaa
tyotd eteenpdin. Ja sitd intuitiota voi vahvistaa kuvataiteessa visualisoinnilla ja
tutkimuksen teossa teoretisoinnilla: kaksi eri, toisiaan tdydentdvdd tapaa ymmaértdd ja
kokea maailmaa. En kuitenkaan osannut vielé tuoda tdhén tyohon mukanani taiteen teon
varmuuttani ja tdssd ensimmaéisessd isommassa tutkielman teossa kohtasin toisinaan
tyhjan paperin-, tai paremmin, tyhjin word-tiedoston kauhun. Kuitenkin voin sanoa
voittaneeni pelkoni, kun nden sadan sivun mittaisen pro gradu -tiedostoni. Ja tastdhén
kaikessa kehityksessd on loppujen lopuksi kyse, tehda asioita pelosta ja epdvarmuudesta

huolimatta: kohdata oma haavoittuvuus.

Meidéin tulee oppia nauttia haasteista, sekd tutkia niitd lapsen uteliaisuudella ja

rohkeudella. Sitd graduni minulle lopulta opetti.
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Liitteet

Liite 1, haastattelurunko

Taustatiedot

Mikd on nimesi?

Sukupuoli

Minkd ikdinen olet?

Mikd on koulutuksesi?

Millainen tyokokemus sinulla on, miten olet tyéllistynyt?
Kuinka kauan olet olut tyottomdnd?

Mistd saat toimeentulosi?

Onko sinulla joitain pitkdaikaissairauksia?

Perhetausta
Perhesuhteet
Vanhempien ammatit, sosioekonominen asema
Suhteet vanhempiin ja sisaruksiin

Mitd sisarukset tekevdit?

Ajanjakso
ennen
kuntouttavaa
tyotoimintaa

Ajanjakso
kuntouttavan
tyotoiminnan
aikana

Ajanjakso
kuntouttavan
tyotoiminnan
Jjélkeen.

Toimeentulo?
Taloudellinen tilanne?
Taloudellinen tuki?

Oletko joutunut ottamaan
velkaa?

Asumismuoto?

Sosiaaliset suhteet

Millainen sosiaalinen verkosto
sinulla on ollut?

Perhe, ystdvit.

Minkdlainen merkitys perheelldsi
Ja ystdvilldsi on sinulle?

Koetko kuuluvasi johonkin
Vvhteisoon?

Mihin? Miten?

Mikd on yhdistivd tekiji?
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Terveydentila:

Minkdlaisena olet kokenut
eldmdnhallintasi tai
toimintakykysi eri osa-aluilla?

Onko jossain ollut haasteita,
miten?

Miten voit psyykkisesti?
Miten voit fyysisesti?
Miten voit sosiaalisesti?

Onko sinulla ollut sairauksia?

Vapaa-aika:
Minkdlaista arkesi on ollut?

Minkdlaista toimintaa pdivissdsi
on ollut?

Milti se on tuntunut?

Millaisia eri palveluita sinulle on
tarjottu?

Mitd olet ottanut vastaan?
Hyédyt/haitat?

Suhtautumisesi tyollistdmistd
edistiviin palveluihin?

Minkdlainen merkitys niilld on
ollut?

Mitkd tekijdt haittasivat
mahdollisuuttasi tyéllistyd?

Minkdlainen tyohalusi on ollut?

Luonto:

Minkdlainen suhde sinulla on
luontoon?

Minkdlainen suhde
maatila/talliympdristoon?

Ajanjakso ennen kuntouttavaa tyGtoimintaa

Minkdlainen eldmdntilanteesi on ollut ennen kuntouttavaa tyétoimintaa?
Miltd eldmd néytti?

Minkdlaisia toiveita, uhkia, pelkoja ja onnistumisia sinulla oli?

Miten tyottomyys on vaikuttanut eldmdcdsi?

Osaatko sanoa, mitkd seikat ovat vaikuttaneet tyéttomyyteen?

Minkdlainen suhtautuminen sinulla oli ennen kuntouttavaa tyétoimintaa tyontekoon?
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Minkdlaista aikaa tyéttomyys on ollut sinulle? Miten olet sen kokenut?

Oletko osallistunut  joihinkin toimintoihin tyéttomdnd ollessa? Mihin? Mistd  kuulit niistd?
(Vapaaehtoistyé..)

Mitkd asiat (perhe, harrastukset) olivat sinulle merkittdvid ennen kuntouttavaa tyétoimintaa, seliti?
Ajanjakso kuntouttavan tyStoiminnan aikana

Miten pdddyit kuntouttavaan tyotoimintaan tallille?

Mitkd asiat vaikuttivat kuntouttavaan tyétoimintaan hakautumisessa ylipddnsd?
Mitkd asiat vaikuttivat taliympdristdssd toteutettuun kuntouttavaan tyotoimintaan?
Minkdlaisia tavoitteita sinulla oli kuntouttavalle tyétoiminnalle? Miten ne laadittiin?
Pddisitké Idhemmds tavoitteita? Miten?

Oliko sinulla itsellesi laadittuja/kuviteltuja tavoitteita kuntouttavalle tyétoiminnalle?
Pddisitké ldhemmds tavoitteita? Miten?

Kerro yksilovalmennuksesta?

- Millaista se oli ja minkdlaisena koit sen?

Mitkd olivat sinulle merkittdvimpid elementtejd talliympdristossd?

- Minkdlainen merkitys luonnolla, miljoélld, eldimilld?
- Minkdilainen merkitys toiminnalla? Eri tallitoilld?
- Tarkenna

Minkdlainen merkitys tallin sosiaalisilla suhteilla oli sinulle?
- Talliyhteisé, vertaiset, tyontekijdt
Minkdlainen merkitys/suhde sinulla oli tallin eldimiin?

- Kuvaile mieleenpainuva kokemus, miksi?

- Mitkd olivat eldinten hyodyt/haitat

- Minkdlaista toimintaa tallilla oli? Mitd teit? Minkdlainen merkitys toiminnoilla oli sinulle?
- Mikd oli sinulle mieluisinta, miksi?

- Oliko jotain mistd et pitdnyt, miksi?

Minkdlainen suhde sinulla on ollut luontoon, minkdlainen merkitys luonnolla on ollut sinulle?
- Miljoo
- Eldimet
- Koitko luonnon elvyttivin vaikutuksen?
Minkdlainen merkitys osallisuudella tallinyhteisoén on ollut sinulle?
Vaikuttiko kuntouttava tyotoiminta kdsitykseen omasta itsestd?
- Milld tavalla?
Miltd eldmd naytti?
- Minkdlaisia toiveita, uhkia, pelkoja ja onnistumisia sinulla oli?
Ajanjakso kuntouttavan ty6toiminnan jélkeen
Tyéllistyitko tai osallistuitko koulutuksiin tai TE-toimiston muihin palveluihin?
Kuinka pitkddn olit kuntouttavassa tyétoiminnassa?

Kuinka monta kertaa viikossa ja kuinka monta tuntia pdivissa?

Minkdlainen eldmdntilanteesi on ollut kuntouttavan tyétoiminnan jéilkeen?
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Minkdlainen vaikutus kuntouttavalla tyotoiminnalla on ollut eldmddsi?
Paraniko edellytykset tyéllistyd, miten?
Onko jossain asiassa tapahtunut muutos, joka on vaikuttanut tyéllisyyteen? Missd?

- tsessdsi? Milld tavalla?
o Ajatuksissa, tulkinnoissa, suhtautumisessa, itseesi, toisiin, tilanteisiin, haasteisiin,
epdonnistumisiin
- Olosuhteissa? Milld tavalla™?
Minkdlainen on suhteesi ty6hon?
Minkdlaisena koet tyohalusi?
Miten toiminta on vaikuttanut eldmdidsi?
Milld tavalla kuntouttava tydtoiminta on vaikuttanut kdsitykseen itsestdsi?
Miltd eldmd on nyt néyttinyt?
- Minkdlaisia toiveita, uhkia, pelkoja ja onnistumisia sinulla oli?
Muuta:

Minkdlainen suhtautumisesi on ollut yhteiskuntaan, onko se muuttunut?

Minkdlainen yhteiskunta olisi sinulle mieluisa? Mitd tekisit tyékseen, jos mikd vaan tekeminen
mddriteltdisiin tyonteoksi?

Miten mddrittelet tyonteon?

Minkdlaisia tavoitteita sinulla on tydeldmdssd, onko ne muuttunut?
Mitd tavoitteita/toiveita sinulla on eldmdsi suhteen, onko ne muuttunut?
- Tavoitteletko niitd, miten/miksi et?

Minkidlaisena néet merkittivdn eldimdn? Elitké omaa eldmddsi?

Mitkd asiat eldmdssd on sinulle arvokkaita ja tdrkeitd? Millainen on sinun ndkoisesi eldmd? Pyritké sitd
kohti, miten? Miksi et? Tuntuuko, ettd ulkopuolelta sanellaan ehtoja arvokkaalle eldmdlle? Kuka sanelee?

Koetko itsesi ja eldmdsi arvokkaaksi, selitd
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Liite 2, Haastattelupyynto

Haastattelupyyntd Pro Gradu -tutkielmaa varten

Suomessa on valtavat resurssit luonnon tarjoamiin hyvinvointi vaikutuksiin, minka
potentiaalisia elementtejd tulisi hyddyntdd enemmén erilaisissa kuntoutuksellisissa
palveluissa. Luontoldhtoisistdi menetelmistd kaytetddn kisitettd Green Care, joka on
nouseva trendi maailmalla. Pyrin graduni kautta todentamaan luonnon merkitystd ja

vaikutusta yksilon sekd yhteiskunnan hyvinvoinnille.

Opiskelen Turun yliopistossa kasvatustieteissé erityispedagogiikkaa ja olen tekemdssi
pro gradu -tutkielmaa talliympdristossd toteutetusta kuntouttavasta tyotoiminnasta. Olen
kiinnostunut siitd, minkadlaiseksi kuntouttavan tyOtoiminnan asiakkaiden tarinat
rakentuvat talliympéristossd toteutetun kuntouttavan tyStoiminnan ympdrille.
Opinndytetyossd haastatellaan talliympéristdssd toteutetun kuntouttavan tydtoiminnan
asiakkaita vuonna xxxx. Tutkielman teko tapahtuu xxxx kautta, mikd on mydntényt

tutkielmalle tutkimusluvan.

Tutkimuksen haastattelut suoritetaan syksyn 2018 aikana. Haastattelut kestavit 1 — 3
tuntia ja ne toteutetaan haastateltavalle mieluisassa paikassa. Haastattelut dénitetdén ja
kerdtddn tutkimuksen tekoa varten, minkd jdlkeen ne havitetddn. Tutkielmassa
noudatetaan tutkimuseettisié periaatteita. Sitoudun tietojen salassapitoon. Osallistuminen

haastatteluun on vapaaehtoista.

Mikali olet ollut talliympéristossd toteutetun kuntouttavan tyGtoiminnan asiakas, niin voit

ilmoittautua tutkimukseen puhelinnumeroon xxxx tai sdhkdpostiin Xxxx.

Vastaan mielelldni lisdkysymyksiin.

Terveisin Emmi Hallikainen.
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