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Tybvoiman vuokraus ja tyoturvallisuus — kokemuksigturvallisuuden toteutumisesta
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Tiivistelma

Mediassa on uutisoitu vuokratyon lisdavan tyotamaia, vaikka vuokratyontekijoiden tyoturvallj-
suutta ei ole aikaisemmin tutkittu ja tama on tointialkusysayksena tutkimukselle. Tutkimuksen
motiivina ovat olleet sen yhteiskunnallinen mergjtyaiheen ajankohtaisuus seké tutkijan oma
mielenkiinto aiheeseen. Tutkielman aiheena on \atgkin tyoturvallisuus ja sen tarkoituksena|on
kuvata henkilostovuokrauksen kanssa tekemisisséeol@siantuntijoiden ajatuksia ty6turvallisyu-
den toteutumisesta kaytadnnossa seka tehda tukkimégtauksista. Tutkimusongelman muodostavat
nelja kysymysté: ovatko vuokratyon erityispiirtesefvat eri osapuolille, toimiiko kayttajayrityksen
ja henkilostopalveluyrityksen yhteistyd tyoturvallusasioissa, lisaakoé tydvoiman vuokraus tyo-
tapaturmia seka milla keinoin vuokratyontekijoilattuneita tydtapaturmia voidaan vahentaa.

Teoreettisen viitekehyksen muodostavat vuokratygaturvallisuuden ja tydtapaturman kasitteet.
Ty6tapaturmia tapahtuu eniten talonrakennus-, aliiike- ja metallialalla, ja niille aloille mygs

vuokrataan tyontekijoitéa eniten. Vuokratyontekii@ilsattui 1996—-2008 yhteensd 15645 tyodtapa-
turmaa, joista 40 % tapahtui talonrakennus- ja statgdssa. Tutkielman aineisto kasittaa viisi
asiantuntijahaastattelua seka tilaston vuokratyijbile sattuneista tyotapaturmista. Tutkimus-

metodina on laadullinen eli kvalitatiivinen tutkiswLiséksi hyédynnetdén vuokratyontekijoiden
tyotapaturmatilastoa aineistotriangulaation keinerityisesti puntaroidessa kysymyksia, lisaako
tyovoiman vuokraus tyotapaturmia ja milla tavoin okratyontekijoiden tydtapaturmia olisi
mahdollista vahentaa.

Tutkimuksen mukaan ty6nantajuuden jakautumisestausiivat epaselvyydet, vuokratydn nykyista
henkilokohtaisempi markkinointi asiakasyrityksiirek& vuokratyon imagon kohotus median
silmissa ovat sellaisia haasteita, joiden ratkaisem mahdollistaa vuokratyon terveen kasyun
jatkossakin. Asiakasyrityksen ja henkilostopalvelyiksen yhteistyd tyOturvallisuusasioissa [on
tutkimuksen perusteella yha vahaista ja siind orargamisen varaa roimasti. Tutkimustulosten
mukaan tyovoiman vuokraus lisda tyotapaturmia jonkerran, eivatkd vuokratyon liikevaihdon
rgjahdysmainen nousu, vuokratyontekijan ika ja wvabkontekijoiden valittaminen tapaturma-
alttiille aloille riitd selittamaan kokonaan tilagdsa olevia eroja. Ty6- ja suojavalineisiin, peheh
tykseen, tyoturvallisuuskoulutukseen ja tyotilojegistiseen suunnitteluun panostamalla osa ty6-
tapaturmista voidaan ennaltaehkaista, mutta téi&aalimpi tapaturmien minimointi vaatinee koko
organisaatioon ulottuvan asennemuutoksen.
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