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Maisteriohjelman opiskelijoiden kokema asiantuntijaksi kasvun 

prosessi  
 

Asiantuntijuus on enemmän kuin ammattitaito. Asiantuntijalta edellytetään käytännön osaamisen lisäksi 

ilmiöiden teoreettista hallintaa ja ymmärrystä. Vain vahvan käytännön ja teoreettisen osaamisen kautta 

asiantuntijalla on edellytyksiä kehittää työtään, ammattiaan, ammattialaansa, lähiyhteisöään ja 

verkostoaan. (Ruohotie 2003; Helakorpi 2006.) 

 

Asiantuntijuuteen kasvaminen on prosessi, joka tapahtuu yhteisöllisenä ja vuorovaikutteisena prosessina, 

jossa erilaiset kontekstit luovat pohjan yhteisölliseen tiedon luomiseen ja ymmärryksen jalostamiseen. 

(Ruohotie 2003; Helakorpi 2006.) Yliopistojen yhtenä keskeisenä päämääränä on kasvattaa opiskelijoista 

oman alansa asiantuntijoita ja lisäksi synnyttää heissä vahva asiantuntijuusidentiteetti omalla alallaan 

(ks. esim. Anttila 2011). Yliopisto on siten yksi keskeinen konteksti asiantuntijuuden kasvun prosessissa. 

Tässä tutkimuksessa asiantuntijaksi kasvua tarkastellaan kuitenkin myös prosessina, jossa yliopiston 

lisäksi asiantuntijaksi kasvu todennäköisesti tapahtuu eri konteksteissa. Tutkimuksen tavoitteena on 

kuvata ja tulkita opiskelijoiden kertomuksia asiantuntijuuden kasvun prosessista. Näkökulmana tässä 

tutkimuksessa ovat siten opiskelijoiden omat kokemukset asiantuntijaksi kasvun prosessissa. 

 

Tutkimuksen aineisto kerätään Turun yliopiston kauppakorkeakoulun Porin yksikön 

asiantuntijaorganisaatioiden liiketoimintaosaamisen maisteriohjelmasta valmistuneilta tai valmistumassa 

olevilta johtamisen ja organisoinnin tai markkinoinnin opiskelijoilta. Tutkimuksen avulla saadaan 

tutkimustietoa siitä, millainen on asiantuntijaksi kasvun prosessi ja millainen rooli opinnoilla on tässä 

kasvussa. Tutkimuksen tuloksia voidaan hyödyntää esimerkiksi maisteriohjelmien suunnittelussa ja 

kehittämisessä.  
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