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Tassé tutkimuksessa selvitettiin esi- ja alkuopetuksessa toimivien opettajien seka erityisopettajien
kokemuksia siirtymédvaiheen yhteistydstd. Lisdksi selvitettiin, millaisia kehitysideoita
siirtymévaiheen opettajilla oli heidén keskindiseen yhteistyohonsi. Esi- ja alkuopetuksen vélinen
siirtymévaihe on lapsen kehityksen kannalta yksi merkittdvimmistd siirtymistd, joten opettajien
ennakoitu ja suunnitelmallinen yhteistyd on tdrkedd. Tutkimuksen aineisto kerittiin
haastattelemalla ja siithen osallistui 11 opettajaa, joista kolme oli esiopettajia, kolme
varhaiskasvatuksen erityisopettajia, nelja alkukasvatuksessa toimivia luokanopettajia sekd yksi

perusopetuksessa toimiva laaja-alainen erityisopettaja.

Tassé tutkimuksessa kéytettiin analyysitapana teemoittelua. Teemat nostettiin aiemman teorian
perusteella sekd haastatteluissa ilmenneiden yhteisten ja toistuvien aiheiden pohjalta. Tulokset
osoittivat, ettd kaikki opettajat kokivat esi- ja alkuopetuksen vélisen siirtyméavaiheen tarkeéksi,
mutta vastauksissa nékyi kuitenkin eroja siiné, miten opettajat huomioivat toisen ammattiryhmén
tyonkuvaa ja panosta. Esiopetuksessa toimivien opettajien kokemuksien mukaan
siirtyméivaiheessa tehtivin yhteistydon méaéra riippuu alkuopetuksen opettajasta ja yhteisen ajan
16ytyminen koettiin  suureksi haasteeksi erilaisten koulupdivien rakenteen vuoksi.
Alkukasvatuksessa toimivat luokanopettajat nostivat suurimmiksi haasteiksi tahtotilan méérén,
ajan sekd esiopetusyksikdiden méédran. Kehitysideat olivat kaikilla opettajilla melko samanlaisia
ja yleisesti kaivattiin selkedmpid sekd yhteniisid ohjeistuksia yhteistyon tekemiseen kuntatasolla,

yhteisid koulutuksia sekd uudenlaisia yhteistydmuotoja aiempien toimintamallien rinnalle.

Tutkimustulosten perusteella voidaan todeta, ettd siirtymévaiheen yhteistyd on paljolti kiinni
yksittdisten opettajien toimintavalmiuksista. Moniammatillinen yhteistyd on parhaimmillaan
antoisaa ja opettajien hyvinvointia tukevaa. Opettajien tyonkuva on nykyddn kuitenkin laaja ja
heiltd vaaditaan moniammatillista ammattitaitoa erilaisissa koulumaailman yhteistyétilanteissa.
Onkin tirkedd tarkastella, kokevatko tydssd olevat opettajat saaneensa koulutuksensa myoté

asiantuntevat lahtokohdat esi- ja alkuopetuksen vilisen siirtymévaiheen rakentamiseen.

Asiasanat: siirtymdvaihe, esiopetus, alkuopetus, siirtymdvaiheen yhteistyé, moniammatillinen

yhteistyo, esiopettaja, luokanopettaja, erityisopettaja
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1

JOHDANTO

Hyvinvoinnin ja oppimisen tukeminen on sekd koulun ettd varhaiskasvatuksen
tehtavd (Karila, Lipponen & Pyhiltd 2013, 6). Varhaiskasvatus, esiopetus ja
perusopetus sekd sielld toimivat aikuiset ovat lapsen eldmén jatkumon
muodostajia varhaisvuosista ldhes tiysi-ikdisyyteen saakka (Louhela-Risteeld
2020, 53). Parhaimmassa tilanteessa péivakoti ja koulu saavatkin muodostettua
lapselle téllaisen loogisen jatkumon kasvun ja oppimisen polulla. On tirkeéa, ettd
siirtymdvaihe esiopetuksesta kouluun olisi sujuva ja lapsen siirtymé esiopetuksen
ja alkuopetuksen vililld toimisi ilman ongelmia. (Karila, Lipponen & Pyhiltod
2013, 6.) Usein siirtymadt kodin, esikoulun seki alkuopetuksen vililld sujuvatkin
ilman ongelmia, mutta joskus siirtymét saattavat aiheuttaa ongelmia, jotka voivat
olla pitkédaikaisiakin. Kansainvilisen siirtymétutkimuksen mukaan onnistunut
siirtymd madrittelee ja ennakoi esimerkiksi koettua lapsen hyvinvointia,
myohempéd akateemista koulumenestystd sekéd sosiaalista sopeutumista. (Soini,

Pyhaltd & Pietarinen 2013, 6.)

Esiopetuksen ja koulun moniammatillisen henkildston ensisijaisiksi keinoiksi
koulusiirtymén tasoittamiseen ehdotetaan erilaisia yhteisid aktiviteetteja, jotka
rakentavat ja vahvistavat suhteita siirtymédvaiheen kannalta merkittidvien
kontekstien, kuten esikoulun ja peruskoulun vélilld. Hyvin suunnitellulle
siirtymélle on ominaista tihed kontakti, yhteisesti sovitut tavoitteet ja
keskittyminen lapsen kokonaisvaltaiseen tukemiseen. (Rimm-Kaufman & Pianta
2000, 498.) Onkin tirkedd kuunnella siirtymévaiheessa itse mukana olevia
opettajia ja huomioida heiddn kokemuksensa toiminnan suunnittelussa, silld
onnistuneen siirtymén taustalla tarkeimpié tekijoitd ovat ihmissuhteet ja yhteistyd

(Dockett & Perry 2007, 153).

Aiemman oppilaiden koulumenestystd késittelevdn tutkimuksen tulokset
osoittivat, ettd kayttamailld patevid siirtymékdytdntdjd esiopetuksesta ldhtien
pystytdén edistimédn onnistunutta koulusiirtymdd. Pétevid siirtymékdytantdja
kayttimalld vahvistetaan samalla lapsen, hédnen perheensd, esikoulun sekd
peruskoulun vililld olevia suhteita. Néiden toimien kautta tulisi pyrkid lasten ja

nuorten parempaan oppimiseen ja hyvinvointiin kouluissa, mutta oppilaiden



lisaksi on keskityttdvd my0ds koulun henkil6kuntaan ja heiddn toimintaansa.

(Ahtola ym. 2011, 301.)

Esikoulusta ensimméiselle luokalle siirtyminen on yksi merkittivimmisté
siirtymistd lapsen eldmissd (Soini ym. 2013, 5-7), joten on hyvin tirkedd
kartoittaa esi- ja alkuopetuksen siirtyméivaiheen toimintamalleja ja kuulla
siirtymévaiheen parissa tyoskentelevien ammattilaisten ndkdkulmia toimivista ja
kehitystd vaativista asioista. Tdssd tutkimuksessa tarkastellaan esiopettajien,
varhaiskasvatuksen erityisopettajien, luokanopettajien sekd laaja-alaisen
erityisopettajan kokemuksia esikoulun ja ensimmdiisen luokan vélisestd
siirtymévaiheesta. Lisdksi selvitetddn, millaisia haasteita he ovat kohdanneet
tyduransa aikana esi- ja alkuopetuksen siirtymévaiheen tekemisessi ja kokivatko

he siirtymévaiheen toiminnan kehittdmiselle tarvetta.
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2 ESI- JAALKUOPETUKSEN VALINEN SIIRTYMAVAIHE

Lapsi kokee kasvaessaan monenlaisia siirtymié, jotka ovat suuria eldmanmuutoksia hdanen
kasvunsa polulla. Merkittidvid siirtymid, jotka lapsi usein kasvaessaan kokee, ovat
esimerkiksi siirtymé kodista pdivahoitoon, pdivdhoidon sisélld siirtyminen ikdryhmésti
toiseen, lapsen siirtymi esiopetukseen sekéd sieltd taas perusopetukseen. (Karikoski &
Tiilikka 2016, 77.) Téssd tutkimuksessa perehdyttiin esiopetuksen ja perusopetuksen
viliseen siirtyméédn. Siirtymé tulisi ymmairtdd lapsen ja kasvuympéristojen muutos- ja
sopeutumisprosesseina. Néiden prosessien avulla lapsi perehtyy sekd sopeutuu uuteen
rooliinsa sekd kasvuympéristoonsd oman kehitysvaiheensa edellytysten mukaisesti.

(Karikoski & Tiilikka 2016, 77.)

Suomessa siirtymdvaiheille on asetettu laajoja tavoitteita, kuten turvallisuuden ja
hyvinvoinnin tunteen edistiminen sekd kasvun ja oppimisen edellytysten tukeminen.
Onnistuneiden siirtymien tulee varmistaa, ettd jokaisen lapsen oppimispolku on joustava
jatkumo, joka perustuu lapsen tarpeisiin. Myds muissa Pohjoismaissa, kuten esimerkiksi
Norjassa, vallitsee laaja yksimielisyys siitd, ettd hyvén siirtymédvaiheen edellytyksené on
varhaiskasvatuksen sekd koulun mahdollistama kokonaisvaltainen koulutus, joka
varmistaa yksittdisen lapsen turvallisuuden ja jatkuvuuden tarpeen. Kouluun
valmistautumisen tulee olla laaja-alaista ja se tulee ndhdd lapsen ympériston, perheen,

ikdtovereiden, esikoulun ja koulun yhteydessa. (OECD 2017, 42.)

Siirtymissé tulee huomioida, ettd lapsi tuo uuteen kasvuymparistodn mukanaan kotona
kehittyneen kokemusmaailmansa. Kokemusmaailman kehittymisessd merkittdvié asioita
ovat olleet vuorovaikutussuhteet ja kiintymyssuhteet vanhemman ja lapsen vélilla.
Lapsen ja vanhemman vuorovaikutussuhde on yhdistivind tekijand lapsen
perhekokemuksien ja lapsen uuden kasvuympériston sosiaalisen sopeutumisen vilill4.
Kasvuympdriston tulee taas valmistautua vastaanottamaan lapsi sekd hidnen perheensa.
(Karikoski 2016, 77.) Lapsi ja hdnen huoltajansa kokevat esiopetuksen ja alkuopetuksen
viliset  rakenteelliset ~muutoserot viimeistddn  silloin, kun lapsi siirtyy
varhaiskasvatuksessa toteutetusta esiopetuksesta koulun alkuopetukseen (Louhela-

Risteeld 2020, 55).

Esi- ja alkuopetuksen vilisid muutoksia ovat muun muassa uusi opettaja, kouluympaéristo,

toimintakulttuuri sekd uvudet koulukaverit ja kdyttdytymissddannot (Karila, Kivimaki &



Rantavuori 2013, 25). Toimintakulttuuri on tdssid yhteydesséd esikoulussa ja koulussa
tapahtuvaa kasvatus- ja opetustoimintaa. Toimintakulttuuriin kuuluvat esimerkiksi kaikki
esikoulun ja koulun viralliset ja epéviralliset sdédnndt, kdyttdytymis- ja toimintamallit sekd
arvot, traditiot ja periaatteet. Opetussuunnitelma ohjaa néditd edelld mainittuja toimintoja.
Opetussuunnitelman mukaan tavoitellaankin toimintakulttuuria, joka olisi avoin,
vuorovaikutteinen sekd yhteistyokykyinen lasten kotien kanssa. (Karikoski 2016, 78.)
Suunnitelmallinen yhteisty0 esiopetusta ja alkuopetusta jarjestdvien henkildiden valilla
on perusedellytys siirtymissd esiopetuksesta peruskouluun. Liséksi opettajien tulisi
tuntea myods molemminpuolisesti oppimisympiristdjd, toimintatapoja sekd ohjaavia

asiakirjoja. (POPS 2016, 98).

Esiopetuksen ja alkuopetuksen vilisessd siirtyméprosessissa esiopetuksen lapsildhtéinen
yhteistoiminnallinen leikki-, kasvatus- ja oppimisympiristd6 muuttuu taas koulussa
olevaan opettajajohtoiseen opetus-, kasvatus-  ja oppimiskeskeiseksi
kasvatusympadristoksi. Esikoululaisesta, joka on sosiaalinen, leikkivd, aktiivinen ja
oppiva, kasvaa koululainen, jonka odotetaan olevan puolestaan omatoiminen, aktiivinen
ja yhteistyotd tekevd. Koululaista tuetaan kasvamaan yhteiskunnan demokraattiseksi
jaseneksi. Ndma muutosprosessit kuuluvat luonnollisesti lapsen kehitykseen ja saattavat
helpottaa sopeutumista kouluun. Myoskin opettajia tarkastellessa esiopetuksen
lapsildhtdinen kasvattaja, ohjaaja, opettaja, dokumentoija, havainnoija ja aktiivinen
vanhempien yhteistyokumppani muuttuu puolestaan siirtymidvaiheen myotd koulussa
lapsen  kehitystd ja hyvinvointia yhdessd vanhempien kanssa tukevaksi
kasvattajaopettajaksi, ohjaajaksi, opetuksen suunnittelijaksi ja toteuttajaksi. (Karikoski

2020, 91.)

Esi- ja alkuopetuksen vililld on niin yhteisid kuin eridvidkin didaktisia periaatteita.
Yhteisid asioita on esimerkiksi esi- ja alkuopetuksen opettaminen niin yksild-, kuin
ryhmiopetuksen periaatetta hyviksi kidyttden, huomioiden myos lapsen tarpeet ja
tavoitteet. Myds kehitystason huomioon ottava lapsikeskeisyys, johdonmukainen ja
suunnitelmallinen tavoitteellisuus seka rikas vuorovaikutus ovat yhteisid periaatteita esi-
jaalkuopetuksessa, jolloin eriyttiminen onkin hyvin tirkeéa pienten lasten opettamisessa.
Eroavaisuuksia on sen sijaan lapsen ikdén liittyen. Esiopetusikédinen oppii vield toiminnan
kautta, kun taas alkuopetusikdinen lapsi oppii paremmin opiskelun avulla.

Alkuopetuksessa didaktisia periaatteita harjoitetaan eheyttimélld opetussuunnitelmaa,
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kun taas esiopetuksen puolella periaatteet toteutuvat kokonaisopetuksen avulla.

(Brotherus 2002, 228-229.)

Siirtymdvaiheen yhteistydssd on my0s aiempien tutkimusten (esim. Rantavuori 2019)
mukaan haasteita, jotka liittyvdt opettajien vélisiin suhteisiin ja toimintatapoihin.
Esiopetuksen ja koulun kulttuuriset ajattelutavat sekd historiallisesti rakentuneet
kaytdnnot ovat toisistaan poikkeavat, jolloin yhteistydon tekeminen institutionaalisella
rajalla voi olla ammattilaisille vaikeaa. Rantavuoren (2019) viitoskirjassa todettiin
siirtymévaiheen yhteistyon haasteena olevan ennakko-oletukset opettajien vélilld, ja
tulosten mukaan esiopettajien tarjoama tieto ja asiantuntijuus jdikin yhteistydssd jossain
madrin hyddyntdmatté, silld esikoulun pedagogisia kdyténteitd arvostettiin véhemmén
kuin koulun pedagogisia kdytanteitd. Myds eri instituutioissa tyOskentelevien opettajien
roolit koettiin epdtasa-arvoisiksi ja nédin ollen haasteeksi. Kun opettajilla on vdirinlaiset
késitykset toistensa tyokuvasta sekd kadytdnteistd, yhteistyd sekd halukkuus sen
tekemiseen vaikeutuu. Kun opettajat tuntevat toistensa tyokuvat ja tyOkulttuurit, on
yhteistyon tekeminenkin laadukasta. (Rantavuori 2019, 7.) Rantavuoren viitdskirjan
lisdksi aiemmassa Joustavien esi- ja alkuopetuskéytiantojen kehittdmisverkosto -hankkeen
(2012) tutkimuksen mukaan opettajat kokivat haasteiksi yhteistyon tekemisessa yhteisen
ajan 16ytymisen, puutteellisen tiedonsiirron, yhtendisten kadytintojen puuttumisen seki

suuret ryhmékoot. (Kallionpdd & Hovi 2012, 77.)

2.1 Esiopetus ja sen tehtivi siirtymévaiheessa

Suomeen sdddettiin vuonna 2015 esiopetusvelvollisuus, jonka mukaan jokaisen
esikouluikdisen tulee osallistua esiopetukseen, joka kestdd yleisesti vuoden verran.
Esiopetusta jarjestetddn joko pdivahoidon tai koulun yhteydessé tai mahdollisesti jossakin
muussa madrityssd paikassa. Esiopetuksen jérjestelyistd vastaa kunta. Myos luvan
saaneet yksityiset organisaatiot voivat tarjota esiopetusta. (Perusopetuslaki 26 a§.)
Paikallista esiopetuksen suunnitelman laadintaa ja esiopetuksen opetusta méadrittdd
opetushallituksen antama valtakunnallinen Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet
(EOPS 2014), joka on perusopetuslain mukainen. EOPS:n tehtdvdni on edistda
yhtendisen ja laadukkaan esiopetuksen tasapuolista toteuttamista koko maassa. Se
madrittdd esiopetuksen keskeisemmat sisdllot, tavoitteet, huoltajien ja esiopetuksen

henkildston yhteistyon seké oppilashuollon keskeisemmit periaatteet. (EOPS 2014, 8.)
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Esiopetuksen ajanjakso on merkittdvédssd roolissa lapsen eldmédssd. Sen tehtdvidnd on
edesauttaa lapsen kehitys-, kasvu- ja oppimisedellytyksid. Tarkedna tehtdvénd on myds
vahvistaa kisitystd itsestddn oppijana sekd kehittdd myonteistd mindkuvaa. Toimintaa
suunnitellaan aina padasiassa lapsildhtoisesti. (EOPS 2014, 12.) Esiopetuksen tehtdviana
on my0s koulun aloittamisen helpottaminen esimerkiksi helpottamalla kouluoppimista
tiedollisten ja taidollisten valmiuksien kehittdmisen avulla (Karikoski 2016, 87).
Esiopetuksessa opetellaan kasvamista riippuvuudesta suurempaa itsendisyyttd kohti
(Brotherus 2002, 226). Esiopetus ikdén kuin valmentaa kouluun. Rimma-Kaufmanin ja
Piantan (2000) teoreettisen nidkemyksen mukaan siirtymdvaihe kouluun alkaa jo
esiopetuksen alussa ja jatkuu sopeutumisena ensimméiisen kouluvuoden ajan lapsen
yksil6llisend prosessina. Siirtymévaiheessa tyOskentelevien ammattilaisten tulisikin siis

suunnitella vaihetta etukateen yhteistydssi. (Rimm-Kaufman & Pianta 2000, 498.)

Pohjoismaissa on perinteisesti pidetty tirkedna sellaista pedagogiikkaa, jossa painotetaan
leikin ja sosiaalisten suhteiden lisdksi ympériston merkityksien rakentamisen halua ja
intoa yhdessa aikuisten ja lasten kanssa. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tehtévini ei
ole pidetty kouluun valmistamista, vaan muodollisia oppimisstandardeja on pidetty
pikemminkin lasten vapaata kehittymistd rajoittavana tekijdnd. (Karila 2013, 39.)
Esiopetus on kuitenkin selkeésti tavoitteellista toimintaa. Esiopetusta toteutetaan ja
suunnitellaan siten, ettd jokaisella lapsella on mahdollisuus kokeilla, innostua ja oppia
uutta. Toimiessaan ja leikkiessdén erilaisissa oppimisymparistdissd lapsilla on
mahdollisuus laajentaa osaamistaan eri tiedon- ja taidonaloilla. Esiopetus tarjoaa lapsille
tilaisuuden  vahvistaa  sosiaalisia  taitojansa  ja  osallistua = monipuoliseen
vuorovaikutukseen. Yhtend tavoitteena on, ettd lapset oppisivat arvostamaan omaa

ainutlaatuisuuttaan ja ihmisten yhdenvertaisuutta. (EOPS 2014, 12—14.)

Varhaiskasvatus, esiopetus ja perusopetus muodostavat lapsen oppimiselle ja kasvulle
johdonmukaisen kokonaisuuden sekéd perustan elinikdiselle oppimiselle. Ladhtokohtana
laadukkaalle ja johdonmukaiselle oppimiskokonaisuudelle on se, ettd niin opettajat, kuin
muutkin varhaiskasvatuksen henkilostd tuntevat vaiheet oppimisen polulla, sekd
vaiheiden keskeiset tavoitteet, kdytdnnot ja ominaispiirteet. Esiopetuksessa pyritdén
sithen, ettd lasten oppimisen polut varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja siitd
perusopetukseen jatkuisivat joustavasti aina lasten tarpeiden ndkokulmasta ldhtien.
Tamain tavoitteen tdyttymisen edellytys on toimiva henkildston yhteistyon ja osaamisen

johtaminen esiopetusyksikdssid. (EOPS 2014, 12—-14.) Henkil6ston ja vanhempien tulee
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my0s yhdessd sitoutua tukemaan lapsen kehitystd sekd oppimista. Constantinon (2007)
mukaan sitoutuminen edistdd perheiden ja opettajien yhteistyon rakentumista.
Sitoutumisen tarkoituksena on rakentaa péivdhoidon sekd esi- ja alkuopetuksen
toimintatavoista yhteistydssd yhteistoimintaa. Yhteistoiminnan mairittelij6ind ovat niin
opettajat kuin lapsen vanhemmatkin. Télld tavoin lapsen vanhempien tieto lapsesta
saadaan voimavaroiksi lapsen kehityksessa ja koulunkdynnissa. Sitoutumisen toiminnan

tavoitteena onkin siis edistdéd opettajien ja vanhempien kasvatuskumppanuutta. (Silvén,

Mattila, Lepola & Husu 2013, 59.)

Esikoulun ollessa koulun yhteydessé tai paivihoidon yhteydessd poikkeavat ne toisistaan
melko paljon kasvatusympéristoind. Esikoulun ollessa pdivdhoidon yhteydessa tarjoaa
paivéhoito kokopdivihoitoa myds esikoululaiselle, kun taas esiopetuksen ollessa koulun
yhteydessid on se vain osapéivaistd. (Karikoski 2016, 88.) Toimintaympéristot ovat hyvin
erilaiset, varhaiskasvatuksen puolella esiopetuspdivd on kytkoksissd osana péivikodin
arkea, aikataulua sekd toimintakulttuuria. Koulun yhteydessd olevassa esiopetuksessa
lapselle tulee taas tutuksi koulun toimintakulttuuri sekd pdivén rakenne, johon siséltyy
valitunnit sekd muut siirtymit. Eroja on my0s henkilostorakenteessa, pdivikodissa on
paivikodin tyontekijoitd, kun taas koulumaailmassa luokanopettajia. (Louhela-Risteeld
2020, 55.) Lisédksi nédiden viélilld voi esiopetuksen toteuttaminen olla melko erilaista ja
ndmi esiopetuskdytinndt peilaavat sitd millainen rooli lapsella on esikoululaisena
(Karikoski 2016, 88). Esimerkiksi pdivdhoidon yhteydessd olevassa esiopetuksessa
esikoululainen on pédivikodin vanhin ja mahdollisesti ollut jo usean vuoden
paivédkotiyhteisossd ja ndin sosiaalisissa piireissd mahdollisesti eri asemassa, kuin
koulurakennuksen yhteydessd olevassa esikoulussa, jossa esikoululainen on vield koulun

pienin ja nuorin, uusi tulokas (Louhela-Risteeld 2020, 55).

2.2 Alkuopetus ja sen tehtavi siirtymévaiheessa

Alkuopetus on peruskoulun ensimméisen ja toisen vuoden opetusta. Télloin lapselle
opetetaan  esimerkiksi  kirjoittamisen, lukemisen sekd laskemisen alkeita.
Alkuopetuksensa aloittava oppilas nauttii oppimisesta ja edistymisestd ja on silld saralla
utelias sekd sosiaalinen. Tété uteliaisuutta, mielenkiintoa sekd oppimismotivaatiota tulisi
ohjata ja hyodyntdd virikkeelliselld oppimisympérist6lld, jossa lapsi oppii kysymaélla,

kuuntelemalla, havainnoimalla, pohtimalla ja tutkimalla niin itsestdin kuin
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ympéristostddnkin.  (Hellstrom 2008, 14-15.) Alkuopetuksessa huomioidaan
esiopetuksen ja aiemman varhaiskasvatuksen lapselle antamat valmiudet. Perusopetuksen
opetussuunnitelman mukaan alkuopetuksen erityisimpind tehtdvéna on luoda oppilaalle
pohja myonteisestd mindkasityksestd oppijana sekd koululaisena. Lisdksi tirkedd on myos
pyrkid parantamaan ja kehittdmiidn myohemmain tydskentelyn ja oppimisen valmiuksia.
Oppimiskokonaisuudet, jotka ovat vallinneet esiopetuksen puolella, muuttuvat
oppiaineiksi vuosiluokilla 1-2. (POPS 2016, 98.) Strategiat sek&d menetelmallisuus onkin
alkuopetuksessa keskeistd menetelmié (Brotherus 2002, 229).

Lapsen siirtyessd koulumaailmaan muuttuvat sielld kaytettavét kieli, kommunikaatio sekd
toimintatavat. Opettaja voi esimerkiksi kdyttdd puheessaan sellaisia kisitteitd, jotka ovat
lapselle taysin vieraita. Esiopetukseen eron tuo myos opiskelun vaatimus, kun esikoulussa
opetellaan tietoja ja taitoja vasta melko vapaaehtoisesti. Erot koulun ja esiopetuksen
vélilld juontavat juurensa erilaisista institutionaalisista perinteistd ja ideologisista
eroavaisuuksista. (Brotherus 2002, 226). Eroja on kuitenkin nykydin pyritty vihentdmaan
ja se ndkyykin uusissa opetussuunnitelmissa toisiaan ldhentyneilld kasvuympéristoilla
sekd toimintakulttuurilla. Se onkin helpottanut lapsen esiopetukseen sekd kouluun
siirtymistd. Kuitenkin toimintakulttuurien muutos on pitkdaikainen prosessi, joka ei ole
vield valmis. (Karikoski & Tiilikka 2020, 89.) Tamén vuoksi tarvitaankin tiedon
siirtdmistd edellisestd kasvuympéristostd seuraavaan. Tiedot siirtyvit voimassa olevien
saadoksien perusteella joko sdhkoisesti tai paperisesti ja tukevat ndin ollen lapsen kasvua

ja oppimista muodostaen siirtyméstd joustavamman. (Karikoski 2020, 90.)

Perusopetuksella sekd esiopetuksella on tirked merkitys myds lasten oppimisen tuen
antamisessa, tuen tarpeiden varhaisessa havaitsemisessa sekd néin ollen mahdollisten
vaikeuksien ennalta ehkédisemisessd (EOPS 2014, 12—14). Perusopetuslakiin onkin
taydennetty kolmiportaisen tuen mééritelmé vuonna 2010, joka toimii niin esiopetuksen
opetussuunnitelmassa, kuin perusopetuksen opetussuunnitelmassakin. Kolmiportainen
tuki tarkoittaa niin sanottuja portaita, joita pitkin kuljetaan portaalta toiselle lapsen tuen
sekd kasvun tarpeiden mukaisesti. Portaita, joihin tuet on jaettu, ovat yleinen, tehostettu
sekd erityinen tuki. Kdytdnndssd jokainen lapsi on yleisen tuen portaalla, kun jokaisella
lapsella on oikeus saada kasvun, kehityksen sekd oppimisen tukea. Jos yleisen tuen
tarjoama apu ei auta, siirrytddn tehostettuun tukeen, jossa lapsen kokonaistilanteesta

tehddén pedagoginen arvio ja hénté tuetaan yksiléllisemmin. Erityisen tuen tarpeen alla
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taas padtetddn ja padtdstd pdivitetddn jokaisen oppiaineen alla erikseen. (Louhela-Risteeld

2020, 54, 62-64.)

2.3 Opettajien yhteistyo esi- ja alkuopetuksen vilisessi siirtymassa

Jotta siirtymd ei olisi lapsen eldméssd lilan suuri muutos, tulisi esiopetuksen ja
alkuopetuksen vilinen jatkumo rakentaa pehmeéksi ja joustavaksi (Hujala, Karikoski &
Turunen 2010, 12). Esiopetuksen ja alkuopetuksen opettajien sekd vanhempien tulisikin
ymmaértdd tidmén siirtymdn muutos- ja sopeutumisprosessin olevan mahdollisesti
haasteellista lapselle ja timdn myota tukea lasta siind (Karikoski 2020, 90). Siirtymé
uuteen ja erilaiseen toimintaympdristoon voi olla suuri muutos sekd yksilon, ettd
tydyhteison kohdalla, jos aiempi vuorovaikutus ja yhteistyd on ollut puutteellista ennen
siirtymdd. Riittiméton yhteistyd esiopetuksen ja alkuopetuksen vélilli voi johtaa
mahdollisiin pééllekkdisyyksiin opetuksessa, jos opettajat eivit ole tietoisia toistensa
toiminnan sisélldistd. Téillainen suunnittelemattomuus ja padllekkdisyydet saattavat
johtaa ensimmadisend koulun aloittaneen lapsen turhautumiseen. Aktiivinen ja
suunnitelmallinen toiminta esi- ja alkuopetuksen siirtymdvaiheen osapuolien viélilld
voidaan ndhdd mahdollisuutena seki yksilo- ettd yhteisdtasolla. (Forss-Pennanen 2006,

15.)

Perusopetuksen  opetussuunnitelman  perusteissa  (2016) sekd  Esiopetuksen
opetussuunnitelman perusteissa (2014) mainitaan esi- ja alkuopetuksen vilisen
yhteistyon tekeminen. Esiopetuksen opetussuunnitelmassa on oma lukunsa yhteistyon
tekemiselle; “Yhteistyd esiopetuksen aikana ja siirtymédvaiheissa”. Perusteisiin on
kirjattu, ettd esiopetuksen tavoitteena yhteistyolle on yhdessd perusopetuksen kanssa
muodostaa johdonmukainen, lapsen kasvua ja oppimista tukeva jatkumo osallistaen my0s
huoltajat mukaan yhteistyohon esimerkiksi heiltd saatavan palautteen avulla.
Esiopetuksen opetussuunnitelmassa mainitaan my0s, etté lasten tulisi huoltajiensa kanssa
tutustua esi- ja alkuopetuksen ympiristdihin, toimintaan seka henkildston jo ennen kuin
opetus alkaa. (EOPS 2014, 24-25.) Myds perusopetuksen opetussuunnitelmassa
edellytetddn suunnitelmallista yhteistyotd esiopetuksen ja alkuopetuksen henkildston
kesken. Suunnitelmassa mainitaan myos huoltajien kanssa toimivan ja luottamuksellisen

yhteistyon tekeminen. (POPS 2014, 100.)
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Huoltajien kanssa kéytidvdan yhteistyon luonne vaihtuu kuitenkin kasvuympériston
muuttuessa. Esikoulun ollessa helppo yhteistyokumppani vanhemmille mahdollisen
pdivittiisen tapaamisen myo6téd, on koulun kanssa tehtiva opettajan ja vanhemman vélinen
yhteisty0 taas usein vihemmain henkilokohtaisempaa, harvempaa sekd virallisempaa.
Yhteistyd on myds enemmainkin lapsen kouluoppimiseen liittyvdd. Kuitenkin tulee
huomata vanhempien ja opettajan vélisen yhteisen kasvatustehtdvian jatkuvan
esiopetuksen jdlkeenkin. Keskindistd vuorovaikutusta tulee olla opettajan ja vanhempien
valilld saannollisesti. (Karikoski 2020, 90.) Kun huoltajat osallistetaan mukaan lapsen
moniammatillisen yhteistyOprosessin suunnitteluun, tiedonkulkuun ja
yhteistydosaamiseen, tukee se parhaimmillaan huoltajia sekd luo hyvdn pohjan

yhteistyosuhteelle (Laitila ym. 2020, 3).

Joustavien esi- ja alkuopetuskdytidntdjen kehittimisverkoston -hankkeen, eli Jekku-
hankkeen, toteuttamassa tutkimuksessa tutkittiin esi- ja alkuopetuksen yhteen nivomista.
Lisdksi hankkeessa pyrittiin kehittimédn koulun integraatiokdytinteitd joustavimmiksi
niin siirtymévaiheen osalta, kuin erityis- ja yleisopetuksen vaililtdkin, esimerkiksi
toiminnallisten integroivien oppituokioiden sekd henkilokunnan koulutuksen avulla.
Tutkimuksen tulosten perusteella esteind yhteistyolle todettiin olevan ajan puute,
tiedonkulku, suuret ryhmikoot, yhteneviiset kéytdnteet ja materiaalit sekd
henkil6kuntaresurssit. Tutkimuksen mukaan yhteiset henkilokunnan koulutukset néhtiin
taas vahvistavina ja henkisid voimavaroja ja vinkkejd antavina tilaisuuksina. Kollegoiden
kanssa tapaaminen yhteisessd koulutuksessa koettiin lohduttavana ja tyOarkea
helpottavana. My0s tiedonkulun koettiin muuttuneen tehokkaammaksi hankkeen myota.

(Kallionpéda & Hovi 2012, 75-77.)

Myo6s Peters (2010) on koonnut teoriakirjallisuuteen ja tutkimuksiin pohjautuvan
kuvauksen onnistuneesta esiopetuksesta kouluun siirtyméstd. Hdnen mukaansa sujuvan
ja toimivan siirtymévaiheen edellytyksend ovat opettajan myonteiset odotukset tulevasta
oppilaasta sekéd oppilaan myoOnteinen kisitys omasta itsestd. Ne ovat siirtymévaiheessa
yhdistivind tekijoind uuden, koulussa vallitsevan kasvuympaériston ja toimintakulttuurin
sekd esiopetuksen vililld. Kuvauksessa painotetaan my6s vanhempien ja opettajan vélistd
kasvatusyhteistyotd sekd lapsen myonteisid vuorovaikutussuhteita ikdtovereihin ja
opettajaan. Opettajan tulisi haluta tutustua lapseen jo ennen koulun alkua, jotta

vuorovaikutussuhde syventyisi. Esiopetuksen kasvuympaériston ja sielld opittujen taitojen
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ja tietojen tuominen myds koulun kasvuymparistoon tukee koulussa oppimista. Opettajan
tutustuessa oppilaisiin seki esiopetuksen ympéristoon ja toimintakulttuuriin jo etukéteen,
voi hin hyddyntdd ndkemédnsd omassa opetuksessaan ja ndin ollen tarjota oppilaille
ehedmmaén kasvupolun. Uuden opetussuunnitelman myo6td on menty parempaan suuntaan
siirtymdvaiheen toteuttamisessa ja siind onkin havaittavissa jonkin verran yhtymékohtia
Petersin esittimien ajatusten kanssa, eli siirtymdvaiheen toteuttamisen puolelta ollaan

siirtymassé positiivisempaan suuntaan (Karikoski 2020, 91-93).

Ahtolan (2011) tutkimuksessa tutkittiin lasten luku-, kirjoitus- ja matematiikan taitoja,
jotka testattiin esikoulun kevéilld ja 1. luokan kevidilld. Tutkimus osoitti, ettd mité
enemmaén esikoulun ja alakoulun opettajat toteuttivat esikouluvuoden aikana erilaista
yhteistyotd, sitd nopeammin oppilaan taidot kehittyivdt ensimmdiisen kouluvuoden
aikana. Ahtolan mukaan yhteistyd opetussuunnitelmien mukaisesti ja kirjallisen tiedon
vélittiminen lapsista esikoulun ja alakoulun vélilli olivat parhaita lasten taitojen

ennustajia, vaikka ne olivatkin vahiten kdytettyja kaytantdja. (Ahtola ym. 2011, 295.)

My®0s toisen aiemman, pienen lapsen lukutaitoa, tutkivan tutkimuksen mukaan opettajalla
on hyvin térked rooli oppilaan lukemismotivaation synnyttimisessd ja lukeminen on
hyvin tirked osa esi- ja alkuopetusikdisen oppimista (Merisuo-Storm 2012, 312).
Tutkimuksessa kéytettiin Sanajahti-materiaalia, joka siséllytettiin esiopetuksen ja koulun
vuosikelloon. Vuosikello médrittelee sen, mitd sisdltod tehdddn ja mihin aikaan
lukuvuodesta. Sanajahdissa erityisopettajat suorittivat Sanajahti-tuokioiden mittaukset ja
padsivit titen tutustumaan tuleviin koulun oppilaisiin jo etukdteen. Tutkimuksen myd6ta
esiopetuksen ja alkuopetuksen erityisopettajille avautui siis uusi yhteistydmuoto. Liséksi
oppilaiden tulokset ylléttivdt opettajat positiivisesti niin esiopetuksen, kuin koulunkin
puolella. Alkuopetuksessa huomattiin Sanajahdin, eli tismédinterventioiden, kehittaneen
oppilaiden lukemisen ja kirjoittamisen perusvalmiuksia. Eli koulun alkaessa oppilailla oli
jo onnistuneen ja kokonaisvaltaisen yhteistyon mydtd kehittynyt lukemisen ja

kirjoittamisen perusvalmiudet. (Toivo & Vehvildinen 2012, 158.)

2.3.1 Moniammatillisuus

Moniammatillisuuden kisite on suomen kielessd moniulotteinen, mutta perimiltddn

voidaan sanoa sen tarkoittavan yhteistyOtd, jossa eri tieteen- ja ammattialan edustajat
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tuovat yhteen erilaisia toimintatapoja, ndkokulmia seki tietoja saavuttaakseen halutun
pdamadrdn (Isoherranen 2005 13-14; Kykyri 2007, 113). Suomessa erityisesti
varhaiskasvatuksen toiminnalle on ominaista moniammatillisuus, joka on yhteydessi
paivikodin sisdiseen toimintaan sekd muihin tahoihin, joiden kanssa tehdiéin yhteistyota.
Téassd kontekstissa vahvuuksia moniammatilliselle yhteistydlle voi olla muun muassa
erilaisten osaamisten hyddyntiminen sekd tarjoaminen. Se voi parhaimmillaan tarjota
hyvin kasvualustan péivittiisille kohtaamisille ja vuorovaikutukselle, jossa samanlaisuus
ja erilaisuus kohtaavat. Haasteena sen sijaan voi olla ammattiryhmien viliset
eturistiriidat, epdmaéridisyys toimenkuvissa sekd vastuun jakautuminen. (Ojala 2020,
220.) Esi- ja alkuopetuksen vilinen siirtymdvaiheen yhteistyd on havainnollistava
esimerkki moniammatillisuudesta, jossa ammattilaiset tyoskentelevit uudessa rajatilassa

rakentaakseen uusia ja yhteisid tyokdytint6jd (Karila & Rantavuori 2014, 380).

Perusopetuksen  opetussuunnitelmien  perusteissa  (2016) ja  esiopetuksen
opetussuunnitelmien perusteissa (2014) todetaan, ettd ammattilaisten tulee tehdd
yhteistyotd keskendén ja opetuksenjirjestdjien on mahdollistettava heille hyviét
yhteistyokdytannot. Henkiloston ja koulupdivdn rakenne on esiopetuksen ja koulun
puolella kuitenkin erilainen. Esiopetuksen puolella opettajien tyonkuva on
lahtokohtaisesti moniammatillinen ja opettajat ovat tottuneet yhteistyon ja tiimityon
tekemiseen osana pdivittdistd tyontekoa. (Haring 2003, 155-157.) Esikoulun opettajat
ovat lapsildhtoisid kasvattajia ja opettajia, jotka tekevét kasvatusyhteistyotd aktiivisesti
vanhempien kanssa (Karikoski & Tiilikka 2020, 92). Luokanopettajilla on peruskoulussa
pitkét perinteet yksin opettamisesta, ja opetuksen suunnittelua ohjaa opetussuunnitelma
ja oppiainekohtaiset tavoitteet (Rantavuori 2020, 55). Alkuopetuksessa opettaja on
kasvattajaopettaja, joka ohjaa, arvioi ja suunnittelee sekd toteuttaa opetusta ja
oppimiskokonaisuuksia. Koulun alettua opettaja on oppilaiden hyvinvoinnin, kehityksen
ja oppimisen tukija yhteistydssid vanhempien kanssa, mutta yhteistyd kotien kanssa ei ole

endd yhta titvistd kuin opettajilla esikoulun puolella. (Karikoski & Tiilikka 2020, 92.)

2.3.2 Opettajien koulutukset ja tyonkuvat

Yksi suomalaisen koulutusjirjestelmén keskeisistd piirteisti on opettajankoulutuksen
korkea laatu (Karila & Rantavuori 2014, 378). Suomessa varhaiskasvatuksen, esi- ja

perusopetuksen opettajien koulutuksen saa yliopistossa. Varhaiskasvatuksen opettajan
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pétevyys vaatii nykyddn vihintddn kasvatustieteen kandidaatin tutkinnon, johon sisdltyy
varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen ammatillisia valmiuksia siséltyvit opinnot. Myds
sosionomi AMK-tutkinnolla voi vield toistaiseksi saada varhaiskasvatuksen opettajan
kelpoisuuden, jos on aloittanut opinnot syksylld 2019 ja valmistuu viimeistddn keviilla
2023. Tédmian jéilkeen sosionomin AMK-tutkinnolla valmistuu varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtéviin eikd endd varhaiskasvatuksen opettajaksi. Varhaiskasvatuksen
opettajat voivat suorittaa yliopistossa erityisopettajan opinnot ja erikoistua
varhaiskasvatuksen erityisopettajiksi. Luokanopettaja on peruskoulun opettaja, joka
opettaa vuosiluokilla 1-6. Luokanopettajan patevyys vaatii puolestaan maisteritutkinnon,
jossa on piadaineena kasvatustiede tai kasvatuspsykologia ja sen liséksi pedagogiset
opinnot. Varhaiskasvatuksen opettajan ja luokanopettajan tutkinnon myo6ti saadaan myos
esiopettajan kelpoisuus, ja esiopettajana on mahdollista tydskennelld joko paivikodissa
tai koulussa esikoulun sijainnista riippuen. Perusopetuksessa toimivaksi erityisopettajaksi
voi opiskella suoraa siithen valmistavasta maisterikoulutuksesta tai vaihtoehtoisesti
tdydentdmaélld esimerkiksi luokanopettajan kelpoisuutta erillisilld erityisopetuksen
tehtdviin valmiuksia antavilla opinnoilla. (Opetusalan ammattijarjestd OAJ 2022;

Perusopetuslaki 865/2005, 48,78, 8§.)

Esi- ja alkuopetuksen vilistd siirtymévaihetta ei kasitelld kaikissa opettajankoulutuksissa,
silld opintosisdllot vaihtelevat yliopistoittain. Yleisten ajattelutapojen muuttaminen
edellyttda kouluttautumista, jonka myo6ti kukin siirtyméivaiheessa toimiva ammattiryhma
ymmértdisi siirtymdvaiheen merkityksen paremmin jo opettajankoulutuksesta asti.
Opettajankoulutuksissa  tulisi  huomioida asioita, jotka ovat merkittdvid
koulutusjérjestelmédn rakenteesta, ajasta tai uravaiheesta huolimatta. Laadukkaan
siirtymdvaiheen luomiseksi tarvitaan ammattitaitoa sekd koulutusta, jotta opettajan
teoreettinen ymmarrys osataan yhdistdd kdytdnnon kouluarkeen ja oppilaiden kanssa
toimimiseen. (Rantavuori 2020, 69.) Nykypdiviana vieldkin osalla opettajista on ajatus
siitd, ettd esiopetuksen kanssa tehtdva yhteisty0 vie aikaa ensimmdisen luokan oppilaiden
tarkeistd oppimistavoitteista (Karila & Rantavuori 2014, 389). Opettajankoulutuksessa
voidaankin aloittaa luomaan jo vahvaa pohjaa onnistuneelle yhteistydlle, kun
huomioidaan  varhaiskasvatuksen = ja  perusopetuksen  opettajaopiskelijoiden
rajavyOhyketoiminnan ja yhteistyOnteoreettinen tausta jo opintojen aikana (Rantavuori

2020, 69).
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3 TUTKIMUSONGELMAT

Siirtymédvaiheen esiopetuksesta kouluun tulisi olla sujuvaa ja lapsen siirtymi esi- ja
alkuopetuksen vililld toimia ilman ongelmia (Karila, Lipponen & Pyhélté 2013, 6).
Témén tutkimuksen tavoitteena on selvittdd, miten siirtymddn keskeiseksi koetut asiat
toimivat haastateltavien opettajien kokemuksien perusteella sekd miten siirtymévaihetta
esiopetuksen ja alkuopetuksen vililld voitaisiin kehittdd niin, ettd se palvelisi sekd

opettajia ettd oppilaita paremmin.

1. Millaiset ty6tavat opettajat kokevat toimiviksi siirtymévaiheessa?

Onnistuneen siirtymédn taustalla on ihmissuhteet sekd yhteistyd ja sen vuoksi onkin
tarkedd kuunnella opettajia, jotka ovat itse mukana siirtymidvaiheen suunnittelussa ja
toteuttamisessa (Dockett & Perry, 2007, 153.) Ahtolan (2011) tutkimus osoitti, etti
oppilaiden taidot kehittyivit ensimmadisen kouluvuoden aikana sitd nopeammin, mitd
enemmain esi- ja alkuopetuksen vililld oli ollut yhteisty6td oppilaan esikouluvuoden
aikana. Tdmén perusteella haluttiin selvittdd, millaisia toimivia tyotapoja haastateltavat

opettajat nostavat esiin.

2. Mitka asiat opettajat kokevat haasteiksi siirtymévaiheessa?

Aiempien tutkimustulosten (esim. Kallionpdd 2012) mukaan siirtymévaiheen yhteistyon
haasteiksi on koettu yhteisen ajan l6ytyminen, puutteellinen tiedonsiirto, yhtendisten
kiytantdjen puute sekd suuret ryhmikoot. Tamén pohjalta haluttiin selvittdd, onko
haastateltavilla ollut samankaltaisia kokemuksia siirtymévaiheen haasteista oman uransa

aikana.

3. Milld tavoin tutkimukseen osallistuneet opettajat kehittdisivét

siirtymévaihetta?

Aiemman tutkimuksen (Kallionpdd & Hovi 2012) mukaan opettajahenkilokunta nikee
yhteiset koulutukset vahvistavina ja henkisid voimavaroja antavina tilaisuuksina. Tdmén
vuoksi haluttiin selvittdd, millaisia tydskentelytapoja opettajat toivovat siirtymévaiheen
yhteistyohon ja millaisia kehitysideoita haastateltavat antavat siirtymédvaiheen yhteistyon

edistamiseksi.
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4 TUTKIMUSMENETELMA

4.1 Osallistujat

Tassa tutkimuksessa haastateltiin varhaiskasvatuksessa toimivia
varhaiskasvatuksenopettajia ja erityisopettajia sekd alkuopetuksessa toimivia
luokanopettajia ja erityisopettajaa. Tutkittavat ammattiryhmét valittiin silla
perusteella, ettd jokainen ndissd ammattiryhmissd toimivista opettajista on
keskindisessd yhteistyOssd ja suuressa roolissa lapsen siirtymédvaiheessa
esiopetuksesta ensimmadiselle luokalle. Siirtymd  tulee  jérjestda
moniammatillisesti ja siséltdd lapsen kasvun ja oppimisen turvaamiseksi
moninaista osaamista (Forss-Pennanen 2006, 202). Tdmén takia tutkimukseen
otettiin mukaan myds erityisopettajia niin varhaiskasvatuksen puolelta kuin
perusopetuksestakin.  Edellytyksend  haastatteluun  osallistumisessa  oli

omakohtainen tyokokemus esi- ja alkuopetuksen vélisessé siirtyméssa.

Tutkimukseen haettiin haastateltavia sédhkopostiviestin (Liite 1) vélitykselld
Varsinais-Suomen alueelta kéyttden apuna koulujen julkisesti l0ytyvid
yhteystietoja sekd omia kontakteja. Tutkimukseen osallistuminen oli
vapaaehtoista ja haastateltaviksi valikoituivat ne opettajat, jotka vastasivat
sdhkdpostisaatteeseen. Haastatteluihin osallistui yhteensd yksitoista (N=11)
opettajaa. Haastateltavista kolme oli esiopetuksessa toimivia varhaiskasvatuksen
opettajia, kolme varhaiskasvatuksen erityisopettajia, neljd perusopetuksen
luokanopettajia ja yksi perusopetuksessa toimiva laaja-alainen erityisopettaja, ja
heiddn tyokokemuksensa vaihteli 2—33 vuoden vililld. Taulukossa 1 ja 2
esitellddn tutkimuksen osallistujien ammatti, koulutus, tyonkuva, tydokokemus

vuosina seké esikoulun sijainti.

Esiopetuksen tutkimusjoukko koostui kuudesta opettajasta, joista kolme toimi
esiopettajina ja kolme varhaiskasvatuksen erityisopettajina. Anonymiteetin
sailyttdmiseksi tutkimuksessa kéytetddn haastateltavista varhaiskasvatuksen
puolen esiopettajista nimityksid EIl1, E2, E3 ja varhaiskasvatuksen
erityisopettajista VEO1, VEO2 ja VEO3 (Taulukko 1). Esiopetuksessa toimivilla

opettajilla oli tyokokemusta haastatteluiden tekemisen aikana 20-33 vuotta ja
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kaikilla heilld oli vihintdén esiopettajan tutkinto. Tédmén lisdksi yhdeltd
esiopettajalta 10ytyi taustalta myds sosionomin tutkinto ammattikorkeakoulusta.
Kaikki kolmesta haastateltavista varhaiskasvatuksen erityisopettajista oli tehnyt
erityisopettajan  opinnot  lisdopintoina mydhemmin varhaiskasvatuksen

opettajaksi valmistumisen jélkeen.

TAULUKKO 1: Esiopetuspatevien varhaiskasvatuksen opettajien (E) ja varhaiskasvatuksen
erityisopettajien (VEO) taustatiedot.

Missd esikoulu
Ammatti Koulutus Tyonkuva Tyokokemus | sijaitsee?
vuosing
El WVarhaiskasvatuksen | Lastentarhanopettaja | Esiopettaja 3 Piivikodin
opettaja (nyk. VO vhieydessi
E2 Varhaiskasvatuksen | Sosionomi, Esiopettaja 20 Koulun
opettaja Esiopettajan vhteydessd
lisiopinnot
E3 Varhaiskasvatuksen | KK Esiopettaja 30 Piivikodin
opettaja vhievdessd
VEOI1 | Varhaiskasvatuksen | KK Konsultoiva 33, Koulun ja
erityisopettaja VEO-opinnot erityisopettaja, VEO 17 péivikodin
toimii en ryhmisséi vhievdessi
VEO2 | Varhaiskasvatuksen | KK Alueellinen 25 Koulun ja
erityisopettaja VEO-opinnot erityisopettaja, péivikodin
toimii erl ryhmissa vhteydessd
VEO3 | Varhaiskasvatuksen | KK Ryhmassd toimiva 26, Koulun
erityisopettaja VEO-opinnot erityisopettaja VEO 5 vhteydessd

KK = kasvatustieteen kandidaatti, VO = varhaiskasvatuksen opettaja, VEO =
varhaiskasvatuksen erityisopettaja.

TAULUKKO 2: Luokanopettajien (LO) ja perusopetuksen erityisopettajan (EO) taustatiedot.

Tya- Missd
Ammatti Koulutus Tyonkuva kokemus | esikoulu
vuosina sijaitzsee?
LO1 | Luokanopettaja | KT & VO 1. luokan opettaja 20 Pidivikodin
vhtevdessi
LO2 | Luokanopettaja | KM 1. luokan opettaja ja 24 Pidivikodin
alkukasvatuksen vastuuopettaja vhteydessd
LO3 | Luokanopettaja | KM l.luokan opettaja 22 Pdivikodin
vhteydessd
LO4 | Luckanopettaja | KM 2. luokan opettaja 24 Koulun
vhteydessd
EO1 | Ertyisopettaja KM & EO Laaja-alainen Moin 2 Koulun
(koulutus kesken) | erityisopettaja vhteydessd

KM = kasvatustieteen maisteri, KT = kasvatustieteen tohtori, VO = varhaiskasvatuksen opettaja, EO
= erityisopettaja.
Alkuopetuksen tutkimusjoukko koostui viidestd luokanopettajasta ja yhdestd
erityisopettajasta. Anonymiteetin  sdilyttdmiseksi tutkimuksessa kéytetddn
haastateltavista alkuopetuksen puolen luokanopettajista nimityksid LO1, LO2,
LO3, LO4, LOS ja erityisopettajasta nimitystd EO1 (Taulukko 2). Heilld oli

tyokokemusta haastatteluiden tekemisen aikana 2-24 vuotta. Heistd viidelld oli
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kasvatustieteen maisterin tutkinto ja yhdelld kasvatustieteen tohtorin tutkinto.
Haastateltavista luokanopettajista jokainen toimi haastatteluiden aikana 1. tai 2.
luokkien opettajana, ja olivat osallistuneet esi- ja alkuopetuksen véliseen

siirtymdvaiheeseen sen hetkisen luokkansa kanssa.

4.2 Tutkimuksen toteutus

Tutkimus toteutettiin laadullisena tutkimuksena ja aineistonkeruu suoritettiin kayttdmalla
puolistrukturoitua haastattelua. Puolistrukturoidulle teemahaastattelulle on ominaista
esittdd kaikille haastateltaville samanlaiset kysymykset, mutta kysymysmuodot ja -
jarjestykset ovat vapaita, eikd vastauksia ole sidottu vastausvaihtoehtoihin ja tilloin
jokaisella haastateltavalla on vapaa sana (Hirsjarvi ym. 2010, 47). Téssé tutkimuksessa
tutkimusmenetelmiksi valittiin haastattelu, silld tutkimuskohteena oli haastateltavien
henkilokohtaiset kokemukset. Haastattelu antaa myds mahdollisuuden suunnata
tiedonhankintaa tarvittaviin suuntiin, silld haastattelussa ollaan suorassa kielellisessi
vuorovaikutuksessa (Hirsjarvi & Hurme 2010, 34). Tutkimusmenetelméni haastattelu
mahdollisti jo haastattelutilanteen aikana selventdd ja laajentaa haastateltavien
vastauksia, jonka my0td myOhemmin vastauksia ldpi kdytdessd niihin oli helpompi

syventyd tutkimuskysymysten ndkokulmasta (Hirsjarvi ym. 2010, 208).

Haastattelupyynnon (Liite 1) saatetekstisséd kerrottiin haastateltaville timén tutkimuksen
aihe ja miksi aihe on valikoitunut tutkittavaksi. Haastattelut suoritettiin etdyhteydelld joko
Teamsin tai Zoomin kautta ja ne tallennettiin sekd videotallenteina ettd &danitteind
puhelimen sanelimen avulla. Haastateltavat saivat vaikuttaa sithen, kumpaa alustaa
videopuheluun kéytettiin, silld haastattelutilanne haluttiin tehdd heille sen avulla
mahdollisimman vaivattomaksi. Haastatteluiden tallennus on olennainen osa
teemahaastattelua ja sithen pyydettiin haastateltavien hyviksyntd ennen haastatteluiden
aloittamista (ks. Mékinen 2006, 94). Haastateltaville my0s kerrottiin, miksi haastattelut
ddnitetddn, miten ddnitteitd tullaan kdyttdmiin sekd miten ne havitetdén kiyton jalkeen
(ks. Oliver 2004, 45). Tutkijatriangulaatio lisdd tutkimuksen luotettavuutta useamman
tutkijan tulkittaessa yhdessd haastateltavan vastauksia ja siksi haastattelut toteutettiin
yhdessd niin, ettd kumpikin tutkija oli haastattelutilanteissa paikalla, silld haluttiin
varmistaa kaikkien haastatteluiden tasalaatuisuus (ks. Hirsjdrvi, Remes & Sajavaara

2010, 233). Sahkdpostit haastateltaville allekirjoitettiin aina kummankin tutkijan nimell4,
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joten pystyttiin olettamaan haastateltavan tietivdn ja hyviksyvdn kummankin
haastattelijan samanaikaisen ldsndolon. Kaikki tutkimukseen osallistuneet opettajat olivat
taysi-ikdisid, mutta lupa osallistua tutkimukseen varmistettiin kultakin haastateltavalta
haastatteluiden alussa. Télloin hyvidksyntd ja tutkimukseen osallistuminen tallentui
videotallenteelle sekd &énitteille. Haastateltaville oli toimitettu jo aiemmin
tietosuojalomake haastattelupyynnon liitteend, jolloin he olivat voineet tutustua

tietosuojakdytidntoihin jo myds ennen haastatteluiden tekemista.

Haastatteluissa haastateltavat kertoivat omista kokemuksistaan esi- ja alkuopetuksen
siirtymévaiheesta ja haastattelut kestivit vastauksien pituudesta riippuen noin 20—40
minuuttia. Haastattelurunko oli jaettu viiteen eri osioon, jotka pohjautuivat aiempiin
tutkimuksiin (esim. Rantavuori 2019; Kallionpdd & Hovi 2012) ja niistd nousseisiin
tutkimusongelmiin. Ensimmadisessd osiossa selvitettiin haastateltavan perustietoja
koulutuksesta ja timénhetkisestd tyonkuvasta. Toinen osio keskittyi esi- ja alkuopetuksen
viliseen yhteistyohon. Kolmas osio késitteli moniammatillista yhteistyotd ja neljds
kartoitti oppilaan ja vanhempien osallisuutta siirtymévaiheeseen. Viimeisessd eli
viidennessd osassa selvitettiin, oliko haastateltavilla kehitysajatuksia, ideoita tai toiveita
esi- ja alkuopetuksen véliseen siirtymidvaiheen yhteistydhon. Tadmén jilkeen
haastateltaville annettiin vield mahdollisuus vapaaseen sanaan haastattelun aiheisiin
liittyen. Haastateltavien kokemuksille ja ajatuksille annettiin tilaa, vaikka haastattelu
rakentui valmiin haastattelurungon (Liite 2) ympdrille. (ks. Hirsjarvi & Hurme 2008, 47;
Tuomi & Sarajérvi 2018, 87-89.)

4.3 Aineistonkasittely

Tutkimuksessa selvitettiin siirtymévaiheessa tydskentelevien opettajien kokemuksia
siirtymédvaiheen toimivuudesta, joten tarkoitus oli saada vastauksia tutkimisongelmiin
haastateltavien henkilokohtaisten kokemuksien kautta. Téassd tutkimuksessa ei
muodostettu ennalta hypoteeseja, silld aiheesta ei ole ennalta méiériteltyjd olettamuksia
tutkimustuloksesta tai -kohteesta. Hypoteesittomuus kertoo sen, etti tutkijoilla ei ole ollut
ennakko-oletuksia tutkimustuloksista tai -kohteesta. Tutkijalla on kuitenkin aina
olemassa alitajuntaisesti jonkinlainen yhteys valittuun aiheeseen, joten on mahdotonta

sulkea pois tutkijan aikaisempi tieto aihealueesta. (Eskola & Suoranta 1998, 19.)
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Haastattelut litteroitiin ja haastateltavat koodattiin tunnistettavuuden vuoksi. Litteraatteja
tuli yhteensd 71 sivua, kun fonttityyppi oli Times New Roman, fonttikoko 12, rivivéli
1,5, yld- ja alamarginaalit olivat 2,5 cm sekd molempien sivujen marginaalit 2 cm.
Litterointi suoritettiin ddnitysten pohjalta, jonka jilkeen haastattelutallenteet poistettiin
asianmukaisesti. Aineisto luettiin kummankin tutkijan puolesta useasti, jotta kaikki
tutkimuksen kannalta keskeinen sisdltd huomioitiin. Samalla aineisto teemoiteltiin
kiyttden hyviksi haastattelurungon teemoja, jonka avulla tutkimuskysymysten kannalta
epéoleelliset asiat jdtettiin pois. Haastattelut koottiin samaan tiedostoon, jonka myoti
vastauksia voitiin vertailla keskendén ja niistd oli helpompi etsid tutkimuskysymyksiin
vastaavia tuloksia. Aineistosta esiin nousseista teemoista tehtiin yhteenvedot, joihin
keréttiin kunkin haastateltavan vastaukset védrikoodattuina. Teemoittelun avulla
haastatteluista oli tarkoituksena 10ytdd samankaltaisuuksia ja eroavaisuuksia sekd
tarkastella syitd niille. (Hirsijarvi & Hurme 2010, 138—139). Liséksi tutkimustuloksia

avattiin sitaattien avulla.

Téssd tutkimuksessa analyysitapana kaytettiin teemoittelua. Haastattelurunko oli jaettu
tutkimuskysymysten ja teorian pohjalta nousseiden aihepiirien mukaan teemoihin, joita
olivat yhteistyd koulun ja esiopetuksen vililld, moniammatillisuus, lapsi ja vanhemmat
siirtyméssd sekd kehittdmisideat. Yhteisid seki toistuvia aiheita ja teemoja ryhmiteltiin
olennaisiksi kokonaisuuksiksi tutkimuskysymyksiin peilaten. Alkuperdisten teemojen
rinnalle nostettiin haastatteluissa usein ilmenneet ilmidt jokaisen tutkimusongelman
kohdalla omiksi teemoikseen kunkin tutkimusongelman alle. Ensimmdiisen
tutkimuskysymyksen alle, jossa tarkasteltiin millaisia tydtapoja opettajat kokevat
toimiviksi siirtymévaiheessa, nousi teemoiksi suunnitelmallinen ja vuorovaikutuksellinen
yhteistyd, siirtopalaverit, siirtymdn asiakirjat, vierailut ja yhteisesti suunnitellut
tapahtumat sekd palkka. Toisen tutkimuskysymyksen kohdalla, jossa tarkasteltiin mitka
asiat opettajat kokevat haasteiski siirtymivaiheessa, teemoiksi nousivat tiedonsiirto,
ajankdytto, esiopetuksen sijainti, tahtotilan miéré, epétasa-arvoisuus opettajien vélilld ja
palkka. Valmiista haastattelurungon teemoista esiin korostui tdmén tutkimusongelman
kohdalla  moniammatillisuus  sekd  vanhempien  osallistaminen.  Viimeisen
tutkimusongelman kohdalla, jossa tarkasteltiin opettajien siirtymévaiheen kehitysideoita,
teemoiksi nousivat selked ja kokonaisvaltaisempi ohjeistus, yhteiset koulutukset sekéa
yhteistydmuotoehdotukset. Kuviossa 1 on esitelty tutkimusongelmien ympérille

rakentuneet teemat.
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Millaiset tydtavat opettajat kokewvat

toimiviksi siirtymivaiheessa?

Mitki asiat opettajat kokevat

haasteiksi siirtymévaiheessa?

Milla tavoin tkimukseen osallistuneet

opettajat kehittdisivit siittymivaihetta?

I

Suunnitelmallinen ja

vuorovaikutuksellinen yhieistyd

Siirtopalaverit ja siirtymén
asiakirjat

Vierailut ja yhteisesti
suunnitellut tapahtumat

Tiedonsiirto

Ajankiiyits

Esiopetuksen sijainti

Tahtotilan maarid

Epitasa-arvoisuus
opettajien vililla ja
palklans

Vanhempien osallistaminen

Selkei ja
kokonaisvaltaisempi

Yhieiset koulutukset

Yhteistydmuotoehdotukset

KUVIO 1. Tutkimuskysymykset ja niiden ympdrille rakennetut teemat
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5 TULOKSET

Téssd luvussa kisitelldén esi- ja alkuopetuksen opettajien kokemuksia esiopetuksen ja
alkuopetuksen vélisestd siirtymévaiheesta. Ensimmdiiseksi késitellddn esiopettajien,
varhaiskasvatuksen  erityisopettajien,  alkuopetuksen  luokanopettajien  sekd
alkuopetuksessa toimivan laaja-alaisen erityisopettajan kokemuksia toimivista
siirtymévaiheen eri tyOtavoista. Tdmén jdlkeen keskitytddn heidéin kokemuksiinsa
siirtymdvaiheen haasteista. Viimeisend selvitetddn, millaisin keinoin opettajat
kehittdisivédt siirtymévaihetta toimivammaksi ja millaista toimintaa he toivoisivat
toisiltaan ja ylemmiltd tahoilta. Tulososion pidemmisti sitaateista on lihavoitu kohtia,

joissa nousee esiin timén tutkimuksen teemojen kannalta tarkeitd kohtia.

5.1 Opettajien kokemukset toimivista tyotavoista siirtymivaiheessa

Kaikki esiopetuksessa sekéd alkuopetuksessa toimivista opettajista ja erityisopettajista
tyoskentelivdt yksikdssd, jossa oli heiddn mielestdfin toimivaa siirtymédvaiheen
yhteistyotd esiopetuksen ja alkuopetuksen vililli. Monella heistd oli kuitenkin myds
kokemuksia tilanteista tyOuransa varrelta, joissa yhteisty0 siirtyméssd ei ole ollut
riittdvad. Haastattelun aikana esiin nousivat toimivan siirtyméavaiheen ndkdkulmasta esiin
teemat, jotka olivat suunnitelmallinen ja vuorovaikutuksellinen yhteistyd, siirtopalaverit

ja siirtymén asiakirjat sekd vierailut ja yhteisesti suunnitellut tapahtumat.

5.1.1 Suunnitelmallinen ja vuorovaikutuksellinen yhteistyo

Viidella esiopetuksessa toimivalla opettajalla oli kidytdssd kaupungin tai kunnan puolesta
vuosikello, joka méiérittelee esi- ja alkuopetuksen vilisessé siirtymissid mitd ja milloin
tehddédn sekd kenen vastuulla tietyt asiat ovat lukuvuoden aikana. Kouluissa ja
esikouluissa voidaan esimerkiksi suunnitella yhteistyoné tekemisté esi- ja alkuopetuksen
oppilaiden vilille tiettynd ajankohtana. Tekemiset voivat olla esimerkiksi yhteisid
tapahtumia tai luokkavierailuita puolin ja toisin. Yleisesti vuosikello ndhtiin hyvéni
tyokaluna siirtymdvaiheen toiminnanohjaajana, mutta yhden varhaiskasvatuksen

erityisopettajan (V mukaan vuosikello ei kuitenkaan aina takaa toiminnan onnistumista,
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silld kaikki eivdt aina sitoudu yhteisiin toimintatapoihin, vaikka ne olisivatkin ennalta

madriteltyja.

”Niin md ajattelisin ainakin et syksyl ois sellanen yhteinen esiopetuksen ja
alkuopetuksen yhteistyon suunnittelupalaveri ja sit md olen kokenut hyvdks sen et,
meil onki itseasias olemas sellanen vuosikello, mikd on esiopetuksel ja
alkuopetuksel yhteinen. Eli siihen on tavallaan mddritelty ne tietyt
yhteistyomuodot mihin meijit on velvotettu, niin mun mielest se on hyvd. Ja
tammdset niinku yhteinen suunnittelu, et md aattelen niin, et sithen on molempien
osapuolten paljon helpompi sitoutuu, ku se on mddritelty et mitd se yhteistyo tulee
olemaan tind vuonna ja miten se on mddritelty myoskin kaupungin puolesta.”

(E2)

"Vuosikelloon on merkitty toimintatavat, joita siirtymdvaiheessa tulis jokaisen

noudattaa, mut aina se ei mene ihan niin.” (VEOI)

Myos kaikilla haastatelluilla alkuopetuksen opettajilla ja erityisopettajalla oli kouluissaan
kunnan puolesta vuosikello, jonka mukaan siirtymédvaiheen yhteistydtd noudatettiin.
Haastateltavien luokanopettajien ja erityisopettajan esi- ja alkuopetuksen vilisen
siirtymévaiheen koulujen kéytdnndt olivat yleisesti toistensa kanssa samankaltaisia,
mutta sisdllot ja toimintatavat poikkesivat jonkin verran toisistaan eri koulujen vililla.
Kokonaisuudessaan jokaisesta kouluista oltiin suunnitellusti yhteydessd esikouluun noin
3-5 kertaa lukuvuoden aikana, mutta epivirallisia kohtaamisia tapahtui paljon samassa
rakennuksessa toimivien yksikdiden vélilld. Térkeimpind yhteistydmuotoina esiin
nousivat alkuopetuksen opettajien puolelta siirtopalaverit, yhteiset tapahtumat,

asiakirjojen térkeys ja esiopetuksessa vieraileminen.

“Meil on tosi hyvin yhteistyo toiminu. Me ollaan sen vuosikellon sisdlld sovittu sit
viel tehtdvinjako, et ndis toiminnallisis hetkissd pdivikodil on tietyt vastuualueet.
He on tehny jonkun osan ohjelmasta ja sit koulu jonkun osan. Et ihan viestittelyn

pohjalta se on toiminu tosi hyvin.” (LO2)

”Mdi olen kokenu ne (yhteistyomuodot) kylld ihan hyviksi, et ei ollu liian vihd tai

liian paljo vaa juuri sopivasti.” (LOI)
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Esiopettajat ja  varhaiskasvatuksen  erityisopettajat  nostivat  tirkeimmiksi
yhteistydmuodoiksi suunnitelmallisen ja vuorovaikutuksellisen yhteistyon, jota alettaisiin
rakentaa heti syksylld, jotta esikoululaisille tulee tutuksi tuleva koulu, opettaja ja
toimintakulttuuri. Haastateltavien mukaan ehyessd siirtymdssd tulisi  kéyttdd
monipuolisia ja tarkoituksenmukaisia toimintatapoja, jotka on mietitty jo lukuvuoden

alussa valmiiksi.

"Tdrkeintd on mun mielestd et yhteistyé ois suunnitelmallista ja
vuorovaikutuksellista, hyvd olisi, jos yhteistyotd alettais rakentaa jo ihan
syksylld, esimerkiks ois vierailuja, yhteisid tapahtumia, lukukummitoimintaa, sit
kun siis korona hellittid. Tdlloin sit se tuleva opettaja, koulun tavat, isommat
oppilaat yms. tulee jo tutuksi ja koulun aloittamista ei tarvii ihan niin kovasti

jénnittid.” (VEOI)

Kysyttdessd palkan merkityksestd yhteistydbn méédrddn yksikddn haastateltavista
luokanopettajista ei kokenut sen vaikuttavan yhteistyon madrdédn. Heiddn mukaansa
yhteistydon tekeminen on Kkirjattu opetussuunnitelmaan, jolloin se on automaattisesti
katsottu sisdltyvin palkkaukseen. Yhdessd haastateltavien kouluista saatiin erillistd
palkkaa esimerkiksi vastuuopettajana olemisesta, joka jarjestdd ja vastaa esiopetuksen
kanssa kdytivéasta yhteistyostd. Muissa kouluissa titd ylimaérdista palkkaa ei saatu. Yksi
luokanopettaja mainitsi opetussuunnitelmaan merkityn yhteistyon kirjauksesta, jonka
mukaan yhteistyotd tehdddn opetushenkiloston vililld, ja koki titen yhteistyon kuuluvan
hinen tydonkuvaansa ensimmdiisen luokan opettajana. Erityisopettaja ei osannut sanoa
vaikuttaako palkka yhteistyon méérdén. Yksikdan esikoulun puolen opettajista ei kokenut

palkan vaikuttavan oman yhteistyonsd madraén.

"No kaupungin puolella sitid palkkaa ei tullut niinku mitddn ylimddrdastd
korvausta. Toki tohon esiopetussuunnitelmaan on myéskin kirjattu se, ettii
tehdiidin yhteistyoti perusopetushenkiloston kanssa, ni kylld md itse koen, ettd

se kuuluu mun tehtdvinkuvaan sillon kun md otan sen ensimmdisen luokan

vastaa.” (LOI)



29

“Jos mietin et jollain taval jos siihe palkkaus vaikuttaa, ni se kuuluu mun
vastuuopettajan tehtivinkuvaan. Et se on jo mddritelty siind, et ti on se

tehtdivikenttd mikd mulla on.” (LO2)

"En, et kyl se varmasti se sama asia tehtdis, olis se palkka mikd tahansa.” (LO4)

5.1.2 Siirtopalaverit ja siirtymdn asiakirjat

My6s siirtopalaverit koettiin niin esiopettajien, kuin luokanopettajienkin puolesta todella
tarkeiksi, jotta kaikista oppilaista voidaan keskustella ennen ensimmadiselle luokalle
siirtymistd. Siirtopalaveri on kevdisin kdytdva palaveri, jossa esi- ja alkuopetuksen
opettajat keskustelevat kustakin koulunsa aloittavasta oppilaasta yksiloind. Ongelmana
ndiden jérjestdmisessd kuitenkin ndhtiin esiopetuksen puolella se, ettd tuleva
luokanopettaja on harvoin tiedossa kevdilld kovin aikaisin, joten siirtopalavereiden

ajankohta ei ole vakio ja ajoissa etukéteen sovittavissa.

"Kaikkein tdrkeimpdnd md koen sen face to face keskustelun sen tulevan
vkkosluokan opettajan kanssa, mikdli se on jo tiedossa. Se, mikd siind on ollut
ehkd vihdn sellanen ongelma on se, ettd kauheen myéhdseen menee kouluilla se
opettajien niinku se, et he tietdd minkd luokan he syksylld ottaa. Et nyt (10.5.2021)
esimerkiksi tiedetddn jo, ihan tdilld viikolla varmistunut, et ketkd ottaa ndd meijdn
eskarit ens vuonna. Ja keskustelu ihan kaikista lapsista, ei vaan niistd, joilla on

esimerkiksi tehostettuu tai erityistd tukee, vaan ihan kaikista.” (E1)

Kolme luokanopettajaa kertoi, ettd heilld siirtopalavereihin osallistui luokanopettaja ja
esiopettaja ja mahdollisesti tarpeen mukaan muuta henkilostod. Jos oppilaalla oli jotakin
tuen tarvetta tai muita yksilollisid tarpeita tai haasteita, saattoi palavereihin osallistua
moniammatillisesti myds esimerkiksi koulukuraattori, -psykologi, erityisopettaja tai
varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Siirtopalavereissa keskityttiin lapsen valmiuksiin niin
tiedollisesti kuin taidollisestikin. Lisdksi keskusteltiin myos esimerkiksi kaveritaidoista.
Opettajat kokivat, ettd palavereiden avulla saadaan arvokasta tietoa esimerkiksi
mahdollisista oppimisvaikeuksista ja ndin ollen koulun alkaessa osaa tiettyihin asioihin
kiinnittdd jo saman tien huomiota. Lisdksi koettiin, ettd esikoulun tydskentelytavat

edistdvat koulun ryhmittymista.
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“"Mun mielest ens arvosen tirkeet on ndid kevdiin siirtopalaverit, et jos aattelee
niiku ryhmien muodostamist koulussa ni se on tosi tdrkeet tietoo, muute sul on
lista 70 koulutulokast pelkkii nimid, mut sit ku ne siirtopalaverit pidetddn ni sit sd
saat tietdd niit just koulun alotukseen liittyvii tdrkei asioi.

...se mikd on mulle tirkeetd, ni md kysyn heilt yleensd niit tiedollisii ja taidollisii
valmiuksii, kesdn aikana voi tapahtuu hurjasti, mut se mikd koulus kiinnostaa on,
et jos on jotain oppimisvaikeuksii ni usein se tutustuminen lapseen vie paljon
aikaa, ku ekaluokan opettaja alottaa, ni sit tavallaa heti on jo tuntosarvet ylhdiil,
Jjos lapsi tarvii tukee johonki...

...Kaveritaidot on hirveen tdrkeet, mistd keskustellaa, koska tosi monel
koulutulokkaalla saattaa olla siin toiminnanohjaukses tai sosiaalisistilanteis
itsesddtelys haastei ni sit myoski sellaset.

...sanoin siirtopalaverissaki et on mahtavaa ne tyéskentelymuodot miti
pliivikodissa on, et tavallaan he osaa tehdd eri ryhmittymissd eri lasten kanssa
jo yhteistyotd. Siit on puhuttu just siirtopalaverissa, et koulus on hirmu helppo
alottaa sellasii tyoksentelymuotoi ku lapsil on ne jo hallussa. et md en oo kokenu
et lapsil olis vaikee hyviksyy eri kavereita yhteistyohon ja eri yhteistyomuotoja

tehdd eri kavereitten kans.” (LO2)

Yksi luokanopettajista (LO1) kertoi hédnen koulussaan kaytdssd olevista
monikulttuurisuus  hankkeeseen kuuluvasta saattaen-vaihto-palavereista, joissa
paitavoitteena oli tehdd esiopetuksen ja alkuopetuksen yhteistyOstd hedelméllista.
Palavereihin osallistui esiopetuksen opettaja, tuleva luokanopettaja, oppilas sekd oppilaan
huoltaja. Téllaisen yhteistydmuodon luokanopettaja koki erittdin toimivaksi niin
aikuisten, kuin lastenkin ndkokulmasta. Hadnen mielestddn tilld tavoin pystyi

luokanopettajana esimerkiksi aloittamaan jo hyvin yhteisty6ti huoltajien kanssa.

“"Meilld on ollut tillaset saattaen vaihto -palaverit, jonka pditavoitteena oli
nimenomaa tehdii sekd esiopetuksen, etti alkuopetuksen kanssa tehtivi
yhteistyoé mahdollisimman hedelmilliseksi molempiin suuntiin. Siind kehitettiin
tdmmonen saattaen-vaihto systeemi, jossa esiopetuksen puolelta meilld oli
palaveri missd oli aina se lastentarhanopettaja, mind sen lapsen tuleva

luokanopettaja, lapsi itse ja huoltaja. Pddstiin keskustelemaan lapsesta ja md
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pddsin tutustumaan siihen tulevaan oppilaaseen. Se oli aika semmonen kiva
yhteistyomuoto, missd sitten jo heti huomasin vdhd siitd lapsesta asioita ja oli
myds hyvd aloittaa esimerkiks yhteistyé jo huoltajien kanssa. Tietysti lapselle oli

mukavaa, kun hdn ndki kuka oli hdnen opettajansa.” (LOI1)

Kaksi luokanopettajaa sekéd laaja-alainen erityisopettaja nostivat esiin myos asiankirjojen
tairkeyden. He kokivat siirtymdvaiheessa siirtyvien asiakirjojen olevan hyvid ja niisti
saatavan alkuopetuksen puolella kaiken tarvittavan tiedon. Esiopetuksen puolella
asiakirjoja pidettiin myds tirkeind ja niistd keskusteltiin aina siirtopalavereissa. Yksi

esiopettaja uskoikin, ettd asiakirjojen siirtiminen helpottaa myds opettajien tyota.

“Kun eskariopettajat ovat ammattilaisia, jotka ndkevit sen lapsen ja sitd kautta
just jos oppilaalla on haasteita ni osaavat tehdd nd tuen paperit, ni tokihan md
saan siind jo kattavan kuvan siiti hinen haasteista ja myés vahvuuksista. Eli ne
on mun mielest aika hyvin kirjattu ja opittu tekemddn paremmin nditd asiakirjoja,
ettd md saan siitd riittdvdn tiedon. Tosiaan ne asiakirjat on nykyddn niiku todella

paremmin laadittuja kuin aiemmin. Siin on tullu sitd osaamista vuosien saatossa.”

(LOI)

“Meil on niin monen vuoden kokemus ndistd lapsista, et sen tiedon siirtiminen
sinne koulun puolelle, niin md uskon et se helpottaa niinku opettajienki tyoti

huomattavasti, et ei tarvii ldhtee nollasta.” (ET)

5.1.3 Vierailut ja yhteisesti suunnitellut tapahtumat

Esiopettajat ja varhaiskasvatuksen erityisopettajat nimesivdt monia erilaisia
yhteistydmuotoja, joita he toteuttavat yhdessd alkuopettajien kanssa. Eniten mainittuja
yhteistydmuotoja olivat vierailut puolin ja toisin, yhteisesti suunnitellut tapahtumat ja
lukukummitoiminta. Yhteistyon miéré vaihteli paljon esikoulujen vilill4 ja sitd sanottiin
olevan yhdestd kerrasta kuukaudessa muutamaan kertaan vuodessa. Myos koronan
vaikutus ndkyi vastauksissa  yhteistydmuotojen  vdhenemisend.  Suunnitellun
siirtymévaiheen yhteistyon lisdksi useat esiopetuksen puolen opettajat puhuivat siité,
miten esikoululaiset pédsivat kéayttamididn tulevan alakoulun ruokalaa, pihaa ja

litkuntasalia, jos esikoulu oli fyysisesti alakoulun yhteydesséd tai ldhettyvilld. Tdma



32

koettiin heidén puolestaan positiiviseksi asiaksi, silld oppilaille tuli jo esikoulun aikana
tulevan koulun tilat tutuksi jo ennen varsinaista koulun aloitusta, miké saattaa helpottaa

usein oppilaiden jannittiviksi ja mahdollisesti stressaavaksi kokemaa siirtymévaihetta.

“Ja mua jurppii se koska se on niinku huono juttu tdlldi ku ollaan pdivikodis ja
on paljon niinku varhaiskasvatuksen opettajiiki, mitkd liputtaa niinku tin kannalt
et eskari on pdivikodin yhteydessd. Mut sit ku md olin siel koulul tois kolme vuotta
tds vdlilld, ni md tajusin mikd ero siin on, et mitd se siirtyminen niille eskarilaisille
sinne kouluun on ihan toisenmoinen. Et jopa tutustumispdivdnd, ku he meni sillon
toukokuus sinne ni opettaja sano et jo jalkaterien asennost niiki et kuka on kiyny
niinku eskarin siin koulun yhteydessd, etti niinku niil ei menny energiaa
yhtidn  semmosiin  perusasioiden  stressaamiseen  esimerkiksi  joku

ruokalakdytdnnot ja jotku tdmmoset niinku, ku se on muutenkin iso asia.” (E3)

Yhden varhaiskasvatuksen erityisopettajan esikoulussa oli kdytdssd Jekku-hanke. Siinad
esikoululaiset sekd ensimmadisen ja toisen luokan oppilaat sekoitettiin ryhmiin, jotka
kiersivit kerran viikossa eri opettajien ryhmissé, joissa oli suunniteltu erilaisia sisdltojé.
Sisdllot olivat painottuneet esimerkiksi matematiikkaan ja litkkuntaan. Sekoittamalla eri

ikdisid oppilaita saatiin muodostettua samantasoisia ryhmid vuosiluokkarajojen yli.

“Jo kun mietitddn niiku tdn ikdsii lapsia, ettd ettd tdmmoset 5-, 6-, 7- jopa §-
vuotiaat, niin siel on aika iso haitari mitd tulee sellaseen kehittymiseen ja ihan
pelkdstidn jo sellaseen hermoston kypsymiseen. Ni sit voitais vihdn niiku
joustavammin, jouhavammin rakentaa sellasia tavallaan niiku oppimisryhmid
ottaen huomioon, et mitkd on niiku lapsen tarpeet. Elikkd ne, jotka tarvis ehkii
viihin enemmdn harjotusta joissakin on se sitten vaikka matemaattiset taidot, tai
valmiuksissa tai kielellisissd niin he vois tavallaan tulla sit harjottelemaan ehkii
sit omantasosensa ryhmdn kanssa, ettd enemmdin joustoa siithen. Meil on ollu kyl
semmosta yhteistyotd, et meil on kerran kuukaudessa niin kutsuttu semmonen

Jekku-hanke, se lihti siitd.” (VEO3)

Usea luokanopettaja mainitsi tarpeelliseksi ja toimivaksi ehyen siirtymivaiheen
rakentamisen kéytdnnoksi tulevien oppilaiden seuraamisen paikan pdilld esiopetuksessa.

Yksi haastateltavista luokanopettajista toimi koulussa, jossa esiopetus oli koulun
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yhteydessd ja hdn nédki konkreettisen kohtaamisen paremmaksi, kuin sen, ettd tieto
siirtyisi vain paperilla esikoulun puolelta luokanopettajalle. Myds kaksi muuta
haastateltavaa luokanopettajaa sekd erityisopettaja kokivat tidrkedksi vierailut
esiopetuksen puolella. Yhden haastateltavan (LO3) koulussa oli vastuuopettaja, jonka
tyonkuvaan kuului kdyda esiopetuksen puolella vierailemassa. Hidnen vastuullaan oli
siirtopalavereihin osallistuminen, eli tdstd koulusta vain vastuuopettaja tapasi tulevia

ensimmadisen luokan oppilaita ennen koulun alkua.

“Noo se et me keskustellaan eskariopettajien kanssa niist tulevist oppilaista, jotka
tdnne siirtyy, ja pddstddn ehkd vihdn tutustumaankin sinne paikanpddlle ja
seuraamaan vdhdn niitd oppilaita ketkd tinne siirtyy. Et se on semmonen parempi

ku ndkis konkreettisesti sen ku sit vaan et tieto siirtyis paperilla.” (LO4)

“Meil on ollu sit jo aika monta vuotta tdmménen et alkuopetuksen vastuuopettaja
kdy sielli eskareitten luona kevdillid paikan pdilli, sitten sielld jutellaan
siirtymistd, lapsista pdivikodin henkilokunnan kanssa. Siithen on oikeen uhrattu
niin, ettd saa kdyttdd siihen opetuspdivin, ehkd kakski riippuen vihd tilanteesta
et saadaan niiku kunnolla kdytyd ndit ldpi ja juteltua. Se on ollu mun mielest kyl
niinku ensiarvosen tirkedd, ettii sen mukaan sit on pystytty hyvin tekemdiin

esimerkiksi luokkajakoja ja timmésida.” (LO3)

5.2 Opettajien kokemat haasteet siirtymévaiheessa

Kysyttdessd siirtymévaiheen haasteista yksikdidn haastateltavista ei eritellyt
vastauksessaan suoraan varsinaisia haasteita ja jokainen opettaja koki siirtymdvaiheen
yhteistydon pééllisin puolin toimivaksi tdménhetkisissd tyoskentely-yksikoissdén.
Myo6hemmissd vastauksissa moni haastateltava nosti kuitenkin esiin haasteita, joista
nostettiin esiin kuusi eri teemaa. Esi- ja alkuopetuksen siirtymévaiheessa haasteita
aiheuttavia teemoja olivat tiedonsiirto, ajankdytto, esiopetuksen sijainti, tahtotilan méara,
epétasa-arvoisuus opettajien vililld ja palkka. Valmiista haastattelurungon teemoista esiin
korostui moniammatillisuus sekd vanhempien osallistaminen. Moniammatillisuutta ei ole

eritelty omana otsikkonaan, silld koko yhteistyon tekeminen on moniammatillista.
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5.2.1 Tiedonsiirto

Kaikki esiopettajat ja varhaiskasvatuksen erityisopettajat pitivdt tiedon vilittimisté
siirtymévaiheessa todella tirkednd, jotta oppilaalle sopivat menetelmét, apuvilineet ja
toimintatavat siirtyvédt oppilaan mukana koulunaloitukseen. Esiopettajien mukaan on
kuitenkin tulevasta luokanopettajasta kiinni, kiytetdanko heidén esikouluvuotensa aikana
keréttyd tietoa ja materiaalia koulun aloituksen jédlkeen. Esikoulusta vélitetyn tiedon
huomiotta jattdminen koettiin kuitenkin useamman varhaiskasvatuksen puolella toimivan
opettajan puolesta vanhanaikaiseksi, silld tarkoituksena on tehdd siirtymistd oppilaille

mahdollisimman sujuva eikd leimata oppilaita negatiivisessa valossa.

"Kaikki asiat niinkun siirtyy sitten tulevalle opettajalle. Tulevasta opettajasta
sitten tavallaan on aivan kiinni se, ettd haluaako hdin niihin asioihin perehtyii,
ettd md tieddn et osa opettajista pitdd nditd asioita tdarkeind ja sit taas toisilla taas
voi olla sellanen ajatus, ettd haluu ldhtee vihdn niinku puhtaalta poyddltd et ei
valttamdttd halua tietdd kaikkee ihan nii tarkka. Mut se on mun mielest vihdn niin

kun vanhanaikaista ajatteluu tind pdivind.” (VEO3)

"Et se mikd asenne ilmapiiri oli joskus 90-luvulla, milloin ehkd koulu ajatteli,
jopa rehtori on ihan déineen sanonut, ettd lapsi on "tabula rasa”, et he haluu
sellasen lapsen, josta heilli ei oo mitidn ennakkokdsityksid, niin siit ollaan
onneks pddsty eroon. Koska ei oo tarkotus et sille lapselle laitetaan mitddn
semmosta reppuu selkddn missd on kaikki sen negatiiviset asiat, vaan
nimenomaan on tarkoitus tasata sitd koulun alkua. Et nyt ajatellaan, etti se on

ihan ihan vilttimditontd et on tillinen toimiva nivelvaihe.” (E1)

Myos luokanopettajien ja erityisopettajan nousi esiin haastattelujen aikana useammassa
kohdassa erilaisia ndkemyksii siitd, milld tavoin ja minkd verran tulevista ensimméiisen
luokan oppilaista pitéisi tietdd ennen koulun alkua. Lahes kaikki alkuopetuksessa toimivat
kokivat tiedonsiirron tdrkeédksi, mutta yksi luokanopettaja (LO3) mainitsi suoraan, ettei
lahtokohtaisesti kéytd kesddnsid oppilaiden tietoihin tutustuen, vaan haluaa aloittaa

oppilaiden kanssa ilman ennakkotietoja.



35

“Sanottaisko ndin, ettd kun md saan uuden ekaluokan niin emmd niiku mitdd mun
kesdidni kdytd siihen, ettd md ldhtisin niitd hirveesti etukdteen tutustumaan
kaikkeen mitd sielt lapsist on kirjotettu. Jos kaikki menee ihan jees, niin oon ottanu
sellasen linjan, et liihen lapseen tutustumaan vihdn niinkun puhtaalta poydiiltd,
jos se on mahollista. Et emmdi luo kauheita ennakkoasetelmia, -ajatuksia, niin
ettd md opiskelisin hirvesti niitd tekstejd sieltd (Wilmasta/siirtolomakkeista). Jos
joku tulee tdmmonen ongelmakohta jotain vaikeuksia jossain, oli se sitte
koulujuttu tai kaverihommissa, ni sit md ldhen sieltd kattomaan et onks tds jotakin
tammostd taustaa ollu jo sielld eskarissa. Mut emmd niiku tommosen
normitapauksen kohdalla nyt ndd et siitd nyt vilttimdttd nyt nii hirveesti nyt ois

hyotyd. Kauhee sanoo ndin, mut se on niiku totuus.” (LO3)

Laaja-alaisena erityisopettajana toimiva puolestaan painotti yhteistyon haasteena, etenkin

erityisopettajan ndkdkulmasta, olevan juuri se ndkemys, ettd opettaja haluaa aloittaa

oppilaisiin tutustumisen tyhjdltd pdydaltd. Hanen lisdkseen myds yksi luokanopettaja

(LO1) mainitsi, ettd haluaa tietda tulevista oppilaistaan mahdollisimman paljon.

”Se (yhteistyon tekeminen) ei saa olla sen alkuopettajan oman mielenkiinnon
niinku varassa. Koska edelleen on myéds niitd alkuopetuksen opettajia, jotka
sanoo, ettd hdn haluaa alottaa tyhjiltd poyddltd, hdin ei halua kuulla niist
oppilaista ennakkoon mitddn. Mun mielesti se on kaikista kauhein skenaario

niinku erityisopetuksen ndkokulmasta.” (EO1)

"Kylld md niiku itse aina haluan tietdd siitd oppilaasta, et jos hdn on vaikka
esimerkiksi tullu perusopetukseen valmistavasta opetuksesta, ni kylld md haluun
tietdd, et mikd hdnen se suomenkielen taitotasonsa onm, tai kun tulee jostain
eskarista ni kyllihdn tietenki opettajana teen sen arvioinnin siitd oppilaan

osaamisesta ja myos niiku niistd hdanen tyoskentelytaidoistaan.” (LO1)

Laaja-alainen erityisopettaja nosti esiin myos sen, ettd moniammatillisessa tiimissa tulisi

kuulla kaikki asiat mitd kukin on oppilaan kanssa tehnyt, ettei opetuksessa tulisi

paillekkéisyyksid ja sitd kautta oppilaan mahdollista turhautumista alkuopetukseen

siirryttdessd. My0s yksi esiopettaja (E3) painotti sité, ettd tiedonsiirrossa tulee kuunnella



36

erityisesti ryhmissd toimivia varhaiskasvatuksen opettajia, eikd vain esimerkiksi

varhaiskasvatuksen erityisopettajia.

“Nivelvaiheesee (siirtymdvaihe) ehdottomasti se et ryhmdn eskariopettajii pitddi
kuunnella et kukaa muu ei saa sitd tietoo vilittdd, se ei oo tarpeeks riittivd, jos
varhaiskasvatuksen erityisopettaja vdilittid sitd tietoo ni se ei oo tarpeeks riittavid
et se pitdd olla ryhmdn oma opettaja ketd sen tiedon siirtid sin kouluu. Se on

tdarkee.” (E3)

"Ei tuu semmosta pddllekkdistd tyotd, vaan et se on jaettu sillain et oppilas ei oo
turhautunu siitd, et hdn on jo selittdny nd asiat niin monta kertaa. Et niinku
moniammatillisessa tiimissd siel ois sit kuultu kaikki, jotta me tiedetiiin kuka
tekee mitiki, et sitte siind sen jdilkee ku siirrytddn alkuopetuksen puolelle ettei
sielld taas sit samoja asioita toisteta. Seki on oppilaalle tosi turhauttavaa, jos

Jjoutuu jatkuvasti tekee niit samoja asioita koko aja uudestaa.” (EOI)

5.2.2 Ajankiytto

Jokainen opettaja vastasi haasteeksi yhteisen ajan 16ytymisen. Esikoulussa ja alakoulussa
koulupdivén rakenne on erilainen, mikd vaikeuttaa palavereja ja yhteisen toiminnan
suunnittelua. Esikoulussa toiminta ja opetus ei etene joka pdivd samalla kaavalla, joten
yhteisen toiminnan sopiminen on helpompaa kuin alakoulun puolella, jossa noudatetaan
péivittdin 45 minuutin oppitunteja ja 15 minuutin vélitunteja. Esiopetuksen puolella
opettajat kokivat, ettd yhteisen ajan 16ytymisen sanelee usein luokanopettajien tydaika.
Lahtokohtaisesti esiopettajien ja luokanopettajien tydonkuvat ovat erilaisia, jolloin
ndkokulma yhteisen toiminnan toteuttamisesta saattaa pohjautua erilaisiin tapoihin
tyoskennelld. Alkuopetuksen puolella tillaista haastetta yksinomaan luokanopettajien

madrittelemasti ajankdytostd ei noussut esiin.

“Tietylld tavalla se et se meiddn ty6 ja toimenkuva on niin erityyppistd, me ei
niiku varsinaisesti toimita silld tavalla oppituntikeskeisesti. Ja tota sitte meil on
sitid suunnittelutyéaikaa perjaattees laskettu hieman vihemmdn miti opettajien
tyoaikaa, elikkdi meijin tyoaika poikkeaa niiku toisistaan ja sitte jos me halutaa

suunnitella jotain yhdessd, nii kuka on esimerkiksi niiden lasten kans sind
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aikana jos se hoidetaa piivilli. Ja sitten pdivikodin puolel ja eskarissa me
ollaan vihdn niiku totuttu siihen, et siin pyorii monta ihmistd. Koulun puolella
ainaki osan opettajista huomaa, et tai heijdt koulutetaan siihe tietyl taval et he
tekee yksin, ni he on vastuus siit oppitunnin vetimisestd nii siin ei sil taval jaeta

sitd toimenkuvaa.” (VEO3)

”Luokanopettajaien tyéaika sanelee pitkdlti esim. palaveriaikojen sopimista,

1

eskaripuolella on enemmdn joustoa. Toki timdkin on osittain henkilokysymys.’

(VEOI)

Vaikka alkukasvatuksen puolen opettajat eivit kokeneet heiddn oman aikataulunsa

sanelevan yhteistyon médrii, esiopettajien ja varhaiskasvatuksen erityisopettajien tapaan

kuitenkin myds jokainen alkukasvatuksen opettaja mainitsi suurimmaksi ongelmaksi

ajankdyton. Jokainen haastateltava koki, ettd ajanpuute vaikutti negatiivisesti yhteistyon

madrddn. Aikataulujen ollessa erilaiset, opettajien tai muiden siirtymévaiheessa

moniammatillista yhteistyotd tekevien on usein vaikeaa 16ytdd yhteistd tapaamisaikaa,

kuten haastateltavat alla kuvaavat.

"Kylld se on varmasti tid aika. Kaikil on aina hirveesti téitd ja jos ei niiku sovita

etukdtee hyvissd ajoin, ni sitte se on niiku vaikee l6ytdd sitd aikaa.” (LOI)

"Emmd koe et ois muuta esteitd kuin just ehkd toi, ku on jo aikasemmin mainittu
niin aika. Se, ettd me saatais semmonen yhteisen ajan loytyminen ni se on mun

mielest kylld suurin este.” (LO3)

”...ainoo ehkd on se et pdivirytmit ja semmoset menee eri taval, kun koulu
noudattaa niin sitd oppitunti 45 min ja vdlitunti, ja sit taas esiopetuksessa kun ei
oo niin tarkkaa semmosta kellon kattomista. Se on ehkd semmonen et voi olla

hankalaa l6ytdd sellasen sopivan ajan.” (LO4)

5.2.3 Esiopetuksen sijainti

Esiopetuksen sijainti koettiin haasteeksi, ja tdhin vaikutti myo6s usein se millaisessa

yksikodssd haastateltavat tyoskentelivét tai olivat aiemmin tydskennelleet. Esikouluista
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viisi sijaitsi koulun yhteydessd ja viisi pdivdkodin yhteydessd. Lisdksi kahden
varhaiskasvatuksen erityisopettajan esikouluyksikot sijaitsivat sekd koulun, ettd
paivikodin yhteydessd. Yksi luokanopettaja (LO3) nosti yhteisty6td hankaloittavaksi
asiaksi saamattomuuden ja sen, ettd koulun aloittavien oppilaiden esiopetusyksikéitd on
niin monta. Héinen koulussaan siirtymévaiheen vastuuopettaja kévi esikouluissa
tapaamassa tulevia oppilaita ja vastaavasti esikouluista tultiin koulun alkamisen jélkeen
tapaamaan entisid esikoululaisia. Hén koki haasteeksi eri esikouluista tulevat yksittéiset
oppilaat, silli vastuuopettajan on ajallisesti hankalaa mennd tapaamaan vain yhti
oppilasta eri esikouluihin ja vastaavasti esikoulun opettajien on haastavaa tulla tapaamaan

yksittdistd oppilasta koulun alettua.

”...saamattomuus myoskin, et meilliki on ehkd vihdn semmonen ongelma et
munki luokas on varmaan tdl hetkel ehkd viidestd eskarista tullu porukkaa, nii se
tietenki kans vaikuttaa. Se aiheuttaa vihd ongelmaa siindki mielessd, et kun ne
eskarityypit tulee tinne sit tammikuus kattomaa oppilaita, ni se on tosi surku niille
lapsille, joita ei sit tulla katsomaan. Tietenki, ettd jos jostaki tulee vaa yks ni se
on vaikee sit jdrjestdd silleen et yks aikuinen tulis yhtd lasta kattomaan, kun
tietysti se sit sielld heijankin pddssd aiheuttaa jdrjestelyjd, ettd aikuinen ldihtee
sieltd sitten nykysten eskareitten tai pienempien lasten luota, et ymmdrrdn sen. Se
ehkd vihdn hankaloittaa titi yhteistyoti just se, ettd niiti eskareita on niin

monta.” (LO3)

Useammassa yksikosséd tyoskentelevit varhaiskasvatuksen erityisopettajat mainitsivat,
ettd vaikka esiopetus sijaitsikin fyysisesti koulurakennuksessa, se ei takaa hyvéi
yhteistyotd. Yhteistyon tekeminen on ollut heiddn mukaansa joissain yksikoissd melko
vihdistd, vaikka sijainti onkin samassa rakennuksessa, minkd lisdksi joissakin
esikouluissa on ndhtivissd my0Os selked segregaatio esiopetuksen ja kouluopetuksen
valilld. Yksi esiopettajista (E2) puolestaan koki yhteistyon olevan sujuvampaa, kun
esiopetuksen sijainti oli fyysisesti saman katon alla, mutta néki yhteistyon

lahtokohtaisesti olevan kiinni sita tekevistd henkiloista.

“Tavallaan se (yhteistyo) on ollu aika vdhdistikin et jos ajatellaan sitd et me
fyysisesti toimitaan sielld koulurakennuksessa ni sielt on ollu aika selkee kuitenki

semmone segregaatio tietylld tavalla.” (VEO3)
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"M olen itte ainakin kokenu sen, et nyt ku me ollaan fyysisesti siel saman katon
alla niin se on ilman muuta niinku, no ei se oo vdlttamdit siitdkddn kiinni. Et tiidn
et samassa kaupungissa on sellasiiki esiopetusryhmid, jotka on fyysisesti koululla
Jja yhteistyotd ei oo ollenkaan, ja sit taas saattaa olla niin et eskari on fyysisesti
vdhdn kauempana mut silti saattaa olla yhteistyotd, et se ei oo vilttimadit siitdkddn
kiinni et aika paljon on niinku rehtorist kiinni, pdivikodin johtajast kiinni ja sit
myds siit henkildstost kiinni. Mut kyl se ilman muuta helpottaa tiettyi asioit ku
me ollaan saman katon alla. Et sit me néhdddn kuitenkin pdivittiin toisiamme
alkuopetuksen henkilokunnan kaa ja voidaan siin samal huikata. Ja nyt
myéskin  esimerkiks semmonen ihan konkreettinen et me jaetaan ideoit
keskendmme ja ndhdddn mitd he tekee ja he néikee mitd me tehdddn, et se niinku

on aika valaisevaa sil taval et nikee ihan konkreettisesti sen.” (E2)

5.2.4 Tahtotila

Kolmas haasteeksi koettu tekijd oli opettajien tahtotila. Moni vastasi yhteistyon
tekemisen haasteeksi sen, ettd kaikkien osapuolien henkilokemiat eivit aina kohtaa tai
kaikki eivdt ole yhtd sitoutuneita yhteistydon tekemiseen, vaikka esiopetuksen ja
alkuopetuksen kummallakin osapuolella on yhtdldinen velvollisuus siirtymévaiheen
yhteistyon tekemiseen. Yksi varhaiskasvatuksen erityisopettaja (VEO3) kertoi, ettd heitd
on nykyddn velvoitettu koulutoimen ja varhaiskasvatuksen péillikkotason puolesta
tekemddn yhteistyotd, mutta siitd huolimatta yhteistyon toteutuminen vaatii opettajien
yhteistd tahtotilaa.

"Mun mielest ne on ndin niinku jos md ajattelen tdllee pitkds juoksus niin se on
sen alkuopetuksen ja varhaiskasvatuksen tyontekijéiden omast motivaatiost
kiinni, yhteistyohalukkuudesta. Et ei kdy niin et ku mua ei nyt haluta tai nappaa
tai md en jaksa, niin jdd tekemdttd. Et kyl md ajattelen enemmdn et on meijdn siitd
sitoutumisest ja siit niinku halusta tehdd sitd yhteistyotd, riippumatta siit vaiks

’

Jjoku ois vihdn nihkeeki ni silti meijdn tdytyy se tehdd, et se on melijin velvote.’

(E2)

"Kyl tdd semmosta vaatii niinkun yhtestid tahtotilaa et nyt kun td tuli tid joustava

esi- ja alkuopetus ni sehdn ei alkanu niinkun meistd ihan suoranaisesti, vaikka me
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ollaan toivottu siti yhteistd yhteistyotd enemmdnkin, mut se on ldhteny niinkun
pddllikkotasolta sekd koulutoimen, ettd varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
pddllikkétasolta sieltd. Et nyt se ei oo sit millddn tavalla vapaaehtosta vaan

velvoitetaan meilti kummaltakin osapuolelta siti yhteistyoti.” (VEO3)

My0s kaksi luokanopettajaa nosti esiin sen, etté tahtotila yhteistyon tekemiselle tulee olla
suuri, jotta yhteistyd olisi toimivaa. Molemminpuolisen tahtotilan puuttuminen néhtiin
haasteena opettajien viliselle yhteistyolle esimerkiksi tapaamisten sopimisen médrian
nikokulmasta. Seké esi- ettd alkuopettajat nostivat esille ylempien tahojen, kuten rehtorin

tai kunnan, kehotuksen yhteistyon tekemiselle.

”No...emmd usko et silld hirveesti on esteitd, mikdli tahtotila on suuri. Tahtotila tiytyy
loytyii kaikilta, et halutaan tehdd siti yhteistyotd ja sitoutua sithen toimintaan. Jos sitd
tahtotilaa ei ole et jompikumpi osallistuja katsoo et ei halua tehdd yhteistyétd, niin sillon
se on se este, et sillon ei ehkd tule sovittuukaan niitd tapaamisia. Joskus se vaatii myaés

sitii et tulee ylhdiltpiiin se, ettd tiytyy tehdi yhteistyéti.” (LO1)

5.2.5 Epidtasa-arvoisuus opettajien vililli sekd palkkaus

Epétasa-arvoisuus ei ndkynyt kaikkien opettajien vastauksissa ja suurin osa epétasa-
arvoisuutta koskevista vastauksista tuli esiopetuksen puolella toimivilta opettajilta. Osa
esiopetuksessa toimivista opettajista koki epatasa-arvoisuutta alkuopetuksen opettajien
toimesta. Esimerkiksi alla olevassa lainauksessa esiopettaja kertoi siitd, miten heidédn
opetustyOtddn ja ammattitaitoaan ei vélttimattd aina arvosteta kaikkien alakoulun
opettajien puolesta ja heiti tiditelldén, vaikka oikeaoppinen ammattinimike on opettaja.
Useassa vastauksessa puolelta nikyi se, ettd epétasa-arvoista kohtelua on koettu 1ahinna

vanhemmilta opettajilta, kuten esimerkiksi alla olevasta sitaatista huomataan.

"Noo md kylld vield néen sellasii esteitd joissain opettajissa koulun puolella ja
miksei meiddnkin puolella. Et asenteet on viihin semmoset vihiin luutuneet ja
vihiin vanhahtavat. Tidittelyii esiintyy edelleenkin vihdn semmosta ehkd, koen
ettei kaikki ihan arvosta samalla tavalla meijin pitevyytti. Vihdn vield nékee
semmota ajattelua, ettd meilld vaan leikitiin tidilld, et jopa tossa

oppilastyoryhmdssd niin tota yldkoulun kuraattori sano ndin et ku lapset



41

ensimmdistd kertaa pddsee nyt koulussa ohjattuun toimintaan. Et tdmmdésidkin
mielipiteitd vield, onneks oli kyseessd melkein sit eldkkeelle jéidvdstd ihmisestd,
ettd nuorilla opettajilla ei timmadseen endd niinku tormdd. Et asenteet on
osittain esteend ja sit parannuskeinona varmaan se, ettd mitd enemmdn ndd
esiopetusryhmdt siirtyy koulun yhteyteen niin silloin meistd tulee niinku luonteva

osa sitd niinku opinpolkua™ (E1)

Yksi varhaiskasvatuksen erityisopettaja oli kouluttautunut erityisopettajaksi vasta
muutama vuosi sitten. Hén kertoikin huomanneensa lisdkouluttautuessaan, ettei
nykyopiskelijoilla ole endd sellaista kielteistd asennetta yhteistyotd kohtaan, jota on ollut
ennen hinen mukaansa enemmain. Han néki asian niin, ettd esi- ja alkuopetuksen viélilla
olisi ainakin aiemmin kouluttautuneiden opettajien mielessd tietynlainen muuri, joka

vaikuttaa joissain tapauksissa negatiivisesti yhteistyon tekemisen.

“Kun md nditd erityisopettajan opintoja suoritin, kun sielld sitten osa meistd oli
sitten varhaiskasvatuksen opettajia ja osa oli sitte kdsityon aineenopettajia ja osa
oli sit luokanopettajia ni meil oli paljon yhteisid sisdltojd, harjoittelut oli tietenki
erikseen. Niin siind vaan huomas, ettd kun he oli valtaosaltaan niiku mua
nuorempia (naurahtaen), ni huomas et nyt ollaan niiku ihan eri maailmassa, et
he ei kokenu et siin (yhteistyossdi) ois ollu mitidi niiku isompaa porrasta tai
mitidn ndkymdtontd muuria. Mut et sitten kun puhutaan ettd on tdtd mun
ikdluokkaa, on he sit niinkun esiopettajia tai luokanopettajia, niin sit siin voi olla
semmonen, eikd se oo mikddn sellanen tahallinen rooli tai semmonen et md en
haluais tehdd yhteistyotd, vaan se on vaan niinkun vierasta se tyokulttuuri, sen
tyyppinen tyokulttuuri ja tyon tekeminen. Et se on ollu enemmdn siti

luokkajakoisuutta, tivkemmin sidottu siihen.” (VEO3)

Yksikddn opettajista ei sanonut palkkauksen vaikuttavan omaan tyOpanokseensa
siirtymévaiheen yhteisty0ssd. Yksi varhaiskasvatuksen erityisopettaja (VEO3) kertoi
kuitenkin luokanopettajien saavan lisdpalkkaa esiopettajien kanssa yhteistyon
tekemisestd, mutta lisdpalkka maksettiin vain alkuopetuksen opettajille. Hinen mukaansa
talld tavalla on mahdollisesti pyritty motivoimaan alkuopetuksen opettajia tekemiin

enemmain yhteistyotd esiopetuksen kanssa. Yhteistyo ei kuitenkaan ole vapaaehtoista
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kummallekaan osapuolelle, joten tahtotilaa sen tekemiseen on 16ydyttivé tasapuolisesti

kummaltakin ammattiryhmalta.

"Tds on semmonen aika jannd piirre, ettd koulun opettajille maksetaan, md en
tiedd minkd verran, mut jonkun verran siis palkan lisdd yhteistyostd esiopetuksen
kanssa mut me ei kyl saada mitddn korvauksia siitd et me tehdddn mitddn
Vvhteistyotd koulupuolen opettajien kanssa. Et se on ehkd koitettu silld tavalla
motivoida opettajia tekemddn esiopetuksen kanssa enemmdnkin yhteistyotd.”

(VEO3)

Yksi esiopettajista (E3) koki epdtasa-arvoiseksi sen, ettd luokanopettajien panosta
siirtymévaiheen yhteistyohon ohjailee heidén rajattu tydaikansa, eivitkd he ole aina
valmiita tekemddn yhtd paljon siirtymédvaiheen eteen kuin esiopettajat ja

varhaiskasvatuksen erityisopettajat.

”No opettajien puolelt ainakin niin et, sielt sanotaan tosi kdrkkddsti et meiddn
tyoaika on nyt loppu, tai et meilld ei sitd tai meilld ei tdtd. Et ei niinku kuulu
heille, tai ndin me ollaan ainakin koettu tidlld, et tid on ihan naurettavaa mitd
me tddl tehdddn, et eihdn me niinku tddl ei ainakaan pddse rikastumaan et tdd on

ihan hullunhommaa todellakin.” (E3)

5.2.6 Vanhempien osallistaminen

Vanhempia osallistettiin siirtymévaiheeseen kouluissa melko vdhédn. Saattaen-vaihto-
koulua lukuun ottamatta kaikissa kouluissa vanhemmat osallistettiin siirtymévaiheen
yhteistybhon vain huoltajien tiyttdmiseksi tarkoitettujen Wilma-lomakkeiden ja
mahdollisen paperisten kouluuntuloesitteiden my6ti. Esiopetuksen puolella mainittiin,
ettd vanhemmat osallistetaan enemmaénkin pédivdkodin ohjelmissa, kun taas kouluun péin

mentdessd sekd siirtymévaiheen yhteistydssd vanhempien osallistaminen on vihdista.

”No siinhdn on kun luen noit Wilman juttuja, niin sielld on sellanen ku vanhempien
terveiset koululle, mut se on kylld mun mielest hyvin vaatimaton ja pieni, et eipd

siel kyl mitid mainittavaa kyl oo ollu.” (LO3)
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“Jos on yleisesti ollu jotain tapahtumia ni sillo melkeen esiopetus on niveytyny
enemmdn sinne varhaiskasvatukseen ja piivikotiin pdin. Sillon tavallaan
vanhemmat on tullu enemmdn mukaan, eli tdssd niinku siirtymds kouluun pdin ni
sitd ei niinku oo kauheen paljon ollu. Md en tiedd onks siinkddn sitte siit
tyokulttuurista kysymys et varhaiskasvatukses on ehkd enemmdn ollut vallalla sitd,
et vanhemmat on sitte mukaa niissd jutuissa sielld. Se koulun toimintakulttuuri on
ollu erilaista sitte kokonaa, et vanhempia ei oo niin pal niinku ndikyny, yhteytti
pidetiin enemmdn niinku wilmaviestei ei niinkdiin et he fyysisesti ois siellii

lisnd.” (VEO3)

5.3 Opettajien ajatuksia esi- ja alkuopetuksen vilisen siirtymivaiheen
kehittimiseen

Kokonaisuudessaan haastateltavat opettajat toivat paljon erilaisia kehitysideoita esille
haastattelun aikana. Teemoiksi tdimén tutkimusongelman kohdalla nousivat haastattelun
perusteella selked ja kokonaisvaltaisempi ohjeistus, yhteiset koulutukset seki

yhteistydmuotoehdotukset.

5.3.1 Selked ja kokonaisvaltaisempi ohjeistus

Kaikki esiopettajat ja varhaiskasvatuksen erityisopettajat toivoivat selkeitd ohjeita
siirtymévaiheen yhteistyohon ylemmaltd taholta. Alla olevasta sitaatissa esiopettaja
mainitsikin, ettd yhteistyon merkitys heijastuu jo siitd, miten tirkedksi se koetaan

esimiestasolla.

"Yhteistyo riippuu myés jo aikapaljon siitd, miten jo esimiestasolla koetaan sen
yhteistyon merkitys. Et jos he kokee sen tirkeeks, niin sillon henkilokunta on
sithen velvoitettu ja me koetaan se tirkeeks. Kun on selkeet pelisdidnndt tehty
vhteistyolle, niin kyl mun mielest se edesauttaa et se on ylemmdl tahol mietitty et

mitkd ne yhteistyomuodot on ja ne on kirjattu ylos.” (E2)

Alkuopetuksessa toimiva laaja-alainen erityisopettaja nosti esiin lasten tasa-arvoisuuden.

Hénen mielestdéin lapset eivit ole tasa-arvoisessa asemassa, silld esi- ja alkuopetuksen
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vilistd yhteistyotd voidaan jérjestdd jo pelkdstdén kunnan sisdlld niin eri tavoin. Hén
toivoikin parempia ja selkedmpid ohjeita yhteistyon tekemiselle. Hénen mielestdin
ylemmaltd taholta pitdisi méadritelld tarkemmin se, mitd tietoja lapsesta tulisi siirtdd ja
miten yhteistyOta jirjestdd. Lisdksi hdnen mielestddn opettajien tulisi kdyda ainakin
kidymisséd esiopetuksen puolella ndkemaissd oppilaita ja néin ollen tehdd yhteistyosta

monipuolisempaa.

"Sitte mun mielestd pitds edellyttid se, ettd pitdis ainaki kdydd pyordhtimdssd
sielld esikoulussa ja ndkemdssd et se yhteistyo olis niinku moniulotteista, cikdi se
0is vaa Sitd, ettd soitetaa tai sovitaa palaveri ja istutaa hetki kahvikupin ddressd
Jja sit se on siind et se sitd (vhteistyotd/siirtymdvaihetta) voidaa tehd nii monella
tasolla ja tillid hetkelli mun mielestd oppilaat ei oo tasa-arvosessa asemassa

siind, ku sitd tehdddn niin eri tavalla.” (EO1)

5.3.2 Yhteiset koulutukset

Yksikddn haastateltavista ei kokenut saaneensa koulutusta esi- ja alkuopetuksen viliseen
siirtymédvaiheen yhteistyohon opettajakoulutuksessa. Ladhes kaikki haastateltavista
opettajista olivat kouluttautuneet opettajiksi jo vuosia sitten, ja osa haastateltavista oletti,
ettd nykyddn opettajakoulutus sisdltdd opintoja esi- ja alkuopetuksen siirtymivaiheen
merkityksestd. Kuitenkin laaja-alainen erityisopettaja, jonka koulutus on vield kesken, ei
maininnut koulutukseen sisdltyvin kursseja, joiden sisdltdihin kuuluisi esi- ja
alkuopetuksen siirtymédvaihe. Kaikki luokanopettajat ja laaja-alainen erityisopettaja
kaipasivatkin lisdkoulutusta siirtymavaiheen yhteistyon tekemiseen siitd nédkokulmasta,
ettd sithen osallistuisivat kaikki yhteistyotd tekevdt osapuolet. Laaja-alainen
erityisopettaja toivoi myods yhteisten kiytidntdjen ja toimintatapojen kouluttamista
kuntatasoisesti, jotta toiminta ei olisi niin péivékoti ja koulukohtaista vaan kuntatasolla

yhtenevin linjoin toteutettavaa.

"Kylld siin ois paikallaan tdllanen lisdkoulutus, mut se tarkottais sitd et
lisdkoulutukses ois dlyttomdn hyvdd, et siin ois mukana ne henkilét, jotka tekee

sitd yhteistyotd.” (LOI)
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"M kaipaan semmosta et ois ne yhteiset kiytinndt ja toimintatavat, et nykyses
kunnas mis md tyoskentelen ni se riippuu, ettd minkd pdivikodin kanssa sd teet
Yhteistyotd ja minkd koulun opettaja sd oot. Joka pdivikodissa tehdiiin eri
tavalla saman kunnan sisdllid, ni md kaipaan ehkd semmosta kuntatasosta
kouluttautumista siihen, ettd laadittais ne yhteiset linjat ja etti tulis jostaki
jotakin ohjetta. Tai sit jostaki jotaki semmosta, et mikd ois hyvd kdytdnto sen

nivelvaiheen rakentamiseen turvalliseks sille lapselle.” (EO1)

Myo6s esiopettajat sekd varhaiskasvatuksen erityisopettajat toivoivat samanlaista
lisdkoulutusta siirtymévaiheessa kuin alkuopetuksen opettajatkin. Suurin osa toivoi
alkuopetuksen opettajien tavoin yhteisid koulutuksia, johon osallistuisi esiopetuksen ja
alkuopetuksen opettajat yhdessd. Koulutusten kautta molempien tyonkuva tulisi

tutummaksi toiselle osapuolelle.

”Olen siis aina kaivannut semmosia yhteisii koulutuksia alkuopetuksen ja
esiopetuksen vilille. Niit on ollu muutamia mut niissd ois pitdiny olla paljon
enemmdn ja todellaki toivon ettd jatkossa niitid on enemmdn. Et tavallaan tulee
niinku molemmille osapuolille se toisen ty6 tutummaksi ja sit jotenki ndhdddn se
mikd hyoty siitd on ettd tiedetddn mitd tapahtuu eskarissa ja mitd tapahtuu sielld
ekalla ja tokalla luokalla.” (VEO2)

“Just sellasii  koulutuksii, et olis enemmdn sellasii kaupungin sisdisesti
Jjdrjestdmii, mis olis esiopettajat ja alkuopettajat yhdes pohtimas niiit tillisii
asioit yhdessd, niin sellanen vois olla hyvd koulutus. En ehkd niin et md menen
Jjonnekki yksindni jotain kouluttautumaan lisdd, koska se jdd sit aika hepposeks

sit se jdlki siitd jos md olen yksindni kdyny.” (E2)

5.3.3 Yhteistyomuotoehdotukset

Yhteistydomuotoehdotuksissa eniten kummankin opettajaryhmin puolesta toivottiin
kasvokkain tapaamisia sekd konkreettisia vierailuja esikoulun sekd koulun puolelle.
Kysyttdessd yhteistydomuodoista, joita haastateltava haluaisi lisdd siirtymdvaiheen
toteuttamiseen, nostivat useat opettajat sekd esi- ettd alkuopetuksesta esiin tdrkednd

kasvokkain tapaamiset esikoulun ja koulun henkilokunnan vililli. He toivoivat, ettd
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asioita ei sovittaisi ja keskusteluja ei kéytdisi vain sédhkopostien vilitykselld, vaan

sovittaisiin yhteinen aika kasvokkain tapaamiselle.

"Kylld ne on ne kasvokkaiset tapaamiset missd oikeest ndhdddn ihmiset ja

keskustellaan, et tdimmdset sdhkopostin kautta olevat viestittelyt jdd silld tavalla

ohuiksi.” (LOI1)

"Td mikd on ja erityisesti se siirtopalaverien merkitys et vaiks pdivikodin kaa ei
muuta yhteistyotd ois sen vuoden aikana ni tavallaan se nivelvaiheen ylittdminen
nii, et jollain tavalla ne tiedot siirtyy muutenki ku paperilla on hyvin tdrkeetd

varhaiskasvatuksen ja alkuopetuksen vililld.” (LO2)

"Md epdilen et ihan kaikki ei vieldkddn pddse juttelemaan niitten opettajien

kanssa niinku nendkkdin. Et se on niinku ihan ehdoton, kaikista lapsista.” (E1)

Yksi luokanopettajista (LO3) sekéd laaja-alainen erityisopettaja toivoivat, ettd tuleva
luokanopettaja paidsisi tutustumaan konkreettisesti esikouluun tuleviin oppilaisiinsa.
Yhdessd koulussa toimi siirtymédvaiheen vastuuopettaja, joka vieraili tulevien
koululaisten esikouluissa kevéén aikana. Tdssi tilanteessa alkuopettajat kokivat jadvansa
ulkopuoliseksi, silld he eivit itse pddsseet vierailemaan fyysisesti esikoulun puolella ja
tapaamaan tulevia oppilaitaan. Lisdksi yksi luokanopettaja nosti esiin toiveen siitd, ettd
keskustelu esiopetuksen tyontekijoiden ja luokanopettajan vililld voitaisiin kdydd myds
kuukauden padstd koulun aloituksesta. Néin ollen padsisi keskustelemaan lapsista

syvemmin, kun kummatkin osapuolet tuntevat heidédt paremmin.

"Se, ettd meijdn vastuuopettaja sielld kdy kevddlld juttelemassa, niin enhdn md
sielld nyt sitten oo (Koska ei ole itse vastuuopettaja). Et toisaalt ehkd se juttelu
jdd tietyl tavalla niiku ulkokohtaseks omalta kohalta, et olis tietty ihan kiva, jos
oli mahdollista, ettii kaikki tulevan ekaluokan opettajat pdiisis juttelemaan
niistd tulevista oppilaistaan. Toisaalt tietty seki et toi tapahtuu kevddlld ni mitd
siel sit kdyddd, et sanottaisko nii, et ku on joku aika kéyty kouluu semmonen
kuukaus-pari, ni olis ihan kiva pddstd nyt niitten eskariopejen kanssa juttelemaan

niistd lapsista, et semmonen vois olla kyl ihan kiva.” (LO3)
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My0s esiopetuksen puolelta toivottiin, ettd vierailuja yksikoihin olisi molemmin puolin.
He kokivat, ettd vierailuiden kautta nikisi tulevat oppilaat kdytdnndssd toimimassa ja
useampien vierailujen kautta opettajat tulisivat tutummiksi oppilaille ja vastaavasti

oppilaat tutummiksi opettajille.

"Pitdis tietdd kuka on tuleva alkuopettaja, ettd se vois kdaydd vaikka kerran
kuukaudessa, se ei tartte olla viikottain, vaikka neljd kertaa lukuvuoden aikana
kévis pyordhtdd sielld eskaris. Et hdn sais sijaisen sinne kouluun siks aikaa ja se
kdvis puolikkaan pdivin olemas siel ryhmdissd, ei riitd yks tunti, koska sit yhen
tunnin aikana saattaa tapahtua skarppaamista tai sitte vaa oppilaita saattaa
kiinnostaa eritavalla ku se on se uus henkilo, vaan sitte et nakis sit oikeesti ne
lapset siellii toimimassa ja kdytinnossd. Et sen md haluaisin ja mun mielest se

ois ihan loistava. Mut se vaatii rahaa ja resursseja.” (EOI)

“Semmosta niinku enemmdn kdytinnon yhteistyotd et ihan vaikka vieraillaan
sielld luokissa ja vaikka vdlilld opetetaan toisten luokkia ja mitd kaikkea voi
niinku kehittdd timmost et se ois niinku sit luonnekasta et paljon enempi
semmosta fyysisti yhteistoti ettei vaan niinku tdmmosid keskusteluja vaan
oikeesti sitd et ollaan sielld ldsnd niitten lasten kanssa sekd koulun puolella, ettd

luokanopettajat sielld esiopetuksen puolella.” (VEO2)

Yksi luokanopettajista nosti esiin my0s sen, ettd esikoululaisten olisi hyvé piéstd myds
tutustumaan paremmin kouluun varsinaisille oppitunneille ennen koulun aloittamista,
jotta oppilaat pédsisivdt tutustumaan jo etukdteen koulun toimintamallin ja miten
oppitunneilla tulee kayttiytya.

“Md ndkisin et ois hyvd et eskarilaiset pddsis, pddsee just tanne vihdn ndkemddn
et mitd se sit on se oppitunnilla oleminen, et ei se aina oo semmost touhuamist ja

tekemist vaan vdlil tosiaan tdytyy sit istuu ja kirjottaa ja kuunnella ja ndin.” (LO4)

Esiopetuksen puolesta nostettiin toiveeksi myds pienempimuotoiset yhteistyot, jotka
eivit vaadi paljon suunnittelemista seka resursseja, silld suuret massatapahtumat voivat
olla opettajille tyolditd jarjestdd. Yksi esiopettajista (E2) toi esiin esimerkkind

pienempimuotoisesta yhteistyostd oppilasvaihdot, joissa osa oppilaista vaihtaisi ryhméaa
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tai luokkaa pdittdin esimerkiksi lukupiirin tai jumppatuokion ajaksi. Tdllainen toiminta
on helpommin jérjestettdvissd opettajien puolesta, jolloin yhteistyon méaédrdd olisi

helpompaa lisdtd lukuvuoden aikana useasti.

"Ehkd siit on puhuttu et enemmdnki sellasii pienimuotosii oppilasvaihtoi enemmdn,
kun sit sellast et jdrjestetddn joku isompi massatapahtuma mis on 50 eskarilaist ja
40 ekaluokkalaist tai tokaluokkalaist. Ja ehkd myoskin sitd meijéin niinku ammatillist
vaihtoo et me oltais voitu ottaa niit eka- tai tokaluokkalaisii ja he ois voinu ottaa
eskarilaisii, et me oltais sit voitu miettii tykondmme jotain ohjelmaa heille tai sisdltoi.
Koska ne isot massatapahtumat on melko tyolditd ja sit niist tulee tai voi tulla jopa
véhdn stressii tai jotain painetta sellasist isoist, ja niit on ehkd vihdn vaikeampi myés

hallitakin sellasia isoja mddrid. Niin pienimuotosissa vois olla jo ideaa.” (E2)
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6 POHDINTA

Téssd tutkimuksessa selvitettiin, mitkd asiat opettajat kokivat toimiviksi ja mitkd
haasteiksi esi- ja alkuopetuksen vélisessd siirtymévaiheessa. Lisdksi selvitettiin, oliko
opettajilla kehitysideoita toimivan siirtymévaiheen edistdmiseksi. Tulosten perusteella
voidaan todeta siirtymévaiheen yhteistyon olevan paljolti kiinni siitd, millaisia opettajat
ovat ja miten motivoituneita he ovat siirtymédvaiheen yhteistyon tekemiseen. Jos opettaja
on kiinnostunut seki tietoinen toimivasta esi- ja alkuopetuksen vélisen siirtymévaiheen
yhteistydstd ja sen hyddyistd, on hén yleensd myds kiinnostunut tekemdén yhteistyOta.
Mielenkiintoista oli, ettd kaikki haastateltavat kokivat yhteistyon ldhtdkohtaisesti
toimivaksi, mutta heiddn vastauksissaan nousi esiin myds paljon haasteita. Useassa
kohtaa olikin vaikeaa sijoittaa haastateltavien vastaukset joko hyvin toimiviin
kaytédntoihin tai haasteisiin, silld opettajien vastaukset eivit olleet yksiselitteisid. Siksi
tuloksissa on nostettu esimerkiksi opettajien palkkaus molempiin, hyvin toimivien

kayténteiden sekd haasteita kuvailevien otsikoiden alle.

Tutkimuksessa haastateltiin esiopetuksen puolelta esiopettajia ja varhaiskasvatuksen
erityisopettajia. Alkukasvatuksen puolelta tutkimuksessa haastateltiin puolestaan
luokanopettajia sekd yhtd erityisopettajaa. Tutkimukseen haluttiin kaikkien n&iden
ammattiryhmien nidkemys, silld heilld on merkittéva rooli esi- ja alkuopetuksen vilisen
siirtymévaiheen rakentamisessa. Esi- ja alkuopetuksessa toimivat opettajat vastasivatkin
kaikki ehedn siirtymédvaiheen olevan todella tirkeéd osa oppilaiden koulu-uraa, mutta silti
heidin vastauksensa erosivat joillain osa-alueilla toisistaan niin, ettd pystyttiin selkedsti
erottamaan ammattiryhmét toisistaan. Tédmid ndkyi esimerkiksi siind, miten
siirtymdvaiheen asiakirjoja arvostettiin. Esiopetuksen opettajat kirjaavat koko esikoulun
ajan lapsien valmiuksia ja haasteita, jotta ensimmadiselle luokalle siirtyvilld oppilailla olisi
mahdollisimman hyvit 1dhtokohdat koulun aloitukseen. Alkuopettajat eivét valttamatta
edes tutustu asiakirjoihin, ellei oppilaalla ilmene ongelmia ensimmaisellé luokalla, jolloin
voidaan pohtia eikd koulun puolella aina arvosteta kaikkien opettajien puolesta
esiopettajien ammattitaidolla tehtyja havaintoja ja kirjauksia. Seka esi- ettd alkuopetuksen
puolen erityisopettajat tosin olivat samaa mieltd siité, ettd on erityisen tiarkedi, ettd tuleva
opettaja tutustuu jokaisen oppilaan tietoihin jo ennen koulun alkamista. Erityisopettajien
ottaminen mukaan tdhin tutkimukseen antoikin térkedn erityisopetuksen ndkdkulman,

johon esiopettajilla ja luokanopettajilla ei 1dhtokohtaisesti ole koulutusta.
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Mielenkiintoinen huomio oli se, ettd esiopettajia ja varhaiskasvatuksen erityisopettajia oli
huomattavasti helpompi saada mukaan tutkimukseen, kuin luokanopettajia tai
peruskoulussa toimivia erityisopettajia. Varhaiskasvatuksessa toimiville tutkittava aihe
tuntui olevan enemmankin syddmen asia ja moni heistéd sanoikin, etteivit yleensd vastaa
téllaisiin tutkimuspyynt6ihin, mutta koska aihe oli heille térked ja he nékivét siinéd paljon
epdkohtia, halusivat he osallistua tutkimukseen. Luokanopettajat ja peruskoulussa
toimivat erityisopettajat eivét taas vastanneet lainkaan tutkimuspyyntdsdhkoposteihin,
joten heitd jouduttiin kyselemédén enemmain kontaktien ja tuttavien kautta. Timén takia
myos aineistonkeruu venyi pidemmalle kuin oli tarkoitus, silld tutkimukseen osallistuvia

luokanopettajia ja perusopetuksen erityisopettajia ei [oytynyt helposti.

6.1 Opettajien kokemukset toimivista tyotavoista siirtymavaiheessa

Suunnitelmallinen ja vuorovaikutuksellinen yhteistyd mainittiin toimivan yhteistyon
perustaksi ldhes jokaisessa haastattelussa. Melkein kaikissa kouluissa oli kéytossd
vuosikello, jossa oli maddritelty lukuvuoden aikana tehtdvdt yhteistyot esi- ja
alkuopetuksen  vililld.  Perusopetuksen  opetussuunnitelmassa  edellytetddnkin
suunnitelmallista yhteistyotd esiopetuksen ja alkuopetuksen henkiloston kesken (POPS
2014, 100). Haastateltavien mukaan timénhetkinen yhteisty6 oli toimivaa, jolloin myos

POPS:n tavoite tayttyi heiddn kohdallaan.

Kaikki haastateltavat opettajat pitivét siirtopalavereita tidrkeind ja ne nousivat esiin
haastatteluiden aikana useaan otteeseen. Yleisesti siirtopalavereihin osallistui tuleva
luokanopettaja, esiopettaja sekd tarvittaessa erityisopettaja tai muuta henkilostod.
Erityisesti kasvokkain tapahtuvia palavereja suosittiin, silld silloin koettiin keskustelun
olevan konkreettisempaa. Olennaiseksi né#htiin opettajien puolesta se, ettd
siirtopalavereissa esiopetuksen opettajat pystyivdt jakamaan tietoa lapsesta ja hénen
mahdollisista vaikeuksistaan, jotta tuleva luokanopettaja pystyisi kiinnittiméan huomiota
yksittdisten oppilaiden tarpeisiin jo heti ensimmdiisen luokan alettua. Aktiivinen ja
suunnitelmallinen toiminta esi- ja alkuopetuksen siirtymadvaiheen osapuolien vélilld
voidaan ndhdd mahdollisuutena seki yksilo- ettd yhteisotasolla (Forss-Pennanen 2006,
15). Ongelmana néhtiinkin kevdisin mahdollinen tietimittomyys tulevasta
luokanopettajasta, jolloin siirtopalaveriin ei aina osallistu koulun puolelta esikoululaisten

tuleva opettaja. Siirtopalaverien merkitys korostui my0s siiné tilanteessa, jos tulevalla
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luokanopettajalla ei ole tarkoitusta tutustua tulevien oppilaidensa tietoihin
siirtolomakkeen avulla. Riittdmiton yhteistyd esiopetuksen ja alkuopetuksen vililla voi
johtaa mahdollisiin paillekkdisyyksiin opetuksessa, jos opettajat eivdt ole tietoisia
toistensa toiminnan sisdlloistd. Téllainen suunnittelemattomuus ja pééllekkdisyydet
saattavat johtaa ensimmdisend koulun aloittaneen lapsen turhautumiseen (Forss-
Pennanen 2006, 15), ja timdn skenaarion mahdollisuus tuli ilmi joidenkin opettajien

vastauksien pohjalta.

Kaikki haastateltavat opettajat tekivit yhteisty6td my0ds lukuvuoden aikana esimerkiksi
yhdesséd suunniteltujen tapahtumien muodossa. Yhteistyon mééra vaihteli yksikoittéin,
mutta jokainen opettaja kertoi olevansa tyytyvdinen sithen madrdin yhteistyotd, joka
heilld nyt oli. Esiopettajien puolesta toivottiin my0ds pienempimuotoisia yhteistoiti, jotka
eiviat veisi niin paljon resursseja ja suunnitteluaikaa. Luokanopettajien tydaikaa
médrittelee koulun asettamat aikataulut, joten tdllaiset yhden oppitunnin kestdvét
voitaisiin kokea myos heidédn puolestaan helpommin jirjestettaviksi. Tadman tutkimuksen
tulosten perusteella voidaan kuitenkin sanoa, etti esiopettajat kokivat lukuvuoden aikana
tehtdvin yhteistyon hedelmaéllisemiksi kuin luokanopettajat, mikd saattaa puolestaan
vaikuttaa siirtymdvaiheen yhteistyon suunnitteluvastuun jakautumiseen. Tdhédnkin
vaikuttaa varmasti ylld mainittu tietdmittomyys seuraavan lukuvuoden alkuopettajasta,
mikd puolestaan vaatisi koulun puolelta suunnitelmallisuutta jo ajoissa seuraavaa
lukuvuotta edeltdvin kevadn aikana. Ajoissa tehty suunnittelutyd vaatisi puolestaan
kiinnostusta esi- ja alkuopetuksen vilisen siirtymévaiheeseen johtajatasolla, miké ei
puolestaan tullut esiin ainakaan yhdenkdin tdhén tutkimukseen vastanneen opettajan
vastauksissa. Koulun yhteydessd olevien esikoulujen opettajat kuitenkin kiittelivét
koulujen rehtoreita tilojen jakamisesta heiddn kanssaan, silld kokivat hyvéksi asiaksi
my0s sen, ettd lapset pddsevit tutustumaan koulun tiloihin ja kéaytdntdihin jo
esikouluvuoden aikana. Koulun yhteydessa olevassa esiopetuksessa lapsille tuleekin taas
tutuksi koulun toimintakulttuuri sekd pdivan rakenne, johon sisdltyy vilitunnit sekd muut
siirtymidt (Louhela-Risteeld 2020, 55). Sen myo6td koulun aloituksessa oppilaiden ei
tarvitse murehtia esimerkiksi vilituntialuetta tai ruokalan kéytdnt6jd vaan pystyvit

keskittimaan huomionsa oppimiseen.
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6.2 Opettajien kokemat haasteet siirtyméavaiheen yhteistyossi

Haasteita tai esteitd kysyttdessd haastateltavat erittelivit monta esi- ja alkuopetuksen
vilisen siirtymédvaiheen yhteistyohon kielteisesti vaikuttavaa asiaa. Yksikddn
haastateltavista ei kokenut yhteisty6lle varsinaisia esteitd, mutta haasteiksi he nostivat
tiedonsiirron, ajankdyton eli yhteisen ajan 16ytdmisen, esiopetuksen sijainnin, opettajien
tahtotilan mééran, epitasa-arvoisuuden ja palkkauksen esi- ja alkuopetuksessa toimivien
opettajien vililld sekd vanhempien osallistamisen siirtymdvaiheeseen. Myos suuret
ryhmékoot sekd yhteisten kdytintdjen puute mainittiin haastatteluissa. Tulokset olivat
yhtenevid aiempien tutkimusten (esim. Rantavuori 2019; Jekku-hanke 2012) tulosten
kanssa, joissa haasteiksi siirtymédvaiheen yhteistyon haasteiksi nostettiin opettajien véliset
ennakko-oletukset, esikoulun pedagogisten asiantuntijuuden arvostus, yhteisen ajan
16ytyminen, yhtendisten kdytidntdjen puute sekd suuret ryhmédkoot, joiden pohjalta

voidaan todeta, ettd samanlaiset asiat ovat olleet haasteita jo vuosia.

Petersin (2010) mukaan opettajan tulisi haluta tutustua lapseen jo ennen koulun alkua,
jotta vuorovaikutussuhde syventyisi. Tdhén tutkimukseen osallistuneiden opettajien
vililld oli ndkemyseroja siind, kuinka paljon kukin halusi tietdd oppilaasta ennen koulun
alkua. Vain yksi luokanopettaja sanoi suoraan, ettei kdyta kesddnsa tutustuakseen tulevien
oppilaidensa tietoithin etukiteen. Useampi muu luokanopettaja, varhaiskasvatuksen
erityisopettaja sekd alkukasvatuksessa toimiva erityisopettaja puhui puolestaan siitd,
miten tirkedd tulevan opettajan on tietdd kokonaisvaltaisesti oppilaista ennen koulun
alkua. He mainitsivat my0s ajattelevansa vanhanaikaiseksi sen, ettd ei haluta tietdd
oppilaista etukdteen. Erityisopettaja totesi sen olevan my0s pahin skenaario
erityisopetuksen nidkokulmasta. Aiemman teorian mukaan tiedonsiirtoa tarvitaan, jotta
esi- ja alkuopetuksen vélisen siirtymédn ja toimintakulttuurin eroja pystyttdisiin
pienentdméén. Tiedot siirtyvit voimassa olevien sdddoksien perusteella joko sdhkdisesti
tai paperisesti ja tukevat niin ollen lapsen kasvua ja oppimista muodostaen siirtymaésta
joustavamman (Karikoski 2020, 90). Myds perusopetuksen opetussuunnitelmassa (2016)
mainitaan, ettd alkuopetuksessa tulee huomioida esiopetuksen ja aiemman
varhaiskasvatuksen lapselle antamat valmiudet (POPS 2016, 98). Tdma ei aina toteudu,
jos opettajilla ei ole selkedd ohjeistusta siitd, miten siirtymésséd toimitettuja asiakirjoja
tulee kayttidd. Talloin niihin tutustuminen on tulevien opettajan oman harkinnan varassa,

mikd puolestaan saattaa olla joidenkin oppilaiden haasteiden ja valmiuksien puolesta
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todella vahingollista, ja tdlloin ei myoskdin tdyty perusopetuksen opetussuunnitelman

tavoitteet.

Tulosten perusteella voidaan todeta, ettd esikoulun ja peruskoulun fyysinen ldheisyys ei
aina takaa hyvéa esi- ja alkuopetuksen vélisen yhteistyon tekemistd. Toimintaymparistot
ovat hyvin erilaiset riippuen siitd, onko esiopetusyksikkd koulun vai pédivikodin
yhteydessd. Varhaiskasvatuksen puolella esiopetuspdivd on osittain kytkoksissd
paivikodin arkeen, aikatauluun sekd toimintakulttuuriin. Koulun yhteydessd olevassa
esiopetuksessa lapselle tulee taas tutuksi koulun toimintakulttuuri sekd pdivian rakenne,
johon siséltyy valitunnit sekd muut siirtymét. Eroja on my0s henkildstorakenteessa,
paivikodissa on piivikodin tyontekijoitd, kun taas koulumaailmassa luokanopettajia.
(Louhela-Risteeld 2020, 55.) Koulun yhteydessd tydskennelleet esiopettajat mainitsivat
itse kokeneensa hyodylliseksi sen, ettd esiopetus on fyysisesti koulun tiloissa. Téll6in
paikat tulevat oppilaille tutuiksi ja opettajat kokivat myos, ettd keskustelu ja yhteistyon
tekeminen alkukasvatuksen opettajien kanssa oli paljon helpompaa, kun sijainti oli
samassa rakennuksessa. Tdmi tulos on samanlainen Rantavuoren (2019) nékemyksen
kanssa, ettd kun opettajat tuntevat toistensa tyokuvat ja tyokulttuurit, on yhteistyon
tekeminenkin laadukasta. Toisaalta varhaiskasvatuksen erityisopettajat, joiden
esiopetusryhmat sijaitsivat koulun kanssa samassa rakennuksessa, kertoivat kokevansa
koulun ja esiopetuksen vililld tietyn segregaation, eikd yhteistyon tekeminen ollut niin

laadukasta ja suunnitelmallista kuin se tulisi olla.

Useampi haastateltava mainitsikin sen, ettd koulurakennuksessa vierailu auttaa koulun
aloittamisessa. Yhden esiopettajan mukaan luokanopettajilta on tullut palautetta, ettd sen
ndkee jo ensimmdiisen luokan aloittavien oppilaiden jalkaterien asennosta, ovatko he
vierailleet koulun puolella jo esiopetuksen aikana. Ndiden tulosten perusteella voidaankin
sanota, ettd esimerkiksi kouluvierailujen ja yhteisten teemapdivien tekeminen on hyvin
merkittdva asia oppilaiden kannalta. Kun ympéristd on jo ennestddn jollakin tapaa tuttu,
on koulun aloitus niin jdnnityksenkin, kuin myos oppimisen puolesta hedelmallisempai.
Myos alkuopettajan tyd helpottuu, kun osa oppilaista on tutustunut jo esikoulun aikana
koulun toimintakulttuuriin. Ahtolan (2010) tutkimuksen tulokset osoittivat, ettd mitd
enemmaén esikoulun ja alakoulun opettajat toteuttivat esikouluvuoden aikana erilaista
yhteisty6td, sitd nopeammin oppilaan taidot kehittyivdt ensimmadisen kouluvuoden

aikana. Téssd tutkimuksessa ei suoranaisesti selvitetty oppilaiden siirtymévaiheen
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yhteistydn vaikutuksia oppimistuloksiin, mutta useat luokanopettajat kertoivat

esikoulussa opittujen taitojen helpottavan koulun aloitusta.

Liahes kaikki haastateltavat nostivat esiin tahtotilan tirkeyden. Heistd jokainen korosti
sitd, ettd jos tahtotilaa ei ole, niin yhteistyd ei ldhtokohtaisesti toimi tavoitteiden
mukaisesti. Yhteistyoté ja esimerkiksi yhteisid tapaamisia oli paljon helpompi sopia, kun
molemmat osapuolet olivat halukkaita tekeméén yhteisty6td. Suunnitelmallinen yhteisty
esiopetusta ja alkuopetusta jirjestivien henkildiden wvililld onkin perusedellytys
siirtyméssd esiopetuksesta peruskouluun. Lisdksi opettajien tulisi tuntea my0s
molemminpuolisesti oppimisympadristdjen, toimintatapojen sekd ohjaavia asiakirjoja
(POPS 2016, 98). Haastateltavista kuitenkin vain yksi luokanopettaja nosti esiin tictonsa
siitd, mitd esiopetuksen opetussuunnitelmassa puhutaan ja miti esiopetuksessa tehddin.
Tama luokanopettaja oli pohjakoulutukseltaan varhaiskasvatuksen opettaja. Han selvésti
ymmdrsi ja ndki sen, kuinka arvokkaita ammattilaisia my0s varhaiskasvatuksen opettajat
ja erityisopettajat ovat sekd puhui heistd erityisen arvostavaan sdvyyn. Muiden
luokanopettajien vastauksista nousi esiin, etteivit he oikein tienneet, mitd esiopetuksen
puolella tehdddn ja millaiset tavoitteet ohjaavat esiopetuksen toimintaa. Riittdmiton
yhteisty0 esiopetuksen ja alkuopetuksen wvililld voikin johtaa mahdollisiin
paillekkdisyyksiin opetuksessa, jos opettajat eividt ole tietoisia toistensa toiminnan
sisdlloistd. Tallainen suunnittelemattomuus ja paéllekkdisyydet saattavat johtaa
ensimmadisend koulun aloittaneen lapsen turhautumiseen. (Forss-Pennanen 2006, 15.)
Naéin ollen, kun muilla luokanopettajilla ei ollut juurikaan tietoa toistensa tekemisesti, voi

se suoraan vaikuttaa tulevan koululaisen opiskelumotivaatioon.

Esiopettajien puolelta vilittyi ajatus siitd, ettd heitd osittain véhitellddn ja
luokanopettajien kiinnostus yhteisty6td kohtaan riippui tdysin siitd, kuka opettajana on.
Yleisesti etenkin esiopettajien kokemuksien mukaan esi- ja alkuopetuksen henkilokunnan
valilld nékyi selvé vastakkainasettelu. Esiopettajien mukaan téllaiseen ajatteluun kohtaa
enemmankin niilld jo vuosia sitten kouluttautuneilla opettajilla, jotka ovat olleet tydssd
kymmenid vuosia. Yksi varhaiskasvatuksen erityisopettajista oli itse lisdkouluttautunut
varhaiskasvatuksen opettajasta varhaiskasvatuksen erityisopettajaksi vasta muutama
vuosi sitten. Hinen mukaansa nykyopiskelijat eivit edes huomaa mahdollista ongelmaa
yhteistyon vélilld, vaan kaikki pitivédt yhteistyon tekemistd itsestddnselvyytend. Tami
voisi kertoa siitd, ettd nykyopinnoissa korostetaan yhteistyon tekemisti tai jo itse timén

hetken opiskelijat ovat paljon valveutuneempia téllaiseen asiaan kuin ne, jotka ovat
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opiskelleet tyohonsd useampi kymmenvuosi sitten. Toisaalta tété ei tue se, ettd jokainen
haastateltava kertoi, ettei omissa opinnoissa opetettu siirtymédvaiheen yhteistyon

tekemisesta tai toistensa ammatin sisalloista.

Alkuopetuksessa huomioidaan esiopetuksen ja aiemman varhaiskasvatuksen lapselle
antamat valmiudet. Oppimiskokonaisuudet, jotka ovat vallinneet esiopetuksen puolella,
muuttuvat oppiaineiksi vuosiluokilla 1-2. (POPS 2016, 98.) Joidenkin luokanopettajien
asenne varhaiskasvatuksen toimivaa henkilokuntaa ja esiopetuksen toimintaa kohtaan
olikin osittain vanhanaikainen. Heiddn vastauksiensa perusteella koettiin, ettd esikoulussa
leikitddn ja koulussa vasta harjoitellaan paikallaan pysymistd tai opiskelua. Osa
luokanopettajista kdytti esiopettajista jopa nimitystd pdivikodin titi, jonka
varhaiskasvatuksen puolelta mainittiin hyvin vanhanaikaiseksi ja jopa alentavaksi tavaksi
kutsua varhaiskasvatuksessa toimivia opettajia. Toisaalta monet luokanopettajat myos
kehuivat sitd, mitd esikoulussa on jo opittu ja miten sieltd puolelta tulee hyvid neuvoja
koulun aloitukseen tiettyjen oppilaiden kohdalta, joten suhtautuminen esiopetuksen
opettajiin oli siis hyvin paljon henkildstd kiinni. My6s vanhat nimitykset, kuten téti, on

varmasti osittain luutuneita késitteitd, joiden kéyttdmiselld ei tarkoiteta loukkaamista.

Lisdpalkkaa opettajat eivit saaneet yhteistyon tekemisestd paitsi siind koulussa, jossa
yhteistyon tekeminen kuului yksin vastuuopettajalle. Opettajat eivdit saa mitiddn
lisdpalkkaa siirtymévaiheen yhteistyon tekemisestd, vaikka opetussuunnitelmien
tavoitteiden mukaan yhteisty6té tulisi tehdd vuoden aikana useasti. Yksikddn opettajista
ei mydskddn kokenut palkan vaikuttavan omaan panokseensa esi- ja alkuopetuksen
vilisen siirtymidvaiheen yhteistyon tekemiseen. Opettajien palkkaus on kuitenkin
ajankohtainen aihe tilld hetkelld, ja yleisesti kyseenalaistetaan sitd kuinka paljon ja miti
tyotd kuukasipalkat siséltdvét. Opettajilla kuluu paljon aikaa jokaisen oppilaan
siirtopalaverien pitdmisessd sekd muussa siirtymévaiheeseen kuuluvissa asioissa. Jos
asiaa tarkastellaan luokanopettajien ndkokulmasta, niin voidaan todeta, ettd muilla
luokka-asteilla toimivat luokanopettajat saavat ihan saman verran palkkaa, vaikka heilld
tdssd suhteessa on huomattavasti vihemmaén tyotd. Toisaalta esiopetuksen puolen
opettajien palkkaus on taas luokanopettajienkin palkkaa alhaisempi, vaikka he tekevit
kuitenkin ihan saman verran yhteistyotd kuin luokanopettajatkin. Voidaan katsoa
palkkauksen olevan epdtasa-arvoinen opettajien vélilla, silld esimerkiksi aina kuntatasolla
ei ole tarkasti madriteltyjd vaatimuksia siirtymévaiheen toiminnalle. Talloin se antaa

mahdollisuuden jittdd siirtymévaiheen yhteistyon tekeméttomyydelle, jolloin yhteistyon
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laiminly6vit opettajat saavat toiminnastaan kuitenkin saman palkan kuin ne opettajat,

jotka tekevit siirtymédvaiheen yhteistyota aktiivisesti.

Aiempien tutkimusten (esim. Constantino 2003) mukaan henkiloston ja vanhempien
yhteinen sitoutuminen lapsen tukemiseen edistdd perheiden ja opettajien yhteistyon
rakentumista. Perusopetuksen opetussuunnitelmaan on kirjattu, ettd esiopetuksen
tavoitteena yhteistyolle on yhdesséd perusopetuksen kanssa muodostaa johdonmukainen,
lapsen kasvua ja oppimista tukeva jatkumo osallistaen myos huoltajat mukaan
yhteistyohon  esimerkiksi  heiltdi saatavan palautteen avulla. Esiopetuksen
opetussuunnitelmassa mainitaan my®os, ettd lasten tulisi huoltajiensa kanssa tutustua esi-
ja alkuopetuksen ympaéristdihin, toimintaan sekd henkildstoon jo ennen kuin opetus alkaa.
(EOPS 2014, 24-25.) Kuitenkaan huoltajia ei osallistettu tdmin tutkimuksen tulosten
perusteella siirtymévaiheeseen juuri lainkaan esiopetuksen tai alkuopetuksen puolelta.
Vain yksi luokanopettaja kertoi osallistuneensa hankkeeseen, jonka puitteissa oli ollut
yhteisissd palavereissa huoltajien, tulevan ensimmaéisen luokan oppilaan ja esiopettajien
kanssa. Muut opettajat kertoivat, ettd alkuopetuksen puolella huoltajat tayttavét vain
jonkinlaisen tietolomakkeen omasta lapsestaan ja saavat tervetuliaislomakkeen itselle ja
lapselleen. Myo0s esiopetuksen puolella huoltajia osallistettiin  melko vidhén, ja
osallistaminen oli enemménkin péivikotisuuntaista eikd koulusuuntaista. Huoltajien
osallistamattomuus onkin mahdollisesti myds resurssikysymys.  Luokanopettajan
koulussa, jossa vanhemmat osallistettiin mukaan siirtopalavereihin, tapahtui koulun
monikulttuurisuushankkeen puitteissa. Jos hanketta ei olisi ollut, tuskin resurssit ja
rahoitus olisivat riittdneet jokaisen osapuolen yhteiseen tapaamiseen, kun oppilaita on
usein jopa 25. Jos resursseja olisi enemmén, olisi helpompaa osallistaa huoltajia ja

yhteistyota helpompaa jérjestaa.

Néiden tulosten perusteella olisikin hyvin tdrkedd huomioida huoltajien osallistaminen
mukaan siirtymévaiheeseen perusopetuksen opetussuunnitelman maidrddmalla tavalla.
Vanhempien osallistaminen on kuitenkin hyvin tidrked asia sujuvan siirtymévaiheen
tekemisessd. Koulujen ja esikoulujen tulisikin ottaa kdyttoon sellaisia yhteistydmuotoja,
joissa vanhemmat osallistettaisiin siirtyméavaiheeseen. Télld tavoin lapsen vanhempien
tieto lapsesta saadaan voimavaroiksi lapsen kehityksessa ja koulunkdynnissa. (Silvén ym.
2013, 59.) Voidaan pohtia, voisiko huoltajia osallistaa esimerkiksi niissd tilanteissa, joissa

esikouluja on useampia ja kaikki eivét padse vierailemaan koulussa tai esikouluissa. Jos
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vanhempia osattaisiin jollakin tavalla osallistaa auttamaan néissé vierailuissa, voitaisiin

saada sitd kautta kaksi asiaa yhdistetty4.

6.3 Opettajien ajatuksia esi- ja alkuopetuksen vilisen siirtymavaiheen
kehittimiseen

Kehitysehdotuksissa kévi ilmi, ettei yhdenkdén opettajan tai erityisopettajan opinnoissa
puhuttu juurikaan esi- ja alkuopetuksen siirtymévaiheesta, niiden vélisestd yhteistyOsta
tai sen tdrkeydestd. Ainoastaan laaja-alainen erityisopettaja mainitsi opiskelleensa
yhteistyOstd oman alkukasvatukseen liittyvin esseen aihevalinnan takia. Siirtymévaiheen
esiopetuksesta kouluun tulisi olla sujuvaa ja lapsen siirtymd esiopetuksen ja
alkuopetuksen vélilla tulisi toimia ilman ongelmia (Karila, Lipponen & Pyhélt6 2013, 6),
tamd ei kuitenkaan voi kokonaisvaltaisesti toteutua, jos uransa aloittavat opettajat

tarvitsevat liséd tietoa ja koulutusta eheén siirtymén jirjestimiseen.

Jos luokanopettajakoulutuksessa tai varhaiskasvatuksenopettajakoulutuksessa ei késitelld
esi- ja alkuopetuksen siirtymévaihetta tai toimivastan yhteistyon merkitysté, niin ei voida
olettaa, ettd opettajat osaisivat jirjestdid sitd sujuvasti ja kokonaisvaltaisesti itse tyodssi.
Opettajat toivoivatkin lisdkoulutusta etenkin yhteistyo6td tekevien vilille seké ohjeistusta
kunta- tai valtiotasolla yhteneviisemmaéksi. Osa opettajista toivoi myos, ettd he padsisivit
kuulemaan, millaista yhteisty6td muissa kouluissa tai esikouluissa tehdddn. Tamén
tutkimuksen tulosten perusteella jo opettajankoulutuksessa tulisikin painottaa esi- ja
alkuopetuksen siirtymavaiheen yhteistyon tirkeyttd, silld tydeldmédssad olevat opettajat
kokevat sille tarvetta. Myos kuntatasolla tulisi linjata tarkemmat ohjeet ja rajat siihen,
miten yhteisty0td toteutetaan, jotta sekd opettajat ettd oppilaat olisivat tasa-

arvoisemmassa asemassa.

6.4 Luotettavuus ja jatkotutkimusehdotukset

Tutkimuksessa tekemisessa kaytetty tutkijatriangulaatio lisdé tutkimuksen luotettavuutta
(Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2010, 233). Téssd tutkimuksessa kumpikin tutkija
osallistui haastatteluihin, tulosten tulkitsemiseen sekd analysointiin, ja kun tutkijoita oli
kaksi, oli tulosten kokonaisvaltaisempi analysointi tarkempaa ja se tehtiin useasti

kummankin tutkijan puolesta. Kumpikin tutkijoista perehtyi laajasti tutkimuksen
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aiheeseen liittyvéén teoriaan sekd tieteelliseen ldhdekirjallisuuteen, sitd kautta he olivat
selvilld aitheen nykyisestd tilanteesta. Etdyhteydelld tehtivdd haastattelu tai kahden
tutkijan osallistuminen saattoi kuitenkin vaikuttaa vuorovaikutustilanteeseen, silld osalle
haastateltavista se saattoi tuntua vapautuneelta keskustelulta, mutta toisaalta osa saattoi
kokea haastattelutilanteen jonkinlaisena kuulusteluna. Haastateltavan kokemus
haastattelutilanteesta ohjaa hidnen vastauksiaan ja samalla se vaikuttaa tutkimuksen
luotettavuuteen. Jos asiaa tarkastellaan tutkijoiden kannalta, niin yhdessd tehdyt
haastattelut parantavat tutkimuksen luotettavuutta, sillé sitd kautta pyrittiin varmistamaan
haastatteluiden samankaltaisuus. Jos haastattelijat olisivat toimineet erikseen, ei olisi

voitu varmistua sitd, ettd kaikki haastattelut on tehty yhtendiselld linjalla.

Tutkijan puolueettomuus tulee my0s ottaa huomioon laadullisen tutkimuksen
tekemisessd. Se on huomioitava esimerkiksi siitd ndkokulmasta, ettd ohjaako tutkijan
omat kokemukset haastateltavien vastauksien tulkintaan vai pyrkiiko tutkija
ymmaértdmadn objektiivisesti kaikkien vastauksia. (Tuomi & Sarajarvi 2012, 129-131.)
Téssd tutkimuksessa tutkijat pyrkivdt tasapuolisuuteen, mutta on huomioitava, ettd
kumpikin tutkija opiskelee luokanopettajaksi ja omaavat kokemusta alkuopetuksen
puolelta. Kumpikaan tutkijoista ei tosin ole osallistunut siirtymédvaiheen yhteistyohon,
joten konkreettista omakohtaista kokemusta tutkimusaiheesta heilld ei ollut. Lisdksi on
huomioitava, ettd tutkimuksessa selvitettiin opettajien kokemuksia, jolloin vastauksissa
oli paljon my0s heiddn omia henkilokohtaisia mielipiteitddn, joita ei voida suoraa

yleistda.

Olettamuksena voidaan sanoa, ettd kaikki tdhdn tutkimukseen osallistuneet opettajat
olivat kiinnostuneita ja motivoituneita tekeméin ja kehittdméén esi- ja alkuopetuksen
valistd siirtymévaihetta. Se on varmasti myds syy heiddn suostumukseensa
haastateltaviksi, joten tutkimustulokset voisivat olla hyvin erilaiset, jos tutkittavina olisi
toisenlaisia opettajia. Tutkimukseen osallistuminen oli vapaaehtoista, joten voidaan
olettaa haastateltavien opettajien halunneen kertoa kokemuksiaan esi- ja alkuopetuksen
vilisestd siirtyméavaiheesta. Tutkijoiden ja haastateltavien keskindinen vuorovaikutus oli
haastattelujen aikana erilaista haastateltavasta riippuen. Osa haastateltavista toi esiin
kokemuksiaan myds tutkimuskysymysten ulkopuolelta, kun taas osa heista vastasi melko
niukasti. Moni haastateltavista kertoi kokevansa tutkimuksen aiheen tirkeédksi ja he
halusivat mahdollisesti omilla vastauksillaan saada aikaan kehitystd ja muutosta

siirtymédvaiheeseen.
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Tutkijat eivdt voi olla koskaan tdysin varmoja siitd, ovatko vastaajat vastanneet
kysymyksiin todenmukaisesti ja rehellisesti. Tutkimusaiheena oli haastateltavien
henkilokohtaiset kokemukset ja toiminta, jolloin on mahdollista, etteivit he ole
tarkastelleet asiaa aina kokonaisvaltaisesti kaikkien osapuolten kannalta, varsinkin kun
opettajien kisitys toistensa tyonkuvasta ei ollut aina kovin selked. On my6s mahdollista,
ettd osa haastateltavista ei halunneet tai muistanut kertoa oleellisia asioita tdmén
tutkimuksen tutkimuskysymysten kannalta. Haasteena oli myos se, miten haastateltavat
ymmarsivit kysymykset, silld toisinaan vastaukset eivét vastanneet tdysin esitettyyn
kysymykseen. Haastattelukysymyksien vaddrinymmartiminen on saattanut vaikuttaa
tutkimuksen luotettavuuteen. Y1i puolien haastateltavien vastauksissa ndkyi myos
koronapandemian vaikutukset, ja useat haastateltavista peilasi siirtyméavaiheen kiytiantoja
osittain vain koronavuosien toimintaan, joka ldhtokohtaisesti on erilaista kuin aikana

ilman maailmanlaajuista pandemiaa.

Haastateltavat edustivat vain Varsinais-Suomen alueen opettajia, joten koulujen
kdytdnteiden samankaltaisuus saattaa selittyd silli. Opettajakoulutukset ovat
yliopistokohtaisia, joten jollain toisella alueella vastaukset ja siirtyméivaiheen kdyténteet
saattavat olla hyvinkin erilaisia. Haastateltavia oli myds melko vdhdn (N=11), joten
tamén tutkimuksen tulosten perusteella ei voida tehdé suuria yleistyksid. Tulokset olivat
kuitenkin samansuuntaisia kuin aiemmissa siirtymavaihetta koskevissa tutkimuksissa on

tehty, joten voidaan pohtia, miksi opettajien osoittamia ongelmia ei ole korjattu.

Esi- ja alkuopetuksen vilistd siirtymédvaihetta on tutkittu jo melko paljon, mutta se avaa
kuitenkin jatkotutkimusmahdollisuuksia monesta erilaisesta ndkokulmasta. Aihetta olisi
mielenkiintoista tutkia vield laajemmin esimerkiksi kuntakohtaisesti. Tutkimuksessa
voisi vertailla sitd, miten siirtymévaiheen yhteistyd toteutuu eri kunnissa. Sitd kautta
saataisiin vield laajempi ndkemys siirtymévaiheen yhteistyon toimivuudesta sekd
haasteista. My0s tutkimus esi- ja alkuopetuksen siirtymédvaiheesta koko Suomen
laajuudelta olisi kiinnostava, ja sen avulla mahdollisesti saataisiin valtion tasolta
yhtendiset ohjeistukset ja maérdykset sithen, miten siirtymévaiheen yhteisty6td tulisi
toteuttaa. Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteita (2014) ja perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteita (2016) yhdistdd samanlaiset arvot ja tavoitteet, mutta
niiden sisdltd on kuitenkin tdméin tutkimuksen tulosten perusteella epéselvid
siirtymdvaiheiden eri osapuolille. Jos useampaa opettajakuntaa yhdistavét sisallot

suunniteltaisiin opetussuunnitelmiin yhtendisesti, olisi opettajienkin helpompi pysyé
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tietoisena toisten ammattiryhmien tyotd ohjaavan opetussuunnitelman sisilloisté, jolloin
myds siirtymévaihe olisi selkedmpi jatkumo opettajien ndkokulmasta. Tdméa vaatisi

kuitenkin suurta muutosta ylemmalla taholla.
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LIITTEET
Liite 1

Hei!

Opiskelemme luokanopettajiksi Turun yliopiston opettajankoulutuslaitoksessa.
Tarkastelemme Pro gradu -tutkielmassamme esi- ja alkuopetuksen vilistd
siirtymévaihetta opettajien nakokulmasta. Tavoitteenamme on selvittad, miten
siirtymévaihe toimii haastateltavien ndkokulmasta ja miten sitd voitaisiin mahdollisesti
kehittaa.

Haemme haastateltaviksi esi- ja alkuopetuksessa tydskentelevid opettajia ja
erityisopettajia. Haastattelut suoritetaan etdyhteydelld toukokuun aikana. Haastattelut
toteutetaan luottamuksellisesti ja vastauksia késitelldén anonyymisti. Liitteend on

tietosuojalomake, jossa kerrotaan tarkemmin haastatteluaineiston tietosuojasta.

Mikali haluat osallistua haastatteluun, olethan yhteydessé sdhkdpostilla tai puhelimitse.

Vastaamme mielellimme myds lisdkysymyksiin!

Y stavallisin terveisin,

Henrika Lindeman, puh. _, -@utu.ﬁ
Nilla-Olivia Ihalainen, puh. || | G T o
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Liite 2

Haastattelurunko

Ammatti:

Koulutus:

Tyonkuva:

Tyo6kokemus/-kesto:

Jéarjestetddanko esiopetus, jossa tydskentelet tai jonka kanssa teet yhteisty6té: pdivikodin

yhteydessi, koulun yhteydessi, jossain muualla?

Yhteistyd koulun ja esiopetuksen vililla

1. Millaiset kaytdnnot koet tarpeellisiksi ja toimiviksi ehyen siirtymivaiheen
rakentamisessa?

2. Millaista yhteistyoté teet/olet tehnyt esi- ja alkuopetuksen siirtymévaiheessa?
Kuinka usein olette yhteydesséd kouluun/esikouluun vuoden aikana?

4. Millaisia tietoja siirtymivaiheessa olevasta lapsesta vilitetddn esiopetuksesta
kouluun?

5. Koetko, ettéd yhteisty0 ja/tai yksityiskohtaisempi tiedonsiirto olisi erityisen tarkedéd
joidenkin lasten kohdalla? Millaisessa tilanteessa?

6. Koetko, ettd palkka ja/tai resurssit vaikuttavat yhteistyon maardan?

Moniammatillisuus
7. Kuinka moniammatillista yhteistyotd tehdddn siirtymévaiheessa?
8. Keiden moniammatillisten  ammattilaisten  kanssa  teet  yhteistyGta

siirtymévaiheessa?

Lapsi ja vanhemmat siirtymassa

9.

Millaista yhteistyotd esikoululaiset tekevit tulevan koulun oppilaiden kanssa?

10. Hyddynnetdénko lasten keskindistd vuorovaikutusta ja yhteistyotd hyddynnetién

siirtymévaiheessa? Milla tavoin?

11. Mill4 tavoilla vanhemmat osallistetaan ehyen siirtymévaiheen rakentamiseen?

12. Millé tavoilla vanhemmille annetaan mahdollisuus osallistua siirtymavaiheeseen?
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13. Hyodynnetdidnko vanhempien kertomaa tietoa esikoululaisesta

siirtyméavaiheessa? Miten?

Kehittdmisideat
14. Koetko, ettd esiopetuksen ja koulun viliselle yhteistyolle on esteitd? Mitd? Mitd
keinoja néet asian parantamiseksi?
15. Koetko, ettd koulutuksesi antoi edellytyksid siirtyméavaiheen yhteistyohon?
16. Millaisia yhteistydmuotoja ja -tapoja haluaisit lisdd siirtymévaiheeseen?
17. Kaipaatko lisdkoulutusta siirtymévaiheen yhteistyon tekemiseen?

18. Kehitysideoita ja -ehdotuksia?

19. Vapaa sana.
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