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SAATTEEKSI

Koulujen avauduttava yhteiskuntaan

Koulun ja opetuksen tulevaisuudesta keskustellaan nyt aktiivisesti koko maassa. Jatkuuko
Suomen PISA-menestys, vai lisddntyyko kouluikdisten jatkuvasti huonontunut pahoinvointi
edelleen? Oppilaat, jotka eivat menesty kouluaineissa, ovat alkaneet syrjaytya. Ellei tdhan

puututa, alkavat vaikutukset heijastua jarjestelmaan yleisemminkin.

Ongelmiin puuttumiseen kdytetdan valtavasti sosiaali-, terveys- ja koulutoimen resursseja,
mutta silti nykyjarjestelma ei tarjoa perheille ja nuorille riittdvaa tukea. Lainsddadannon ja
viranomaisyhteistyon ohella kehitettdavaa olisi myos hitaasti muuttuvassa koululaitoksessa ja

-opetuksessa.

Oppimista ei ole tdhadn asti nahty riittavan laaja-alaisena, ja erityisesti ylakoulupuolella on
pitdydytty liikaa koulun seinien sisalla. Opettajan tehtava ei ole tiedon jakaminen, vaan tie-
don ladhteille opastaminen. Pelkka koulun kateederilta annettu opetus on liian yksiulotteista
vastaamaan kaikkiin tarpeisiin, ja kouluihin tarvittaisiin kulttuurinen muutos. Opetusta tulisi
nykyistd enemman jalkauttaa ymparoivaan yhteiskuntaan; yrityksiin, jarjestoihin seka eri-
laiseen hankeyhteistyohon. Erilaisia vakiinnutettavia ja levitettavia yhteistyokaytantoja olisi
etsittdava niin, etta niiden myota oppilaat saisivat selkedmman kuvan oppimisen tarpeista ja
moniulotteisuudesta koulun ulkopuolisessa maailmassa. Monipuolisemmalla ldhestymisella
olisi mahdollista tukea ja nostaa esiin kunkin oppilaan vahvuuksia ja siten 16ytaa erilaisille

oppijoille juuri heidan oppimistapojaan parhaiten tukevia motivoimisen tapoja.

Piispanlahteen koulussa on saatu hyvia kokemuksia NOTKE-hankkeen kanssa tehdysta yh-
teistyostda. NOTKE:n kaltaiset hankkeet eivat pysty itsessddn ratkaisemaan isoja ongelma-
vyyhteja, mutta ne voivat ldhentda kouluja uudenlaiseen ajatteluun ja toimintaan tuomalla
koulumaailmaan uusia toimintamalleja ja esimerkkeja uudenlaisen yhteistyon mahdollisuuk-
sista. Kouluista voitaisiin tehda kylakeskustyyppisia paikkoja, joissa jarjestetaan erilaisia akti-
viteetteja seka koulun oppilaille ettd koulun ulkopuolisille ryhmille. Piispanlahteen koulussa
yhteiskuntaan avautuminen on jo alkanut ja kansalaistoiminnan kaltainen aktiivisuus lisdan-

tynyt. Toivottavaa olisi levittda ja juurruttaa ajattelua kouluihin laajemminkin.

Hannu Rautanen
Piispanlahteen koulun rehtori

NOTKE-hankkeen ohjausryhman p;j.
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Johdanto




1 JOHDANTO

uoli nuorten syrjaytymisesta ja keskustelu sen ehkadisemisen keinoista ovat olleet yhteis-
kunnallisen keskustelun tapetilla pitkaan. Syrjaytymisen ehkaisemiseksi on jo olemassa
lukemattomia toimenpideohjelmia, toimintamalleja ja hankkeita, mutta etenkin resurssien
puutteesta sekd toimijakentan hajanaisuudesta johtuen syrjaytymisvaarassa olevien nuor-
ten ongelmiin puututaan edelleen usein turhan myéhaan (ks. esim. Ristolainen ym. 2013).

Ennaltaehkaisy on jaanyt jalkien korjailun varjoon, ja toimivia toimintamalleja etsitdan yha.

Nuorten osaaminen ja tyémarkkinavalmiudet tekemdillé kuntoon ja eldmd hallintaan (NOTKE)
on Turun yliopiston Koulutussosiologian tutkimuskeskuksessa 2010-2013 toteutettu hanke,
jonka ensisijaisena kohderyhmana ovat olleet 14-19-vuotiaat nuoret, joilla peruskoulusta tai
toisen asteen koulutuksesta suoriutuminen, jatkokoulutukseen hakeutuminen tai tydmarkki-
noille integroituminen on syysta tai toisesta vaikeutunut. Hankkeen paatavoitteena on ollut
parantaa nuorten osaamista, tydelamavalmiuksia ja elamanhallintaa jarjestamalla nuoril-
le ammatillisiin ndakékulmiin paneutuvaa avointa ja innostavaa vapaa-ajan toimintaa. Nain
hankkeen pyrkimyksena on ollut tukea nuorten koulutus- ja ammatinvalintaa kaytannollisen
tekemisen ja eri asioiden kokeilemisen kautta. Hanketta on rahoittanut Euroopan sosiaalira-
hasto, lisdaksi hanke sai kuntarahoitusta hankkeen toiminta-alueen kunnista Liedosta, Turusta

ja Kaarinasta.

Toimintaa kehitettiin yhteistydssa paikallisten koulujen, yritysten ja jarjestdjen kanssa. Han-
ke on ollut kdytannon toimintamalleja etsiva pilottihanke, ja NOTKE-hankkeen keskeisena
tavoitteena on ollut etsid uudenlaisia toimintamalleja ja luoda moniammatillisia alueellisia

yhteistyoverkostoja nuorten syrjaytymisen ehkaisemiseksi.
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Kasilla oleva loppuraportti esittelee NOTKE-hankkeessa kaytettyja ja kehitettyja hyvia kay-
tantoja. Raportti kuvaa hankkeen monimuotoisia toimintamalleja nostaen esiin onnistumis-
ten ohella myds toiminnan haasteita. Loppuraportin on tarkoitus toimia avauksena ja johda-

tuksena syrjaytymista ehkaisevan toiminnan mahdollisuuksiin jatkossa.

Raportin alussa tarkastellaan nuorten syrjaytymisen taustoja ja kartoitetaan syrjaytymi-
sen ehkadisemiseksi toteutettuja toimenpiteitd. Kolmannessa luvussa kuvataan tarkemmin
NOTKE-hankkeen toimintaa seka hankkeessa kehitettyja toimintamalleja. Raportin paaluvus-
sa (luku 4) esitelladn hankkeessa hyvaksi havaittuja kdytantoja tarkastelemalla toiminnan on-
nistumisia ja haasteita konkreettisten toiminnan kuvausten kautta. Tassa luvussa esiteltyjen
hyvien kdytantojen on tarkoitus toimia konkreettisina kdaytannon esimerkkeina ja virikkeina
syrjaytymista ehkdisevan nuorisotoiminnan organisoimiseksi vastaisuudessa. Raportin lop-
puluvussa tuodaan esiin hankekokemuksia ja arvioidaan toiminnan vaikuttavuutta hanketoi-

mijoiden seka kerhoihin osallistuneiden nuorten aanella.
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Nuorten svrijavtvminen
ja sen ehkaisy




o NUORTEN SYRJAYTYMINEN JA SEN
EHKAISY

990-luvulla alkaneet yhteiskunnalliset murrokset ovat ravistelleet suomalaisen hyvin-

vointiyhteiskunnan perustaa. Vaikka suomalaisten hyvinvointi on kuluneina vuosikym-
menind monella mittarilla keskimaarin parantunut, ovat tuloerot ja suhteellinen koyhyys
samalla kasvaneet, ja osalla vaestosta on entistd vaikeampia syrjaytymisriskia lisdavia ongel-
mia, kuten tyottomyytta ja toimeentulovaikeuksia. Ndiden ongelmien on todettu myds pe-
riytyvan sukupolvelta toiselle. Yhteiskunta eriarvoistuu, ja syrjaytyneisyyden pelataan alati
lisdantyvan. (Airio & Niemelad 2009; Moisio ym. 2008.)

Erityinen huoli kohdistuu nuoriin ja nuoriin aikuisiin, joita yhteiskunnalliset murrokset ovat
1990-luvun laman jalkeen koskettaneet vaikeimmin. Vuosikymmenen alun lamavuosina
nuorten tyottdmyys kasvoi muuta vaestdéa nopeammin, eika tilanne lamavuosien jalkeen ko-
hentunut yhta nopeasti, kuin muulla vaestolla (ks. kuvio 2) (Tilastokeskus 2011; Myllyniemi
& Gissler 2012, 65). Nuorten syrjaytymista pidettiinkin 1990-luvulla yhtena vakavimmista
ongelmista suomalaisessa yhteiskunnassa, eika huoli ole tdhdan mennessa halventynyt, vaan
aihe on noussut yhteiskunnallisen keskustelun asialistalle nakyvammin kuin kenties milloin-
kaan aiemmin. Syrjaytyminen on sisdasiainministerion sisdisen turvallisuuden ohjelmassa

jopa nimetty keskeisimmaksi sisdisen turvallisuuden haasteeksi (Sisdasiainministerié 2008).
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2.1 Milloin nuori on vaarassa syrjaytya?

Viime vuosina esitetyt arviot syrjaytyneiden nuorten maarista ovat vaihdelleet noin neljasta-
toistatuhannesta ldhes sataantuhanteen. Yhdenmukaisia ja vertailukelpoisia arviota syrjay-
tyneiden nuorten lukumaarasta ei olekaan yksinkertaista tuottaa, kun eri tarkasteluyhteyk-
sissa ilmiota kuvataan valikoiden ja painottaen valikoidaan erilaisia mittareita. Syrjdytyneisyy-
delle ei ole olemassa yksiselitteistd maaritelmaa, ja tavallisesti korostetaan eri elamanpiireja
koskettavien tekijoiden yhteisvaikutusta. Tyottomyys, vaikeat toimeentulo-ongelmat, matala
koulutus sekd paihde- ja psyykkisen hyvinvoinnin ongelmat ovat tekijoita, joita on pidetty
olennaisimpina syrjaytymista tuottavina riskeind. My0Os vapaa-ajalla ja sosiaalisilla suhteilla
on merkitysta. (Myllyniemi & Gissler 2012, 68—70; Simpura ym. 2008; Jarvinen & Janhukai-
nen 2001.) Esimerkiksi nuorten omissa arvioissa yksi keskeisimmista syista syrjdytymiselle
on ystadvien puute ja yksindisyys. Suoranaisesta syrjaytymisesta puhutaan yleensa vasta, kun
useat haitalliset tekijat ovat kasautuneet ja selvasti pitkittyneet. Eri elamanalueilla vaikut-
tavat tekijat ovat kuitenkin harvoin varsinkaan nuoren elamassa vuodesta toiseen pysyvia,
eivatka poikkileikkausaineistoihin perustuvat tilastot anna jarin yksiselitteista kuvaa nuor-
ten syrjaytyneisyydesta. Sami Myllyniemi ja Mika Gissler korostavatkin, etta etenkin nuorten
kohdalla syrjaytyneisyyden sijaan olisi viisasta varovaisuutta puhua syrjaytymisvaarasta, tai

syrjaytymisriskista. (Myllyniemi & Gissler 2012.)

Vaikka syrjaytymiskeskustelussa korostetaan tavallisesti useiden eri tekijoiden yhteisvaiku-
tusta, kaikkein keskeisimmiksi parjaamisen peruspilareiksi nyky-yhteiskunnassa ovat muo-
toutuneet koulutukseen ja sita kautta tyomarkkinoille kiinnittyminen (ks. esim. Simpura ym.
2008). Esimerkiksi tilastokeskuksen kehittamispaallikko Pekka Myrskyla luokittelee syrjayty-
neiksi sellaiset tydvoiman ja opiskelun ulkopuoliset nuoret, joilla ei ole peruskoulun lisaksi
muuta koulutusta (Myrskyla 2012). Kuluneina vuosikymmenind koulutusaste on kasvanut

Suomessa tasaisesti (ks. kuvio 1) ja on kansainvilisesti verraten hyvin korkea.
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Kuvio 1. 15 vuotta tdyttdnyt vdesté koulutusasteen mukaan 1970-2011. Léihde: Tilas-

tokeskus 2011.
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Vain marginaalisen pieni osuus kustakin ikdluokasta jaa vaille peruskoulun paattétodistusta,
mutta ldahes kymmenen prosenttia nuorista jaa peruskoulun paatyttya pelkdan peruskoulu-
tuksen varaan, ainakin valiaikaisesti. Huomattavaa onkin, etta lahes kaikki peruskoulun paat-
taneista hakevat jatko-opintoihin, mutta osa jaa vaille paikkaa. (Myllyniemi & Gissler 2012;
Karvonen ym. 2008.) Peruskouluoppilaiden koulukokemuksia ja sen jalkeisia koulutusrat-
kaisuita tutkineen Juhani Pirttiniemen mukaan nuoren menestys ja kokemukset peruskou-
lussa ennustavat jatkokoulutuspaikan saamista selvasti. Jatkokoulutuspaikkaa ilman jaavat
useimmiten nuoret, joilla koulukokemukset ovat kielteisia, koulumenestys ja onnistumisen
kokemukset vahaisia ja itseluottamus heikko. (Pirttiniemi 2000, 117.) Yksi peruskoulun jal-
keinen valivuosi ei automaattisesti tarkoita nuoren syrjaytymista, mutta Myrskylan mukaan
koulutuksen suorittamisen todennakoisyys pienenee valivuosien pitkittyessa merkittavasti.
Peruskoulun jalkeen koulutuksen ulkopuolisiksi tai tyottomiksi paatyneista 15—29-vuotiais-
ta nuorista 80 % ei myohemminkaan suorita perusastetta korkeampaa tutkintoa. (Myrskyla
2012.) Usein nuoren koulutuksesta putoaminen tapahtuu kuitenkin vasta jatkokoulutukseen
hakeutumisen jalkeen, erityisesti ammatillisella puolella. Opintonsa aloittaneista keskimaa-
rin joka neljas paatyy ainakin valiaikaisesti keskeyttdamaan ammatillisen koulutuksen ja joka
kymmenes lukio-opintonsa (Myllyniemi & Gissler 2012, 43). Keskeytyksista tai valivuosista
huolimatta moni nuori jatkaa opintojaan myéhemmin, mutta Myrskyldan mukaan vield 30
vuoden idssa joka viides mies ja joka kymmenes nainen on vain perusasteen koulutuksen

varassa (Myrskyla 2012).
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Koulutusasteen kasvun myo6ta ovat tydelaman koulutusvaatimukset nousseet huomattavas-
ti, ja nuoren tyomarkkinoille siirtyminen ilman ammatillista tai korkea-asteen koulutusta on
yha vaikeampaa. Pelkdn peruskoulun suorittaneiden tyottomyysriski verrattuna vahintaan
ylioppilastutkinnon suorittaneisiin on miehilld kuusin- ja naisilla nelinkertainen (Sipild ym.
2011). Samalla tyoelaman kasvaneet epdavarmuudet ovat muutoinkin koskettaneet ensim-
maisena juuri nuoria. Ennen 90-lukua nuorisotyottémyys oli harvinaista, mutta kuluneina
vuosikymmenina nuorten tyéelamaan siirtyminen on myodhentynyt ja tydhon osallistumisen
aste laskenut. Tata selittavat paljolti pidentyneet koulutusurat, mutta myds nuorten joutumi-
nen ailahtelevien tyémarkkinoiden puskuritydvoimaksi. Heikon taloussuhdanteen aikainen
tyottomyys on iskenyt 1990- ja 2000-luvuilla erityisesti nuoriin ja nuoriin aikuisiin. (Jarvinen
2001; Myllyniemi & Gissler 2012.)

Lama-ajan huippuvuosina 15-24-vuotiaista nuorista enimmilldaan 34 prosenttia oli tyot-
toémina ja tyottomyysaste kaantyi lievddn nousuun jélleen vuosituhannen alussa (ks. kuvio
2). Nuorten aikuisten tyottomyys kasvoikin laman aikana muuta vaest6d voimakkaammin,
eika saman ikdaryhman tyollisyysaste ole vield 2000-luvun puolivalin jalkeenkdan palautunut
1990-luvun lamaa edeltédneelle tasolle (Moisio 2008, 269). Huhtikuussa 2013 oli 15-24-vuo-
tiaista nuorista tilastokeskuksen tietojen mukaan tyottomana 24,4 prosenttia, kun yleinen
tyottomyysaste on 9 prosenttia. Nuorten tyottémyyden kausittainen vaihtelu eri vuodenai-
koina on suurta ja laskee tyypillisesti kesdkuukausina, mutta vuosikeskiarvo on usean vuo-
den ajan pysynyt 20 prosentin tuntumassa tai selvasti sen ylapuolella. (Tilastokeskus 2013.)
1990-luvun murroskausi on siis jattanyt pahimman leimansa nuoriin ja nuoriin aikuisiin, joi-
den tyollistyminen nayttaa toistaiseksi pysyvasti vaikeutuneen. Alhaisen koulutustason vai-
keuttaessa tyollistymista entisestdan, on syrjdytyminen yha todellisempi ja vakavampi uhka
nuorille, joiden koulutusurat ovat syysta tai toisesta katkenneet varhaisessa vaiheessa. (Kar-
vonen ym. 2008; Simpura ym. 2008.)

Kuvio 2. Nuorten (15-24-vuotiaat) ja koko tydikdisen vdestén tydttémyysaste (15—64)
1990-2012. Lihde: Tilastokeskus 2013.
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Kasvava ryhma suomalaisilla tydmarkkinoilla ovat maahanmuuttajat ja maahanmuuttotaus-
taiset nuoret. Myrskylan mukaan tyottomyys tai tydévoiman ja koulutuksen ulkopuolelle jaa-
minen koskettaa heita selvasti useammin kuin kantavaest6a. Maahanmuuttajien tyollisyyden
on todettu kohentuvan sitd mukaa, kuin Suomessa vietetty aika pitenee, mutta Myrskylan ar-
vioiden mukaan esimerkiksi pelkdn peruskoulun suorittaneiden maahanmuuttajataustaisten
nuorten syrjaytymisriski on kantavdestoon verrattuna lahes kuusinkertainen, ja syrjaytyneis-

td nuorista lahes neljdnnes on maahanmuuttajataustaisia. (Myrskyla 2011; Myrskyla 2012.)

Eri ryhmien syrjaytyneisyytta ja syrjaytymisriskeja arvioitaessa on hyva muistaa, etta tilasto-
tiedot perustuvat aina tietyn ajankohdan poikkileikkauksiin, eivatka siten anna jarin kattavaa
kuvaa yksiloa koskevien ongelmien vaikeudesta tai pitkakestoisuudesta. Valiaikaiset katkok-
set ja keskeytykset ovat tavallisia omaa polkuaan etsivien nuorten koulutus- ja tyourilla, eika
jokainen koulunsa keskeyttanyt nuori ole automaattisesti valttamatta edes riskissa syrjaytya.
(Ks. esim. Myllyniemi & Gissler 2012; Kivela & Ahola 2007.) Nuorten pysyva syrjaytyminen on
lisaksi Suomessa huomattavasti harvinaisempaa kuin monissa muissa maissa, joskin 1990-lu-
vun laman jalkeen syrjaytymisen muodoista on tullut entistd vaikeampia, ja yha useammin
syrjdytyminen tai sen riski periytyy sukupolvelta toiselle (ks. esim. Airio & Niemeld 2009;
Wilska 2001).

Vaikka syrjaytymisen uhka koskettaa vain pientd osaa kustakin ikdryhmastd, on uhka naille
nuorille todellinen, ja seuraukset ovat seka yksilon etta yhteiskunnan kannalta kestamatto-
mat. Kasautuvien ja syrjaytymista aiheuttavien ongelmien tavoin myos erilaiset onnistumi-
sen kokemukset, kuten oppimiskokemukset, valmistuminen tai ensimmaisen tydpaikan saa-
minen, voivat ketjuuntua ja vahvistua (ks. esim. Kuronen 2010; Rénka 2002). Toinen toistaan
seuraavat onnistumiset voivat siten katkaista tai jopa kaantaa yksilon negatiivisten kokemus-
ten kehat positiivisempiin kehityskulkuihin. Sopivaa tukea tarjoamalla nuorta uhkaavaan syr-
jaytymiseen onkin mahdollista puuttua. Seuraavassa alaluvussa tarkastellaan toimenpiteita

ja hankkeita, joilla syrjaytymista on pyritty ehkdisemaan Suomessa.

2.2 Miten nuorten syrjaytymista voidaan ehkaista?

Lasten ja nuorten syrjaytymisen ehkdisy on yksi paateema sosiaali- ja terveysministerion
koordinoimassa toimenpideohjelmassa, jonka tarkoituksena on vahentaa syrjaytymista, koy-
hyytta ja terveysongelmia. Toimenpideohjelman taustalla on vuosien 2011-2015 hallitusoh-
jelma, jossa edelld mainitut tavoitteet on asetettu yhdeksi hallitustyon painopistealueista.
(STM 2012; Hallitusohjelma 2011.) Erityisenad ndkdkulmana syrjaytymiskeskustelussa on alet-
tu korostaa nuorten aktiivisen kansalaisuuden ja osallisuuden tarkeytta (ks. esim. Suurpaa
2009). Nuorten aktiivisen kansalaisuuden ja sosiaalisen vahvistamisen tavoitteet on kirjattu

myos nuorisolakiin (Nuorisolaki 2006/72).
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Syrjaytymiskysymys on nakyvasti esilla yhteiskunnallisessa keskustelussa, ja ongelmaa on py-
ritty ratkomaan monenlaisin keinoin. Syrjaytymisen vastaisessa ty0ssa suuri osa vastuusta
on kuntien nuorisopalveluilla, sosiaali- ja terveyspalveluilla, TE-palveluilla seka kouluilla ja
oppilaitoksilla, joissa on pyritty kehittdamaan esimerkiksi nuorille suunnattua ohjausta, opis-
kelun henkilokohtaistamista, opiskelijavalintaa ja oppilaitosten valista nivelvaiheyhteistyota
(ks. esim. Ristolainen ym. 2013; Ahola ym. 2009).

Taman hetken kenties nakyvimpana toimenpiteenad nuorten syrjdytymisen ehkaisyssa on
vuonna 2005 kayttoon otettu nuorten yhteiskuntatakuu, joka astui tdysimaaraisena voimaan
vuoden 2013 alussa. Nuorisotakuun ja siihen sisaltyvan koulutustakuun tavoitteena on taata
jokaiselle alle 25-vuotiaalle nuorelle ja alle 30-vuotiaalle vastavalmistuneelle tyo-, harjoitte-
lu-, opiskelu-, tydpaja- tai kuntoutuspaikka viimeistaan kolmen kuukauden kuluessa tyotto-
maksi joutumisesta. Nuorisotakuun taytantédnpanosta vastaavat ensisijaisesti kuntien nuo-
risopalvelut, sosiaali- ja terveyspalvelut seka TE-toimistot yhteistydssa koululaitosten kanssa.
(TEM 2012.) Nuorisotakuun rinnalla ndkyva syrjdaytymiseen puuttuva kuntien toimintamalli
on etsiva nuorisotyo, jonka tarkoitus on tehostaa syrjdytymisvaarassa olevien nuorten saa-
mista kuntien palveluiden piiriin. Kunnat ovat olleet velvoitettuja etsivan nuorisotyon jarjes-

tdmiseen vuodesta 2011. (Ks. esim. Nuorisolaki 2006/72.)

Vaikka seka nuorisotakuun etta etsivan nuorisotyon yhteydessa korostetaan syrjaytymisen
ennaltaehkaisyn tarkeyttd, on samalla juuri sen riittamattomyys nahty molempien toimin-
tamallien ongelmana. Etsivdan nuorisotydn puutteena on pidetty sitd, etta malli keskittyy
ehkaisyn sijaan korjaavaan tyohon ja tarttuu nuoren ongelmiin vasta silloin, kun ne ovat jo
selvasti vaikeutuneet. Nuorisotakuuta on puolestaan julkisuudessakin moitittu tyhjien lu-
pausten antamisesta, silla kdytdannossa luvattua takuuta ei ole nykyisessa taloustilanteessa
pystytty toteuttamaan. Nuorisotakuuseen liittyvan koulutustakuun ei mydskaan katsota ot-
tavan riittavasti huomioon nuorten erilaisia tarpeita. Pelkka takuu opiskelu- tai tyépaikasta
ei esimerkiksi riita erityista tukea tarvitseville nuorille, vaan tata tarpeellisempaa olisi tarjota
joustavampia opintosuoritusmahdollisuuksia seka riittavaa ja yksilollisia tarpeita huomioivaa

tukea opintoihin ja tydelamaan kiinnittymiseen. (Ks. esim Makeld ym. 2011.)

Edelld kuvattujen toimintamallien lisaksi nuorten syrjaytymisen ehkdisyyn pureutuneiden
hankkeiden kenttd on monenkirjava, ja syrjdytymista on pyritty yhd useammin ehkaisemaan
hanketoimintaan usein liittyvdn moniammatillisen yhteistyon avulla. Hankkeiden maara kas-
voi EU-rahoituksen myo6ta vauhdilla 1990-luvulta alkaen, ja erilaisia nuorten syrjdytymiseen
liittyvia hankkeita on toteutettu Suomessa jo satoja. Hankkeita on yleensa pidetty hyodylli-
sind, ja niissad on luotu paljon toimivia kdytdntoja syrjaytymisvaarassa olevien nuorten aut-

tamiseksi ja tukemiseksi. Monia lyhytjaksoisista hankkeista alkaneita hyvia kdytantoja, kuten
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edelld kuvattu etsiva nuorisotyo tai nuorten tyopajatoiminta, on myos pystytty juurrutta-
maan enemman tai vihemman vakiintuneiksi toiminnoiksi kuntien palveluverkostoissa. (Ks.
esim. Ahola ym. 2009; Ristolainen ym. 2013; Kivela & Ahola 2007.) Hankekentdn monimuo-
toisuus kertoo laajasta halusta asioiden ratkaisuun, mutta pitkalti hankkeistettuun toiminta-
kenttaan liittyy samalla monenlaisia haasteita. Vaikka toisinaan hyvia hankekadytantoja on-
nistutaan vakiinnuttamaan, on lyhytjanteisille hankkeille usein hankalaa juurruttaa toiminta-
malleja pysyviksi. Lyhytjanteisyyden lisdksi kdytantojen vakiinnuttamista vaikeuttaa edelleen
organisaatioiden byrokraattisuus, joka voi pahimmillaan jopa estaa tavoiteltua toimialarajoja
ylittavan yhteistyon kehittamista, ja toisaalta eri toimijat eivat laajalla hankekentalld aina
edes tieda toisistaan. Lisaksi hankkeiden vaikuttavuutta koskeva tutkimus- ja arviointitieto
on nahty puutteelliseksi. Harvoissa hankkeissa onkin mahdollisuuksia tai resursseja seurata
toiminnan vaikutuksia tai tuottaa tutkimuksellista tietoa pidemmalla aikavalilla. (Ristolainen

ym. 2013; Kivelad & Ahola 2007.)

Syrjaytymisen ehkaisyssa suuri vastuu on ollut kouluilla ja oppilaitoksilla, sosiaali- ja terveys-
palveluilla seka tyohallinnolla (Ristolainen ym. 2013). Vaikka nuorten koulutukseen ja tyo-
elamaan kiinnittymisen tukeminen on kiistatta ensiarvoisen tarkeda, on suomalainen kou-
lutuspolitiikka kuitenkin nahty liian tutkinto- ja koulutuskeskeisena ja myo6s syrjaytymisen
ehkaisyyn pyrkiva hyvinvointipolitiikka turhan instituutiokeskeisena. Nuorille merkittavan
vapaa-ajan on katsottu jadvan usein keskustelun ja toimenpiteiden katvealueelle. (Kiveld &
Ahola 2007; Ahola ym. 2009, 130-134; Myllyniemi & Gissler 2012, 27; Suurpaa 2009.)

Yksiloiden elama, toiminta ja tavoitteet jakautuvat useille elaménpiireille, joista esimerkiksi
kodin, vapaa-ajan ja harrastusten merkitys on monesti yksilélle yhta suuri, toisinaan suu-
rempikin kuin yhteiskunnallisessa keskustelussa korostuvalla koulutuksella ja tyo6lla. Naiden
eri elamanpiirien keskindinen tasapaino vaikuttaa yksilon kokemaan elamanhallintaan ja hy-
vinvointiin, ja oleellista on ottaa huomioon, ettd yksilot kaipaavat onnistumisen ja kiinnit-
tymisen kokemuksia ainakin jollekin elaménpiirille. Esimerkiksi teoriapainotteiseen kouluun
sopeutumattomat nuoret voivat turhautua toistuvien epdonnistumisen ja parjaamattomyy-
den kokemusten vuoksi, jolloin kaveripiirin ja vapaa-ajan toiminnan merkitys kiinnittymisen
kohteen sekd onnistumisen kokemusten tarjoajana korostuu. (Ks. esim. Kiveld & Ahola 2007,
Vehvildinen 1999.) Syrjaytymisen ehkaisyyn liittyvassa keskustelussa ja toimenpidemalleissa
eri elamanpiirien muodostaman kokonaisuuden merkitys onkin jadnyt vihemmalle huomiol-
le, joskin viime vuosina tdta etenkin nuorten vapaa-ajan ja tasa-arvoisten harrastusmahdol-
lisuuksien merkitysta korostavaa nakokulmaa on alettu tuoda esiin seka tutkimuksessa etta

poliittisessa keskustelussa (ks. esim. Suurpda 2009; Makinen 2010).
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Vapaa-ajalla on siis merkitysta nuorille. Nuorten vapaa-aikaa koskevan tutkimuksen mukaan
lahes 90 prosenttia 10—29-vuotiaista suomalaisista nuorista viettdaa vapaa-aikaansa erilais-
ten harrastusten parissa, joko yksin tai ryhmassa (Myllyniemi 2009; Myllyniemi & Gissler
2012). Vaikka valtaosa nuorista viettdd vapaa-aikaansa tavalla tai toisella harrastaen, on alle
15-vuotiaiden jarjestdihin, seuroihin tai muuhun yhdistystoimintaan osallistuminen kuiten-
kin selvassa laskussa. Myllyniemen mukaan tama ikaryhma osallistuu ylipaataan mihinkaan
vapaamuotoiseen harrastukseen vdhemman, kuin yli 15-vuotiaat nuoret. (Myllyniemi 2009.)
Samoin Leena Salmela toteaa nuorten liikuntaharrastuksiin osallistumisen vahenevan var-
haisnuoruuteen tultaessa (Salmela 2007). Myllyniemi tarkentaa kuitenkin, ettd nuorten va-
paa-ajan toiminnan ja sosiaalisen osallistumisen muodot saattavat toki olla muuttumassa si-
ten, etta perinteisempiin vapaa-ajanviettotapoihin pohjautuvan kyselyn perusteella nuorem-

pien osallistumisaktiivisuudesta valittyy todellista negatiivisempi kuva (Myllyniemi 2009).

Monia nuoria koskettavat eldamassadan erilaiset syrjaytymisen riskitekijat, mutta kaikki heista
eivat kuitenkaan syrjaydy. Syrjaytymisriskeille altistuneiden nuorten kokemuksia tutkineiden
Rongdn ym. tutkimus osoittaa lukuisten aiempien tutkimusten tavoin, etta erilaiset positii-
viset kokemukset ja eldaman kdadannekohdat ovat olennaisia elaman negatiivisista kehitysku-
luista irti pddasemisessa. Tarkeita tekijoita positiivisen muutosketjun kaynnistymisessa ovat
esimerkiksi kannustavat sosiaaliset suhteet ja roolit, onnistumiset koulutuksessa ja tyossa,
seka yksilolliset kiinnostuksen kohteet ja vapaa-ajan aktiivisuus, kuten harrastukset. Edel-
Ia kuvattujen tekijoiden vaikutus selittyy muun muassa silld, ettd ne tarjoavat rohkaisevia
onnistumisen, itsetunnon ja elamanhallinnan kokemuksia sekd ymparistosta saadun hyvak-
synnan yksilon elamantavalle. Erityisen keskeista tutkijoiden mukaan oli yksiléiden kokema
hallinnan seka valinnan- ja vaikutusmahdollisuuksien tunne omassa eldmassaan. (Ronka ym.
2002.)

Harrastaminen ja vapaa-ajan sosiaalinen osallistuminen tarjoavat nuorille monenlaisia mer-
kityksia, kuten kiinnittymismahdollisuuksia erilaisiin ryhmiin, yhteisoihin tai instituutioihin
(ks. esim. Myllyniemi & Gissler 2012, 94). Harrastaminen ja nuorta kiinnostava vapaa-ajan
tekeminen voi tarjota nuorelle tarkeaa sosiaalista tukea seka onnistumisten ja parjaamisen
kokemuksia, jotka ovat merkityksellisia nuoren itsearvostukselle ja sosiaalisen rohkeuden
rakentumiselle (Ronka ym. 2002, ks. myds. Salmela 2007; Kiveld & Ahola 2007). Nuorten
vapaa-aikaa ja yhdenvertaisia toiminnan mahdollisuuksia monipuolisemmin tukemalla voi-
taisiinkin tarjota naita tarkeita kokemuksia ja kiinnittymisen kohteita erilaisista taustoista tu-

leville nuorille nykyistda huomattavasti enemman.

Syrjaytymisen ehkaisemisen tarkeydesta ollaan yksimielisid ja kdytossa on jo lukemattomia

erilaisia ratkaisukeinoja. Kdytannossa ennalta ehkaisy kuitenkin ontuu, silld suuri osa resurs-
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seista kohdennetaan korjaavaan tyohon ja ongelmiin puututaan usein vasta silloin, kun syr-
jaytymisriski on jo selvasti kohonnut, tai nuori on jo ehtinyt pudota koulutuksen ja tyon ulko-
puolelle (ks. esim. Paananen ym. 2012). Ennaltaehkaisyn ohella syrjaytymisen vastaisen tyén
katveessa ovat usein olleet nuorten koulutuksen ja tyon ulkopuolelle jadvat elamanpiirit ja
vapaa-aika. Yhdeksi ratkaisuksi nuorten tarpeiden tukemiseksi ja osallistumisen lisddamisek-
si on ehdotettu koulujen avaamista kansalaisyhteiskuntaan. Tassa community centre -tyyli-
sessa lahestymistavassa teoriapainotteiseen opetustehtdavaan keskittyvat koulut avattaisiin
entistd enemman monimuotoiselle vapaa-ajan toiminnalle, jossa nuoria voitaisiin ohjata
heidan omia kiinnostuksen kohteitaan ja vahvuuksiaan tukevaan harrastus- tai vapaa-ajan
toimintaan. Samalla kouluja kannustetaan laajentamaan yhteistyotdaan kolmannen sektorin
ja kunnan nuorisotoimen kanssa, jolloin nuoria ympardisi nykyista laajempi ja tiiviimpi tuki-

verkosto. (Ahola ym. 2009.)

NOTKE-hankkeessa on pyritty tarttumaan naihin katvealueisiin ja etsitty erilaisia toimivia yh-
teistyoverkostoja seka toimintamalleja nuorten osallisuuden ja osaamisen edistamiseksi ja
syrjaytymisen ehkdisemiseksi. Seuraavassa luvussa kuvataan tarkemmin hankkeen tavoittei-

ta seka hankkeessa kehitettyja toimintamalleja.
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3 NOTKE-HANKKEEN TOIMINTAMALLIT

t [nuorille] olis jotain jérkevdd virikkeellistd tekemistd vapaa-aikana. Kylld mé
uskon, et kaikenlaiset [nuoriso]Jtakuut onnistuis paljon paremmin, kun hoidet-
tais ensin tdd vapaa-aika kuntoon.

Erityisopettaja, rakennus- ja kokkausleirien ohjaaja
Ei oo tarkoitus tehdd noista ndyttelijéitd, vaan johonki suuntaan antaa se kipind.

Et on joku syy herdtd aamulla. Jos me yhdellekin suodaan se, ettd héin on arvokas
ihminen, ni téd on ollu sen arvosta.

Teatteriohjaaja, Backstage-kurssin vetdja

3.1 Hankkeen lahtokohdat

NOTKE-hankkeen taustalla on vuonna 2009 julkaistu tutkimus Koulutuksesta syrjdytymi-
sen ehkdisy Varsinais-Suomessa, joka toteutettiin Koulutussosiologian tutkimuskeskuksessa
Varsinais-Suomen liiton tilauksesta. Maakunnan koulupudokkaiden ja syrjaytymisvaaras-
sa olevien nuorten tilannetta kartoittaneessa hankkeessa pyrittiin 16ytdamaan uusia keinoja
ja toimintatapoja nuorten syrjdytymisen ehkdisemiseksi. Esiin nousi useita syrjaytymisen
ehkaisyyn liittyvia kehityskohtia, muun muassa kolmannen sektorin puuttuminen nuorten
syrjdytymisen ehkaisyn verkostoista seka ajatus koulujen avaamisesta monipuoliselle va-
paa-ajan toiminnalle community centre -ajattelun mukaisesti. Jotta nuorten ymparille onnis-
tuttaisiin muodostamaan mahdollisimman aukoton ja tiivis tukiverkosto, esitettiin nuoriso-
toimen, koulun ja kolmannen sektorin toimijoiden vilille entista aktiivisemman moniamma-

tillisen yhteistyon kehittamista. (Ahola, Galli & lkonen 2009.)
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Tutkimuksessa esiin nostettujen kehityskohteiden mukaisesti NOTKE-hankkeen tarkoitukse-
na on ollut aktivoida moniammatillista alueellista yhteisty6ta, seka I6ytaa konkreettisia toi-
mintatapoja ja hyvia kdytantoja, joiden pohjalta voidaan rakentaa uudenlainen toimintamalli
nuorten syrjdytymisen ehkadisemiseksi. Hankkeessa on kehitetty ja pilotoitu monituottaja-
mallia, jossa kunnat, jarjestot, yritykset ja muut tahot jarjestavat koordinoidusti yhteistyossa

nuorille avointa, yhteisollista ja tyoelamataitoja edistavaa toimintaa.

Aluksi toiminnan ytimena oli peruskoulu, jonka ymparille toimintaa kehitettiin. Ylakoulu
tavoittaa vield koko ikdluokan, joten ensimmaisen ja toisen asteen nivelvaiheen nuoria ta-
voitettaessa koulun kanssa suunniteltu toiminta nahtiin tarkedna. Tavoitteena oli ty6elama-
kerhojen luominen, joiden kautta koulun tyoelamayhteydet paranisivat ja alueen ty6elama-
osaaminen kytkeytyisi koulun toimintaan. Toiminnan ohjaajina oli ylakoulun opettajia, jotka
kehittivat oman tyonsa ohella vapaa-ajanharrastetoimintaa. Hankkeen aikana tama osoittau-
tui kuitenkin raskaaksi jarjestelyksi; koulun tyontekija on tarkea linkki tavoittaa nuori, mutta

toiminnan jarjestamista ei voi edellyttdda oman varsinaisen tyon ohella.

Hankkeen edetessa toimintaa laajennettiin Liedossa ja Turussa kouluyhteistyon lisaksi nuo-
risotoimen pariin. Toiminnan jarjestamisessa painopiste muuttui kuntien tyontekijéiden tun-
tityosta ostopalveluihin ja hankkeen palkkaamiin ulkopuolisiin ohjaajiin, joiden avulla pyrit-
tiin tuomaan julkisiin tiloihin — kouluihin ja nuorisotiloihin — uudenlaista toimintaa nuorille.
Pienten yritysten, jarjestdjen ja hankkeen ohjaajien jarjestama toiminta synnytti ammatilli-

sesti toteutettua toimintaa eri aloilla ja kouluihin yritysyhteistyota.

Kaiken kaikkiaan hankkeessa on toteutettu erilaisia kerhoja, tyopajoja, leireja seka kursseja,
joiden tarkoitus on ollut tarjota nuorille innostavaa tekemista, itsetunnolle tarkeitd onnistu-
misen kokemuksia sekd tekemallad oppimista. Nain on pyritty edistamaan syrjaytymisvaaras-
sa olevien nuorten osallisuutta seka parantamaan nuorten eldmanhallintaa ja ty6elamaval-

miuksia.
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Taulukko 1. NOTKE-toiminta Kaarinassa, Liedossa ja Turussa 1.6.2010 — 31.7.2013. Toimin-
ta on suunnattu 14—19-vuotiaille syrjdytymisvaarassa oleville nuorille. Toimintaan osallistui
kolmivuotiskauden aikana yhteensd 337 nuorta.

KAARINASSA LIEDOSSA TURUSSA

Ammatilliset kerhot Litkuntaa ja sen Varissuo-yhteistyo

Piispanldhteen koulussa ohjausta nuorille Capoeiraa nuorisotiloissa
Kulttuurikerho Nain teen pelikentan Kddentaitopaja
Kokkikerho kuntoon ja pelaan nuorisotalolla
Rakennuskerho pesista _ R@mind-musikaalikerho
Vaihtoehtoja vapaa- Autan, ohjaan, Vasaraméen yldkoulun
aikaan O_PaStan _ nivelvaiheyhteistyd
Kuvataidekerho L||I.<untaclul?| Club Kupittaa
Vaatesuunnittelukerho ;/i:;\l::atzehtqa vapaa- Tydnhakupaja

10-luokka-yhteistyo Lahikentat kuntoon ~ Maahanmuuttaja-
Muinaistekniikat ja peli kayntiin taustaisille kohdennettu

Leiritoimintaa loma- Kidentaitoja feimintes

Julutsu & Karate
VALMO:n kddentaitopaja

aikaan Kattentaitojen paja

Rakennus-, remontointi-,

era- ja kokkailuleirit e alie

Arjen taitoja nuorten

itsetuntoa . -
Teatterityopaja Kaarinan KV-Klubi tyépaja Fendarilla
Nuorisoteatterissa Kining Marttojen Dream Team
ipina-
Backstage - teatterityopaja

tyopajamuotoinen kurssi

. . . Bandimusiikin
teatterin eri osa-alueista

tyopaja
Bandikurssi

3.2 Monituottajamalli ja moniammatillinen yhteistyo

Hankkeessa on kehitetty monituottajamalli (ks. kuva 1) toiminnan jarjestamiseen, jossa hyo-
dynnetaan eri toimijoiden vahvuuksia ja luodaan uudenlaista yhteistyota alueellisten toimi-
joiden valille. Toimintamallin ajatuksena on, ettd nuorten tavoittamiseksi hyodynnetaan nii-
ta kuntien nuorisoalan toimijoita, jotka kohtaavat nuoria tydssdan ja tuntevat heidat, kuten
koulujen opettajia ja kuntien nuorisotyontekijoita nuortenpalveluissa ja sosiaalityossa. Pelk-
kd toiminnan mainostus nuorille ei kuitenkaan riitd, vaan kuntatoimijoiden on sitouduttava
henkilokohtaiseen kontaktointiin ja kannustukseen saadakseen syrjaytymisvaarassa olevat
nuoret mukaan toimintaan. Samalla toiminnan jarjestajaksi sitoutetaan alueellisia jarjestoja,
yhdistyksia ja yrityksia, jotka tuovat yhteistydhon oman ammatillisen osaamisensa seka nuo-

rille tarkeita kontakteja alueen tydeldmaan ja jarjestopuolelle.
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Moniammatillisen yhteistyon jarjestamisessa eri toimijoiden selkeat roolit ovat tarkeita. Kun-
tatoimijoilla on oma tyotaakkansa, joka rajaa heiddan mahdollisuuksiaan ylimaaraisen harras-
tustoiminnan jarjestamisessa, mutta heillda on henkil6kohtainen kontakti nuoriin, jota taas
pienilla yrityksilla, jarjestoilla ja yhdistyksilla ei ole. Heilla on kuitenkin parhaat ammatilliset

valmiudet ohjata nuoria eri aloille, kuten teatterikurssilta valosuunnittelun pariin.

Kohderyhman tavoittamisen ja toiminnan jarjestamisen lisdksi keskeistd on |0ytaa toimin-
nalle sopiva tila. Kuten luvussa 4 tarkemmin kuvataan, on toimintaa tarkeaa vieda mahdol-
lisimman ldhelle nuoria ja jarjestaa toimintaa tiloissa, joihin nuorilla on mahdollisimman ma-
tala kynnys saapua. NOTKE-hankkeessa nuoria on esimerkiksi tavoitettu viemalld ohjattua
toimintaa tiloihin ja paikkoihin, joissa nuoret muutenkin viettdvat aikaa, kuten kouluihin,

nuorisotaloille tai tyopajalle.

Kuva 1. NOTKE-toimintamalli

Toiminnan jarjestaja
Yritys
Jarjestot ja yhdistykset
Ulkopuoliset
ammattiohjaajat

NOTKE

Kohdery koordinoi ja . Tilat
tavoittaminen rahoittaa toiminnalle
Kuntatoimijat: Jarjestd
* koulu Yritys
* NUOriso- ja Koulut

sosiaality® Nuorisotalot

NOTKE-hankkeessa sitoutuneella moniammatillisella yhteistyo6lla, nuorten henkilokohtaisella
kontaktoinnilla ja kuntien tiloja hyddyntamalla toimintaan on saatu aktivoitua sellaisia nuo-
ria, jotka ovat jollain elaman alueella olleet vaarassa syrjaytya ja jotka eivat vield ole l0yta-

neet paikkaansa yhteiskunnassa.
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3.3 Dokumentointijarjestelma moniammatillisen yhteistyon
tukena

Moniammatillisen toiminnan jarjestaminen ja sen koordinoiminen on haastavaa. Toiminta ja
tiedot siita hajaantuvat eri toimijoille. Ratkaisuna toiminnan koordinointiin NOTKE-hankkees-
sa kehitettiin ja pilotoitiin RUSE:n aiemmin kehittdmaa uudenlaista sdahkoista dokumentointi-
jarjestelmaa, jota eri kayttajaryhmat, kuten toiminnan ohjaajat, hankkeen ohjausryhma seka
toimintaan osallistuvat nuoret, voivat kayttaa erilaisiin kohdennettuihin toimintoihin. Han-
ketoimijat sekd ohjaajat hyodynsivat jarjestelmaa toiminnan suunnitteluun, koordinointiin
ja raportointiin. Jarjestelmaan voi esimerkiksi koota kunnissa jarjestettya nuorten toimintaa
eri ohjaajien toimesta, minka jalkeen toiminnasta voidaan koota julkiselle nettisivulle tapah-
tumakalenteri sekd muuta tarpeellista tietoa nuorille. Lisaksi jarjestelmaan voidaan kerata

osallistumistietoja toiminnan raportointia varten.

Jarjestelmaan on myos kehitetty osallistujille suunnattu osaamiskortti, johon tallentuu nuo-
ren osallistumistiedot eri tydpajoilta, leireilta ja kursseista. Kortissa voidaan koota yhteen ja
kuvata tarkasti nuoren osaamista ja saavutettuja taitoja eri harrastuskerhoissa tai -toimin-
noissa. Nuori voi myohemmin hyodyntdad osaamiskorttia todistuksena osallistumisestaan,
saavuttamistaan taidoista sekd mahdollisista saamistaan vastuutehtdvistd. Harrastuksissa
saatujen tyoelamataitojen hyddyntdminen on tarkedd nuoren ensi kosketuksissa tyoela-
maan, kuten ensimmaistad kesatyopaikkaa hakiessa, jolloin varsinaista tyokokemusta ei viela

ole.

Hankkeessa pilotoitua jarjestelmdd on vastaisuudessa mahdollista kehittdd muiden toi-
mijoiden, esimerkiksi kuntien kdyttoon maarittamalla siihen kuntien yksilolliset tarpeet
nuorisotoimintaan liittyen. Sahkdisen dokumentointijarjestelman kehitystyon taustalla on

Koulutussosiologian tutkimuskeskuksen aikaisemmin hallinnoima JOMA-hanke.
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Hyvat kavtannot ja
toiminnan haasteet




4 HYVAT KAYTANNOT JA TOIMINNAN
HAASTEET

rilaisten hankkeiden ja projektien alati kasvavassa maailmassa on tarpeen kiinnittaa
huomiota siihen, miten lyhytkestoisten ja jatkuvuuden puutteesta karsivien hankkeiden
oppeja ja kokemuksia pystyttdisiin hankkeen paatyttyda mahdollisimman sujuvasti hyédyn-
tamaan uusissa yhteyksissa ja projekteissa. Hankkeissa tavalliseksi kdytannoksi on muodos-
tunut erilaisten toiminnassa kehitettyjen hyvien kaytantéjen kokoaminen ja raportoiminen,

mika on NOTKE-hankkeen osalta myds taman kasilla olevan loppuraportin tarkoitus.

Mutta mita hyvilla kaytannailla tarkoitetaan? Kasitteen maaritelma on varsin laaja-alainen,
ja hyva kaytanto voikin esimerkiksi kuvata kokonaista onnistunutta projektia tai esitella vaik-
kapa jonkin toimivan toimintatavan, tyovalineen tai projektityokalun. Hyvilla kaytannoilla
viitataan hankkeiden ja projektien kasitteistossa tavallisesti joihinkin konkreettisiin palvelu-
malleihin tai toiminta- ja tyoskentelytapoihin, jotka tuottavat tavoiteltua muutosta tai joilla
on positiivisia vaikutuksia yksildiden elaméssa tai yhteiskunnallisissa rakenteissa. (Koivuneva
2004.)

Raporttia varten haastateltiin hankkeen toimijoita, ohjaajia, yhteistydkumppaneita seka toi-
mintaan osallistuneita nuoria, ja kartoitettiin toiminnan onnistumisia seka karikoita. Naihin
kokemuksiin pohjaten seuraavissa alaluvuissa esitelldaan NOTKE-hankkeessa l6ydettyja ja ke-
hitettyja hyvia kaytantoja, jotka liittyvat erilaisiin yhteistydmalleihin ja toimintatapoihin syr-

jadytymisvaarassa olevien nuorten vapaa-ajan toiminnan jarjestamisessa.
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4.1 Toiminnan jarjestaminen ja kohderyhmien
tavoittaminen

Pitddké tai voidaanko mennd kotoa vikisin hakemaan?

Kun nuorten syrjaytymista halutaan ehkaista tarjoamalla nuorille erilaisia vapaa-ajan toimin-
nan ja harrastamisen mahdollisuuksia, tulevat ensimmaiset haasteet vastaan jo kohderyh-
maa tavoitettaessa. NOTKE-hankkeessa toiminta haluttiin sailyttaa kaikille nuorille avoimena,
ja nuorten leimaamista syrjaytyneeksi haluttiin valttda. Samalla toimintaa kuitenkin haluttiin
tarjota ennen kaikkea sellaisille nuorille, joilla joko taloudellisista tai sosiaalisista syista aiem-
mat harrastuskokemukset tai -mahdollisuudet ovat olleet vahaiset tai joilla koulutukseen si-

toutuminen on syysta tai toisesta vaikeutunut, ehka jopa vaarassa keskeytya.

Mutta miten tunnistetaan kohderyhmaan kuuluvat
nuoret ja voidaan tuoda toiminta heidan tietoonsa
ja ulottuvillensa? Miten herattaa kiinnostus nuoris-
sa, jotka eivat ole aikaisemmin olleet mukana har-
rastustoiminnassa eivdatka omaehtoisesti hakeudu
uusien harrastusten pariin? Entd miten kohdentaa
toimintaa erityisesti syrjaytymisvaarassa oleville
nuorille, kun samalla kuitenkin halutaan valttaa an-

tamasta nuorille syrjaytyneen leimaa?

NOTKE-hankkeen toteuttamissa kerhoissa, tyopa-
joissa ja muussa toiminnassa kohderyhmia tavoi-
teltiin usein eri keinoin, ja hyvia kdytantoja etsittiin
erilaisten yhteistydomallien kautta. Useissa tapauk-
sissa toiminnasta tiedotettiin nuorille mahdolli-
simman laajasti, ja hankkeen kerhoja, kursseja ja
tyopajoja markkinoitiin kaikille avoimena, nuorten
osaamista ja tyoelamavalmiuksia edistavana har-
rastustoimintana. Toisinaan osallistujia tavoiteltiin
kohdennetusti siten, ettd kerhojen ohjaajat, koulu-
jen opettajat tai kunnan nuoriso-ohjaajat ja muut
nuorisotydn ammattilaiset ottivat yhteytta suoraan sellaisiin nuoriin, joille he katsoivat tarjo-

tusta vapaa-ajan toiminnasta olevan erityista hyotya.

Alla oleva taulukko kuvaa hankkeessa |6ydettyja parhaita kohderyhmien tavoittamisen tapo-

ja, ja seuraavissa alaluvuissa tarkastellaan naita hyvia kaytantoja viela lahemmin.
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Taulukko 2. Kohderyhmdn tavoittamisen haasteet ja hyvdt kdyténnot

HAASTEITA HYVAT KAYTANNOT
Miten tunnistaa ja tavoittaa Sitoutunut moniammatillinen
kohderyhma? Toimintaa jarjestavilla yhteistyo

tahoilla harvoin riittavia kontakteja
kohderyhman nuoriin.

Miten rohkaista nuorta kokeilemaan Suorat kontaktit nuoriin seka
uutta harrastusta? henkilokohtainen motivointi
Miten valttaa leimaamasta Toiminnan avoimuus

kohderyhman nuoria?

4.1.1 Sitoutunut moniammatillinen yhteistyo

Toki me jéirjestetddin, mut md en I6ydd niité nuoria. Siks tdd toimi tosi hyvin, ettd
kaupungin ja pajamestareiden kautta I6ytyi nuoria. 12 aloitti, 10 jdi mukaan.

Teatteriohjaaja, Backstage-kurssin vetdja

Esimerkiksi kouluopettajilla ja nuorisotyontekij6illa on tavallisesti hyvin laajat kontaktit eri
taustoista tuleviin nuoriin. Usein nuorille suunnattua vapaa-ajan toimintaa jarjestavat kui-
tenkin eri alojen ammattilaiset teatteriohjaajista liilkuntaohjaajiin. He tuntevat nuoria, jotka
ovat aktiivisia harrastustoiminnassa, mutta eivat valttamatta |16yda tai tavoita niitd nuoria,
joille toimintaa NOTKE-hankkeessa haluttiin erityisesti suunnata. Toimintaa jarjestettdessa
ja nuoria tavoitettaessa erinomaisesti toimineeksi nuorten tavoittamisen keinoksi havaittiin

moniammatillinen yhteistyo.

Yksi hankekauden onnistuneimmista moniammatillisen yhteistydon kokemuksista haastavan
kohderyhman tavoittamisessa oli Kaarinan Nuorisoteatterin jarjestima Backstage-kurssi.
Kurssia suunniteltaessa pohdittiin parhaita vaylid nuorten tavoittamiseen. Backstage-kurssil-
la nuorille raotettiin ovia teatterin eri osa-alueisiin ja kulisseissa toimiviin ammatteihin, kuten
lavastukseen, puvustukseen, maskeeraukseen seka valo- ja danitekniikkaan. Aikaisempiin
kokemuksiin nojaten teatterin ohjaaja ennakoi, ettd avoimesti kurssia markkinoitaessa kurssi
tayttyisi nopeasti aktiivisista ja innokkaista teatteriharrastajista, mutta ensisijaisen kohde-
ryhman nuoret jaisivat tavoittamatta. Heita kylld on, mutta miten nuorisoteatteri onnistuisi

heidat [6ytamaan?

Nuorisoteatterin yhteistyokumppaniksi neuvoteltiin Kaarinan kaupunki, jonka vahvan yhteis-
tyohon sitoutumisen seurauksena nuorten tavoittamiseen osallistui nopeasti useita eri aloilla
toimivia nuorisotyontekijoitad; Kaarinan Nuoret Pajamestarit ja sen tiloissa toimiva 10-luokka,

kaupungin etsiva nuorisotyd, depressiohoitaja seka kulttuuritoimi. Kunnan tyontekijat [ahes-
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tyivat sellaisia tuntemiaan nuoria, joille toiminta saattaisi sopia, ja rohkaisivat heitd mukaan
henkilokohtaisesti. Nuorten rohkaisussa onnistuttiin hyvin, ja pian alkaneella kurssilla aloitti

12 toiminnasta kiinnostunutta nuorta.

4.1.2 Suorat kontaktit nuoriin sekda henkilokohtainen motivointi

Kuten edellad kuvattiin, kerhojen avoimessa markkinoinnissa heratti usein huolta se, ettd ndin
saatettaisiin tavoittaa padasiassa jo valmiiksi kaikkein aktiivisimmat nuoret. Niille nuorille,
joita mukaan haluttiin erityisesti aktivoida, eivat yleiset esittelytilaisuudet, julisteet ja esit-

teet valttamatta valita riittdvan motivoivaa kutsua.

Monelle nuorelle uuteen toimintaan mukaan ldhteminen ja uusien ihmisten kohtaaminen voi
tuntua pelottavalta ja turvattomalta. Jannittdessa jaa nuori helposti kotiin, vaikka esimerkiksi
bandikurssille tai teatteritydpajaan lahteminen voisi nuorta kiinnostaakin. Opettajien, van-
hempien tai ohjaajien henkil6kohtainen rohkaisu ja kannustus voi tall6in toimia ratkaiseva-

na “tuupparina” nuorelle.

Edelld kuvatun Backstage-kurssin ohella suoria yhteydenottoja nuorten tavoittamisessa
hyddynnettiin myds muussa hankkeen toiminnassa, muun muassa Piispanlahteen koulun
kerhoissa ja leiritoiminnassa seka Liedossa jarjestetyssa bandimusiikin tyopajassa. Liedossa
pitkdan nuorisotyotd tehneelld ohjaajalla oli jo valmiiksi laajat kontaktit paikallisiin nuoriin
ja heidan vanhempiinsa. Yhdelld ohjaajan |dhettdmalla henkilokohtaisella ja kannustavalla
viestilla voi olla ratkaisevasti erilainen vaikutus vetaytyvampiin nuoriin, kuin laajalle joukolle
suunnatulla kohdentamattomalla markkinoinnilla. Nuorille ja heidan vanhemmilleen entuu-
destaan tutun ohjaajan kannustavien yhteydenottojen my6ta musiikkityopajan osallistuja-

maara tayttyi nopeasti.

Ohjaajan henkilokohtaisen rohkaisun ohella myds vanhemmilta ja kavereilta saatu kannustus
oli keskeinen nuorten osallistumisintoon vaikuttava tekija. Lopulta kurssista kiinnostuneita

tulijoita oli niin paljon, ettd paatettiin perustaa toinenkin ryhma.

Kylld mulla kova usko ja luottamus oli siihen, ettd ihan varmasti olisi tulijoita, en
epdillyt sitd hetkedkddin. [...] Vaikka laitoin vaan muutaman viestin, niin kdvi niin,
ettd tulijoita oli kuitenkin enemmdn. Eli kuitenkin joku oli puhunut, ja sit joku toi-
nenkin tiesi siitd. Meilléhdn alun perin oli ajatus yhdestd ryhmdstd...mutta sit saa-
tiin lupa siihen, et perustettiin kaksi.

Piispanlahteen koulun kerhoissa ja leireilld ohjaajana toimi koulun erityisluokan opettaja,
joka kannusti aluksi koulun erityisluokkien oppilaita mukaan koulun kautta jarjestettyyn am-

matilliseen vapaa-ajan toimintaan. Nuorten tunteman ja arvostaman opettajan oli vaivaton-
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ta saada rohkaistua nuoret innostumaan toiminnasta, ja suuri osa aloittaneista on jatkanut
mukana koko usean vuoden toimintakauden ajan. Myos nuorten vertaiskontaktien suosituk-
silla on ollut ndakyva vaikutus myds Kaarinan toiminnassa. Nuorten puhuttua toiminnasta ka-
vereilleen, olisi mukaan tulijoita lopulta ollut enemman, kuin toimintaan pystyttiin kerrallaan

ottamaan.

4.1.3 Toiminnan avoimuus

Vaikka hankkeen tavoite on ollut ehkaistd nuorten syrjaytymistd, ei toimintaa haluttu rajata
tai kohderyhmaa erottaa pelkdstaan syrjaytymisvaarassa oleviin nuoriin. Sen sijaan jarjeste-

tyt kerhot, leirit, tyopajat ja kurssit haluttiin pitda kaikille nuorille avoimena.

Avoimena markkinoitua toimintaa pyrittiin jarjestdamaan mahdollisimman Iahelld nuoria, esi-
merkiksi nuorisotaloilla, koulujen tiloissa seka kuntien urheilu- ja ulkoilukentilla. Toiminnasta
ja harrastusmahdollisuuksista tiedotettiin nuorille vierailemalla kouluissa ja nuorisotiloilla,
seka jakamalla kerhojen esitteita ja julisteita. Toiminnan maksuttomuuden ja kiinnostavuu-
den, useilla tavoilla madalletun osallistumiskynnyksen seka jarjestdjien moniammatillisen

yhteistyon toivottiin tuovan mukaan nuoria erilaisista taustoista.

Avoimuuden etuna on ennen kaikkea se, ettd nain valtytdan erottelemasta ja leimaamasta
toimintaan osallistuvia nuoria syrjaytyneiksi tai syrjdytymisvaarassa oleviksi. Samalla toi-
minnan avoimuudessa oli myds omat haasteensa, kenties paallimmaisenad hankkeen kohde-
ryhman lavea ikdhaitari. Kun nuorille tarkoitettu kerhoa tai kurssia tarjotaan kohdentamat-
tomasti kaikille 14—19-vuotiaille, on vaarana kdyda niin, ettei toiminta houkuttele ikdhaitarin
nuorimpia sen enempaa kuin vanhimpiakaan. Muutama suunniteltu kerho jouduttiinkin osal-
listujien puutteen vuoksi lopulta perumaan, vaikka nuoret olivatkin osoittaneet alustavaa

kiinnostusta jarjestettya toimintaa kohtaan.

Vaikka avoimessa markkinoinnissa on etunsa, havaittiin hankkeen aikana selvasti, ettd suorat
yhteydenotot sekd nuoren yksilollinen kohtaaminen ja motivointi olivat tehokkaampi keino
tavoiteltaessa nuoria mukaan hankkeen tavoitteelliseen toimintaan kuin toiminnan avoin

markkinointi kohdentamattomalle ryhmalle.

4.2 Nuorten osallistuminen ja sitoutuminen

Ja sitten tddl on jotenki totuttu tdmmdéseen vapaa-aikahengailuun enemmdnki,
ndd nuoret tuolla nuorisotalolla, etté semmonen sitoutunut toiminta ehké kam-
moksuttaa.

Teatteri-ilmaisun ohjaaja, musikaalikerho

NUORTEN OSALLISUUDEN JA OSAAMISEN 4 HYVAT KAYTANNOT JA TOIMINNAN HAASTEET
EDISTAMINEN VAPAA-AJAN TOIMINNASSA 3 O



Nuorten tavoittamisen jalkeen seuraavana toiminnan haasteena oli nuorten motivaation ja

kiinnostuksen sdilyttaminen toiminnan edetessa.

Kerhojen ja kurssien markkinointivaiheessa kiinnostusta ja kuhinaa toimintaa kohtaan oli
nuorten keskuudessa selvasti. Lisaksi monesti toimintaa jarjestettiin sen perusteella, mita
nuoret olivat kyselyjen perusteella nimenneet heita itsedaan kiinnostavaksi vapaa-ajan teke-
miseksi. Muutamassa kerhossa heti alkuvaiheessa syntynyt innostus ja imu olivat niin vah-
voja, ettd mukaan lahtenyt ryhma jatkoi kerhon loppuun saakka ilman, ettd nuoria olisi pu-
dottautunut toiminnasta kesken kurssin pois. Keskeisena tekijana naissa oli etenkin edella
kuvattu ohjaajan suora ja henkilokohtainen kontakti nuoriin seka nuorten vahva motivointi
jo osallistujien tavoittamisvaiheessa. Lisaksi toiminnan vaativuustaso on onnistuttu sovitta-
maan sopivaksi niin, ettd osallistumiskynnys on aluksi ollut riittdavan matalalla ja toiminnan

edetessa vaativuustasoa on kohotettu nuoren edistymisen tahdissa.

Valtaosassa hankkeen toiminnasta nuorten toimintaan sitouttamisessa oli kuitenkin paljon
haasteita. Alustavasta innostuksesta huolimatta moni nuori jatti tulematta seuraavalla ker-
ralla tai lopetti harrastuksen kesken. Muutama suunniteltu kerho jouduttiin lopulta peruutta-
maan osallistujien puutteessa. Miten pystytdaan madaltamaan nuorten kynnysta osallistua ja

sitoutua vapaa-ajan toimintaan? Miten saada nuorten innostus syttymaan?
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Taulukko 3. Osallistamisen ja sitouttamisen haasteet ja hyvdt kdytédnnét

HAASTEITA HYVAT KAYTANNOT
Miten voittaa pelot? Osallistumiskynnys matalaksi
Kiinnostuneisuudesta huolimatta a) toiminnan tuominen nuoria
nuoria ollut vaikea saada tulemaan ldhelle
paikalle, kun toiminnan on ollut b) toiminnan sopiva vaativuustaso
maara alkaa. c) ruoka ja konkreettiset hyddyt

osallistumisen porkkanoina
d) toiminta kouluymparistossa

Miten kannustaa sitoutumaan Toiminnan motivoivuus
nuoria, joihin ei aikaisemmin a) onnistumisen elamysten
juuri ole kohdistettu odotuksia tarjoaminen ja vastuun

ja joita sitoutuminen voi jopa antaminen
kammoksuttaa? b) yhteisd6n kiinnittymisen ja

sitoutuneen ohjauksen merkitys

4.2.1 Osallistumiskynnys matalaksi

Toisaalta sitd ei oo tehty liian semmoseks, et pitdis olla kauheen hyvd, ettd voi tul-
la. Ettd siind on kuitenkin aika matala kynnys siihen.

Bandimusiikin tyopajan jarjestaja

Hankkeen eri kerhoja, kursseja ja tyopajoja kdynnistettdessa huomattiin, etta usein hyvin
pieneltakin tuntuvat esteet, tai toisaalta pienetkin kannustimet, voivat olla ratkaisevia siing,

l[ahtevatkd nuoret mukaan jarjestettyyn toimintaan.

Erilaisia osallistumisen esteitd kannattaa pyrkid poistamaan ja osallistumiskynnys kannattaa
tehda nuorille mahdollisimman alhaiseksi. Seuraavassa esitellddn hankkeen kokemuksissa
esiin nousseita kynnyksen madaltamisen keinoja, joita ovat a) toiminnan tuominen nuoria
Iahelle, b) toiminnan sopiva vaativuustaso, c) erilaisten konkreettisten hyétyjen tarjoaminen

osallistumisen porkkanoina seka d) toiminnan tuominen koulutyén taydentajaksi.

a) toiminnan tuominen nuoria ldhelle

Mennddn sinne, missé ne nuoret viettdd sitd vapaa-aikaa.
Puualan artesaani, kddentaitopajojen ohjaaja

Kaikkiin on Iéhdetty, mihin on pyydetty just silloin, kun ne on ollu. Jos jdrjestetddn
sillon, kun ne on nuokkarilla, niin ne Iéhtee, vaikka ne ei olisi kuullukaan koko jutus-
ta.

Nuorten kerhojen ohjaaja
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NOTKE-hankkeessa saatujen kokemusten perusteella oleellista osallistumiskynnyksen ma-
daltamisessa on etenkin se, ettd harrastukset ovat maksuttomia ja ettd ne viedaan nuo-
ria ldhelle, nuorille sopivaan paikkaan ja aikaan. Nuoren ndakdkulmasta tilalla, sijainnilla ja
kellonajalla voi olla suurikin merkitys, etenkin jos pitkat valimatkat hankaloittavat harrastuk-
seen kulkemista. Tata etenkin haja-asutusalueiden asukkaita koskevaa nakékulmaa on yli-
paataan otettu nuorten harrastustoiminnan jarjestamisessa huomioon yllattavan vahan (ks.

Harinen 2012).

NOTKE-hankkeessa toimintaa pyrittiin tuomaan |a-
helle nuoria viemalla ohjattuja kerhoja esimerkiksi
kuntien nuorisotaloille. Nuorisotaloilla tavoitettiin
kylla paljon nuoria, mutta aivan ongelmatonta uu-
denlaisen toiminnan jarjestaminen nuorisotaloilla ei
ollut. Niissa aikaa viettdavat nuoret eivat ole usein-
kaan tottuneet ohjattuun ja saanndlliseen yhdessa
tekemiseen, vaan viettivat mieluiten aikaa vapaasti
"hengaillen”, esimerkiksi videopeleja pelaillen. Oh-
jaajien kokemusten perusteella valtaosa nuorista
suhtautuikin kdynnistettyyn toimintaan aluksi epail-
len, eivatka he osoittaneet erityista kiinnostusta jar-
jestettyyn toimintaan osallistumiseen. Kaynnistys-
vaiheiden haasteista huolimatta esimerkiksi Varissuon nuorisotalolle viety kdadentaitopaja
kerasi kuitenkin lopulta kerta toisensa jalkeen runsaasti osallistujia. Lisdaksi nuorisotaloilla
tavoitettiin hyvin juuri sellaisia kohderyhman nuoria, joilla ei ole valttamatta ollut mahdolli-

suuksia tai innostusta aikaisemmin osallistua muuhun harrastustoimintaan.

Toiminnan lahelle tuomiseen liittyy myds ajatus siitd, ettd nuoret saavat itse vaikuttaa toi-
minnan sisdltéon. Kadentaitopajan ohjaajan mukaan ratkaisevaa kokemuksen kaantymises-
sa myonteiseksi olikin etsia sellaisia tekemisen muotoja, joista nuoret itse innostuvat ja joita

he saavat itse ehdottaa.

Aina kun sinne menee, niin kuulee ainakin niiltd nuoriso-ohjadgijilta, et ollaan
odotettu, ja “tehdddiks sitd ja tehdddks tdtd..” Ettd siellé on nyt se paidan-
painamisvillitys, niin sitéd me ollaan nyt tehty varmaan joku kuukausi joka kerta.
[...] Mutta paras on tehddi sité mistd ne innostuu.

Huomioitavaa on, ettei toimintaa toki ole ollut tarkoitus jarjestda kokonaan nuorten omilla
ehdoilla, vaan hankkeen toiminta on ollut tavoitteellista ja suunniteltua siten, etta toimin-
taan osallistuminen tavalla tai toisella vahvistaa nuorten eldmanhallintaa, arjen taitoja seka

tyoeldamavalmiuksia (ks. luku 4.3.). Samalla nuoret voidaan kuitenkin tuoda mukaan omien
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harrastustensa suunnitteluun ja ideointiin, mikd on monestakin syysta kannattavaa. Ensiksi-
kin nuoret saavat mahdollisuuden vaikuttaa itseddn koskeviin asioihin, mika vahvistaa nuor-
ten osallisuuden kokemusta ja edistaa siten samalla myds hankkeen perimmaisia tavoitteita.
Toisaalta nuoret itse tietavat parhaiten mista ovat kiinnostuneita, ja saadessaan vaikuttaa
harrastustensa sisaltoon, voi heidan olettaa myds sitoutuvan siihen vahvemmin. Voivatpa
he olla vastaanottavaisempia my0ds ohjaajan jarjestamalle toiminnalle, kun ohjaaja on vas-
tavuoroisesti vastaanottavainen heidan ideoilleen. Ohjaajan luottamus nuoriin ruokkii myos

nuorten luottamusta ohjaajaan.

Silloin kun md aloin kdymddn sielld, niin ne nuoret oli aina tasan sen jonkin peli-
koneen edessédi - siellé on semmonen iso taulu - ja telkkarin ja tietokoneen. Ettd
tuntu, et ne istu paljon niissd kolmessa paikassa. Mutta toi késityd on tuonut siihen
semmosen hajottavan elementin mukaan. Ettd ne nuoret on enemmdnkin sielld
pdytien ddressd ja juttelee, ja joku saattaa maalata siiné paitaa ja pari muuta is-
tuu ja puhuu. Et kylld se késityéelementti on ainakin véhdn siirtdnyt niitd ryhmid
pois sieltd nédyttépddtteitten luota. [...] Kyllé sen huomaa, ettd siind on mennyt
jonkin aikaa, et mut on hyvdéksytty siihen porukkaan mukaan. Et se kynnys, mikd
ensin oli korkea Idhtee yhtéikkid jonkun askarteluohjaajan kanssa tekemddn jotain,
niin se on nykyddn, et tuntuu ettd semmonen tekeminen on tullu sinne, et siihen on
helpompi tarttua.

Nuorten kuuntelemisen lisaksi tarkedaa nuorisotalolla jarjestetyn tydpajan onnistumisessa on
ollut myds ohjaajan pitkdjanteisyys ja nuorten aktiivinen rohkaisu. Huolimatta nuorten mah-
dollisesta vastustelusta toiminnan alkuvaiheessa, ei aloitettua toimintaa kannata lopettaa
ensimmaisen tai toisenkaan hiljaisen kerran jalkeen, vaan nuorille on annettava aikaa tottua

uudenlaiseen mahdollisuuteen viettda vapaa-aikaa.

b) toiminnan sopiva vaativuustaso

Itsetunto tuntuu olevan vdhd heikko ja semmonen yrittéiminen, ja sit lannistutaan
helposti. Niin se on ollu se yks painopiste, et uskaltaa tehdd vaikkei heti menisi-
kddn ihan putkeen.

Erityisopettaja, rakennus- ja kokkausleirien ohjaaja

Se vaatii tosi paljon se draama, et esimerkiksi se, et kdskee vaan et otetaan kengdt
pois jalasta ja tullaan piiriin, niin se on jo niin poikkeava juttu. Ettd kaikkii nolottaa

ottaa kengdit pois jalasta, kun ne ei oo ajatellu et millaset sukat mul saattaa olla, ni
huomaa ettd niilld menee hirveet jdnnitykset pddille jo siiné kohtaa.

Teatteri-ilmaisun ohjaaja, musikaalikerho

Useissa kerhoissa havaittiin, ettd osallistumiskynnyksen keskeisia tekijoitd on myds harras-
tuksen vaativuustason sovittaminen nuorille riittdvdn matalaksi. Monilla nuorilla toimin-
taan osallistumista jarruttivat erilaiset pelon ja jannityksen aiheet, kuten pelko itsensa no-

laamisesta tai uusiin ihmisiin tutustumisesta. Ei liene yllattavaa, ettda haastavinta osallistujien
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saamisen kannalta hankkeessa oli sellaisten kurssien ja kerhojen jarjestaminen, joissa toimin-
ta liittyi tavalla tai toisella esiintymiseen. Draama on usein nuorten itse toivomien harrastus-
ten karjessa, mutta saattaa lopulta kuitenkin vaatia osallistujiltaan enemman uskallusta, kuin

nuoret ennakkoon osaavat arvata.

Esimerkiksi Turun normaalikoulussa jarjestetyn musikaalikerhon rekrytointivaiheessa so-
pivan vaativuustason l6ytamiseen nahtiin paljon vaivaa ja kokeiltiin lukuisia osallistamisen
tapoja kaikille avoimesta markkinoinnista koe-esiintymisiin. Syyslukukaudella koulussa na-
kyvasti ja avoimesti markkinoitu kerhotoiminta kylla alustavasti nuoria kiinnosti, mutta ensi
yrittdmalla ei onnistuttu tavoittamaan tarpeeksi kookasta sitoutunutta ryhmaa musikaalin
toteuttamiseksi, joten syksyn pienryhmassa paatettiin keskittyd musikaalin kasikirjoittami-
seen. Kevaalla musikaalikerhoa kaynnistettiin uudelleen. Kerhosta kiinnostuneita nuoria riitti

vha, mutta syksylla koetut haasteet nuorten sitoutumisessa jatkuivat.

Osa toivoi, ettd téd olis joku tv, niinku Idols-kilpailu tai vastaava. Et jotkut oli ihan
ylldttyneitd, ettd missd ne kamerat on, ja ldhti sitten meneen, kun ei ollut kame-
roita. Ja seuraavaks laitoinkin, kun huomasin et ahaa, tddlld toivotaankin téllasta
Idols-meininkid, ni laitettiinkin vdhdn teatterivaloa ja spektaakkelinomaisuutta
yritettiin, ja ettd noniin, nyt tulee téllanen rap-biisi, ja siihen piti ryhmissé tehdd
musiikkivideo. Mut sitten se olikin liian paljon. Et me todella haettiin sitd vdyldd,
eikd meinattu millédn I6ytdd.

Lopulta teatteri-ilmaisun ohjaajan jarjestama musikaalikerho toteutettiin tdydentdvana osa-
na koulun omaa draamakurssia, jossa tavoitteena oli ammattiohjaajan vierailun ja teatteria-
lan ammatillisen ndakemyksen avulla piristda oppilaiden alhaista motivaatiota ja innostus-
ta. Alun haasteista huolimatta musikaalin toteutus onnistui lopulta hyvin. Musikaalikerhon

nuorten motivoinnin keinoja kuvataan tarkemmin seuraavassa alaluvussa.

Myos Liedossa toteutettu musiikkitydpaja ja Kaarinan Nuorisoteatterin Backstage-kurssi tar-
josivat nuorille jonkin verran esiintymismahdollisuuksia, mutta esiintyminen ei niissa ollut
toiminnan padosassa. Parrasvalojen sijaan nuoret saisivat halutessaan pysytelld kulisseissa,
kun kursseilla keskityttiin esiintymisen sijaan soittoharjoituksiin tai tutustuttiin teatterin eri
ammattien kirjoon, kuten maskeeraamiseen, lavastamiseen tai valotekniikkaan. Taman lisak-
si nuorille korostettiin, ettei kurssille osallistuminen edellyttdnyt aikaisempaa osaamista tai
kokemusta vastaavista harrastuksista. Nain osallistumiskynnys oli lahtékohtaisesti nuorille
hyvin matalalla, ja nuoria saatiinkin kursseille mukaan melko vaivattomasti. Nuorisoteatterin
ohjaajan mukaan my0s teatterin pienimuotoisuus ja kotikutoinen tunnelma tekevat ympaéris-

tosta turvallisen tuntuisen, jolloin mukaan tuloa ei tarvitse jannittaa liikaa.
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¢) ruoka ja konkreettiset hyodyt osallistumisen porkkanoina

Térkedd olisi, et sié ois hyvd safka. Kaupunki huolehtii osaltaan vilipalasta ja Ka-
NuTe osaltaan. Ja md oon panostanu siihen. Et ei mitddn kuivaa kdnttyd.

Teatteriohjaaja, Backstage-kurssin vetaja

Kenties yllattdaenkin yksi useimmin esiin nousevista havainnoista kerhojen, leirien ja tyopa-
jojen yhteydessa oli tarjolla olleen valipalan tai ruokailun vetovoimaisuus nuorten keskuu-
dessa. Yksi nuorten suosituimmista ja eniten toivomista kerhoaktiviteeteista tai kerhomuo-
doista hankkeen aikana on ollut kokkaaminen ja yhdessa ruokailu. Samalla eri kerhojen ja
kurssien yhteydessa huomattiin, etta tieto pienestakin valipalatarjoilusta houkuttelee nuoria

mukaan toimintaan kuin toimintaan.

Vaikka kaakaokupillista tai pienta sampylaa voi olla vaikea mieltaa ratkaisevaksi tekijaksi sii-
na, saadaanko nuoret innostumaan vaikkapa draamakerhosta, ei sen merkitysta sovi hank-
keen kokemusten perusteella mydskaan aliarvioida. Kaikille nuorille ei koti ole monipuolisen
ruuan ja notkuvien poéytien keidas, joten pienikin maistuva valipala harrastuksen lomassa
tarjoiltuna saattaa olla nuorelle todellinen kiinnostuksen herattava tekija. Toisaalta yhteiset
ruokailuhetket ja yhdessa kokkaaminen ovat mukavaa ja ryhmahenkea edistavaa tekemista.
Samalla ruuan valmistaminen laadukkaista raaka-aineista edistaa hyvin perustavalla tavalla
nuoren arjen taitoja ja terveellisia elamantapoja seka vahvistaa omaa eldamanhallinnan tun-

netta.
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Toi kokkikerho, kun kaikki on tehty raaka-aineista, niin siiné ihan selkedsti nuoret
on kehittyny tosi paljon. Ja me kdytetddn niitd heiddn taitoja noilla leireillé. Et se
on aika iso ruletti, kun siind on 10 [nuorta] leiriolosuhteissa, se kolme I[Gimmintd
ateriaa ja aamiainen. Ja sit se, et pyritddn eineksisté kokonaan eroon. Ja sit salaat-
ti ja hedelmdit on isos roolissa. Et tehdddin evddt laivoille kun liikutaan saaristossa,
niin kyl he... muistan, kun yks poika tuli toimintaan mukaan, kun hén ei syény kuin
kuivaa leipdd [...] et héiin ei syény koulussakaan ollenkaan. Kyllé nykyddn menee
ihan laidasta laitaan.

Erityisopettaja, rakennus- ja kokkausleirien ohjaaja

Valipalatarjoilun tai ruuanlaiton lisdksi pienina osallistumisen porkkanoina voivat kerhoissa ja
kursseilla toimia erilaiset konkreettiset ja nakyvat hyodyt, joita nuori toimintaan osallistu-
misesta saa. Esimerkiksi Vasaramaen koulussa jarjestetylle 9-luokkalaisten tyénhakukurssille
seka Tyopaja Fendarilla jarjestetylle arjen taitojen kurssille nuoria houkuteltiin mahdollisuu-
della suorittaa kurssin yhteydessa hygieniapassi. Tyontekijoiltd edellytetaan hygieniapassia
kdaytannossa katsoen kaikissa elintarvike- ja ravintola-alan tyopaikoissa, joten passin suorit-

tamisesta voi olla selvaa hyotya nuorille vaikkapa ensimmaisia kesatyopaikkoja hakiessa.

d) toiminta kouluymparistossd

NOTKE-hankkeessa yhtena tavoitteena oli syventaa nuorisotoimijoiden seka jarjestéjen ja
yritysten yhteistyota paikallisten koulujen kanssa. Koululaitos ldpaisee kattavasti nuorten
ikdluokat, joten koulu onkin tehokkaimpia eri taustoista tulevien nuorten tavoittamisen vay-
lia. Samalla etenkin ylakoulun paattyminen on nuorille keskeinen eldman nivelvaihe, jossa
nuorten on viimeistdadn mietittava ja tehtdava ensimmaisia valintojaan tulevaa koulutusta ja
ammattiaan koskien. Niinpd hankkeen kerhoja, kursseja ja leireja toteutettiin yhteistydssa
paikallisten koulujen kanssa, joko koulujen tiloissa, toimintaa kouluissa markkinoiden tai kou-

lun kautta jarjestettyna vapaa-ajan toimintana.

Koulu toiminnan toteuttamisymparisténa oli toisissa tapauksissa hyvin onnistunut ja toisis-
sa hieman haastavampi. Useita vapaa-ajan kursseja jarjestettdessa voitiin todeta, ettd mo-
nia kouluallergisia nuoria, joita hankkeessa juuri haluttiin tavoittaa, ei kouluymparistoon
jddminen vapaa-ajalla valttamatta houkuta, eika koulutiloissa jarjestettavalle vapaa-ajan ker-

holle aina onnistuttu saamaan osallistujia. (Vrt. Ahola ym. 2009, 52—-53.)

Mad luulen ettd ongelma on mydskin tdd, etté kurssi on tddllé koulun tiloissa, et
ndd oppilaat mieltdd sen kouluks, et ne haluu pois tddltd.

Teatteri-ilmaisun ohjaaja, musikaalikerho

Nuorten osallistumisen nakékulmasta onnistuneimpia kouluyhteistyon malleja olivat lopulta
kurssit, jotka hankkeessa toteutettiin koulujen opetustyota taydentdvana, kuten musikaali-
kerho, jonka vetdjana toimi teatteri-ilmaisun ohjaaja, ja muinaistekniikkakurssi, jota ohjasi

puualan artesaani. Luokkien opettajilta saadun palautteen mukaan ulkopuolisen ammattioh-
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jaajan vetamat kurssit innostivat oppilaita ja kohottivat oppilaiden entuudestaan alavireista

motivaatiota osallistua opetukseen.

Nuorten alhaisesta osallistumisinnosta huolimatta kouluihin on jo pidemman aikaa haluttu
tuoda lisaa juuri vapaa-ajan kerhotoimintaa. Tarkedna tavoitteena on pidetty etenkin syrjay-
tymisvaarassa olevien nuorten tavoittamista, joilla harrastusmahdollisuudet ovat muutoin
vahdiset. (Ks. Ahola ym. 2009, 50.) Onnistuneen vapaa-ajan toiminnan jarjestamisestakin
saatiin kouluymparistdssa kokemuksia. Piispanlahteen koulun erityisopettajan ohjaamille vii-
konloppuleireille ja arki-iltojen kerhoihin osallistujia olisi ollut vuodesta toiseen enemman,
kuin mukaan on ollut mahdollista ottaa. Ratkaisevaa on ollut ohjaajan vahva sitoutuneisuus
ja motivoituneisuus toimintaan. Vaikeista taustoista tulevat nuoret ovat oppineet arvosta-
maan heidan hyvakseen tyota tekevaa ohjaajaa, ja ohjaaja on onnistunut tarjoamaan nuoril-

le sellaisen kouluyhteison, johon he haluavat sitoutua myés vapaa-ajalla.

Nuorten epaluulo ja kiinnostuksen puute voi olla aluksi suurta tarjottua uudenlaista toimin-
taa kohtaan, kuten havaittiin my6s nuorisotaloille viedyn toiminnan yhteydessa. Ohjaajan
pitkdjanteisyyden ja aktiivisen rohkaisun my6ta nuorten asenne voi kuitenkin aikaa myoéten
muuttua. Nuorille kannattaa siis antaa mahdollisuus innostuksen ja oman jutun I6ytamiseen

jarjestamalla monipuolista vapaa-ajan toimintaa nuorisotaloilla ja kouluissa.

4.2.2 Toiminnan motivoivuus

a) onnistumisten eldmysten tarjoaminen ja vastuun antaminen

Edelld kuvattu musikaalikerho toteutettiin suunnitelmista poiketen lopulta tdydentdvana
osana koulun omaa draamakurssia, silld aluksi kaavailtuun vapaa-ajan kerhoon ei erilaisista
yrityksistd huolimatta onnistuttu rohkaisemaan osallistujia. Musikaaliharjoitusten kaynnis-
tyttya oli kurssilaisten motivaatio ja innostus yha vahissa. Ohjaajan mukaan nuorten suh-
tautuminen muuttui kuitenkin kurssin kuluessa. Kevaan ensi-illan koittaessa kurssilaisten in-
nostus oli huipussaan ja he olivat uurastaneet tahtihetkedan varten toden teolla. Kddnteen-
tekeva hetki nuorten asenteissa tapahtui, kun nuorten oman tyon jalki alkoi harjoitusten

edetessa nakya ja lahestyva ensi-ilta tuntua todelta.

Ndis viimesissé treeneissé méd huomasin, et ku me otettiin valokuvia téstd, ja ku
md vaadin, et kaikilla on puvustus valmiina, ni se selkeesti oli sellanen nostatus. Et
ku oli teatterivalot ja otettiin valokuvia, se oli semmonen vau-hetki monelle, sem-
monen starba-hetki. Siit ehké tuli semmonen tunne, et tdstd tulee hieno ja téstd
tulee valmis esitys pian. Ja sen jilkeen on kylld huomannu, etté se motivaatio osal-
listua on ollut erilainen.
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Vastuun antaminen on ollut tarkea nuorten motivaatioon ja sitoutumiseen vaikuttava tekija,
innostusta kasvattavien onnistumisen elamysten ohella. Kun ohjaaja uskoo nuorelle vastuun
jostakin tehtavasta ja odottaa selkedsti myods nuoren kantavan tdman vastuunsa, voi 0soi-
tetun luottamuksen vaikutus nuoren omaan asenteeseen ja kayttaytymiseen olla hyvinkin
huomattava. Jos nuorilta odotetaan tai vaaditaan liian vahan, valitetaan heille viesti siita, et-
tei heidan ajatuksiaan pideta tarkeina tai ettei heidan kykyynsa onnistua uskota edes ennen,

kuin heille on annettu mahdollisuus yrittaa.

Selkeesti ndd nuoret ei oo tottuneet siihen et heiddn mielipidettd kysytddn ja he
saa pddttdd itse omista sddnndistddn, et ehkd niiltd ei oo vaadittu tarpeeksi [...]

ni tds on tdmmonen valinnan paikka ja semmonen hyvin konkreettisesti nékyvd.

Et kaikki mité on halunnut tehdd saa tehdd, ja on annettu paljon niille vaikutta-
misen mahdollisuuksia, ja vaadittukin sitd. [...] Niin ne oli myéskin hyvin otettuja
siitd. Opettajien kanssa on juteltu, et se on tehny hirveen hyvdd sen tytén koulun
kdynnille, ettd se on ollu aktiivisempi, sen takia et siihen on jotenkin luotettu niin
paljon. [...] Se on ainakin nditten ihmisten kanssa, jotka on lupautuneet ottamaan
ison roolin vastaan, ni niillé on ainakin tullut selkeetd muutosta eldmddn, et nyt ne
valinnat on néhtévissé lavalla.

b) yhteisoon kiinnittymisen ja sitoutuneen ohjauksen merkitys

Jos nuorella ei ole muita harrastuksia, kotiolot ovat vaikeat eika koulu maita, korostuu nuo-
relle tarjotun vapaa-ajan toiminnan merkitys monellakin tavalla. Toimintaan osallistuminen
voi esimerkiksi tarjota nuorelle muuten hyvin vahaisiksi jaavia edelld kuvattuja onnistumisen
eldmyksia ja innostuksen hetkid, mutta se voi tarjota nuorelle my6s ainoan merkittavan ryh-

man tai yhteis6n, johon nuori kokee kuuluvansa.

Mielekas tekeminen ja yhteis66n kuuluminen tuo nuorelle tarkoituksen tunnetta, kasvattaa
itseluottamusta ja edistaa arkeen kiinnittymista. Etenkin viikonloppuisin ja muina loma-aikoi-
na jarjestetylla toiminnalla on erdaan ohjaajan mukaan ollut erityinen merkitys nuorille, joilla
koti tai kaveripiiri ei tarjoa vakaata, valittavaa tai turvallista ymparistoa, eikd vapaa-ajalle

muuten I6ydy nuorta innostavaa ja kehittavaa tekemista.

Meillé on sellaset erdtukun kautta ostetut puvut kaikilla, ja sit on nimikyltti vield
oppilailla, ja ne on tavattoman ylpeitd niistd [...] just tdmmdnen, et ollaan jotain,
kuulutaan johonkin yhteis66n. Se on tosi iso asia, merkittévdé ndille nuorille. Kun

ndd ei vélttdmdttd pysty, eikdé haluakaan siihen omaan kotiin kiinnittyd. Eikd saa
semmosia aikuismalleja, mihin he haluaisi hirveesti kiinnittyd.

Erityisopettaja, rakennus- ja kokkausleirien ohjaaja

Kuten ohjaajan kuvauksesta kdy ilmi, yhteenkuuluvuuden kokemuksen syntymisessa keskeis-
ta voi olla vaikkapa niinkin yksinkertainen seikka, kuin ryhman yhteiset tydasut. Tiiviin yh-

teison syntyminen ja nuoren halu kiinnittya siihen ei silti synny sormia napsauttamalla, vaan
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edellyttda paljon myods ohjaajalta. Hankkeen ohjaajien kokemuksissa korostuikin ohjaajan

sitoutuneisuuden seka nuorille annetun ajan ja valittamisen merkitys.

Jos noiden nuorten kanssa viettéd aikaa, niin kyllé ne sitd arvostaa. On semmonen
aikuisen ndlkd. Ettd tuntuu, et ei niihin pysty niin paljon aikuisuutta kaatamaan, ku
pitdis, se on pohjaton kaivo. Et se on, tommonen tekevdé aikuinen, joka viitsii olla
murrosikdisten kanssa, ni onhan se tietynlainen creditti kuitenki.

Erityisopettaja, rakennus- ja kokkausleirien ohjaaja

Mun mielestd tdd on kylld kaiken kaikkiaan, et just néé nuoret mitd tdssd ollaan
tavoitettu, [...] ni on semmeosii, ettd monilla ei oo niin kauheesti muuta pdédmddrdd
tai tekemistd. Ni kylld md koen et, no ylipdéinsd jokainen semmonen turvallinen
aikuiskontakti on varmaan ihan plussaa, semmosta luottamusta ja muuta.

Puualan artesaani, kddentaitopajojen ohjaaja

Nuorten luottamuksen voittaminen ja heiddn innostamisensa totutulta mukavuusalueelta ja
tutuista kaveriporukoista uusien harrastusten pariin on usein haastavaa, mutta ei lopulta
vaadi suurempaa ihmetta, kuin nuorista valittavan ja motivoituneen ohjaajan, joka on aidosti

nuorista kiinnostunut ja valmis antamaan heille aikaansa.

4.3 Elamanhallinnan, koulutusvalintojen ja
tyoelamavalmiuksien edistaminen

Yksi [Backstage-kurssin] nuorista on kiinnostunut valoista. Kaarina-Teatterin
30-vuotisjuhlandytelmddin tarvittiin valoajajaa, nuori kdvi harjoituksissa ja ajaa
tdllé hetkelld esityksissé valoja. Ja tekee sen hyvin. Héin tykkdd, kokee kuuluvansa
porukkaan, on saanut vastuullisen tehtdvdn, josta on todella selviydyttdvd. Nyt
hén on hakemassa ddni- ja valotekniikkaan liittyvéédn ammatilliseen koulutukseen.
Toinen tekniikasta kiinnostunut kurssilainen ajaa ddni- ja valotekniikkaa Kaarinan
Nuorisoteatterin kevddn tuotannossa ja on viihtynyt hommassa yhté hyvin. Mo-
lemmat saivat koulutuksen tyéhén ammattimaisilta valosuunnittelijoilta. Kolmas
myy lippuja, hdn on todella tarkka, aina ajoissa ja meiddn kassat ei oo ikind tés-
mdnny niin hyvin kuin se nyt tdsmdd. Héntd ei kiinnosta néytteleminen yhtddn,
mut hdn hakee nyt merkonomikoulutukseen. Ollaan onnistuttu siind, ettd ollaan
I6ydetty oma juttu nuorelle, saatu se johonkin yhteis66n, joka jatkuu pidemmdille
kuin yhden kurssin ajan. Ja saatu antaa vastuuta jostain tarkasta tehtévdstd.

Teatteriohjaaja, Backstage-kurssin vetaja

Yldakoulun paattyminen on nuorille ensimmainen tarkea eldaman nivelvaihe, jolloin nuori jou-
tuu jo tekemadan ensimmaiset isot valintansa tulevaa koulutusalaa ja ammatillisia kiinnos-
tuksiaan koskien. Nain varhaisessa ikdvaiheessa voi moni nuori kuitenkin olla tulevaisuuden

ammatillisten tavoitteidensa suhteen vield melko eksyksissa.
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Koulun ulkopuolella ammatillisuuteen perustuvalla vapaa-ajan toiminnalla voi olla suuri mer-
kitys nuorille, jotka eivat viihdy teoriapainotteiseen oppimiseen keskittyvassa koulussa. Har-
rastukset ja muut eri ymparistoista hankitut kokemukset voivat osaltaan muokata nuoren
kasityksia tyoelamasta, tulevaisuudesta ja mahdollisuuksistaan ja siten antaa nuorille virik-
keita ammatillisten ratkaisujen tueksi. Ammatillisten ndkdkulmien tuominen ylakouluikaisille
nuorille mahdollisimman monipuolisesti ja konkreettisesti onkin kannattavaa, silla nain voi-
daan auttaa nuoria saamaan realistisemman kasityksen erilaisista vaihtoehdoista seka omis-

ta kiinnostuksen kohteistaan. (Ks. esim. Kivela & Ahola 2007.)

NOTKE-hankkeen kerhoissa ammatillisuutta on tuotu vapaa-ajan toimintaan painottamalla
kaytannonldheista ja konkreettista tekemalla oppimista seka tarjoamalla nuorille hyodyllista

kokemusta heita kiinnostavista aloista.

Taulukko 4 Tyéeldmdvalmiuksien edistdmisen haasteet ja hyvdt kédytdnnot

HAASTEITA HYVAT KAYTANNOT

Miten edistda nuoren Tekemalla oppiminen, arjen

elamanhallintaa, ammatinvalintaa taitojen vahvistaminen seka

ja koulutukseen kiinnittymista? koulutusmahdollisuuksiin ja
ammatteihin tutustuminen

Miten saada vapaa-ajan Ty6eldmavalmiuksien edistaminen:

toiminnasta tyoelamassa kaytannon tyokokemus, oppipoika-

arvostettavaa kokemusta ja kisalli -malli seka opintojen

vastuuta? hyvaksiluvut

4.3.1 Tekemadalld oppiminen, arjen taitojen vahvistaminen sekd
koulutusmahdollisuuksiin ja ammatteihin tutustuminen

Teoriaoppimiseen painottuva kouluopetus ei tue kaikenlaisten oppijoiden koulumotivaatiota
ja oppimistuloksia parhaalla tavalla. Nuoren kouluun sopeutumattomuuteen voi olla monia
syitd, mutta pitkaan jatkuva heikko koulumenestys, oppimishairiot ja nuoren negatiivinen
kasitys omista oppimiskyvyistaan voivat pahimmillaan johtaa luovuttamiseen ja keskeytta-

misvaaraan (ks. esim. Kiveld & Ahola 2007).

Erilaisten yksil6llisia oppimistapoja tukevien vaihtoehtoisten opetustapojen tuominen kou-
luun voisi hyodyttda ja motivoida kouluvaikeuksista karsivia nuoria. My0s erilaisia taitoja
kehittavalla vapaa-ajan osallistumisella voidaan antaa nuorelle onnistumisen kokemuksia ja
tukea nuoren oppimista ja motivaatiota. Konkreettinen ja kdaytannénldaheinen tekemalla op-

piminen on ollut yksi NOTKE-hankkeen keskeisista l[ahtokohdista.

Md uskon, et téd on kaikin puolin ollu semmosta avartavaa ja kuitenkin kéytdn-
nénléheistd touhua. Ku ndillé on taidot niin laidasta laitaan, et aika paljon on
nuoria, jotka ei oo tehneet kdsillddn tai ylipddtddn kauheasti mitddn. Et ihan sem-
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mosia arkipdivdn juttuja on ohimennen oppinut tekemdéin, ni kyllé se varmasti sité
pdrjddmistd ja kaikkee auttaa.
Puualan artesaani, kddentaitopajojen ohjaaja

Hankkeen toiminnassa keskeisena tavoitteena onkin ollut monipuolisen osaamisen, kuten
kdaden- ja arjen taitojen seka niiden arvostuksen valittdminen nuorille. Hankkeessa toteu-
tettiin esimerkiksi kddentaitopajoja, remonttileireja seka kokkikerhoja, joissa nuoret saivat
kehittaa arvokkaita taitoja sekd kokea itse tekemisen ja onnistumisen iloa. Erilaisten arjen
taitojen vahvistumisella on keskeinen merkitys nuorten eldamanhallinnan ja yleisemmin ela-

massa itsendisesti selviytymisen kokemukselle.

Kdsitéiden kautta pystyy kdsittelemddn kanssa erilaisii asioita. Kun tehdddén yh-
dessd juttuja, niin oppii yhdessé tekemisen ja kommunikaation keinoja, ja just sité
tasavertasuutta [...] ettd siind tulee semmosta hyvénlaatuista kohtaamista.

Puualan artesaani, kddentaitopajojen ohjaaja

Sillé ei oo merkitystd, kuinka paljon me luodaan koulupaikkoja tai tyépaikkoja,

jos ihmiset ei 0o koulukykyisié eiké opiskelukykyisié. Ensin téytyy olla kyky siihen.
Aika kauan ollut téssé erityispuolella, niin jos ei oo koulukuntoinen, niin se on ihan
sama, et kuinka monta terapeuttia ja opettajaa siellé on luokassa auttamassa, et
muualta se tulee. Ja ihan perustarpeista, et levosta ja ruuasta ja liikunnasta. Usko-
mattoman yksinkertaista periaatteessa. Ettd sd tunnet, ettd sé osaat tehdd jotain
itse, ja saada jotain aikaiseksi, niin se vie eteenpdin.

Erityisopettaja, rakennus- ja kokkausleirien ohjaaja

Elamanhallinnan kokemukselle keskeistda onkin ylipaataan osallistuminen saanndlliseen so-
siaaliseen toimintaan, jossa nuori oppii yhteistyo- ja vuorovaikutustaitoja ja oppii sopeutu-

maan saannollisiin rutiineihin.

Edelld kuvatun kaltainen kaytannonldaheinen tekemalld oppiminen hyodyttda ja vahvistaa
erityisen hyvin opiskelumotivaatiota ja elamanhallintaa myds maahanmuuttajataustaisilla
nuorilla, joista kaikilla ei ole riittdvaa kielitaitoa opinnoissa parjaamiseen, tai joista osalla ei
ole vield riittavaa luku- tai kirjoitustaitoa. Lisdksi monella kotoa opiskeluun saatu tuki voi

jaada esimerkiksi vanhempien heikon kielitaidon vuoksi vahaiseksi.

Tekemdllé oppiminen on ndille nuorille ehdottomasti térkein ja tehokkain tapa
oppia, kun kielitaito on monella vield hyvin heikko. Kun tehdddn yhdessd ja ohjeet
annetaan suomeksi, niin tekemisen lomassa oppii samalla seké kdytdnnon kielitai-
toa ettd ryhmdytyy porukan kanssa. Kun kaikilla on kivaa ja ollaan rennossa ympd-
ristéssd oppii ja omaksuu asioita parhaiten. Ja se vaikuttaa sitten myés muuhun
oppimiseen.

VALMO-ryhman opettaja
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Valmentava opetus antaa Suomeen muuttaneille vieraskielisille oppilaille valmiuksia perus-
opetukseen siirtymiseen. NOTKE toteutti yhteistyossa Turun valmentavan opetuksen kanssa
VALMO-ryhman nuorille kdadentaitopajan, jonka yhteydessa nuorille jarjestettiin myods op-
pilaitosvierailu. Puualan artesaanin ohjaamassa kddentaitopajassa ei yhteisen kielen puute
ollut ohjaajan mukaan esteena yhdessa toimimiselle. Kadentaitoja opittiin konkreettisesti
tekemalla: pajassa nuoret toteuttivat omin kasin esimerkiksi tuolit seka valaisimet. Tyopajan
aikana toteutettu vierailu kasityoalan ammatilliseen oppilaitokseen innosti monia ryhman
oppilaita. Vierailun myota nuoret saivat konkreettisesti tutustua vaihtoehtoisiin koulutus-

mahdollisuuksiin ja ammattialoihin Suomessa.

No se oli varmasti ainaki sille Valmo-ryhmédille hyvé ku me tehtiin se retki sinne
Myndmden kouluun. [...] ylipddnsd ndhdd se, ettd tmmoéselld kdsityélldkin voi
Suomessa tehdd leipdd. Et vaikka kieli saattaisi olla ongelma, niin on sit kuitenkin
muitaki hommia.

Puualan artesaani, kddentaitopajojen ohjaaja

Oppilaitosvierailu oli nuorille erittdin hyvd, ja vastaavanlaisia vierailuita pitdisi
olla enemmdnkin. Kyseinen oppilaitos olisi ainakin yhdelle nuorelle ehdotto-
masti hénen juttunsa, mutta vierailu oli hyédyllinen ryhmdlle ylipddtddn, se
innosti nuoria  pohtimaan muita ammatillisia oppilaitoksia ja eri koulutusvaihto-
ehtoja.

VALMO-ryhman opettaja

Oppilaitosvierailu voi olla monelle nuorelle ensimmainen konkreettinen kosketus peruskou-
lun jalkeisiin vaihtoehtoihin. Paikan paalla kdyminen antaa monesti nuorelle esitteita ja ope-
tusohjelmia realistisemman kuvan siitd, millaista alan opiskelu kdytanndssa olisi ja voisiko
nuori tasta alasta tai oppilaitoksesta innostua. Vaikka juuri kyseinen ala ei innostaisikaan,

voi vierailu antaa nuorelle virikkeita ja motivaatiota pohtia ja kartoittaa muita vaihtoehtoja.

4.3.2 Tyoelamdavalmiuksien edistaminen: kdytdinnon tyokokemus,
oppipoika-kisdlli -malli sekd opintojen hyvdksiluvut

Nuorten tydelamavalmiudet vahvistuvat esimerkiksi itsetuntoa, rohkeutta ja vuorovaiku-
tustaitoja kehittamalld hyvin monenlaisessa vapaa-ajan osallistumisessa. Erityisen nakyvia
vaikutuksia vapaa-ajan toiminnalla on kuitenkin silloin, kun nuori saa osallistumisesta esi-
merkiksi konkreettista ohjausvastuuta, tyokokemusta, yritys- tai jarjestokontakteja ja niiden
kautta kumpuavia kesatydomahdollisuuksia tai vaikkapa hyvaksiluettuja opintoviikkoja am-
matillisessa koulutuksessa. Naita konkreettisia hyotyja pystyttiin tarjoamaan nuorille myos

NOTKE-hankkeen toiminnassa.

Nuorten tydelamavalmiuksien edistamisessa ja opiskelukiinnostuksen herattamisessa saatiin

onnistuneita kokemuksia esimerkiksi Kaarinan Nuorisoteatterin Backstage-kurssilla, Liedon
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liikuntakerhoissa seka Piispanlahteen koulussa toteutetuissa kokki- ja rakennuskerhoissa
seka koulun kautta jarjestetyilla rakennus-, remontointi-, era- ja kokkailuleireilld. Backsta-
gelta oma polku 16ytyi muutamalle teatterityon eri aloista kiinnostuneelle nuorelle. Kurssilta
saadut kontaktit sekd kaytannén kokemus ja vahvistunut itseluottamus rohkaisivat muu-
tamaa nuorta esimerkiksi ottamaan vastuulleen kurssin ulkopuolisten teatterindytelmien
dani- ja valoajot Nuorisoteatterissa ja Kaarina-Teatterissa. Onnistunut kurssikokemus heratti
muutamassa nuoressa kiinnostuksen myods hakeutua alan opintoihin. Teatteriohjaajan mu-
kaan paasykokeiden tuloksia odotellessa on nuorilla joka tapauksessa paikka jo odottamassa

nuorisoteatterin syksyn teatterituotannossa.

Liedon liikuntakerhoissa osa kerhon nuorista nousi toiminnan edetessa kerhojen apuoh-
jaajiksi saaden siten arvokasta vastuuta ja tyokokemusta. Toimintakauden lopussa usealle
nuorelle tarjottiin myos pienia kesatyojaksoja Liedon liikuntakerhoja jarjestdaneessa urheilu-
seurassa. Piispanlahteen koulun kautta jarjestetyilla rakennus-, remontointileireilla toiminta
perustui vahvasti ty6elamavalmiuksia edistaviin tavoitteisiin ja leirien tyokohteina on ollut
aitoja rakennus- ja remontointiprojekteja. Nuoret ovat tehneet leireilla vanhoihin saaristo-
rakennuksiin monenlaisia kunnostus- ja muutostoitd, kuten katon, lankkulattian, ulkovuo-
rauksen, rannien ja ikkunoiden uusiminen seka ulkoterassin rakennus. Tallaisiin projekteihin
osallistumalla nuoret oppivat ammattimaisia kddentaitoja, saivat todellista tyokokemusta ja
lisdksi saivat hyvin konkreettisesti nahda oman kadenjalkensa ja tyonsa vaikutuksen projek-
tin valmistuessa. Leireille osallistumisen my6ta muutama nuori on myds saanut ammattikou-

lutusalaansa liittyvia kesatoita.

Nyt télld hetkelld kolme nuorta on kesdtéissd, maalaa rivitaloyhtiétd. He tyéllisty
suoraan tdmdn projektin kautta, kun yks yrittéjd néki nuoret projektihommissa
Nauvossa, ja tuli kysymdén et onko mahdollista saada ndd téihin. Edellispédivénd
just oltiin katsomassa, niin aikataulut on piténeet ihan tdysin ja jélki on ollut tosi
siistié. Et he on edelld aikatauluista télld hetkelld.
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Kerhoihin ja leireille osallistui eri-ikdisia nuoria, joista nuorimmat olivat ylakoulun 7. luokal-
la ja vanhimmat jo valmistumassa ammatillisista oppilaitoksista. Ammattipintoihin saakka
edenneet nuoret olivat tulleet toimintaan mukaan jo yldakoulussa ollessaan, joten heiddn
taitonsa ja osaamisensa ovat karttuneet vuosi vuodelta. Nuoren osaamisen kehittyessa ker-
hojen ja leirien ohjaaja on antanut tyotehtdvissa nuorille asteittain enemman vastuuta, ja
ammattiin opiskeleville nuorille on uskottu opintojen edetessd myos ohjausvastuuta nuo-
rempien tyoskentelystda. Tama oppipoika-kisalli -malli on toiminut tehokkaana motivaation

vahvistajana sekd ohjaajana etta toimiville nuorille ettd heidan oppipojilleen ja -tytdilleen.

Et noi pystyy, kun parhaimmat on rakennuspuolelta valmistumassa, niin pystyy
tutoroimaan niitd nuorempia. Siiné on sellanen oppipoika-kisdlli -systeemi, miké
on pirun hyvd, koska sit kun vanhemmat séllit kdy kesdtéisséd, saa rahaa ja ostaa
jonkun auton, niin sit on joku motiivi niille nuoremmille, etté ne saa tarpeeks pis-
teitd, ettd ne menee ammattikouluun.

Muutamissa tapauksissa saatiin myos hyvida kokemuksia siitd, ettd nuori sai hyvaksiluettua
leiri- ja kerhotoimintaan osallistumisestaan suorituksia ammatillisen koulutuksen opin-
toihinsa. Nain opintoja tukemalla pystyttiin jopa estamaan yhden nuoren kohdalla uhannut

opintojen keskeytyminen.
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5 LOPUKSI

uluneina vuosina nuorten syrjaytyminen ja sen ehkdiseminen ovat olleet seka tutkijoiden
etta poliitikkojen ja erilaisten yhteiskunnallisten toimenpiteiden kasvavan kiinnostuksen
kohteena. Toimintakaudellaan 20102013 NOTKE on alueellisella tasolla toiminut aihepii-
rin keskustelun edistdjana, moniammatillisten verkostojen koordinoijana seka uudenlaisten
toimintamallien luojana. Ndin hanke on ollut osaltaan edistamassa konkreettisia toiminnan

mahdollisuuksia nuorten syrjaytymisen ehkadisemiseksi.

Kasilla olevan raportin tarkoitus on ollut koota ja kuvata NOTKE-hankkeessa kartutettuja ko-
kemuksia ja oppeja syrjaytymista ehkdisevan nuorisotoiminnan toteuttamisessa. Hankkeen
paattyessa tavoitteenamme on tarjota nuorisoalan toimijoille, kunnille, kouluille, oppilaitok-
sille, jarjestoille ja yrityksille innostavia virikkeita ja konkreettisia ohjenuoria monialaisen yh-

teistyon edistamiseksi vastaisuudessa.

Kuten luvussa 2 ilmenee, on syrjdytymisen ehkadisemiseksi tehtdavan tyon kentta ja kirjo hy-
vin laaja. Koulutuksen ja tyon ollessa keskeisimpia elamansisaltéja ja itsendisen parjaami-
sen takeita, on valtaosassa toimenpiteistakin huomio keskittynyt juuri naille elamanpiireille.
Naiden alueiden merkityksesta huolimatta on alettu korostaa kokonaisvaltaisemman lahes-
tymistavan tarkeyttd, ja toimintakenttda on arvioitu liian koulu- ja tutkintokeskeiseksi. Mo-
nitahoisista tekijoista seuraavan syrjaytymisen ehkaisyyn tarvitaan eri elamanpiireilla vaikut-
tavaa tukiverkostoa. Nuorille kohdennetun tuen ja toimenpiteiden eraanlaisessa katveessa
onkin tdahan asti ollut nuorille hyvin merkityksellinen vapaa-aika ja vapaa-ajan toiminta.

Kuten aikaisemmassa tutkimuksessa (ks. Kiveld & Ahola 2007; Ahola ym. 2009) seka tdman

NUORTEN OSALLISUUDEN JA OSAAMISEN 5 LOPUKSI
EDISTAMINEN VAPAA-AJAN TOIMINNASSA 47



raportin saatesanoissakin muistutetaan, on nuorten vapaa-ajan toiminnan tukeminen seka
koulun yhteiskuntaan avautuminen tarpeen. Yhteistyéhon on syyta aktivoida kuntatoimijoi-

den lisdksi my0s alueellisia yrityksia ja jarjestotoimijoita.

NOTKE on pyrkinyt vastaamaan tahan katveeseen tarjoamalla uudenlaisia vaylia monialai-
selle yhteistyolle ja kehittamalla nuorille sellaista virikkeellistd vapaa-ajan toimintaa, jonka
kautta pystytdaan kohentamaan nuorten itsetuntoa, osaamista ja tydmarkkinavalmiuksia. Uu-
det toimintamallit juurtuvat ja levidvat aina hitaasti, ja lukuisten lyhytkestoisten hankkeiden
tavoin my6s NOTKE-hankkeen haasteena on ollut toimintamallien juurruttaminen pysyviksi.
Ensisijaisena esteena yhteistydn juurtumiselle hankekauden jalkeen on eri toimijoilta uupuva
toiminnan rahoitus. Hankkeesta on kuitenkin jaanyt elamaan hankkeeseen osallistuneiden
toimijoiden ja yhteistydkumppaneiden laaja-alainen kiinnostus uudenlaiseen yhteistoimin-
taan. Konkreettisesti vaikutus on alkanut nakya jo esimerkiksi hankkeen yhteistyokouluissa,
joissa koulukulttuurin on kerrottu muuttuneen aiempaa avoimemmaksi koulutyén ulkopuo-
liselle toiminnalle ja yhteistydlle, ja monipuolisen kansalaistoiminnan kerrotaan kouluympa-

ristossa lisadantyneen myos hanketoiminnan ulkopuolella.

Pilottihankkeena kolmivuotiskauden toiminut NOTKE on keskittynyt kdytannon toiminnan
jarjestamiseen, eika toiminnan pitkakestoisten vaikutusten tutkimus ja seuraaminen sisalty-
nyt hankesuunnitelmaan tai ollut hankkeen aikana mahdollista. Ylipaataan erilaisten hank-
keiden vaikutuksista on olemassa tutkimus- ja seurantatietoa vain vahan, johtuen ennen
kaikkea hankkeille tyypillisestd toimintajakson lyhytkestoisuudesta (Ristolainen ym. 2013).
Toisaalta hankkeen toiminnan ja kohderyhman suppeuden vuoksi vaikutuksia olisi mahdol-
lista tarkastella l1ahinna yksilotasolla. Alueellisesti jarjestettyyn ja pienryhmatoimintaan kes-
kittyneessa hankkeessa ei ole voitu tavoittaa kerralla suuria massoja, eika toisaalta ole siihen
pyrittykaan. Juuri yksiléllisen tuen tarjoaminen on syrjdytymista ehkadisevassa tydssa keskeis-

t3, ja nuorten yksildllinen kohtaaminen on ollut [ahtokohtana myds tassa hankkeessa.

Ndin ollen NOTKE-hankkeen toiminnan vaikutuksia on arvioitava ennen kaikkea yksilotasol-
la havaittavien merkitysten valossa. Naistd merkityksista ja vaikutuksista kertovat raportin
lopuksi NOTKE-toimintaan osallistuneiden nuorten, seka heidan ohjaajiensa ja opettajiensa

kokemukset:
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Toiminnassa on selvdsti pystytty auttamaan muutamia nuoria heiddn eld-
manhallintansa lisddmisessa. Joissakin tapauksissa nuoren huonoltakin nayt-
tanyt elamdnkierre on pystytty kddntamddn niin, ettd nuori on esimerkiksi
pystynyt jatkamaan ammatillisissa opinnoissaan loppuun asti.

Yhteishenki ja jannitys on ollut parasta. Aina oppii ja tapahtuu jotain uutta.
Ohjaaja on rento, sadnnollinen ja paljon kokenut. Kaverit ovat kaikki erilaisia
Jja ainutlaatuisia. Harrastuksessa pddsee hengdhtdmddan muualle, ja on oppi-
nut arjesta selviytymistd ja selviytymdadn hankalissa tilanteissa. Otan riskejda
Jja teen enemman asioita itse.

On saanut viettdd hyvid ja ikimuistoisia asioita hyvdssd seurassa, oppinut
olemaan thmisten kanssa ja oppinut uutta omalla alalla. On saanut lisdd tyo-
kokemusta, joka hyodyttdd toitten saannissa ja edistdd tyonhaussa. Nyt on
enemmdn sosiaalinen ja tulee toimeen erilaisten ihmisten kanssa.

[Tarkedd on ollut se, ettd] opettajat, tai ndd ketkd tddlld ohjaa meitd, ni ne
aina tukee meitd. Et sillonki jos joku menee pieleen, ni ne ottaa meidit vie-
reen ja kertoo et tee se ndin.

Selkedsti nad nuoret arvostaa tdtd juttua. Ettd he pddsee tdimmeoseen, eikd he

Jjoudu mitddn maksaan. Md oon saanu sen kdsityksen et se on heiddn mielestd
than sairaan hieno juttu. Ja on tullu kotoa sellaista viestid, ettd tdd on dlytto-

mdan hyvd, koska nuorella ei muuten ole ollut harrastuksia eikd ole kavereita.

Et sitten vaan yksin kotona...

Parasta on ollut thmisten ndkeminen ja yhdessd toimiminen. Toiminnasta on
saanut apua opintothin.

Tdssd ryhmdssd on melkein jokasesta luokasta joku oppilas, et se, et voidaan
olla jossain yhdessd ja tehdd yhdessd jotain, ni se tuo meitd lihemmads toisii. Se
ryhmdhenki on parantunut huomattavasti, et ennen ei oikein uskallettu tehd
mitdadn, koska et tunnettu sillee, mutta nyt me voidaan tehd kaikkee ilman et
pelkdd et joku sanoo et “mitd toi tekee”...

Aika paljonkin vaikutusta ollu, saanu tehda oman alan hommia, saanu koke-
musta stitd. [...] On ainaki ittelld ollu [vaikutusta myé6s koulunkdyntiin], ollut
vdhdn enemmdn motivoitunut kdymdadnkin vdlilld... Ja hauskaa, sitd on

ollu aina, than sama mitd on tapahtunut.
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