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Tamaén tutkielman tarkoituksena on tarkastella millainen on eri ikiisisté lapsista koostuva
erityisopetuksen pienryhmai sosiaalisena tilana, mitd pedagogisia ratkaisuja ja
ryhménohjauskdytinteitd erityisopettajat ja ohjaajat kayttavat tdllaisen ryhmén opetuksessa, seki
miten téllaisesta pienryhmaésti saa muodostumaan yhtendisen luokan. Kysyn my®os haastateltavien
kasityksid pienryhmaésté ratkaisuna erityisen tuen tarpeen oppilaiden opetuksen jarjestimiseksi. Lisdksi
kysyn opettajien ja ohjaajien tuntemuksia siitd, ovatko he saaneet riittdvisti koulutusta
tyoskennelldkseen eri ikiisisté lapsista koostuvassa erityisopetuksen pienryhméssa ja toivoisivatko he
jotain lisdkoulutusta tukemaan tyotéén.

Haastattelin tutkimukseeni neljésté erityisopetuksen pienryhmasta jokaisesta yhtd erityisopettajaa ja
yhtd koulunkdynnin ohjaajaa eli kahdeksaa henkildd. Jokaisessa pienryhméssé on oppilaita
useammalta kuin kahdelta luokka-asteelta. Kaikki pienryhmit toimivat Eteld-Suomessa. Koulujen
oppilasméérit vaihtelivat alle 50:sti usean sadan oppilaan kouluihin. Tutkimuksen aineisto koostuu
kahdeksasta puolistrukturoidusta teemahaastattelusta. Aineisto analysoitiin kdyttden laadullista
aineistoldhtoisté sisdllonanalyysimenetelmdi. Aineistoldhtoisestd siséllonanalyysistd muodostui
tutkimuskysymysten alle teemoja ja kokoavia teemoja.

Tuloksista esiin nousevia kokoavia teemoja olivat heterogeenisuus, dynaamisuus, vertaisoppiminen,
toimivat pedagogiset ratkaisut, hyvaksi havaitut ohjauskaytannot, yksiloistd luokaksi ja yhteishengen
vahvistaminen. Lisdksi haastatteluissa nousi esiin ldpileikkaavana teemana toimiva aikuistiimi.
Haastatteluissa nousi esiin moniluokka-asteisen erityisopetuksen pienryhméan dynaaminen ja
heterogeeninen luonne, korostaen aikuistiimin joustavuutta ja mukautumista oppilaiden erilaisiin
tarpeisiin ja oppimistavoitteisiin. Toimivina pedagogisina ratkaisuina tuotiin esiin jakaminen,
strukturointi, ennakointi ja positiivinen pedagogiikka ja hyvéksi havaittuina ohjauskiytdnteind nousi
esiin rajojen luominen, rauhallisuus, rutiinit, ennakointi, karsivéllisyys, ymmartavaisyys,
kannustaminen, kehuminen ja aito, reilu oppilaan kohtaaminen. Opettajien ja ohjaajien mielesta
toiminnalliset hetket ja ryhmin yhteiset projektit sekd palkintojarjestelmait vahvistavat
ryhméidynamiikkaa ja rakentavat luokan yhteishenkeé. Haastatteluissa nousi erityisen tarkedna esiin
aikuistiimin tiivis yhteistyd. Selkeé roolijako ryhmén aikuisten vélilld todettiin olevan keskeinen tekijé
ryhmén sujuvassa toiminnassa ja oppilaiden hyvinvoinnin tukemisessa. Opettajien ja ohjaajien
mielestd erityisopetuksen pienryhmé tarjoaa toimivan oppimisympariston, joka mahdollistaa
yksilollisen tuen ja opetuksen erityistd tukea tarvitseville oppilaille, edistden siten oppimista ja
hyvinvointia koulussa.
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1 Johdanto

Suomessa erityisopetusta on annettu monella tavoin ja tarjottu monenlaisille ryhmille.
Vanhimmat erityiskoulut ovat olleet sokeiden ja kuurojen kouluja. Néistd on kuitenkin
kuljettu jo pitkd matka nykypédivin monimuotoiseen erityisopetusjdrjestelmaan. Erilaisia
erityisopetuksen ratkaisuja, kuten pienryhmia ja laaja-alaista erityisopetusta, 1dhdettiin
rakentamaan peruskoulun sisélle, kun koettiin, ettd néitd keinoja tarvitaan huolehtimaan
kaikkien oppilaiden oppimisen tarpeista. Erityisopetuksen pienryhmit ja laaja-alainen
erityisopetus muodostavat osittaisen rinnakkaisjédrjestelmin perusopetuksen sisille. Tdmén
rinnakkaisjirjestelmén avulla moni nuori on saanut oppivelvollisuuden suoritettua. (Takala

2011b, 49.)

Suomessa, kuten muuallakin, inkluusio on noussut vahvasti esiin erityisopetuksesta
puhuttaessa. Vaikka inkluusiota ei médritellda Suomen koulutusta koskevassa lainsdddannossa,
kiytetddn sitd kuitenkin laajasti julkisessa argumentoinnissa, etenkin, kun keskustellaan
erityisopetuksen oppilaiden sijoittamisesta yleisopetuksen piiriin. Keskusteluissa kéytetdin
laajaa osallisuuden mééritelmaa, jolla tarkoitetaan kaikkien yhtéléisti oikeutta koulutukseen
ja yhteiskuntaan. Se, ettd kaikki oppilaat opiskelevat yhdessé yleisopetuksessa vaatii
kuitenkin riittdvasti tukea, resursseja ja koulutettua henkildstod ldhikouluun. (Jahnukainen,
Hienonen, Lintuvuori & Lempinen 2023.) Inkluusio on tasa-arvoon pohjautuva koulun
toimintakulttuuri, joka koskee kaikkia oppilaita. Inkluusiolla pyritddn vihentdmén
eriarvoisuutta ja syrjintdd, sekd ndyttdmadn moninaisuus ja erilaisuus rikkautena. Inkluusio
merkitsee sitd, ettd ketdén ei jatetd koulutusjdrjestelmén ulkopuolelle vammaisuuden tai
tuentarpeen perusteella, vaan kaikilla oppilailla on oikeus opetukseen ja kasvatukseen ja sen
toteutumista tukeviin tukimuotoihin. Oppilaille tulee tarjota oikeanlaista ja riittdvaa tukea,
joka pyritddn toteuttamaan yleisopetuksessa, mutta tilanteen vaatiessa, voidaan tuki toteuttaa
myo0s pienryhmadssa tai erityisluokassa. Inkluusiossa kaikkia oppilaita arvostetaan ja autetaan
kasvamaan ja kehittyméén siten, ettd he tuntevat kuuluvansa opetusryhméén ja
kouluyhteis66n yhtd merkittdviné jasenind. Toteutuakseen menestyksekkaisti inkluusio
tarvitsee riittavét resurssit. (Alila, Eskelinen, Kuukka, Mannerkoski & Vitikka 2022, 65;
Pirttimaa & Takala 2011, 189.) Aina ei kuitenkaan tukea pystytd jarjestimaén riittdvasti
yleisopetuksessa oppilaan tarpeisiin ndhden, vaan ratkaisuna on pienryhméopetus ja tuen

keskittdiminen pienryhméén.



Toimivaa ja tehokasta erityisopetusta on tutkittu aivan liian véhén (Takalan 2011b, 59).
Lukiessani muiden kirjoittamia tutkimuksia ja artikkeleita huomasin, etté erityisopetuksen
pienryhmétoimintaa on tutkittu jonkun verran, mutta ei paljoa. Useat tutkimukset ovat
tapauskohtaisia, ja niissd on keskitytty yhteen ja tiettyyn pienryhmaién ja sen toimintaan, tai
johonkin spesifiin aiheeseen, kuten kéytoshidiridisten pienryhméaopiskeluun, tai koulukoira-
avusteiseen pienryhméitoimintaan. En 16ytényt juurikaan aiempia tutkimuksia useamman kuin
kahden luokka-asteen erityisopetuksen pienryhmitoiminnasta. Pienryhmétoimintaa on tutkittu
oppilaiden tai heidén huoltajiensa ndkokulmasta (Kyherdinen 2020, Tapio 2013), mutta
selvisti vihemman opettajien ja ohjaajien sanoittamana. Tutkimuksessani haluan tarkastella
nimenomaan erityisopetuksen pienryhmaad, jossa oppilaita on useammalta kuin kahdelta
luokka-asteelta. Téssd tutkimuksessa kaytén tillaisesta pienryhmistd nimitystd moniluokka-
asteinen pienryhmad. Kiinnostuin aiheesta, kun tydskentelin itse henkilokohtaisena ohjaajana
useamman luokka-asteen pienryhméssa. Paitin ldhted tutkimaan asiaa haastattelemalla
tallaisten ryhmien erityisopettajia sekd ohjaajia saadakseni késityksen téllaisen pienryhmin

sosiaalisesta tilasta ja toiminnasta.

Lahdin tekeméén tutkimusta, jossa haluan selvittdd, millainen sosiaalinen tila muodostuu eri
ikdisistd lapsista koostuvaan erityisopetuksen pienryhméén, jossa on lapsia useammalta kuin
kahdelta eri luokka-asteelta ja jokaisella oppilaalla voi olla omanlaisensa haasteet oppimisessa
ja toiminnassa. Minua kiinnostaa etenkin se, miten tdllainen ikdhaitariltaan ja tuentarpeiltaan
heterogeeninen pienryhma toimii luokkana ja millaisia pedagogisia ratkaisuja erityisopettajat
téllaisissa ryhmissd kéyttidvat, mikd on ohjaajan rooli ryhmissé ja miten luokka kaytdnnossa

toimii, kun samassa pienopetusryhméssi on opetettavana erilaisia haasteita omaavia lapsia.



2 Erityisopetus

Tassd luvussa kasitellddn erityisopetuksen pienryhmaa kisitteend. Luvussa kerrotaan yleisesti
mika on erityisopetuksen pienryhma, keiti aikuisia pienryhmissa voi tyoskennelld ja millaista
tukea sielld tarjotaan. Luvun alussa pohditaan, millainen on Suomen erityisopetuksen historia

ja kdyddan 1dpi mita tarkoittaa inklusiivinen koulu.
2.1 Erityisopetuksen historia

Vanhimmat erityiskoulut ovat olleet kuulo- ja ndkdvammaisille suunnatut erilliset koulut
(Takala 2011b, 49). Kuuroille ja soikeille on siis pisimpéén ollut olemassa omia kouluja ja
opetusta. Muutoin eri lailla vammaiset ovat olleet pitkdin ilman opetusta ja heidit on saatettu

jopa vapauttaa oppivelvollisuudesta.

1900-luvun alussa perustettiin ensimmadiset apukoulut, joiden tarkoituksena oli jirjestdd
erityisopetusta osana kansakoulun toimintaa (Kivirauma 2015, 31). Apukoulujen
oppilasjoukko oli usein taustaltaan varsin heterogeeninen: samassa luokassa opiskeli kuulo- ja
ndkdvammaisia sekd kiytoshiiridisid oppilaita (Kivirauma 1987, 72—73). Vuoden 1921
oppivelvollisuuslain my6téd kaikkien Suomen yli 10 000 asukkaan kaupunkien oli perustettava
apukoulut. Apukoulujen toiminnalle ei ollut kuitenkaan yhteisid ohjeita tai siddoksié.
(Kivirauma 2015, 31-32.) Oli yleisti, ettd vammaiset erotettiin opetuksessa tdysin muista eli
heidit segregoitiin. Ennen vuotta 1985 kehitysvammaisia saatettiin vapauttaa
oppivelvollisuudesta. Vuonna 1985 voimaan tulleen peruskoululain mukaan
oppivelvollisuudesta ei voitu endd vapauttaa ketdédn. Silti vasta 1997 my0s vaikeasti

kehitysvammaiset otettiin koulutoimen piiriin mukaan. (Takala 2011c, 14.)

Taysin segregoidussa mallissa lapsi on koko opetuksensa erityisluokalla tai -koulussa, eika
osallistu lainkaan yleisopetukseen. Joissain tilanteissa lapsi pystyy opiskelemaan osittain
segregoidusti, eli tdma voi olla osan tunneista yleisopetuksen luokassa ja osan tunneista
erityisluokassa. Tétéd kutsutaan integraatioksi. Tavallisimmassa integraation mallissa oppilas
kuuluu erityisluokkaan, mutta opiskelee osan tunneista tavallisen yleisopetuksen luokan
kanssa. Oppilas voidaan jossain vaiheessa my0s integroida kokonaan yleisopetukseen, jos se
katsotaan oppilaan parhaaksi. Talloin oppilaan tarvitsemat tukitoimet tuodaan yleisopetuksen

ryhméén ja toteutetaan sielld esimerkiksi henkilokohtaisen avustajan avulla.



2.2 Inkluusio

Takalan, Lakkalan ja Aikiksen (2020, 8-9) mukaan inkluusion taustalla vaikuttaa vahvasti
Unescon Salamancan julistus erityisopetuksen periaatteista, toimintatavoista ja kiytdnndista
vuodelta 1994. Espanjan Salamancassa erityisopetuksen kongressiin osallistujat sopivat siiti,
ettd kaikkien lasten tulisi padsta tavalliseen kouluun riippumatta siitd, onko heillé tuentarpeita.
Inkluusion juuret ovat lapsen oikeuksien, tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden kehittymisessi ja

toteutumisessa.

Ennen vuoden 2010 perusopetuslain muutosta opetus suomalaisissa kouluissa on ollut paljolti
segregoitua. Nykyddn tavoitellaan inklusiivista opetusta ja integraatiota on pyritty lisidmaan.
Osa lapsista edelleen segregoidaan tdysin erityisopetukseen, osa on osittain tai kokonaan
integroituna ja osalle on mahdollistettu kaikki tuki yleisopetuksessa, eli opetus on
inklusiivista. (Takala 2011c, 16-21.) Inkluusion ajatuksena on, ettd kaikki lapset voisivat
kdyda heididn omaa ldhikouluaan. (Takala 2011c, 13-15; Alila ym. 2022, 62). Lahikouluissa
tulisi siis jarjestdd oikeanlaista tukea niille lapsille, jotka sitd tarvitsevat. Koulun tehtévini on
opettamisen lisdksi myos valmistaa lapset tulevaisuuden yhteiskunnan jdseniksi. Takalan
(2011c, 13-15) mukaan koetaan tarkedksi se, ettd kaikilla lapsilla olisi mahdollisuus
mahdollisimman samankaltaiseen opetukseen samassa koulussa ldhelld asuvien ikédtovereiden
kanssa, jotta he kykenisivit luomaan vertaissuhteita. Inkluusiossa oppilas opiskelee omassa
ldhikoulussaan, yleisopetuksen luokassa, eikd siirry missddn vaiheessa erityisluokalle tai
erityiskouluun, vaan hédnen tuentarpeisiinsa vastataan hdnen omassa luokassaan. Lihikoulu ei
kuitenkaan aina pysty tarjoamaan kaikille lapsille oikeanlaista tukea ja opetusta. Talloin
voidaan péétya ratkaisuun, jossa lapsi opiskelee pienessi erityisluokassa, tai jopa

sairaalakoulussa. (Takala 2011c 14-16.)

Inkluusio herittda opettajien keskuudessa paljon ristiriitaisia mielipiteitd ja useat opettajat
vastustavat inkluusiota, silld sen koetaan tuovan opettajalle lisdd tyota, jos tuki ei siirry lapsen
mukana yleisopetukseen. Parhaimmillaan erityisryhmistd luopumisen myo6té erityisopettajat ja
osa ohjaajista vapautuisi yleisopetuksen luokkien ja aineenopettajien kayttoon. Talldin tyd

jakautuisi useamman aikuisen kesken. (Takala 2011c 17, Takala 2016, 16, 20.)

Inkluusio on tilanne, jota kohti halutaan yleisesti pyrkid. Meillda Suomessa ei kuitenkaan ole

kokemusta vield tdydellisestd inkluusiosta. Onnistuakseen inkluusio vaatii resursseja (Alila,



ym. 2022, 22), monimuotoisia ja joustavia opetusjérjestelyjd, sekd moniammatillista,
monialaista ja monitoimijaista yhteistydtd (Aikds & Riami 2022, 14). Lisiksi se edellyttii
koko koulun sitoutumista siihen, ettéd kaikki lapset ovat tervetulleita heiddn omaan

lahikouluunsa (Takala 2011¢, 13-20).

2.3 Kolmiportainen tuki

Perusopetuslain mukaan opetukseen osallistuvalla on oikeus saada riittdvaa oppimisen ja
koulun- kdynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessa. Tuki tulee antaa ensisijaisesti omassa
opetusryhméssi ja koulussa. Joissain tilanteissa erilaiset jarjestelyt eivit toimi, ja on oppilaan
etu siirtdd tima toiseen opetusryhmédn tai kouluun. Tuen mééra ja laatu méérittyvit oppilaan
sen hetkisen tuen tarpeen mukaan. On tirkedd ajatella oppilaan parasta, ja sen pohjalta luoda
toimiva kokonaisuus yhdistelemaélld erilaisia tukimuotoja. Tuen tulee olla joustavaa,
padamaédritietoista ja tavoitteellista. Tavoitteiden toteutumista tulee arvioida sdédnndllisesti.
Tukea jarjestetddn kolmella eri tasolla: yleiselld, tehostetulla ja erityisen tuen tasolla. (POPS

2014.)
Yleinen tuki

Yleisen tuen piiriin kuuluvat kaikki oppilaat riippumatta siitd, onko heilld oppimisen
vaikeuksia vai ei. Kaikki oppilaat ovat oikeutettuja saamaan ohjausta ja tukea oppimiseensa.
Opettajan tulee osata ottaa huomioon oppilaiden erilaiset ldhtokohdat ja tarpeet opetusta
suunnitellessa. Erilaisia keinoja ovat muun muassa joustavat opetusryhmit, eriyttdminen ja
koulun opetushenkilokunnan yhteistyd. Yleisen tuen aikana oppilaalle voidaan laatia
oppimissuunnitelma, johon kirjataan oppimisen ja koulunkiynnin tavoitteet seké tarvittavat

opetusjdrjestelyt ja tuen tarve. (POPS 2014.)
Tehostettu tuki

Silloin, kun yleinen tuki ei enda riitd, on oppilaalla oikeus saada tehostettua tukea. Tehostettu
tuki on yleistd tukea pitkdjénteisempdd ja monimuotoisempaa ja kdytdssd on usein monta
erilaista tukimuotoa. Ennen kuin oppilaalle annetaan tehostettua tukea, oppilaalle tehddan
pedagoginen arvio. Pedagoginen arvio koostuu oppilaan oppimisvalmiuksien sekd
erityistarpeiden kuvaamisesta, annetun yleisen tuen kuvauksesta ja sen vaikutuksen
arvioinnista seké arviosta siitd, millaisilla tukitoimilla oppilaan oppimista ja koulunkdyntia

voidaan tukea. (POPS 2014.)
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Erityinen tuki

Kun oppilas ei saavuta riittdvid oppimisen tavoitteita yleisella ja tehostetulla tuella, otetaan
kayttoon erityisen tuen keinot. Ennen erityisen tuen péétdsti on pidettidva palaveri, jossa
kuullaan oppilasta sekd hdanen huoltajiaan. Tdmén jélkeen laaja-alainen erityisopettaja tekee
pedagogisen selvityksen. Erityisen tuen pddtoksessd madritelldén oppilaan padsidéntdinen
opetusryhmaé, sekd mahdolliset tuki- ja avustajapalvelut, joita oppilas tarvitsee. Erityisopetus
on mahdollista jarjestdd yleisopetuksen ryhmaéssé tai osittain tai kokonaan erityisopetuksen
pienryhmadssé. (POPS 2014.) Erityisessé tuessa oppilaalle tehdain henkilokohtaista opetuksen
jarjestdmistd koskeva suunnitelma eli HOJKS. HOJKS sisiltidéd oppilaan tuentarpeet ja niihin
liittyvit pedagogiset ratkaisut, seki tietoa edistymisen seuraamisesta ja arvioinnista. HOJKS
laaditaan yhteistydssd oppilaan ja hdnen huoltajansa kanssa ja sité tarkistetaan sekd

paivitetddn vahintddn kerran lukuvuodessa. (POPS 2014.)

2.4 Eritysopetuksen pienryhma

Erityisopetus voidaan jakaa luokkamuotoiseen ja luokattomaan opetukseen. Luokatonta
opetusta kutsutaan laaja-alaiseksi erityisopetukseksi ja siind oppilas saa osa-aikaista opetusta
erityisopettajan kanssa, mutta kuuluu yleisopetuksen luokkaan. Luokkamuotoista
erityisopetusta tarvitsee oppilas, joka ei kykene opiskelemaan yleisopetuksen ryhméssd, vaan
hénelle parhaaksi opiskeluympaéristoksi koetaan pienempi ryhmé, jossa opettajana toimii
erityisluokanopettaja. Luokkamuotoiseen erityisopetukseen paddytédén silloin, kun oppilaan
oppimisen, tai kiytoksen haasteet ovat niin suuria, ettd nithin ei pystytd vastaamaan ilman

erillistd pienryhmaai ja jatkuvaa erityisopetusta. (Takala 2011b, 49-50.)

Erityisopetuksen luokkia voidaan kutsua erityis-, pien- tai monimuotoluokiksi/ryhmiksi
(Takala 2011b, 45). Itse kiytin tdssd opinndytetydssd nimitystd pienryhma, silld olen tottunut
omassa tyOssdni kdyttiméin sitd. Perusopetusasetuksen 21.10.2010/893 mukaan
erityisopetuksen pienryhmén oppilasmadrd méadritetdén oppilaiden oppimisen ja
koulunkédynnin vaikeuksien perusteella. Oppilasmairé ei pienryhméssa saa olla yli

kymmenen, ellei sitd voida erikseen perustella.

Pienryhmén opetuksesta vastaa erityisluokanopettaja, jonka kelpoisuusvaatimukset on

madritelty lakiasetuksessa (Asetus opetustoimen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista
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14.12.1998/986, 8§). Pienryhmaéssé voi opettajan lisdksi toimia koulunkdynninohjaajia, jotka

voivat olla joko koulu- tai luokkakohtaisia tai jonkun oppilaan henkilokohtaisia ohjaajia.

Pienryhmadmuotoista erityisopetusta jarjestetddn sekd kuntien ettd valtion kouluissa. Kunnilla
on omia erityiskouluja seké erityisopetuksen pienryhmii, joissa on oppilaita monine erilaisine
oppimisen haasteineen. Téllaisissa monihaasteisten oppilaiden varittdmissd luokissa opettaja
kohtaa monenlaisia pedagogisia haasteita ja hinen ammattitaitonsa on koetuksella jatkuvasti.
Tamain kaltaisiin luokkiin opettajat tarvitsevat ehdottomasti ohjaajia, silld oppilailla on hyvin
yksilollisid tarpeita ja opettaja yksin ei voi ehtid vastaamaan kaikkien erityistarpeisiin ja
samalla huolehtia koko ryhmin oppimistavoitteiden saavuttamisesta. Useamman aikuisen

avulla voidaan eriyttdd opetusta tarpeiden mukaan. (Takala 2011b, 50-58.)

2.5 Erityisluokanopettajat ja koulunkdaynnin ohjaajat

Pienryhmissa toimivina aikuisina ovat yleensé erityisluokanopettajat ja heiddn opetustyotidan
tukemassa ja avustamassa koulunkdynnin ohjaajat. Erityisluokanopettaja vastaa pienryhméan
erityisopetuksesta ja heitd on Suomessa koulutettu jo 1960-luvulta ldhtien (Takala & Pirttimaa
2011, 167). Erityisluokanopettajalla, joka opettaa erityisen tuen piirissa olevia, erityis-
opetukseen siirrettyjd oppilaita, on oltava joko erityisopettajan koulutus ja luokanopettajan
patevyys siten, ettd hdn on suorittanut monialaiset opinnot, tai han on luokanopettaja ja
hénelld on liséksi erityisopettajan koulutus. Yksi vaihtoehto on my®ds, ettd hin on
aineenopettaja, jolla on suoritettuna opettajan monialaiset opinnot seki erityisopettajan

opinnot.

Vuosien saatossa erityisopettajan tyonkuva on muuttunut. Erityisopettajan tyonkuvaan kuuluu
opettamisen lisdksi my0s yhd enemmin kasvattaminen. Takala (2011d, 120-121) on kuvannut
hyvin erityisopettajan tydnkuvan muuttumista seuraavasti: “Erityispedagogi, joka ajatteli
kuntouttavansa lasten artikulaatiohdiri6itd, huomaakin olevansa keskelld tdysin toisenlaisia
haasteita, kun luokassa on anorektikko, koulufoobikko, muutama psyykkisesti sairas oppilas,
mutisti, ADHD- diagnoosin saanut sekd useampi lieviésti kehitysvammainen oppilas. Sithen
liséksi vield usean eri kulttuuritaustan omaava oppilas. Tédllaisessa tilanteessa artikulaatio-

hairiot kalpenevat muiden haasteiden joukossa ja tehtdvit on priorisoitava uudestaan. ”

Kouluissa on opettajien lisdksi muitakin ammatinedustajia ja yksi niistd ryhmisti on

koulunkdynnin ohjaajat, joiden mééra on Suomessa kasvanut viime vuosikymmenten aikana
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(Sirkko 2022). Koulunkédynnin ohjaajat ovat merkittdvé osa laadukasta opetusta. Nykydén
yleisopetuksen ryhmissd on yhd enemmaén oppilaita, joilla on erityisen tuen tarve. Télloin
ohjaajat tukevat lapsen tydskentelyd ja antavat opettajille mahdollisuuden keskittyd paremmin
itse opettamiseen. Koulunkdynnin ohjaajia on ollut Suomessa vuodesta 1976 l4htien.
Nykypéivéni kouluista 16ytyy henkilokohtaisia-, luokkakohtaisia- ja koulukohtaisia ohjaajia.
Luokassa voi olla useampikin ohjaaja, mikili tuen tarve on luokassa suuri. Ohjaajien tyo
koostuu fyysisestd tuesta, kognitiivisesta tuesta ja sosiaalisesta tuesta. Fyysiselld tuella
tarkoitetaan litkkumiseen tai motorisiin tarpeisiin liittyvaé apua, kognitiivinen tuki sisaltda
oppimiseen liittyvén tuen ja sosiaalinen tuki mahdollistaa osallistumisen yhteisiin
aktiviteetteihin. Eniten aikaa vie henkilokohtainen avustaminen luokassa. Usein ohjaajat
toimivat my0s kédytoksen ohjaajina, sekd avustajina oppilaiden siirtymaétilanteissa.
Pienryhmissd ohjaaja voi paityé tilanteeseen, jossa opettaja opettaa osaa oppilaista ja ohjaaja
on silld aikaa yhden oppilaan tai pienemman ryhmén kanssa toisessa tai samassa tilassa
tekemdssa tehtdvii. Itse opetustuokion aikana ohjaaja usein tarkkailee ja havainnoi luokkaa ja
sen toimintaa. (Takala 2011a, 126-128.) Ohjaajan tydnkuva on moninainen ja timén takia

halusin ehdottomasti erityisopettajien lisdksi haastatella myds pienryhméssé toimivia ohjaajia.

Ohjaaja ja opettaja toimivat usein tydparina oppilaan koulunkdyntiin liittyvissa toimissa.
Ohjaajan on tunnettava toimintaympéristonsé ja avustamansa oppilaiden tuen tarpeet hyvin,
jotta hén tietdd, minkélaista tukea ja apua hénen tulee antaa ja mika on kulloinkin paras tapa
toimia. Ohjaajan on tirked osata auttaa sopivasti, jotta oppilas saa riittdvin avun toimiakseen
kuitenkin itsendisesti ja ottaen vastuun omasta oppimisestaan mahdollisuuksiensa mukaan.

(Merimaa & Virtanen 2013, 37-42.)

Monesti kouluissa on epdkohtana se, ettd ohjaaja voi padtyd ohjaamaan, ja joskus myos
opettamaan, kaikkein haasteellisimpia oppilaita, joilla on paljon erityistarpeita, ilman
tarvittavaa koulutusta, tai ymmarrysti oppilaiden haasteista. Téllaisissa erityisopetuksen
ryhmissé on tirkedd, ettd opettaja ja ohjaaja tietdvét tehtivinsa ja jakavat vastuun. Opettajan
vastuuna on opettaa ja huolehtia siitd, ettd ohjaajan tehtdva ei ole liian haastava hinen
koulutukseensa ndhden. Ohjaaja ei ole opettaja, mutta hidn on opettajan tyGpari ja siten tiarked

osa luokkaa ja opetusta. (Takala 2011a, 130-133.)
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2.6 Erityisopetuksen pienryhman pedagogiikka

Opetuksen jérjestimisessi tulee ottaa huomioon oppilaan tuen tarpeet ja pyrkid 16ytdméén
oppimista parhaiten edistivét ratkaisut. Opettaja vastaa opetusryhmin toiminnasta,
hyvinvoinnista ja oppimisesta vaikuttaen ndihin pedagogisilla ratkaisuillaan ja ohjaus-

kaytannoillaan. (POPS 2014.)

Opetuksen pedagogiset ratkaisut voivat liittyd oppimisympaéristoihin seki erilaisiin oppilaan
tukemisen menetelmiin (POPS 2014).Yksil6llisyys on erityispedagogiikan kulmakivi, johtuen
heterogeenisisti opetusryhmistd ja eriyttdimisen tarpeesta (Pirttimaa & Takala 2011, 190).
Erityisopetukselle on tyypillistd oppilaan henkilokohtaimen opetussuunnitelma, henkilo-
kohtainen avustaminen seké opetuksen yksilollinen suunnittelu ja toteutuminen. Tastd
esimerkkind on vuosiluokkiin sitomaton opiskelu (VSOP), joka mahdollistaa yksildllisen
etenemisen joustavasti. VSOP voi olla kiytossd koko koulussa tai tietyissd vuosiluokissa tai
yksittdiselld opiskelijalla. VSOP voi tukea esimerkiksi lahjakkaita oppilaita tai oppilaita, jotka
ovat vaarassa keskeyttdd opintonsa. Opiskelujen toteutus perustuu oppilaiden omiin opinto-
ohjelmiin, jotka koostuvat opetussuunnitelmassa médritellyistd opintokokonaisuuksista.
Opintojen etenemistd seurataan sddnndllisesti, ja tarvittaessa padtdkset oman opinto-ohjelman
mukaisesta etenemisestd tehddidn hallinnollisesti. Oppimissuunnitelma laaditaan
madritteleméédn opintokokonaisuuksien suorittamisjérjestys, aikataulu ja mahdolliset

erityistavoitteet. (POPS 2014.)

Erityisopetuksen pienryhméssé saattaa olla oppilaita monelta eri luokka-asteelta. Mikali
luokassa on oppilaita vaikka neljélti eri vuosiluokalta, voi esimerkiksi matematiikan tunnilla
olla tilanne, jossa jokaisella vuosiluokalla on eri aihe samalla oppitunnilla. Télloin opettajan
tdytyy suunnitella tarkoin se, milloin mikékin vuosiluokka saa opettajajohtoista opetusta ja
miten muut vuosiluokat silld aikaa opiskelevat. Kun yhtd vuosiluokkaa opetetaan, on
kolmelle muulle vuosiluokalle mietittdva itsendistd tai ohjaajajohtoista tehtdvaa. (Kilpeldinen
2010, 134 —140.) Kun kaikilla oppilailla on vield erityisen tuen tarpeet, jokaisella omansa, on

opettaminen moninkertaisesti haastavampaa.
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3 Koululuokka sosiaalisena tilana

Paju (2011) kuvaa koululuokkaa sosiaalisena tilana. Luokka on sosiaalinen ymparisto, jossa
oppilaat ovat seki tarkkailtavana ettd tarkkailijan roolissa. Kaikilla luokan oppilailla on
positioita ei vain suhteessa luokan aikuisiin, vaan myds suhteessa toisiinsa. Ne madrittelevét
oppilaan paikan luokassa. Sosiaalinen tila ei ole ndkyvai, toisin kuin fyysinen tila. Sosiaalinen
tila voidaan jakaa viralliseen ja epéviralliseen tilaan. Virallista tilaa hallitsevat opetus-
suunnitelma, tuntirakenne, opetus ja opettajan luoma pedagoginen tila. Epévirallinen tila
puolestaan sisdltdd kirjoittamattomia normeja ja toimintamalleja. Laineen (1999) mukaan
sosiaalinen tila voidaan késittdd myos vuorovaikutuksen aiheuttamana oppilaiden ja opettajien
tunne- ja toimintotilana, joka ilmenee ilmapiiri- ja kommunikatiivisena tilana, ja joka ohjaa
luokan ryhmédynamiikkaa. Opettajan kdynnistiméssé vuorovaikutuksessa on tavoitteena
saavuttaa yhteisymmarrys, ja sopia tekemisen kdytannoistd. MyoOnteinen ilmapiirikokemus
pystytdén saavuttamaan, kun yhteisymmaérrys on saavutettu ja yhteiset tekemisen tavat on

sovittu.

Koululuokan erottaa harrastusryhmisti erityisesti se, ettd sen muodostaminen tapahtuu usein
oppilaiden omaa mielipidettd kuulematta. Koululuokassa tapahtuu jatkuvaa vuorovaikutusta,
ja opettaja myos tarkkailee oppilaita jatkuvasti. Koululuokka saattaa viettdd enemmén aikaa

keskenddn kuin oppilaat viettivit aikaa omien perheenjidsentensd kanssa (Paju 2011, 43.)

3.1 Yhdysluokka sosiaalisena tilana

Yhdysluokka tarkoittaa luokkaa, jossa opiskelee oppilaita kahdelta tai useammalta
vuosiluokalta samanaikaisesti, ja jossa oppilaat ovat eri ikdisid. Yhdysluokkaan voidaan
péétyd joko koulun oppilasmédrin vdhéisyyden vuoksi tai pedagogisista syistd. (POPS 2014,
38.) Yhdysluokkia ndkee useimmiten pienissd kyldkouluissa, joissa syy yhdysluokkiin on

koulun védhdinen oppilasmiird (Korpinen 2010a, 19-20).

Yhdysluokkaopetuksessa opettaja siis opettaa yhtdaikaisesi kahta tai useampaa vuosiluokkaa
(Korpinen 2010a, 19-20). Peltosen (2010b, 110-111) mukaan yhdysluokassa myos toiset
oppilaat ovat isossa opetusroolissa. Oppilaat auttavat seké antavat vertaistukea toisilleen, ja
mika parasta, he my0s samalla oppivat itsekin, kun opettavat toisiaan. Kalaojan (2010, 104)
mukaan perinteisessd kahden ikdluokan yhdysluokassa oppilaat vuorottelevat nuoremman ja

vanhemman oppilaan roolissa. Vanhemmat oppilaat vahvistavat usein oppimistaan ja
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sosiaalisia taitojaan toimimalla esimerkkind ja huolehtimalla nuoremmista. Nuoremmat taas
mallintavat huomaamattaan varttuneempia, miké nopeuttaa heiddn kasvuaan ja oppimistaan.
Nadin ollen yhdysluokkaopetuksessa hyddynnetdédn vertaisoppimisen ja mallioppimisen
mahdollisuuksia (POPS 2014) ja eri ikdisympéristo vahvistaa merkittdvésti oppilaiden

sosiaalista kehitystd (Kytdmaa 2020, 59).

Kun kyldkoulussa paddytédén erityisopetuksessa pienryhméopetusratkaisuun, tarkoittaa se
yleensd yhdysluokkaopetusta, jossa on oppilaita monelta eri vuosiluokalta, jopa kaikilta 1-6
vuosiluokalta. Samassa luokassa voi siis opiskella eri ikdisid, erilaiset tuen tarpeet omaavia

oppilaita.

3.2 Pienryhma sosiaalisena tilana

Marlowe ja Hayden (2013, 1-3) ovat tarkastelleet ja kuvailleet suhteisiin perustuva
luokkahuone-mallin (relationship driven classroom model) mukaisesti toimivan erityisti
tukea vaativien oppilaiden pienryhmén toimintaa. Mallissa painotetaan sosiaalista
vuorovaikutusta ja tavoitteena on, ettd sosiaalinen vuorovaikutus synnyttda ja edesauttaa
toivottua kdytostd ja toimintaa. Pienryhméssé vastuu ei ole pelkdstdédn opettajalla tai ohjaajalla

tai yhdelld oppilaalla, vaan vastuu on jaettua, se jakautuu kaikkien luokassa toimivien kesken.

Pedagoginen kohtaaminen ja vuorovaikutus ovat lahtokohtana opettajan ja oppilaan viliselle
toiminnalle ja mahdollistavat oppilaan osallisuuden (Kontu & Pirttimaa 2011, 111-116).
Marlowe ja Hayden (2013, 1) ovat havainneet, ettd kestdd noin kahdeksan viikkoa, ettd
opettajan ja oppilaiden vélille alkaa muodostumaan tiivis suhde. Tdnd aikana tutustutaan
toisiin, kokeillaan rajoja ja aletaan tottua luokan rutiineihin. Kun alun pelko hédvida ja rutiinit,
sekd rajat ovat kaikille selvit, luokasta tulee yhtendinen, ja yksiloistd tulee talloin ryhma.

(Marlowe & Hayden 2013, 1.)

Lapsella oppiminen tapahtuu aktiivisesti osallistumalla yhteiseen toimintaan muiden kanssa.
Osallisuus merkitsee lapsen mahdollisuutta vaikuttaa oman oppimisensa suunnitteluun,
toteuttamiseen ja arviointiin ikénsé ja kehitystasonsa mukaisesti kouluympaéristossd. (Kontu &

Pirttimaa 2011, 111-112.)
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4 Tutkimuksen tavoite ja tutkimuskysymykset

Tutkimuksessani haluan saada selville, millainen on moniluokka-asteinen, eri ik#isisti
lapsista koostuva erityisopetuksen pienryhmai, millainen se on sosiaalisena tilana ja miten
tdllaista ryhmié opetetaan. Olen itse tehnyt sijaisuuksia pienryhméssi, jossa oppilaita on
viideltd eri luokka-asteelta. Sijaisena olen padssyt nikeméén ja kokemaan sitd, millaista on
opettaa luokkaa, jossa parhaimmillaan kaikki lapset opiskelevat eri ainetta tai ainakin aihetta,

ja jonka kaikki oppilaat tarvitsevat erilaista tukea oppimiseensa.

Halusin rajata aiheeni erityisopetuksen pienryhmiin, joissa on useammalta kuin kahdelta
luokka-asteelta oppilaita, silld uskon tédllaisen luokan opettamisen olevan erilaista kuin
luokan, jossa on lapsia vain maksimissaan kahdelta luokka-asteelta. Uskon, ettd moniluokka-
asteisuus tuo haastetta oppituntien suunnitteluun ja pitimiseen, kun oppilaat saattavat
opiskella jokainen eri oppiainetta ja eri aiheita. Opettaja ei voi suunnitella tuntia vain yhden
tai kahden oppiaineen mukaan, vaan tunnit on suunniteltava siten, ettd jokaisen oppilaan
opetussuunnitelmaa toteutetaan. Olen kiinnostunut eritysopettajien pedagogisista ratkaisuista,
mutta myds luokan hallinnasta ja dynamiikasta yleisesti. Haluan tietdd, millainen luokka on
sosiaalisena tilana, kun luokassa on paljon eri ikdisi oppilaita, joilla on erilaisia tuentarpeita.
Olen kiinnostunut siitd, miten opettajat yhdessé ohjaajien kanssa saavat luotua kaikkia
oppilaita tukevan luokkayhteison, jossa jokainen lapsi pystyy oppimaan, toimimaan ja

vithtyméén, sekd mahdollisuuksien mukaan tukemaan toiminnallaan my6s muiden oppimista.

Tutkimuskysymykseni (TK) ovat seuraavat:

TK1:Millaisena sosiaalisena tilana opettajat ja ohjaajat kokevat moniluokka-asteisen

erityisopetuksen pienryhmén?

TK2: Minkdélaisia pedagogisia ratkaisuja ja ryhméanohjauskéyténteitd opettajat ja ohjaajat

voivat kdyttdd tdllaisen ryhmén opetuksessa?

TK3: Miten opettajien ja ohjaajien nikemysten mukaan moniluokka-asteisesta

erityisopetuksen pienryhmadsti saa muodostumaan yhtenéisen luokan?
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5 Tutkimuksen kulku

5.1 Tutkimusmenetelma

Tadma on laadullinen tutkimus. Laadullisessa tutkimuksessa keskitytdén pieneen méérain
tapauksia ja analysoidaan niitd perusteellisesti (Eskola 2014). Laadullinen haastattelu on hyva
menetelmd, kun halutaan tutkia tapoja, joilla tutkimukseen osallistujat kokevat ja ymmartavit
maailmaansa. Haastattelun avulla pdédstddn syvemmin kiinni haastateltavien henkiléiden
ajatuksiin, kokemuksiin ja mielipiteisiin kuin kirjallisilla lomakkeilla. (Kvale 2007.)
Teemahaastattelussa ei ole strukturoidulle lomakehaastattelulle luonteenomaista kysymysten
tarkkaa muotoa ja jarjestystd, mutta se ei myOskéén ole tdysin vapaa niin kuin avoin
syvdhaastattelu (Hirsjarvi & Hurme 2022, 48). Aineiston keruumenetelmiksi valitsin
puolistrukturoidun teemahaastattelun, sillé halusin saada haastatteluissa esille opettajien ja
ohjaajien omia mielipiteitd, kuvailua ja kerrontaa kysymysrunkoa hyddyntéen.
Puolistrukturoidussa teemahaastattelussa haastattelun teema ja kysymysrunko on ennalta
paitetty, mutta itse haastattelussa annetaan haastateltaville mahdollisuus omiin tulkintoihin.
My0s haastattelijalle jatetddn mahdollisuus muotoilla kysymykset eri tavalla kunkin
haastateltavan kohdalla, kunhan kysymyksen tarkoitus pysyy samana. (Hirsjérvi & Hurme

2022, 46.)

Fenomenologinen tutkimusstrategia painottuu joko tutkijan omien, tai muiden ithmisten
kokemusten ja ymmarryksen muodostumisen tarkasteluun heididn kokemustensa kautta.
Valitsin tutkimukseeni fenomenologisen 1dhestymistavan, jossa tarkoituksena on selvittaa
miten tutkimukseen osallistuvat henkil6t kokevat maailmaa ilmidineen. Opettajien ja
ohjaajien kokemukset ovat luonteeltaan yksilollisid, mutta yhteisollisid ja jaettuja. Opettajien
ja ohjaajien késityksisté ja kokemuksista pyrin tekeméén tulkintoja ja saamaan vastauksia

tutkimuskysymyksiini. (Laine 2015,29,31.)

5.2 Haastattelu tutkimukseni aineistona

Téssé tutkimuksessa haastateltavia oli kahdeksan: neljd opettajaa ja neljd ohjaajaa.
Haastateltavat valittiin harkinnanvaraisesti, mika tarkoittaa sité, ettd tutkimukseen haetaan
juuri sithen tutkimusteemaan sopivia haastateltavia (Tuomi & Sarajarvi 2018). Téssd

tutkimuksessa haastateltavien tuli toimia haastatteluhetkelld moniluokka-asteisen pienryhmén
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opettajana tai ohjaajana. Etsin mahdollisia haastateltavia koulujen nettisivujen kautta, seké

kyselemailld ehdotuksia mahdollista haastateltavista tutuilta opettajilta Eteld- Suomesta.

Tutkimuksen aineisto koostuu kahdeksasta puolistrukturoidusta teemahaastattelusta.
Jokaisesta pienryhmaésti haastateltiin yhtd opettajaa ja yhtd ohjaajaa. Pienryhmié oli yhteensa
neljé ja niissé jokaisessa oli oppilaita useammalta kuin kahdelta luokka-asteelta. Pienryhmissé
oli oppilaita luokka-asteilta 2-9, enimmill&én neljdlta eri luokka-asteelta. Kaikki pienryhmat
toimivat Eteld-Suomessa. Koulujen oppilasméérit vaihtelivat alle 50:std usean sadan oppilaan

kouluihin.

Ennen haastatteluja suoritin yhden testihaastattelun koulunkdynnin ohjaajalle, joka on
tyoskennellyt pienryhméssa aikaisemmin. Testihaastattelua ei otettu mukaan tutkimukseen.
Testihaastattelun jilkeen paétin muokata kaksi haastattelukysymysta erikseen opettajille ja
ohjaajille, ja siksi paddyin tekemiin kaksi kokonaan erillisti haastattelurunkoa. Muokkasin
kysymyksien sanamuotoa vastaamaan paremmin kummankin ammattikunnan tyonkuvaa.
Pédtin myos ldhettdd haastattelurungon etukéteen haastateltaville, jotta he pystyivit
halutessaan tutustumaan kysymyksiin etukiteen ja miettimiin rauhassa vastauksiaan. Néin

ajattelin saavani laajempia vastauksia.

Haastattelut toteutettiin elo-lokakuussa 2023. Ennen haastattelua haastateltaville 1ahetettiin
sahkdpostitse tietosuojailmoitus ja sovittiin haastatteluajankohta ja tapa, jolla haastattelu
pidetddn (etiyhteydelld/tyopaikalla). Haastattelun aluksi kysyin haastateltavilta suullisesti
luvan haastattelulle, sekd sen dénittdmiselle. Kerroin my®ds, ettd haastattelun saa halutessaan

keskeyttdd milloin tahansa, eikd kaikkiin kysymyksiin ole pakko vastata, jos ei halua.

Erilliset haastattelurungot opettajille ja ohjaajille ovat liitteessé 1 ja liitteessd 2. Kummassakin
haastattelurungossa on 4 esitietokysymysté ja 18 varsinaista kysymystd. Varsinaiset
kysymykset on jaettu neljain kysymysosioon A-D (Liite 1), joista ensimmadinen kisittelee
koulun toimintakulttuuria (A), toinen pienryhmin pedagogiikkaa (B) ja kolmas pienryhmaa
sosiaalisena tilana (C). Neljds ja viimeinen osio (D) késittelee haastateltavan omaa osaamista,
lisdkoulutuksen tarvetta ja haastateltavan omaa késitysté erityisopetuksen jdrjestimisest.
Esitiedoissa kysytdin sekd opettajien ettd ohjaajien tydkokemusta, koulutustaustaa, seki
tyokokemusta pienryhmaissi toimimisesta. Kohdassa A kysyn haastateltavan oman koulun

toiminnasta ja erityisopetuksen jarjestelyistd yleisesti ja tdmin jilkeen yleisid kysymyksid
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haastateltavan omasta pienryhmaistd. Kohdassa B siirrytidén keskustelemaan syvemmin
haastateltavan omasta pienryhmaistd ja sen toiminnasta ja kdytdnndistd. Tdssé kohdassa
opettajilta kysytdan: ”"Mitka ovat sinun pedagogiset tehtdvési oppitunnin/pdivén aikana?” ja
“Millaiset pedagogiset ratkaisut tai toimintatavat olet kokenut erityisen toimiviksi
pienryhmissési?”, kun taas ohjaajilta kysytddan: “Mitkd ovat sinun tehtdvési oppitunnin/péivin
aikana?” ja ”Millaiset toimintatavat olet kokenut erityisen toimiviksi pienryhmassési?”.
Kohdassa C kisittelen pienryhmii sosiaalisena tilana. Kysymykset késittdvit yhteishengen
muodostumista ja sithen vaikuttavia tekijoitd. Kohdassa D kysyn haastateltavien oman
tietotaidon riittdvyydestd tillaisessa pienryhmadsséd toimimiseen ja mielipidettd siitd, miten

erityisopetusta tulisi peruskoulussa jérjestéa.

Yhden opettajan ja yhden ohjaajan haastattelu tehtiin paikan paélld kyseisten henkiléiden
tyopaikalla. Naméa haastattelut d4nitettiin ja litteroitiin tekstimuotoon tietokoneelle. Muut
kuusi haastattelua suoritettiin etdyhteydelld Zoom-sovellusta kdyttden. Namé haastattelut
adnitettiin etdyhteyden kautta suoraan tietokoneelle, mista haastattelut litteroitiin
tekstimuotoon. Erityisopettajien haastattelut kestivét 30-35minuuttia. Ohjaajien haastattelut
kestivat 20-30 minuuttia. Ohjaajat vastasivat huomattavasti lyhyemmin samoihin
kysymyksiin kuin opettajat, etenkin ohjaajat, joilla oli lyhyt tyokokemus ohjaajana

toimimisesta pienryhméssa.

5.3 Aineiston analyysi

Haastatteluaineisto litteroitiin ja litteroinnissa vastaukset kirjoitettiin puhtaaksi jattden pois
ylimairiiset toistot ja dénteet, silld ne eivét olleet tutkimuksen analyysin kannata oleellisia.
Ruusuvuoren (2010, 356) mukaan kiinnostuksen kohdistuessa vain haastatteluista esiin
nouseviin asiasisiltoihin, vihemman tarkka litteraatio riittdd hyvin. Litteroitua aineistoa oli
Word- tiedostossa 43 sivua. Nimesin haastatellut opettajat (OP) ja ohjaajat (OH)
haastattelujirjestyksessd seuraavasti: OP1, OP2, OP3, OP4, OH1, OH2, OH3 ja OHA4.

Aineisto analysoitiin kdyttden laadullista sisdllonanalyysimenetelmad. Sisdllonanalyysia
voidaan tehdd kolmesta lahtokohdasta: teorialdhtdisesti, teoriaohjaavasti, tai
aineistoldhtoisesti. Tdssad tutkimuksessa kdytin aineistoldhtoistd sisdllonanalyysid, jossa itse
tutkimusaineiston annetaan vaikuttaa vahvasti tulokseen, jonka ei tarvitse olla linjassa

aikaisemman teoriatiedon kanssa. (Vilkka 2015, 163-164, 170-171.)
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Pyrin 16ytdmaéén haastatteluaineistosta teemoja, jotka kuvaavat opettajan ja ohjaajan
nikokulmasta moniluokka-asteisen pienryhmén toimintaa ja ryhmii sosiaalisena tilana, seké
pedagogisia ratkaisuja ja ryhméanohjauskayténteitd, joita opettajat ja ohjaajat kayttévét
téllaisen ryhmain opetuksessa. Kysyn myos haastateltavilta miti keinoja voidaan kayttda, etta
moniluokka-asteisesta erityisopetuksen pienryhmistd saa muodostumaan yhtendisen luokan.
Teemojen avulla pyrin tulkitsemaan opettajien ja ohjaajien ajatuksia vastauksiksi

tutkimuskysymyksiini.

Aineistoldhtdinen sisdllonanalyysi voidaan ndhdé toteutettavan kolmiportaisena (Tuomi &
Sarajdrvi 2009, 108-112) seuraavasti:

1) aineiston redusointi eli pelkistdminen,

2) aineiston klusterointi eli ryhmittely (teema), sekéd

3) aineiston késitteellistiminen eli abstrahointi (kokoava teema).

Aineiston redusointivaiheessa poistin tutkimuksen kannalta merkityksettomain tiedon ja pyrin
16ytaiméén tutkimuskysymysten kannalta olennaisen tiedon. Etsin merkittdvimmat lauseet ja
pelkistin ne lyhyemmiksi ilmaisuiksi (Taulukko 1). Téssi tutkimuksessa ryhmittely
toteutettiin kokoamalla ensin samankaltaisia ilmaisuja saman teeman alle ja sitten

ryhmittelemélld yhteen alkuperdisilmaukset, jotka teeman sisilld ovat samankaltaisia.

Taulukossa 1 esittelen esimerkin siitd, miten olen toteuttanut aineistoldhtoisen
sisdllonanalyysin prosessia. Taulukon vasemmassa reunassa ovat haastatteluista keratyt
alkuperdisilmaukset. Taulukon esimerkkiin ei ole siséllytetty kaikkia analyysissé olleita
alkuperdisid ilmauksia rajallisen tilan vuoksi. Seuraavassa sarakkeessa on alkuperdisten
ilmausten pelkistetyt versiot tiiviisti. Pelkistetyistd ilmauksista muodostui teemoja. Taulukon

esimerkissd kokoavaksi teemaksi muodostui toimivat pedagogiset ratkaisut”.



Taulukko 1. Esimerkkitaulukko aineistoldhtdisen sisdllonanalyysin etenemisesti
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palkintosysteemi on ollu tosi hyvd. Ja se sit on rakennettu
jokasen lapsen kanssa heiddin omien tarpeiden ja
vahvuuksien ja mielenkiinnon kohteiden avulla.”
”Hyvdnkdytoksen purkki. Yhteinen purkki johon saa
laittaa yhden pallon aina kun tunti tai vilitunti tai
ruokatunti on mennyt hyvin ja kun purkki on tdynnd nii
saa jonkun palkinnon esim leffan katsominen.”

taitojen harjoittamista

Alkuperiisilmaus Pelkistetty ilmaus Teema Kokoava
teema
"Tunnin alussa ku ollaa ohjaajan kans samal -Oppilaiden jakaminen Jakaminen
aaltopituudel nii se toimii kivasti et lukkarista katotaa, et | pienempiin porukoihin ohjaajan
Jjahas on tdtd aihetta ja sit me vaa jaetaa siind” ja opettajan kanssa
"Sit mul jid yleensd 6 lasta luokkaan ja kaks ldhtee -Erilliseen tilaan siirtyminen
ohjaajien kanssa pikkuluokkaan luokan takaosaan tekee -Yksil6llinen ohjaaminen ja
hommia.” opettaminen
“Kaikista paras on se, et heiddt saadaan siitd vield -Luokkatilan jakaminen
Jjotenki sille eroteltua. Osa tarvitsee ihan yksin ja oman esimerkiksi sermeilld luo
tilan. Meilld on sellane mahdollisuus tai on sermejd tai tyorauhaa ja auttaa
muuta milld erottaa niitd. Auttaa keskittymiseen tosi keskittyméédn
hyvin. Varsinki kun on montaa eri oppiainetta samaan -Kun opiskellaan montaa eri
aikaan.” ainetta, tarvitaan tydrauhaa ja
tilan jakamista
“Meil on kuvitettu lukkari” -Visualisointi tukee Strukturointi
"Se struktuuri on kaiken A ja O. Sitd me luodaan arkeen paivijérjestyksen
kuvallisilla pdivdjdrjestyksilld, sen ldpikdynnilld.” hahmottamista
“Meil on tdmmdne timetimer joka kertoo aina, et millo -Pdivijérjestys
oppitunti sit alkaa ja millo se pddittyy.”
"Mulla tdytyy olla aina kaikki langat niiku késissd. Et ku | -Kaikilla luokan aikuisilla pitdd | Organisointi
ohjaajat on tosi tirkees roolis mun luokas, nii mun pitid | olla selked rooli
ohjeistaa heidit tosi hyvi,n et he tietdd mitd tekee.” -Opettaja ohjeistaa ohjaajia
"Tarttee organisoida ne pdivdt tosi tarkkaan ja miettii -Tuntien siséllot on mietittdva
tuntien sisdllot ja just miettii myds , ettd okei jos jonkun tarkkaan valmiiksi, kun on
tiytyy pystyy tekee itsendisemmin jotain juttuu, nii hdnel | monta luokka-astetta
tiytyy olla sellasta materiaalii, et hin pystyy siit - Taytyy miettid, kuka pystyy
itsendisesti selvidmddn.” itsendiseen tydskentelyyn
"Varsinki tdn tyyppises, ku meilki suurin osa nuorista on | -Oppilaat padsevit Oppilasléhtdinen Toimivat
sellasia, et he ei ole kdyny koulua nii heil pitdd antaa se vaikuttamaan oppimiseen toiminta .
. . ” s L . . pedagogiset
mahdollisuus vaikuttaa siihen et millai he sitd koulua -Oppilaat saavat valita .
. " A, o ) . . . ratkaisut
suorittaa. Nii se on selvdsti heitd motivoiva et sit he palkinnon, jota he tavoittelevat
haluu tehdd.” yhdessé
" Alkuun mddriteltiin mitd asioita halutaan vahvistaa tai -Oppilasldht6isyys motivoi
mitd asioita oppilailta toivotaan esim. tyérauha tai oppilaita tekemééan
kiroilun poistaminen. Oppilaat saa aina ddnestdd sen
palkinnon ja sit sitd ldhettii tavottelee yhdessd.”
”Positiivinen pedagogiikka on niiku se oma juttu jota -Vahvuuksien tunnistaminen Positiivinen
koitan tuoda aina esille. Et nostaa kaikkien hyvii juttu -Oppilaan kannustaminen pedagogiikka
mut tottakai niitd harjotellaa mitkd on niit vaikeita.”
"Kyl sd onnistut ja sdhd oot hyvd tdssd. Et paljo sitd
kehumista.”
Kuvitettu lukkari, jos on tulos joku retki nii ennakoi sitd -Arjen ennakointi oppilaille Ennakointi ja
Jja kertoo siitd ajoissa et lapset voi siihe varautua et tulee | -Muutosten kertominen .
Jjoku muutos. Joskus kdydddn kuvatarinana ldpi myos - Arjen ennakointi ja kuvien rutinit
tulevaa. ” kéyttdminen tukee lasten
" Sit ku tulee jotai poikkeavia juttuja, nii neki toiminnanohjausta
ennakoidaan ja kédydddn kuvallisesti ldpi. Ne on sellasii
mitkd ehdottomasti tukee sitd lasten
toiminnanohjaamista.”
“Moneen eri tilanteesee ja taidon harjottamiseen -Palkitseminen tukee oppilaan Palkkiosysteemi
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5.4 Eettiset ratkaisut

Tutkimusta tehdesséni olen pyrkinyt toimimaan hyvien tutkimuksen tekemisen kiytanteiden
mukaisesti kdyttden eettisen neuvottelukunnan hyvén tieteellisen tutkimuksen ldhtokohtia
(TENK, 2023). Tutkimuksessa haastattelin opettajia ja ohjaajia neljastd koulusta ja sain
kaikilta haastateltavilta tutkimusluvan ja luvan haastattelun tallentamiseen. Tutkimukseen
osallistuminen perustui vapaaehtoisuuteen ja haastattelun alussa korostin, ettd kysymyksiin
vastaaminen oli vapaachtoista ja ettd haastattelun voi keskeyttidd koska tahansa.
Haastatteluissa korostin my0s sitd, ettd kdsittelen tutkimusaineistoa luottamuksellisesti ja
anonymisoidusti. Tutkimustuloksia tarkasteltaessa ja esiteltdessa tutkimuksen osallistuneiden
nimettomyys taattiin kayttimalla nimikkeitd OP1 (opettaja) ja OH1 (ohjaaja 1) siten, etti
numerot eivit mydskain valttdiméttd muodosta keskenddn kokonaisuutta eli tydparia opettaja—
ohjaaja. Tunnistettavuutta on vihennetty myos silld, ettd kouluja, tai paikkakuntia, joissa
koulut sijaitsevat, ei mainita. Se, ettd tutkimus on tehty my0s useammalla paikkakunnalla,
vihentdd mahdollisuutta tunnistaa tutkimukseen osallistuneita henkilditd. Olen kuvannut
tutkimuksen suunnittelun ja toteutuksen tarkasti, avannut aineiston analyysin kaikki vaiheet ja
esitellyt tutkimustulokset rehellisesti. Kéytdn myds suoria lainauksia aineistosta lisdtdkseni

tutkimuksen lapindkyvyytta.



23

6 Tulokset ja niiden tarkastelu

Tassd luvussa kuvaan ensin tutkimuksen taustatietoja eli tutkimuksessa mukana olevia
erityisopetuksen pienryhmid, opettajien ja ohjaajien koulutus- ja kokemustaustoja sekd
tyypillisid koulupdivid ja opettajien ja ohjaajien tehtiviad koulupdivien aikana. Tdmaén jdlkeen
kuvaan tuloksia ryhmiteltynd tutkimuskysymyksittdin aineiston siséllonanalyysissa

muodostuneiden kokoavien teemojen kautta.

Olen koonnut alla olevaan kuvaan (Kuva 1) kaikki aineistoldhtoisessé sisdllonanalyysissd
muodostuvat teemat ja kokoavat teemat kunkin tutkimuskysymyksen (TK) alle. Keskustelen
kokoavista teemoista ja joistakin teemoista tarkemmin kirjallisuuteen perustuen. Tarkastelen
lisdksi haastatteluissa esiin noussutta ldpileikkaavaa teemaa, toimivaa aikuistiimid. Avaan
myo0s haastateltavien késityksid pienryhmaésté ratkaisuna erityisen tuen tarpeen oppilaiden
opetuksen jarjestimiseksi seké opettajien ja ohjaajien tuntemuksia siitd, ovatko he saaneet
riittdvisti koulutusta tydskennelldkseen moniluokka-asteisessa pienryhméssé ja toivoisivatko

he jotain lisdkoulutusta tukemaan ty6tddn.



Vsop Opettaminen
HOJKS Ohjaaminen ||
I Iki Auttaminen Integrointi -
Erilaiset ja |
P PR Muuttuva ||
[ moninaiset Mallioppiminen v
tuentarpeet ryhmikokoonpano
Heterogeenisuus Vertaisoppiminen Dynaamisuus
TK1
Toimiva
aikuistiimi
TK2 TK3
Toimivat iy e s .
pedagogiset Hyviksi havaitut Yksiloisté Yhteishengen
; ohjauskiytannot si ahvistams
ratkaisut i y luokaksi vahvistaminen
Jakaminen — Rajat | - Tuki Aikuisten ja
oppilaiden
vhteinen
Strukturointi — Ravhallisuus — ] tekeminen
— Yhteistunnit
Organisointi 1 Ennakointi ja rutiinit [ ] Retket ja
|1 Palkkiojirjestelms erityispiivit

Palkkiosysteemi

Kirsivillisyys

Ennakointi ja rutiinit

Ymmirtdviisyys —

Ohjatut vilitunnit

Yhteiset projektit

Positiivinen Kannustaminen —
pedagogiikka
Kehuminen 1
Oppilaslihtdinen
toiminta Aito, reilu

Kuva 1. Aineistoléhtoisessi sisdllonanalyysissa muodostuneet teemat ja kokoavat teemat

kohtaaminen |—

Ei puhelimia
koulupdivini
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tutkimuskysymyksittdin ryhmiteltyind, seki ldpileikkaava teema (toimiva aikuistiimi) kuvan

keskella.
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6.1 Taustatiedot
6.1.1 Tutkimuskohteiden taustatiedot

Tutkimuksen kohteena olevista kouluista yksi on noin 50 oppilaan alakoulu, yksi noin 100
oppilaan alakoulu, yksi noin 350 oppilaan yhtendiskoulu esiopetuksen kanssa ja yksi noin 700
oppilaan yhtendiskoulu. Tutkimuksessa mukana olleiden pienryhmien kokoonpanot ovat
seuraavat: Viisi (5) oppilasta luokilta 1-6, yksi opettaja ja yksi ohjaaja; kahdeksan (8)
oppilasta luokilta 6-9, yksi opettaja, kolme ohjaajaa; yhdeksdn (9) oppilasta luokilta 6-9, yksi
opettaja ja yksi ohjaaja; yksitoista (11) oppilasta luokilta 3-6, yksi opettaja ja kaksi ohjaajaa.

Tutkimukseen osallistuvilla opettajilla on kaikilla erityisopettajan pétevyys ja kolmella
luokanopettajan patevyys. Kokemusta pienryhméssd opettamisesta on 5, 9, 14 ja 19 vuotta.
Tutkimukseen osallistuvista ohjaajista kaksi ovat koulutukseltaan koulunkdynnin ohjaajia,
yksi on ldhihoitaja ja yksi on ylioppilas. Kokemusta pienryhméssé toimimisesta on 2kk, 1,5

vuotta, ja 3,5 vuotta ja 12 vuotta.

Kaikkien tutkimukseen osallistuvien pienryhmien tuentarpeet ovat moninaiset ja
opetusryhmét heterogeeniset. Syyt tuen tarpeeseen vaihtelevat erilaisista neuropsykiatrisista
haasteista (NEPSY) kdytoshéiridihin, ja joukossa on myds oppilaita, jotka eivit ole kdyneet
koulua. Osalla oppilaista on VSOP piétos eli vuosiluokkiin sitomatonta opetusta ja/tai

yksilollistettyjd oppiaineita.
6.1.2 Pienryhman tyypillinen koulupaiva

Pienryhmén koulupédivit aloitetaan yleensd yhdessd kdymalla 14pi tulevan pédivan
lukujérjestys. Monesti lukujdrjestys on myos kuvitetussa muodossa. Yhteisen pdivin

aloituksen jélkeen osassa pienryhmistd osa oppilaista voi integroitua yleisopetuksen ryhmiin.

Se on ainoita tunteja ehkd millon ollaan kaikki paikalla. Sitten ruvetaan lukujdrjestyksen
mukaan kdymdn pdivdd ldpi. Voi olla, et kaikilla on yhteisesti matikkaa, tai voi olla, et osalla
on matikkaa ja osalla on didinkieltd, tai sit kutoset voi ldhtee esimerkiks enkun tunnille toiseen
rakennukseen. OH1

Osa meiddn lapsista integroituu yleisopetuksen ryhmiin omien ikdryhmien mukaan. Et tdd on
aika sillisalaattia ndd meiddn pdivdt, ja must tuntuu, et md oon sellane lennonjohtotorni, joka
aina ohjaa, et kuka lihtee kenenkin kanssa mihinkin ja kuka menee mihinkin. OP4
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Oppitunnit alkavat siten, ettd opettaja on suunnitellut tunnin siséllon. Yhteistd opetusta ei
juurikaan pidetd, vaan oppilaat jactaan eri tiloihin ohjaajien kanssa. Kaikille pyritdén
antamaan kuitenkin opettajaldhtdistd opetusta, mutta aina timaé ei ole mahdollista, koska
téllaisissa moni luokka-asteisissa pienryhmissa kaikilla oppilailla voi olla oppitunnilla eri
aineet ja eri oppikirjat. Osalla oppilaista on helpotettuja oppikirjoja ja osalla voi olla
vuosiluokkaan sitomatonta opetusta. Tyypillinen koulupéiva siséltidd padosin yksilollista

opetusta ja ohjausta.

Md pyrin siihen, et md ite aina opetan uuden asian, ja sit ku he on ohjaajien kanssa nii se on
enemmdn kertaamista. OP4

Meil voi olla sillai, et yks voi tehd ruotsii ja toinen uskontoo ja seuraava maantietoo ja sit joku
Sfysiikkaa tai kemiaa. Et siel voi olla kaikil iha laidast laitaan, ja kokeita tehdd sit siind
tahdissa, ku ne kaikki yhden alueen hommat on tullu tehtyd. Sit on tietystd aineesta tietylld
oppilaalla koe. OH3

Kaikissa pienryhmissé pyritdin pitimiédn myos koko luokan yhteisid opetushetkii, joissa
padpainona ovat ajankohtaiset yhteiskunnalliset asiat, tunnetaidot ja sosiaalinen

vuorovaikutus.

Pienryhmissd oppitunnit ovat yleisopetukseen verrattuna tyypillisesti lyhyempia ja tunteja
tauotetaan, jotta oppilaat jaksavat paremmin. Esimerkiksi oppitunti, joka yleisopetuksessa
kestdd 45 minuuttia, voi pienryhmaéssi kestéd vain 30-40 minuuttia. Loppuaika pidetidén
luokassa taukoa, joka voi olla luokasta riippuen piirtdmisté, pelaamista tai jotain ohjattua

toimintaa.

6.1.3 Opettajien ja ohjaajien tehtavat paivan aikana

Pienryhmissa tydskentelevit erityisopettajat mainitsivat keskeisimmiksi pedagogisiksi
tehtdvikseen. (mainintojen mééra suluissa): opettaminen (3), organisointi (2), ohjaajien
ohjaaminen (2), lasten ohjaaminen (2), kasvattaminen (2), suunnittelu (2) ja ennakointi.
Pienryhmissi tyoskentelevit ohjaajat mainitsivat keskeisimmiksi tehtdvikseen (mainintojen
madrd suluissa): auttaa ja tukea oppilaita (4), antaa kohdennettua ja tiivistd tukea yhdelle tai
parille oppilaalle kerralla (3), olla tukena integroidulle oppilaalle yleisopetuksen luokassa.
Suluissa oleva mainintojen lukumééri kuvaa sité, kuinka moni haastateltavista toi esille

kyseiset pedagogiset tehtdvit eli kuinka yleisind tehtivind haastateltavat ne nékiviét.
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6.2 Millaisena sosiaalisena tilana opettajat ja ohjaajat kokevat moni luokka-

asteisen erityisopetuksen pienryhman?

Tamain tutkimuskysymyksen alle aineistosta muodostui aineistonldhtdisen siséllonanalyysin

avulla kolme kokoavaa teemaa: heterogeenisuus, vertaisoppiminen ja dynaamisuus (Kuva 1).

Heterogeenisuus

Moniluokka-asteisen erityisopetuksen pienryhmén heterogeenisuus ilmenee oppilaiden eri
ikdisyyden lisdksi siten, ettéd kaikille erityisentuen oppilaille on laadittu oma HOJKS, jonka
mukaan oppilaan opetusta toteutetaan. Erityisryhmissé voi olla myds oppilaita, jotka eivét
opiskele vuosiluokkien opetussuunnitelmien mukaisesti, vaan ovat vuosiluokkiin
sitomattomia ja etenevit oman opinto-ohjelmansa mukaisesti yksilollistetyssé tahdissa
(VSOP). Opettajien mukaan moniluokka-asteisessa pienryhmaéssi oppilaiden ikdd enemmaén
opetukseen vaikuttavat oppilaiden erilaiset haasteet ja tuentarpeet. Samassa ryhmaéssi voi olla
oppilaita, joilla osalla on neuropsykiatrisia haasteita, kuten ADHD tai Asperger, osa on
autisminkirjolla, jollain on haasteita tarkkaavaisuudessa ja toiminnanohjauksessa ja joku
oppilas ei vain kykene opiskelemaan yleisopetuksen ryhméssd. Erddn haastateltavan

kokemuksen mukaan pienryhmén heterogeenisuus ja etenkin VSOP vaikeuttaa opetusta.

No tietyltapaa se ikdero ei oo ehkd siind se tai kun on se vuosiluokkiinsitomaton
opetussunnitelma, nii vaiks mul ois kaks kasiluokkalaista, nii ei he silti opiskele samoja
asioita. Nii ei heillekkdd voi oikein ottaa semmost mitddn yhteistd opetusta, vaikka he on
samalla luokka-asteella. Et kyl se vaikeuttaa sitd opetusta, kun on se VSOP. Et ei vaan se, ku
ollaa eri luokilta, mut se, ku ollaa ihan eri kohdissa. OP3

Opettajista tuntuu, ettd opetus jad pienryhmaéssé valilla vahiiseksi, koska oppilaat saattavat
opiskella tunnin aikana eri asioita, jolloin koko luokalle ei voi pitdd yhteistd opetusta.
Haasteeksi muodostuu oikeanlainen organisointi, jossa on otettava huomioon luokan aikuisten

madrd ja tilat. Erds ohjaaja mainitsee jakamisen vililld haasteelliseksi.

Meidcdn pitdd jakaa tosi paljon, et ei oikee pysty pitdd mitddn yhdessd. Sit siin tulee se et, ku
me jaetaan, nii me menndd sillee pitkin ja poikin kouluu. Jos me saatais kaikki olla kokoaja
samas, et he saa olla omas paikas, ja opettaja pitdis opetuksen, nii onhan se nyt eri asia, et jos
md piddn sen ku, et oikee opettaja. OH4
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Koska oppilailla on paljon yksildllisié tarpeita ja ryhmén sisélld opiskellaan useita eri aineita
samojen oppituntien aikana, on opiskelutahti yleisopetuksen ryhmié hitaampi, kuten yksi
haastateltavista opettajista alla toteaa.

Moniluokka-asteisuus myds hidastaa sitd oppiaineissa etenemistd esim, et se vaikuttaa siihen,
et paljon hitaammin pddstddn vaiks matikassa eteenpdin kuin yleisopetukses, ku se tahti on
vksinkertasesti hitaampi. OP4

Opettajien ja ohjaajien mielestd heterogeenisuuden keskeisin ilmentyma on erilaiset ja
moninaiset tuentarpeet, jotka maarittavit ryhmai sosiaalisena tilana. Samassa ryhmaéssa
oppilailla voi olla monia eri diagnooseja ja tuentarpeita ja siten usein haasteita sosiaalisessa
kanssakdymisessi. Pirttimaa & Takala (2011, 185) toteavat, etté ei ole olemassa yksiselitteisia
diagnoosiperustaisia erityisopetusmenetelmid ja diagnoosit voivat vaihtua tai haviti tai niitd

voi tulla uusia.

Vertaisoppiminen

Kaikkien opettajien ja ohjaajien mukaan heidén pienryhmissddn esiintyy vertaisoppimista ja
vertaisopettamista oppilaiden vililld. Vertaisopettaminen ei kuitenkaan tarkoita vain sité, etta
vanhemmat oppilaat opettavat ja auttavat nuorempia ja toimivat esimerkkind, vaan opettajien
ja ohjaajien mukaan oppilailla on omat vahvuutensa ja vertaisopettaminen tapahtuu niiden
mukaan. Se joka on hyvd matematiikassa, opettaa mielelldin matematiikkaa toisille.
Vertaisopettaminen voi olla oppiaineen sisdllon opettamista tai yleistd neuvomista ja
auttamista sekd ohjaamista. Toki vertaisoppimista tapahtuu myos siten, ettd nuoremmat
ottavat mallia vanhempien oppilaiden kédytoksestd, niin hyvéssa, kuin pahassa. Toisissa
ryhmissé koettiin, ettd vanhemmat usein ojentavat nuorempia, jos ndma kayttaytyvét
huonosti, mutta joissain ryhmisséd puolestaan nuoremmat ottavat mallia vanhempien
oppilaiden huonosta kayttaytymisestd. Esimerkiksi luokissa, joissa on kolmasluokkalaisia ja
esimurrosidssd olevia kuudesluokkalaisia nuoremmat ottavat mallia vanhempien levottomasta

kaytoksesta.

Monen luokka-asteen ldsndolo vaikuttaa myos siihen mitd se lapsi siit ympdristostddn oppii.
Tavallaan sitd vertaisoppimista ja on olemassa hyvdd vertaisoppimista, he saattaa neuvoo
toisiaa ja ottaa mallia eri toimintatilanteissa eri toimintamalleja. Mut sit on ikdvd kylld myos
sitd huonompaakin. Sit, kun ne esimurrosidssd olevat oppilaat toimii sillee, et he aiheuttaa
levottomuutta, nii sit ne pienemmdit saattaa lihtee helposti siihen mukaan. He provosoituvat
kéyttiytymddn huonosti. Md aattelen, et jos se koko ryhmd olis samaa ikdluokkaa, nii tillasta
olis ehkd vihemmdn. OP4
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Dynaamisuus

Opettajien ja ohjaajien vastauksista kéy ilmi, ettd moniluokka-asteinen erityisopetuksen
pienryhma on hyvin dynaaminen. Erityisopetuksen pienryhmissé oppilaat saattavat liikkkua
pienryhmin ja yleisopetuksen luokkien viélilld koulupdivien aikana, eli luokassa olevien
oppilaiden mééri saattaa vaihdella oppitunnista riippuen. Kahdessa pienryhméssi oppilaat
integroituivat yleisopetukseen joissain oppiaineissa. Néissd ryhmissd integrointi on todettu

toimivaksi, eikd sen katsota vaikuttavan negatiivisesti ryhmén ilmapiiriin tai toimintaan.

Opettajat, joiden pienryhméssa oppilaat integroituivat, kertoivat, ettd kun osa oppilaista
integroituu yleisopetukseen, pystyy omaan luokkaan jééneitd opettamaan paljon

intensiivisemmin.

Must integrointi on iha toimiva ja se o itelle sillee kiva, et sit mun joillai tunneil on vaa yks tai
kaks oppilasta, nii saa siitd sillai intensiivisempdd opetusta. OP1

Erityisopetuksen pienryhmille on tyypillistd, ettd luokan kokoonpano voi muuttua myds
kesken lukuvuoden, kun jotkut oppilaista saattavat siirtyd kokonaan yleisopetukseen tai
yleisopetuksesta, tai muista kouluista voi tulla erityisopetuksen ryhméén lisda oppilaita. Niina
vuosina, kun vaihtuvuutta on, se horjuttaa ryhmén dynamiikkaa hetkeksi, mutta tilanne
tasoittuu yleensd ajan kanssa. Ohjaajat mainitsivat haastatteluissa tilanteiden olevan hyvin

oppilaskohtaisia. Toiset sulautuvat ryhméain nopeammin kuin toiset.

Ne on mun mielestd tosi ihmiskohtaisia, et jotkut sulautuu nopeemmin ku toiset, mut ndd meiddn
lapset on nii ihania ja avoimia, et he ottaa helposti vastaan, nii se on vaa siitd tulijasta kiinni.
Aina meistd on tullu yks yhtendinen luokka helposti. OH2

Meil oli kans sellane tilanne, et yks oppilas kdivi hetken aikaa kokeilemassa, ja huomas kyl, et
meiddn lapset ekana ei pitdny siit ajatuksesta. Lopulta kaikki meni kyl iha hyvin, ja asiat alko
sujuu tha muitta mutkitta, et ei siin oo ollu mitid ongelmia. OH1

Ennen tutkimuksen tekoa oletin, ettd mahdollinen integrointi ja oppilasaineksen vaihtuvuus
vaikuttaisivat pienryhmén dynamiikkaan negatiivisesti. Tiedetddn, ettd erityisoppilaat
tarvitsevat rutiineja ja strukturoitua arkea ja siksi ajattelin alati muuttuvan
oppilaskokoonpanon olevan haaste. Opettajat ja ohjaajat olivat kuitenkin sitd mieltd, ettd
integrointi luo omat haasteensa suunnitteluun ja organisointiin, mutta he eivét koe sen

vaikuttavan ryhmén ilmapiiriin. Pienryhmien oppilaat ja aikuiset ovat siis joustavia ja
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mukautumiskykyisid. Opettajat kertovat, ettd oppilaat ovat tottuneet siihen, ettd ryhméassi

kaikki ovat erilaisia, yksiloitd, jotka opiskelevat omia aineita omassa tahdissaan.

Opetukseen vaikuttaa enemmdn ne tuentarpeet kun se ikd. Eikd ne ihmettele mitenkdd, et miks
jollai on joku toinen kirja ku toisella. Joskus saattaa olla niin, et joku sillai ihastelee, et vitsi,
tolla on jo noin vaikee matikan kirja et olispa itelliki. OP2

Moniluokka-asteisessa pienryhmaéssd voidaan havaita samankaltaisuutta Montessori-
pedagogiikan pohjalta toimiviin luokkiin. Montessoripedagogiikan mukaan lapsella on nelja
kehityskautta: 0-6 vuotta, 6-12 vuotta, 12-18 vuotta sekd 18-24 vuotta (Hayes ja
Hoynéldnmaa 1985, 22). Montessoripedagogiikan mukaan toimivissa luokissa onkin eri
ikdisid (esim. 6-12 vuotiaat) lapsia, joille luokkahuoneessa on tarjolla heidén
kehitysvaiheelleen sopivia aktivointimateriaaleja. Kantavana ajatuksena
Montessoripedagogiikassa on yksildiden ihmisarvon ja erilaisuuden kunnioittaminen.
Luokassa pyritién siihen, ettd lapset eivit vertailisi itseddn toisiinsa, tai kilpailisi keskendan.
Jokaisen lapsen kehitys tapahtuu omaa tahtia (Fredriksson ja Hintikka 2000,70; Kirkkdinen
1986, 82-83). Erityisopetukseen on Wilanderin (2018, 101-103) mukaan valmistettu myos

opetusta tukevaa materiaalia ja vélineistdd, joka muistuttaa Montessorivélineita.

6.3 Millaisia pedagogisia ratkaisuja ja ohjauskaytanteita opettajat ja ohjaajat

voivat kayttaa tallaisen ryhman opetuksessa?

Tadmin tutkimuskysymyksen alle aineistosta muodostui kaksi kokoavaa teemaa: toimivat

pedagogiset ratkaisut ja hyvéksi havaitut ohjauskédytannot (Kuva 1).

Toimivat pedagogiset ratkaisut

Opettajat toteavat moni luokka-asteisissa erityisopetuksen pienryhmissd toimiviksi
pedagogisiksi ratkaisuiksi seuraavaa: jakaminen, strukturointi, organisointi, oppilasldhtdinen

toiminta, positiivinen pedagogiikka, ennakointi ja rutiinit sekd palkkiosysteemi (Taulukko 1).

Erityisopetuksen pienryhmaéssa kaikilla oppilailla ei ole tarpeeksi hyvia
toiminnanohjaustaitoja itsendiseen tyoskentelyyn. Vililld myds ohjaajat kokevat antavansa

opetusta oppilaille. Sekd opettajat ettd ohjaajat mainitsivat jakamisen yhtend ehdottomana
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ratkaisuna oppituntien optimaaliselle toteutumiselle. Jakamisella tarkoitetaan oppilaiden

jakamista eri tiloihin ohjaajien kanssa tai tilan jakamista luokkahuoneessa sermien avulla.

Osa tarvitsee ihan oman tilan. Toiset menee jopa ihan eri tilaan ohjaajan kanssa, et kun tuolla
meilld on sellane mahdollisuus, tai sit on sermejd, tai muuta luokassa, ja se auttaa
keskittymiseen tosi hyvin. Varsinki, kun on montaa eri oppiainetta samaan aikaan. OH1

Sillon, kun kaikil on eri aiheet, nii sit me jakaudutaa. Md oon suunnitellu sen oppitunnin, ja sit
md ohjeistan ohjaajat, ja sit me jakaudutaan eri tiloihin ja he toimii mun ohjeiden mukaan.
OP4

Strukturointia on esimerkiksi oppituntien pilkkominen pienempiin osiin ja tuntirakenteen
visualisointi kuvakortteja kéyttien siten, ettd oppilas pystyy seuraamaan tunnin kulkua
paremmin. Strukturoidulle opetukselle on tyypillistd systemaattisuus, jarjestelmaillisyys ja
yksilollisyys (Pirttimaa 2011, 150). Erityisopetuksessa tarvitaan joustoa, kun kohdataan
erilaisia oppimisen haasteita. Oppilaiden erityistarpeet voidaan nihda ennen kaikkea
opettamisen haasteina, eikd niink&én oppimisen pulmina. (Pirttimaa & Takala 2011, 190.)
Rutiinit koettiin ehdottomiksi, ja ennakoinnilla opettajat tarkoittavat rutiineista poikkeavien
asioiden yhteistd, ennalta tapahtuvaa lapikdyntid. Joissain ryhmissd on kiytossd myos
timetimer, joka osoittaa oppilaille, kuinka kauan jotain tiettya tehtdvai tehdédén, tai milloin
tunti loppuu. Osa opettajista kdyttdd joko henkildkohtaista tai ryhmiakohtaista
palkkiosysteemid, jossa yksilod tai ryhméé kannustetaan toivottuun toimintaan palkkion
avulla. Oppilasldhtdinen toiminta voi ilmetéd esimerkiksi mahdollisuutena vaikuttaa koko

luokan palkkiosysteemissi sithen, mika palkkio on.

Pienryhmén toiminta poikkeaa em. Montessoripedagogiikasta siind, ettd pienryhmén ei
vilttamattd ole tarkoituksenmukaista olla niin salliva kuin Montessoripedagogiikassa.
Marlowin ja Haydenin (2013) mukaan liiallinen sallivuus pienryhmaéssé saa lapset, joiden
eldma on jo yleensd syysta tai toisesta kaoottinen, tuntemaan olonsa epdvarmoiksi.
Ympiriston on ensin tdytettdva perustarpeet turvallisuudesta ennen kuin se voi mahdollistaa
oppimisen ja kasvun. Hyvin suunniteltu, strukturoitu, péivittdinen luokkahuoneen rutiini
onkin onnistuneen suhteisiin perustuvan luokkahuoneen perusta. Se luo jirjestystd oppilaiden

ajatuksiin ja toimiin seké edistid turvallisuuden tunnetta.

Marlow ja Hayden (2013) ovat todenneet rutiinien mahdollistavan toiminnan jatkumisen

luokassa my0s tilanteissa, joissa opettaja on poissa. Téssé tutkimuksessa pienryhmésséi
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rutiinien jatkuminen ja arjen struktuuri koettiin niin tirkeéksi, ettd osassa pienryhmisti sité ei
haluttu rikkoa ottamalla sijaista, jos opettaja joutui olemaan pois koulusta, vaan ohjaaja toimi

opettajan sijaisena ja ohjaajalle otettiin sijainen.

Me ollaan usein tehty sillaiki, et jos md oon vaikka poies, nii sit meil on ohjaaja mun sijaisena
ja me otetaan ohjaajalle sijaine, ku he tietdd kaikki hommat nii hyvin nii se menee helpommin
silld tavalla. Ku sit, jos vaa ottais kuntarekrystd jonkun iha uuden ihmisen, nii siind menee
lapset ja kaikki iha sekasi. OP2

Myos Sirkko (2022) on todennut, ettd nykyisin koulunk@ynninohjaajat toimivat usein

opettajien sijaisina, silld ohjaaja tuntee oppilaat ja on helposti kéytettavissa.

Positiivisella pedagogiikalla tarkoitetaan positiivisen ja kannustavan oppimisilmapiirin
luomista oppimistilanteisiin. Marlowe ja Hayden (2013, 75-82) puhuvat paljon positiivisesta
ilmapiiristd luokkahuoneessa. Tadma sisédltdd vapauden kokeilla (harjoittelua ja virheiden
kautta oppimista), vapauden epdonnistua, mahdollisuuden sosiaaliseen vuorovaikutukseen,
mahdollisuuden luovuuteen, selkeit ja turvalliset rutiinit sekd mahdollisuuden nédyttaa

tunteitaan. Positiivisen pedagogiikan avulla nostetaan esille oppilaiden omia vahvuuksia.

Toimivat ohjauskiytinnot

Ohjaajat kokevat erityisen toimiviksi ohjauskdytdnndiksi pienryhmisséédn seuraavaa: rajojen
luominen, rauhallisuus, rutiinit, ennakointi, kérsivillisyys, ymmartivaisyys, kannustaminen,
kehuminen ja aito, reilu oppilaan kohtaaminen (Kuva 1). Nami ohjauskadytdnnét tukevat
osaltaan opettajien pedagogisia ratkaisuja sekd positiivista pedagogiikkaa. Marlowe ja
Hayden (2013, 29-32) ovat todenneet, ettd itsetuntemus, objektiivisuus, hyviksyminen ja
ystivillisyys ovat keskeisid pedagogisia ominaisuuksia, joita opettaja tarvitsee toimiessaan
suhteisiin perustuvassa opetuksessa. Erds ohjaaja korostaa sitd, miten tirked on kohdata

vastahakoinenkin nuori aidosti ja kiinnostuneesti.

Jokainen uus nuori, kun tulee nii se pitdd kohdata sillai reilusti ja aidosti. Moikata ja istua sen
vieree, vaiks sieltd tulee sit heti se “painu vittuun. Md en halua et sd istut mun vieres” nii silti
vaa menee siihe ldhelle ja sanoo et kiva, ku sd olet tidlld ja katottaisko me yhessd vihd

oppiainetta. Md voin tulla tekemdd sun kanssa, ja kyl sd onnistut, ja sihd oot hyvd tdssd. OH3

Joissakin pienryhmissi tilat tukevat hyvin eriyttdmisté ja timé auttaa tySrauhan ylldpitdmistd

oppituntien aikana. Yhteiset pelisddnndt ja rajat luovat oppilaille turvaa ja turvallisessa
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ympéristdssd oppilaat kokevat voivansa luottaa ryhmaén aikuisiin. Talldin pystytdin
keskustelemaan myos kipedammistékin asioista. Yksi haastateltavista opettajista koki olevansa

oppilaille kuin toinen &iti ja korosti myds ohjaajien merkitysté luotettavina aikuisina.

Md oon vihd sellane varaditi, ja noi ohjaajat on tosi tdrkeitd kans noil lapsille,et niil md usein
kans sanon, et jos on asia, mitd et uskalla kertoa opettajalle, nii kerro vaikka vilkdlld
ohjaajalle. Ku ndkee, et ne lapset voi huonosti, tai joku painaa mieltd. OP2

Opettajilta ja ohjaajilta kysyttiin, kokevatko he saaneensa riittdvaa koulutusta tillaisessa moni
luokka-asteisessa erityisopetuksen pienryhmaissé tyoskentelemiseen, vai toivoisivatko he
jostain asiasta lisdkoulutusta tai lisdtietoa. Opettajista kaikki ja ohjaajista puolet totesivat, ettd
arki opettaa parhaiten. Kaksi opettajista totesi peruskoulutuksensa riittdvan hyvéksi. Yksi
opettajista oli lisdkouluttautunut NEPSY -valmentajaksi. Opettajat kertoivat, ettd opintojen
aikana ei juurikaan opetettu ryhménhallintataitoja, asiakirjojen tdyttdmistd, vanhempien
kohtaamista, kipuilevien nuorten kohtaamista tai useamman luokka-asteen opettamista

samanaikaisesti.

Emmd tiid valmistiks se mua siihe, et mul on ykkosestd kutoseen oppilaita, ja mun pitds
opettaa yhtd lukemaa ja toiset opettelee jotai funktioita tyyliin. Nii ei se kyl mua siihe

opettanu. Et kyl arki ja tyo opettaa tds kokoaja itse itsedicin. OP1

Ohjaaja toivovat lisdkoulutusta pienryhmaissi toimimisesta, diagnooseista, tukikeinoista ja
apuvilineistd. NEPSY ja lastensuojeluun liittyvét koulutukset kiinnostavat osaa ohjaajista.
Ohjaajat ajattelevat, ettd pienelld lisdkoulutuksella he voisivat ymmairtdd ryhminsé oppilaita

paremmin.
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6.4 Miten opettajien ja ohjaajien nakemysten mukaan moniluokka-asteisesta

erityisopetuksen pienryhmasta saa muodostumaan yhtenaisen luokan?

Tamin tutkimuskysymyksen alle muodostui kaksi kokoavaa teemaa: yksildistd luokaksi ja

yhteishengen vahvistaminen.

Yksiloisti luokaksi

Opettajat ja ohjaajat olivat sitd mieltd, ettd moniluokka-asteisesta erityisopetuksen
pienryhmista saa yhtendisen luokan, kun oppilaita tuetaan luokan muodostumisessa.
Jokaisessa luokassa kaikki oppilaat ovat omia yksilditdén, mutta etenkin moniluokka-
asteisessa erityisopetuksen pienryhmaéssi yksilot voivat olla hyvinkin erilaisia. Sen liséksi,
ettd oppilaat voivat olla eri ikéisid, on heilld my0s omat haasteensa ja tuentarpeensa, minka
takia he ovat erityisopetuksessa. Téllaisessa luokassa harvoin pystytdédn opettamaan yhteisesti
koko luokkaa kerralla, tai tekeméén ryhmétoitd, kun koko luokka ei ole edes valttdmattd yhta
tuntia kauempaa pdivdssd samassa tilassa yhdessd. Télloin yhtendisen luokan muodostuminen
vaatii runsaasti luokan aikuisten tukea. Niemen, Mietolan ja Helakorven (2010, 89) mukaan
peruskoulun erityisluokissa opiskelleet opiskelijat kokivat kuulumisen omaan luokkaan
tarkedksi ja erityisesti opettajan rooli yhteishengen kohottajana ja ylldpitdjané korostui
opiskelijoiden kertomuksissa. Marlowe ja Hayden (2013, 147-153) toteavatkin, ettd yksi
opettajan tarkeimmisté tehtdvistd suhteisiin perustuvassa luokkahuone-menetelméssé on
edistdd vuorovaikutusta oppilaiden ja opettajien kesken sekd oppilaiden vililla, tarjota
oppilaille yhteenkuuluvuuden tunne ja luoda tunne luokasta yhtendisend kokonaisuutena.
Ryhmiin kuuluminen on tirked osa ithmisyyttd ja inhimillisyyttd. Olemme sosiaalisia olentoja

ja aito ryhméin kuulumisen tunne johtaa onnellisuuden tunteeseen.

Toisinaan opettajien ja ohjaajien on ohjattava my0ds vapaampaa toimintaa, silld monella
erityisopetuksen oppilaista sosiaaliset taidot ja vuorovaikutustaidot voivat olla heikot. Erds

opettajaa kertoo pitdvansa viikoittaisin vuorovaikutustunteja ja ohjattuja vélituntihetkid.

Usein oppilailla on haastei esimerkiks kielellisis tai sosiaalisis taidois, nii vdlil on pakko pitdd
tuntei iha vaa siihen liittyen. Md piddn viikottain sellasen vuorovaikutustunnin, missd meil on
sellasia vihd niiku leikkei tai sit iha harjotuksia ja vilil me siis harjotellaa ihan
vdlituntileikkejéiki. OP2
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Marlowe ja Hayden (2013, 147-153) korostavat, ettd oppilaiden auttaminen tunnistamaan
itsenséd osaksi luokkaa on tirkedd etenkin lukuvuoden alussa, tai kun luokkaan tulee uusi
oppilas. Inklusiivinen kieli, jolloin puhutaan me-muodossa sekéd yhdessa juhliminen ja
erityiset ryhmén omat aktiviteetit kasvattavat ryhméan yhteenkuuluvuutta. Esimerkiksi Hayden
kayttdd luokassaan mm. perjantai-iltapdivin aktiviteetti- ja herkkuhetked, jolloin toteutetaan
ryhmén itse valitsemaa toimintaa, voidaan pelata lautapelejé tai kuunnella musiikkia ja

herkutella.

Téssd tutkimuksessa kahdessa pienryhmaissé on kaytossd palkkiojirjestelma, jossa oppilaat
kerdavit yhdessd luokkana, toivottua kaytosta toteuttaen, pisteitd. Kun ryhmé on kerdnnyt

sovitun mairén pisteitd, saa koko ryhmai yhteisen palkinnon.

Alkuun mddriteltiin mitd asioita halutaan vahvistaa tai mitd asioita oppilailta toivotaan
esimerkiks tyérauha tai kiroilun poistaminen. Oppilaat saa aina ddnestdd sen palkinnon ja sit
sitd ldhetdd tavottelee yhdessd. OP4

Esimerkiks meil oli elokuusta syyskuun puoleenviliin asti oli sellane, et piti kerdtd
henkil6kohtaseen taulukkoon 10 rastia ja niitd rasteja sai siitd et sd tulit kouluun klo 9 kun
koulu alkaa ja olit koko pdivdn siel koulussa siihe asti et koulu loppuu. Tehtdvii ei tarvinnu
tehdd, mut se et sd tulit ajallaan kouluu ja ldhdit just sillon ku koulu loppuu eikd yhtdd
minuuttiakaa aikasemmi. Ja sit he sai ite valita, et mikd se palkkio sit ois nii he halus
sushibuffaan. Ja sinne me mentiin. Sit jos kaikki ei saa sitd kymmentd tdyteen tietyssd ajassa
nii sit sitd palkintoa ei tuu. OH3

Palkkiosysteemin tarkoituksena on lisdtd toivottua kdytosté tai kitked pois epétoivottua
kaytostd. Palkkiosysteemissd oppilaat ottavat vastuuta omasta toiminnastaan, mutta lisiksi
myos toisten toiminnasta, silld kukaan oppilas ei yksin voi saada palkintoa. Néin ollen
palkintosysteemi myds luo yhteishenked luokkaan, kun oppilaat tavoittelevat yhteista
palkintoa. Marlowen ja Haydeninkin (2013, 147-153) mukaan yksi keskeisimmisti eroista
tiiviin luokkayhteison ja hajanaisen yksilojoukon vililld on, ettd yhteisossd yksilot ottavat
vastuun my®os toisistaan. Yksi vahvimmista keinoista tehdd luokasta yhtendinen onkin
kannustaa aktiivisesti lapsia olemaan vastuussa ei vain itsestddn, vaan myds luokan toisista

jasenista.

Yhteishengen vahvistaminen

Ryhmin yhteishenked vahvistaa oppilaiden vélisen vapaan toiminnan lisdksi yhteinen

puuhailu ryhmén aikuisten ja oppilaiden kesken. Téllaisia ovat esimerkiksi lautapelien tai
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pihapelien pelaaminen, retket ja erityispdivat (mm. joulu, halloween, sadonkorjuu)
projekteineen. Myds Kontu & Pirttimaa (2011, 115) ovat todenneet, ettd esimerkiksi
leirikoulut, yokoulut, retket, bandit ja muut yhteinen toiminta opettajien ja oppilaiden kesken,
ovat arvokkaita mahdollisuuksia lujittaa luokkayhteisdd ja sen yhteishenked. Kahdessa
koulussa mainittiin erikseen, ettd puhelimia ei koulupéivien aikana kédytets, mika pakottaa
oppilaat olemaan ldsni hetkessd. Opettajat ja ohjaavat eivit koe oppilaiden ikdjakauman

vaikuttavan negatiivisesti ryhmén yhtendisyyteen.

Kaikil on omat erityispiirteet, mut he joteki tosi ihanasti on yhdessd toistensa kanssa. Tdnd
vuonna md pystyn sillai kattoo, ku he pystyy kaikki pelaa yhdessd samaa lautapelid. Kaikki
kahdeksan ja mul ei oo ikii ollu tommosta. Se on tosi ihanaa joteki. OP2

Meiddn ryhmd on sellane niiku luokka muiden joukossa. He tulee tosi hyvin toimeen ja ei sitd
niiku huomaa tai ei he itsekkdcdn sitd aina ajattele et he on eri ikdisid. He puhuu heistdi
itsestddn iha omana luokkana. OH1

Téssé tutkimuksessa haastatellut opettajat kertovat tehneensé lukujirjestykseen tilaa luokan
viikoittaiselle yhteiselle toiminnalle. Osassa luokista se oli maanantaiaamun ensimmaéinen
tunti, jossa kdytiin yhdessi lépi viikonloppukuulumisia ja katsottiin esimerkiksi lasten uutisia.
Osassa luokista taas yhteistunnit olivat perjantai-iltapéivisin viimeiselld oppitunnilla. Joissain
tapauksissa yhteistunteja oli sekd maanantaiaamuna etti perjantaina iltapdivalla. Opettajien
mukaan yhteistunnit ovat usein keskustelupainotteisia hetkié, joissa kdydaén 14pi jokaisen
oppilaan kuulumisia yhdessa koko luokan kesken. Kaksi opettajista kertoi pitdvédnsé joskus

koko luokan yhteistunteja, joissa harjoitellaan erityisesti tunnetaitoja tai sosiaalisia taitoja.

6.5 Lapileikkaava teema — toimiva aikuistiimi

Koko tutkimusaineiston lépileikkaavaksi teemaksi nousi haastatteluissa useissa kohdissa
korostuva toimiva ja yhteen hiileen puhaltava aikuistiimi - se, ettd opettaja(t) ja ohjaaja(t)
toimivat suunnitellusti ja linjakkaasti, jotta oppilaat voivat luottaa aikuisiin ja heidin
tukeensa. Pienryhmaéssé opettajien ja ohjaajien yhteistyo korostuu, koska tydskentely on
tiivistd. Koulunkdynninohjaaja ei ole vain luokassa toimiva opettajan apulainen, vaan
ohjaajalla on oma roolinsa oppilaiden opettamisessa. Ohjaaja osallistuu myds suunnitteluun ja
arviointiin. (Suomi 2013, 126.) Parhaimmillaan yhteisty6 opettajan ja koulunkdynninohjaajan

vililld on saumatonta tiimitydskentelya ja tyolld on selkedsti médritelty yhteinen tavoite.
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Talloin koulunkdynninohjaaja on opettajan tydpari, toinen turvallinen aikuinen opettajan
rinnalla (Seppild-Pankildinen 2009, 93.) Koulunkidynninohjaajien ja oppilaiden ldheisen
suhteen muodostumista edistii se, ettd koulunkdynninohjaajat ovat usein mukana kouluarjen
vapaissa tilanteissa, kuten valitunneilla, erilaisissa siirtymatilanteissa sekd aamu- ja
iltapdivatoiminnassa, jossa on aikaa ja tilaa oppilaiden yksilolliselle kohtaamiselle ja
kuulemiselle. (Sirkko 2022.) Erds ohjaajista mainitsee, ettd heiddn pienryhmisséén oppilaat

ajattelevat luokassa olevan kaksi tasavertaista aikuista, eiké erikseen opettajaa ja ohjaajaa.

Ei meil kuitenkaa oo mitdd sellasta selkeetd roolijakoa. Nuorillekki meil on vaa kaks aikuista
luokassa. Meil ei oo opettajaa tai ohjaajaa erikseen. Nuoril on selkee et jos md sanon et kaks
tuntii jalki-istuntoo tosta, nii sit se on niin, eikd kukaan kyseenalasta, et sd et voi antaa ku sd
olet ohjaaja. Et must se o tosi tdrkeetd ja hyvd et se on just ndin. Se on nuorille tosi selkeetd,
ku heiddn ei tartte miettii et kumpi on ylempiarvoses asemas tai mittid semmost. OH3

Pirttimaan ja Takalan (2011, 191) mukaan erityisopetus on parhaimmillaan yhteisollisyyteen
ja yhteisty6hon perustuvaa yhteistoimintaa. Tdssé tutkimuksessa opettajat ja ohjaajat olivat
yhtd mieltad siitd, ettd keskeisintd ryhmén toiminnassa on toimiva aikuistiimi, joka tuntee

oppilaat, hallitsee kokonaisuuden ja joilla on toiminnassaan yhteinen linja.

Ylipddinsd se, et aikuistiimi on toimiva, on ihan tosi tdrkeetd. OH4

Mun mielestd meil sujuu ohjaajien kans tosi hyvin. He tietdd, et md oon aina heiddn puolella
ja md korostan et me ollaa tiimi ja sanon oppilaille kans sitd, et ohjaajia kuunnellaa siind
missd opettajaakin. Vaiks md oon vastuussa sillai nii silti kaikki aikuiset on auktoriteetti. OP2

Me ollaan usein tehty sillaiki et jos md oon vaikka poies nii sit meil on ohjaaja mun sijaisena
ja me otetaan ohjaajalle sijainen ku he tietdd kaikki hommat nii hyvin nii se menee helpommin
silld tavalla. Ku sit jos vaa ottais kuntarekrystd jonkun iha uuden ihmisen nii siind menee
lapset ja kaikki iha sekasi. OP2

Seka opettajat ettd ohjaajat totesivat, ettd ryhmait toimisivat vield paremmin, mikéli ryhméaén
saisi lisdd aikuisia ja koulupdiviné olisi enemmain aikaa istua alas aikuistiimind. Pdivan aikana
ryhmaén aikuiset eivét aina ehdi syventya pdivan tapahtumiin ja keskustella ryhmén

toiminnasta.

Aikaa ei oo tarpeeks siihen, et oikeesti puhuttais niistd lapsista. Kyl me arjessa sillai puhutaa
kokoaja mut ei ehdi istua alas ja kdydd syvillisemmin ldpi mitddn. OP2
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Toki siin tulee ohjaajal sellasta et hinki iha sillai opettaa. Ohjaajan homma melkee siin on
opettaa vaiks mdki opettajana tuun siin kdymdd mut kyl se voi silti yhel lapsel mennd ohjaajan
kans koko tunti. OP1

6.6 Pienryhmat ratkaisuna oppilaiden erityisen tuen tarpeeseen?

Kysyin kaikilta haastateltavilta, ettd ovatko tillaiset pienryhmait heidédn mielestidin toimivia
oppimisympéristdja erityisentuen tarpeessa oleville oppilaille. Lisdksi kysyin, mika olisi
heiddn mielestéédn paras tapa toteuttaa erityisopetusta. Opettajista kolme totesi pienryhmien
olevan ehdottomia, silld integrointi isompiin ryhmiin ei ole mahdollista kaikille oppilaille.
Yksi opettajista korostaa, etti joillekin oppimisen edellytykset ovat parhaat pienryhméssa,

vaikka yleisopetuksessa opiskelu olisikin ideaali.

Jos on sellanen erityisoppilas joka kykenee olee yleisopetuksen luokassa nii olishan se ideaali
mut aina tulee olee niitd jotka tarvii pienryhmdd kun muuten he ahdistuu ja voi huonosti
isossa luokassa. Ja jos meiddn pddjuttu on se, et me halutaan heiddt oppimaan, nii ei me
voida laittaa heitd isoon ryhmdd, jos he pelkdstddn joutuu sielld selviytymddn siitd
ahdistuksesta. Eihdn he silloin opi sielld. OP2

Kaksi opettajista oli sitd mielté, ettd ilman moniluokka-asteisuutta pienryhma olisi

toimivampi.

Toimivampi oppimisymdristo ois sellane, et he olis yhdessd ikdtasossa ja silloin pystyis
erkkaope tekee tiiviimpdd yhteistyotd sen luokanopettajan kanssa. Joskus niit yleisopetuksen
lapsia pystyis integroitumaa myds pienryhmdn tunneille tarpeen mukaan. Et jos ne pienen
ryhmdn lapset ei kestd sitd, et he siirtyy isompaan ryhmddn, nii sit sieltd isosta vois tulla
lapsia, jolloin he sai myds myonteistd vertaisoppimista ikdisiltddan. OP4

Mut kyl md mietin usein sitd et loppuepelissd timmosessd monenluokka-asteen ryhmdissd se
lapsi saa sitd opetusta aika paljon vihemmdn, kun ajattelee et on neljiki luokka-astetta nii he
sdd Y osaa siitd mitd yleisopetuksen oppilaat. OP4

Kaikki ohjaajat olivat sitd mieltd, ettd pienryhmit ovat toimiva tapa toteuttaa erityisopetusta
erityisentuen tarpeessa oleville oppilaille. Yksi opettajista esitti, ettd oppilaita voisi integroida
tarvittaessa myos yleisopetuksesta pienryhmaén tunneille. Eréds ohjaaja toteaa oppilaiden

saavan enemmadn aikaa ja tukea oppimiseensa pienryhmissa.

Ehdottomasti pitdis olla pienryhmdt. Koen, ettd ne lapset saa siitd paljon enemmdn irti kun on
vihemmdn porukkaa. Toimii mun mielestd vaikka olis erilaisia haasteita ja diagnooseja. He
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saa enemmdn aikaa ja apua siihen koulunkdymisee kuin se et pitds mennd sen ison ryhmdn
mukana. OHI

Ohjaajista jotkut olivat sitd mieltd, ettd pienryhmét, joissa oppilaat ovat samanikéisid, tai
heilld on samankaltaisia tuentarpeita, voisivat toimia paremmin. Yksi ohjaajista on sitd mielta,
ettd pienryhméd muodostaessa tulee ottaa huomioon oppilaiden haasteiden yhteensopivuus,

tai yhteensopimattomuus.

Ehkid se et kattois sen mukaa et mitd haasteita on, et ei sit ois sellasii syvdsti autistisia ja sit
kéytoshdirioinen ADHD joukos, et ne ois ehkd sillee ddripditd, ja ne ei sopis samaa luokkaan.
OH3

Yleisesti ottaen haastateltavat opettajat ja ohjaajat siis totesivat pienryhmén mielestdan

toimivaksi ratkaisuksi, eikd pienryhméjérjestelmaa erityisopetuksen muotona kyseenalaistettu.

Niemen ja muiden (2010, 75) haastattelemat erityisluokalla 1990 ja 2000-luvun taitteessa
opiskelleet nuoret ovat todenneet erityisluokalla opiskelun leimanneen heita oppilaina. Monet
nuorista kertoivat tulleensa kiusatuiksi koulussa erityisluokkataustan takia. Itse erityisluokalla
opiskelu oli kuitenkin haastateltujen nuorten mukaan padsiintdisesti positiivinen kokemus.
Erityisopetuksen osalta kiiteltiin etenkin sosiaalisen kanssakdymisen ja suvaitsevan ilmapiirin
luomisen onnistumista ja tiarkeyttid oppilaan kannalta. Positiivisimpana ulottuvuutena
nostettiin esiin erityisluokka sosiaalisena kontekstina: erityisluokassa on padsaantoisesti

viihdytty, saatu hyvid ystivid ja koettu hyviksyntaa.
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7 Pohdinnat ja johtopaatokset

Haastattelin tdssd tutkimuksessa neljdd opettajaa ja neljad ohjaajaa. Pohdinkin tutkimusta
tehdessini, ettd onko tim&i maird haastateltavia riittdva, jotta saan yleistettavid vastauksia
esittdmiini tutkimuskysymyksiini. Havaitsin kuitenkin, ettd useat haastateltavat toivat
haastatteluissa esille samoja asioita ja siksi haastateltavien maara tuntui riittdvaltd. Eskola,
Latti & Vastaméki (2018) ovat todenneet, ettd aineiston alkaessa toistaa itseddn, on aineistoa

riittavasti.

Haastateltavat opettajat ja ohjaajat kokevat moniluokka-asteisen erityisopetuksen pienryhmén
heterogeenisena ja dynaamisena sosiaalisena tilana. Ryhmén aikuisten ja oppilaiden
joustavuus ja mukautumiskyky korostuvat, kun ryhméssé opiskelee oppilaita eri ikéluokista
monenlaisilla tuentarpeilla. Ryhmin kokoonpano voi vaihdella pdivén aikana integraation ja
oppilaiden henkil6kohtaisten ja yksilollistettyjen oppimistavoitteiden myotd. Rutiinit seké

strukturoidut arjen kdytdnnot tukevat ryhmén toimivuutta ja oppimista.

Opettajat ja ohjaajat kertoivat toimiviksi pedagogisiksi ratkaisuiksi ja ohjauskéyténteiksi
moniluokka-asteisen erityisopetuksen pienryhméan opetuksessa muun muassa jakamisen,
strukturoinnin ja organisoinnin, ennakoinnin ja rutiinit sekd positiivisen pedagogiikan.
Oppilaiden oppimista voidaan tukea luomalla systemaattinen ja jirjestelmillinen
oppimisympéristd. Jakamalla pystytddn tukemaan oppilaiden toiminnanohjausta ja
ennakoimalla mahdollisia haasteita ja luomalla vakiintuneita rutiineja voidaan edistdd ryhmén
toimivuutta ja turvallisuuden tunnetta. Selkeét rajat luovat turvallisen ympériston oppimiselle
ja vuorovaikutukselle. Ymmaértava suhtautuminen ja aidot kohtaamiset luovat luottamuksen

ilmapiirin ja tukevat oppilaiden hyvinvointia.

Moniluokka-asteisesta erityisopetuksen pienryhmaésti saadaan muodostettua yhtendinen
luokka ryhmaén aikuisten tuella. Opettajien ja ohjaajien rooli on keskeinen
luokanmuodostusprosessissa sekd yhteishengen kohottajina ja ylldpitdjind. Yhteiset
toiminnalliset hetket, kuten viikoittaiset yhteistunnit ja erilaiset ryhmaaktiviteetit, vahvistavat
ryhméddynamiikkaa ja yhteenkuuluvuuden tunnetta. Liséksi palkkiosysteemit, jotka
kannustavat oppilaita ottamaan vastuuta omasta ja toisten toiminnasta, edistdvit luokkahenkeé

ja yhteisollisyyttd. Kaiken kaikkiaan yhtendisen moniluokka-asteisen erityisopetuksen
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pienryhmin rakentaminen vaatii jatkuvaa ty06ta ja sitoutumista seké opettajilta ja ohjaajilta

ettd oppilailta.

Moniluokka-asteisessa erityisopetuksen pienryhmaéssa toimiva ja yhteen hiileen puhaltava
aikuistiimi on keskeinen tekijd, joka luo luottamuksen ilmapiirin. Opettajat ja ohjaajat
tyoskentelevit tiiviisti yhdessd, ja selked roolijako, seké yhteinen linja toiminnassa

mahdollistavat ryhmén sujuvan toiminnan.

Haastatellut opettajat ja ohjaajat pitdvat moniluokka-asteisia erityisopetuksen pienryhmid
toimivina oppimisympadristoind erityisentuen tarpeessa oleville oppilaille. Pienryhmét
mahdollistavat yksil6llisen tuen ja opetuksen, mika edistdd oppilaiden oppimista ja
hyvinvointia koulussa. Haastatelluista kukaan ei kyseenalaistanut pienryhméjérjestelmai

toimivana erityisopetuksen muotona.

Moniluokka-asteinen pienryhmé voi parhaimmillaan olla sosiaalisena tilana toimivan
aikuistiimin luotsaama, eri ikdisistd, erilaista tukea tarvitsevista yksiloistd yhtendiseksi
luokaksi hitsautunut ryhmé, jossa hyviksytdén erilaisuutta, ollaan suvaitsevia, kuulutaan
ryhméén sen tirkednd jisenend, vertaistuetaan toisia ja otetaan vastuuta ei vain omasta
toiminnasta ja oppimisesta, vaan my0s luokan muista oppilaista ja heiddn hyvinvoinnistaan.
Erds haastateltu opettaja kiteytti mielesténi hyvin filosofiansa erityisen tuen tarpeen

oppilaiden opetuksen osalta:

No sen md haluisin sanoo et mun mielestd tin kaiken perusta on semmonen suuri
Jjoustavuus ja lapsen yksiléllisten tarpeiden pohjalta luominen et niistd ku ldhtee
rakentaa nii tdd homma lihtee toimivaks. OP4

Tulevissa tutkimuksissa olisi mielenkiintoista opettajien ja ohjaajien ndkdkulmien liséksi
saada mukaan oppilaiden nikemyksid samasta erityisopetuksen pienryhmadsti; siitd, millaisena

oppilaat kokevat opiskelun eri ikdisistd oppilaista koostuvassa erityisopetuksen pienryhméssa.
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Liitteet

Liite 1. Haastattelurunko (opettajat)

Esitiedot:

Kauanko olet tyoskennellyt opettajana?
Miké on koulutustaustasi?
Kauanko ollut pienryhméssé opettajana? Enté tésséd kyseissd ryhméssé, jossa nyt opetat?

A.

Koulun toimintakulttuuri
Millaisessa koulussa tyoskentelet?
Miten erityisopetus on jirjestetty koulussasi?

Millainen on nykyinen opetusryhmési? (montako lasta, minkd ikdisid, mitd

diagnooseja, montako ohjaajaa/opettajaa)

Miten oppilaat ovat valikoituneet juuri tdhidn ryhmaén?

Pienryhmén pedagogiikka
Kuvaile oman luokkasi tyypillistd koulupédivad?
Mitké ovat sinun pedagogiset tehtdvasi oppitunnin/pdivan aikana?

Miten pienryhméssisi ndkyy monen luokka-asteen oppilaiden ldsnédolo ja miten se

vaikuttaa opetukseen?

Miten pienryhmaéssdsi nékyy oppilaiden vélinen
vertaisoppiminen/vertaisopettaminen? Vai nikyykd? (vanhempi ohjaa nuorempaa

yms.)

Millaiset pedagogiset ratkaisut tai toimintatavat olet kokenut erityisen toimiviksi

pienryhméssési?
Miké pienryhmaéssési toimii hyvin?

Minka toivoisit toimivan paremmin?
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. Pienryhma sosiaalisena tilana

Miten eri luokka-asteilla opiskelevista oppilaista saa muodostumaan toimivan
luokkayhteison?

Miten mahdollinen osittainen integrointi yleisopetukseen mielestisi nikyy pienryhméan

toiminnassa?

Mikali luokkaan on tullut oppilaita, tai sieltd on ldhtenyt oppilaita kesken lukuvuoden
yleisopetukseen tai muualle, niin miten se mielestési vaikuttaa pienryhmén

toimintaan?

Miten yhteishenki nikyy/rakentuu ryhméssdsi? Mitd kiytdnnon keinoja olet kéyttanyt

sen luomiseen/vahvistamiseen?
Lopuksi (oman osaaminen riittdvyys ja erityisopetus)

Koetko, ettd sinulla on riittdva koulutus/ osaaminen tydskentelyyn téllaisessa

pienryhmissd? Toivoisitko jostain asiasta lisdkoulutusta tai tietoa?

Ovatko téllaiset pienryhmaét sinun mielestisi toimivia oppimisympéristdja erityisen
tuen tarpeessa oleville oppilaille?

Mika olisi mielestisi paras tapa toteuttaa erityisopetusta erityisen tuen tarpeessa

oleville oppilaille?
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Liite 2. Haastattelurunko (ohjaajat)

Esitiedot:

Kauanko olet tyoskennellyt ohjaajana?
Miké on koulutustaustasi?
Kauanko olet ollut pienryhméssa ohjaajana? Entd tassd kyseissd ryhmaéssé, jossa nyt olet?

A.

Koulun toimintakulttuuri
Millaisessa koulussa tydskentelet?
Miten erityisopetus on jirjestetty koulussasi?

Millainen on nykyinen opetusryhmési? (montako lasta, minka ik&isid, miti

diagnooseja, montako ohjaajaa/opettajaa)

Miten oppilaat ovat valikoituneet juuri tdhan ryhm&in?

Pienryhmén pedagogiikka
Kuvaile oman luokkasi tyypillistd koulupéivad?
Mitké ovat sinun tehtdvési oppitunnin/pdivén aikana?

Miten pienryhmissési ndkyy monen luokka-asteen oppilaiden ldsnéolo ja miten se

vaikuttaa opetukseen?

Miten pienryhméssisi ndkyy oppilaiden vélinen
vertaisoppiminen/vertaisopettaminen? Vai nékyyko6? (vanhempi ohjaa nuorempaa

yms.)
Millaiset toimintatavat olet kokenut erityisen toimiviksi pienryhméssési?
Mika pienryhméssési toimii hyvin?

Minka toivoisit toimivan paremmin?
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. Pienryhma sosiaalisena tilana

Miten eri luokka-asteilla opiskelevista oppilaista saa muodostumaan toimivan

luokkayhteison?

Miten mahdollinen osittainen integrointi yleisopetukseen mielestdsi nédkyy pienryhmén

toiminnassa?

Mikali luokkaan on tullut oppilaita, tai sieltd on ldhtenyt oppilaita kesken lukuvuoden
yleisopetukseen tai muualle, niin miten se mielestisi vaikuttaa pienryhmén

toimintaan?

Miten yhteishenki nikyy/rakentuu ryhméssdsi? Mitd kdytdnnon keinoja olet kéyttanyt

sen luomiseen/vahvistamiseen?
. Lopuksi (oman osaaminen riittdvyys ja erityisopetus)

Koetko, ettd sinulla on riittdva koulutus/ osaaminen tydskentelyyn téllaisessa

pienryhmissd? Toivoisitko jostain asiasta lisdkoulutusta tai tietoa?

Ovatko téllaiset pienryhmait sinun mielestési toimivia oppimisympéristdja erityisen

tuen tarpeessa oleville oppilaille?

Mika olisi mielestdsi paras tapa toteuttaa erityisopetusta erityisen tuen tarpeessa
oleville oppilaille?



Liite 3 Tietosuojailmoitus

Turun yliopisto

University of Turku

Tietosuojailmoitus 1(2)

EU:n yleinen tietosuoja-asetus,
artiklat 13 ja 14

Rekisterin nimi

Opettajien ja ohjaajien kokemuksia ja kasityksia erityisopetuk-
sen pienryhmasta ja siina toimimisesta

Rekisterinpitaja

Inkeri Niemi,
Turun yliopisto, kasvatustieteiden laitos, Assistentinkatu 5,
20500

Vastuuhenkilén yh-

teystiedot
Tietosuojavastaavan | DPO@utu.fi
yhteystiedot +358 29 450 4361

Henkilétietojen kasit-
telyn tarkoitukset ja
kasittelyn oikeuspe-
ruste

Tutkimuksessa kerataan haastatteluja, joissa kysytaan opetta-
jilta ja ohjaajilta heidan koulutausta, tytkokemus, omia koke-
muksia ja kasityksia pienryhméssa tybskentelysta

Henkilbtietojen EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artik-
lan mukaisena kasittelyperusteena on

kasittely on tarpeen tieteellista tutkimusta varten (ylei-
nen etu 6 art. 1 a-kohta)

[ rekisterdity on antanut suostumuksensa henkilotietojen
kasittelyyn (suostumus 6 art. 1 e-kohta)

COmuu mika

Kasiteltavat henkilo-
tietoryhmat

Rekisteriin talletetaan rekistertidysta seuraavia tietoja

koulutausta, tydkokemus, omia kokemuksia ja kasityksia pien-
ryhméssa tyoskentelysta

HenkilGtietojen vas-
taanottajat ja vas-
taanottajaryhmat.

Tietoja ei siirreta eika luovuteta tutkimusryhman ulkopuo-
lelle.
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Turun yliopisto

University of Turku

Tietosuojailmoitus 2(2)

EU:n yleinen tietosuoja-asetus,
artiklat 13 ja 14

8. Tiedot tietojen siir- Henkildtietoja ei luovuteta EU:n tai Euroopan talousalueen ul-
rosta kolmansiin mai- | kopuolelle.
hin
9. Henkildtietojen séilyt- | Haastattelunauhoitteista kirjoitetaan tekstitiedostot. Sa-
tamisaika tai sen malla tutkimusaineisto anonymisoidaan, jolloin tiedostoon
maarittamisen kritee- | ej j44 suoria henkilétietoja. Haastattelunauhoitteet poiste-
rit taan litteroinnin jalkeen.
10. Rekisterdidyn oikeu- | Rekisterdidylla on oikeus pyytaa paasy hanta itsedan koskeviin
det henkilbtietoihin seka oikeus pyytaa tietojensa oikaisemista tai
poistamista taikka kasittelyn rajoittamista tai vastustaa niiden
kasittelya. Oikeutta henkilotietojen poistamiseen ei sovelleta
tieteellisessa tai historiallisessa tutkimustarkoituksessa silloin,
kun poisto-oikeus todennakoisesti estaa tai vaikeuttaa kasitte-
lya.
Rekisteréidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle.
Yhteyshenkilo rekisteréidyn oikeuksiin ja velvollisuuksiin liitty-
vissa asioissa on Turun yliopiston tietosuojavastaava, yhteys-
tiedot ilmoituksen alussa.
11. Tiedot siitd, mista Haastattelukutsujen lahettdmiseksi pyydetédan séhkodpostiosoit-
henkilotiedot on saatu | teita tai viestin valitysmahdollisuutta koulujen rehtoreilta.
Rehtorien sahkopostit on saatu koulujen nettisivuilta. Muut
tiedot kerdtdan suoraan haastattelututkimukseen osallistu-
vilta.
12. Tiedot automaattisen | Tietoja ei kayteta automaattiseen paatdksentekoon tai profiloin-
paatoksenteon ml. nin tekemiseen.
profiloinnin olemassa-
olosta
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