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tyoelaman tarpeet

30.10.2020

tags: avoin yliopisto, toinen reitti yliopistoon, tutkinto, tyoelama
Soila Lemmetty, projektitutkija, Jyviskylin yliopisto, kasvatustieteiden laitos, PL35 40014 Jyviskylin
yliopisto, soila.j.lemmetty@jyu.fi
Tuomo Kuivalainen, projektitutkija, Turun yliopisto, historian, taiteiden ja kulttuurin tutkimuksen laitos,
Kaivokatu 12, 20520 Turku, tuomo.kuivalainen@utu.fi
Nina Haltia, KT, tutkijatohtori, Turun yliopisto, kasvatustieteiden laitos, Assistentinkatu 5, 20015 Turun
yliopisto, nina.haltin@utu.fi

B EHITTAMINEN JA KOKEILUT

Tarkastelemme tassa artikkelissa avoimen yliopiston vaylaa tyoelaman tarpeiden nakokulmasta.
Nojaamme Toinen reitti yliopistoon (TRY)-hankkeen yhteydessa toteutettuun kyselyyn ja nostamme
esiin tuloksia siitd, millaisia tyoelamaan liittyvia syita opiskelijoilla on ollut tutkinto-opintoihin
hakeutumiseen. TRY-hanke on opetus- ja kulttuuriministerion rahoittama kehittamishanke (2018-
2020), jossa “tavoitteena on kehittad, pilotoida ja vakiinnuttaa kayttoon erilaisia reitteja
korkeakouluopintoihin ylioppilastutkinnon lisdksi” (Toinen reitti yliopistoon, 2020). Mukana on 11
yliopistoa ja noin kolmekymmenta oppiainetta. Hankkeessa tarkastellaan avoimen yliopiston vaylaa
eri kohderyhmien nakokulmista, ja yhtena kohderyhmana ovat juuri tydikdiset, tyoelamassa olevat
aikuiset (Haltia & Lahtomaa, 2019).

Korkeakouluopintojen merkitys tyoelamassa

Suomi on tunnettu hyvinvoivana tietoyhteiskuntana, jossa elinikdisesta oppimisesta on tullut
elinehto. Taman kaltaisessa oppimisyhteiskunnassa (ks. esim. Antikainen, 2005) aikuiset tarvitsevat
mahdollisuuksia osaamisensa kehittamiseen monta kertaa tyduransa aikana. Aikuisten
kouluttautumismahdollisuuksiin on viime aikoina kiinnitetty huomiota: Sanna Marinin (sd.)
hallituksen ohjelmaan on kirjattu jatkuvan oppimisen uudistaminen, jonka tavoitteena on vastata
tyoelamén osaamistarpeisiin ja mahdollistaa osaamisen kehittdiminen tyouran eri vaiheissa. Aikuisten
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opiskelumahdollisuuksiin vaikuttaa myos 2010-luvun aikana toteutettu korkeakoulujen
opiskelijavalintauudistus, jonka tarkoituksena on ollut ennen kaikkea nopeuttaa ja sujuvoittaa
nuorten siirtymaa toiselta asteelta korkeakoulutukseen (Haltia, Isopahkala-Bouret & Jauhiainen,
2019). Elinikdisen oppimisen ja tydelamassa olevien aikuisten nakokulmasta heraa kuitenkin huoli
siitd, muodostuuko alanvaihtajista ja osaamisensa kehittajista se valiin putoava joukko, jonka
mahdollisuudet tutkintokoulutukseen rajautuvat havidavan pieniksi?

Avoimissa yliopistoissa opiskelevia on tutkittu melko laajasti muun muassa opiskelumotiivien
nakokulmasta. Keskeinen havainto on, ettd avoimessa opiskellaan usein ammatillisista syista.
Opintojen on koettu edistineen muun muassa uranakemysten selkeytymista, uralla etenemista,
ammatin vaihtoa, parempaa toimeentuloa, laadukkaampaa tyotehtavista selviytymista ja tarpeellisen
tiedon lisdantymista. (Haltia, Leskinen & Rahiala, 2014; Haltia, Rahiala & Leskinen, 2018.) Opiskelu
avoimessa on monelle ollut my6s mahdollisuus hakeutua tutkinto-opintoihin ja saada tyossa
tarvittava muodollinen patevyys (esim. Purtilo-Nieminen, 2009; Alho-Malmelin, 2010). Avoin
yliopisto on ndin ollen monella eri tavalla vastaamassa aikuisten tydelamatarpeisiin.

Avoimen yliopiston vayla pahkinan kuoressa

Avoin yliopisto-opetus on yliopistojen opetussuunnitelmien ja tutkintovaatimusten mukaista
opetusta. Avoin yliopisto ei suoraan myonna opinnoista tutkintoja, mutta avoimen yliopiston vayla
on mahdollisuus hakeutua tutkinto-opiskelijaksi. Yliopistoissa ja niiden oppiaineissa on kuitenkin
suhtauduttu vayldan vaihtelevasti, ja kokonaisuutena ajatellen vayla on pysynyt kapeana reittina
tutkinto-opintoihin. Keskustelua ovat herattaneet kysymykset etenkin avoimen yliopisto-opetuksen
laadusta seka opintojen maksullisuudesta. (Haltia, 2015.)

Avoimen vaylan hakukelpoisuusvaatimuksina on suoritettujen opintopisteiden lisaksi otettu
huomioon esimerkiksi opintomenestystd ja motivaatiota. TRY-hankkeessa on selvitetty kaytossa
olleita hakukriteereita eri avoimen vaylissa ja todettu, ettd vaihtelu on ollut erittdin suurta seka
yliopistoittain ettad yliopistojen sisélla eri oppiaineissa (ks. Haltia & Lahtomaa, 2019). Vaatimukset
ovat my0s olleet verrattain korkeat. Jos verrataan hakeutumiseen vaadittavia tyotunteja, voivat
vayldn vaatimukset olla valintakokeisiin verrattuna erittdin raskaat: hakukelpoisuuteen on voitu
vaatia jopa 100 suoritettua opintopistetta. Tama voi olla tyossa kayvalle ja opintoja sivutoimisesti
suorittavalle monen vuoden projekti. TRY-hankkeessa avoimen vaylaa onkin kehitetty jo muun
muassa kohtuullistamalla hakukelpoisuuteen vaadittuja opintopistemaaria.

Kysely avoimen yliopiston vaylalla opiskelleille

Osana TRY-hanketta toteutettiin kevaalla 2019 verkkopohjainen kysely, jonka tarkoituksena oli
kartoittaa avoimen yliopiston opintojen perusteella tutkinto-opiskelijaksi valittujen opiskelijoiden
kokemuksia (Kuivalainen, 2020). Kyselyyn vastasi 661 opiskelijaa kymmenesta eri yliopistosta. Tassa
tekstissa keskitymme yhteen avokysymykseen, jossa kysyttiin opiskelijalle merkittavia tekijoita
avoimen vayldn kautta tutkintoon hakeutumiselle. Kysymykseen vastasi noin 90 prosenttia
vastaajista (N = 596). Vastauksissa esitetyt syyt jaettiin neljaan teemaan: henkilokohtaiset syyt (kuten



oma innostus, tavoitteet, halu opiskeluun), strategiset syyt (kuten vaylan seka yhteishaun valilla
tehtavat valinnat), opiskeluperdiset syyt (tekijit, jotka avoimessa opiskellessa tuottivat sysayksen
tutkinto-opiskeluun hakeutumiselle, kuten itse opinnot, niiden ohjaus tai laatu) seka tyoperdiset syyt.

Tyoperaisiksi syiksi tulkittiin sellaiset syyt hakeutua tutkinto-opiskelijaksi, jotka ovat lahtdisin muun
muassa opiskelijan tyonantajan kannustuksesta, tydelaman tuottamista vaatimuksista osaamisen
uudistamiselle ja patevoitymistarpeista. Yhdessa vastauksessa oli usein piirteitd monista edella
mainituista teemoista, mutta tassa haluamme keskittya erityisesti tyOperaisiin syihin, joita nostettiin
esille noin 22 prosentissa (N = 131) vastauksista.

Tyoelamalahtoiset tutkintotarpeet

Tyoelaman vaatimusten on nahty osaltaan ohjaavan oppijoiden valintoja avoimessa

yliopistossa opiskelun aikana (esim. Alho-Malmelin, 2010), ja urasuuntautuneita avoimen
opiskelijoita on tarkasteltu yhtena opiskelijatyyppina koulutuksen merkitysten osalta (esim.

Rinne ym., 2003). Alho-Malmelin (2010) mukaan esimerkiksi ty6- ja koulutusmahdollisuuksien
kohentaminen, osaamisen parantaminen, koulutuksen uutuus ja tyouhat ovat avoimen yliopiston
kautta koulutukseen hakeutumisessa tydelamaan liittyvia tekijoitd. Havaitsimme aineistossamme
samankaltaisia tekijoita, ja nostamme esille vaylalla opiskelevien kuvaamina tydelamaan liittyvina
syina yhteiskunnallisen osaamisvaatimusten kasvun, tyollistymistilanteen, nykyisen tyonantajan toimet seka
tarpeen pitevoitymiseen.

Yhteiskunnallisten osaamisvaatimusten kasvua kuvattiin esimerkiksi tyoelaman kiristyvan kilpailun
nakokulmasta: yliopistotutkinto nahtiin kilpailuetuna ja vahvuutena tydmarkkinoilla. Huolet
aikaisempien tutkintojen, kuten opistoasteisen tutkinnon, riittdvyydestd nykyajan tyoeldmassa seka
oman tyomarkkinakelpoisuuden yllapitamisesta olivat keskeisia syina vaylalle hakeutumiseen.
Tyoelaman muutos ja korkeakoulutuksen tuoman osaamisen merkitys nayttaytyivat oleellisina
tekijoina siind, miksi vastaajat olivat halunneet hakeutua tutkinto-opiskelijoiksi.

"Tuntuu, etti akateemisen loppututkinnon puuttuminen on nykydiin hindikippi tyoelamissd, jos aikoo
vaihtaa tyopaikkaa.”

"Hain avoimen yliopiston vaylille tydelimin jatkuvien muutosten takia”

Tyollisyystilanteeseen liittyvia syita tuotiin vastauksissa esille paljon. Monet kuvasivat
hakeutuneensa vayldlle muun muassa pitkittyneen tyottomyyden vuoksi tai tyottomyyskierteesta
pois paasemiseksi. My0s tyotapaturma ja siitd seurannut ammatillinen kuntoutus kuvattiin yhdessa
vastauksessa vayldlle hakeutumisen syynd. Tyo0llisyystilanteeseen liittyen tutkinto-opiskelijaksi
hakeutumiseen kytkeytyvat motiivit kietoutuivat my0s toiveisiin alanvaihdosta ja uuteen ammattiin
kouluttautumisesta. Vastauksissa tuotiin esille myos henkilokohtaisia, omaan motivaatioon
kiinnittyvia lahtokohtia: nykyinen ty0 ei tarjonnut riittavasti haasteita, jolloin alan vaihtaminen tuntui
jarkevalta.

"Halusin muutosta ja kehittyd itse seki tehdd puuttuvan tutkinnon.”
”Oma mielenkiinto, epdselvi tyotilanne, opiskelun ilo.”

My®0s nykyinen ty0 ja siina kehittyminen saattoivat tuottaa tarpeen avoimen vaylalle hakeutumiseksi.
Uudenlaisia taitoja ja tietoa vaativat tai jatkuvasti muuttuvat tyotehtavat nayttaytyivat joissakin
vastauksissa syina tutkinto-opiskelijaksi hakeutumiseen. Aineistosta 10ytyi kuvauksia myos



tilanteista, joissa tyonantaja oli kannustanut avoimen yliopiston opintoihin ja uuden tutkinnon
suorittamiseen.

”Kehityskeskusteluissa esimiehen kanssa asetimme tavoitteekseni tutkinnon. Kasassa oli jo 50 opintopistetti
opintoja avoimessa”

Eras vastaaja kuvasi tekevansa "tyitd, jossa vaaditaan korkeakoulututkinto”, ja etta tutkinnon
hankkiminen oli edellytys tyon jatkumiselle. Patevoityminen nousikin eraanad merkittavana syyna
hakeuduttaessa avoimen vaylalle. Eras vastaaja kuvasi, etta “pitevisti tyontekijoisti oli
kotikaupungissani pulaa, joten pditin hakea kun olin tehnyt tyotd epipitevini”. Patevyysvaatimukset eri
aloilla vaihtelevat ja muuttuvat myos ajassa. Vanhojen tutkintojen paivittaminen liittyi my0s
muodollisen patevyyden saamiseen, kuten seuraavasta sitaatista havaitaan.

"Minulla ei ollut korkeakoulutasoista tutkintoa ja vanha lastentarhanopettajan opistotasoinen tutkinto ei
riitd niihin tehtiviin, joita haluan tehdd”.

Sen lisaksi, etta epapatevana tyoskentely oli tyon tulevaisuuden nakokulmasta epavarmaa
tyOsuhteiden pohjautuessa sijaisuuksiin, epapatevand oleminen kuvattiin myo6s “henkisesti
kuormittavana ja taloudellisesti turvattomana”. Tutkinnon hankkiminen oli siis ennen kaikkea
pyrkimysta tuoda omaan tyomarkkina-asemaan vakautta. Tutkinto on turvana monenlaisissa
tilanteissa, vaikka tydelama ymparilla muuttuisikin.

Vaylaa kehittamalla vastauksia tyoelaman tarpeisiin

Mita siis yliopistot voivat tehda vastatakseen tydelaman vaatimuksiin? Tydeldma muuttuu nopeasti ja
uusia osaamisvaatimuksia kehittyy vanhojen poistuessa: asiantuntijatyon lisaantyessa
korkeakoulutuksen merkitys myos tyoikdisten osaamisen kehittamisessa kasvaa. Aikaisempien
tutkintojen taydentaminen tai kokonaan uuden tutkinnon saaminen on yha useammin

valttamatontd. Nain ollen korkeakouluihin paasemiseksi tarvitaan myos sellaisia vaihtoehtoja, jotka
ovat mahdollisia aikuisille.

Kehittamalla avoimen yliopiston vaylastd muiden reittien ohella varteenotettava ja toimiva
vaihtoehto voidaan lisata tyoikaisten mahdollisuuksia jatkuvaan oppimiseen ja
uudelleenkouluttautumiseen aina tutkintotasolle asti. Avoimissa yliopistoissa on jo rakennettu
ohjaukselliset, rakenteelliset ja kdytannolliset valmiudet edistaa ja mahdollistaa tyoikaisen vaeston
ammatillista osaamista. Téllaisiin voi lukea esimerkiksi monimuotoiset ja aikuisopiskelijalle
soveltuvat opiskelutavat, kuten etdopiskelumahdollisuudet, itsendinen opintojen aikataulutus seka
opintojen joustavuus. Avoimessa yliopistossa opiskelleet my06s hyotyvat opinnoistaan
henkilokohtaisesti saadessaan patevyyden tai tutkinnon ja uutta osaamista samaan aikaan kun
ty0eldmaan saadaan osaavaa tyovoimaa organisaatioiden ja yritysten kayttoon.

TRY-hankkeessa avoimen vaylan kehitystyohon on jo sitouduttu 11 yliopiston taholta ja myos
tyoikaisid hakijoita koskevia kehittdimistoimia on tehty. Hankkeen puitteissa on kehitetty vaylien
valintakriteereita useissa yliopistoissa keventamalla opintopistemaaran vaatimuksia vaylan kautta
yliopistoon hakeutumiseen (Toinen reitti yliopistoon, 2020). Lisaksi uusia vaylid on avattu ja
yliopistot ovat tehneet yhteistyota vaylien kehittamisessa. Aikuisten nakokulmasta yhtena
kehittdmisen suuntana on myos luoda avoimeen yliopistoon tyoelamalahtoisesti rakennettuja
kokonaisuuksia ja mahdollistaa tutkinto-opintoihin hakeutuminen niiden kautta (Haltia & Lahtomaa,
2019).



Aikaisempien selvitysten, tutkimusten ja tassa artikkelissa tuotujen havaintojen pohjalta on
mahdollista tuoda nakdkulmaa avoimen yliopiston vaylan kehittdmisen ja laajentamisen tarpeista.
Tyoikaisten patevoitymis-, lisa- ja uudelleenkouluttautumishaasteisiin vastatakseen yliopistoissa
tarvitaan kuitenkin vield laajaa ajattelun muutosta, jonka tuotoksena vayla nadhdaan potentiaalisena
reittina monenlaisille, motivoituneille ja opintojaan jo hyvin arvosanoin suorittaneille hakijoille.
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