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Tutkijat ja asiantuntijat ovat havainneet kasvavaa huolta sosiaalisten siteiden heikkenemisesté ja yh-
teisollisyyden rapautumisesta moderneissa yhteiskunnissa. Perinteiset sosiaaliset siteet, kuten jaettu
tila, 1aheiset sukulaisuussuhteet ja yhteiset moraaliset arvot ovat korvautuneet anonymiteetilld, indi-
vidualismilla ja kilpailulla. T4ta taustaa vasten sosiaalisen padoman on katsottu muodostavan voi-
man, joka auttaa sitomaan yhteiskuntaa yhteen. Sosiaalisella pddomalla tarkoitetaan ihmisten ja ryh-
mien vilisid suhteita sekd verkostoja, joissa muodostuu luottamusta, vastavuoroisuutta, auttamista
ja yhteenkuuluvuutta. Tutkimuksissa urheiluun osallistuminen on tunnistettu yhdeksi tavaksi, jolla
sosiaalista pddomaa voidaan luoda.

Téssd pro gradu -tutkielmassa tutkitaan jalkapalloseura FC Meltsin ja Me -sdétion merkitystd sosi-
aalisen pddoman muodostamisessa ja hyvinvoinnin edistdmisessd. Tutkimus perustuu haastatteluai-
neistoon, jossa haastatellaan FC Meltsin toimintaan osallistuvia nuoria sekd FC Meltsin valmentajia
ja Me -sdition organisaation jasenid. Tutkimuksen teoreettisena viitekehyksend toimii James Cole-
manin (1988) ja Robert D. Putnamin (2000) sosiaalisen pddoman teoriat ja néisti teorioista johdetut
tutkimukset. Tutkimuksen analyysimenetelméni on kéytetty teoriaohjaavaa sisidllonanalyysia seka
teemoittelua. Aineisto koostuu 8 puolistrukturoidusta haastattelusta.

Tutkimuksen tulokset osoittavat, ettd FC Meltsin ja Me -sdétion merkitys sosiaalisen pddoman edis-
tdjand on merkittavd. FC Meltsi edisti sen toimintaan osallistuvien nuorten sosiaalisten verkostojen
muodostumista. Seuran valmentajien valmennuksen kdytdnndt ja periaatteet ndyttiytyivit keskei-
sind luottamuksen rakentamisessa nuorten kanssa. Valmentajien ja pelaajien vélinen luottamus
edisti nuorten toimintaan sitoutumista ja opetti prososiaalista kdyttdytymista.

FC Meltsin merkitys sosiaalisen pddoman muodostumisessa ei rajoittunut pelkéstdan yksilo- tai ryh-
maétasolle vaan sosiaalinen pddoma kiinnittyi laajemmin my0s nuorten perheisiin ja asuinalueeseen.
Me -sditio on muodostanut sellaiset rakenteet, jotka mahdollistavat sosiaalisen pddoman syntymi-
sen ja kehittymisen. Sdétid on madaltanut osallistumisen kynnystd ja sen toimintaa ohjaavat arvot,
jotka lisdévit yhteison avoimuutta ja luovat osallistumisen mahdollisuuksia yksilon taustasta riippu-
matta. Aineistoista ilmeni my0s toiminnan haasteita, joita aiheuttivat erityisesti ulkoiset tekijat, ku-
ten olosuhteiden puute.
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1 JOHDANTO

Tutkijat ja yhteiskunnalliset asiantuntijat ovat havainneet kasvavaa huolta sosiaalisten
siteiden heikkenemisestd ja yhteisollisyyden rapautumisesta moderneissa yhteiskunnissa
viime vuosikymmenien aikana. Erityisesti 1900-luvulla alkaneen kiihtyneen kaupungis-
tumisen nahtiin synnyttdvén sellaista yhteiskunnallista jirjestysté, jossa perinteiset sosi-
aaliset siteet — kuten jaettu tila, l&heiset sukulaisuussuhteet ja yhteiset moraaliset arvot —
korvautuivat anonymiteetilld, individualismilla ja kilpailulla. Esimerkiksi kasvava eriar-
voisuus ja sosiaalinen pirstaloituminen on néhty vaikuttavina tekijoind yhteisollisten
suhteiden heikkenemisessd. My0s rikollisuuden lisddntyminen, pitkdaikaistyottomyys ja
alityollisyys erityisesti nuorten keskuudessa ovat merkkejd yhd kuormittuneemmasta ja
epdjarjestyneemmasti yhteiskunnasta. (Réikkdnen & Hedman 2024; Forrest & Kearns
2001.) T4ta taustaa vasten sosiaalisen padoman on katsottu muodostavan voiman, joka
auttaa sitomaan yhteiskuntaa yhteen. Sosiaalisella pddomalla tarkoitetaan ihmisten ja
ryhmien vélisid suhteita sekd verkostoja. Néissd suhteissa ja verkostoissa muodostuu
luottamusta, vastavuoroisuutta, auttamista, neuvomista, tukea seki yhteenkuuluvuutta.
Usein sosiaalisella padomalla viitataan resursseihin, joita syntyy perheiden, ystévien
sekd yhteisdjen sosiaalisten suhteiden ja tukiverkostojen sivutuotteena. (Van Aerschot

& Salminen 2018.)

Tutkimuksissa urheiluun osallistuminen on tunnistettu yhdeksi tavaksi, jolla sosiaalista
piddomaa voidaan luoda. Urheiluun osallistuminen tarjoaa mahdollisuuden ystiavyyssuh-
teiden muodostamiseen ja verkostojen kehittdmiseen sekd sosiaalisen eristdytymisen vi-
hentdmiseen. My0s henkilokohtainen kasvu ja yhteisollisyyden vahvistuminen voidaan
lukea urheilun aineettomiksi hyddyiksi. Urheilulla on my6s muuntava voima sosiaalis-
ten yhteyksien rakentamisessa ja jaettujen kokemusten lisddmisessd, jonka seurauksena
sithen liittyy usein merkittivid yhteisollisid hyotyjd. Suurin osa urheilulajeista on luon-
teensa vuoksi yhdistystoimintaa ja toiminta siséltdd yksildiden tarkoituksellista vuoro-
vaikutusta joko osallistujina, katsojina tai vapaaehtoisina. Ndin ollen urheiluun osallis-
tuminen voi vastata sosiaalisen yhteenkuuluvuuden heikkenemiseen vahvistamalla yh-

teison sosiaalista pddomaa. (Riikkonen ym. 2024; Perks 2007; Bailey 2005.)



Kuitenkin, kuten on todettu, urheiluun osallistuminen seki piédsy sosiaaliseen padomaan
voi riippua yksilon sosiaalisesta asemasta. Rajoittavia tekijoitd voivat olla muun muassa
maantieteellinen ja sosiaalinen eristdytyneisyys, taloudellisten resurssien puute seka ur-
heilutilojen vaikea saavutettavuus. (Griffiths, Moore & Brunton 2022; Arai & Pedlar
2003.) Tamin edelld olevan ldhtokohdan pohjalta suomalainen Me -sditi6 ja heididn
oma jalkapalloseuransa FC Meltsi tarjoaa kiinnostavan tapaustutkimuksen jalkapallo-
seuran ja sdition merkityksestd sosiaalisen pddoman muodostamisessa. Me -sditio tekee
vaikuttavaa ty6td muun muassa tasavertaisten mahdollisuuksien tarjoamiseksi lapsille ja
nuorille. Tdstd konkreettisena esimerkkina on Mellunméen alueella toimiva FC Meltsi,
jonka toimintaan osallistuminen on maksutonta alueen lapsille ja nuorille. Tassa tutki-
muksessa tarkastellaan sitd, millaisia erilaisia sosiaalisen pddoman muotoja jalkapallo-
joukkueeseen kuulumisella on nuorille ja millainen merkitys Me -sditioll4 on sosiaali-

sen pddoman muodostumisen kannalta.

On tirked tiedostaa, ettd tutkimus on tdysin itsendinen opinndytetyo eikd toimeksianto.
Tutkimus perustuu FC Meltsin joukkueeseen kuuluvien nuorten pelaajien, FC Meltsin
valmentajien sekd Me -sdétion organisaation jasenten laajaan haastatteluaineistoon.
Talld aineistovalinnalla on pyritty mahdollistamaan erilaisten ndkemysten esiin tuomi-
nen seka aineiston kriittinen ja monipuolinen tarkastelu. Sosiaalisella pddomalla tarkoi-
tetaan tdssa tutkimuksessa thmisten vélisid suhteita, joiden kautta FC Meltsin ja Me -
sddtion jasenet voivat vastavuoroisesti vaihtaa resursseja, kuten tietoa, mahdollisuuksia
ja yhteenkuuluvuuden tunnetta. Lisdksi keskeisind sosiaalisen pddoman indikaattoreina
tassd tutkimuksessa tarkastellaan sitd, miten FC Meltsin ja Me -sddtion toiminnassa
muodostuneet sosiaaliset suhteet edistdvit luottamusta sekd auttamisen ja vastavuoroi-

suuden normeja.

Tutkimuksen teoreettisena viitekehykseni toimii Robert Putnamin (2000) ja James Co-
lemanin (1988) sosiaalisen pddoman méadritelméit. Putnamin (2000) nikékulman mu-
kaan sosiaalinen pddoma ymmarretdédn tapana, jolla ihmiset ovat suhteessa toisiinsa.
Edelld mainittu ilmenee sosiaalisina verkostoina, vastavuoroisena toimintana ja sosiaali-
sena luottamuksena. Toistuva vuorovaikutus rakentaa luottamusta ja halua auttaa ldhei-
sid. Avun vastaanottaminen puolestaan synnyttd moraalisen velvoitteen vastapalveluk-
seen, mikd edelleen vahvistaa ihmisten vilistd luottamusta. Putnam (2000) my®os erottaa

toisistaan kaksi sosiaalisen pddoman tyyppid, joita ovat sitova (bonding) ja silloittava



sosiaalinen paddoma (bridging). Sitova sosiaalinen pddoma viittaa suhteisiin suhteellisen
homogeenisten ryhmien sisélld, kuten perheenjdsenten, naapureiden ja ldheisten ysté-
vien vilisiin tiiviisiin siteisiin. Silloittava sosiaalinen pddoma taas tarkoittaa osallistavia
sosiaalisia verkostoja, jotka yhdistévét ihmisié erilaisten sosiaalisten jakolinjojen yli.

(Kobayashi, Nicholson & Hoye 2013; Putnam 2000.)

Coleman (1988) puolestaan nikee sosiaalisen pddoman sosiaalisten rakenteiden ominai-
suutena eikd yksilon piirteend. Néin ollen sosiaalinen pddoma ilmenee sosiaalisina nor-
meina, sanktioina, velvoitteina, odotuksina, luottamuksena seké tiedonkulkuna. Miti tii-
viimpi rakenne on, sitd enemmén siind on sosiaalista pddomaa, joka voi helpottaa yhtei-
sen tavoitteen saavuttamista. Yhdistimalld Putnamin (2000) ja Colemanin (1988) sosi-
aalisen padoman ldhestymistavat, tima tutkimus pyrkii selvittiméan millainen merkitys
FC Meltsilld ja Me -sddtiolla on sosiaalisen padoman muodostumisessa FC Meltsin toi-

mintaan osallistuville nuorille ja laajemmin sen toimintaan kytkeytyville ihmisille.

Tamaén tutkimuksen tarkoituksena on tuottaa monipuolinen ja syvillinen hahmotus siité,
millainen merkitys FC Meltsin kaltaisella jalkapalloseuralla ja Me -séétiolld voi olla so-
siaalisen pddoman muodostamisessa ja siten hyvinvoinnin edistimisessé. Lisdksi tutki-
mus tarjoaa laajempaa tietoa siitd millaisia mahdollisuuksia ja haasteita voittoa tavoitte-
lemattomilla jarjest6illd voi olla sosiaalisen pddoman edistamisessd. Tutkimus voi tuot-
taa hyodyllista tietoa urheiluseuroille, sdétidille ja pddtoksentekijoille siitd, miten jouk-

kueurheilun keinoin voidaan edistdd sosiaalisen pddoman syntymista.

Tutkimuksen rakenne on seuraavanlainen. Ensimmaisessé osiossa késitelldin sosiaalista
pddomaa teoreettisesti ja syvennytddn Colemanin (1988) ja Putnamin (2000) sosiaalisen
pddoman madritelmiin. Tdmén jdlkeen kdydéén 1dpi tutkimuksen metodologiset 1dht6-
kohdat, sisdltden aineistonkeruun, analyysimenetelmat ja eettisen pohdinnan. Empiiri-
sessd osiossa analysoidaan FC Meltsin ja Me-sdition merkitysté sosiaaliseen pddomaan
kerédtyn haastatteluaineiston pohjalta. Viimeisend tutkimuksen johtopdétdksissd pohdi-
taan saatujen tulosten merkitysté ja sitd, miten urheiluseurat ja voittoa tavoittelematto-
mat jérjestot voivat edistdd sosiaalisen pddoman muodostumista nii yksilo- kuin yhteiso-

tasolla.



2 SOSIAALINEN PAAOMA

Ajatus sosiaalisesta pddomasta on vaihdellut 1900-luvun aikana. Kisitteen alkuperdé
voidaan hahmottaa my0s kauemmas taaksepdin. Kuitenkin nykyisessd merkityksessdan
tunnustus sosiaalisen pddoman lanseerauksesta annetaan yleisesti Lyda J. Hanifanille,
joka toimi koulujen ylijohtajana Lansi-Virginiassa. Hanifan esitti, ettd yhteison koulu-
tustilat ja opetussuunnitelmat — etenkin maaseutualueilla — tayttivit kaksitahoisen tehté-
vén; ne tarjosivat paikan opetukselle (lapset) sekd kansalaiskeskusteluille (aikuiset) joi-
den keskeiseni keskustelun aiheena opetussuunnitelma oli. Nama4 tilat ja keskustelut oli-
vat Hanifanin mukaan elinvoimaisen yhteison eldménlanka ja ne viljelivét sitd, mitd hin

kutsui sosiaaliseksi pddomaksi. (Woolcock & Narayan 2000; Woolcock 2010.)

Nykypéivani sosiaalisen pddoman késite on siirtynyt marginaalista yhteiskuntatieteelli-
sen terminologian valtavirtaan. Siitd on tullut yksi sosiologian menestyksekkdimmisté
vientituotteista” ja se on vakiinnuttanut paikkansa osana arkikeskusteluja ja politiikka-
puhetta eri puolilla maailmaa. (Portes 2000; Woolcock 2010). Sosiaalista pddomaa on
kéytetty selittdimdin hyvin moninaisia ja erilaisia yhteiskunnallisia ilmiditd, kuten
asunto-ohjelmien onnistumista joissakin yhteisdissd mutta ei toisissa, yksilon ammatilli-
sia saavutuksia, yritysten taloudellista suorituskykya sekd kokonaisten kaupunkien kehi-

tystd (Putnam 1993; Portes 2000; Liao & Welsch 2005).

Syité kasitteen suosiolle on useita. Woolcockin (2010) mukaan ajatus sosiaalisesta péa-
omasta puhuttelee laajasti, koska se antaa nimen intuitiiviselle, kulttuuriset rajat ylitta-
ville ymmaérrykselle siité, ettd olemme sosiaalisia olentoja ja silld on merkittavia vaiku-
tuksia moniin meille tirkeisiin aiheisiin. Vastaavasti Burt (2000) esittdi, ettd sosiaalinen
padoma tuottaa uusia oivalluksia sekd tarkempia ja vakaampia malleja, jotka selittdvét
sitd, miksi tietyt thmiset ja organisaatiot suoriutuvat paremmin kuin toiset. Sosiaalinen
pddoma on ndhty my0s suorana vastauksena 1980-luvun talousteorioille ja politiikoille,
sekd kritiikkind uusklassisen taloustieteellisen ajattelun kapeita analyyttisia ndkokulmia

kohtaan. (Huysman & Wulf 2004; Gearin 2017).



Huomionarvoista on se, ettd tutkimuskirjallisuudesta on 10ydettivissé lukuisia erilaisia
sosiaalisen pddoman madritelmié ja sovellusalueita. Lin (2001) mukaan sosiaalinen paa-
oma voidaan mairitelld “resursseina, jotka ovat upotettuina henkilon sosiaalisiin ver-
kostoihin ja joita toimijat kdyttavét ja hyodyntidvit omassa toiminnassaan.” Niin ollen
kisitteelld on kaksi tiarkedd komponenttia: ensinnikin se edustaa resursseja, jotka ovat
upotettuina sosiaalisiin suhteisiin yksildiden sijaan, ja toiseksi ndiden resurssien kayttd

ja hyédyntdminen kuuluvat toimijoille. (Lin 2001, 24-25).

Fukuyama (1997) esittii, ettd sosiaalinen pddoma voidaan madritelld “’tietynlaisten epé-
virallisten sddntdjen tai normien olemassaolona, joita ryhmén jdsenet jakavat ja jotka
mahdollistavat yhteistyon heidén vélilld4n.” Hinen mukaansa arvojen ja normien jaka-
minen itsessdin ei tuota sosiaalista pddomaa, koska arvot voivat olla vaarii. Liséksi nor-
mien, jotka tuottavat sosiaalista pddomaa, on olennaisesti sisillettdva sellaisia hyveitd
kuten totuuden puhuminen, velvollisuuksien tiyttdminen ja vastavuoroisuus. (Fuku-
yama 1997, 378-379.) Bowlesin ja Gintisin (2002) médritelmén mukaan sosiaalinen
pddoma viittaa luottamukseen ja huolenpitoon yhteison jasenid kohtaan sekd halukkuu-
teen noudattaa yhteison normeja.” Sen sijaan normien noudattamatta jattdminen johtaa
rankaisemiseen. (Bowles & Gintis 2002, 419). Nama edelld esitetyt médritelméit ovat
erdiden merkittdvimpien sosiaalisen pddoman tutkijoiden ehdottamia (Durlauf &

Fafchamps 2005).

2.1 Sosiaalinen pidoma - Colemanin nikokulma

Amerikkalaisen sosiologin James S. Colemanin vuonna 1988 tekemaa julkaisua “Social
capital in the creation of human capital” pidetddn yhtend keskeisimpéna tutkimuksena,
joka nosti sosiaalisen pddoman sosiologian tutkimuksen keskioon (ks. esim. Portes
1998; Durlauf ym, 2005). Siind hén esittelee ja havainnollistaa sosiaalisen pddoman ké-
sitettd ja sen eri muotoja, seké tarkastelee sosiaalisen pddoman syntymiseen vaikuttavia
rakenteellisia olosuhteita. Colemanin (1988) mukaan sosiaalinen pddoma méiéritelldén
sen funktion avulla. Sosiaalinen pddoma ei siis ole yksi ainoa ilmi6, vaan se on joukko
erilaisia i1lmi6ité, joilla on kaksi yhteista piirrettd: ne kaikki koostuvat jostakin sosiaali-
sen rakenteen osa-alueesta ja ne helpottavat tiettyjen toimijoiden — oli kyseessd yksilot

tai yhteisot — toimintoja rakenteen sisélld. (Coleman 1988, 98.)
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Toisin kuin muut pddoman muodot (vrt.esim. fyysinen pddoma) sosiaalinen pddoma on
sisddnrakennettuna toimijoiden vélisiin suhteisiin. Se ei siis sijaitse itse toimijoissa tai
tuotannon fyysisissé vilineissd. Lisdksi, aivan kuten muutkin pddoman muodot, sosiaa-
linen pddoma on tuottavaa ja se mahdollistaa sellaisten pddmairien saavuttamisen, jotka
sen puuttuessa eivat olisi mahdollisia. Samoin kuin esimerkiksi fyysinen pddoma, sosi-
aalinen pddoma ei ole tdysin vaihdettavaa, vaan se voi olla spesifid tietynlaisille toimin-
noille. Edelld mainittu tarkoittaa sité, ettd jokin sosiaalisen pddoman muoto voi olla ar-

vokas tiettyjen toimintojen edistdmisessd, mutta hyddyton tai jopa haitallinen muille.

Teoksessaan Coleman (1988) havainnollistaa sosiaalista pddomaa ja joitakin sen eri
muotoja my®ds erilaisilla kdytdnnon esimerkeilld, kuten kauppayhteisolld. Hén esittda,
ettd esimerkiksi New Yorkin tukkutimanttimarkkinat ovat juutalaisyhteison hallitsemia;
yhteison jdsenet asuvat Brooklynissa, kdyvét samoissa synagogissa ja solmivat avioliit-
toja padasiassa keskenédédn. Edelld mainittu kuvastaa suljettua yhteis6d, jossa tiiviit siteet
— kuten perhesiteet ja uskonnollinen jisenyys — tarjoavat tarvittavan vakuutuksen, joka
helpottaa markkinatoimia. Jos joku tdmén yhteison jésen rikkoisi luottamuksen vaihta-
malla kivid toisiin tai varastamalla, hin menettiisi niin perhesiteensi kuin myods uskon-
nolliset- ja yhteisolliset siteensd. Eli kiytdnndsséd ndiden siteiden vahvuus mahdollistaa
sen, ettd kaupankdynnissd luotettavuus otetaan itsestddnselvyytend ja se tapahtuu vaivat-
tomasti. Sen sijaan ndiden siteiden puuttuessa tarvittaisiin monimutkaisia ja kalliita va-

kuutusjirjestelyjd - tai kaupankdynti ei voisi toteutua ollenkaan. (Coleman 1988, 99.)

Edelld oleva esimerkki kuvastaa osaltaan velvoitteita ja odotuksia, joita Coleman (1988)
pitdd yhtend sosiaalisen pddoman muotona. Teoksessaan hidn havainnollistaa velvoitteita
ja odotuksia seuraavasti: jos A tekee jotain B:n hyviksi ja luottaa siithen, ettd B auttaa
hantd vastavuoroisesti tulevaisuudessa, niin tilloin timé luo A:lle odotuksen ja puoles-
taan asettaa B:lle velvoitteen pitdd ylld kyseistd luottamusta. Tdma velvoite voidaan aja-
tella "’luottokuittina” jota A siilyttdd ja jonka B voi lunastaa my6hemmalld vastapalve-
luksella. Jos taas A:lla on paljon luottokuitteja eri henkil6ilté, joihin hénelld on suhteita,
niin vastaavuus taloudelliseen pddomaan on selva: luottokuitit muodostavat A:lle laajan
luottovarannon, jota hin voi hyddyntéa tarvittaessa. (Coleman 1988; Coleman 1990.)
Kuten Coleman (1990) esittidi tdhan sosiaalisen pddoman muotoon liittyy kaksi kes-

keistd tekijdd, joista ensimmadinen on sosiaalisen ympériston luotettavuuden taso, milla
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tarkoitetaan sitd, ettd velvoitteet tullaan tdyttiméan. Toinen ndista tekijoistd on olemassa

olevien velvoitteiden (luottokuittien) todellinen mééra.

Luotettavuuden arvoa Coleman (1988) havainnollistaa muun muassa Kaakkois-Aasiassa
esiintyvilla kiertdvilld luottoyhdistykselld. Ndmé yhdistykset koostuvat naapureista ja
ystévistd, jotka tapaavat noin kerran kuukaudessa. Tapaamisissa jokainen jdsen maksaa
saman summan rahaa yhteiseen rahastoon, mika annetaan yhdelle jdsenistd — joko huu-
tokaupan tai arvonnan perusteella. Jos jasenten vililla ei olisi korkeaa luotettavuuden
tasoa téllainen luottoyhdistys ei voisi toimia. Nimittéin henkild, joka saa varhaisessa
vaiheessa maksusuorituksen, voisi kadota paikalta ja jattdd muut tappiolle. Timén tyyp-
pinen luottoyhdistys ei voisi menestyé sellaisessa kaupunkiympéristdssé, jota leimaa
korkea sosiaalinen epéjirjestys — eli toisin sanoen sosiaalisen pddoman puute. (Coleman

1990.)

Huomionarvoista on se, ettd velvoitteiden miéré vaihtelee ja useat eri tekijét selittavét
eroja kyseisten velvoitteiden méérassai. Yleisen luotettavuuden tason liséksi esimerkiksi
muiden tukimuotojen olemassaolo (vrt. esim. valtion sosiaalipalvelut) sekd kulttuurierot
avun antamisen ja pyytdmisen taipumuksessa vaikuttavat. Myos vaurauden taso — joka
voi vihentdd muiden antaman avun tarvetta — sekd sosiaalisten verkostojen sulkeutunei-
suuden aste vaikuttavat velvoitteiden médédraan. Vastaavasti my0s yksilot eroavat sen

suhteen, miten paljon luottokuitteja he voivat kédyttad milloin tahansa.

Coleman (1988) havainnollistaa velvollisuuksien ja odotusten vilistd epdsymmetriaa
esimerkilld Yhdysvaltojen terveydenhuollon kriisistd, joka johtui vastuukanteista. Hin
esittdd, ettd perinteisesti ladkérit ovat hallinneet tilanteita, joissa on kirjaimellisesti ela-
mén ja kuoleman merkitys potilaille. Puolestaan potilaat ovat kokeneet, etteivit he pysty
tarpeeksi korvaamaan ladkéreille heiddn tuottamia merkittivid hyotyja. Néin ollen osa
ladkareiden palkkioista tuli kunnioituksen, kiitollisuuden seka korkean ammatillisen ar-
vostuksen muodossa. Tama johti sithen, ettd potilaille muodostui koettu velvollisuus
ladkéreitd kohtaan — eli erdénlainen sosiaalinen pddoma — joka esti tyytyméttomia poti-
laita ryhtymaistd toimiin 1ddkarid vastaan esimerkiksi hoitotuloksiin liittyvien pettymys-

ten vuoksi. (Coleman 1990.)
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Lisdksi, vaikka osa velvoitteiden médrin vaihtelusta johtuu ylld kuvatuista yhteiskun-
nallisista muutoksista, niin osa johtuu tarkoituksellisesta velvoitteen luomisesta silloin
kun henkil6 tekee toisen hyvéksi jotakin. Velvoitteita ei siis aina synny tarpeen avulla,
vaan ne luodaan tarkoituksellisesti. Esimerkiksi lahjojen antaminen on tulkittu tdssé va-

lossa. (Mauss 1954; Coleman 1990.)

Velvoitteiden ja odotusten lisdksi toinen térked sosiaalisen pddoman muoto Colemanin
(1988) sosiaalisen padoman madrittelyssé on sosiaalisissa suhteissa piilevé potentiaali
tiedon saamiseen. Téstd hdn kayttad termid informaatiokanavat (eng. information chan-
nels). Tieto on merkittdvaa, koska se luo perustan toiminnalle. Kuitenkin tiedon hankki-
minen on kallista. Yhtené tapana hankkia tietoa on sosiaalisten suhteiden hyddyntdmi-
nen, vaikka nidma suhteet ovat alun perin luotu muita tarkoituksia varten. Kirjassaan Co-
leman havainnollistaa melko yksinkertaisia esimerkkejd kayttden, miten informaatioka-
navat voivat ilmeté kdytannossd. Esimerkiksi henkild, joka ei ole kiinnostunut ajankoh-
taisista asioista — mutta haluaa pysya perilld tarkeistd kehityskuluista — sddstda aikaa jat-
tamailld sanomalehden lukematta, saadessaan tiedot ystavéltdén, joka seuraa aktiivisesti
uutisia. Edelld oleva on esimerkki sosiaalisesta suhteesta, joka muodostaa sosiaalista
pddomaa tarjoamalla tietoa, mik helpottaa toimintaa. Eli toisin sanoen, ndissé tapauk-
sissa suhteiden arvo pohjautuu niiden vilittdmaén tietoon, eikd niihin liittyviin velvoit-

teisiin tai vastapalveluihin. (Coleman 1990.)

Kolmantena ja viimeisend sosiaalisen padoman muotona Coleman pitdd normeja seké
tehokkaita sanktioita (engl. norms and effective sanctions). Hén kritisoi sité, ettd monet
sosiologit pitdvit normeja itsestddnselvyyksind. Toiset taas ndkevét normit ongelmalli-
sena deus ex machina -késitteend — eli makrotason ilmiond, jonka avulla selitetdédn sosi-
aalista kdyttaytymistd, mutta jota itsedén ei selitetd. Ennen normien tarkkaa maérittelya
Coleman (1988) kuvaa niiden toimintaa. Hinen mukaansa sosiaaliset normit maarittavat
sen, mitka teot tietty joukko ithmisid kokee asianmukaisiksi tai oikeiksi ja vastaavasti
mitka taas epdasianmukaisiksi tai vadriksi. Normit siis syntyvét tarkoituksellisesti,
koska niiden laatijat tai ylldpitdjat kokevat hyotyvénsa siitd, ettd niitd noudatetaan. Huo-
mionarvoista on se, ettd normeja valvotaan yleensid sanktioiden avulla. Ndmai sanktiot
voivat olla palkkioita oikeiksi pidetyisté teoista tai sitten rangaistuksia viériksi pide-
tyistd teoista. Henkil6t, jotka kannattavat normia ajattelevat itselldin olevan oikeus so-

veltaa sanktioita. Vastaavasti henkil6t, joiden toiminta on ndiden normien kohteena —
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riippumatta siitd hyvéksyvitko he itse kyseessé olevan normin vai eivét — ottavat normit

ja nithin liittyvét palkkiot tai rangaistukset huomioon péaétoksissaén.

Normit tiettyd toimintaa koskien ovat olemassa silloin kun sosiaalisesti maéritelty oi-
keus kontrolloida tiettyéd toimintaa kuuluu jollekin muulle kuin toimijalle itselleen. Toi-
sin sanoen muilla on auktoriteetti kyseisen toiminnan suhteen. Toimija ei siis ole vapaa-
ehtoisesti luovuttanut auktoriteettia muille, vaan se on syntynyt sosiaalisen konsensuk-
sen myotd. Normin mééritelmén kannalta on tirkedd huomioida, ettd kyseessd on epavi-
rallinen, sosiaalisesti médritelty oikeus, eiké esimerkiksi laillisesti méaritelty tai muo-
dolliseen sdantoon perustuva oikeus. Normi voi olla olemassa ilman laillista oikeutta tai
se voi olla ristiriidassa laillisesti miéritellyn oikeuden kanssa. Téllainen tilanne on
muun muassa silloin kun normi on vastoin lakia. Liséksi on hyvi huomioida, ettd nor-
mia ei ole olemassa niin kauan kuin yksilo pitdd oikeuden omaan toimintaansa. Eli
normi on olemassa vain siiné tapauksessa, kun muut henkil6t ottavat oikeuden vaikuttaa

sithen, miten toimija toimii. (Coleman 1990.)

Normeja voidaan my0s luokitella eri tyyppeihin (ks. Coleman 1990). Colemanin mu-
kaan normit kohdistuvat tiettyihin tekoihin, joita hin kutsuu “’keskeisiksi teoiksi.” Jos
jotkut normit kieltévit tai estdvit keskeisen teon niin silloin kyseessé on niin kutsuttu
kieltonormi. Sen sijaan normit, jotka edistdvit tai méédraavit keskeisen teon ovat keho-
tusnormeja. Ensiksi mainituille kieltonormeille on tyypillistd, ettd ne muodostavat jar-
jestelméssd negatiivisen palautteen, joka vaimentaa keskeistd tekoa. Kehotusnormit
puolestaan tuottavat positiivista palautetta, jolloin keskeinen teko vahvistuu. On myos
mahdollista, ettd normi voi sekd maariti toisen teon ettd kieltdd toisen. Esimerkkina tal-
laisesta tilanteesta — jossa normi on yhté aikaa seka kehotus ettéd kieltonormi — on normi

kavelld oikealla puolella kohdatessa toinen jalankulkija.

Normit voivat myds olla erillisid (eng. disjoint norms). Tdlloin normien hydtyjét — eli
toimijat, jotka hyotyvét normista — ja kohteet eivit ole samoja henkil6itd. Normien hyo-
tyjilld on intressi noudattaa normia, kun taas normien kohteena olevat henkil6t eli koh-
deyksilot pyrkivit sdilyttimain teon muuttumattomana normista huolimatta. Kuitenkin
monissa normeissa normin hyotyjét ja kohteet ovat samoja, jolloin jokainen toimija on
samaan aikaan sekd normin hyotyjé ettd kohde. Niitd edelld mainittuja normeja Cole-

man kutsuu yhteisiksi normeiksi (eng. conjoint norms). Yhteisessd normissa normin
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kayttoonotto joko hyodyttdd kaikkia ja on tehokas tai sitten se vahingoittaa kaikkia ja on
tehoton. Normin syntyminen on sosiaalisesti tehokasta, jos jokainen saa toiminnastaan
vihemman hyotyé kuin mitd muiden vastaavasta toiminnasta aiheutuu haittaa. Edelld
mainitun kaltaisessa tilanteessa kaikki voivat paremmin, jos normi syntyy. Sosiaalinen
tehokkuus saavutetaan, kun yksildiden oikeudet kontrolloida omaa toimintaansa jaetaan

koko ryhmélle yhteisesti. (Coleman 1990.)

Silloin kun normi on olemassa ja se on tehokas niin se muodostaa voimakkaan, mutta
toisinaan hauraan sosiaalisen pddoman muodon. Tehokkaat normit estdvét rikollisuutta
ja mahdollistavat sen, ettd kaupungissa voi liikkua vapaasti 6isin. Myds vanhukset voi-
vat ldhted kodeistaan ilman pelkoa turvallisuudestaan. Vastaavasti yhteison normit,
jotka tukevat ja palkitsevat hyvistd koulumenestyksesti, helpottavat merkittédvasti kou-
lun tehtdvad. Ensiarvoisen tirkednd sosiaalisen pddoman muotona yhteisossda Coleman
(1988) nikee normin, joka kehottaa luopumaan omista itsekkaistd eduista sekd toimi-
maan yhteison hyviksi. Téllaista normia vahvistavat muun muassa sosiaalinen tuki,
kunnia, asema seké erilaiset palkkiot. Kyseessd oleva normi tukee my0s perheitd suun-
taamalla perheenjisenid toimimaan epditsekkéésti perheen edun puolesta. Lisdksi se aut-
taa uusien sosiaalisten litkkeiden syntymisté ja saa ihmiset tyoskenteleméén yhteisen
hyvién eteen. Tietyissé tapauksissa ndma normit sisdistetddn, kun taas joissakin tilan-
teissa ne perustuvat padasiassa ulkoisiin palkintoihin epditsekkyydesti tai paheksuntaan

itsekkéastd toiminnasta.

Kuitenkin huolimatta siitd, perustuvatko normit sisdisiin vai ulkoisiin sanktioihin ne
ovat térkeitd yhteisollisten hyddykkeiden ongelman ratkaisemiseksi. Tehokkaat normit
voivat muodostaa voimakkaan sosiaalisen pddoman muodon. On silti hyvd huomioida,
ettd normit eivit pelkéstdan helpota tiettyjd toimintoja vaan ne myds rajoittavat toisia.
Esimerkiksi yhteisoissd, joissa on tehokkaita ja voimakkaita nuorten kayttdytymistd saa-
televid normeja, nuoret eivit saa valttdmatta pitdd hauskaa. Vastaavasti normit, jotka
palkitsevat tietynlaisesta toiminnasta — kuten normi, jonka mukaan hyvaa urheilijaa tu-
lisi kannustaa liittymaéan jalkapallojoukkueeseen — voivat ohjata energiaa pois muista
mahdollisista aktiviteeteista. Tehokkaat normit voivat myds vihentdd innovatiivisuutta.
Télloin ne eivit pelkédstddn estd haitallisia tekoja, vaan myos sellaisia poikkeuksellisia

tekoja, jotka voisivat hyddyttid kaikkia.
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Colemanin (1988) sosiaalisen pddoman teoriaa on sovellettu useissa eri tutkimuksissa ja
asiayhteyksissd. Kuitenkin timén tutkimuksen aiheen kannalta kiinnostava nakdkulma
on se, miten teoriaa on hyodynnetty urheilun kontekstissa. Esimerkiksi Mateusz Gro-
decki (2019) kiyttdd Colemanin ndkdkulmaa tutkiessaan ja kuvatessaan mekanismeja,
joiden avulla sosiaalista pddomaa syntyy jalkapallokannattajien ryhmissé Puolassa. Gro-
decki hyodyntdd Colemanin maérittelemia eri sosiaalisen pddoman muotoja ja tarkaste-

lee, miten ndma sosiaalisen pddoman muodot ilmenevét kannattajien keskuudessa.

Tutkimuksessa havaittiin, ettd sosiaalinen pddoma oli seurasta ryhmien vélisesta kilpai-
lusta ja kannattajien viliset siteet syntyivit katsomoissa ja etenkin vieraspeleissd. Néissd
peleissé siteet vahvistuivat ja siirtyivit kannattajien yksityiseldmién, jossa ne tuottivat
hy6tya vastavuoroisuuden normien avulla. (Grodecki 2019.) Tdma mekanismi kuvastaa
Colemanin méadrittelemistd sosiaalisen padoman muodoista velvollisuuksia ja odotuksia.
Kannattajat luottivat siihen, ettd he saavat toisiltaan apua tarvittaessa. Luottamus ei il-
mennyt pelkéstiin yksittiisten kannattajien henkilokohtaisena kokemuksena vaan se oli
yleistynyt saman seuran omistautuneisiin kannattajiin. Edelld mainitun voi katsoa viit-
taavan Colemanin esittiméén sosiaalisen ympériston luotettavuuden tasoon, joka on
keskeinen tekijd velvoitteiden ja odotusten muodostamassa sosiaalisen padoman ulottu-

vuudessa.

Kannattajien keskindinen luottamus ei ollut kuitenkaan tdysin aukotonta, vaan he myon-
sivit “vapaamatkustajien” olemassaolon. Vapaamatkustajat ovat henkil6ité, jotka kayt-
tavit hyvikseen ryhmin luottamusta ja jadsenyyttd ainoastaan omaksi edukseen, jolloin
se on usein vastoin ryhmén tavoitteita. Myods Coleman (1990, 274) késittelee vapaamat-
kustajakayttaytymistd teoksessaan. Yhtend esimerkkind han kdyttda juuri joukkueurhei-
lua ja esittdd, ettd siind esiintyy vapaamatkustamista jopa hieman enemmaén kuin yksilo-

lajeissa.

Velvoitteiden ja odotusten lisdksi myods normien ja tehokkaiden sanktioiden muodos-
tama sosiaalisen pddoman muoto oli havaittavissa tutkimuksessa. Kannattajien ryhmissa
olivat tiukat sd@nnot ja tehokas kontrolli ylldpiti normien noudattamista. Vastaavasti
luottamuksen menettdmiselld oli vakavia seurauksia. Sanktiona oli esimerkiksi ryhmaésta
eristiminen. (Grodecki 2019.) Nédiden kahden sosiaalisen pddoman muodon lisdksi, tut-

kimuksessa oli tunnistettavissa my0s kolmas Colemanin (1988) maaritteleméa
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sosiaalisen pddoman muoto, nimittéin informaatiokanavat. Kannattajaryhméain kuulumi-
nen antoi jdsenille padsyn eksklusiiviseen tietoon, kuten “underground’’-kannattajien
elamdin liittyvddn informaatioon. Téllaista tietoa ei ole julkisesti saatavilla sen laitto-

man luonteen vuoksi, mutta se on arvokasta faneille.

Tutkimuksesta oli I6ydettdvissd myds esimerkkeja siitd, kuinka kannattajat osallistuivat
varainkeruuseen hyvintekevéisyystarkoituksessa. Toisaalta heiddn joukossaan oli myds
huligaaneja, jotka osallistuivat yhteiskunnallisesti haitallisiin- ja lailla kiellettyihin toi-
mintoihin, joilla oli negatiivisia seurauksia. Kannattajien osallistuminen varainkeruu-
seen on linjassa viitteen kanssa, jonka mukaan sosiaalinen pddoma voi olla arvokas
edistdmién tiettyjd toimintoja. Sen sijaan jalkimméinen esimerkki kuvastaa sitd, ettd so-
siaalisella padomalla ei ole aina hyvid seurauksia ja se voi olla jopa haitallista — kuten

tassd tapauksessa huligaanien toiminta. (Grodecki 2019; Coleman 1988).

Adams, Harris ja Lindsey (2018) sovelsivat Colemanin sosiaalisen pddoman teoriaa
analysoidessaan ohjelmaa, jossa urheilua hyddynnettiin osana suurempaa tukikokonai-
suutta paihteiden kiyton, asunnottomuuden ja sosiaalisen syrjdytymisen haasteiden rat-
kaisuun. Ohjelmaan osallistuivat aikuiset miehet, joista useimmat ohjattiin mukaan eri-
laisten hyvéntekevéisyysjérjestdjen ja muiden yhteisdongelmiin keskittyvien organisaa-
tioiden kautta. Osallistujilla oli mahdollisuus saada tukea laajassa valikoimassa ilmaisia
ja saannollisid urheilu- seka litkuntamahdollisuuksia. Néitd olivat esimerkiksi jalka-
pallo, nyrkkeily ja kuntosaliharjoittelu. Tutkimuksessa tarkasteltiin erityisesti sitd, miten

ohjelma loi ja vahvisti osallistujien sosiaalista pddomaa.

Tutkijat havaitsivat, ettd ohjelma edisti osallistujien vélistd vuorovaikutusta sekd myon-
teisid suhteita. Ndméa myonteiset suhteet taas auttoivat irrottautumaan aiemmista, nega-
titvisista ihmissuhteista. Sosiaalisen pddomaan peilaten tdmai tarkoittaa vastavuoroisuu-
den kehittymistd. Ohjelman aikana muodostunut yhteenkuuluvuuden tunne seké yhtei-
sollisyys loi velvollisuuksien ja odotusten muotoja. Luottamus ja vastuuntunto muita
osallistujia kohtaan nédkyi esimerkiksi tiimimetaforan toistuvana kayttoné. Liséksi ohjel-
massa syntyneet luottamukselliset suhteet ndyttiytyivit normien mukaisena toimintana;
osallistujat oppivat ohjelman avulla, ettd toisenlainen maailma on mahdollinen ja esi-
merkiksi ilman huumeiden kéytt64 voi nauttia eldmasté. Eli toisin sanoen tavoilla, jotka

ovat laillisia.
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Huomionarvoista tutkimuksessa oli havainto siitd, ettd sosiaalisen pddoman eri muodot
eivit ilmenneet erillisind tai itsendisind tekijoind, vaan ne kytkeytyivit toisiinsa vuoro-
vaikutuksessa. Tadmi havainto on linjassa Colemanin (1988) teorian kanssa, joka koros-
taa sitd, ettd sosiaalinen pddoma on sidoksissa ihmisten vilisiin suhteisiin. Ympériston
luotettavuuden taso synnytti sosiaalista vuorovaikutusta, joka taas mahdollisti informaa-
tiokanavien kehittymisen ohjelmassa. Esimerkiksi erds ohjelmaan osallistuja ja sidos-
ryhmén jasen kuvailivat, kuinka kalastuksessa kdytetty menetelma sai tiimin tulemaan
yhteen ja tyoskenteleméén yhdessé ratkaistakseen tehtidvin. Osallistujien téytyi kéyttaa
toistensa nimié ja kommunikoida, joka auttoi heitd tutustumaan seki oppimaan toisil-

taan.

Tutkimuksen tulokset myds korostivat tahattomuuden merkitysté sosiaalisen pddoman
muodostumisessa ja sen kdyttdarvossa. Samankaltainen havainto ilmeni myds aiemmin
esitellyssd Grodeckin tutkimuksessa, jossa sosiaalinen pdédoma oli seurausta ryhmien
vilisestd kilpailusta. Tdmé on olennainen nikdkulma myos Colemanin tutkimuksessa,
jossa hin esitti, ettd vaikka yksiloilld on kyky synnyttdd sosiaalista pddomaa, niin suurin
osa sosiaalisen pddoman tuottamiseen liittyvistd toiminnan hyddyisti kohdistuu muihin
thmisiin kuin itse toimijaan. Tédten sosiaalinen pddoma ei aja yksilon omaa etua eikd
yleensd kannusta synnyttdmaéén sitd. Tdmén seurauksena useimmat sosiaalisen pddoman
muodot siis syntyvit tai katoavat muiden toimintojen sivutuotteina. Eli toisin sanoen so-
siaalinen pddoma syntyy tai hdvidd ilman, etti kukaan tietoisesti haluaa sen olemassa-
oloa tai poissaoloa. Osaltaan tdmi vaikeuttaa sosiaalisen pddoman tunnistamista ja huo-
mioon ottamista sosiaalisessa toiminnassa, mikd on jo itsessdin hankalaa sen aineetto-

man luonteen vuoksi. (Coleman 1988.)

Téssd luvussa on kdyty 1dpi James Colemanin sosiaalisen pddoman teoriaa ja peilattu
sitd tutkimuksiin, jossa teoriaa on hyddynnetty empiirisesti. On hyvi tiedostaa, ettd ky-
seinen teoria on saanut osakseen my®s kritiikkii (ks. esim. Kovalainen & Osterberg
2000, 70). On esitetty, ettd Colemanin sosiaalisen pddoman madritelma on ongelmalli-
nen, koska se on osaltaan tautologinen. Tall6in kyseessd on siis ei-kausaalinen suhde,
jolloin on mahdoton erottaa syyti ja seurausta toisistaan. (Gearin 2017) On my0s vii-
tetty, ettd sosiaalinen pddoma on Colemanille vain taloustieteen laajennus, josta puuttuu

aito sosiaalinen ulottuvuus. Tdmaén kritiikin mukaan Coleman on muuttanut
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yksinkertaisen sosiaalisen vaihdon teorian sosiaalisen pddoman teoriaksi omaksumalla
alkeellisella tavalla taloustieteellisid ldhestymistapoja. Muun muassa pddoman késite on
johdettu valtavirta- neoklassisesta taloustieteesté, jolloin Colemanin teoria ndyttiytyy
lahinni peiteltynd ja helpommin hyviksyttdvind muotona rationaalisen valinnan teori-

asta. (Fine 2001.)

2.2 Sosiaalinen pidoma — Putnamin nikokulma

James Colemanin tavoin amerikkalainen politiikan tutkija Robert D. Putnam on yksi
keskeisimmistd sosiaalisen pddoman teoreetikoista. On esitetty, ettd juuri Putnamin tyd
toi sosiaaliselle padomalle ennennédkemitontd huomiota (ks. esim. Woolcock 2010,
474). Kiinnostava yhteys Colemanin ja Putnamin vélilla on se, ettd Putnam omaksui ni-
menomaan Colemanin sosiaalisen pddoman kisitteen ja mukautti sen omiin tarkoituk-
siinsa. On esitetty, ettd Putnam ja sosiaalinen pddoma nousivat valokeilaan erityisesti
Making Democracy Work- teoksen myoté, joka oli 20 vuotta kestidnyt empiirinen tutki-
mus. (Edwards 2009). Kyseinen tutkimus keskittyi kansalaisperinteisiin Italian eri alu-
eilla ja se loi ndyttoa siitd, ettd kansalaiskulttuurin- syndroomaksi kutsuttu kayttaytymis-

malli esiintyi joillakin Italian alueilla mutta ei toisilla (Janmaat 2006).

Tdmén syndrooman ominaispiirteitd olivat thmisten osallistuminen julkiseen paitoksen-
tekoon, korkeampi sosiaalisen luottamuksen taso, lainkuuliaisuus seka taipumus muo-
dostaa suvaitsevaisuuteen ja yhdenvertaisuuteen perustuvia ihmissuhteita. Alueilla,
joilla ”syndrooma” ilmeni, talouskasvu oli voimakkaampaa, hallinto oli tehokkaampi
seka raportoidun onnellisuuden ja hyvinvoinnin tasot olivat korkeammat. Putnam ei ky-
ennyt selittdméin ndiden eri tekijoiden vilistd suhdetta, mutta hdn havaitsi, ettd tekijét
korreloivat vahvasti keskenédédn. (Edwards 2009.) Hén kirjoitti kansalaisosallistumisen,
vastavuoroisuuden, rehellisyyden ja sosiaalisen luottamuksen kausaalisten nuolinen ole-
van yhtd sotkuisia kuin spaghetti ja ettd vain huolellinen tai kokeellinen tutkimus voisi
erottaa ne toisistaan (Putnam 2000). Vasta tutkimuksensa viimeisessa luvussa Putnam
pyrki kehittdimédan teoreettisen selityksen kansalaiskulttuuri- syndrooman muodostumi-

sesta. Hénen selityksensd mukaan tiheét sosiaaliset verkostot, joissa vallitsivat
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vastavuoroisuuden normit, olivat edellytyksid kansalaiskulttuurin kdyttdytymismallien

muodostumiselle. (Edwards 2009.)

On esitetty, ettd vain harvat tieteelliset teokset ovat herittdneet yhté paljon keskustelua,
kiitosta ja kritiikkid kuin Making Democracy Work-teos (Levi 1996, 45). Myohem-
massd teoksessaan Bowling Alone Putnam (2000) pyrki puolustamaan dlyllistd viiteke-
hystddn ja vastaamaan saamaansa kritiikkiin. Yksi keskeinen keino kritiikkiin vastaami-
sessa oli hinen tekeménsa erottelu erilaisten sosiaalisten verkostojen vililld. Merkitta-
vii on, ettd timé kyseinen erottelu pyrki olemaan linjassa Colemanin (1988) sosiaalisen
piddoman ldhestymistavan kanssa ja keskittyméén verkostojen konkreettiseen olemassa-
oloon. Téstd syysté tdssd tutkimuksessa Putnamin nédkdkulma sosiaaliseen pddomaan
ymmarretddn juuri Bowling Alone- teoksen pohjalta, jossa verkostojen erottelu on kes-
keisessd asemassa. Tama valinta on tehty, jotta tutkimuksen teoreettinen viitekehys olisi

mahdollisimman yhdenmukainen ja rajattu.

Kysymys siitd mité tapahtui amerikkalaisten sosiaaliselle- ja kansalaiseldmadlle, on
Bowling Alone- teoksen aihe, kuten Putnam itse asian ilmaisee. Hinen mukaansa sosi-
aalinen pddoma on tarjonnut késitteen, jonka avulla yhteiskuntatieteilijdt ovat tarkastel-
leet erilaisia huolia liittyen Amerikan yhteiskunnan muuttuvaan luonteeseen. Vertaa-
malla fyysiseen- tai inhimilliseen pddomaan — tydkaluihin tai koulutukseen, jotka paran-
tavat yksilon tuottavuutta — sosiaalisen pddoman teorian ydinajatus on siind, ettd sosiaa-
lisilla verkostoilla on arvoa. Toisin sanoen sosiaaliset kontaktit vaikuttavat yksiloiden ja
ryhmien tuottavuuteen. Sosiaalinen pddoma viittaa siis yksildiden vélisiin yhteyksiin —
sosiaalisiin verkostoihin sekd niistd syntyviin vastavuoroisuuden ja luotettavuuden nor-

meihin. (Putnam 2000, 18-19.)

Sosiaalisella pddomalla on sekd yksilollinen ettd kollektiivinen ulottuvuus — tai yksityi-
nen ja julkinen puoli. Ensiksi mainitulla tarkoitetaan sitd, ettd yksilot luovat yhteyksia,
jotka hyodyttavit heiddn omia etujaan. Esimerkkind tdstid on verkostoituminen, joka on
tyonhakijoiden yleinen strategia tyonhaussa. Useimmat saavat tyopaikkansa sen perus-
teella, kenet he tuntevat eikd sen avulla mité he tietdvit — eli toisin sanoen sosiaalisen
paddoman ansiosta. On kuitenkin hyva huomioida, etti sosiaalisen pddoman hyddyt eivit
rajoitu pelkdstdédn taloudellisiin palkkioihin, vaan vield useammin ne tarjoavat auttavan

kdden, kumppanuutta tai olkapiin, jolle itked. (Putnam 2000.) Toisaalta jos sosiaalinen
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paddoma koostuisi ainoastaan yksilollisestd vaikutusvallasta, voitaisiin odottaa, ettd omaa
etuaan tavoittelevat yksilot sijoittaisivat sen hankkimiseen juuri oikean mééréan aikaa ja
energiaa. Edelld olevaan viitaten, sosiaalisella pddomalla voi olla myos ulkoisvaikutuk-
sia, jotka vaikuttavat laajempaan yhteisoon. Niin ollen kaikki sosiaalisten yhteyksien
hyddyt ja kustannukset eivit kohdistu yksinomaan yhteyden luovaan henkil66n. (Put-

nam 2000.)

Sosiaalinen padoma voi siis olla samanaikaisesti sekd yksityis- ettd julkishyodyke. Tél-
16in osa sosiaaliseen padomaan tehdyn investoinnin hyddyistd padtyy sivullisten hy-
viksi, kun taas osa hyodyttdd suoraan investoinnin tehnytta henkil6d. Esimerkiksi hen-
kilo, joka ei tervehdi naapureitaan ja viettdd suurimman osan ajastaan matkoilla, hyotyy
siitd, ettd naapuruston rikollisuusaste laskee muiden asukkaiden valvoessa toistensa ko-
teja. Edelld oleva esimerkki kuvastaa sosiaalisen pddoman julkishyddykkeellistd ulottu-
vuutta. Sen sijaan erilaiset palveluklubit, kuten Lions tai Rotary aktivoivat paikallisia
voimavaroja stipendirahastojen kerddmiseen tai sairauksia vastaan taistelemiseen. Sa-
malla ne tarjoavat jasenilleen ystdvyyssuhteita ja litkeyhteyksid, joista on henkilokoh-

taista hyotya. (Putnam 2000.)

Sosiaaliset yhteydet ovat tirkeitd niiden ylldpitdmien kdyttdytymissadntdjen osalta. Ver-
kostot sisdltavit vastavuoroisia velvoitteita, jolloin ne eivit ole kiinnostavia pelkkind
kontakteina. Esimerkiksi yhteisolliseen osallistumiseen perustuvat verkostot vahvistavat
vakiintuneita vastavuoroisuuden normeja. Tamé mééritelmd mukailee Colemanin
(1988) kasitystd, jonka mukaan velvoitteet ja normit liittyvét sosiaalisiin verkostoihin ja
siten sosiaaliseen pddomaan. Vastavuoroisuus voi olla joko tdsmillistd (specific) —
“mind teen tdmén sinulle, jos sind teet tuon minulle” — tai yleistettyd (generalized).
Yleistetty vastavuoroisuuden normi on nédistd kahdesta arvokkaampi. Talloin palveluk-
sen tehnyt henkild ei odota vilitonté vastapalvelusta, vaan luottaa siihen, etté tulevai-
suudessa palveluksesta seuraa vastapalvelus. (Ilmonen 2000; Kaunismaa 2000; Putnam

2000.)

Yhteiskunta, jota leimaa yleistetty vastavuoroisuus on tehokkaampi kuin epiluottamuk-
seen perustuva yhteiskunta — aivan kuten raha on tehokkaampi kuin vaihtokauppa. Toi-
sin sanoen voimme saada paljon enemman aikaan, jos meidén ei tarvitse tasapainottaa

jokaista vaihtoa vélittomasti. (Putnam 2000, 135.)



21

Erityisesti tiheét sosiaalisten vaihtojen verkostot tukevat yleistetyn vastavuoroisuuden
normia. Putnam (2000) havainnollistaa tita esimerkilld henkilGistd, jotka tekevét yhteis-
ty0Otd ja kuuluvat tiiviisti yhteen kietoutuneeseen yhteisoon. Téllaisissa verkostoissa on
todenndkoistd, ettd toimijat kohtaavat toisensa uudelleen tulevaisuudessa tai kuulevat
toisistaan epévirallisten kanavien, kuten ’puskaradion” kautta. TAm4 asettaa yksiléiden
maineen vaakalaudalle, mikd on arvokkaampaa kuin hetkellisestd petoksesta saatavat
hyddyt. Néin ollen tihedt sosiaaliset verkostot edistivit rehellisyytta ja luottamusta.
Edelld mainittu on linjassa Colemanin (1988) nidkemyksen kanssa, jonka mukaan sosi-
aalisen verkoston sulkeutuneisuus luo luotettavuutta. Henkilén maine ei voi muodostua
avoimessa rakenteessa, eikd kollektiivisia sanktioita, jotka varmistaisivat luotettavuu-

den, voida tehokkaasti soveltaa (ks. Coleman 1988, 107—-108).

Putnamin (2000) mukaan on tirkeda erottaa rehellisyys, joka perustuu henkilokohtai-
seen kokemukseen ja rehellisyys, joka perustuu yleiseen yhteisonormiin. Hén havain-
nollistaa eroa esimerkilld tilanteesta, jossa yksilo luottaa henkil6on X kulmakaupassa
koska on tuntenut hénet vuosien ajan, verrattuna tilanteeseen, jossa luotetaan henkil66n,
jolle on nydkitty ensimmadistd kertaa kahvilassa edelliselld viikolla. Rehellisyys ja luo-
tettavuus voitelevat Putnamin (2000) mukaan “’sosiaalisen eldmén véistamattomia kit-
koja.” Nédiden rinnalla hidn korostaa erityisesti luottamuksen merkitystd sosiaalisen pda-
oman keskeisend ulottuvuutena. Samoin kuin vastavuoroisuuden normi, myos luottamus

voidaan jakaa kahteen eri ulottuvuuteen: vahvaan- ja ohueen luottamukseen.

Vahva luottamus (thick trust) tarkoittaa luottamusta, joka on juurtunut vahvoihin, toistu-
viin sekd henkil6kohtaisiin suhteisiin. Sen sijaan ohut luottamus (thin trust) — kuten uusi
tuttavuus kahvilasta — perustuu implisiittisesti jonkinlaiseen taustalla vaikuttavaan jaet-
tuun sosiaaliseen verkostoon ja vastavuoroisuuden odotuksiin. Ohut luottamus on jopa
hyodyllisempéi kuin vahva luottamus, silld se laajentaa luottamuksen siteen henkil6-
kohtaisesti tuntemiemme ihmisten yli. (Putnam 2000.) Ylipdétaan ihmiset, jotka luotta-
vat toisiinsa, tekevit useammin vapaaehtoistydtd, lahjoittavat hyvintekeviisyyteen ja
ovat suvaitsevaisempia. Eli rehellisyys, kansalaisaktiivisuus ja luottamus vahvistavat

toisiaan. (Putnam, 136-137.)
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Putnam (2000) on jakanut sosiaalisen pddoman kahteen eri muotoon: “’sitovaan” (bon-
ding) ja silloittavaan” (bridging). Osa sosiaalisen pddoman muodoista on joko valinnan
tai pakon seurauksena sisddnpdin suuntautuneita, jolloin ne vahvistavat eksklusiivisia
identiteettejd sekd homogeenisia ryhmid. Télloin on kyse sitovasta sosiaalisesta paa-
omasta, joka tukee tdsmaéllistd vastavuoroisuutta ja lujittaa solidaarisuutta ryhmén si-
sélld. Toisin sanoen sitova sosiaalinen pddoma kuvaa ldheisissd ihmissuhteissa syntyvai
vastavuoroisuutta ja luottamusta. (Koivumaéki, Kraav & Vornanen 2025). Sen sijaan toi-
set verkostot suuntautuvat ulospdin ja yhdistdavit ihmisié erilaisten sosiaalisten jakolin-
jojen yli (Putnam 2000). Téllainen silloittava sosiaalinen pddoma tuo ihmisid yhteen eri-
laisista taustoista ja elaméntilanteista (Koivuméki ym. 2025). Esimerkkejé silloittavasta
sosiaalisesta pddomasta ovat muun muassa kansalaisoikeusliike sekd monet nuorten pal-

veluryhmit (Putnam 2000).

Sitovaan sosiaaliseen pddomaan liittyvét tihedt verkostot tarjoavat tirkedd sosiaalista ja
psykologista tukea, kun taas silloittavat verkostot ovat parempia ulkoisten resurssien
saavuttamisen ja tiedon levidmisen kannalta. Putnam (2000) viittaa tdssd yhteydessa
Mark Granovetterin ndkemykseen, jonka mukaan heikot siteet — kuten henkilon yhtey-
det etdisiin tuttaviin — ovat arvokkaampia kuin vahvat siteet. Vahvat siteet yhdistavit
yksilon sukulaisiin tai 1dheisiin ystdviin, joiden sosiologinen asema on hyvin samanlai-
nen kuin hdnen omansa. Silloittava sosiaalinen pddoma voi siis luoda laajempia identi-
teettejd sekd vastavuoroisuutta erilaisten ryhmien valilld, kun taas sitova sosiaalinen

paddoma vahvistaa kapeampaa, ryhmén sisdistd mindkuvaa.

On myds hyvd huomioida, ettd vaikka sosiaalinen pddoma on eroteltavissa sitovaan- ja
silloittavaan, ne eivét kuitenkaan ole joko-tai-kategorioita, joihin sosiaaliset verkostot
voidaan siististi jakaa. Esimerkiksi Internetin keskusteluryhmét voivat yhdistda ihmisid
sukupuolesta, idstd, uskonnosta tai maantieteellisesté sijainnista riippumatta. Kuitenkin
samalla ne voivat olla erittdin homogeenisia koulutuksen tai ideologian suhteen. Sitova-
ja silloittava sosiaalinen pddoma ovat siis enemmaén suurpiirteisid ulottuvuuksia, joiden

avulla sosiaalisen pddoman eri muotoja voidaan verrata.

Vaikka seka sitovalla- ettd silloittavalla sosiaalisella pddomalla voi olla monissa tilan-
teissa huomattavan myonteisid yhteiskunnallisia vaikutuksia Putnam (2000) nostaa esiin

my0s niin kutsutun sosiaalisen pddoman “pimeédn puolen.” Hanen mukaansa sosiaalista
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piddomaa voidaan suunnata pahantahtoisiin ja epédsosiaalisiin tarkoituksiin aivan kuten
mitéd tahansa muutakin pddomaa. On myds todettu, ettd koska juuri osallistuminen luo
sosiaalista pddomaa, niin tialloin timéd mekanismi patee minka tahansa organisaation tai
sosiaalisen verkoston hyddyksi, riippumatta sen rikollisesta tai epademokraattisesta
luonteesta (vrt. terrorismi tai nepotismi). Toisin sanoen luottamus, sosiaaliset siteet, yh-
teiset uskomukset ja normit voivat olla hyddyllisid joillekin ihmisille ja haitallisia toi-

sille yksildille tai koko yhteiskunnalle (Van Deth & Zmerli 2010; Numerato 2011.)

Portes (1998) on esittinyt nelja sosiaalisen pddoman kielteistd seurausta, joita ovat ulko-
puolisten poissulkeminen, liialliset vaatimukset ryhmén jisenille, yksilonvapauksien ra-
joittaminen sekéd alaspdin suuntautuvat tasoittavat normit. Ensimmaiselld hin tarkoittaa
sitd, ettd vahvat siteet, jotka tuovat etuja ryhmaén jésenille, voivat estdd muita padse-
mistd osallisiksi ndistd eduista. Toisaalta kdidntopuolena taas ryhmaén tai yhteison sul-
keutuneisuus voi estdd esimerkiksi yritysten taloudellisen kasvun, koska vahvat normit
velvoittavat keskindiseen avunantoon ryhmaén jésenten keskuudessa. Ryhmaén tai yhtei-
s00n osallistuminen synnyttdd myds vaistdmattd yhdenmukaisuuden vaatimuksia, jol-
loin vahva sosiaalinen kontrolli voi rajoittaa henkilokohtaista vapautta. Liséksi joissain
tilanteissa ryhmin solidaarisuus perustuu yhteiseen kokemukseen vastoinkdymisistd ja
vastakkainasettelusta valtayhteiskunnan kanssa. Télloin yksilolliset menestystarinat voi-
vat heikentdd ryhmin yhteenkuuluvuutta, koska yhteenkuuluvuuden perusta on ollut
juuri se késitys, ettd menestys on mahdotonta. Néin ollen syntyy alaspdin tasoittavia
normeja, jotka pitdvit sorretun ryhmin jasenet paikallaan. Tdma taas pakottaa kunnian-

himoisimmat yksilot lahteméén pois. (Portes 1998.)

Colemanin (1988) tavoin my0ds Putnam (2000) on saanut osakseen kritiikkid sosiaalisen
pddoman madritelmansad kehdmadisyydestd — eli siité, ettd sosiaalisen padoman katsotaan
olevan sekd syy ettd seuraus. Putnamin (2000) 1dhestymistavassa on kyseenalaistettu
erityisesti sitd, miten voidaan arvioida verkostojen luonnetta tai merkitystd, ennen kuin
tiedetdén mitd niiden kautta viélittyy tai miten ne rakentuvat. Krititkin mukaan sosiaali-
sen pddoman ilmeneminen on kontekstisidonnaista ja riippuvaista osallistujien subjektii-
visista tulkinnoista. Lisdksi teoriaa on kritisoitu valtasuhteiden seké laajempien yhteis-
kunnallisten rakenteiden vaikutusten sivuuttamisesta ja sitd on pidetty luokkaistuneena

sekd elitistisen sdvyn omaavana (Fine 2000; Fine 2010; Manning 2010, 259).
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3 NUORET, SOSIAALINEN PAAOMA JA JOUKKUEURHEI-
LUUN OSALLISTUMINEN

3.1 Nuoret ja sosiaalinen piioma

Sosiaalisen padoman perusta muodostetaan lapsuuden ja nuoruuden aikana. (Van Aer-
schot & Salminen 2018). On kuitenkin hyvéd huomioida, ettd lapset ja nuoret eivét juuri
ole olleet osa sosiaalisen padoman teoriaa, vaan heidét on nahty 1dhinnid vanhempiensa
sosiaalisen pddoman hydtyjen vastaanottajina (Billet 2012; Holland 2009). Kasitys lap-
sista ja nuorista aktiivisina toimijoina, perhe-eldman muovaajina seki sosiaalisen pai-
oman luojina on siis puuttunut lihes kokonaan (Holland 2009). Kuitenkin viime vuosien
aikana kasvava miéra tutkimuksia on keskittynyt eritoten nuoriin (ks. esim. Tuominen
& Tikkanen 2021; Holland, Reynolds & Weller 2007). Tutkijat, jotka soveltavat sosiaa-
lisen padoman kisitettd nuoriin voidaan jakaa kahteen eri suuntaukseen. Niihin, jotka
tarkastelevat yhteistoimintaa ja yhteenkuuluvuutta seké niihin, jotka keskittyvét sosiaa-
liseen oikeudenmukaisuuteen ja eriarvoisuuteen. On myds mahdollista, ettd néitd nako-
kulmia yhdistellddn ja monet tutkijat keskittyvét siirtymévaiheisiin nuorisotutkimuksen

sisdisten jakolinjojen mukaisesti. (Holland 2009.)

Vaikka sosiaalisen pddoman tutkimus nuorten osalta on lisdéntynyt, niin ongelmia on
néhty erityisesti sosiaalisen pddoman mittaamisessa, jota on nuorten osalta tutkittu hei-
kosti (Billet 2012). Yleinen kritiikki liittyy siihen, ettd tutkimuksissa kéytetadn sellaisia
aikuisten mittareita, kuten vapaaehtoistoimintaa tai kansalaisaktiivisuutta, jotka eivit
ole nuorten eldmén kannalta niin relevantteja. On myo0s kritisoitu sitd, ettd nuoret méaé-
rittyvit aikuisiin verrattuna usein puutteidensa kautta — eli siis niiden ominaisuuksien,
joiden saavuttamista he vasta tavoittelevat. Ndin ollen myo6s sosiaalinen pddoma néah-
dddn puutteellisena projektina, joka tarvitsee aikuisten ohjausta valmistuakseen. Huomi-
onarvoista on se, ettd aivan kuten aikuisten kohdalla, myds nuorten sosiaalinen pddoma
koostuu sosiaalisten suhteiden verkostoista, joita ilmentédvét luottamuksen ja vastavuo-
roisuuden normit. Sosiaalisen pddoman voidaan katsoa ndyttelevin nuorten elamassi
kahta tirkeda roolia; se toimii tukena tarpeen hetkelld sekd vilineend edetd elamassa.
Kuitenkin siteet, joita kdytetdén edelld olevien tavoitteiden saavuttamiseksi, eroavat

nuorilla ja aikuisilla. (Billet 2012.)
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Tiiviilla siteilld, kuten ystavilld ja perheelld on nuorille keskeinen asema yhteisollisyy-
den kokemuksen luomisessa. Ne ovat tarkeitd my0s taloudellisten ja emotionaalisten re-
surssien mobilisoinnissa. Tutkimuksissa on havaittu, ettd vain harva nuori kokee tar-
vetta tai halua hallita véiljempid verkostoja. Yhtené selityksend on esitetty, ettd ennen
kuin nuoret valmistuvat koulusta tai alkavat etsid uraan liittyvaa tyoté, heilld on vihem-
maén tarvetta heikoille siteille, jotka edistdvit esimerkiksi taloudellista liikkuvuutta. Li-
séksi, vaikka usein nuorten esitetddn hyotyvén silloittavasta sosiaalisesta pddomasta,
niin esimerkiksi Billetin (2012) tutkimus osoitti muuta. Tutkimuksessa nuoret selviytyi-
vit elaméstddn maksimoimalla sen sitovan sosiaalisen pddoman, jota heilld oli jo kdytet-
tavissddn. Useimmille néistd nuorista ldheiset ja tiiviit suhteet tarjosivat paitsi emotio-
naalista tukea, mutta myos kdytdnnon apua. Téllaista kdytdnnon apua oli esimerkiksi ys-
taviltd saatu laina ruoan ostamiseen tai mahdollisuus majoitukseen tarpeen vaatiessa.
(Billet 2012.) Edelld olevaan viitaten, Putnamin (2000, 23) mukaan sitovaan sosiaali-
seen pddomaan liittyy todennidkdisemmin negatiivisia ulkoisvaikutuksia. Tutkimukses-
saan Billet (2012) kuitenkin kyseenalaistaa tdllaisen véittiman. Hanen mukaansa silloit-
tavan sosiaalisen pddoman etuoikeuttaminen voi kielteisesti vaikuttaa nuorten kykyyn
luoda merkityksellisid verkostoja. Jos tiiviit suhteet nihd44n vain huonoina (vrt. sosiaa-
lisen pddoman pimed puoli) niin se mititdi sen tdrkedn roolin, jonka sitova sosiaalisen

pddoma voi tarjota nuorille. (Billet 2012).

Ahlborg, Nygren ja Svedberg (2023) tutkivat sosiaalista paddomaa nuorten mielentervey-
teen liittyen. He haastattelivat kahtakymmentikolmea 11-15- vuotiasta ruotsalaista
nuorta. Néiden haastatteluiden pohjalta tutkijat muodostivat kolme pééluokkaa, jotka
korostuivat nuorten kuvatessa sosiaalisia suhteitaan ja verkostojaan. Erityisesti turvalli-
seen tilaan pédsy, yhteyden tunne muihin, seké kontrollin sédilyttiminen koettiin merkit-
téviksi tekijoiksi mielenterveyden kannalta. Tutkimuksessa nuorten jakamat kokemuk-
set turvallisesta tilasta liitettiin ensisijaisesti perheen ja ldheisten ystivien vélisiin suh-
teisiin, miké viittaa sitovaan sosiaaliseen padomaan. Havainto on linjassa edelld teks-
tissé esitetyn Billetin (2012) tutkimuksen tulosten kanssa, jossa tiiviillé siteilld oli kes-

keinen rooli emotionaalisen tuen kannalta.
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Kuitenkin kuten Ahlborg ym. (2023) huomauttavat, on tarkedd madritelld tarkasti mita
perheelld tarkoitetaan. Heiddn tutkimuksessaan osa nuorista viittasi perheeseen puhues-
saan my0s tddeistd, serkuista tai uusperheen jasenistd. Tutkimuksessa havaittiin my®ds,
ettd 1dheiset suhteet perheen ulkopuolisiin aikuisiin tarjosivat nuorille turvallisen tilan.
Erityisesti urheiluvalmentajat sekd opettajat mainittiin aikuisina, joihin nuori pystyi
luottamaan. Perheen ulkopuoliset aikuiset mainittiin etenkin silloin, jos nuoren perheti-

lanne oli haastava. (Ahlborg 2023.)

Turvallinen tila vertaisverkostoissa liittyi sithen, ettd nuori pystyi jakamaan ldhes kaiken
samanhenkisten kanssa. Téll6in ikd, sukupuoli ja arvot olivat merkittivéssa asemassa.
(Ahlborg ym. 2023.) Tdma kuvastaa osaltaan Putnamin (2000) kuvausta sitovasta sosi-
aalisesta pddomasta, joka vahvistaa homogeenisia ryhmié — kuten tdssi tapauksessa
nuorten muodostamaa vertaisverkostoa. Yhteyden tunne muihin kuvasi sitovaan- ja sil-
loittavaan sosiaaliseen pddomaan liittyvid suhteita ja verkostoja. Nuoret painottivat yh-
teisid kiinnostuksen kohteita ja sosiaalista kdyttdytymistd, jotta he saivat vuorovaikutuk-
sesta hyotyéd. He nostivat esille esimerkiksi verkossa tapahtuvan vuorovaikutuksen: tie-
tokonepelit ja keskusteluryhmit olivat keinoja pysyé yhteydessi koulun jélkeen tai lo-
milla. Kuten Putnam (2000) on tuonut esille, Internetin keskusteluryhmait voivat yhdis-
tad sukupuolesta tai idstd riippumatta, jolloin kyse on silloittavasta sosiaalisesta paa-

omasta.

Tutkimuksen mukaan nuorille oli myds tirkeéd olla osana useita paillekk&isid verkos-
toja. My0s tdma viittaa silloittavaan sosiaaliseen pddomaan, silld useat verkostot voivat
yhdistéd eri taustoista tulevia ihmisid ja synnyttda erilaisia identiteettejd. (Putnam 2000;
Tuominen, Kilpi-Jakonen, Velazquez, Castaneda & Kuusio 2023). Kontrollin yllépita-
minen ndyttdytyi tutkimuksessa siten, ettd nuorilla oli vahva halu kontrolloida esimer-
kiksi sosiaalisia suhteitaan. Kontrollin ylldpitdmisen tarve ei rajoittunut pelkéstdan
nuorten vélittdmédn ympéristoon vaan myds heidin laajempiin verkostoihinsa. Ahlborg
ym. (2023) havaitsivat ettd ennakoitavuus nuorten ithmissuhteissa ja verkostoissa hel-
potti kontrollin tunnetta ja oli tirked mielenterveyden voimavara. Tdhén ennakoitavuu-
den tunteeseen eivit vaikuttaneet pelkdstddn nuoren oma toiminta (vrt. sisdiset tekijat)

vaan my0s ulkoiset tekijét kuten normit ja odotukset.
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Colemanin (1988) mukaan normit voivat muodostaa voimakkaan mutta hauraan sosiaa-
lisen pddoman muodon. Tutkimuksessa esimerkiksi ystdvén petos tai vanhempien ero
saattoi horjuttaa olemassa olevia rakenteita ja resursseja, miké osaltaan ilmentdd sosiaa-

lisen pddoman haurautta.

Walseth (2008) tutki johtaako urheiluun osallistuminen sosiaalisen pddoman kertymi-
seen maahanmuuttajataustaisille nuorille Norjassa. Tutkimus keskittyi erityisesti sosiaa-
listen verkostojen ulottuvuuteen ja perustui viiteentoista haastatteluun. Haastateltavat
olivat idltddn 16-25- vuotiaita nuoria naisia, joilla oli kokemusta jérjestdytyneestéd urhei-
luseuratoiminnasta. Heiddn kokemuksensa liitkunnasta ja urheilusta vaihtelivat: kolme
heistd oli huippu-urheilijoita, kun taas muut osallistuivat harrastetasolla. Huomionar-

voista on se, ettd haastateltavat olivat pddasiassa mukana joukkuelajeissa.

Tutkimuksen tuloksista kivi ilmi, ettd osa haastateltavista loi seka silloittavaa ettd sito-
vaa sosiaalista pddomaa joukkueensa kautta. Erds nuorista oli oppinut lisdd eri etnisten
ryhmien kulttuureista. Samalla hédn oli my0s kehittdnyt ldheisid ystdvyyssuhteita jouk-
kuetovereidensa kanssa. (Walseth 2008.) Oppiminen eri etnisten ryhmien kulttuureista
kuvastaa ulospdin suuntautuvia verkostoja eli silloittavaa sosiaalista pddomaa, joka yh-
distdd ithmisid eri taustoista. Sen sijaan ldheisten ystédvyyssuhteiden muodostuminen il-
mensi sitovaa sosiaalista pddomaa, joka kehittyy yleenséd keskendén samanlaisten ihmis-
ten vilille. On todettu, ettd etnisiin tai kansallisiin suhteisiin viitataan monesti vahvoina,
sitovina sosiaalisina suhteina. Tdma voi pitdd paikkansa, jos ihmiset jakavat keskendin
arvoja, asenteita tai eldméntyylejd. (Tuominen ym. 2023.) Esimerkiksi tissd Walsethin
(2008) tutkimuksessa keskittyminen maahanmuuttajataustaan sekd kuuluminen tiettyyn
joukkueeseen ja maantieteelliseen alueeseen olivat olleet merkityksellisid tekijoitd ysta-

vyyssuhteiden muodostumisessa.

Lisdksi tutkimuksessa havaittiin, ettd joukkueessa kollektiivisuutta arvostettiin yksilolli-
syyttd enemman. Esimerkiksi yksi nuorista korosti vastauksessaan yhteispeliin keskitty-
misté, joka kuvastaa sosiaalisen pddoman kollektiivista ulottuvuutta. Talloin kaikki sosi-
aalisten yhteyksien hyoddyt eivit kerry yksilolle, vaan ne vaikuttavat laajempaan yhtei-
s00n — eli tdssé tapauksessa koko joukkueeseen. Toisaalta tutkimuksessa oli myds ha-
vaittavissa sosiaalisen pddoman niin sanottu pimed puoli. Kaksi nuorista oli kokenut eri-

laisia esteitd liittyessddn uuteen seuraan, joka sijaitsi Oslossa keskiluokkaisella alueella,
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jossa asui vain vihdn maahanmuuttajataustaisia ihmisid. Liséksi seurassa mukana olleet
perheet olivat olleet pitkddn sen jésenid, ja heiddn valillddn vallitsi vahva yhteenkuulu-
vuuden tunne, minké seurauksena uudet tulijat kokivat itsenséd ulkopuolisina. Taémaén ta-
kia nuorilla oli ollut vaikeaa luoda ystévyyssuhteita ja padstd mukaan ryhméén. Putna-
min (2000) teoriaa vasten peilattuna, tdimi kuvastaa osaltaan sité, kuinka sitova sosiaali-
nen padoma voi synnyttdd ulkoryhmavastaisuutta ja johtaa ulkopuolisten marginalisoin-

tiin.

Richardson ja Fletcher (2020) tarkastelivat Premier League Kicks -nimisen ohjelman te-
hokkuutta sosiaalisen pddoman tuottamisessa ja hyddyntdmisessd. Kyseinen ohjelma on
valtakunnallinen yhteis6ldhtdinen jalkapallohanke, jonka Valioliiga on kdynnistdnyt.
Hankkeen tarkoituksena on tukea vaikeasti tavoitettavia 12—19- vuotiaita nuoria, jotka
ovat kaikkein heikoimmassa asemassa. Artikkelissa keskityttiin erityisesti Tottenham
Hotspur -sdétioon, jonka tavoitteena on vahvistaa paikallisyhteison nuorten voimaantu-
mista tarjoamalla mahdollisuuksia esimerkiksi koulutukseen. Tutkimuksen kohderyh-
méina olivat vihemmistdtaustaiset nuoret miehet ja aineisto perustui nuorten seki yhtei-

sOvalmentajien haastatteluihin Englannissa.

Tutkimuksen tuloksista oli havaittavissa, ettd Kicks- ohjelma toimi sosiaalistumisen
areenana. Ennen kaikkea se tarjosi turvallisen ympériston, jossa nuoret pystyivét kehit-
tdmadn vahvoja siteitd toisiin nuoriin ja valmentajiin. Huomionarvoista on se, ettd urhei-
luvalmentajien merkitys korostui myds aiemmin mainitussa Ahlborgin ym. (2023) tutki-
muksessa, jossa valmentajat mainittiin aikuisina, joihin nuori pystyi luottamaan. Sitovan
sosiaalisen pddoman kannalta merkittavéksi tekijaksi muodostui se, ettd Tottenham
Hotspur -sdition palkkaamat yhteisovalmentajat olivat itse ohjelman entisid osallistujia.
Samankaltainen kulttuurinen ja sosiaalinen tausta valmentajien ja osallistujien valilla

vahvisti vahvojen sosiaalisten siteiden muodostumista.

Tutkimus my0s haastoi oletuksen sitovan sosiaalisen padoman tietynlaisesta ongelmalli-
suudesta. Aineiston perusteella havaittiin, ettd sitovan sosiaalisen pddoman kerryttdmi-
nen tarjosi sosiaalisen verkoston yksildille, joilta puuttui kannustavia ja positiivisia ver-
kostoja muilla elaménalueilla. Jalkapalloharjoitusten lisdksi sitovan sosiaalisen paé-

oman syntymista tuki valmentajien jakama tieto erilaisista koulutus- ja
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tyollistymismahdollisuuksista. Tdmén voi osaltaan katsoa viittaavan sosiaalisissa suh-
teissa piilevddn potentiaaliin tiedon saamisesta, josta Coleman (1988) kaytti termié in-

formaatiokanavat.

Vaikka sitovan sosiaalisen padoman muodostuminen ndyttiytyi nuorten haastateltavien
kokemuksissa kaikkein ndkyvimpéna, niin tutkimuksessa saatiin viitteitd myos silloitta-
vasta sosiaalisesta pddomasta. Silloittavaa sosiaalista pddomaa on pidetty erityisen tir-
kednd eteenpdin padsemisen kannalta (Putnam 2000, 23). Tama kévi ilmi myos tutki-
muksen havainnoista. Koska sdétio oli Tottenham Hotspur- jalkapalloseuran yhteiso-
haara, niin osa osallistujista oli kdyttinyt tapahtumia hyvékseen saadakseen pelimahdol-
lisuuksia seurassa. Kicks- ohjelmaa pidettiin myds reittind kehittdd suhteita valmentajiin
ja tulla huomatuksi; toiveena oli ollut saada stipendi ja mahdollisuus edeti kohti ammat-
tilaisuraa. Yhteisovalmentajilla oli merkittidva rooli myds silloittavassa prosessissa,
koska heilld oli pdédsy laajempiin vaikutusverkostoihin, kuten akatemiavalmentajiin.

(Richardson & Fletcher 2020.)

3.2 Urheiluun osallistuminen

On yleisesti tunnettu, ettd urheilulla ja fyysiselld aktiivisuudella on tirked merkitys yk-
silon terveydelle ja hyvinvoinnille. Systemaattisessa katsauksessa havaittiin neljakym-
menti erilaista psykologista ja sosiaalista hyotyd urheiluun osallistumisesta (Eime,
Young, Harvey, Charity & Payne 2013). Urheilua arvostetaan erityisesti sen oletettujen
positiivisten ulkoisvaikutusten vuoksi, jotka heijastuvat laajemmalle yhteiskuntaan. Esi-
merkiksi Yhdistyneet kansakunnat tunnistavat urheilun térkedksi vilineeksi osallisuu-

den, rauhan sekd demokratian edistdmisessd. (Wicker & Downward 2017; YK 2016).

Urheilulla on my6s merkittdvd asema sosiaalisina kohtaamispaikkoina seké yhteisind ti-
loina. Se tarjoaa mahdollisuuksia yhteisollisyyden vahvistamiseen, tuoden yksiloité ja
yhteisojd yhteen. Monissa yhteyksissd urheilusta puhutaan juuri sosiaalisena hyddyk-
keena. (ks. esim. Rédikkonen ym. 2024; Seippel 2006.) Esimerkiksi Ruotsissa vapaaeh-
toistoimintaan perustuva jirjestaytynyt urheilu ndhdaan monesti yhtend tarkeimmista
paikoista lasten ja nuorten kasvatuksessa (Osterlind & Wright 2014). Tutkimuksissa on

my0s osoitettu, ettd urheilua harrastavat kohtaavat todenndkdisemmin eri etnisten ja
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kulttuuristen ryhmien edustajia kuin ne, jotka eivét osallistu urheilutoimintaan. Néin ol-
len urheilulla on kiistatta potentiaalia edistdd ymmarrysté eri kulttuuriryhmien vélilla.

(Verhagen & Boonstra 2014.)

Se miten urheilu toimii sosiaalisena hyddykkeend, riippuu kuitenkin siitd, miten urheilu-
toiminta koetaan. Urheilukokemusten tutkimisessa tulisi ottaa huomioon urheilun moni-
naistunut kenttd, joka koostuu erilaisista aktiviteeteista (Seippel 2006). Urheilun yksiloi-
tymisprosessi voi johtaa yhé vaihtelevimpiin urheilukokemuksiin. Tdma4 tarkoittaa sité,
ettd samanlaisilla aktiviteeteilla voi olla eri ihmisille erilaisia merkityksid. Voi myos
olla, ettd samalle toiminnalle annetaan useita eri merkityksid; yksil6 voi pelata jalkapal-
loa koska se on hauskaa ja siksi ettd se edistdd hénen terveyttddn. (Seippel 2006.) Urhei-
lua analysoitaessa voidaan huomioida my0s véhintéén kaksi erilaista osallistumisen
muotoa. Ensimmaéinen néisti on suora osallistuminen urheilutoimintaan eli aktiivinen
osallistuminen. Jalkimmainen puolestaan viittaa passiiviseen osallistumiseen kuten ur-
heilutapahtuman seuraamiseen. Vaikka aktiivinen ja passiivinen urheiluun osallistumi-
nen ovat erilaisia vapaa-ajanvieton muotoja, ne molemmat tarjoavat yksiloille mahdolli-
suuksia tayttia fyysisid ja sosiaalisia tarpeita. (Sanchez-Santos, Rungo & Lera-Lopez,

2024.)

On hyva muistaa, ettd urheilua ei harjoiteta ainoastaan sen ulkoisvaikutusten vuoksi,
vaan silld on oma sisdinen merkityksensi. Keskeisend ajatuksena on, ettd urheilun arvo
on toiminnassa itsessidin. Seippel (2006) esittdd Huizingan (1955) klassiseen Homo Lu-
dens — teokseen nojautuen, ettd urheilun tulisi olla leikin kaltaista. Toisin sanoen vapaa-
ehtoista, arkieldmasté erottautuvaa seka tietyssé ajassa ja tilassa tapahtuvaa. Erityisen
tarked ulottuvuus on hauskuus, koska se maérittda leikin olemuksen. Yleisen kritiikin
mukaan moderni urheilu on niin rationalisoitunutta, ettd hauskuuden elementti on me-
nettdmaissd merkitystdén. Toisaalta kun tarkastellaan huippu-urheilun liséksi jirjestettyd
kansanurheilua, niin voidaan olettaa, ettd hauskuus ja ilo ovat edelleen merkittavid syiti

harrastaa urheilua. (Seippel 2006.)
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Niiden mydnteisten ndkemysten lisdksi on perusteltua suhtautua urheiluun my®ds kriitti-
sesti. Loukkaantumiset, rasismi, vikivalta, sovinismi ja kaupallistuminen ovat esimerk-
keja urheilun toisesta, negatiivisesta puolesta. On myos esitetty, ettd huippu-urheiluun
kohdistuva painotus tapahtuu usein ruohonjuuritason urheilun kustannuksella. Jérjes-
tetty urheilu on monesti taas liian tiukasti organisoitua ollakseen nuorille houkuttelevaa.
(Seippel & Dalen 2024.) Liséksi on tirkedd huomioida, etti urheilulla on mahdollisuus
saavuttaa laajempia yhteiskunnallisia tavoitteita vain, jos yhteiskunnan haavoittuvam-
massa asemassa olevat ihmiset osallistuvat siithen tehokkaasti. Jos osallistumista ei ole,
niin ei voida odottaa my0Oskdén muita hyotyjd. (Vandermeerschen & Scheerder 2015.)
Tutkimuksissa on havaittu, ettd naiset osallistuvat urheiluun selvisti vihemmén kuin
miehet. Naisten harrastamat lajit ovat yleensd myds yksilolédhtoisempid ja sellaisia, jotka
voi yhdistda lastenhoitoon, kuten uinti tai kdvely. (Coalter 2007.) On my0s nédyttoa siité,
ettd matalampaan sosioekonomiseen asemaan- seké etnisiin vihemmistdihin kuuluvat

lapset osallistuvat urheiluun vihemmaén. (Kuhn, Grusky, Cash, Churchwell & Diamond

2021.)

Néama erot ovat todennikdisesti seurausta useista eri esteistd, joita ovat esimerkiksi ta-
loudelliset- ja ajankéytolliset rajoitteet, vaikeus pddstéd urheilutiloihin niin koulussa kuin
sen ulkopuolella, sekd perheen tuen puute. (Kuhn ym. 2021.) Vastaavasti on havaittu,
ettd nuoret tytot ovat johdonmukaisesti vihemmaén aktiivisia verrattuna samanikaisiin
poikiin (Ljungmann, Christensen, Johnsen, Klinker & Pawlowski 2024). Ljungmanin ja
kumppaneiden (2024) tutkimuksessa tarkasteltiin matalan sosioekonomisen aseman
naapurustoissa asuvien tyttéjen kokemuksia urheiluun osallistumisen esteisti. Tutki-
muksessa tytot toivat esiin viisi padasiallista estettd, joita olivat kilpailevat prioriteetit,
vertaisryhmaén tuen puute, heikot urheilutaidot, kehollinen epdmukavuus sekéd sukupuo-
listereotypiat. Kilpailevat prioriteetit muodostuivat muun muassa kotitdista ja kotitehtd-
vistd. Tytot myds pidattdytyiviat osallistumatta urheiluun koska he pelkésivit, ettéd he ei-
vit sovi joukkoon etnisen taustansa vuoksi. Lisdksi tytot kokivat riittdméttomyyden tun-
netta omista urheilutaidoistaan. Toisaalta myds negatiivinen kehonkuva ja sukupuoliste-
reotypiat — joissa urheilua pidettiin tytoille epdsopivana — koettiin urheiluun osallistumi-

sen esteiksi.
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3.3  Joukkueurheiluun osallistuminen ja sosiaalinen piioma

Urheilu on erityinen sosiaalinen alue, jossa voidaan luoda sosiaalista pddomaa. (ks.
esim. Grodecki 2019; Kobayashi, Nicholson & Hoye 2013). Esimerkiksi on havaittu,
ettd sdédnnolliselld urheiluun osallistumisella nuoruusidsséd on myonteisid vaikutuksia
erilaisiin sosiaalisen pddoman mittareihin. (Schiittoff, Pawlowski, Downward & Lech-
ner 2018). Yksil6tasolla urheilu voi tarjota perustan ystdvyyssuhteiden luomiselle ja ta-
voitteiden asettamiselle. Vastaavasti paikallisyhteisojen tasolla se voi toimia verkosto-
jen rakentamisen perustana: lasten urheilun avulla vanhempien vilille voi muodostua
verkostoja, joilla voi olla positiivisia vaikutuksia. Kansallisella tasolla urheilu voi luoda
yhteisid normeja ja vilittda erilaisia arvoja, kuten oikeudenmukaisuutta ja sdéntdjen
noudattamista. Se voi my0s toimia viyldné kansalaisten vuorovaikutukselle muiden

maiden kanssa. (Widdop, Cutts & Jarvie 2016.)

Sosiaalisten verkostojen tutkimus on tunnistanut mekanismeja, jotka auttavat selitti-
main miksi urheilu edistii sosiaalisia suhteita (Dalen & Seippel 2021). Niistd mekanis-
meista erityisesti kolme tukee kisitystd urheilun ja sosiaalisen padoman vilisesti kau-
saalisesta suhteesta. Ensinnikin kontaktiteorian mukaan ihmisten tiytyy kohdata fyysi-
sesti ajassa ja paikassa sosiaalisten verkostojen kehittdmiseksi. Urheilu tarjoaa sosiaali-
sen ympadriston, joka edistdd kontaktien luomista ja siten toimii paikkana sosiaalisten
suhteiden rakentamiselle. Toiseksi tartunta (eng. contagion) viittaa siithen, ettd thmiset,
jotka tapaavat toisiaan tietyissd verkostoissa alkavat tulla yhi samankaltaisemmiksi. Ur-
heilijat, jotka viettdvit aikaa yhdessd urheilun ulkopuolella, alkavat todennékoisesti
muistuttamaan enemman toisiaan. Tama taas voi vahvistaa heidén sosiaalisia suhteitaan
my0s urheilussa. Kolmas mekanismi liittyy valikoitumiseen eli homofiliaan. Homofilia
viittaa siihen, ettd ithmiset, joilla on samantyyppisié piirteitd tai kiinnostuksen kohteita,
vetdytyvit usein toistensa seuraan. Urheiluun osallistuneet ihmiset pyrkivét hakeutu-
maan toistensa luo myos muissa sosiaalisissa konteksteissa, koska heilld on yhteinen ja

yhdistiva kokemus urheilusta. (Dalen ym. 2021.)

Tutkimukset ovat yhdistidneet erityisesti joukkueurheiluun osallistumisen sosiaaliseen
pddomaan ja sen kerryttdmiseen. (ks. esim. Pedersen, Nerregaard, Jensen, Frederiksen,
Ottesen & Bangsbo 2022; Tucker 2016). Putnam (2000, 411) piti joukkuelajeja hyvini

areenoina sosiaalisen pddoman luomiseen, koska hanen mukaansa ne voivat toimia
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’siltana” eri sosiaalisten ryhmien vélilld. Télloin ihmiset ylittévit sosiaalisia-, poliittisia-
ja ammatillisia identiteettejd ja yhdistyvét ithmisiin, jotka ovat erilaisia kuin he itse. Yh-
tend ihanteellisena joukkuelajina sosiaalisen pddoman kartuttamiselle on pidetty jalka-
palloa (Tucker 2016). On esitetty, sosiaalinen pddoma vahvistuu jalkapallokentilld,
koska joukkuepelind jalkapallo vaatii toisten ihmisten ldsnéoloa. Hyvéa pelaaminen taas
edellyttdd vuorovaikutusta, luottamusta ja yhteistyoti. Jalkapallokentit ovat myds paik-
koja, joissa vallitsevat yhteiset ja yleisesti ymmarretyt sddnnot. Pelaajat myds ymmarta-
vt ndma sdidnnot riippumatta heidén taustastaan. Lisdksi yhteisesti hyvéksytyt normit
voivat lisdtd perustavanlaatuista luottamusta jopa eri taustoista tulevien- seka toisilleen

vieraiden ihmisten kesken. (Painter & Price 2021.)

Kobayashi ym. (2013) tutkivat urheilun ja sosiaaliseen pddoman vilistd yhteyttd Vanua-
tulla. Tutkimuksen tavoitteena oli tarkastella, miten jalkapallon pelaamiseen osallistu-
minen edistid yksilon sosiaalisten verkostojen rakentumista. Tuloksista kavi ilmi, ettd
jalkapalloseurat olivat merkittivid paikkoja sosiaalisen pddoman luomiselle sekd hyo-
dyntédmiselle pelaajien hyviksi. Jalkapallo yhdisti niin pelaajia kuin seurojen hallinto-
henkil6iti, jotka muodostivat keskendén vahvoja sosiaalisia verkostoja. Tdma havainto
tukee aiempia tutkimuksia, joissa on osoitettu, ettd urheilujdrjestot ovat tirkeitd sitovan
sosiaalisen padoman syntypaikkoja. Vaikka sitova sosiaalinen pddoma on usein liitetty
sosiaalisen pddoman negatiivisiin ilmidihin, niin tdssi tutkimuksessa

niitd ei havaittu.

Tuloksista oli ndhtédvissa, ettd jalkapalloseurat toimivat sosiaalisina instituutioina. Pelaa-
jat ja seuratoimijat korostivat erityisesti jalkapalloseurojen keskeistd asemaa sellaisten
sosiaalisten verkostojen rakentamisessa, jotka toivat pelaajia yhteen eri puolilta yhtei-
s0d. Naita verkostoja ei olisi muuten syntynyt esimerkiksi aluekiinnittymisten takia.
Tutkimuksessa my0s havaittiin, ettd seuroissa muodostuneet sosiaaliset siteet perustui-
vat vastavuoroisuuteen. Vastavuoroisuus kehittyi ajan myoté, kun pelaajat ansaitsivat
seuran edustajien luottamuksen. Edustajat tarjosivat pelaajille resursseja — kuten tyollis-
tymismahdollisuuksia — joita he eivét olisi muuten todennékdisesti saaneet. (Kobayashi

ym. 2013.)
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On hyvé huomioida, etti erilaiset urheilulajit ja urheiluseurakulttuurit tuottavat erilaisia
sosiaalisen pddoman muotoja (Auld 2008). On esitetty, ettd silloittavan sosiaalisen péa-
oman kehittymispotentiaali vaihtelee seuran luonteesta, koosta, sijainnista ja jasenis-
tostd riippuen. (Coalter 2007, 549). Esimerkiksi erddssé tutkimuksessa vertailtiin erilai-
sia urheiluseuroja Japanissa. Namé urheiluseurat jaettiin kahteen eri tyyppiin, niiden
erotessa organisaatiomuodoltaan toisistaan. Ensimmainen ndisti tyypeisté oli niin sa-
nottu kattava yhteisourheiluseura (eng. comprehensive community sport club), joka on
avoin kaikenikdisille ja kaiken tasoisille harrastajille. Ndiden seurojen ohjelmassa on
my0s kulttuuritoimintaa, kuten laulamista ja ne ovat vuorovaikutuksessa myds jasenis-
tonsd ulkopuolisten ihmisten kanssa. Jasenet itse hallinnoivat tatd seuratyyppid ja pai-

kallisyhteisot pyorittdvét niitd itsendisesti.

Vastaavasti taas perinteinen yhteisdurheiluseura (eng. traditional community sports
club) on pieni urheilu- ja litkkuntaorganisaatio, jonka jdsenet ovat usein saman ikéisia,
samaa sukupuolta olevia sekd samanlaisen koulutustaustan omaavia. Huomionarvoista
on, etti tutkimuksen analyyseistd paljastui merkittivid eroja urheiluseuran tyypin ja so-
siaalisen pddoman vililla. Kattavilla yhteisourheiluseuroilla oli merkittdvésti enemmaéan
sosiaalista pddomaa — mukaan lukien luottamusta, verkostoja ja vastavuoroisuutta —
kuin perinteisilld urheiluseuroilla. Kattavilla urheiluseuroilla oli myds parempi kyky ra-
kentaa silloittavaa sosiaalista pddomaa verrattuna perinteisiin seuroihin. Lisédksi katta-
villa urheiluseuroilla oli paremmat mahdollisuudet edistdd osallistavaa toimintaa kuin

perinteisilld urheiluseuroilla. (Okayasu, Kawahara ja Nogawa 2010.)

Yhteisty0, luottamus, lojaalius sekd sddntdjen ja vastustajien kunnioittaminen, ovat esi-
merkkejd sosiaalisen vuorovaikutuksen myonteisistd seurauksista urheilussa. Teoreetti-
set ja empiiriset tarkastelut ovat osoittaneet, etti sosiaalinen padoma urheilussa tuottaa
myos kielteisid seurauksia yksildlle ja yhteiskunnalle. Urheilusosiologian tutkimuksen
kontekstissa sosiaalisen pddoman pimed puoli ymmaérretddn pyrkimyksind manipuloida
ja kayttad hyviksi luottamusta. Téll6in luottamusta kdytetddn tietyn intressin saavutta-
miseksi tavalla, joka on ristiriidassa yleisempien urheilun kehittdmistavoitteiden kanssa.

(Numerato & Baglioni 2012.)
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Tutkijat ovat jasenténeet ilmiGtd kolmella eri tavalla. Urheilussa sosiaalisen pddoman
pimedn puolen on ndhty heijastavan ja uusintavan yhteiskunnan laajempia negatiivisia
ulkoisvaikutuksia. (Numerato ym. 2012). Urheilu voi toimia esimerkiksi taloudellisesti
perustuvan syrjaytymisen vélineend (Collins & Buller 2003). Liséksi se voi uusintaa eli-
tismid ja etuoikeuksia (Jarvie 2003). Vastaavasti erdédssd tutkimuksessa havaittiin,
kuinka perinteiset rugbyseurat saattoivat sulkea pois pelaajia ja kannattajia eri sosioeko-

nomisista taustoista. (Skinner ym. 2008).

Toisen ndkokulman mukaan sosiaalisen pddoman pimed puoli syntyy urheilun ja sen ul-
kopuolisten alojen, kuten liiketoiminnan vélisestd yhteydestd (Numerato ym. 2012).
Talloin urheilussa syntyneitd sosiaalisia siteitd voidaan kiyttad vadrin esimerkiksi kau-
pallisiin tarkoituksiin (Dyreson 2001). Kolmas nékdkulma puolestaan korostaa sellaisia
sosiaalisia verkostoja, jotka vaarantavat urheiluun liittyvit myonteiset arvot. Esimerk-
kind vaikka toiminta, jota ohjaa ajatus voitosta hinnalla mill4 hyvinsa” tai ylhéélta alas

suuntautuva vallank&ytto.

On my®0s esitetty, ettd jalkapallon ympérille rakentuvat verkostot voivat perustua ag-
gressioon, vihaan tai vikivaltaan. (Groeneveld & Ohl 2010). Lopuksi on tdrkedd huomi-
oida, ettd sosiaalisen pddoman luonnetta ei voida médritelld joko positiiviseksi tai nega-
tiiviseksi yhteiskunnan tai yksilon kannalta. Tarkastelussa tulee huomioida konteksti,
jossa sosiaalista pddomaa késitellddn. Lisdksi olennaista on selventdd ndkdkulma, josta
— usein arvolatautunut — arvio sosiaalisen pddoman kasitteestd tehddén. (Numerato ym.

2012.)
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4 TUTKIMUSASETELMA

Tutkimuksessa analysoidaan lasten ja nuorten perustaman jalkapalloseura FC Meltsin
merkitystd sosiaaliseen padomaan. Tarkastelen, millaisia merkityksid FC Meltsin pelaa-
jat ja valmentajat, sekd Me -sddtion organisaation jidsenet (johtavassa asemassa olevat)
antavat FC Meltsin toiminnalle. Selvitdn miten FC Meltsin kaltainen jalkapalloseura voi
toimia sosiaalisen padoman ldhteend nuorille ja millainen merkitys valmentajilla ja Me -
sdatiolla on sen rakentamisessa. Lisdksi tutkimuksessa selvitetddn, minkdlaisia mahdol-
lisia haasteita nuoret sekd valmentajat voivat kohdata FC Meltsin toiminnassa — ja mil-

lainen merkitys niilld on sosiaalisen pddoman kannalta.

Kyseessi on tapaustutkimus, FC Meltsin ollessa yksittdinen tutkimuskohde. Tapaustut-
kimuksessa tiettyd ilmioté tutkitaan kokonaisvaltaisesti ja tapausesimerkin avulla pyri-
tddn tuomaan esiin ilmidn luonnetta, toimijoiden roolia seké osallisten kokemuksia.
(Korhonen 2009.) Tapaustutkimus on siis usein syvéllinen ja useista ndkokulmista tehty
tarkastelu esimerkiksi tietyn hankkeen tai instituution monimutkaisuudesta ja ainutlaa-
tuisuudesta sille luonnollisissa olosuhteissa. (Simons 2009; Simons 2020.) Teoreettisten
havaintojen liséksi tutkimus pyrkii tuottamaan ennen kaikkea kdytdnnonliheista tietoa
siitd, miten FC Meltsin toimintaan osallistuminen voi edistii sosiaalisen pddoman muo-
dostumista nuorilla ja miten se heijastuu nuorten hyvinvointiin sekd laajemmin yhteis-
kuntaan. Tutkimuksessa erityinen huomio on juuri nuorten ndkemyksissd FC Meltsin
toiminnasta sekd niissd tekijoissé, jotka ndyttaytyvit merkityksellisind sosiaalisen péa-

oman muodostamisessa.

FC Meltsi on lasten- ja nuorten sekd perheiden yhdenvertaisuutta edistivin Me -sdétion
oma jalkapalloseura ja sen tavoitteena on estdd nuorten syrjdytymistd. Seura on perus-
tettu vuonna 2020 Itd-Helsinkiin Mellunmékeen. Seuran perustajia ovat joukkueissa pe-
laavat lapset- ja nuoret. Toiminnan ldht6kohtana on ollut mahdollistaa pitkadkestoinen ja
mielekds harrastus kaikille tasosta tai l1dhtokohdista riippumatta. (Me -sddtié 2023.) FC
Meltsin toiminnassa on tirkedd, ettd se on helposti saavutettavaa ja sithen osallistumi-
nen on maksutonta. FC Meltsissé on seitsemén joukkuetta ja noin 160 pelaajaa, pelaa-
jien idn vaihdellessa seitsemistd kahdeksaantoista ikdvuoteen asti. (Me -sddtié 2025.)
Niami FC Meltsin ominaispiirteet — kuten lasten- ja nuorten aktiivinen toimijuus seu-

rassa — tekeviit siitd erityisen tutkimuskohteen sosiaalisen pddoman tarkastelussa.
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Me -sddtié on suomalainen, vuonna 2015 perustettu séétio, joka sijaitsee Helsingissa.
Sadtion tarkoituksena on lasten- ja nuorten syrjdytymisen ehkéisy ja eriarvoistumisen
viahentdminen, seké perheiden tasavertaisten mahdollisuuksien edistiminen datan ja tek-
nologian avulla. (Me-sditio 2025). Lisdksi sdétio rakentaa teknologiaa, joka tukee mui-
den organisaatioiden tyoté lasten- ja nuorten yhdenvertaisen vapaa-ajan eteen. Vuonna
2020 Me -sdétid on perustanut lasten- ja perheiden talo Meltsin Helsingin Mellunma-

keen. (Me -sditio 2023.)

Téssé tutkimuksessa vastataan seuraaviin tutkimuskysymyksiin:

1. Minkdlaisia eri sosiaalisen pddoman muotoja jalkapallojoukkueeseen kuulumi-
sella on?
2. Millainen merkitys Me-sddtiolld on sosiaalisen pddoman muodostumisen kan-

nalta?

4.1 Aineisto

Tutkimuksen aineisto on kerétty puolistrukturoitujen haastatteluiden avulla. Tdmi me-
netelmé on valittu, koska sen avulla voidaan késitelld tutkimuskohteeseen liittyviéd sosi-
aalisen pddoman teemoja. Samalla se on tarpeeksi joustava jéttden osallistujille mahdol-
lisuuden tuoda tutkimuksen fokukseen uusia nikokulmia, joista voidaan muodostaa jat-
kokysymyksid. Puolistrukturoidun haastattelun keskeinen hyoty on sen mahdollistama
huomio arjen kokemuksille samalla kun se késittelee aiemmasta teoriasta johdettuja tut-

kimuksen kiinnostuksen kohteita. (Galletta 2012.)

Jalkapallojoukkueeseen osallistumisen merkitys nuorten sosiaaliseen pddomaan ei ole
helposti ja suoraviivaisesti esitettidvissé tai analysoitavissa, mikd on tyypillistd laadulli-
selle tutkimukselle (Kallinen & Kinnunen 2021). Puolistrukturoidun haastattelun kaytto
on erityisen perusteltua nuorten haastateltavien kanssa, koska se tarjoaa paljon mahdol-
lisuuksia tutkimusaiheen monimutkaisuuden huomioimiseen haastattelutilanteessa. Li-

saksi puolistrukturoitu haastattelu sallii vuorovaikutuksen haastateltavan ja tutkijan
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vélilld. Tdma menetelmén vastavuoroisuus luo tilaa tarkentaville kysymyksille, merki-

tysten syventdmiselle seké kriittiselle reflektoinnille. (Galletta 2012.)

Puolistrukturoidut haastattelut sisdltavét sekd avoimia etté teoreettisesti johdettuja kysy-
myksid. Ndiden kysymysten avulla saadaan aineistoa, joka perustuu osallistujan omiin
kokemuksiin, seké aineistoa, jota ohjaavat olemassa olevat késitteet kyseisella tieteen-
alalla. Néin ollen puolistrukturoitu haastattelu tarjoaa tavan tarkastella elettya koke-
musta sekd mahdollistaa kysymysten kisittelyn eri teorioiden pohjalta. (Galletta 2012.)
Edelld olevaan viitaten, menetelmén valinta on perusteltu koska tarkoituksena on ni-
menomaisesti saada tutkimusaineistoa tutkimukseen osallistuvien nuorten, valmentajien
ja organisaation jasenten kokemuksista ja ndkemyksistd sekd peilata titi saatua tietoa

sosiaalisen pddoman teorioihin.

Huomionarvoista on se, ettd tissd tutkimuksessa — kuten ylipddtidan laadullisessa tutki-
muksessa — ei kdyteti tilastollisessa mielessd satunnaisotantaa haastateltavien valin-
nassa. On esitetty, ettd tutkimusasetelma on uskollisin tutkimuskysymykselle silloin kun
tutkija on midritellyt kriteerit osallistujien valinnalle. (Galletta 2012.) Téssa tutkimuk-
sessa osallistujiksi on valittu harkitusti henkil6ité, joilla on omakohtaista kokemusta tut-
kimuksen kohteena olevasta asiasta, ja jotka parhaiten pystyvit tuottamaan tietoa ilmi-
oOstd. Lisdksi se, ettd haastattelujen avulla tavoitettaisiin mahdollisimman monipuolisia
nidkokulmia ja kokemuksia oli my0s haastateltavien valintaa ohjaava kriteeri. Téllai-
sessa tarkoituksenmukaisuusotannassa tavoitteena ei siis ole tilastollisten yhteyksien et-
siminen, vaan ilmién ymmartdminen. (Elo, Ké&éridinen, Kanste, Polkki, Utriainen &

Kyngés 2014; Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006.)

Haastateltaviin kuului FC Meltsin jalkapallojoukkueeseen kuuluvia pelaajia, niin tytto-
jen kuin poikien joukkueista. Haastateltavat nuoret olivat alaikéisid, mutta kuitenkin yli
15- vuotiaita. Tdma valinta mahdollisti sen, ettd nuoret saivat itse vastata heitd itseddn
koskeviin kysymyksiin, eikd vanhempien lupaa tarvittu. Nuorten kokemusten ja néke-
mysten kuuleminen oli ensiarvoisen tarkedd, koska he osallistuvat FC Meltsin arjen toi-
mintaan ja toiminta on nimenomaisesti suunniteltu heité varten. Néin ollen nuoret pys-
tyvit itse parhaiten tuottamaan arvokasta tietoa heitd koskevasta toiminnasta ja sen mer-
kityksestd sosiaaliseen pddomaan. Téssé tutkimuksessa yhtené johtavana periaatteena

nuorten kuulemisessa toimi YK:n lasten oikeuksien sopimuksen artikla 12., jonka
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mukaan "lapsella on oikeus ilmaista mielipiteensi kaikissa itseddn koskevissa asioissa
ja ne on otettava huomioon lapsen idn ja kehitystason mukaisesti” (Pelastakaa Lapset

2025; YK 1989).

Nuorten harrastajien lisdksi haastateltavina oli myds FC Meltsin valmentajia sekd Me-
sddtion organisaation edustajia. Nuorten tavoin valmentajat ovat mukana joukkueen jo-
kapaivéisessd toiminnassa, ja heiddn kdsityksensd joukkueesta ja sen tavoitteista tarjoa-
vat erilaisia ndkokulmia sosiaalisen pddoman tarkasteluun. Valmentajien ndkemysten
avulla voidaan eri tavoin hahmottaa esimerkiksi pelaajien vélistd vuorovaikutusta ja toi-
minnan tavoitteiden toteutumista FC Meltsin kontekstissa. Me -sddtion mahdollistaessa
FC Meltsin toiminnan, oli my0s sdétion edustajien ndkemysten kuuleminen tarkedd. Or-
ganisaation jésenten ndkemykset valottavat sdétion toiminnan merkitystd sosiaalisen

padoman muodostumisessa.

Haastateltavien valinnassa kiinnitettiin huomiota nédkdkulmien ja kokemusten mahdolli-
simman kattavaan edustukseen seki tietynlaiseen tasapainoon haastateltavien valilla.
Haastatelluista pelaajista kolme on poikien joukkueesta ja yksi tyttdjen joukkueesta.
Yhteensd pelaajia oli neljd. Lisdksi haastateltavina oli kaksi valmentajaa ja kaksi organi-
saation jdsentd. Yksi haastatteluista suoritettiin englanniksi ja myShemmin analyysivai-
heessa vastaukset kddnnettiin suomeksi. Yhteydenotto haastateltaviin tapahtui puheli-
mitse, sdhkopostitse yhteyshenkilon avulla sekd paikan péélla harjoituksissa. Sihkopos-
tiviestisséd kerrottiin tutkimuksen tavoite ja taustatiedot, jotka yhteyshenkild vilitti
eteenpdin haastateltaville organisaation jdsenille. Yhteydenotto valmentajiin tapahtui
puhelimitse, jonka yhteydessi kerrottiin tutkimuksesta. Vastaavasti yhteydenotto pelaa-
jiin tapahtui heidédn harjoitusten yhteydessd, jossa kerrottiin tutkimuksen tarkoituksesta.
Kaikille tutkittaville 1dhetettiin séhkdinen tietosuojailmoitus tai se annettiin paperisena

versiona.

Haastattelut tehtiin vuoden 2025 aikana Helsingissé, ja ne toteutettiin kasvokkain. Kas-
vokkain haastattelun etuna on muun muassa se, ettd se edellyttdd enemmén ei-verbaa-
lista viestintdd, jonka avulla haastattelija sekd haastateltavat voivat tiysipainoisemmin
ilmaista inhimillisyyttddn haastattelutilanteessa (Shuy 2001). Liséksi kasvokkain haas-
tattelussa ei ole merkittdvaa viivettd kysymysten ja vastausten vélilld, jolloin haastatte-

lija ja haastateltava voivat suoraan reagoida toistensa sanoihin tai tekoithin. Myds
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mahdolliset epdselvyydet kysymysten ymmartdmisessd nakyvét heti ja niihin voidaan
puuttua sekéd selventdd niitd. Tadllaisen synkronisen viestinnin etuna on, ettd haastatelta-

van vastaus on spontaanimpi, ilman pitk&4 pohdintaa. (Opdenakker 2006.)

Tutkimusaineisto koostuu kahdeksasta puolistrukturoidusta teemahaastattelusta, jotka
anonymisoitiin. Tdma tarkoittaa sitd, ettd haastateltavien luottamuksellisesti antamia tie-
toja ei yhdistetd heiddn henkilollisyyteensad (Dawson 2014). Anonymiteetin takaamisella
pyrittiin varmistamaan, ettd haastateltavilla olisi suurempi vapaus ilmaista mielipiteitdén
ilman huolta kielteisistd henkilokohtaisista seurauksista (Korkiaméaki & Kaukko 2023;
Vainio 2013). Aineiston analyysissa haastelevista puhutaan alla olevan taulukon mukai-

silla lyhenteilla:

Taulukko 1. Haastateltavien asema, lyhenne ja toimintavuodet

Haastateltava Lyhenne Mukana FC Meltsin
toiminnassa (vuosina)

Nuori N1 alle 2

Nuori N2 yli 4

Nuori N3 yli 4

Nuori N4 yli 2

Valmentaja Vi yli2

Valmentaja V2 yli 4

Organisaation jasen oJ1 yli5

Organisaation jasen 0J2 yli5

Kaikki tehdyt haastattelut nauhoitettiin haastateltavien suostumuksella, jonka jélkeen ne
litteroitiin haastattelusta kirjoitetuksi tekstiksi (Halcomb & Davidson 2006). Sanatark-
kaa litterointia on pidetty ratkaisevan tarkednd laadullisen tutkimuksen luotettavuuden
ja uskottavuuden kannalta (MacLean, Meyer & Estable 2004). Toisaalta on myds esi-
tetty, ettd erittdin yksityiskohtaisten merkintdjen sisdllyttiminen haastattelulitterointei-
hin tiedollisen analyysin tarkoituksiin voi olla jopa haitallista. (MacLean ym. 2004). Téa-
mén takia tdssd tutkimuksessa lopulliseen aineistoon ei ole siséllytetty kaikkia tdytesa-
noja kuten “niinku” tai ’mm” koska ne voisivat viedd huomion pois haastateltavien sa-
nojen siséllostd. (MacLean ym. 2004). On kuitenkin tdrkedd huomioida, ettd litteroitu
teksti ei koskaan voi tdysin tavoittaa vuorovaikutuksen monimutkaisuutta tai olla tdysin

virheetontd. (MacLean ym. 2004).
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4.2 Analyysimenetelmiit

Tamain tutkimuksen analyysimenetelména on kiytetty teoriaohjaavaa sisdllénanalyysia
sekd teemoittelua. Siséllonanalyysi on niin sanottu perusanalyysimenetelma ja sité voi-
daan hyodyntdi kaikissa laadullisen tutkimuksen perinteissi. Sen avulla voidaan analy-
soida erilaisia dokumentteja — kuten haastatteluja — systemaattisesti ja objektiivisesti.
Siséllonanalyysin tavoitteena on kuvailla tutkimusmateriaalia tiivistetyssa ja yleisessa
muodossa. Sisdllonanalyysi voidaan toteuttaa aineistoldahtdisesti eli induktiivisesti, teo-
rialdhtdisesti eli deduktiivisesti tai teoriaohjaavasti. Aineistoldhtdisen ja teoriaohjaavan
analyysin erona on se, ettd aineistoldhtdisessd analyysissa teoreettiset késitteet muodos-
tetaan aineistosta. Sen sijaan teoriaohjaavassa analyysissa késitteet tuodaan valmiina eli
ne ovat ilmiosté “jo tiedettyd.” (Tuomi & Sarajarvi 2018; Elo, Kajula, Tohmola & Kii-

ridinen 2022.)

Teoriaohjaavassa sisdllonanalyysissd analyysi etenee aineiston ja teorian vilisessd vuo-
rovaikutuksessa, mikd mahdollistaa uuden tiedon muodostumisen. Téll6in aineistosta
poimitaan analyysiyksikoitd, joiden kayttod ohjaa taustalla oleva teoria. Huomionar-
voista on se, ettd vaikka teoriaohjaavassa sisdllonanalyysissé aineistoa tarkastellaan en-
nalta médriteltyjen késitteiden avulla, niin analyysin kulku ei ole kokonaan sidottu teori-
aan. (Tuomi & Sarajirvi, 2002, s. 98-99.) Téssd tutkimuksessa Putnamin ja Colemanin
sosiaalisen pddoman teoriat — ja ndistd teorioista johdetut muut tutkimukset — muodosta-
vat sen teoreettisen viitekehyksen, joiden lépi aineistosta esiin nousevia ilmiditd tarkas-

tellaan.

Teemoittelu on yksi siséllonanalyysin muoto ja aineiston jisentdmistapa. Sen avulla
voidaan tarkastella tutkimuksen kannalta keskeisid asiakokonaisuuksia seka nostaa esiin
piirteitd, jotka ovat useille haastateltaville yhteisid. Ndin ollen aineistoa yhdistelemallad
yritetddn 16ytdd eri luokkien véliltd sidnnonmukaisuuksia ja samankaltaisuuksia. (Juhila
2021; Puusa, Juuti & Aaltio 2020.) Tassé tutkimuksessa teemoittelun avulla pystyttiin
jaottelemaan aineistosta erilaisia nikemyksid ja kokemuksia sosiaalisen pddoman nakdo-

kulmasta.
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Mukaillen Puusa ym. (2020) aineiston analyysi rakentui vaiheittain. Ensimmaiseksi
kaikki haastattelut litteroitiin sanatarkasti, jonka jdlkeen annetuista vastauksista alettiin
hahmottamaan tutkimuskysymysten kannalta olennaisia aiheita ja ilmaisuja. Toisessa
vaiheessa samankaltaiset ilmaisut yhdistettiin samaan kategoriaan ja ne nimettiin sen
perusteella, mikd on niiden suhde sosiaalista pddomaa méérittaviin tekijoihin. TAmén
jalkeen alakategorioita tai teemoja yhdistettiin ja niistd muodostettiin yldteemoja, jotka
nimettiin niiden siséltdd kuvaavalla késitteelld. Lopuksi ndma yldteemat yhdistettiin yh-
deksi kategoriaksi. Kategorioiden ja teemojen muodostaminen tapahtui suhteessa tutki-
muksen teoreettiseen viitekehykseen eli Putnamin (2000) ja Colemanin (1988) sosiaali-

sen padoman teorioihin sekd néisti teorioista johdettuihin tutkimuksiin.

Ennen teemojen muodostamista ja yhdistelyd, jokaiseen haastatteluaineiston tapaukseen
perehdyttiin huolellisesti. Tapauksia kisiteltiin ensin yksittdisind kokonaisuuksina ja
useista eri sosiaalisen pddoman teorian nikokulmista. Vasta timén vaiheen jdlkeen yk-
sittdistapauksia alettiin vertailemaan ja etsiméén yhtildisyyksid seké eroavaisuuksia nii-
den vililt4. N4illd keinoilla pyriittiin parantamaan tutkimuksen luotettavuutta. On esi-
tetty, ettd systemaattinen analyysi ja jiljitettdvyys ovat keskeisessd osassa tutkimuksen

luotettavuuden kannalta. (Puusa ym. 2020.)

Ennen haastattelujen alkua haastateltaville kerrottiin tutkimuksen aiheesta ja tarkoituk-
sesta. Itse haastattelurunko koostui (liite 1) viidesté eri pddteemasta. Ensimmaisessa tee-
massa tarkasteltiin Me-sdition ja FC Meltsin merkitysté paikallisyhteis6ihin. Rakenteel-
linen-, kognitiivinen- ja suhteellinen ulottuvuus muodostivat seuraavat teemat. Viimei-
send teemana hahmoteltiin vield FC Meltsin tulevaisuuden kehityssuuntia. Jokaisen tee-
man alla oli tarkentavia kysymyksid, joiden avulla oli tarkoitus saada tietoa sosiaalisen
pddoman elementeistd, kuten luottamuksesta, normeista ja sosiaalisista verkostoista. On
tarkedd huomioida, ettd haastattelurunko oli apuvéline ja kysymysten jérjestys vaihteli.
Haastatteluissa pyrittiin vapaamuotoiseen keskusteluun ja haastattelun aikana muodos-

tui myos uusia kysymyksié, jotka nihtiin relevantteina tutkimusongelman kannalta.
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Haastattelurunko sisilsi haastateltaville yhteisid kysymyksid, mutta kaikki kysymykset
eivit olleet tdysin samoja jokaiselle haastateltavalle. Tama valinta perustui siihen, ettid
kysymyksenasettelussa on haluttu ottaa huomioon tutkittaviin liittyvid seikkoja. Organi-
saation jdsenille, valmentajille ja nuorille oli erikseen spesifejd kysymyksié, koska tar-
koituksena oli 10ytdd monipuolisia sekd merkityksellisid vastauksia tutkimustehtivin ja

tutkittavien taustan mukaisesti.

4.3 Tutkimusetiikka

Tutkimuksen etiikalla viitataan moraaliperiaatteiden soveltamiseen siten, ettd véltetdan
vahingoittamasta tai kohtelemasta toisia vdérin. Tutkimuksen etiikalla edistetdén hyvéa,
osoitetaan kunnioitusta ja toimitaan oikeudenmukaisesti. (Morrow 2008.) Tassé tutki-
muksessa noudatetaan hyvin tieteellisen kdytdnnon periaatteita (HTK) jotka tutkimus-
eettinen neuvottelukunta on laatinut tutkimusyhteison kanssa. Hyvin tieteellisen kdytédn-
non perusperiaatteisiin kuuluvat luotettavuus, rehellisyys, arvostus seki vastuunkanto.

(TENK 2023.)

Jo tutkimussuunnitelmaa tehdessé pyrittiin takaamaan tutkimuksen eettisyys. Tutkimuk-
sen aihe ja tutkimusmenetelmadt valittiin siten, ettd ne ovat eettisesti kestévid eivitki va-
hingoita osallistujia. Suunnitteluvaiheessa tiedettiin, ettd osa haastateltavista tulisi ole-
maan alaikéisid, mutta kuitenkin yli 15-vuotiaita. Eettisten periaatteiden mukaan, jos
alaikdinen on tdyttinyt 15-vuotta niin tutkimukseen osallistumiseen riittdd hdnen oma
suostumuksensa. (TENK 2019, 9). Néin ollen huoltajien erillistd suostumusta ei pyy-
detty. Alaikdisten haastateltavien ikd varmistettiin heiltd itseltddn ennen haastatteluiden

tekoa.

Alaikéisten haastateltavien valinta perustui siihen, ettd tutkimuksessa pyritdén ymmarté-
méén erityisesti nuorten kokemuksia ja merkityksié, joita he antavat FC Meltsin toimin-
nalle. Nuoret nihdédédn pétevind osallistujina, jotka omaavat tutkimuksen kannalta erityi-
sid viestintétaitoja (Morrow 2008). Lahtokohtana on, ettd nuoret ovat itse parhaimpia
kertomaan heitd itsedéin koskevista asioista. Nuorten kuunteleminen on keskeistd, jotta
esimerkiksi mahdollisia toiminnan esteitd voidaan ymmartid paremmin ja niihin voi-

daan puuttua (Ljungmann ym. 2024). Tutkijana pyrin mukauttamaan sanavalintani
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siten, ettd ne vastaisivat nuoren yksilollisid viestintdtapoja ja tarpeita. Nuorille annettiin
mahdollisuus kysya lisétietoja tutkimuksesta ja heidén oli myds mahdollista saada haas-
tattelukysymykset ennakkoon itselleen. Lisdksi haastattelutilanteessa kysymykset pyrit-
tiin esittdmain siten, etti ne olisivat helposti ymmarrettivissa ja tarvittaessa kysymyksid
vield tdsmennettiin. Tutkijana halusin luoda rennon ja avoimen ilmapiirin haastattelui-
hin. Tama tapahtui siten, ettd ennen haastatteluiden alkua juttelimme vapaasti muista
asioista, kuten jalkapallosta ja kerroin heille omasta taustastani. Pyrin myos kuuntele-

maan nuoria aktiivisesti ja olemaan erityisen lésnd haastatteluissa.

Kuten TENK:n sivuilla todetaan, tietoon perustuva suostumus osallistua tutkimukseen
on yksi keskeisimmisti eettisistd periaatteista tutkimuksissa, jotka kohdistuvat ihmisiin.
(TENK 2019). Ennen haastatteluiden tekoa haastateltaville 1&hetettiin sdhkdinen tieto-
suojailmoitus tai se annettiin paperisena versiona. Tutkimuksessa noudatetaan EU:n
yleistd tietosuoja-asetusta (GDPR). Liséksi haastateltaville annettiin suostumuslomake,
jossa kirjallisesti kerrottiin tutkimuksen taustasta, tavoitteista ja aineiston kaytosta.

Niama samat tiedot kerrottiin vield suullisesti ennen haastatteluiden alkua.

Tutkimukseen osallistuminen oli tiysin vapaaehtoista ja siitd sai vetiytyd pois milloin
tahansa tai kieltdytyd osallistumasta. Haastateltavilla oli myods mahdollisuus halutessaan
pyytdd haastattelukysymykset etukdteen itselleen. Ennen haastatteluita haastateltaville
kerrottiin, ettd heidén tietonsa anonymisoidaan analyysivaiheessa, jolloin heitd ei voida
tunnistaa tutkimuksesta. Tutkimuksen toistettavuus on varmistettu kirjaamalla kaytetyt
menetelmat ja ldhteet yksityiskohtaisesti. Ndin ollen tutkimuksessa tehdyt ratkaisut voi-

daan todentaa luotettavasti.

Haastatteluissa haluttiin luoda luottamuksellinen ja turvallinen ilmapiiri ja ne pyrittiin
suorittamaan tutkittaville luonnollisissa ymparistdissd. Nuoria sekd valmentajia haasta-
teltiin heiddn harjoitustensa yhteydessa jalkapallokentén valittomassé ldheisyydessa tai
heille tutussa yhteisdtalossa. On esitetty, ettd tietojen kerddminen ja tulkinta perustuvat
erilaisiin tutkijan taustalla vaikuttaviin oletuksiin todellisuuden luonteesta. (Tuomi ym.
2018). Edelld olevaan viitaten, itselléini on yli kahdenkymmenen vuoden kokemus jalka-
pallon pelaamisesta seké erilaisissa seuroissa- ja joukkueissa olemisesta. Taten koen tut-
kimusaiheen my0s henkilokohtaisesti hyvin tirkedksi. Jalkapallo on antanut minulle tur-

vallisen yhteisén mihin kuulua ja kokemuksen merkityksellisyydesta. Liséksi se
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muokannut minua tutkijana ja ihmisend. Olen my0s suorittanut tydharjoitteluni Me -sdé-
ti6ll4, joten FC Meltsi ja Mellunméessé sijaitseva yhteisotalo olivat minulle entuudes-
taan tuttuja. On kuitenkin hyvd huomioida, ettd harjoitteluni aikana en kidynyt FC Melt-
sin harjoituksissa, joten tdmé toimintaympéristd oli minulle tdysin uusi. Liséksi on tér-
keda tiedostaa, ettd tima on itsendinen tutkimus eikd toimeksianto. Kaikki tutkimuk-

sessa tehdyt valinnat ovat siten omiani eikd Me -sddti6 ole ohjannut tyotéini.

Néamaé edelld mainitut seikat ovat varmasti vaikuttaneet tdssé tutkimuksessa tehtyihin
valintoihin, kuten kysymyksenasetteluun ja tapaan tulkita aineistoa. Tdmén taustan tie-
dostaen tarkastelen kriittisesti omia esitietojani ja kiinnitdn huomiota asioihin, jotka
saattavat tuntua itsestdén selviltd. Téllaisella itsereflektiolla vahvistetaan tutkimuksen
luotettavuutta. Huomionarvoista on se, ettd analyysissa havaintoja peilataan koko ajan
valittuun teoriaan ja teoria ohjaa analyysin rakentumista. Aineistosta saatuja vastauksia
ei liioitella eikd niistd tehdi liian pitkélle vietyjd johtopdétoksid. Aineistoa ei tarkastella
kritiikittomasti, vaan mahdollisia haasteita ja epdkohtia tuodaan ilmi. My0skaén tietty-
jen aiheiden késittelemisti ei tietoisesti véltelld. Google Kiéintdjaa ja Chat GPT:ti on
kéytetty apuna englanninkielisten sanojen kdintdmisessd. Muilta osin tdssé tydssé ei ole

kiytetty tekodlyd eikd muita apuohjelmia.
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5 FC Meltsi sosiaalisen paioman lihteena

Nuorten, valmentajien ja organisaation jésenten haastatteluiden pohjalta tehdyt litteraatit
kaytiin yksitellen ldpi. Tdmén jélkeen jokaisesta litteraatista muodostettiin pelkistettyja
ilmauksia. Néisté pelkistetyistd ilmauksista muodostettiin alateemoja tutkimuksen teori-
aan peilaten. Néiden yksilokohtaisten alateemojen muodostamisen jilkeen jokaisen ryh-
mén (nuoret, valmentajat ja organisaation jésenet) vastauksia vertailtiin keskenédén ja
niistd etsittiin yhdistdviad teemoja. Yhdistivistd teemoista muodostettiin yldteemat
ryhma kerrallaan. Témén jilkeen jokaisen ryhmin yldteemoja alettiin tarkastelemaan

rinnakkain.

Edelld mainitun tarkastelun pohjalta syntyi neljd pdédteemaa, joissa yhdistyvét kaikkien
haastateltavien kokemukselliset pddteemat. Nima paédteemat kuvaavat sosiaalisen paa-
oman muodostumista sekd merkityksid nuorten, valmentajien ja organisaation jésenten
kokemana. (mukailtu Koivumiki, Kraav & Vornanen 2025.) Tutkimuksen empiiriset tu-
lokset ilmenevit ndiden neljin paiteeman avulla. Saatuja tuloksia peilataan Robert Put-
namin (2000) ja James Colemanin (1988) sosiaalisen pddoman teorioihin, sekd muihin

sosiaalista padomaa kasitteleviin tutkimuksiin.

Ensimmaéinen teema kaisittelee FC Meltsiin kuulumista sosiaalisen pddoman ldahteend
nuorille. Tarkastelun keskidssd on erityisesti joukkueeseen kuulumisen merkitys luotta-
mukseen, ja vastavuoroisuuteen. Toisessa teemassa tarkastellaan valmentajien merki-
tystd pelaajien osallistamisessa ja hyvinvoinnin tukemisessa. Huomio kiinnitetdin eten-
kin nuorten sekd valmentajien haastatteluihin. Kolmas teema keskittyy FC Meltsin alu-
eelliseen merkitykseen. Tarkastelussa on FC Meltsin rooli sosiaalisten verkostojen luo-
misessa. Neljdnnessd teemassa syvennytddn Me -sddtion merkitykseen FC Meltsin toi-

minnan mahdollistajana.
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5.1 FC Meltsiin kuuluminen sosiaalisen paioman lihteeni nuorille

Putnamin (2000) mukaan sosiaalinen pddoma liittyy olennaisesti sosiaalisiin verkostoi-
hin, jotka kehittyvit tehokkaimmin yhteisten toimintojen avulla. Néitd toimintoja voi-
daan toteuttaa muodollisissa verkostoissa sekd epdmuodollisissa verkostoissa. Muodol-
lisia verkostoja ovat esimerkiksi urheiluseurat, ja epdmuodollisilla verkostoilla viitataan
esimerkiksi henkilokohtaisiin- ja naapuruussuhteisiin. Useimmissa madritelmissa sosi-
aalisella pddomalla viitataan juuri sosiaalisiin verkostoihin, joissa hankitaan sosiaalisesti
hyodyllisia kontakteja, tietoja ja taitoja. Ndiden verkostojen avulla kehittyy myos vasta-

vuoroisuuden normeja ja luottamuksen tunteita.

Vastavuoroisuuden normissa ei ole kyse vilittomasta vaihdosta (vrt. liikesopimus) vaan
lyhyen aikavilin altruismiin ja pitkén aikavélin omaan etuun perustuvasta yhdistel-
mistd. Eli tilloin yksilo tarjoaa palvelun toiselle tai toimii toisten hyvéksi omalla kus-
tannuksellaan. Yleisend odotuksena on, ettd tima hyvéntahtoisuus palautuu tulevaisuu-
den tilanteessa ja tarpeen vaatiessa. Esimerkiksi yhteisossi, joissa vastavuoroisuus on
vahvaa, ihmiset huolehtivat toistensa eduista. (Onyx & Bullen 2000.) Luottamus puoles-
taan voidaan mééritelld osapuolten halukkuutena asettua haavoittuvaan asemaan toisen
osapuolen toiminnan suhteen. Eli siihen liittyy odotus, ettd toinen toimii luottamusta
osoittavalle henkilolle tarkedlld tavalla, riippumatta mahdollisuudesta valvoa tai kont-

rolloida toista osapuolta. (Mayer, Davis & Schoorman 1995)

Toisen mééritelman mukaan luottamus on odotus, joka syntyy yhteisdssd muiden jdsen-
ten sddnnollisestd, rehellisestd ja yhteistyohon perustuvasta kdyttdytymisestd. Néin ollen
luottamus pohjautuu yhteisesti jaettuihin normeihin, jotka voivat koskea syvallisii, ar-
voihin liittyvid kysymyksid tai maallisia normeja kuten kiyttaytymissdintojd. (Fuku-
yama 1995.) Putnam (2000) erottaa kaksi sosiaalisen pddoman muotoa, jotka ovat si-
tova- ja silloittava sosiaalinen pddoma. Ensimmaéisend mainittu viittaa siteisiin ja suhtei-
siin samankaltaisista sosioekonomisista ja etnisistd taustoista tulevien ihmisten vélilla.
Puolestaan jalkimmaéinen eli silloittava pdioma tarkoittaa siteitd ja suhteita eri ryhmiin

kuuluvien ihmisten valilla.
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Nuorille tehtyjen haastatteluiden pohjalta oli selvésti havaittavissa, ettd FC Meltsiin
kuuluminen loi edellytyksié sosiaalisten verkostojen muodostumiselle, vastavuoroisuu-
den normien kehittymiselle seki sosiaalisen luottamuksen syntymiselle. Kuten aiem-
masta tutkimuksesta tiedetdén, verkostot eivdt synny tyhjéstd. Ne muodostuvat ihmisten
arkisten toimintojen myota sellaisissa jokapdiviisissd yhteisOissé, joissa ndma toiminnat
tapahtuvat. Etenkin kohtaamispaikan ja jatkuvan vuorovaikutuksen olemassaolo on
ndhty ratkaisevana sosiaalisen pddoman kannalta. FC Meltsi toimii nuorille kohtaamis-

paikkana, joka mahdollisti ystdvyyssuhteiden muodostumisen:

"Yks tytto oli munkaa koulus mut me ei ikind puhuttu (...) meistd tuli parhaat kaverit sit

joukkuees”  (N3)

Y114 nuori kuvailee, kuinka hén oli samassa koulussa erdén tyton kanssa, mutta sielld he
eivit koskaan puhuneet toisilleen. Kuitenkin FC Meltsissi heisté tuli parhaat kaverit.
Se, ettd nuorista tuli ystévit vasta joukkueessa voi selittyd silld, ettd FC Meltsin toimin-
taan osallistuminen on vapaachtoista. On todettu, etti urheilussa syntyneet sosiaaliset
suhteet ovat usein emotionaalisesti sitoutuneempia kuin ne, jotka muodostuvat vihem-
méin vapaaehtoisissa konteksteissa, kuten koulussa. Silloin kun yksil61ld on vapaus liit-
tyd organisaatioon ja erota siitd, niin organisaatiossa pysyminen merkitsee tiettyd sitou-
tumista ja vastuuta muita jasenid kohtaan — muuten yksilo ldhtisi pois. (Dalen & Seippel
2021; Hirschman 1972.) My6s Putnam (2000) esittdd, ettd sosiaaliset yhteydet ovat tir-
keitd niiden ylldpitimien kdyttdytymissddntojen vuoksi — verkostot siséltévit keskindi-
sid velvoitteita. Toistuva vuorovaikutus monimuotoisen ihmisryhmaén viélilld johtaa
yleensé yleistyneeseen vastavuoroisuuden normiin, mika taas edistié luottamusta. (Put-

nam 2000.)

Vastavuoroisuuden normi tuli esiin nuorten puheessa muun muassa siten, ettd he koki-

vat seuran edustamisen tarkedksi:

”Ku me ollaan kavereitten kaa ulkon me edustetaan myos tdtd seuraa”  (N1)

“Md oon aika ylpee mun kasvattijoukkueest. Se mun pitdd antaa kaikki niinku.. pitdd

antaa sata prossaa aina peleis tdillee. Md edustan FC Meltsii” (N2)
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Vastavuoroisuuden normi ilmeni myds velvoitteina, jotka ovat yksi sosiaalisen pddoman
muodoista. Nuoret kokivat velvollisuutta paitsi omaa seuraansa, my0s seuran nuorempia
jasenid kohtaan. Ndma velvoitteet heijastuivat esimerkiksi kdyttdytymiseen ja haluun

auttaa muita, kuten yksi nuorista kuvaa:

“Harjotuksis meiddin pitdd ndyttdd esimerkkid nuorille.. ja peleissd myos. Peleissd meit
ollaan tultu.. meiddn pelejd on katottu mont kertaa. Meiddn pitdid ndyttdd niille esi-
merkkii. Niinku ulkopuolisille.. et muit ihmisii kiinnostais tulla tihdn seuraa ja saada

tdd seura ylemmds.” (N1)

“Sanotaan vaik noi nuori ne ketkd.. kelld on ollut haastei niinku tommosii juttui.. md

oon auttanu niit (...) md yritin auttaa tddl ndit ihmisii. Ndit nuorii.” (N1)

Aivan kuten verkostot, myoskéddn luottamus ei synny itsestddn. Esimerkiksi pelkké ryh-
mitoiminta ei vaadi luottamusta eiké se automaattisesti luo sitd. Kuten on esitetty, tdy-
tyy syntyé “kipind” eli jotakin, joka yhdistii jdsenet syvemmaélli tasolla niin vastavuo-
roisuuden, yhteenkuuluvuuden ja luottamuksen kautta. (Rédikkénen ym. 2025). Perintei-
nen késitys luottamuksesta olettaa, ettd luottamus perustuu tietoon ja kokemukseen
(Uslaner 2002). Colemanin (1988) mukaan luottamus rakentuu ihmisten keskinéisten
velvollisuuksien varaan — sen kautta, ettd he antavat ja saavat apua toisiltaan. On esi-
tetty, ettd luottamus koostuu kahdesta ulottuvuudesta, joita ovat yleistetty luottamus
(eng. generalised trust) ja eriytynyt luottamus (eng. particularized trust). Y leistetty
luottamus tarkoittaa uskomusta, ettd useimpiin thmisiin voi luottaa. Sen sijaan eriytynyt
luottamus viittaa ajatukseen, ettd luotamme vain ithmisiin, jotka ovat kaltaisiamme.
Huomionarvoista on myos se, ettd luottamus ei ole yksittdinen ilmid vaan se muodostuu
luottamuksesta yksildihin ja -instituutioihin. (du Plooy, Lyons & Kashima 2020; Leung,
Kier, Fung & Sproule 2011; Uslaner & Conley 2003.)

Aineiston perusteella oli ndhtédvissd, ettd FC Meltsiin kuuluminen ja sielld muodostuneet
thmissuhteet synnyttivét nuorille sosiaalista luottamusta ja keskindisen luottamuksen si-
teitd. Kuitenkin kuten seuraavasta nuoren vastauksesta huomataan, luottamuksen muo-

dostuminen vei aikaa:
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”Ne on niit ensimmdisii kertoi missd sd et oo ithan varma pystyksd luottaa mut sit.. sd
nddt et ne antaa sulle sen tdyden luottamuksen (...) ajan kuluessa se [luottamus] raken-
tuu tdydelliseks. Sit sd huomaat et kaikkiin tdis joukkuees nii ihan oikeesti voi luottaa
(...) Sd nddt muilt pelaajilt miten ne luottaa esim. toisiinsa ni sit sdkin nddt et sdkin voit

luottaa™ (N2)

Tutkimuksissa juuri ajan on néhty olevan ratkaiseva tekiji sosiaalisten suhteiden muo-
dostumisessa. Tutustuminen, toisten tapaaminen ja keskindisen luottamuksen rakenta-
minen vievit aikaa. Tdma liittyy yksildiden ajankdyttoon seka jatkuvaan ajankéyton pai-
neeseen, silld sosiaalisen pddoman rakentaminen on aikaa vievéd. (Ottesen, Jeppesen &
Krustrup 2010.) Edelld olevan nuoren kommentin voi ndhda siséltdvin myos sellaisen
luottamuksen sosiaalisen mekanismin, jota tutkimuksessa kutsutaan transitiiviseksi sul-
keumaksi. Talla tarkoitetaan sité, ettd luottamus voi siirtyd ihmiselti toiselle sosiaalisten
yhteyksien kautta — arkisemmin ilmaistuna “’ystévini ystdvda on myds minun ystévéni.”
Yleisesti ottaen luottamuksen tason on nihty kehittyvén osapuolten vilisessad vuorovai-
kutuksessa (Lusher, Kremer & Robins 2014; Mayer 1995.) Aineistosta oli havaittavissa,
ettd FC Meltsissd muodostuneita sosiaalisia suhteita — ja siten luottamusta — vahvistet-

tiin my0s harjoitusten ja pelien ulkopuolella:

“Meltsi on sellanen joukkue tietsd me tullaan treeneihin sit treenien jdlkeen kaikki ei oo

vaan niinku yht dkkii tuntemattomii (...) ollaan yhteydessd treenien jdlkeenki” (N2)

Lisdksi kaikki haastatellut nuoret kertoivat viettdneensi vapaa-aikaa joukkuekaverei-

densa kanssa. Niitd vastauksia yhdisti se, ettd he pelasivat télldinkin usein jalkapalloa:

“Me menndd ulos yleens me ollaan koulun pihal ja tdllee. Pelataan fudistki siel” (N1)

“Joskus menndd ihan normaalisti vaa ulos syomdd, sit joskus me pelataan myos fu-

dista” (N2)
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Tutkimuksissa on esitetty, ettd ryhmén yhteinen jésenyys tekee ihmisistd luotettavampia
toisiaan kohtaan, koska he jakavat sosiaalista samankaltaisuutta ominaisuuksissaan.
Erds nuorista kuvailikin, kuinka hdnen joukkueessaan on monta pelaajaa, kenelle ur-
heilu on ”eldmén keskipiste” ja yhteinen kiinnostuksen kohde. Téllaista luottamusta voi-
daan ldhestyd homofilian kisitteen avulla. Silla tarkoitetaan universaalia, inhimillistd

taipumusta muodostaa yhteyksid samankaltaisten ihmisten kesken. (Lusher ym. 2014.)

Erés esiin noussut havainto aineistosta oli myds se, kuinka nuoret kiyttivit vastauksis-
saan niin sanottua tarinankerrontaa. Tarinankerronta on yksi perusmenetelmista sosiaali-
sen pddoman rakentamisessa. On esitetty, ettd “mind”-tarinat (I-stories) rakentavat luot-
tamusta ja luovat yhteisid samankaltaisuuksia, ollen olennaisia uusien yhteyksien luomi-
sessa. "Me”-tarinat (we-stories) taas ovat tirkeitd ndiden yhteyksien ylladpitdmisessa.
Me- tarinat siitd, kuinka ’ylitimme yhdessé esteitd ja saavutamme yhteisid onnistumi-
sia’ luovat vahvan ryhmén ja vahvan kollektiivisen identiteetin. (Ottesen ym. 2010; Put-
nam & Feldstein 2003.) Ndmi “me- tarinat nidkyivéat esimerkiksi seuraavissa nuorten

vastauksissa, jossa he kuvailivat joukkuettaan:

“Me ollaan yks joukkue. Jos yks kirsii niin kaikki kérsii. Jos yks voittaa niin kaikki voit-
taa. Se on niinku.. tolleen pitdis olla jokaikises joukkuees et ei haukuta toisia. Pelataan

vhdessd, taistellaan yhdessd ja voitetaan yhdessda” (N4)

“Me hdvitddn yhes, me voitetaan yhes, me epdonnistutaan yhes.. kaikki tapahtuu yhes.

Se on niinku meijdn se juttu” (N1)

Kaiken kaikkiaan nuorten haastatteluiden perusteella oli havaittavissa, ettd he olivat
muodostaneet FC Meltsissd hyvin vahvoja siteitd keskendén. Osaltaan timéa yhtendisyys
(homogeenisyys) oli myos helpottanut ndiden siteiden muodostamista. Urheilujoukku-
een kaltainen suljettu rakenne mahdollistaa vastavuoroisuuden normien muotoutumisen,
mika taas rakentaa luottamusta. Toisin sanoen, sulkeutuneisuus luo luotettavuutta (Cole-
man 1988). Liséksi mité tiiviimpi rakenne on, sitd enemmaén siind on sosiaalista paé-
omaa, joka voi edistdd esimerkiksi yhteisen tavoitteen saavuttamista. Néin ollen tillai-

nen sosiaalinen ”sulkeuma” — jossa kaikki verkoston jdsenet ovat usein



52

vuorovaikutuksessa keskendidn — on myds kaikkein tehokkain rakenne. (Tuominen &

Tikkanen 2023; Ottesen ym. 2010; Coleman 1988.)

Néma nuorten muodostamat tiiviit siteet kuvastavat hyvin Putnamin (2000) esittimé&a
sitovaa sosiaalista pddomaa, mika liittyy yhteison rakentamiseen. FC Meltsin toimintaan
osallistuminen on yhdistdnyt nuoria toisiinsa ja luonut yhtendisyyttd, koheesiota seka
yhteenkuuluvuuden ja osallisuuden tunteita. (Seippel 2008). Tdma nédkyi esimerkiksi

siind, miten nuoret kuvailivat FC Meltsia:

“Joskus md mietin miten md voin jdttdd oikeesti FC Meltsin ja jatkaa mun eldmdd il-
man sitd. Tai ilman harrastaa niiden kaa. Tai pelaa niiden kaa futista. Niin md en oi-
keesti voi kuvailla mun eldmdid ilman FC Meltsii. Td on oikeesti iso osa mun eldmdistd”

(N3)

"Meltsi on just sellanen joukkue oikeest sd pystyt oikeest olla siel oma itses. Sun ei tar-

vii esitelld mitddn. Koska kaikki pédsee mukaan ihan miten ne on” (N2)

Huomionarvoista on kuitenkin se, ettd FC Meltsissd nuoret olivat myds ylittdneet sosi-

aalisia identiteettejd ja muodostaneet siteitd myos oman, jo tutun piirin ulkopuolelta:

Kysyttdessd luottamuksen synnysté, nuori vastasi néin:

"M sanoisin monikulttuurisuudest (...) tddl on toki myés suomalaisii, me ymmdrretddn

niitki (...) kaikki on meijdn kavereita.” (N1)

Nuori kuvaa edelld olevassa kommentissa monikulttuurisuuden merkitystd luottamuk-
seen, mutta samassa hén tuo ilmi sen, kuinka he ymmartévit myds suomalaisia ja kaikki
ovat heidin kavereitaan. Tdmén voi ndhda kuvastavan sitd, kuinka FC Meltsissd on yli-
tetty muualla yhteiskunnassa ilmenevié jakolinjoja ja kuinka FC Meltsi on edistényt eri
kulttuuriryhmien vélistd ymmaérrysté. Téllainen silloittava sosiaalinen pddoma — joka
koostuu siteistd ja suhteista eri sosiaaliseen ryhméin kuuluvien ihmisten vililld — auttaa
ndkemaiin ndiden kaikkien jakojen yli. Silloittavaa sosiaalista pddomaa on pidetty yh-

teiskunnallisesti hyodyllisend koska se auttaa rakentamaan suhteita erilaisten ihmisten
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kesken, se ehkéisee ulossulkemista ja edistid sosiaalista koheesiota (Cunningham,
Bunde-Birouste, Rawstorne & Nathan 2020). Tima havainto on myos linjassa Putnamin
(2000) tulosten kanssa: osallistuminen monietnisiin urheiluryhmiin (ja muihin kansa-
laisyhteiskunnan ryhmiin) lisd4 sosiaalista luottamusta ja kasvattaa silloittavan sosiaali-

sen padoman tasoja. (Putnam 2000; Verhagen ym. 2014.)

5.2. FC Meltsi ja nuorten kuulumisen tunne

Putnamille (2000) kuuluvuuden kokemus yhteiséon on ensisijainen osoitus sosiaalisesta
paddomasta. Téllainen yhteis6on kuulumisen tunne liittyy sithen, kuinka vahva sosiaali-
nen kiintymys yksil6lld on omaan yhteis6onsa. Tutkimuksissa on esitetty, ettd kuulumi-
sen tunteessa voidaan erottaa nelji eri osa-aluetta: yksilo kokee olevansa ryhmén jésen;
hinelld on tunne, ettd hidn merkitsee jotakin muille; hdn kokee integroitumista ja tar-
peidensa tdyttymisté; sekd lopuksi, hénelld on jaettu emotionaalinen yhteys muihin. Ta-
ten kuulumisen tunne on subjektiivinen kokemus ja silld on seka relationaalinen etti
alueellinen ulottuvuus. Eli se voidaan mééritelld henkilokohtaiseksi kokemukseksi osal-
listumisesta johonkin systeemiin tai ymparistoon niin, ettd yksilo kokee olevansa olen-
nainen osa kyseistd systeemid tai ymparistod. Yhteiso taas voidaan ymmaértda eri tavoin,

kuten kouluna tai naapurustona. (Allan, Ammi & Dedewanou 2025.)

Tutkimus yksil6llistymisestd ja yhteisihin kuulumisesta on tuonut esiin kaksi erilaista
perustaa sille, miten yksilot subjektiivisesti kokevat yhteis6on kuulumisen. Ndma ovat
normatiivisuus ja ekspressiivisyys. (Walseth 2006.) Normatiivisuus yhteisoon kuulumi-
sen periaatteena tarkoittaa sité, ettd yksilé on sidoksissa yhteis6on tunteen ja halun
kautta. Eli yksil6ll4 on tahto osallistua joukkoon kollektiivisesti méériteltyjd kaytinto;a,
normeja ja sddntdjd. Tamén kuulumisen perusta 10ytyy perinteisistd yhteisoistd, joissa
jasenet ovat kasvokkaisessa vuorovaikutuksessa keskendén. Sen sijaan ekspressiivisyys
liittdd yksilon yhteisoon sen avulla, ettd osallistuminen tuottaa kokemuksen oman iden-

titeetin vahvistumisesta. (Walseth 2006.)
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Kuten aiempi tutkimus osoittaa, urheilun parissa kuulumisen tunne voi kehittya eri
syistd (Walseth 2006). Tama oli havaittavissa myds FC Meltsin kontekstissa. Aineis-
tosta oli eroteltavissa erilaisia kuulumisen muotoja, jotka ovat linjassa muun muassa
Walsethin (2006) tutkimuksen havaintojen kanssa. Ensimmaiisené haastatteluiden poh-
jalta oli havaittavissa kuuluminen, joka perustui sosiaaliseen tukeen ja vastavuoroisuu-
teen. FC Meltsissd kuulumisen tunne nuorilla vaikutti perustuvan vahvasti vastavuoroi-
suuden normiin. Nuoret tukivat toisiaan niin harjoituksissa ja peleissd, mutta my0s nii-
den ulkopuolella. Tdméa ndkyi muun muassa toisten kannustamisena peleissd seké siind,

miten uudet pelaajat huomioitiin ja miten heité autettiin kdytdnnon asioissa:

”’Se kannustus se nékyy yleisoonki. Ja se oikeesti nikyy et me ollaan kasassa koko jouk-

kue. Se ndkyy yleisoon asti mun mielest.” (N2)

“Ennen ku me ndhdd joku uus.. me kysytddn tuuks sd FC Meltsiin pelaa sit ne sanoo,
Jjoo sit me [sanotaan] tulkaa meijdn kaa .. jos ne ei tiid esim. kenttdd tdllee nii me ote-

taan niit mukaan” (N1)

Toisena kuulumisen muotona aineiston perusteella voitiin havaita, ettd FC Meltsi on toi-
minut niin sanottuna “turvapaikkana” nuorille. FC Meltsin harjoituksiin osallistumisen
avulla esimerkiksi yksi nuorista pystyi unohtamaan kouluun liittyvét velvollisuudet ja

niiden aiheuttaman stressin:

"Must tuntuu et se [FC Meltsiin kuuluminen] poistaa kaikki stressei, md en mieti koulu-

asioita” (N3)

Edelld kuvailtua tilaa voidaan kutsua heterotopiaksi eli vapaaksi tilaksi” joka on tdysin
erilainen kuin arjen tilat. (Walseth 2006, mukaillen Foucault, 1991, 252). Vastaavasti
toiselle nuorelle FC Meltsi merkitsi “kotia” ja kolmas nuori kertoi kuinka FC Meltsi on

pitdnyt hdnet poissa monesta asiasta ja kuinka se on pitinyt hinet hyvalla tiella:



55

“Meltsi on ollu munkaa pienest asti. Se merkitsee mulle aika paljon. Se on oikeest aika
iso merkitys mulle. Niinku mun mielestd Meltsi on pitdnyt mut poissa aika monesta asi-
asta. Se on pitinyt mut aika hyvdlld tielld. Niin silld on aika iso merkitys mun eld-

mdssd.” (N2)

Tamén nuoren kommentin voi osaltaan nihda sisidltdvan moraalisen ndkékulman, mika
ilmenee usein eldmaéén liittyvind vaihtoehtoina: on hyvié ja huonoja asioita; on oikeita
ja véaria polkuja. Lisdksi nuori kertoo, ettd FC Meltsi on ollut hinen eldméassién pie-
nestd asti. Téllainen toiminnan jatkuvuus on tutkimuksissa nidhty merkittdvina tekijana

turvallisten tilojen luomisessa (Raw, Sherry, Rowe & Turner 2022).

Aiempi tutkimus on osoittanut, ettd urheiluun osallistumiseen liittyy useita psykologisia
ja sosiaalisia hyotyjd, kuten prososiaalisen kiyttdytymisen kehittyminen ja riskikéyttay-
tymisen vihentyminen (Crisp 2021.) Edelld mainittu oli nékyvissd myds aineistosta
siind, miten FC Meltsi oli edistdnyt sosiaalista oppimista kuten kayttdytymistd. Seuraa-
vissa sitaateissa nuori kertoo FC Meltsin merkityksestd omaan kiyttdytymiseensa.
Nuori esimerkiksi toteaa, miten FC Meltsissd hdn on oppinut, ettd hén ei suutu niin hel-
posti. Tém4i osaltaan viittaa siihen, ettd hidn on oppinut tunteiden sditelyd. Samalla hén
pohtii my0s laajemmin harrastusten merkitystd nuorten eldmiin oman l4hipiirinsa
kautta:

“Kdyttdytymistd on opettanut aika paljo ja silleen et pidetdcdn veri kylmdnd ei suututa
helposti. Se on yks juttu mitd md oon oppinut tddlld ja myés se et ei tuu pahoi sanoi
suust ulos. (...) Ennen md olin aika negatiivinen kaveri esim. kun md puhuin jollekin..
md olin vihdn silleen vihasempi.. en osannut puhuu muille tosi ystdvdllisesti mut tddl

md oon oppinut sen”  (N4)

“Harrastus on tosi tirkee juttu ku esim. md oon huomannut jostain mun kavereist heti
ku ne on lopettanu harrastukset nii on Ildhtenyt vddrdlle tielle. On alkanu tekee jotain
huonoi juttui. Ku jos sul ei oo harrastusta sul on litkaa vapaa-aikaa nii sd pddset ta-
valla tai toisella jossain vaiheessa sd tuut menee noille tielle. Sen takii ain pitdd olla
Jjoku harrastus. (...) Jos esim. ihmiset, nuoret harrastais enemmd ei ndit rikoksii tulis nii

paljoo.” (N4)
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Jalkimmaisessa sitaatissa nuori kertoo, kuinka harrastusten lopettamisen jalkeen osa ha-
nen kavereistaan on ldhtenyt védrille tielle. FC Meltsin toiminnassa sosiaalinen pddoma
ndyttdytyy normatiivisena resurssina, joka suuntaa nuorten kdyttdytymistd hyvéksytti-
vien rajojen sisdlle. Osaltaan tdmé tekee ndkyvéksi sen, miten urheiluseuraan osallistu-
misesta syntyvé sosiaalinen pddoma voi vaikuttaa nuorten riskinottoon. On esitetty, ettd
silloin kun nuoret osallistuvat yhteis6ihin ja ryhmiin, joissa riskikdyttdytymistd ei hy-
viksytd, he omaksuvat myos ndiden yhteisdjen mydnteiset normit ja arvot. (Magson,
Craven, Munns & Yeung 2016). Tdma on linjassa urheiluun osallistumiseen liitettyjen
oletettujen kasvatuksellisten arvojen kanssa. Ndma arvot ja normit puolestaan mahdol-

listavat luottamukseen ja vastavuoroisuuteen perustuvien ihmissuhteiden kehittymisen.

Myds Putnam (2000, 312) on esittdnyt, ettd yksiloiden keskindinen kytkeytyminen luot-
tamukseen perustuviin verkostoihin ja jaettuihin arvoihin mahdollistaa myonteisten
kayttdytymisnormien ylldpitdmisen nuorten keskuudessa. Ne myds tarjoavat heille paa-
syn roolimalleihin, koulutuksellisiin tukijoihin ja tydelamékontakteihin oman asuinalu-
een ulkopuolelta. Sen sijaan myonteisten normien, yhteisollisten yhdistysten ja ysta-
vyyssuhteiden puuttuminen jétt44 lapset ja nuoret pitkdlti oman onnensa nojaan. Téllai-
sissa ympdristdissd nuoret ovat alttiimpia toimimaan lyhytnikdoisten tai itsedén vahin-
goittavien impulssien ohjaamina. Ndissd olosuhteissa nuoret ovat myds todenndkdisem-
min taipuvaisia luomaan omaa sosiaalista pddomaansa esimerkiksi jengien muodossa.
Eradssé tutkimuksessa havaittiin, ettd nuorten osallistaminen urheilujoukkueisiin vé-
hensi riskikdyttdytymisté brasilialaisten nuorten keskuudessa, miké tukee aineistossa
esiin tullutta késitystd urheilun mahdollisesta suojaavasta vaikutuksesta. (Magson ym.

2016).

Kolmantena aineistosta oli havaittavissa, kuinka FC Meltsi oli edistidnyt nuorten kuulu-
misen tunnetta mindpystyvyyden vahvistamisen ja itsetunnon rakentamisen kautta. Esi-
merkiksi yksi nuorista kuvasi, kuinka FC Meltsi oli opettanut hinelle elaméssé yksin

parjddmisté ja rohkeutta:

”Se [FC Meltsi] on opettanut mua tosi paljon. Et miten toimitaan eldmdn kaa tai miten
voi.. pdrjdd eldmdssd yksin. Tai miten voi olla rohkee ja kova. Niin se on aika iso mer-

kitys mulle.” (N3)
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Vastaavanlaisia tuloksia on saatu myds aiemmista tutkimuksista. Esimerkiksi Appel-
qvist-Schmidlechnerin, Haavanlammin ja Kekkosen (2023) tutkimuksessa tarkasteltiin
organisoituun urheiluseuratoimintaan osallistumisen mielenterveyshyd6tyja ja siind seu-
rojen kautta luotu sosiaalinen yhteenkuuluvuus nihtiin yhten vaikuttavana mekanis-

mina lasten lisddntyneeseen itsetuntoon, itseluottamukseen ja rohkeuteen.

5.3 Valmentajien merkitys nuorten osallistamisessa ja hyvinvoinnin tu-

kemisessa

Tutkimus valmennuksen kidytdnndistd osoittaa, ettd valmentajien on tirkeéda luoda yh-
teistd ymmarrysté, asettaa osallisuus etusijalle sekd varmistaa mielekds toiminta kaikille
osallistujille. Erityisesti valmentajien rooli ja heidén suhteensa osallistujiin on keskei-
nen. (Hartmann & Kwauk 2011). Myds lukuisissa muissa valmentajan roolia késittele-
vissé tutkimuksissa on tultu samankaltaisiin johtopéatoksiin. (Crisp 2025.) Néissa tutki-
muksissa korostetaan muun muassa osallistujien henkilokohtaisen ja sosiaalisen kehi-
tyksen sek taitojen tukemista. Lisdksi kasvatuksellisen otteen vahvistaminen, rajojen
asettaminen sekd luottamuksen kehittdminen on néhty keskeisind periaatteina. On myds
esitetty, ettd valmentajien tulisi jirjestda tilanteita, jotka tarjoavat osallistujille onnistu-
misen kokemuksia. (Haudenhuyse & Theeboom 2012.) Ndmé edelld mainitut kdytannot
ja niiden tirkeys ilmenividt myos FC Meltsin valmentajien puheessa ja harjoitusten sisél-

16ssa:

“"Me ei lasketa monta kosketusta pelaaja ottaa treenien aikana (...) me ei keskitytd sii-
hen, vaan siihen et oikeesti ndhdddn, ettd jokainen ldhtee treeneistd hymy huulessa ja
Jjokasella on oikeesti treenien aikana hauskaa ja sit saa myds niitd onnistumisen koke-
muksia (...) katotaan oikeesti et jokanen saa sen fiiliksen ei vitsi nyt md onnistuin td-

nddn tdassda”” (V2)

Ylla olevan FC Meltsin valmentajan mainitsema hauskuus korostui myds nuorten haas-
tateltavien vastauksissa. Se ettd harjoituksissa ja peleissd on hauskaa, oli haastateltaville
selvidsti yhteisesti jaettu tavoite ja arvo itsessddn. Tdma nikyi esimerkiksi seuraavassa

nuoren kommentissa:
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" Tdrkein et meil on hauskaa! Ja kiva olla. Ei vaan niinku “md haluan ldhted kotiin,

mua drsyttad” > (N3)

Valmentajan mainitsema urheilussa koettu hauskuus on tutkimuksissa osoitettu olevan
merkittdvissd yhteydessa osallistujan itsetuntoon. Erityisesti vapaaehtoinen osallistumi-
nen, joka perustuu siithen, ettd ihmiset kokevat urheilun hauskana on liitetty tyytyvéi-
syyden tunteeseen. Erddsséd Eteld-Koreassa tehdyssé tutkimuksessa havaittiin, etti kou-
lun jilkeinen hauskuus urheiluaktiviteetissa johti oppilaiden jatkuvaan osallistumiseen.
Liséksi ldheiset vuorovaikutustilanteet hauskojen aktiviteettien aikana ovat néhty tér-
keind ystavyyssuhteiden muodostumiselle. (Bum & Jeon 2016; Boekhorst, Halinski &
Good 2021.)

Huomionarvoista on se, kuinka valmentajat sekd nuoret nostivat esiin FC Meltsin hyvén
ilmapiirin. Osaltaan edelld mainitut tekijét, kuten FC Meltsin harjoitusten hauskuus voi-
vat selittda tatd havaintoa. Kuitenkin erityisesti FC Meltsin valmentajat sekd nuorten
muodostamat sadnnot korostuivat tirkeind tekijoini turvallisen sekd kannustavan ilma-
piirin taustalla. Alla olevista valmentajien kommenteista on havaittavissa, ettd hierarkiat

valmentajien ja nuorten vélilld pyrittiin hdivyttdmédn ja pitdméddn matalina:

“Annan heiddn ohjata omia juttujaan, koska haluan sen muodostuvan heille omaksi
asiakseen eikd siksi, ettd mind kdsken (...) Yritdn olla sellainen valmentaja, joka ei ole
tddlld sanomassa heille tarkalleen, mitd tehdd(...) Yritdn olla enemmdn sellainen, ettd
he voivat kuunnella minua(...)Haluan, ettd he ndkevdt minut ikddn kuin ystdvdnd, mutta
samalla he kunnioittavat ja noudattavat asioita silloin, kun niiden noudattaminen on

tarpeen” (V1)

“Meiddn treenit voi ndyttdd oikeesti kaaottiselta mutta heilld on hauskaa, he oikeesti
kokee sen fiiliksen et md kuulun siihen joukkueeseen ja heitd ei rajoiteta myoskddn niin
paljon. Meilld on sddnnot. Me ei olla silleen et nyt saatte tehd mitd haluatte”

(V2)
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Téllaisen nuorten autonomiaa tukevan toimintatavan on havaittu auttavan nuoria tunte-
maan olonsa mukavaksi ja turvalliseksi (ks. Furusa, Knight & Love 2024). Yksi nuo-
rista kuvailikin, kuinka FC Meltsi on sellainen joukkue jossa ”pelaajien d44ni on enem-
min merkityksellinen.” Tdmaén taas voi katsoa luoneen vastavuoroisuutta ja yhteisolli-
syyden tunnetta. Esimerkiksi kaikki haastatellut nuoret kertoivat osallistuvansa harjoi-
tuksiin aina kun se oli mahdollista ja he jopa toivoivat lisdd harjoituskertoja. Huomion-
arvoista on my0s se, ettd haastatelluista nuorista kolme, oli osallistunut myos seuran

nuorempien jasenten valmentamiseen:

“MGi olin ite valmentaja niille nuoremmille. Md halusin kokee millasta on olla valmen-
taja. Ja se oli tosi hyvd kokemus. Md halusin olla vaan niinku.. opettaa ne asiat mitkd

md itekin osaan eteenpdin”  (N2)

Nuori kuvaa kuinka hdn on halunnut opettaa eteenpiin ne asiat mitkd hén itse jo osaa.
Tama ilmentéa vastavuoroisuutta; nuorille on annettu mahdollisuus ottaa vastuuta ryhty-
malld nuorempien jdsenten valmentajiksi. Vastaavasti taas nuori on halunnut antaa ta-
kaisin sille yhteisolle — eli tdssé tapauksessa FC Meltsille — jonka hén kokee merkityk-
selliseksi. Ympéristoissd, joissa nuorille tarjotaan asteittain lisdd vastuuta, nuoret voivat
kehittdd itsetuntoaan. Vastuun asteittainen lisddminen ja roolimallina toimiminen voivat
tuottaa vihittiisia ja pitkdkestoisia muutoksia. Esimerkiksi on esitetty, etti tilanteet,
joissa nuoret osoittavat korkeampia vastuun tasoja liittyvit kykyyn osoittaa kunnioitusta
muita kohtaan, auttaa muita, olla ystévillisia toisille, hallita impulsseja seké tehdd yh-
teistyotd muiden kanssa. (Crisp 2020; Crisp 2021; Carreres-Ponsoda, Escarti, Jimenez-

Olmedo & Cortell-Tormo 2021.)

Se ettd haastatellut nuoret ovat halunneet osallistua FC Meltsin nuorempien jésenten
valmentamiseen voi ndhdé osaltaan olevan linjassa my6s Putnamin (2000) ndkemyksen
kanssa, jonka mukaan lisddntynyt sosiaalinen yhteenkuuluvuus edistéé sosiaalista soli-
daarisuutta ja koheesiota “’sitomalla” ja “’silloittamalla” yksiloitd osaksi laajempaa kol-
lektiivista kokonaisuutta (Putnam 2000). Toisin sanoen nuorten halun toimia valmenta-
jina voidaan katsoa vahvistavan FC Meltsin yhteison sisdistd luottamusta seka rakenta-

van siltoja eri ikdisten FC Meltsin pelaajien vilille.
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FC Meltsin toimintaan osallistuneet nuoret olivat aineiston perusteella hyvin sitoutu-
neita joukkueen toimintaan, joka nékyi haluna osallistua harjoituksiin seké seuran muu-
hun toimintaan, kuten valmentamiseen. Tallaista sitoutumista ei voi kuitenkaan pitda
yksinkertaisena tai nopeasti syntyvina asiana. Pdinvastoin se on aikaa vievi ja intensii-
vinen prosessi, joka koostuu epdmuodollisista vuorovaikutuksista seké syvallisemmisté

ja henkilokohtaisemmista keskusteluista toimijoiden seké osallistujien vélilla.

Tutkimuksissa valmentajat on ndhty keskeisind toimijoina yhdenmukaisuuden, kiinnit-
tymisen ja sitoutumisen prosessien edistdmisessd. Valmentajilla on myos tirkea rooli
mahdollisuuksien luomisessa kunnioituksen, kiintymyksen ja arvostuksen kokemuk-
sille. (Haudenhuyse & Theeboom 2012.) Téma ilmeni myds aineistosta, silld FC Melt-
sin valmentajilla vaikutti olevan hyvin suuri merkitys nuorten toimintaan sitoutumisen
kannalta. Valmentajat olivat omalla toiminnallaan luoneet turvallisia ymparist6ja seka
rakentaneet tiiviitd siteitd nuoriin. Aivan kuten sitoutumisen kohdalla, myds ndiden
merkityksellisten suhteiden muodostaminen vaatii paljon aikaa ja vaivaa. Seuraavasta
valmentajan kommentista kdy ilmi, kuinka juuri ajan antaminen mutta my6s huumori

nihtiin tirkeini elementteina luottamuksen rakentamisessa nuorten kanssa:

"Pitdd mennd nuorten tasolle se on ihan ehdottomasti ykkonen. Ja sellanen persoona
pitdd olla et pystyy heittdd heiddn kans ldppdd, vitsailla ja ymmdrtdd heitd myos. Koska
nuorten.. mun mielestd heitd ymmdrretddn aika usein vddrin (...) Et pitdd ottaa selvdid
et mikd sen takana on. (...)meiddn pitdis mun mielestd aikuisena kattoo vihd peilii
myos. Koska aika usein on se tilanne et me ei ymmdrretd vaan toisiamme (...)Et ku me
ymmdrretddn heitd, mennddn heiddn tasolle ja annetaan heille aikaa.. se aika.. ajan an-

taminen on myos tosi tdrkee” (V2)

Y114 olevassa kommentissa valmentaja nostaa esiin sen, ettd nuoria pitdd ymmaértia ja
samalla hén toteaa, ettd nuoria ymmarretddn usein véadrin. Tdémé valmentajan tapa koh-
data nuoria on linjassa nuorisotyon ldhestymistavan kanssa. (ks.esim. Haudenhuyse ym.
2012; Crisp 2021). Sen ytimessa on ajatus siitd, ettd suhteet ovat keskeisid. Nuorten ole-
massa olevien arvojen kunnioittaminen tuomitsemattomalla tavalla on olennaista luotta-
muksen rakentamiseksi seké heidén arvojensa mahdolliseksi kehittdmiseksi. Esimer-
kiksi erddssa tutkimuksessa havaittiin, ettd ne urheiluohjelmat, jotka kayttivit nuoriso-

tyon ldhestymistapaa — eli ne olivat enemmaén yksilo kuin urheilukeskeisid — olivat usein
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my0s tehokkaampia urheilun kautta syntyvin lisdarvon luomisessa. (Coalter & Taylor
2009.) Edellda mainitulla tarkoitetaan muun muassa sitd, miten urheilu voi edistdd nuor-

ten itsetuntoa, tavoitteenasettelua sekd henkilokohtaisia saavutuksia (Crisp 2024).

Kommentissaan valmentaja esittdd my0s, ettd on térkeda vitsailla nuorten kanssa ja
“heittdd lappédd.” Jo Aristoteles on kuvannut huumoria sosiaalisen vuorovaikutuksen hy-
veend, johon kuuluu oikeiden asioiden sanominen — ja samoin kuunteleminen — oikealla
tavalla. Huumorin on esitetty olevan myos keskeinen hyve nuorisourheilussa. Se voi
auttaa hienovaraisten oikean ja vdiran rajanvetojen késittelyssé ja epdsuorilla tavoilla
ohjata osallistujia kiinnittdm&&n huomiota sosiaalisen kdyténtonsé perusarvoihin. (Ag-

gerholm 2017.)

Valmentajien vuorovaikutuksella ja toiminnalla on my6s merkittdva vaikutus siihen,
missd madrin nuoret kokevat urheilun mahdolliset mydnteiset puolet. Valmentaja voi-
daan néhdé keskeisend tekijind, joka mahdollistaa kiintymyssuhteiden muodostumisen
ja myoOnteiset oppimiskokemukset. Aineistosta oli havaittavissa, ettd FC Meltsin val-
mentajat olivat luoneet kannustavan ja vélittdvan ilmapiirin. Esimerkiksi seuraavasta
haastattelukatkelmasta huomataan kuinka FC Meltsin valmentaja oli antanut nuorelle
yksilollistéd positiivista vahvistusta ja kannustusta jalkapallopelissi. Se, ettd valmentaja
oli uskonut nuoreen, oli vaikuttanut nuoren itseluottamukseen sekd hianen pystyvyytensa

kokemukseen:

N3: M tein kyl yks kerta sillon Hesa Cupissa [valmentaja X] sanoi et "md uskon et nyt
sd teet maalin’.. sit tuli poskella maali.. oli kulma, md sain poskimaalin. Sit md olin sil-

lee jeee! (N3)

Haastattelija: Se oli varmaan hieno hetki!

N3: Joo se oli oikeest tosi [hieno hetki] ja myds md olin ylpee itest.. et mun valmentaja

sanoi “’sd pystyt tdhdn” ja md pystyn oikeesti tidhdn.  (N3)
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Kuten ylld olevasta haastattelukatkelmasta huomataan, nuori koki ylpeytta itsestddn ja
siitd, ettd hdnen valmentajansa oli uskonut hdneen. Téllaisen valmentajan osoittaman
korkean sosiaalisen tuen, kuten kannustamisen on néhty olevan yksi mekanismi nuoren
itsetunnon nousulle (Smoll, Smith, Barnett & Everett 1993). Lisiksi my0s tietoisen em-
patian kdyton valmennuksessa on nihty vaikuttavan merkittévisti sithen, kuinka val-
mentajat voivat luoda positiivisia ja psykologisesti tukevia ilmapiireja (Crisp 2025).
Empatian merkitys korostui myos FC Meltsin valmentajien puheessa. Esimerkiksi toi-
nen haastatelluista valmentajista kuvasi selvésti empatian tarpeellisuutta, toteamalle ettd
“empatia on tosi tirkee.” Toisaalta myds valmentajan oma tausta ja elamédnkokemus

auttoi samaistumaan nuoriin ja ymmartiméén heita:

”Olen myos maahanmuuttaja tddlld, joten tieddn (...) ettei se ole helppoa. On paljon...
miten se sanotaan (...) esteitd! Haluan siis heiddn nékevdn myés toisesta néikokulmasta,
ettd asioita voi tehdd ja voin ohjata heitd tietyilld tavoilla, jotka tapahtuvat esimerkiksi
pelien aikana. Koska ei ole vilid minne menemme pelaamaan — olemme silti ulkomaa-
laisia, joten joskus se on heille vaikeaa. (...) He eivdt kohtele meitd samalla tavalla,
varsinkaan kun menemme Helsingin ulkopuolelle pelaamaan. Se on todella monimut-
kaista — meilld on ollut todella hankalia tilanteita muiden joukkueiden kanssa. Ihmiset

eivdt pidd ulkomaalaisista tai kohtelevat eri tavoin, he puhuvat lapsille rumasti

(V1)

Téssd kommentissa korostuu kuinka valmentaja ymmartid nuoria oman eldméntari-
nansa ja taustansa myo6td; hén on itse maahanmuuttaja ja kohdannut my®os esteitd. Val-
mentaja nostaa esiin sen, ettd hdn haluaa tarjota nuorille toisenlaisen ndkdkulman asioi-
hin ja ohjata nuoria. Timéi korostaa valmentajan halua vaikuttaa nuorten eldmiin myon-
teisesti ohjaamalla ja tukemalla heitd myo6s muilla eldimén alueilla kuin urheilussa.
Vaikka FC Meltsin valmentajat ovat luoneet nuorille tukevan ja turvallisen ympariston
— niin kuten kommentista on huomattavissa — nuoret ovat kohdanneet syrjintdd muiden
joukkueiden ja thmisten toimesta. Liséksi nuorten kohtaamat kiusaamistilanteet muissa

seuroissa nousivat esiin aineistosta.
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Tutkimukset ovat osoittaneet, ettd nuorten urheilu voi olla otollinen ymparisto syrjin-
ndlle ja kiusaamiselle. Negatiivista ja syrjivdd kdyttdytymistd raportoidaan laajasti ja
olemassa oleva aineisto on antanut viitteitd ongelman laajuudesta. Esimerkiksi Kick It
Out — Englannin jalkapallon tasa-arvoa ja osallisuutta edistdvé jarjestd — on ilmoittanut,
ettd syrjivaa kayttdytymistd koskevat raportit kaikilla jalkapallon tasoilla kaudella
2022-2023 lisdantyivat yli 65 % edelliseen kauteen verrattuna. (Kalina & Moustakas
2024.) FC Meltsin nuorten pelaajien kokema syrjintd muiden joukkueiden toimesta voi
osaltaan olla merkki sosiaalisen pddoman pimedstéd puolesta, joka on liitetty muun mu-
assa rasismiin. (Field 2003). Putnam (2000) on esittényt, ettd erityisesti sitova sosiaali-
nen pddoma luo vahvaa ryhmén sisdistd uskollisuutta ja ndin ollen se voi muodostaa
voimakasta vastakkainasettelua ja vihamielisyyttd ryhmén ulkopuolisiin jdseniin nih-
den. (Putnam 2000). Esimerkiksi erddssé tutkimuksessa havaittiin, ettd jalkapallokannat-
tajien ryhma saavutti sisdisen koheesionsa ulkopuolisten kustannuksella, joita kohdeltiin

vihamielisesti ja halveksuen (Tonts 2005).

Valmentajilla on keskeinen rooli syrjivii tilanteita ehkdistdessd, sekd turvallisen ja kaik-
kia huomioivan ilmapiirin edistdmisessé. (Kalina ym. 2024). Edelld olevaan viitaten, on
esitetty, ettd turvallisen ilmapiirin luominen edellyttdd sdéntdihin perustuvaa toimin-
taympéristdd (Haudenhuyse ym. 2012). Sédénnot ja niiden merkitys korostuivat selvisti
myos FC Meltsin nuorten sekd valmentajien haastatteluissa. Toinen valmentajista ker-
toi, ettd he tekevit sddnnot yhdessd nuorten kanssa ja he kdyttavéat niiden tekemiseen ai-

kaa:

“Esimerkiks sddntojen tekeminen.. me tehdddn ne yhessd, laitetaan siihen aikaa et se ei
0o vaan semmonen kymmenen minuutin sessio et hei nyt kerroppa niit sddntojd ja kirjo-
tetaan. Et ollaan yhessd, vietetddn yhessd aikaa (...) ne [nuoret] tietdd et tddl on ne tie-
tyt rajat ja sitku ne vield ite laatii sen ja jokanen pddsee allekirjottamaan sen sddnnon
Jja vield laittaa oman nimensd sinne paperille. Ja vield jopa seuraamukset! Me kysytdcdn
et okei nyt kun ndit sddntojd on laitettu paperille, mitds tapahtuu, jos vaikka rikkoo

sddntoja”  (N2)
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Valmentaja kuvaa yll4, kuinka he kdyttavat aikaa sdéntojen tekemiseen ja viettdvét ai-
kaa my0s yhdessi. Tdémén voi ndhda tarkeédnd sosiaalisen pddoman kehittymisen kan-
nalta. On nimittdin esitetty, ettd sosiaalisen pddoman kehittyminen on todennidkdisem-
péé sielld missd osapuolten vililld on toimivaa kommunikaatiota ja laajempaa yhteistoi-
mintaa (Misener & Doherty 2012). Sdantdjen laatiminen vaatii nuorilta ja valmentajilta
yhteisty6ta ja kommunikointia. Néin ollen se voi tuottaa myonteisid vaikutuksia, koska
sosiaaliset verkostot edistidvét vastavuoroisuutta, hyvintahtoisuutta ja luottamusta (Put-
nam 1995). Toisin sanoen yhteistyon, auttamisen ja vastavuoroisuuden normit kehitty-
vét ihmisten ja ryhmien ollessa vuorovaikutuksessa ja tehdessi asioita yhdessa.
(Misener ym. 2012). Se, ettd nuoret saavat itse laatia sddntdjd tukee osaltaan my0ds nuor-
ten autonomiaa. Se voi opettaa heitd tekemiin omia ja pakottamattomia valintoja seka

ottamaan vastuuta.

Lisédksi valmentaja mainitsee seuraamukset, joita sdéntdjen rikkomisesta voi seurata.
Tutkimuskirjallisuudessa esitetdén, ettd téllaiset yhteiset sdédnnot ja sanktiot ovat keski-
niisesti sovittuja kiyttdytymisnormeja. (Pretty & Ward 2001). Néin ollen ne asettavat
ryhmén edut yksildiden etujen edelle. Kayttdytymisnormit my0ds antavat yksildille luot-
tamuksen investoida yhteisiin tai ryhmén toimintoihin tietden, ettd muutkin tekevét niin.
Télloin yksilot voivat kantaa vastuuta ja varmistaa ettei heidén oikeuksiaan loukata. Co-
leman (1990) kuvaa kayttdytymisnormeja sosiaalisen jarjestelmén sisdiseksi moraaliksi.
Naméi normit heijastavat sitd missd maérin yksilot suostuvat sddtelemiin tai kontrolloi-
maan omaa kayttdytymistdan. (Pretty ym. 2001). FC Meltsin nuorten muodostamiin
sadantdihin kuuluivat muun muassa toisten ihmisten kunnioittaminen ja kannustaminen,

sekd kiroilun ja tappelemisen kieltiminen:

"Ei kiroilla kentdlld. Se on yks niist sddnnoist mitd (...) me pelaajat ollaan tehty ja ni-

menomaan myos tirkein on se et ei vikivaltaa. Ei missddn nimessd. Se ei oo hyviksyttd-

vdd tadlld” (N4)
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Toinen nuorista kuvaili, kuinka sdénndt olivat tirkeitd myds sen kannalta, ettd heidin

joukkueensa joukkuehenki ei rikkoontuisi:

“Me tehddn aina kauden alus niinku yhteiset sddnnot sit jokainen allekirjottaa ne. Se on
sillee et kunnioitetaan muita, kuunnellaan, kannustetaa niinku sellasii mitkd.. (...) et

meiddn joukkuehenki ei rikkoontuis mitenkdd” (N2)

Niiden nuoren mainitsemien sddntdjen, kuten muiden kannustamisen ja kuuntelemisen
voidaan nidhdé kuvastavan Colemanin (1988) esittdmid koko yhteison — tdssé tapauk-
sessa FC Meltsin joukkueen — sisdisesti velvoittavia normeja. Sisdisesti velvoittavat nor-
mit muodostavat tirkeén sosiaalisen pddoman muodon, silld niiden mukaan yksilon tu-
lisi asettaa yhteison etu oman etunsa edelle. (Coleman 1988, 104.) Néin ollen voidaan
ajatella, ettd nuorten muodostamat sadnnot palvelevat heidan koko joukkueensa etua,
koska ne ehkdisevit joukkuehengen heikkenemisti ja vahvistavat joukkueen yhtenéi-
syyttd. My0s erds nuorista kertoi, ettd heidin joukkueensa hyva ilmapiiri riippuu paitsi

valmentajasta mutta my0s sddnndista:

"Kyl se [hyvd ilmapiiri] riippuu valmentajast mil taval valmentaja valmentaa.. tai sa-
noo. Mun mielest se johtuu et meiddn valmentaja on tosi hyvd ja niil on tosi hyvdt sddn-

not niin se johtuu siitd” (N3)

Ylla olevassa kommentissa nuori painottaa sitd, ettd hyvé ilmapiiri rakentuu valmenta-
jan toiminnan kautta. Tdmén voi katsoa viittaavan valmennuksen kéyténtoihin ja peri-
aatteisiin. Kuten aineistosta oli néhtivissd FC Meltsin valmentajat ovat asettaneet nuor-
ten osallisuuden etusijalle, kehittidneet luottamuksellisia suhteita nuoriin, asettaneet ra-
joja, seki tukeneet sosiaalista kehittymistd. Tutkimuksissa ndiden kédytdnt6jen on ha-
vaittu olevan parhaimpia valmennuksen kéytint6jd (ks. esim. Crisp 2025). Edelld mai-
nittujen valmennuksen kéyténtojen voi taas ndhda heijastuvan siihen, ettd FC Meltsin
nuorten ja valmentajien vélisten velvollisuuksien ja odotusten osalta erityisesti keskinéi-
nen kunnioitus ja ihmissuhteiden luottamus loivat sosiaalista pddomaa toimintaresurs-
sina. Valmentajien ja nuorten yllépitimat normatiiviset odotukset — kuten yhdessé luo-
dut sddnnot - olivat seka oletettuja ettd toivottuja. Eli toisin sanoen normien ja sanktioi-
den implisiittinen hyviksyminen oli sekd nuorten ettd valmentajien jakama odotus. (mu-

kailtu Adams, Harris & Lindsey 2018.)
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Odotukset, velvollisuudet, normit ja sanktiot taas ilmenivit ympariston koettuna luotet-
tavuutena, jonka voi katsoa kiteytyvan seuraavaan nuoren kommenttiin:

“Md rakastan sitd [FC Meltsid] tosi paljon kosk tdd ei oo vaan joukkue.. tddl myos val-
mentaja kohtelee sua tosi hienosti, ne antaa positiivinen palautet jokaisen jos teet jotain
hyvdd.. kyl ne sanoo positiivinen niinku sanat. Ja myos ne kannustaa sua ja myos sd
voit.. md voin luottaa jos mul on jotain ongelma.. md voin kyl luottaa mun [mainitsee
kaksi valmentajaa nimeltd] kerron niille. Ne antaa mulle ratkaisu. Eli toi on enemmdn

kuin joukkue mulle” (N3)

Tama nuoren kommentti on myds osoitus sitovasta sosiaalisesta padomasta eli voimak-
kaiden sosiaalisten siteiden ja verkostojen muodostumisesta valmentajien kanssa. Se,
ettd nuori kuvailee FC Meltsid “enemmaén kuin joukkueena” voi osaltaan merkité sy-
vempdd sosiaalista yhteenkuuluvuutta. Sitovan sosiaalisen pddoman kerryttdmisen voi
nihdi arvokkaana resurssina, silld se on auttanut nuorta rakentamaan luottamusta FC
Meltsin valmentajiin sekd saamaan sosiaalista tukea valmentajilta. Tdima ilmenee nuo-
ren kuvauksessa siitd, kuinka hin voi luottaa valmentajiinsa ja saa heiltd myonteistd pa-
lautetta sekd kannustusta. Nuori myds kertoo, ettd hén jos hénelld on jokin ongelma, hén
saa valmentajilta ratkaisun niithin. Tdmén voi katsoa viittaavan informaatiokanaviin,
joka on Colemanin (1990) mukaan yksi sosiaalisen pddoman muodoista. Informaatioka-
nava tarkoittaa sosiaalisissa suhteissa piilevéad potentiaalia tiedon saamiseen — toisin sa-
noen yksilo saa enemmin tietoa kehittdmalld 1dheisid suhteita muihin ithmisiin (Leung,

Kier, Fung, Fung & Sproul 2011).

Toisaalta huomionarvoista on se, ettd aineiston perusteella nuorten muodostamat tiiviit
siteet valmentajaan olivat muodostuneet my0s toiminnan haasteeksi siind kohtaa, kun

valmentaja oli vaihtunut:

“Toki vihdn haasteitakin on ollut (...)ettd kaikki ei oo pelkkdid aina wau, wau. Meiddn
tyttojen joukkue valitettavasti vihdn kdrsi.. valmentajan vaihtaminen oli ehkd sellanen
ettd nyt se joukkue kdrsii ja sit sen pelaajat vihdn meni eri suuntiin (...) Et se valmenta-
jan vaihtaminen oli aika suuri syy miksi sit yht'dkkid ndin kévi. (...)Koska ne oli niin

kiinnittynyt myés hdneen” (V2)
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“Aika paljon tytét lopetti ja sit mun paras kaverikin lopetti... ennen oli tddl hyvd val-
mentaja-nainen ketd yhdisti aina meit.. Tehtiin tytot-ilta, katottiin leffaa.. me tehtiin niin

paljon asioita”  (N3)

Valmentajan ja nuoren kommenteista kdy ilmi, ettd FC Meltsin tyttéjen joukkue oli kér-
sinyt valmentajan vaihtamisesta, silld sen jidlkeen moni joukkueen pelaajista lopetti ja
meni eri suuntiin. Nuori kuvailee, kuinka valmentaja oli yhdistdnyt heiti ja he olivat
tehneet paljon asioista myos jalkapallon harjoittelun ulkopuolella. Timén voi katsoa
olevan linjassa ndkemyksen kanssa, miten valmentajan on nihty toimivan keskeisend
toimijana kiinnittymisen ja sitoutumisen prosesseissa — sekd urheilukontekstissa ettd sen
ulkopuolella (Arai ym. 2003). Valmentajan ja tyttdjen vilille oli muodostunut selvisti
luottamusta, joka on sosiaalisen pddoman perusta. Kuitenkin samalla luottamukseen si-
sdltyy epdvarmuutta ja haavoittuvuutta, mink téssi tapauksessa valmentajan vaihtumi-

nen teki nakyvaksi.
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5.4 FC Meltsin alueellinen merkitys

On esitetty, ettd asuinalueen verkostoissa luotu sosiaalinen pddoma on jaettu resurssi.
Niin ollen se edistdd yhteistd hyvad, jolloin silld on positiivisia ympéristovaikutuksia.
(Van Aerschot & Salminen 2018.) Tama edelld mainittu ilmeni konkreettisesti myos FC
Meltsin tapauksessa. FC Meltsi on perustettu Mellunmékeen missd seuran toiminta
myo0s padsidntoisesti toteutuu. Kuten aineistosta huomattiin, FC Meltsiin kuuluvat nuo-
ret ovat muodostaneet tiiviitd siteitd toisiin nuoriin ja valmentajiinsa mika osoittaa, ettd
FC Meltsi toimii sosiaalisen pddoman ldahteend nuorille. Huomionarvoista on kuitenkin
se, ettd aineiston perusteella FC Meltsin merkitys ei rajoitu pelkéstidn sen toimintaan
osallistuvien nuorten ja valmentajien vilisiin suhteisiin. Sosiaalinen pddoma néytti kiin-

nittyvdn myds laajemmin asuinalueeseen sekd nuorten perheisiin.

"Kun se on Mellunmden ainoo joukkue ja jos esim. FC Meltsilld menee hyvin jossain
sarjassa tai jossain turnauksessa niinku tulee sellanen hyvdi ndkokulma Mellunmdest et
wau okei — Mellunmdien tiimi FC Meltsi voitti jotain tai niil menee ihan hyvin. Me ol-
laan mydés tdd meiddn edustusjoukkue me ollaan myos sellanen esimerkki noille pienem-
mille ikdisten pelaajille. Niille pojille ja tytoille ja kaikille. Se on.. sen takii meilt odote-

taan silleen et me ei tehd mitddn tyhmyyksida” (N4)

"Nykyddn se merkitys mitd sil FC Meltsil on, se on laajentunut paljon pidempddn ku
pelkkd Mellunmdki. Se on niinku varmaan koko Itd-Helsinki ja ehk pidemmidilki (...) aika
moni nuori ei harrastanu. Sitku FC Meltsi rakennettiin aika moni Mellunmden (...)
asukkaista niinku nuorista oli mukana siin toiminnassa. Mun mielestd se toi jotain mer-

kitystd koulun jdlkeseen vapaa-aikaan ja tuli tekemistd” (N2)

Ensimmaisessa sitaatissa nuori nostaa esiin sen, kuinka FC Meltsin menestys sarjoissa
ja peleissé voi luoda mydnteisen julkisen kuvan Mellunméestd. Hén myds korostaa
joukkueensa jisenten roolia esikuvina nuoremmille pelaajille. Osaltaan kommentti viit-
taa sithen, miten FC Meltsi voi toimia yhteisen identiteetin rakentajana ja tarjoaa Mel-
lunméien alueelle positiivisen samaistumisen kohteen. Tdmén voi ndhdé tarkedn4 sosiaa-

lisen pddoman kannalta, koska kuten tutkimuksista tiedetéén, lasten ja nuorten eldma
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kiinnittyy vahvasti asuinalueeseen ja sielld syntyviin sosiaalisiin suhteisiin (Van Aer-
schot ym. 2018). Yhteinen identiteetti ja yhteenkuuluvuuden tunne vahvistavat yhteison
sosiaalista pddomaa, jolla on puolestaan merkittava vaikutus ihmisten hyvinvointiin.
(Morrow 2004). FC Meltsi paikallisena toimijana voi ndin tukea itsetunnon ja tulevai-
suuden tavoitteiden vahvistumista erityisesti alueen nuoremmille asukkaille ja seuran

jasenille.

Toisessa sitaatissa nuori kuvaa FC Meltsin alueellista merkitystd, joka hinen mukaansa
on laajentunut Mellunmiesti koko Itd-Helsinkiin. Hin kertoo kuinka ennen FC Meltsié
moni nuori ei harrastanut, mutta FC Meltsin my6ti nuoret liittyivdt mukaan toimintaan.
Tadma voi osaltaan viitata, sithen ettd ennen FC Meltsin perustamista nuorilla ei véltta-
mittd ole ollut padsyé urheilu- ja vapaa-ajanmahdollisuuksiin Mellunméessé. Tutkimuk-
sissa on esitetty, ettd esimerkiksi harrastamisen kustannukset, saavutettavuus ja virallis-
ten urheilutilojen sijainti voivat muodostaa esteitd osallistumiselle (Skinner & Zakus

2008; Griffiths, Moore & Brunton 2022).

Toisaalta sitd, ettd FC Meltsin my6td nuoret alkoivat harrastamaan ja osallistuivat toi-
mintaan, voidaan ldhestyd vapaaehtoisen valinnan kautta, joka modernien yhteisdjen
ydin. T&ll4 tarkoitetaan motivaatiota, joka kumpuaa omista tarpeista, toiveista ja kiin-
nostuksenkohteista. Kuten aineistosta kivi ilmi, lapsilta- ja nuorilta oli kysytty, millaista
toimintaa he haluaisivat Mellunméen alueelle ja vastauksissa jalkapallo oli noussut
’ylitse muiden.” Toisin sanoen lasten- ja nuorten omia tarpeita ja toiveita oli kuunneltu,
miké osaltaan on voinut merkittidvasti vaikuttaa heididn haluunsa osallistua ja sitoutua
ohjattuun toimintaan. Nuori my0s nostaa esiin sen, ettd FC Meltsi toi merkitystd vapaa-
aikaan ja “tuli tekemistd.” Se, ettd FC Meltsi toi lasten ja nuorten arkeen lisdd miele-
késtd tekemistd, nousi toistuvasti esiin nuorten haastatteluissa. Tdma heijastaa urheilun
ei-vilineellistd arvoa, eli sen potentiaalia tuoda merkitystd ihmisten yksildllisiin ja yh-

teisiin elamiin.

Aineiston perusteella ilmeni myds FC Meltsin merkittava rooli yhteison rakentajana:

“Ldhtokohta oli se, ettd me ei tehdd sitd norsunluutornista, vaan niin et yhdessd sen
alueen ihmisten kanssa.” (OJ1)
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Y114 olevassa kommentissa organisaation jasen kuvaa FC Meltsin lahtokohtaa, jossa tar-
koituksena ei ole ollut toimia norsunluutornista kisin vaan yhteistydssé alueen ihmisten
kanssa. Tdllaisen ldhestymistavan voi katsoa tarkoittavan sité, ettd alueen ihmisille — eli
yhteison jdsenille — mahdollistetaan toimiminen oman ja yhteisonsi hyvinvoinnin tuot-
tajina, sen sijaan, ettd he olisivat ennalta suunniteltujen ohjelmien passiivisia vastaanot-
tajia. Toisaalta on esitetty myos pédinvastainen nidkemys, jonka mukaan yhteisdssa ei ole
kyse niinkddn jonkin rakentamisesta vaan enemmankin tilan raivaamisesta, jotta ihmiset
voivat tulla yhteen. Eli joskus ei ole vain paikkoja, joissa ihmiset voisivat kokoontua.
On esitetty, ettd paikallisten urheiluseurojen yhteisollinen kompetenssi — samoin kuin

yhteisollisyyden tunne — alkaa paikasta. (Rdikkonen ym. 2025.)

FC Meltsid voidaan tarkastella kolmannen paikan kisitteen avulla. Téllaiset “kolmannet
paikat” ovat kodin (“ensimmainen paikka”) ja koulun (”toinen paikka”) ulkopuolisia
paikkoja. (Littman 2022). Ne tarjoavat yksildille — tissd tapauksessa FC Meltsin kollek-
titviseen toimintaan osallistuville lapsille ja nuorille tai sithen kytkeytyville aikuisille —
mahdollisuuksia luoda sosiaalisia ja yhteisollisid suhteita. Yhteison kehitys taas tapah-
tuu ndiden suhteiden kautta: jokaisessa kutsussa, jonka teemme, jokaisessa suhteessa,
jonka kohtaamme seké jokaisessa tapaamisessa, johon osallistumme. (Rédikkénen ym.
2025). Tdmai sosiaalisten suhteiden muodostuminen nékyi aineistosta myods FC Meltsin
pelaajien vanhempien kohdalla. Esimerkiksi erdén pelaajan vanhempi oli pyytinyt mui-

den pelaajien vanhempia syoméén kotiinsa, kuten seuraavasta lainauksesta huomataan:

" Yks meiddn vanhempi sanoi "hei md olin pyytdnyt muuten noit muita vanhempia meille
syomddn’ (...)hdnen kanssa juteltiin ’joo tdd Meltsi on antanut heille tosi paljon’. Kun

ne tuli niin ihan ensimmdisend se kielen oppimisen kannalta, et ne on oppinut kieltd tosi
hyvin ja nopeesti kun on ollut meiddn toiminnassa mukana. Ja sitten myos se, ettd heilld

on paljon tekemistd nyt” (V2)

Se, ettd FC Meltsiin kuuluvan nuoren vanhempi on pyytédnyt muiden FC Meltsiin kuulu-
vien nuorten vanhempia syoméédn kotiinsa on merkki sosiaalisesta pddomasta. Putnam
(2000) on esittényt, ettd sosiaalinen pddoma nékyy siindkin, missd méérin osoitamme
toisillemme vieraanvaraisuutta ja kiintymysti. Ylipdétién tédllaisen vieraanvaraisuuden

ja yhteisollisyyden kokeminen — joka muodostaa yhteison perustan — ei ole helppoa eika
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itsestddn selvdd nykymaailmassa, jossa elimme. Téstd valmentajan kertomasta kom-
mentista ilmenee se, kuinka FC Meltsi on antanut paljon my0s nuorten vanhemmille.
Toimintaan osallistumisella on ollut mydnteinen vaikutus esimerkiksi kielen nopeaan
oppimiseen. Vastaavanlainen tulos on saatu my0s aiemassa tutkimuksessa, jossa havait-
tiin, ettd urheilutoimintaan osallistumisella oli myonteinen vaikutus ruotsin kieleen op-
pimiseen (Flensner, Korp & Lindgren 2021). Ylipdétiaan tutkimukset ovat osittaneet,
ettd vapaa-ajan toiminnot voivat edistdd paikallisen kielen oppimista (ks. esim. Werge-

Olsen & Vik 2012).

Yhteisokehittdmisen ja paikkakiinnittymisen tutkimus syventdd ymmarrystd myonteis-
ten sidosten suhteesta fyysisiin ja sosiaalisiin ymparistoihin sekd yhteisolliseen toimi-

juuteen. Nama myonteiset sidokset tai ’paikkakiintymykset” kehittyvit viihtyisien vuo

rovaikutusten ja jaettujen kokemusten avulla. Huomionarvoista on se, ettd tillaisia tun-
nesiteitd omaavat yhteison jdsenet ovat halukkaampia lahjoittamaan aikaansa, vaivaansa
ja resurssejaan yhteisiin hankkeisiin. (Rdikkoénen ym. 2025.) Edelld mainittu oli havait-
tavissa myds aineistosta. Valmentajat kertoivat muun muassa siitd kuinka, FC Meltsiin
kuuluvien nuorten vanhempia on tullut auttamaan heitd valmentamisessa.

"Myos yhteisé huomaa, mitd me teemme ja haluaa olla mukana. He tietdvdt, ettd meilld
ei ole kovin montaa valmentajaa, joten he tulevat auttamaan meitd. Vanhemmilta saa

apua.” (V1)

Se, ettd vanhemmat haluavat olla mukana ja auttaa valmentamisessa ilmentdi osaltaan
vastavuoroisuuden normia, joka ilmenee vanhempien haluna antaa takaisin sité tukea ja
hyvai, jota FC Meltsi on tuonut alueelle ja perheille. Yhdessé luottamuksen, verkosto-
jen, normien ja vastavuoroisuuden vaikutus luo vahvan yhteison, jossa jaetaan omista-
juus yhteisisté resursseista eli niin sanotusta yhteisestd hyvésti. (Onyx ym. 2000). Tut-
kimuksissa on korostettu, ettd vanhempien osallistuminen urheilutoimintaa palvelee yk-
sinkertaisesti tehtdvien hoitamista mutta samalla myods vanhempien yhteenkuuluvuuden
tunteen lisddmistd. Tdma taas voi saada aikaan lumipalloefektin, jossa vanhemmat ha-
luavat osallistua yhteison hyviksi entistd enemmin. (Legg, Wells & Barile 2015, 81).
Téllainen efekti oli havaittavissa my0s aineistosta. Kuten seuraavassa lainauksessa val-
mentaja kertoo, aluksi FC Meltsin toiminnassa oli ollut mukana yksi vanhempi, mutta

télla hetkelld vanhempia on jo yli viisitoista:
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”Meilld oli alussa vaan yks vanhempi ja sit sana kieri (...) ja nyt meilld on ringissd noin

15-20 aikuista jo, jotka aktiivisesti kdy treeneissd tiistaisin.” (V2)

FC Meltsin toimintaan osallistuvien nuorten vanhempien aktiivinen harjoituksiin osal-
listuminen ilmentdi osaltaan tekemisen ja kohtaamisen myodnteistd kehdd. Tadma siirtda
vanhempia passiivisesta osallistumisesta kohti aktiivista toimijuutta. Téll6in voidaan
puhua “generatiivista suhteista” (Lane & Maxfield 1996) jotka ovat keskeisid nuorisour-
heilun vanhempien yhteisollisyyden tunteelle. Se, ettd nima suhteet voisivat olla gene-
ratiivisia — sen sijaan, ettd ne jdisivdt tuottamattomiksi — niiden on siséllettdva yhteisti
ja vastavuoroista suuntautuneisuutta sekd toiminnan mahdollisuuksia. Toisin sanoen,
jotta vanhempien yhteisollisyyden tunne voisi kehittyé, tarvitaan yhteisid kiinnostuksen
kohteita seké toistuvia vuorovaikutustilanteita. (Raikkonen ym. 2025.) Aineiston perus-
teella, FC Meltsi tarjoaa vanhemmille mahdollisuuksia osallistua yhteiseen toimintaan.

Tama ilmenee muun muassa seuraavasta organisaation jasenen kommentista:

"Mul on ainakin sellanen fiilis harrastavan lapsen vanhempana et ei mua sinne kentdlle
kaivata. Nii must se on ihanaa rajojen rikkomista et Meltsissd jokaikinen vanhempi,
Jjoka haluaa — ja siis myés aktiivisesti kysytddn — niin on tervetullut sinne kentdlle”

(0J2)

Kuten ylld organisaation jdsen kuvaa, he toivottavat kaikki vanhemmat tervetulleiksi
kentille ja mukaan toimintaan. T4td hin kuvailee rajojen rikkomisena. Téllaisen rajojen
rikkomisen voi ndhdé tirkeédnd, silld rajat voivat muodostua jasenyyden esteisti. (Legg
ym. 2015). Samalla tdma kaytinto kuvastaa sitd, miten FC Meltsi tukee generatiivisia
suhteita tarjoamalla vanhemmille mahdollisuuksia osallistua lasten ja nuorten toimin-
taan. Silloin kun téllaisia generatiivisia suhteita tuetaan, yhteisollisyyden kokemus ra-
kentuu yhteisen hyvén ympdérille. Tdssé yhteinen hyva liittyy generatiivisuuteen eli seu-
raavan sukupolven hyvinvoinnista huolehtimiseen. (Raikkénen ym. 2025; Erikson

1982.)
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Huomionarvoista on se, ettd vaikka monet vanhemmat osallistuvat vapaaehtoisiksi mie-
lelldén, joskus vapaaehtoisuus voi johtua organisaation tai muiden vanhempien luo-
masta paineesta. Paikalliset urheiluseurat ja ruohonjuuritason urheilu nojaavat usein
vahvasti vapaaehtoisty6hon ja jasentensd aktiiviseen osallistumiseen. Tamén vuoksi ei
ole aina selvdd missd midrin vanhempi kokee toimivansa valinnanvapaudesta késin ja
missd méairin velvollisuudentunteesta. Edelld olevaan viitaten aineistosta ilmeni se, ettd

FC Meltsisséd on haluttu varmistaa, etti seura ei ole riippuvainen vanhemmista:

“Me ollaan haluttu varmistaa ettd FC Meltsi ei oo myédskddn riippuvainen niist van-
hemmista niinku varmaan monessa seurassa (...) moni seura toimii vapaaehtoisvoimin
Jja meille se ei oo vaihtoehto sen takii ettd me ei haluta kuormittaa myoskddn niiden per-

heiden jo muutenkin haastavia eldmdntilanteita”™ (OJ1)

Ylla olevasta organisaation jisenen kommentista kdy ilmi, ettd FC Meltsin toiminta ei
perustu vanhempien vapaaehtoistyohon, koska seura haluaa vilttda perheiden kuormit-
tamista tilanteissa, joissa arki on jo valmiiksi haasteellista. Tdma on merkittévaa, silla
vaikka vanhemmat ovat usein valmiita tekemain henkilokohtaisia uhrauksia tukeakseen
lastensa urheiluharrastuksia niin heihin kohdistuvat vaatimukset aiheuttavat usein haas-
teita ja stressitekijoitd. Ndmai stressitekijat — kuten talouteen, aikaan ja valmentamiseen
liittyvét vaatimukset — voivat jopa monimutkaistaa vanhempien suhdetta lapsiinsa.
(Bjork & Hoynes 2022; Harwood & Knigh 2009). Suurempi kokemus valinnanvapau-
desta on tirkedd myos vanhempien yhteisollisyyden tunteen kannalta. On esimerkiksi
esitetty, ettd mitd enemmén vanhemmilla oli valinnanvapautta osallistua urheiluohjel-

maan, sitd vahvemman yhteisollisyyden tunteen he kokivat (Legg ym. 2015.)

Sosiaalisina olentoina ihmisilld on synnynniinen tarve samaistua ja olla yhteydessa
muihin. Esimerkiksi monet yhteiskuntatieteilijit ovat kéasitelleet ryhméjésenyyksien ja
toisiin samaistumisen tuomia tédrkeitd psykologisia hyotyjd, mukaan lukien niit4, jotka
toimivat sosiaalisen identiteetin viitekehyksessé. Sosiaalisella identiteetilla tarkoitetaan
sitd missd madrin yksilo kokee kuuluvansa ryhmaiin. (Slater, Coffee, Barker & Evans
2014; Wann 2006.) Yleisesti ottaen samastuminen itselle merkityksellisiin organisaa-
tioihin tai ryhmiin edistdd sosiaalisten verkostojen kehittymistd. Nama verkostot taas
tarjoavat psykologista tukea ja ovat yhteydessd parempaan mielenterveyteen, kuten ma-

talampiin masennuksen ja yksindisyyden tasoihin. Positiivisten sosiaalisten suhteiden on
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myos todettu olevan yksi keskeisimmista tekijoistd, jotka ennustavat onnellisuutta ja

tyytyvaisyyttd elamaan. (Wann 2006.)

Aineiston perusteella FC Meltsi on edistinyt sosiaalisten verkostojen kehittymistd ja
muodostanut yhteison ympérilleen, josta alueen ihmiset ja perheet ovat 16ytineet osal-
listumista ja yhteenkuuluvuuden kokemuksia. Haastateltavat puhuivat esimerkiksi
”Meltsi-identiteetistd” ja siitd, kuinka FC Meltsid on kutsuttu ’Iddn ddnekkdimpéna
joukkueena.” Tdma ilmentéé vahvaa samaistumista seuraan ja sitd voidaan ldhestya
joukkuetason identifikaation kautta. Joukkuetason identifikaatiolla tarkoitetaan ihmisen
psykologista yhteyttd joukkueeseen ja sithen missd maarin hin nékee joukkueen osana

itseddn. (Wann 2006).

Liséksi haastateltavat kertoivat, ettd heiddn peleissdén on runsaasti katsojia sekd vahvaa
kannustusta ja thmiset ovat innoissaan ndistd tapahtumista. Tama osaltaan viittaa FC
Meltsin ympdrille rakentuneeseen laajempaan sosiaaliseen yhteisoon. Téllaisen urheilu-
joukkueeseen samaistumisen on nahty olevan hyvinvoinnille merkityksellistd vapaa-
ajan toimintaa sen sosiaalisen luonteen takia ja sen on osoitettu olevan positiivisesti yh-

teydessd sosiaaliseen ja psykologiseen hyvinvointiin. (Wann 2006.)

“Jokaises pelissd on oikeesti paljon katsojia ja (...)porukka on innoissaan niist peleistd
Jja tapahtumista. Ja huomenna meilld on esimerkiks vanhempilapsi- kauden pddittdjdiset

niin sinneki on tulossa yli 200” (V2)

Y14 olevassa kommentissa valmentaja kuvaa miten FC Meltsin vanhempilapsi- kauden
padttdjéisiin on osallistumassa yli 200 henkilod. Tdmén voi katsoa osoittavan sen, ettéd
FC Meltsi toimii jaettuna paikkana, joka tuo ithmiset yhteen. Téllainen toiminta on mer-
kityksellistd sosiaalisen padoman kannalta, silld se luo tilaisuuksia ithmisten véliselle
vuorovaikutuksella ja verkostojen muodostumiselle. Lisdksi FC Meltsi voi toimia ren-
nompana ja joustavampana oppimisymparistond verrattuna muodollisempiin instituuti-
othin. Néin se voi tarjota monipuolisempia mahdollisuuksia harjoitella vuorovaikutusta

ja yhteistyotd esimerkiksi eri taustoista tulevien ihmisten kanssa. (Rdikkdnen ym. 2025.)
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5.5 Me-saitio mahdollisuuksien luojana

On esitetty, ettd monissa tapauksissa sosiaalisen pddoman hyodyt saavutetaan vain tie-
toisella toiminnalla. Toisin sanoen jonkun on haluttava parantaa ryhmén hyvinvointia ja
tehtévi jotain sen eteen, jotta hyddyt toteutuvat. (Durlauf & Fafchamps 2005.) Voittoa
tavoittelemattomat organisaatiot toimivat sosiaalisen paddoman mahdollistajina ja valitta-
jind. Kuten aiemmista tutkimuksista tiedetéén, voittoa tavoittelematon toiminta tuottaa
sosiaalisia hydtyjd ja tuo sitoutuneet toimijat osaksi sosiaalisia verkostoja. Lisdksi toi-
minta edistdd yhteisollisyyden ja yhteenkuuluvuuden tunnetta juurruttamalla yhteisii ar-
voja ja normeja. TAma taas johtaa yhteison luottamukseen ja tukeen jarjestod kohtaan.

(Lim, Min & Berlan 2024.)

Vastavuoroinen yhteison rakentumisen malli korostaa voittoa tavoittelemattoman toimi-
jan roolia sosiaalisen pddoman rakentajana. Voittoa tavoittelemattoman jérjeston roolia
sosiaalisen padoman rakentamisessa voidaan tarkastella erityisesti sosiaalisen koheesion
aladimensioiden mukaan. Sosiaalinen koheesio viittaa sithen, kuinka vahva yhteys ja
solidaarisuus yhteisOssé on, siséltiden arvot ja yhteiset hyviksi katsotut asiat. Erityisesti
sosiaalinen luottamus, yhteisollisyyden ja yhteenkuuluvuuden tunne seké jaetut tavoit-
teet yhdistetddn kuvaamaan sosiaalista koheesiota. Nidin ollen sosiaalinen koheesio il-
maisee yhteison sosiaalisen pddoman laajuutta. Voittoa tavoittelemattomat jirjestot ra-
kentavat yhteisollisyyden tunnetta palvelemalla kohdekéyttdjidén ja toteuttamalla tehta-
vadnsa osallistumisen kanavana. (Lim, ym. 2024.) Edelld mainittu ilmeni myos aineis-

tosta tarkasteltaessa Me-sddtion roolia sosiaalisen pddoman syntymisen edistamisessa.

MG aattelen et FC Meltsi on parhaimmillaan sellasta tosi puhdasta Me-sdiition yleis-
hyodyllistd tyotd. Et se on just sitd mitd meiddn pitdd tehdd,; me tarjotaan lapsille har-
rastusmahdollisuuksia eikd sen vilttamdttd tarvii olla sen enempdd. Se on tavallaan
Me-sditiolle itsessddn jo tdrkeetd ettd lapset, jotka muuten ei pddsis harrastaa, niin

pddsee” (OJ1)
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Téstd organisaation jisenen kommentista on havaittavissa se, kuinka Me-sddtio verkos-
toituneena toimijana vahvistaa yhteison rakentumista, jakamalla resursseja ja madalta-
malla osallistumisen kynnysté. Jakamalla resursseja, kuten tarjoamalla lapsille ja nuo-
rille ilmaisia harrastusmahdollisuuksia, Me-sditid antaa osallistumismahdollisuuksia.
Tallaiset osallistumisen mahdollisuudet taas voivat synnyttdd yksiloille, kuten lapsille ja
nuorille kokemuksen siitd, ettd he kuuluvat laajempaan yhteis66n. Kommentissa tuo-
daan my®ds esiin, kuinka Me-séétiolle on tarkeédé tukea niitd lapsia, joilla ei muutoin olisi
mahdollisuutta osallistua harrastuksiin. Tdmi kommentti ilmentdi tasa-arvon ja oikeu-
denmukaisuuden arvoja. Nami arvot taas heijastavat yhteison avoimuutta. Yhteison
avoimuus merkitsee sellaisten tilojen luomista, jotka tarjoavat vaihtoehtoja rakenteille,
jotka ovat perinteisesti rajoittaneet ja marginalisoineet ihmisid. (Arai & Pedlar 2003.)
Kokonaisuudessaan kommentti viittaa silloittavaan sosiaaliseen pddomaan, joka tarjoaa
mahdollisuuksia edetd, saada uusia mahdollisuuksia ja hyddyntda néitd mahdollisuuksia
paremmin. Mahdollisuus taas on sosiaalisen pddoman resurssi. Se tarkoittaa vaihtoehtoa
tavoitella haluttuja toimintoja, jotka voivat parantaa yksilon sosiaalista asemaa. (Grego-

rova & Svidronova 2025; Parks-Yancy, DiTomaso & Post 2008.)

Jalkapallon harrastamisen liséksi aineistosta kévi ilmi, ettd FC Meltsin toimintaan osal-
listuvilla nuorilla on halutessaan mahdollisuus saada koulutusta jalkapallovalmentajina
Jja edetd siind. Nuorilla on my6s mahdollisuus osallistua kuvauskurssille ja liittya esi-
merkiksi sometiimiin. Se, ettd Me-sditio tukee lasten ja nuorten sosiaalisia verkostoja
myoOs urheilun ulkopuolella on tutkimusten valossa tirkedd sen kannalta, ettd nuoret py-
syisivit mukana urheilussa. On esitetty, ettd yksi ratkaisu korkeiden ja kestivien osallis-
tumisasteiden ylldpitdmiseen on korostaa sosiaalisia suhteita sekd urheilun sisélla ettd
sen ulkopuolella. (Dalen ym. 2021.) Seurojen tiivis yhteisty6é koulujen kanssa on ndhty
yhteni keinona tukea nuorten urheilun ulkopuolisia verkostoja. Tdmén voi katsoa toteu-
tuvan FC Meltsissa silld aineistosta ilmeni, ettd FC Meltsi pitdi tiiviisti yhteyttd myds

kouluihin.

Voittoa tavoittelemattomat jirjestot edistavit yhteenkuuluvuuden tunnetta tarjoamalla
avoimen julkisen- ja turvallisen tilan, jossa yhteison jdsenet voivat jakaa yhteisié kiin-
nostuksenkohteita ja tavoitella yhteisid paddmaérid. (Lim ym. 2024.) Aineiston perus-
teella voidaan havaita, ettd Me-sditio edisti yhteenkuuluvuuden tunnetta tuomalla thmi-

sid yhteen. FC Meltsi tarjoaa lapsille ja nuorille mutta my6s vanhemmille alustan olla
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aktiivisia ja osa yhteisod. Erityisesti FC Meltsin luoma turvallinen tila ndyttaytyi merki-
tyksellisend. Fyysisen tilan sijaan, l&htokohta turvallisen tilan késitteellistimiselle on
ajatella sitd kuvaannollisena psykososiaalisena tilana, joka rakentuu sosiaalisten suhtei-
den kautta. Toisin sanoen turvallinen tila viittaa tapaan tunnistaa toiset ja olla suhteessa
heihin. Turvallisten tilojen tehtdvéni on toimia tasoittajina eli inklusiivisina tiloina,
jotka edistaviat merkityksellistd vuorovaikutusta. (Spaaij & Schulenkorf 2014.) Tama
ndkyi aineistosta esimerkiksi siind, miten yksi valmentajista kertoi, ettd FC Meltsiin on

liittynyt uusia pelaajia jopa suoraan kentén laidalta:

“Meilld on tullut uusii pelaajii ihan kentdn laidaltaki (...) Seittimdn pelaajaa oli keske-
nddn leikkimdssd ja sit (...) treenien aikana ne koko ajan seuraili ja kyseli (...) ja md
olin sillee joo me ollaan FC Meltsi ja toimitaan tdssd (...) Treenien jilkeen ne oli sil-
leen ettd hei voidaaks me tulla kokeilee ja sillon sielld kuus henkiloo otti mun puhelin-
numeron (...) meni varmaan 15 minuuttii ja oli kuus viestii tullu mun puhelimeen, et hei

millon me pddstddn” (V2)

Y14 olevassa kommentissa valmentaja kuvailee, miten joukko pelaajia oli seurannut FC
Meltsin harjoituksia ja kysynyt tietoa niistd. Kuten kommentista huomataan, valmentaja
oli kertonut FC Meltsin toiminnasta ja antanut puhelinnumeronsa mahdollista yhteyden-
ottoa varten. Yhteydenotto pelaajien toimesta oli tapahtunut pian puhelinnumeron anta-
misen jalkeen — noin viidessitoista minuutissa. Pelaajien mahdollisuus osallistua FC
Meltsin toimintaan suoraan kentén laidalta viittaa turvallisen tilan fyysiseen ulottuvuu-
teen eli paikkaan, joka on saavutettava ja mukautuva (Spaaij ym. 2014). Lisdksi se, ettd
valmentaja oli avoimesti kertonut FC Meltsin toiminnasta ja vastannut kysymyksiin — ja
ettd pelaajat olivat hyvin nopeasti halunneet liittyéd toimintaan — viittaa turvallisen tilan
psykologiseen ulottuvuuteen. Néin ollen tdma ulottuvuus liittyy luottamuksen, osalli-

suuden tunteen ja yhteisen identiteetin rakentamiseen FC Meltsin toiminnan puitteissa.

FC Meltsin luomaa turvallista tilaa voidaan hahmottaa myos turvallisen tilan sosiokult-
tuurisen ulottuvuuden avulla. Tamé ulottuvuus on abstraktimpi ja siihen sisdltyy impli-
siittinen toivottu paddmaérd tuttuudesta siten, ettd ihmiset, kdytdnnot ja suhteet koetaan
miellyttiviksi ja tutuiksi (Spaaij ym. 2014). Yksi nuorista kuvailikin kuinka FC Melt-

sissd tulee sellainen tunne, ettd hin on kotona:
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"FC Meltsi on mulle vihdn niinku perhe. Aina ku md tuun tinne.. tulee sellanen fiilis et

md oon koton. On tosi tosi sellanen positiivinen fiilis ja tykkddn olla tddllad” (N4)

Y114 nuori kertoo, ettd hin kokee FC Meltsin kuin perheend, tuntee positiivisia tunteita
ja viihtyy joukkueessa. Ndméd samat teemat nousivat esiin myds muiden nuorten vas-
tauksista. Tdma osoittaa sen, ettd FC Meltsi on onnistunut luomaan sellaisen tilan, jossa
yksilot voivat tuntea olonsa kotoisaksi ja tuetuksi riippumatta omasta sosiaalisesta ase-
mastaan (esimerkiksi etnisen taustan, sukupuolen, uskonnon tai iin suhteen). On esi-
tetty, ettd turvallisen tilan sosiokulttuurisella ulottuvuudella on merkittdvé rooli turvalli-
sen tilan muiden ulottuvuuksien muotoutumisessa erityisesti urheiluun perustuvissa ke-
hityshankkeissa ja tapahtumissa. Tdma korostuu erityisesti silloin, kun tavoitteena on
kulttuuristen rajojen ylittdminen ja erilaisten sosiaalisten ryhmien tuominen yhteen.

(Spaaij ym. 2014.)

Liséksi on esitetty, ettd jarjestot kokoavat yhteen erilaisista taustoista ja kiinnostuksen
kohteista tulevia ihmisid. Jarjestot my0Os yhdistdvét ihmiset yleiseen vastavuoroisuuteen
ja titen edistévit sosiaalista pddomaa. (Lim ym. 2024.) Kuten aineisto osoitti, eri taus-
toista tulevien lasten ja nuorten yhdistiminen ja yhteenkuuluvuuden vahvistaminen on

Me-siitiolle tarkea arvo:

"Kyl md aattelen et se on enemmdin ku jalkapalloseura tai jalkapallojoukkue (...) me ol-
laan paljon puhuttu siitd, ettd ehkd se on sellanen ilmentymd, miten litkunnan ja urhei-
lun keinoin voidaan tuoda eritaustasii lapsii yhteen ja vahvistaa sitd yhteenkuuluvuuden

fiilist” (0J1)

Edelld olevassa vastauksessa organisaation jasen kuvailee FC Meltsid ilmentyména
siitd, miten eri taustoista tulevia lapsia voidaan tuoda yhteen ja vahvistaa yhteenkuulu-
vuuden tunnetta. Se, ettd FC Meltsi yhdistdd esimerkiksi erilaisista taloudellisista 1dhto-
kohdista tulevia lapsia ja nuoria, on merkityksellistd silloittavan sosiaalisen paddoman
muodostumisen kannalta. Silloittava sosiaalinen pddoma ylittdd sosiaalisia rajoja ja lisda
usein suvaitsevaisuutta seki erilaisten ihmisten, arvojen ja uskomusten hyvéiksyntaa
vuorovaikutuksen kautta. Toisin sanoen silloittava sosiaalinen pddoma syntyy verkostoi-

tumisesta oman, tavanomaisen sosiaalisen ryhmén ulkopuolella. Huomionarvoista on se,
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ettd silloittavan sosiaalisen padoman rakentamiseen on mahdollisuus aina kun ihminen

on vuorovaikutuksessa vieraiden kanssa. (Gregorova ym. 2025.)

On esitetty, ettd esimerkiksi Pohjois-Amerikassa merkittdva osa kansalaisaktiivisuu-
desta on perdisin suljettujen asuinalueiden asukkailta, jotka toimivat omissa naapurusto-
yhdistyksissddn. Kyseisten yhdistysten perimmainen tarkoitus on asuinalueen fyysisen
sekd sosiaalisen rakenteen yhdenmukaisuuden ylldpitdminen. Néissd ympdristoissd syn-
tyvé sosiaalinen pddoma on huomattavaa mutta se perustuu yhteison sisdiseen vahvaan
luottamukseen eiké verkostojen rakentamiseen, jotka yhdistéisivdt yhteison muihin yh-
teisoihin. Tdlloin syntyy koheesiota mutta ei avoimuutta. (Arai ym. 2003.) Téstd niko-
kulmasta FC Meltsin tarjoamaa mahdollisuutta rakentaa verkostoja eri taustoista tule-
vien ihmisten vilille voidaan pitdd erittdin tirkeéna silld se edistdd yhteisojen vélista

avoimuutta ja silloittavan sosiaalisen pddoman muodostumista.

Aiemmista tutkimuksista tiedetdin, ettd sosiaalinen padoma koostuu ithmisten vélisista
aktiivista yhteyksisté; luottamuksesta, keskindisestd ymmarryksesti seké jaetuista ar-
voista ja toimintatavoista. Namé edelld mainitut tekijét sitovat verkostojen ja yhteisdjen
jdsenet toisiinsa ja tekevét yhteistydn mahdolliseksi. Myods Putnam (2000) korostaa so-
siaalista padomaa, joka on luonteeltaan yhteison sosiaalisiin rakenteisiin — sekd tietyn
ryhmadn tai kollektiivin jaettuun ajatteluun, normeihin ja arvoihin — siséltyvaa. [Imeisesti
suuri osa siitd, mistd sosiaalinen pddoma muodostuu, syntyy juuri jactuista normeista ja
arvoista. Lisdksi on esitetty, ettd miti tietoisemmin ja yksityiskohtaisemmin toimijat
noudattavat keskindistd kunnioitusta, arvostusta ja ymmaérrystd, sitd paremmat edelly-
tykset ovat sosiaalisen pddoman kasvulle. Eettisesti tarkasteltuna sosiaalinen pddoma on
siis enemman kuin pelkkdid vastavuoroista vaihtoa tai yleistyneitd vastavuoroisuuden

normeja — muutoin se ei olisi erityisen arvokasta eikd varsinaisesti ”pddomaa.”

Aineisto osoitti sen, ettd Me-sdition organisaation jdsenten, valmentajien ja nuorten vé-
lilla vallitsi vahva keskindinen kunnioitus ja arvostus. He myds jakoivat yhteisid arvoja
sekd tavoitteita. Erityisesti tiimin rooli ja ”oikeiden ithmisten” mukana oleminen néyt-

taytyi ratkaisevan tarkednd tekijand niin organisaation jdsenille kuin valmentajille:

“Aina on vaan kyse siitd, ettd on oikeita ihmisid tekemdssd oikeita asioita. Niin ja sitten

on just ndd perusasiat mitd dsken kdytiin ldpi.. just et on aidosti mukana, on
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kiinnostunut myos siitd, on inspiroitunut (...) ja on intohimonen viedd tdlldsia asioita

eteenpdin”  (V2)

“Tiimi on tosi olennainen tai niinku tavallaan et se toiminta menee pieleen, jos meil on
vddrdt tyypit tekemdssd sitd. Niin sit tavallaan noi kaikki mitd tds on nyt aikasemmin
puhuttu et vaiks se ilon, yhteenkuuluvuuden ja hyvinvoinnin edistiminen niin se ei 00
mahollista mikdli meil ei oo oikeet ihmiset siind, ettd meil on oikeet tyypit eli oikeet val-
mentajat tekemdssd sitd toimintaa, riittdvdn kunnianhimoiset tavoitteet ja sit toisaalta

se, ettd me pidetddn huoli siitd, ettd me ollaan uskollisia meiddn missiolle” (OJ1)

Y14 olevissa kommenteissa valmentaja ja organisaation jasen kuvailevat kuinka keskei-
sessd asemassa oikeiden ihmisten mukana oleminen on FC Meltsin toiminnan kannalta.
Valmentaja korostaa erityisesti aitoutta ja intohimoa viedi asioita eteenpéin. Tamé val-
mentajan kommentti on linjassa esimerkiksi Crispin (2024) tutkimuksen tulosten
kanssa, joissa korostettiin autenttisuuden merkitystd yhteisdléahtoisen urheiluvalmennuk-
sen ja nuorisotyon onnistumisessa. Erityisesti tyontekijoiden luomat aidot, psykologi-
sesti tukevat ja hauskat ilmapiirit, jotka rakentuivat luottamukselle, loivat onnistumisen
edellytyksid. Crispin (2024) mukaan tulisi painottaa tyontekijoiden aitoa sitoutumista
sekd omaan tyohonsa ettd tapaansa olla ldsné, koska aitous on keskeinen periaate vai-

kuttavalle toiminnalle.

Vastaavasti organisaation jisen korostaa valmentajien merkitystd FC Meltsin toimin-
nassa ja riittivan kunnianhimoisia tavoitteita, jotta esimerkiksi yhteenkuuluvuuden ja
hyvinvoinnin edistdminen on mahdollista. Hin my0s nostaa esiin [Me-sdition] missioon
sitoutumisen. Téllainen sitoutuminen selkiytettyihin odotuksiin ja organisaation missi-
oon muodostaa sosiaalista pddomaa, joka tukee vastuullista ja vaikuttavaa toimintaa.

(Maak 2007).
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Me-sdition organisaation jésenten ja valmentajien yhteiset arvot ja tavoitteet sekd jaetut

merkitykset ja visio FC Meltsin suhteen ilmenivét myos aineistosta:

”Valmennusfilosofia mikd on semmonen no negotiable — asia. Et semmost tiettyy val-
mennusfilosofiaa mikd on lapsildhtoinen ja vahvuuksiin pohjautuva niin positiiviseen

pedagogiikkaan pohjautuva” (0J2)

“Meiddin koko seurallahan on se pddmdcdrd tai se et meiddn yhteinen tavoite on se ilo;

Jalkapalloilo, liikunnan ilo. Et sen pitdis ndkyy koko meiddn toiminnassa” (V2)

Ensimmaisessa sitaatissa organisaation jdsen toteaa, ettd valmennustfilosofiasta ei neu-
votella, vaan FC Meltsissa se pohjautuu vahvuuksiin seké positiiviseen pedagogiikkaan
ja on lapsildhtdistd. Valmentaja puolestaan nostaa esiin, sen etti seuran yhteisena tavoit-
teena on liitkunnan ilo, jonka pitéisi nékyé kaikessa heidén toiminnassaan. Namé kom-
mentit osaltaan osoittavat sen, ettd FC Meltsin toiminta pohjautuu jaetulle arvopohjalle,
jossa esimerkiksi positiivisen pedagogiikan ja liikunnan ilon korostaminen muodostavat
yhteisen vision, mika taas ohjaa kdytdnnon toimintaa. On esitetty, ettd jactut normit, ar-
vot ja késitys siitd, mitd organisaatio on luo perustan, jolle sosiaalinen pddoma voi ke-

hittyd (Maak 2007).

Tutkimuksessa, jossa tarkasteltiin kansalaisjarjestdjen tehtdvid, havaittiin, ettd sitovaa
sosiaalista pddomaa syntyy organisaation siséllé silloin kun jdsenilld on jaettu identi-
teetti ja yhteiset ymmarrykset (Gregorova ym. 2025). Se, ettd Me-séétio kykenee tuotta-
maan sosiaalista pddomaa myds organisaation jésentenséd keskuudessa, voidaan ndhda
tiarkedksi. Voittoa tavoittelemattoman jirjeston yhteinen mission kdsitys yhdistda erilai-
sia resursseja ja kyvykkyyksid yhteiseen sosiaaliseen tavoiteorientoitumiseen. Tadma
taas auttaa kohdistamaan oppimisen ja innovaation prosessit operatiivisiin malleihin.
Yhteinen mission kdsitys myds yhdistdd merkittdvimmat toiminnot, sosiaaliset suhteet

ja resurssit yhteison sosiaalisen pddoman hyvéksi. (Lim ym. 2024.)

Me-sdition kohdalla yhteinen mission kisitys ndyttdytyi aineistossa siten, ettd kaikilla
haastatelluilla jésenilld oli selked ja yhteneviinen visio FC Meltsin toiminnan tavoit-
teista ja periaatteista. Kuitenkin sekd valmentajat ettd organisaation muut jasenet olivat

halunneet kehittdi toimintaa myos omien kokemustensa — kuten kohtaamiensa
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epédkohtien — suhteen. Kédytdnnossa tima ilmeni esimerkiksi aktiivisena yhteydenpitona
nuorten perheisiin seké toiminnan lapsilédhtdisyytend ja nuorten osallisuuden asettami-
sessa etusijalle. Téllaiset toimintatavat osaltaan vahvistavat luottamusta, vastavuoroi-
suutta ja verkostojen muodostumista yhteisossi, jotka ovat keskeisid sosiaalisen paa-

oman ulottuvuuksia.

Aineiston perusteella Me-sditié ja FC Meltsin valmentajat ovat myds rakentaneet sellai-
sen organisaatiokulttuurin, jossa ihmiset kokevat olonsa turvalliseksi, arvostetuksi ja
tuntevat kuuluvansa joukkoon. Erityisesti organisaation jésenten ja valmentajien keski-
ndinen kunnioitus, thmissuhteisiin perustuva luottamus ja sosiaalisen ympériston ylei-
nen luotettavuus ilmenivit aineistossa. Néitd tekijoitd voidaan pitdd sosiaalista pddomaa

rakentavina resursseina.

"FC Meltsi on meille tosi iso ylpeyden aihe Me-sddtiossd. Niin md aattelen et FC Melt-
sin tiimilld — nimenomaan valmentajilla — et heil on se paras tieto siitd, et miten sitd toi-
mintaa pitdd rakentaa. Et sit taas me ei tddlt toimistolta kdsin esimerkiksi pelaajien
kans olla tekemisis kauheesti, koska valmentajat on ne parhaat ihmiset tekee sitd”

(0J1)

"FC Meltsiin kulminoituu semmonen jotenki se noitten valmentajien ty6, mitd md arvos-
tan ihan tosi tosi tosi paljon. Et he juoksee tuol tidkké rdnndssd ja sateessa, kattomat
kelloo siis ihan mind viikon pdivind tahansa. Ja tekee kaikkensa joukkueiden ja noitten
lasten eteen. Et vaikka tosi rankkoja juttuja lasten kanssa niin valmentaja saattaa olla
ensimmdinen kenel ne soittaa — siis tyyliin lauantai iltana. Ja meiddn valmentajat vas-
taa heille. Niin md aattelen ettd siis se on muuttanut niin.. varmasti siis muuttanut tosi
monen lapsen ja miksei perheenki eldmdd. Ettd en md oikeen tiedd mitddn mistd vois

olla ylpeempi tyéeldmdssd” (0J2)

Naéissd organisaation jisenten kommenteissa korostuu selked arvostus valmentajia ja
heidin tekeméénsi tyotd kohtaan. Ensimmaisessa sitaatissa organisaation jisenen kuvaa
FC Meltsin valmentajia keskeisiksi toimijoiksi, joilla on paras asiantuntemus toiminnan

rakentamisesta sekd nuorten kanssa tydskentelystd. Toisessa sitaatissa nousee
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konkreettisesti esille FC Metsin valmentajien sitoutuneisuus ja ldsnidolo nuorten ela-
massd. Tdma ndyttdytyy erityisen merkityksellisend ja kommentin perusteella valmenta-
jat voivat olla jopa ensimmadisid ihmisid, joihin nuoret ottavat yhteyttd. Yleisesti ndma
havainnot ilmentivit sosiaalista luottamusta seké kunnioittavaa ja arvostavaa vuorovai-
kutusta FC Meltsin valmentajia kohtaan. Téllaiset piirteet kytkeytyvit erityisesti tuotta-
vaan sosiaaliseen pddomaan, jonka on aiemmissa tutkimuksissa todettu rakentuvan luot-
tamuksen ja avoimuuden arvoille (ks. esim.Wilson 1997). Luottamus nayttaytyi aineis-
tossa vastavuoroisena suhteena, silld my0s valmentajat ilmaisivat vahvaa luottamusta
Me-sditioti kohtaan. Tdma on linjassa Putnamin (2000) nikemyksen kanssa siité,
kuinka yksiloiden viliset yhteydet eli sosiaaliset verkostot edistévit vastavuoroisuuden

ja luottamuksen normeja.

“Ilman heitd [Me -sddtiotd] mikddn tdstd ei oikeastaan olisi mahdollista, joten he yrit-
tdavdt aina parhaansa auttaakseen meitd saamaan sen, mitd tarvitsemme. Se ei ole aina
helppoa, koska erityisesti tddlld kaikki harjoituspaikat tulevat Palloliitolta. Eli se ei ole
Me -sddtiostd kiinni. Koska olemme pieni joukkue, saamme vain muutamia vuoroja, jo-
ten siind mielessd asia ei riipu meistd. Mutta kaikessa, minkd Palloliitto sallii meiddn

tehdd, Me -sddtio on aina tukena” (VD

”Ne on heti reagoimassa ja auttamassa ja tekemdssd kaikkensa (...) Me -sddtio kylld
reagoi heti (...) ne on ihan tdysilld sen [FC Meltsin] takana. Me -sddtio antaa kyl kaik-
kensa” (V2)

Kuten ensimmdisestd valmentajan sitaatista huomataan, Me -sditio néyttiytyy keskei-
send toimijana, joka mahdollistaa FC Meltsin toiminnan. Valmentaja my0s kuvaa Me -
sdation jatkuvaa halukkuutta tarjota apua ja tukea toiminnan edellytysten puitteissa.
My®s toinen sitaatti vahvistaa titd ndkemysté ja siind korostuvat Me-séition nopea rea-
gointi ja vahva sitoutuminen FC Meltsin toimintaan. Yleisemmin ndiden valmentajien
kommenttien voi katsoa kuvastan sitovaa sosiaalista pddomaa organisaatiotasolla, jota
ilmentaa luottamus ja vastavuoroisuuden normien vahvuus organisaation sisilla (Bixler
& Springer 2018). Huomionarvoista on se, ettd ensimmaéisessé sitaatissa valmentaja
nostaa esiin my0s sen, kuinka harjoituspaikkojen saaminen on hankalaa, silld ne tulevat
Me-siition ulkopuolelta, Palloliitolta. Olosuhteet ja niiden puute nédyttaytyivit laajem-

minkin FC Meltsin toiminnan haasteena haastatteluaineiston perusteella.



84

Vastaavanlaisia haasteita on havaittu my0s aiemmissa tutkimuksissa. Esimerkiksi Bel-
gian Flandersissa on kahden vuosikymmenen ajan toteutettu yhteisoliikuntaohjelmia
edistdimién sosiaalisesti heikommassa asemassa olevien ryhmien osallistumista liikun-
taan. Téhén viitaten 20 eri alojen asiantuntijan — kuten urheilun ja nuorisotyon — néke-
myksiin perustuen todettiin, ettd suurin osa nuorille suunnatuista litkunnan edistdmis-
hankkeista ei toiminut optimaalisissa olosuhteissa. Haasteita aiheuttivat muun muassa
véhiiset tai olemattomat mahdollisuudet kdyttda olemassa olevia paikallisia liikuntati-
loja. (Theeboom, Haudenhuyse & De Knop 2010.) Yleisemmin tarkasteltuna kyseessi
saattaa olla laajempi rakenteellinen ongelma, joka voi erityisesti yhteison kehittdmisen
nikokulmasta haitata sosiaalisen pddoman rakentumista. Sosiaalinen pddoma ei sijaitse
yksilGissd itsessdédn, vaan rakentuu toimijoiden vilisten suhteiden kautta. Ndmai suhteet
puolestaan voivat olla monimutkaisia ja kietoutua tiiviisti materiaalisiin ja taloudellisiin

rajoitteisiin. (O’Shea, Maxwell, Peel, Duffy & Reynolds 2025.)
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6 POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET

Téssd tutkimuksessa tarkasteltiin FC Meltsin ja Me -sddtion merkitysti sosiaalisen paa-
oman muodostumisessa. Tarkastelu perustui Colemanin (1988) ja Putnamin (2000) sosi-
aalisen pddoman mairitelmiin ja niistd johdettuihin tutkimuksiin. Tutkimus oli laadulli-
nen tapaustutkimus. FC Meltsin pelaajien, valmentajien ja organisaation jisenten puo-
listrukturoidut haastattelut mahdollistavat sen, ettd sosiaalisen pddoman eri ulottuvuuk-
sia pystyttiin tarkastelemaan eri ndkdkulmista. Analyysi rakentui teemoittelun kautta ja
tulokset jdsennettiin teoreettisten kisitteiden sekd empiirisesti nousseiden havaintojen

avulla.

Tutkimuksen keskeinen havainto on, ettd FC Meltsin ja Me -sdétion merkitys sosiaali-
sen pddoman edistdjdnd yksilolliselld, alueellisella ja yhteiskunnallisella tasolla on mer-
kittava. Tatd voidaan hahmottaa erityisesti neljdn aineistosta nousseen teeman avulla.
Ensinnékin FC Meltsi edisti sen toimintaan osallistuvien nuorten sosiaalisten verkosto-
jen, kuten ystivyyssuhteiden muodostumista tarjoamalla kohtaamispaikan ja vapaach-
toiseen osallistumiseen perustuvan toimintaympariston. Colemanille (1988) velvoitteet
ja odotukset ovat keskeinen sosiaalisen padoman muoto ja ne ilmenivét aineistosta siten
ettd nuoret olivat kehittdneet vastavuoroisuuden normeja. Vastavuoroisuuden normit né-
kyivét esimerkiksi haluna auttaa seuran nuorempia jasenid sekd joukkuekavereita. Toi-
sena keskeisend sosiaalisen pddoman ulottuvuutena Colemanille (1988) ovat toimivat
normit ja sanktiot. Ne edistivit yhteisid tavoitteita hyddyttdvid toimintoja ja rajoittavat
sellaisia toimintoja, joita yhteiskunta ei pida toivottavina. Aineistossa timéa nakyi esi-
merkiksi siten, ettd nuoret kokivat vastuuta omaa seuraansa kohtaan; he edustivat seuraa
my0s vapaa-ajallaan, mikd vaikutti haluun kéyttaytyd hyvin ja toimia esimerkkind nuo-

remmille myds FC Meltsin toiminnan ulkopuolella.

Erityisesti ajan kuluessa tapahtuvalla sdénndlliselld vuorovaikutuksella oli keskeinen
merkitys luottamuksen ja tiiviiden sosiaalisten siteiden syntymisessd nuorten vélille.
Haastatellut nuoret viettivét aikaa yhdessd myos harjoitusten ulkopuolella, miké vah-
visti nditd siteitd entisestddn. Lisdksi sosiaalinen samankaltaisuus kuten jaettu kokemus

monikulttuurisuudesta ja yhteinen kiinnostus urheiluun, tuki keskindisen luottamuksen
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ja yhteenkuuluvuuden kehittymistd. Ndméa havainnot osaltaan tukevat Putnamin (2000)
nakemysti sitovasta sosiaalisesta pddomasta, joka viittaa verkostoihin, jotka perustuvat
vahvoihin sosiaalisiin siteisiin samankaltaisten ihmisten valilla - ja joissa luottamus ja
suhteet rakentuvat tuttuuden varaan. Vaikka nuoret olivat muodostaneet hyvin tiiviita
siteitd toisiinsa, he olivat myos ylittdneet sosiaalisia identiteettejd ja muodostaneet si-
teitd myOs oman tutun piirin ulkopuolelta. Tdma havainto on taas linjassa Putnamin
(2000) mairitelmin kanssa silloittavasta sosiaalisesta pddomasta, joka tarkoittaa moni-

muotoisempia verkostoja ja heikompia siteitd, erilaisten ihmisten valilla.

Toiseksi tutkimus myds osoitti, ettd FC Meltsin valmentajilla on huomattavan suuri
merkitys sosiaalisen pddoman edistéjind. Erityisesti FC Meltsin valmentajien valmen-
nuksen kdytdnndt ja periaatteet, kuten ilo, hauskuus ja empatia niyttiytyivat keskeisina
luottamuksen rakentamisessa nuorten kanssa. Valmentajien ja pelaajien vélinen luotta-
mus taas edisti nuorten toimintaan sitoutumista ja opetti prososiaalista kdyttdytymista.
Prosiaalinen kéyttdytyminen opettaa ottamaan muut huomioon, toiminaan ryhmaissé,
noudattamaan sdantdjd ja ymméartimaan erilaisuutta. Valmentajat antoivat myos paljon
aikaansa nuorille ja osallistivat heitd aktiivisesti kuuntelemalla nuorten toiveita ja tar-
peita. Erityisesti nuorten kanssa yhdessd muodostetut sdédnnot loivat pohjan turvalliselle
ja toisia tukevalle sekd kannustavalle ympdristolle, joka puolestaan vahvisti nuorten yh-
teenkuuluvuuden tunnetta tukemalla nuorten itsetuntoa. Toisaalta nuorten ja valmenta-
jien viliset tiiviit siteet oli my0s atheuttanut toiminnan haasteita silloin kun valmentaja

oli vaihtunut.

Kolmantena havaintona oli, ettd FC Meltsin merkitys sosiaalisen pddoman muodostumi-
sessa el rajoittunut pelkéstdan yksilo- tai ryhmitasolle, kuten nuorten ja valmentajien
vilisiin suhteisiin. Aineiston perusteella sosiaalinen pddoma kiinnittyi laajemmin myds
nuorten perheisiin ja Mellunméen asuinalueeseen. FC Meltsin my6té alueen lapsille ja
nuorille on tullut turvallinen paikka mielekkaille vapaa-ajan tekemiselle, jonka toimin-
taan osallistuivat myos lasten ja nuorten vanhemmat. FC Meltsin my&td vanhemmat oli-
vat my0s tutustuneet toisiinsa, ja osa heisté oli viettdnyt aikaa yhdessd. Lisdksi FC
Meltsi toimii positiivisena samastumisen kohteena ja yhteisen identiteetin rakentajana
alueen asukkaille, miké ilmeni esimerkiksi siiné, ettd FC Meltsin tapahtumissa on huo-

mattava maaré osallistujia ja peleissd paljon kannattajia.
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Neljantend voidaan todeta, ettd Me-sdétido on muodostanut sellaiset rakenteet, jotka
mahdollistavat sosiaalisen pddoman syntymisen ja kehittymisen. S&étié on madaltanut
osallistumisen kynnysté tarjoamalla ilmaisia harrastusmahdollisuuksia Mellunmaéen ja
sen ldhialueiden lapsille ja nuorille. Aineiston perusteella Me-sdétion ja siten FC Melt-
sin toimintaa ohjaavat tasa-arvoisuuden ja oikeudenmukaisuuden arvot, jotka lisdavét
yhteison avoimuutta ja luovat osallistumisen mahdollisuuksia yksilon taustasta riippu-
matta. Muita konkreettisia tekoja, joilla Me-sditio edistdd sosiaalisen pddoman muodos-
tumista on esimerkiksi sddtion nuorille tarjoama mahdollisuus kouluttautua jalkapallo-
valmentajaksi. Tdma kuvastaa yhté keskeistd Colemanin (1988) sosiaalisen pddoman
muotoa eli informaatiokykyd, joka tarkoittaa yksiléiden padsya tietoon ja mahdollisuuk-
siin sosiaalisia suhteita hyddyntdmaéll4. Tdllaisen mahdollisuuden kautta nuoret voivat
saada tietoa eri vaihtoehdoista ja poluista, joita heilld ei valttdmaétté olisi ilman Me -sda-

tion ja FC Meltsin tarjoamia verkostoja.

Me -sééti6 oli edistinyt sosiaalisen pddoman muodostumista myds organisaation sisilla.
Valmentajien seki organisaation edustajien missioon sitoutumisen ja vahvan keskinii-
sen luottamuksen voidaan katsoa tukevan toiminnan pitkdjénteisyyttd sekd yhteison
osallistumista ja hyvinvointia myds tulevaisuudessa. Aineistossa ilmeni my0ds toiminnan
haasteita, joita aiheuttivat erityisesti ulkoiset tekijét, kuten olosuhteiden puute, mika il-
meni vaikeuksina saada harjoituspaikkoja. Johtopaatoksend voidaan, todeta ettd FC
Meltsi on toiminut vélineend sosiaalisen padoman edistimisessé niin yksilo-, ryhma-

kuin yhteisotasolla.

Vallitsevissa ja usein tiedostamattomissa ndkemyksissd urheilua pidetién tehokkaana
kehityksen vélineend, koska siihen osallistumisen ymmarretdén vélittdvan yksiloille eri-
laisia sosiaalisia tietoja ja arvoja. Paljon tdstd ajatellaan myos tapahtuvan luonnollisesti
esimerkiksi sddntdjen kunnioittamisen tai fyysisille taidoille omistautumisen kautta.
Kuitenkin koulutuksella ja pedagogisella ndkemykselld on tidssd keskeinen merkitys
silld ndma taidot ja tiedot edellyttavit tietoista huomiota ja tavoitteellista kehittdmista
nuorten sosiaalistumisen prosesseissa. Erityisen keskeisend tdssd on juuri valmentajien

rooli ja heidin suhteensa nuoriin osallistujiin. (Hartmann & Kwauk 2011.)
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FC Meltsin toiminnassa urheilu toimi vilineend nuorten ja yhteisdjen hyvinvoinnin
edistdmisessé ja kehittdmisessd pikemminkin kuin itseisarvona. Aineiston perusteella
erityisesti nuorten aktiivinen osallistaminen — kuten heidédn ndkemystensé ja kokemus-
tensa kuuleminen — seké positiiviseen pedagogiikkaan perustuva valmennusote olivat
keskeisid sosiaalisen pddoman muodostumisen kannalta. FC Meltsin voidaan katsoa
edistdvin sellaista pedagogisten kdytdntdjen muutosta, jossa litkunnan ilo ja hauskuus,
sekd yksilon tukeminen ovat toiminnan ytimessé tulosorientoitumisen sijaan. Aiemmista
tutkimuksista tiedetéén, ettd se, miten urheilua organisoidaan, miten sosiaalipedagogiset
nékokulmat huomioidaan ja miten valmentajat toimivat, vaikuttaa merkittdvasti urhei-
luun osallistumisen vélillisiin ja pitkén aikavélin vaikutuksiin. (Verhagen ym. 2014).
Téssd mielessd FC Meltsin valmentajien osaamiselle — erityisesti nuorten kohtaamisen
ja luottamuksellisten suhteiden rakentamisen kannalta — voisi olla laajemminkin tarvetta
my0s sellaisissa urheiluseuroissa, jotka painottavat kilpailullista toimintaa jo varhai-

sessa vaiheessa.

On esitetty, ettd voittoa tavoittelemattomilla jarjestoilld on merkittdva yhteiskunnallinen
rooli liikkunnan tarjoajina ja ndin on myos Me -sdétion kohdalla. Tulokset tukevat aja-
tusta siitd, ettd paatoksentekijoiden kannattaa hyddyntdd urheilua ja erityisesti urheilu-
seuroihin osallistumista vélineend sosiaalisen pddoman rakentamisessa nuoruusissa.

On kuitenkin tirkea tiedostaa, ettd toiminnan suunnittelussa on huomioitava useita eri
tekijoitd. Tutkimusten mukaan (ks. esim. Dalen ym. 2021) urheilu tuottaa tytoille ja po-
jille erilaisia kokemuksia ja sosiaalisia suhteita. Urheilulla on myds todennékdisesti suu-
rempi merkitys poikien urheiluidentiteetille kuin tyttdjen, ja pojat saavat usein enem-
méin tunnustusta urheiluun osallistumisestaan. Jos urheilu vilittdd tytoille vihemmaén so-
siaalista statusta, niin heidén osallistumisensa voi olla vidhdisempad kuin poikien. Li-
séksi tyttdjen osallistumiskynnys on usein korkeampi ja vaatii enemmain motivaatiota.
Tyttojen urheiluun liittyy myos ylimédrdinen vaatimus: heidén on oltava poikia sitoutu-
neempia tai he keskeyttiavit harrastuksen. Tdma havainto ilmeni myds FC Meltsid kos-
kevassa aineistossa. Tytt6jd yhdistdnyt ja toimintaan sitouttanut valmentaja oli vaihtu-

nut, minkd seurauksena moni tytoistd oli lopettanut ja suuntasi eri poluille.
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Myds idlld on tunnetusti vaikutusta urheiluun osallistumiseen, eikd urheilu ole vanhem-
mille nuorille valttimaétta yhtd houkuttelevaa kuin nuoremmille. Tdmaé johtuu siité, ettd
1an myota kilpailevat prioriteetit, kuten ystavyys- ja parisuhteiden kasvava merkitys ja
koulunkiynti vievit enemmén aikaa. (Dalen ym. 2021.) Tdméan vuoksi FC Meltsin tar-
joamia ei-urheilullisia aktiviteetteja kuten kuvauskurssia ja sometiimiéd voidaan pitdi
tarkeind nuorten sitoutumisen kannalta, silld ne tarjoavat vaihtoehtoja jalkapallon rin-

nalle. Nédin ollen ne voivat my0s tukea nuorten pysymistd mukana toiminnassa.

On esitetty, ettd vuorovaikutusta oman ldhinaapuruston ulkopuolisen maailman kanssa
pidetdédn valttdmittoméani, jotta yhteisot eivdt ajautuisi sosiaalisen syrjdytymisen tilaan.
Naapurusto edustaa vain pientd osaa yhd monimuotoisemmasta suhteiden verkostosta,
johon kuuluvat sukulaiset, ystavét ja muut kontaktit. N&it4 suhteita tulisi kaikissa ta-
pauksissa myo0s kehittdd valittdméin naapuruston ulkopuolella, mikéli urheilun ja sen
avulla muodostuvan sosiaalisen pddoman hyodyt halutaan séilyttad. (Jarvie 2003.) Ur-
heilu — eika tissa tapauksessa FC Meltsi — kykene yksin ylldpitdméén sosiaalista paa-
omaa, vaikka se antaa merkittdvin panoksen yksildiden ja yhteison tasolla. Téhén viita-
ten, on saatu viitteitd siitd, etti yritysvastuun toteuttaminen urheilun kautta tarjoaa mer-
kittdvad potentiaalia yhteis6llisen hyddyn toteuttamiseen. Esimerkiksi Gentissd toteute-
tussa ldhiliikuntaa koskevassa tapauksessa kaupallisen sektorin osallistuminen tuotti to-
dellista lisdarvoa paikallisen yrityksen tarjoamien liikuntatilojen muodossa. (Theeboom

ym. 2010).

Lisdksi mikali urheilua halutaan kayttié vélineend esimerkiksi sosiaalisten ongelmien
ratkaisuun, niin huomiota on kiinnitettava itse urheilun sosiaalisiin vastuisiin. Urheilu-
jarjestdjen ja seurojen vastuulla on tunnistaa ja viestid selkeédsti mitd ne pitdvat omana
sosiaalisena vastuunaan. Jos esimerkiksi seuran koko tai harrastajaméérét ovat keskeisia
tekijoitd harjoitusvuorojen jakamisessa, voivat FC Meltsin kaltaiset pienemmét — mutta
lasten ja nuorten hyvinvoinnin kannalta merkittdvaa ty6td tekevit — toimijat jaada hei-
kompaan asemaan. Edelld esitettyyn viitaten onkin korostettu tarvetta tutkia ja tunnistaa
ne kontekstuaaliset olosuhteet ja organisatoriset mekanismit, jotka voivat mahdollistaa
myoOnteiset ja kestdvat vaikutukset niin yksilo-, ryhma ja yhteisotasolla. Tdma taas edel-
lyttdéd kdytdnnonldheisen evidenssin systemaattista kerddmisti ja arviointia. (ks. esim.

Theeboom ym. 2010.)
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Tédma tutkimus antaa mahdollisuuksia jatkotutkimukselle. Esimerkiksi vertailevan ana-
lyysin teko idn, sukupuolen ja sosiaalisen taustan suhteen muiden urheiluseurojen
kanssa voisi tuoda lisiymmarrysti ndiden tekijoiden merkityksestéd sosiaaliseen paa-
omaan. Turun yliopiston Yhteenkuuluvuudesta hyvinvointia-hankkeen kehittiméa Urhei-
luseura 2.0- alusta nojaa médrilliseen tutkimukseen ja se tarjoaa dataa muun muassa ur-
heiluseurojen yhteenkuuluvuudesta. (Turun yliopisto 2025). Sen sijaan timé opinndyte-
ty0 on esimerkki laadullisesta tutkimuksesta, jota tulisi tehdd lisdd méaéarallisten ohella,

jotta vaikuttavuutta voitaisiin analysoida luotettavammin.
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LIITTEET

LIITE 1

Haastattelurunko

1.

2.

TAUSTATIEDOT

Voitko kertoa, miké on roolisi organisaatiossa?
Voitko kuvailla omin sanoin Me- séétiotd ja FC Meltsid?
Voitko kuvailla miten olet padtynyt mukaan FC Meltsin toimintaan? (nuorille)

ME-SAATION JA FC MELTSIN MERKITYS PAIKALLISYHTEISOIHIN

Asutko Mellunméessd? Millainen merkitys teidédn mielestinne FC Meltsilld on
Helsingin Mellunméessd?

Miten eri tavoin FC Meltsin toiminta nakyy Mellunméen alueella?

Eroaako FC Meltsin toiminta muiden jalkapallojoukkueiden toiminnasta?
Tekeekd FC Meltsi yhteisty6td Mellunmien alueen muiden toimijoiden kanssa?
Esimerkiksi koulujen tai yritysten kanssa?

Miten arvioitte Me-séddtion ja FC Meltsin merkityksen alueellisella ja/tai kansal-
lisella tasolla?

RAKENTEELLINEN ULOTTUVUUS (Nuoret)

Kuinka kauan olet pelannut FC Meltsissd?

Tunsitko etukéteen joukkueeseen kuuluvia pelaajia?

Voitko kertoa kuinka usein yleensé osallistut FC Meltsin harjoituksiin?
Harrastatko jotain muuta jalkapallon liséksi? Miksi et harrasta, jos haluaisit har-
rastaa?

Koetko etté sinulla on ystivid joukkueessa?

Koetko etti sinulla on yhteisid mielenkiinnon kohteita joukkuekavereidesi
kanssa?

Vietitko vapaa-ajallasi aikaa joukkuekavereidesi kanssa? Miti kaikkea teette yh-
dessd?

Voitko kuvailla omin sanoin miten uudet pelaajat otetaan mukaan joukkuee-
seen? Onko teilld joku yhteinen ja sama juttu miten uudet otetaan vastaan?
Oman joukkueesi lisdksi, tunnetko muita FC Meltsin pelaajia?

Koetko ettd onko jotain asioita mitd haluaisit muuttaa joukkueessasi?
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RAKENTEELLINEN ULOTTUVUUS (Valmentajat)

» Voitko kuvailla, miké sai sinut liittyméén FC Meltsin joukkueeseen?

» Kuinka kauan olet valmentanut FC Meltsissi?

= Tiesitko etukidteen joukkueeseen kuuluvia pelaajia?

* Voitko kertoa olitko valmentanut ennen FC Meltsid?

= Voitko kuvailla mitd asioita pidat tarkeind, kun valmennat nuoria?

»  Koetko ettd pelaajat 1dhestyvét sinua, jos he tarvitsevat apua? Millaisissa asi-
oissa apua yleensid haetaan?

= Koetko ettd pelaajat ovat muodostaneet ystdvyyssuhteita FC Meltsissi?

= Koetko, ettd pelaajat kannustavat toisiaan harjoituksissa?

= Voitko kuvailla, miten suhtaudut, jos pelaaja tekee virheitd harjoituksissa?

» Voitko kuvailla miten uudet pelaajat otetaan vastaan joukkueeseen?

= Koetko etti teilld on joku yhteinen tavoite joukkueessa - ja jos on niin mika?

» Saavatko pelaajat vaikuttaa harjoitusten siséltoon?

» Mitd asioita pidat tirkeimpind edellytyksind onnistuneessa vuorovaikutuksessa
pelaajien kanssa?

» Voitko kuvailla teettekd yhteistyotd muiden FC Meltsin joukkueiden kanssa?
Onko néihin tiettyihin tahoihin joku syy?

= Koetko ettd FC Meltsin tarpeet ja ndkemykset huomioidaan Me-séétiossa?

» Kuinka avoimena koette tiedon jakamisen ja kommunikoinnin Me-sdition ja
muiden sidosryhmien kanssa? Voitko mééritelld sidosryhmét?

» Koetko ettd onko jotain asioita mitd haluaisit muuttaa FC Meltsin toiminnassa?

RAKENTEELLINEN ULOTTUVUUS (Organisaation jasenet)

* Voitko kuvailla omin sanoin, miten Me-séitioé paatyi mukaan FC Meltsin toi-
mintaan?

» Voitteko kuvailla, miksi jalkapallo valikoitui FC Meltsin lajiksi?

= Kenelle FC Meltsin toiminta on tarkoitettu?

* Miten kuvailisitte Me-sddtion vuorovaikutusta FC Meltsin pelaajien ja valmenta-
jien kanssa?

= Koetteko, ettd Me-sditiolld on yhdessa jaettuja tavoitteita FC Meltsin kanssa?

= Milld tavoin Me-sddti6 ottaa huomioon FC Meltsin tarpeet tai nikemykset toi-
minnassaan?
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4. KOGNITIHIVINEN ULOTTUVUUS (Nuoret)

Voitko kertoa, ettd koetko kuuluvasi joukkoon FC Meltsissa?

Koetko ettd joukkueellasi on yhteinen tavoite tai paamaara?

Koetko, ettd voit esittdd omia ideoita tai mielipiteitd valmentajille ja otetaanko
ne huomioon?

Onko teilld jotain yhteisid sdéntoja FC Meltsissd? Voitko kuvailla niitd?
Koetko, ettd voit tarvittaessa pyytdd apua joukkuekavereiltasi tai valmentajiltasi?
Koetko, ettd voit olla oma itsesi joukkueessa?

Koetko, ettéd tieddt mitd valmentaja odottaa sinulta harjoituksissa ja peleissd?
Voitko kuvailla millainen ilmapiiri teilld on joukkueessa?

Voitko kertoa oletko kohdannut jotain haasteita joukkueessasi?

Voitko kuvailla omin sanoin mitd FC Meltsi merkitsee sinulle?

KOGNITHVINEN ULOTTUVUUS (Valmentajat)

Koetko etti joukkueellasi on yhteinen tavoite tai pAdmaara? Ja mika se on?
Koetko, ettd voit esittdd omia ideoita tai mielipiteitd ja otetaanko ne huomioon?
Koetko, ettéd voit tarvittaessa pyytidd apua muilta valmentajilta?

Voitko kuvailla millainen ilmapiiri teilld on omassa joukkueessa ja FC Meltsin
yhteisossi?

Onko teilld jotain yhteisid sdantdja FC Meltsissd? Voitko kuvailla niitd?

Milld tavoin FC Meltsissi toimitaan, jos yhteisid sdéntdja rikotaan?

Millaisia haasteita olette mahdollisesti kohdanneet joukkueessa tai FC Meltsin
toiminnassa?

Voitko kuvailla omin sanoin mitd FC Meltsi merkitsee sinulle?

KOGNITIHIVINEN ULOTTUVUUS (Organisaation jésenet)

Voitteko kuvailla omin sanoin mitkd ovat FC Meltsin toiminnan tavoitteet?
Millé tavoin Me- sditio pyrkii edistimédn FC Meltsin tavoitteiden toteutumista?
Mink4 asioiden kuvailisitte olevan tirkeimpid tekijoitd FC Meltsin toiminnassa?
Oletteko kohdanneet haasteita FC Meltsin toiminnassa? Miten pyritte vastaa-
maan mahdollisiin haasteisiin?

Voitko kuvailla omin sanoin mitd FC Meltsi merkitsee sinulle?
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. SUHTEELLINEN ULOTTUVUUS (Nuoret)

Koetko ettd voit kysyd neuvoa joukkuekavereiltasi tai valmentajiltasi, jos esi-
merkiksi harjoituksissa tulee tilanne, jossa et tiedd mité tehdi?

Koetko, ettd harjoituksissa ja peleissd pelaajat kannustavat toisiaan?

Voitko kuvailla omin sanoin mitké ovat mielestisi joukkueesi vahvuudet?
Koetko ettd voit luottaa joukkueen jéseniin, kuten valmentajiin ja pelikaverei-
hin?

Voitko kuvailla mitd FC Meltsin edustaminen merkitsee sinulle harjoituksissa ja
peleissd?

SUHTEELLINEN ULOTTUVUUS (Valmentajat)

Voitko kuvailla omin sanoin mitké ovat mielestisi joukkueesi vahvuudet?
Koetko, ettd harjoituksissa ja peleissi pelaajat kannustavat toisiaan?

Voitko kuvailla mitd FC Meltsin edustaminen merkitsee sinulle harjoituksissa ja
peleissd?

SUHTEELLINEN ULOTTUVUUS (Organisaation jasenet)

Voitko kuvailla omin sanoin mitka ovat mielestdsi FC Meltsin vahvuudet?
Oletteko tietoinen mitd FC Meltsin arjen toiminnassa tapahtuu? Esimerkiksi har-
joituksissa tai peleissi?

. TULEVAISUUDEN KEHITYSSUUNNAT

Mitka asiat koette tirkeiksi FC Meltsin kehittdmisen kannalta?

Millaisen koette FC Meltsin yhteiskunnallisen vaikuttavuuden?

Miten Me-sdétio voisi lisdtd FC Meltsin yhteistyotd paikallisten tai kansallisten
sidosryhmien kanssa?

Haluaisitko muuttaa jotain FC Meltsin toiminnassa? Mité ja milla tavoin?
Millaisia toimenpiteité toivoisitte Me-sdition tekevan FC Meltsin pelaajien ja
koko seurayhteison hyvinvoinnin edistdmiseksi tulevaisuudessa?

Koetteko ettd FC Meltsin kaltaista toimintaa voitaisiin laajentaa muualle Suo-
meen tai ulkomaille? Tai onko sellaista jo olemassa? Onko FC Meltsilld ollut
joku esikuva maailmalta?
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