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Vuorovaikutus on opettajan perustehtdvan ytimessa
Opettajien koulutusta hyvinvointiin ja vuorovaikutukseen liittyvista teemoista tulee lisata.

Oppiminen, hyvinvointi ja osallisuus kietoutuvat tiiviisti yhteen. Jos koulunkaynti ei tunnu
merkitykselliseltd, olo on turvaton, tai ei tunne kuuluvansa joukkoon, on vaikeaa — ellei jopa
mahdotonta — kiinnittyd oppimiseen sinnikkaasti. L&mmin vuorovaikutus, jossa opettaja kuulee
oppilasta aidosti ja auttaa 16ytdmaan mielekkaitd tapoja osallistua, mahdollistaa turvallisen ja
kannustavan oppimisympariston. Tama luo tarkeén perustan myods esimerkiksi lukutaidon,
matematiikan ja sosiaalisten taitojen oppimiselle.

Opettajan ty0 vaatii oppilaiden moninaisten tarpeiden herkkaa havainnoimista ja tuen joustavaa
sovittamista ndiden mukaisesti. Oppilaiden tarpeet jadvat joskus piiloon. Oppilas ei ehka
uskalla hakea apua siten, ettd tulisi nédhdyksi ja kuulluksi. My6s nakyvan ja kuuluvan —
esimerkiksi hairitsevéksi koetun — kdytoksen taustalla olevat tarpeet voivat jaada tavoittamatta.
Tarpeet painuvat yha syvemmélle piiloon, jos oppilaaseen Kiinnitetddn leimoja (mm.
"hairikko”). Opettajan omien tulkintojen reflektointi onkin kriittistd, jotta jokaisen oppilaan
tarpeet tulisivat riittavasti kohdatuksi. Lapsen oikeus saada tarvitsemaansa tukea ei saa
edellyttdd ’oikeanlaista’ tarpeiden ilmaisua tai huoltajien ehtymattémi& voimavaroja hakea
apua.

Sosiaalisesti kestavassa koulussa sekd yksilot ettd yhteisd voivat hyvin. Tallaisessa koulussa
arvostetaan moninaisuutta ja edistetddn osallisuutta. Opettajat kohtaavat kasvavassa maéarin
haasteita, jotka koettelevat heidadn vuorovaikutusosaamistaan. Téllaisia ovat esimerkiksi
eriarvoistumiskehitys, hyvinvoinnin polarisoituminen, lisdantynyt yksindisyys, Kriisien ja
uhkakuvien aiheuttama ahdistus seka &killiset muutospaineet. Opettajien koulutus ei tarjoa
riittdvasti valmiuksia toimia ketterdsti moninaisissa tilanteissa. Opettajien koulutukseen
tarvitaankin tilaa keskusteluille, joissa mahdollistuu arkikokemusten jakaminen ja yhdessa
tutkimusperustaisesti reflektoiden kehittyminen.

Opettaja tarvitsee moninaisia voimavaroja myods Yyllapitddkseen omaa hyvinvointiaan.
Kouluympéristd tarjoaa parhaimmillaan téllaisia voimavaroja: esimerkiksi yhteisollisyytta,
kollegoiden ja rehtorin tukea seké sujuvaa moniammatillista yhteisty6ta. Arjen kuormittavissa
kohtaamisissa avainasemassa ovat lisdksi opettajan sisdiset voimavarat — ndisté keskeisena juuri
vuorovaikutustaidot. Opettajaksi opiskelevien ja opettajien tulee saada laadukasta koulutusta,
joka vastaa tarpeisiin ja vahvistaa toimintakykya epdvarmuuden ja moninaisten, muuttuvien
tilanteiden keskella. Nain vahvistetaan uskallusta ja tahtoa estaa eriarvoistumiskehitystéa.

Vuorovaikutustaidot jaavat niiden keskeisesta merkityksesta huolimatta herkasti piiloon tai
lilan vahaiselle huomiolle. Tdma vaarantaa niiden tavoitteellista ja pitkajanteista kehittamista
ja harjoittelemista. Opettajilla on koulun arkisissa kohtaamisissa avainrooli jokaisen oppilaan
oppimisen, hyvinvoinnin ja osallisuuden edistdmisesséd. Talle tulee luoda vahva pohja
laadukkaalla opettajien koulutuksella, jossa hyvinvointiin ja vuorovaikutukseen liittyvét teemat
ovat oppimisen keskidssa. Tamé& vaatii osaamisen syventdmistd, riittdvid jatkumoita seka
resursseja tutkimukseen, kehittdmiseen ja koulutukseen. On myads tarkedd, ettd opettajat eivat
jaa yksin. Sosiaalisesti kestavé yhteiskunta — jonka erottamaton osa koulu on — rakennetaan
yhdessa. Siihen tarvitaan meisté jokaista.
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