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Tutkimuksessa selvitettiin, millaisia keinoja varhaiskasvatuksen opettajilla on moninaisuuden
huomioimiseen. Lisaksi oltiin kiinnostuneita sita, millaisia keinoja opettajalla on erityisesti
monikielisen lapsen kielitaidon tukemiseen.

Aiemmat tutkimukset osoittivat, ettd monikulttuurisuuden merkitys lisdantyy
varhaiskasvatuksessa lahivuosina. Tutkimuksissa nostetiin myds esille varhaiskasvatuksen
opettajan osaamisen tarkeys monikulttuurisuutta seka moninaisuutta kohtaan.

Tutkimus toteutettiin kvalitatiivisena haastatteluna. Aineisto kerattiin haastattelemalla
varhaiskasvatuksen opettajia seka s2-asiantuntijoita. Tutkimukseen osallistui Lansi-Suomen
alueelta nelja varhaiskasvatuksen opettajaa seka kaksi s2-asiantuntijaa. Haastattelut
tapahtuivat paikan paalla tai zoomin valityksella ja ne myds aanitettiin haastateltavien
suostumuksella myohempaa kasittelya varten. Aineisto kasiteltiin sisallonanalyysilla.

Haastateltavat kokivat oman taustan vaikuttavan paljon moninaisuuden huomioimisen niin
hyvalla kuin huonollakin tavalla. Jokainen kuitenkin koki, etta oma osaaminen sen suhteen on
kohtalaisella tasolla varhaiskasvatuksen toiminnassa. Haastatteluissa nostettiin samoja
keinoja moninaisuuden huomioimiseen seka kelitaidon tukemiseen. Esille tuotiin muun muassa
kuvien kaytto, elekieli seka asioiden ja esineiden nimeaminen.

Moninaisuus on kasvava ilmio varhaiskasvatuksessa, jolloin myos opettajan oma osaaminen
korostuu. Tutkimus tukee opettajan osaamista monikulttuurisuutta sekd moninaisuutta
kohtaan tuomalla esiin erilaisia toimintatapoja.

Avainsanat: Kulttuurinen moninaisuus, varhaiskasvatus, monikielisyys, varhaiskasvatuksen
opettaja
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1 Johdanto

Vuoden 2020 lopussa Suomessa asui vakituisesti 432 847 didinkieleltdédn vieraskielistd
henkil6a (Tilastokeskus, 2021). Suomen véestdssé oli vuoden 2024 lopussa 610 148
aidinkieleltddn vieraskielistd henkiloa (Tilastokeskus, 2025). Suomessa vieraskielisten
henkil6iden méird on kasvanut merkittavasti neljan vuoden aikana. Oletettavasti tima kasvu
jatkuu ja sen myota varhaiskasvatuksen kentilld moninaisuuden merkitys nousee. Tdmén
vuoksi my0s opettajien osaaminen ja tietotaito etnisistd, kielellisistd sekd uskonnollisista
moninaisuuksista korostuu merkittdvasti tulevaisuudessa (Résdnen ym., 2018).
Varhaiskasvatus sijoittuu kulttuurisesti muuntuvaan ja monimuotoiseen yhteiskuntaan
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, 2022). Moninaisuus nihdiin varhaiskasvatuksessa
rikkautena, ja sitd hyddynnetdén esimerkiksi tutustumalla eri kulttuureihin seki arvostamalla

erilaisia taustoja, kielid ja tapoja.

Moninaisuuteen liittyy varhaiskasvatuksessa haasteita. Haasteena voi olla esimerkiksi
henkil6kunnan tiedon puute, mika kuormittaa tyon tekoa. Moninaisuus tai sen huomioiminen
voi jaada herkésti varhaiskasvatuksessa piiloon tyon kuormittavuuden vuoksi (Honko &

Mustonen, 2020)

Tassd tutkielmassa tutkitaan, miten opettaja voi toteuttaa moninaisuutta huomioivaa
toimintakulttuuria. Erityisesti kiinnostuneita ollaan siitd, millaisia keinoja opettajalla on

apunaan moninaisuuden huomioimisessa.

Monikulttuurisen- ja kielisen lapsen tukemisessa térkedd on perheiden huomiointi, vapaan
leikin ohjaus, lukemistilanteet ja pedagoginen johtajuus (Arvola, 2020). Monikielisyyttd
voidaan entisestdédn tukea varhaiskasvatuksessa my0s arjen toimintojen sanallistamisella ja

havainnoinnilla (Honko & Mustonen, 2020).

Aihe valiutui tutkimuksen tekijoiden mielenkiinnon perusteella. Tutkimus on toteutettu
haastattelemalla varhaiskasvatuksen opettajia ja muita alan asiantuntijoita. Moninaisuus ja
monikulttuurisuus on tdlld hetkelld erittdin ajankohtaista ja siitd kdydédéan jatkuvaa keskustelua.
Keskustelua kiyddén esimerkiksi siitd, miten alan tyontekijoiden kulttuurisen osaamisen
merkitys kasvaa koko ajan. Suomessa monikulttuurisuutta ei ole kovin paljoa tutkittu kuin
taas ulkomailla sitd on tutkittu huomattavasti enemmaén. Tutkimusten méérén oletetaan
nousevan Suomessa jatkuvan maahanmuuton vuoksi. Monikulttuurisuutta ei ole myoskédin

tutkittu yhté paljoa varhaiskasvatuksessa, kuin kouluissa.



2 Tutkimuksellinen tausta

Varhaiskasvatuksensuunnitelman perusteiden (2022) luku ’Kulttuurinen osaaminen,
vuorovaikutus ja ilmaisu” alkaa lauseella: ”Lapset kasvavat kulttuurisesti, kielellisesti ja
katsomuksellisesti moninaisessa maailmassa.” Tdssa tutkimuksessa tistd asiakirjasta
kéaytetddn nimitystd VASU (2022). VASU:ssa (2022) puhutaan paljon moninaisuuteen
liittyvistd asioista ja sen merkityksestd, mutta sieltd ei juurikaan 10ydy tietoa ja keinoja

opettajille moninaisuuden huomioimiseen.

Tutkimuksessa keskitytdédn enimmékseen késitteisiin kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisyyteen. Tutkimuksen avulla pyritdén 16ytdmaén erilaisia keinoja, joilla opettajat

voisivat tukea moninaisuutta pedagogisesti.

2.1 Kulttuurinen moninaisuus

Kasitteend kulttuuri on erittdin laaja, se sisdltdd muun muassa sukupolvelta toiselle siirtyvét
tavat, arvot ja perinteet. [hmisyhteisot rakentuvat kulttuuristen arvojen ja normien mukaan.
Peréldn ja Weintraubin (2021) mukaan kulttuurin piiriin usein sisdllytetddn kieli,
valtarakenteet, elinkeinot, taide, urheilu sekd uskonto ja muut katsomukset. Heiddn mukaansa
kulttuurin késitettd voidaan kdyttdd myds suppeammin, jos puhutaan esimerkiksi
korkeakulttuurista erotuksena populaari- tai kansankulttuurista. Téssi kandidaatin tutkielma

kulttuuri kisitettd tutkitaan kielen sekd moninaisen toimintaympériston kannalta.

Kulttuurinen moninaisuus tarkoittaa kulttuurin sisdistd moninaisuutta, kulttuurien
rinnakkaiseloa ja vaikutussuhteita sekd kulttuurien vélistd moninaisuutta (Perdld &
Weintraub, 2021). Kulttuurinen moninaisuus -késite sisdltdd monikulttuurisuuden, ja télla
viitataan maahanmuuton seurauksena syntyneeseen moninaisuuteen. Myos Opetushallitus
(2025) on médritellyt sen seuraavasti: ’Erilaiset identiteetit, kielet, uskonnot ja katsomukset

eldvit rinnakkain ja ovat vuorovaikutuksessa keskendin.”

Kulttuurisen moninaisuuden mielletddn Suomessa yleisesti merkitsevdn maahanmuuttoa ja
etnistd erilaisuutta (Laasonen-Tervaoja ym., 2021, s. 9). Heiddn mukaansa kuitenkin tdma
késitys on hyvin kapea, silld moninaisuutta voidaan tarkastella monesta muustakin
nikokulmasta kuin vain etnisyyden tai kansallisuuden kannalta. Monikulttuurinen koulutus on

kisitys, jonka ajatuksena on, ettd kaikki lapset, heiddn etnisestd- tai kulttuurisesta taustastansa



huolimatta ansaitsevat tasa-arvoisen mahdollisuuden oppia (Banks, 2009). My6s Arvola
(2021) kuvailee monikulttuurisen kasvatuksen tavoitteena olevan pyrkimys tasavertaisiin

kasvatusmahdollisuuksiin riippumatta etnisisté, sosiaalisista tai kulttuurisista taustoista.

Puhuttaessa koulutusmaailmasta Laasonen-Tervaojan ym. (2021) ndkemys on, ettd Suomen
jokainen luokka olisi kulttuurisesti moninainen, mikali tarkastellaan lasten sosioekonomisen
taustan, asuinpaikan ja uskonnon eroja. Suomessa koulutusjarjestelmit noudattavat useita
lakipykalid. Varhaiskasvatuksen kdytinteitd ja toimintoja ohjaavat monet eri velvoitteet. Naitd
velvoitteita ovat esimerkiksi Varhaiskasvatuslaki (540/2018), Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteet (2022) ja Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet (2014). N4ité asiakirjoja
paivitetddn sadannollisesti uuden tutkitun tiedon esiin tullessa (Laine, 2025). Lakipykélén
(540/2018) mukaan Suomessa varhaiskasvatus on jokaisen lapsen oikeus ja lapsen etu on
ensisijaisesti huomioitava siind. Ndmé varhaiskasvatusta ohjaavat velvoitteet luovat perustan

my0s moninaisuuden huomioimiselle.

Monikulttuurista kasvatusta vdhitelldin varhaiskasvatuksessa, silld sen ajatellaan olevan
pienille lapsille liian raskasta ymmartia tai oppia (Gunn & Bennett, 2025). Halme ja Vatja
(2011) kuitenkin kuvailevat, ettd 2—3-vuotiailla lapsille on jo kehittynyt tietoisuus
erilaisuudesta. OPH:n (2025) sivuilla kerrotaan, ettd jokaisen lapsen tulisi altistua eri kielille
ja kulttuureille. Monikulttuurisuuskasvatus ei kuulu pelkistddn etnisten vihemmistdjen
lapsille, vaan jokaisen lapsen tulisi altistua sille (Halme & Vatja, 2011). Varhaiskasvatuksessa
saadut kokemukset ja taidot vahvistavat lasten kykyd omaksua ja kdyttdd kulttuuria. Lapset
ottavat mallia aikuisesta, jolloin varhaiskasvatus toimii mallina moninaisuuden kohtaamiselle

(OPH, 2025).

2.2 Monikielisyys

Monikielisyys voidaan méadritelld monesta eri ndkokulmasta (Halme & Vatja, 2011). Tieteen
termipankin (2026) mééritelmén mukaan monikielinen henkil6 toimii kieliyhteisdssé, jossa
hin hallitsee kahta tai useampaa kieltd, joista osa voi olla hidnen virallisesti tunnustettuja
aidinkieliddn. Sivustolla mainitaan my0s, ettd monikielisyys on maailmanlaajuisesti yleisempi
ilmid kuin yksikielisyys, ja monissa kieliyhteisoissi, kuten valtioissa, kahdella tai useammalla

kielelld on virallinen asema ja instituutionaalinen tunnustus.



Monikielisyys on miiritelty sosiologian, kielitieteen, kielisosiologian seka
sosiaalipsykologian ja yksilopsykologian mukaan (Halme & Vatja-, 2011). Monikielisyys on
madritelty sosiologian nikdkulmasta lapsen syntyperdn mukaan. Sosiologian mukaan
monikielisiksi katsotaan ne lapset, jotka ovat oppineet kielen sen syntyperdiseltd puhujalta
esimerkiksi vanhemmalta. Monikielisiksi lapsiksi luetaan my0s ne, jotka ovat pienesté pitden
puhuneet useampaa kieltd rinnakkain. Kielitiede luokittelee monikielisyyden taas hallinnan
mukaan. Lisdksi kielitieteen mukaan, jos lapsi hallitsee useampaa kielté taydellisesti tai
hallitsee jonkin verran useamman kielen kieliopillisia rakenteita, hdn on monikielinen.
Kielisosiologia méiérittelee monikielisyyden kielen kdyton perusteella. Kielisosiologian
mukaan lapsi on monikielinen, jos hén kdyttdd useampaa kieltd haluamallaan tavalla sekd
yhteiskunnan vaatimusten mukaisesti. Sosiaalipsykologian ja yksilopsykologian méaaritelmaén
vaikuttaa henkilon samaistuminen. Kyseisen miéritelman mukaan lapsi on monikielinen, jos
hén tuntee itsensd monikieliseksi tai samaistuu moneen kulttuuriin seké lapsi on monikielinen

silloin, jos joku muu pitdd hintd monikielisend (Halme & Vatja, 2011)

Monikielisyys on nykyéén yleisempid kuin yksikielisyys (OPH, ei pvm.). Yleensé oletetaan,
ettd lasten tulisi puhua vain kohdekieltd, kuitenkin lapsen tiytyy oppia ensikieli hyvin, jolloin
tdma pystyy paremmin oppimaan kohdemaankin kielen. Aikaisemmin uskottiin, ettd lasten
tulee oppia vain kohdekieli ja oma ensikieli tulisi unohtaa (Martin, 2016). Uusimpien
pedagogisten tietojen mukaan kuitenkin sanotaan toisin. VASUN:n (2022) mukaan
varhaiskasvatuksessa tulee rohkaista lapsia tutustumaan eri kieliin, osoittaa arvostusta eri
kielid kohtaan, tukea monikielisten lasten kieli-identiteettid ja hyodyntda kielellista
monimuotoisuutta. Varhaiskasvatuksessa yleisin tapa edistid monikielisyyden nikyvyyttid on
musiikin, leikkien ja pelien seka kirjallisuutta hyddyntien (Honko & Mustonen, 2020).
Lapsille tarjotaan mySs mahdollisuuksia kdyttda kieltd monipuolisissa

vuorovaikutustilanteissa ja oppimisympdristdissé, jolloin kieli kehittyy (VASU, 2022).

2.3 Opettajalle keinoja moninaisuuden huomioimiseen

Arvola ym. (2020) mukaan eri kieli- ja kulttuuritaustaisten oppilaiden méérd on noussut ja on
nousussa edelleen. Tdma véestorakenteen muutos nékyy erityisesti varhaiskasvatuksen

kentéll4, jolloin korostuu opettajan rooli moninaisuuden huomioimisessa. Halme ja Vatja



(2011) puhuvat juuri siitd, miten tarked merkitys opettajalla on monikulttuurillisuuden

huomioimisessa ja sen integroimisessa arkeen ja opetukseen.

Huoltajilla on ensisijainen vastuu lasten kasvatuksesta, ja varhaiskasvatus tdydentdd ja tukee
titd kasvatustyota (OPH, 2025). Varhaiskasvatuksen henkildston tavoitteena on luoda
jokaiselle lapselle turvallinen oppimisympaéristo, jossa hin kokee olonsa hyvéksytyksi (OPH,
2023). Niin voidaan myos tukea lapsen itsetunnon ja ihmissuhteiden kehittymista lapi

elaman.

Varhaiskasvatuksen henkil6ston omat kulttuuriset arvot, taustat ja asenteet vaikuttavat
merkittdvisti heiddn tyoskentelyynsd (Arvola, 2021). Lapset ottavat mallia aikuisesta, joten
varhaiskasvatuksen henkil0ston tulee kiinnittdd huomiota omaan kielenkayttoonsa ja
asenteisiinsa (OPH, 2025). Jos varhaiskasvattaja kayttda lapsen kanssa vain arkikieltd, lapsi
oppii vain arkikielen (Halme & Vatja). Juuri tistd syystd varhaiskasvattajan taytyy olla
tietoinen suomen kielen rakenteista ja niiden kiytostd puheessa seki timén tulee kéyttad
innostavaa ja selkedi kieltd puhuessaan. Sosioekonomisesti ja etnisesti etuoikeutetuilla
opettajilla ei valttimatta ole riittdvad kokemusta ja tietoa etnisen moninaisuuden kanssa
tyoskentelystd. Namai opettajat eivdt useimmiten huomioi monikulttuurisuuden merkitysti
opetuksessa ja arjessa (Agirdag ym., 2016). Monikulttuurisessa ympéristossé tyoskenteleva
opettaja tulisi olla kulttuurisesti pateva. Kulttuurisesti piteva opettaja on Halmen ja Vatjan
(2011) mukaan tietoinen eri kulttuureista ja hdnelld on tilannesidonnainen kulttuuriosaaminen

sekd kyky tulkita yhteiskunnan kielenkayttoa.

Honko ja Mustonen (2020) mainitsevat toimivia tapoja, joilla monikielisyyttd voidaan
entisestdén tukea varhaiskasvatuksessa esimerkiksi arjen toimintojen sanallistaminen ja
havainnointi sekd huolehtiminen siité, ettd lapsi ymmartda ja padsee osalliseksi erilaisiin
tilanteisiin pdivén aikana. Monikielisyyden huomioiminen lihtee liikkeelle arjen pienisti
asioista. Lapsia on hyvi rohkaista esimerkiksi leikkimédan omilla kielilldén, till6in he saavat
kokemuksen siitd, ettd kaikki kielet ovat ymparistdssa sallittuja ja arvokkaita (OPH, ei pvm.).
Puheen ymmaértdmisen tukena voidaan kayttdd myos ilmeiti ja eleitd sekd ddnenpainoja

(Honko & Mustonen, 2020).

Jokaiselle lapselle luodaan yksil6llinen varhaiskasvatussuunnitelma, jonka tarkoituksena on
asettaa yhteisid tavoitteita, jotka edistivit lapsen oppimista ja hyvinvointia
varhaiskasvatuksessa (OPH, 2025). VASU:n (2022) mukaan laatiessa lapsen

varhaiskasvatussuunnitelmaa on erittéin tirkeda tuntea lapsen vahvuudet, mielenkiinnon



kohteet ja yksildlliset tarpeet. Lisdksi huomioon on otettava lapsen kielellinen, kulttuurinen ja
katsomuksellinen tausta. Varhaiskasvatuksen henkilosté on vastuussa pedagogisesta
toiminnasta, jolla pyritddn tukemaan lasten kehitystd. Pedagogiselle toiminnalle asetetaan
tavoitteet, joiden kirjaamisessa on otettava huomioon myds huoltajien ja muiden mahdollisten
asiantuntijoiden nikemykset. Varhaiskasvatuksen opettaja tydskentelee yhdessd muun muassa
erityisopettajien, sosiaalityontekijoiden, tulkkien ja avustajien kanssa toimiessaan
monikulttuurisessa ympéristossa (Halme & Vatja, 2011). Lapsen VASU keskusteluun voi
osallistua tarpeen mukaan asiantuntija, kuten erityisopettaja (VASU, 2022).
Moniammatillinen yhteisty on varhaiskasvatuksen arjessa hyvin suuressa merkityksessé ja

sen avulla pystytdédn tukemaan lapsia kokonaisvaltaisesti.
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3 Tutkimuskysymykset

Tutkimuksessa haluttiin selvittds, miten monikulttuurillisuus ja monikielisyys nikyvat
varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan suunnittelussa. Asiaa lahdettiin tutkimaan
erityisesti varhaiskasvatuksen opettajien nikokulmasta. Timén pohjalta alettiin pohtimaan
tutkimus kysymyksié ja lopulta padadyttiin kahteen kysymykseen. Ensimmaisen
tutkimuskysymyksen perusteella halutaan selvittdd, minkélaisia konkreettisia keinoja
varhaiskasvatuksen opettajilla on moninaisuuden huomioimiseen pedagogisessa toiminnassa.
Toisella kysymykselld haluttiin erityisesti tietdd miten varhaiskasvatuksen opettaja huomio

monikielisyyden pedagogisen toiminnan suunnitellussa.
Tutkimuskysymykset ovat:

1. Millaisia yleisid moninaisuutta huomioivia kéytidntdja varhaiskasvatuksen opettajalla on

pedagogisessa toiminnassa?

2. Miten
varhaiskasvatuksen opettaja huomioi erityisesti lapsen monikielisyyden pedagogisen

toiminnan suunnittelussa?
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4 Tutkimuksen toteutus

4.1 Tutkimushenkilot

Tutkimuksessa oli mukana haastateltavina yhteensa kuusi henkil6d. Haastateltavat
tyoskentelevit kaikki alle 50 000 asukkaan kaupungissa Lansi-Suomessa. Neljd néista oli
varhaiskasvatuksen opettajia, joilla oli vaihdellen tydkokemusta alalta. Viides henkild

oli alakoulun ja esikoulun rehtori, jolla oli erittdin paljon kokemusta alalta ja

erityisesti monikulttuurisista lapsista. Viimeinen henkil6 tutkimuksessa oli kiertdvé s2- kielen
opettaja, jolla oli myos merkittdvad kokemusta varhaiskasvatuksesta ja monikulttuuristen

lasten opetuksesta.

4.2 Tutkimusaineiston hankinta

Tutkimuksessa on kéytetty kvalitatiivista eli laadullista tutkimusmenetelmai. Laadullisen
tutkimuksen kiytetyimmat aineistonkeruumenetelmaét ovat haastattelu, kysely, havainnointi ja
erilaisista dokumenteista kerétty tieto (Tuomi ja Sarajérvi, 2018). Valitsimme haastattelun
aineistonkeruumenetelmaéksi, silld tutkimuksen tarkoituksena on tuottaa tietoa, joka

liittyy kokemuksiin ja kédsityksiin. Tarkemmin tutkimuksen

aineisto keréttiin puolistrukturoidulla haastatteluilla. Puolistrukturoidun haastattelun
tarkoituksena on esittdd haastattelijoille suurin piirtein samat kysymykset samassa
jarjestyksessd (Kallinen & Kinnunen, 2021). Puolistrukturoidun haastattelun kerrotaan

myds sopivan tilanteisiin, joissa halutaan tietoa tietyistd asioista.

Haastatteluita varten suunniteltiin valmiit kysymykset, jotka oli luotu vastaamaan
tutkimuskysymyksiin. Ennen haastateltavia 1dhestymisté tehtiin

tutkimuslupa hakemuksen kaupungin sivistystoimen johtajalle, jolta saatiin tutkimuslupa.
Ennalta valittujen péivikotien johtajia lahestyttiin sdhkopostilla ja he tiedustelivat
mahdollisia tutkimukseen osallistujia. Tutkimuslupa ja tutkimussuunnitelman ldhetettiin
paivikotien johtajille. Timan jélkeen kiinnostuneiden varhaiskasvatuksen opettajien
yhteystiedot saatiin ylos. Néihin opettajiin oltiin yhteydessa tutkimukseen osallistumisesta

ja heille kerrottiin tutkimuksen tarkoituksesta ja eettisyydestd. Yhteydessi oltiin my0s
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suoraan alan asiantuntijoihin, joilta saatiin suostumukset haastatteluun. Haastateltavilta saatiin
suulliset suostumukset tutkimukseen osallistumisesta ja samalla haastatteluiden aikataulu
sovittiin. Tuomen ja Sarajdrven (2018) mukaan haastatteluista tulisi saada mahdollisimman
paljon tietoa ja siksi kysymykset ldhetettiin haastateltaville etukiteen, jolloin he saivat niihin
tutustua ja valmistautua haastattelutilanteeseen. Etukéteen lédhetetyt kysymykset seka
haastattelukysymysten laajuus ennakoivat sité, ettd mikéli aineisto jad puutteelliseksi,
tuottavat tehdyt haastattelut kuitenkin mahdollisimman kattavan aineiston. Viisi haastattelua
toteutettiin kasvokkain paivikotien ryhmétiloissa seké yksi haastattelu

etdyhteyksilld Zoomissa. Tutkimuksessa haastateltiin neljdi varhaiskasvatuksen opettajaa
sekd kahta muuta alan asiantuntijaa. Kaikki haastattelut kestivét noin puolituntia. Haastattelut
sujuivat ilman héiridtekijoitd, eli haastattelut eivét keskeytyneet eikd ympaérilla ollut
esimerkiksi lapsia, jotka olisivat voineet heikentdd keskittymistd. Haastattelut

ddnitettiin myohempai kisittelya varten haastateltavien suostumuksella.

4.3 Tutkimusmenetelma

Laadullisessa, eli kvalitatiivisessa tutkimusmenetelméssa pyritddn ymmértimadn kohteen
laatua, ominaisuuksia ja merkityksid kokonaisvaltaisesti (Hassan, 2024). Laadullista
tutkimusmenetelmad kaytetdén erityisesti kasvatus alalla, silld kokemuksia ja mielipiteitd on
vaikeaa selvittdd maérallisen tutkimusmenetelmén avulla. Myods Tuomi ja Sarajarvi (2018)
painottavat sité, ettd laadullisen tutkimusmenetelmén pyrkimyksend on selvittdd thmisen
ajatuksia sekd toimintatapojen syitd. Laadullinen tutkimus voidaan toteuttaa esimerkiksi
kyselylla tai haastattelulla, tdssd tutkimuksessa menetelmiksi on valittu haastattelu.
Haastattelun hyodyksi on nimetty joustavuus, jonka avulla haastattelijalla on mahdollisuus
esimerkiksi selventdd kysymystd ja kidydé yhteistd keskustelua aiheesta. Tété tarkentavat
Eskola ja Suoranta (1988) kertomalla, ettd haastattelu on tietynlaista keskustelua, joka
tapahtuu haastattelijan aloitteesta. Tahdn keskusteluun vaikuttavat fyysiset ja sosiaaliset
yksityiskohdat. Laadullisessa tutkimuksessa tutkija on laatinut etukédteen kysymykset ja
tutkimushenkil6t saavat vastata nithin omien kokemusten ja havaintojen perusteella
(Tilastokeskus, ei pvm.). Tuomi ja Sarajdrvi (2018) mainitsevat, ettd haastattelun
tarkoituksena on saada mahdollisimman paljon tietoa tutkittavasta asiasta. Tédssa
tutkimuksessa haluttiin selvittié haastateltavien henkilokohtaisia kokemuksia ja késityksid, ja

siksi laadullinen menetelma valiutui tutkimuksen menetelmaksi. Erityisesti vield
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haastatteluissa keskityttiin myos haastateltavien kdyttdmiin toimintatapoihin moninaisuuden

huomioimisessa.

4.4 Tutkimusanalyysi

Tutkimuksen aineisto analysoitiin sisdllonanalyysin avulla. Siséllénanalyysin menetelmalla
voidaan analysoida aineistoa systemaattisesti ja objektiivisesti (Tuomi & Sarajérvi, 2018).
Laadullinen siséllonanalyysi on hyvin 14helld teemoittelua ja siiné tarkastellaan, misté

asioista, teemoista ja aiheista aineisto kertoo (Kallinen & Kinnunen, 2021).

Haastattelut on litteroitu lahes sanasta sanaan, litteroinnista on jatetty pois yksittiiset sanat,
jotka eivit vaikuta haastatteluiden kontekstiin, esimerkiksi tdytesanat. Aluksi litteroinneista
muodostettiin kokonaisvaltainen késitys. Tamén jidlkeen aineistoa tarkasteltiin
yksityiskohtaisesti koodauksen avulla. Koodaus, eli aineiston késittelyn perusvéline on oltava
systemaattista sisillonanalyysissd (Kallinen & Kinnunen, 2021). Koodaus on analyysin yksi
tyovaihe, eikd sen tuloksena aineiston siséllon kuvaus sellaisenaan riitd analyysiksi.
Koodauksessa aineistosta yhdistellddn asioita jonkin ominaisuuden mukaan ja sitd kautta siis
yksinkertaistetaan sitd. Tutkimuksessa ominaisuudet on jaoteltu kolmen eri yldluokan alle.

Néiden kolmen yldluokan avulla aloitetaan analyysin tyostiminen.

4.5 Luotettavuus ja eettisyys

Koko tutkimuksen ajan on noudatettu hyvaa tieteellistd kdytantod. Hyva tieteellinen kdytdnto
tarkoittaa eettisesti vastuullisten ja oikeiden toimintatapojen seuraamista (Tuomi & Sarajarvi,
2018). Hyvin tieteellisen kidytdnnon noudattaminen lisdd tutkimuksen uskottavuutta ja tdhdn
kaytintoon lukeutuu muun muassa tutkijoiden rehellisyys, tarkkuus sekd muiden tutkijoiden
kunnioitus. Koko tutkimuksen ajan on huomioitu haastateltavien tunnistamattomuus, eli siis
tarkkaa kaupunkia, pdivikoteja tai muuta tunnistettavaa tietoa ei ole tuotu esille misséén
vaiheessa. Haastateltavat ovat olleet tietoisia haastattelun tarkoituksesta ja suostumus
haastatteluihin on saatu suullisesti seka kirjallisesti haastatteluita sovittaessa

sdahkopostitse. Kiytdssa oli kaupungin myodntdma toistaiseksi voimassa oleva tutkimuslupa,
joka saatiin hakemalla sitd varhaiskasvatusjohtajalta. Tutkimuksen

aineistoa séilytetdin tietoturvallisesti Seafilessd koko tutkimuksen teon- ja arviointiprosessin
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ajan ja tdman jélkeen ne tuhotaan lopullisesti. Tutkimuksessa aineistona toimii ddnitetyt

haastattelut ja niiden litterointi, titd aineistoa késitelldén huolellisesti ja tietoturvallisesti.

Tutkimuksen reliabiliteetti, eli luotettavuus on heikko, silld tutkimuksen

tulokset eivit ole yleistettdvissd véhdisen aineiston vuoksi. Luotettavuutta voidaan arvioida
esimerkiksi toistamisella (Tilastokeskus, ei pvm.). Tuomen ja Sarajarven (2018) mukaan
luotettavuutta mitataan myos sillé, ettei tutkimusta ole tehty kiireessé, jolloin huolehditaan
siitd, ettd tutkimus on toteutettu huolellisesti. Haastattelut danitettiin, mika lisda tulosten
luotettavuutta, silld tuloksia ja analyysid ei ole kirjoitettu ulkomuistista. Tutkimuksen
luotettavuutta olisi voinut vield lisdtd haastattelu kysymyksien testauksella ennen
haastatteluiden toteutusta, silld tdlloin kysymysten sopivuus olisi tiedostettu

ennakkoon. Tutkimus ei ole toistettavissa tdsmélleen samanlaisesti, silld luultavasti tulokset
tulisivat olemaan erilaiset johtuen haastatteluista. Haastateltavat ovat ihmisid, jolloin ei voida
olettaa, ettd kysymyksiin vastattaisiin samoin tavoin. Tutkimuksen toistaminen my0s toisessa
kaupungissa tai- maassa ei valttimaéttd lupaa edes samankaltaisia tuloksia. Tuomi ja Sarajérvi
(2018) selittavét validiteettia niin, ettd onko tutkimuksessa tutkittu sitd, mitd on luvattu.
Validiteetti, eli tutkimuksen pitevyys, on kohtalainen, silld tutkimuksen tulokset ovat
uskottavia ja tutkimuksessa on tutkittu sitd, mitd on ollut tarkoituksena. Kuitenkin
tutkimuksen uskottavuus laskee vihéisen aineiston vuoksi. Validiteetti voi kirsid myds

tutkijoiden virheellisien johtopdédtoksien myGta.
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5 Tutkimustulokset

Tulokset on keritty haastattelemalla varhaiskasvatuksen opettajia sekd muita
varhaiskasvatuksen asiantuntijoita. Tulokset ovat sisdllonanalyysin tulosta. Tutkimuksen
tarkoituksena oli selvittdd miten varhaiskasvatuksen opettajat voivat huomioida
moninaisuutta. Tarkemmin tutkimuskysymykset olivat "Millaisia yleisid moninaisuutta
huomioivia kéytintdja varhaiskasvatuksen opettajalla on pedagogisessa toiminnassa?” ja
”Miten varhaiskasvatuksen opettaja huomioi erityisesti lapsen monikielisyyden pedagogisen
toiminnan suunnittelussa?”” Haastatteluissa kysyttiin sellaisia kysymyksié, joista saatiin
hyodyllisid vastauksia tutkimuskysymyksiin. Yhtend haastattelu kysymyksené oli, millainen
osaaminen haastateltavilla on moninaisuuden huomioimiseen ja kokivatko he oman taustan
vaikuttavan siihen. Jokainen koki oman taustan vaikuttavan moninaisuuden huomioimiseen
positiivisesti, mutta mahdollisesti myds negatiivisesti. Tuloksena oli myos, etti

haastateltavilla on kohtalainen osaaminen aiheen huomioimisessa.

5.1 Miten huomioidaan moninaisuutta osana varhaiskasvatuksen toimintaa?

Haastateltavilta kysyttiin, millaisia keinoja heilld on kédytdssd moninaisuuden huomioimisen
tukena. Haastateltavat kuvailivat moninaisuuden huomioimista varhaiskasvatuksessa
samankaltaisesti. Merkittdvaa olisi haastateltavien mukaan huomioida eri kulttuurit ja kertoa
lapsille niistd. Arkeen on hyvi sisdllyttdd kulttuurien huomioimista yksinkertaisilla tavoilla,
kuten kiittimalla tai tervehtimélla eri kielilld. Haastateltavat nostivat esiin erityisesti myos
huoltajien kanssa tehtivin yhteistyon sekd heiddn arvostamisensa. Kun yhteistyo huoltajien
kanssa sujuu ja he kokevat tulevansa arvostetuksi sellaisena kuin he ovat, toimii
kommunikointi myods paremmin. Haastateltu 4 nosti esiin toisten kulttuurin ymmartamisen ja

arvostamisen sekd perheiden roolin siini.

“"Huomioidaan kaikki kulttuurit, muistetaan kaikki juhlapdiviit ja otetaan perheet kertomaan

heiddn kulttuuristaan ja tehdddn yhteistyotda.” (H4)

“Ruokailussa ldhdettdessd sanotaan eri kielilld, vaikka kiitos tai toivotetaan hyvid huomenta

niilld kielilld mitd meiddn ryhmdssdmme on.” (HS)
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Lasten kanssa olisi hyvé kdyda lédpi eri kulttuureja ja niiden ominaispiirteitd, kuten niiden
juhlapyhid. Muihin kulttuureihin tutustuminen on hyvé keino kulttuuri eroihin liittyvan
syrjinndn ja mahdollisen kiusaamisen ehkdisemiseksi. Useammassa haastattelussa herdsi
keskustelua siitd, ettd vaikka ryhma olisi homogeeninen, eli saman kulttuurin tai etnisyyden
omaava, olisi silti tdrkedd muistaa sisdllyttdd monikulttuurisuuskasvatusta arkeen.
Haastatteluiden perusteella voitaisiin sanoa, ettd moninaisuuden huomiointi
varhaiskasvatuksessa onnistuu pienilld ja yksinkertaisilla asioilla. Tulokset vastasivat todella
hyvin kysymykseemme: Millaisia yleisid moninaisuutta huomioivia kéyténtoja
varhaiskasvatuksen opettajalla on pedagogisessa toiminnassa? Saimme konkreettisia

toimintatapoja moninaisuuden huomiointiin.

5.2 Miten tuetaan ja huomioidaan lapsen kielitaitoa?

Tarkoituksena oli selvittdd, miten haastateltavat huomioivat lasten kielitaidon ja tukevat sitd
varhaiskasvatuksen arjessa ja toiminnassa. Haastateltavat painottivat erityisesti samoja
keinoja varhaiskasvatuksen arjessa hyodyntdmiseen kuten kuvat ja sanoittaminen.
Sanoittamisessa on tarkedd yhdistdd konkreettisesti kuva ja késite, koska se helpottaa lapsia
suomen kielen opettelussa. Kuvan ja kisitteen yhdistelyn jélkeen on tarkedi ryhtyéd tukemaan
lapsen lauseen muodostusta. Haastateltava 4 nosti esiin yhden yksikon lisdédmisen lauseen
muodostamisen tueksi. Eli, kun lapsi on oppinut jokin sanan, vaikka maito, sithen lisdtdén
yksi yksikko lisdd, esimerkiksi saisinko tai loppui, jolloin muodostuu lapsella mahdollisesti jo
kokonaisia lauseita. Etenkin elekieltd ja viittomista korostettiin arjen toiminnoissa
kommunikaatio keinona. Tuloksissa tuli my®0s esille, ettd s2- lasten kanssa hyva keino on
my0s kadestd pitden neuvominen. Esimerkiksi sanotaan, ettd nyt mennéén kasipesulle ja sitten
lahdetddn yhdessé lapsen kanssa altaalle pesemdin kiddet. Néin lapset oppivat melko

nopeastikin yhdistimain ohjeen ja toiminnan.

"Lisdksi voidaan ottaa kuvakortit avuksi sanallistamiseen, jolloin lapsi oppii yhdistdmddn

kuvan ja kdsitteen.” (H2)

“Esimerkiksi kuvat, eleet, ilmeet ja ihan kidestd pitden opastaminen, ettd nyt mennddn

pesemddn kddet ja sen sanallistaminen.” (H3)
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Haastatteluissa nousi myds esille muutamat materiaalit ja kdytdnnon ideat, joita
varhaiskasvatuksessa on kdytosséd. Alle 3-vuotiaiden kanssa tehokkaaksi on koettu leikkituki.
Kun aikuinen on ldsni leikissd ja sanoittaa leikkid seka leikin ympérilld olevia asioita,
kehittdd se lasten kielitaitoa sekd havainnointi kykyd. Materiaaleista puhuttiin esimerkiksi
Kipindkeskuksen Roihuset- materiaalista, jossa sanoittaminen ja arjentaitojen harjoittelu on
tirkedssa roolissa. Haastatteluissa puhuttiin myds kielivihoista. Ne oli koettu toimivaksi
ratkaisuksi suomen kielen kehittymisessd. Vihot motivoivat lapsia enemméin oppimaan uutta

kieltd, kuin yksittiiset tehtidva paperit.

“Meilld on kdytossd erilaisia oppimateriaaleja, kuten esimerkiksi kielivihot, joiden avulla s2-
lapset saavat kotiin opeteltavaksi, esimerkiksi lauseita ja sanoja, ja kun ne on opittu, vihko

tuodaan takaisin.” (HS)

"Erityisesti alle 3-vuotiaille tdrkeintd on leikki tuki, eli meiddn tulee laskeutua sinne lattialle
Jja olla niissd leikeissd mukana sekd mallintaa puheella niitd leikin toimintoja ja ympdrilld

olevia esineitd.” (H4)

Monikulttuurisen lapsen kielitaidon tukemiseksi on siis haastatteluiden mukaan paljon
erilaisia keinoja. Keinot olivat suurimmaksi osaksi aika samanlaisia, joka kertoo siité, ettd ne
on koettu toimivaksi ja hyodylliseksi. Haastatteluissa my0s korostettiin sitd, ettd on tarkeda
tukea sitd kielenkehitystd ja kannustaa lapsia rohkeasti kdyttdmaan eri kielid esimerkiksi
leikissd. Tutkimuskysymykseen: Miten varhaiskasvatuksen opettaja huomioi erityisesti lapsen
monikielisyyden pedagogisen toiminnan suunnittelussa, tulokset antoivat hyddyllisia

vastauksia ja ne olivat myos linjassa aikaisempien tutkimusten kanssa.

5.3 Millaisia valmiuksia varhaiskasvatuksen opettajat tarvitsevat moninaisuuden

huomioimiseen?

Néamad tulokset vastaavat kysymykseen: millaisia valmiuksia koet tarvitsevasi lisdd
moninaisuuden huomioimiseen. Haastatteluissa esiin nousi myds, miten tarkedd olisi saada
koulutusta alle 3-vuotiaiden kanssa moninaisuuden huomiointiin. Haastateltavat kokivat sen
haastavaksi, koska he ovat niin pienid, ettd heididn kanssaan on hankala ottaa mitdan valmiita
materiaaleja. Yhdessd haastattelussa toivottiin, etti jo varhaiskasvatuksen opettajan

koulutukseen siséllytettdisiin enemmén tietoa moninaisuuden huomioimisesta ja sen
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merkityksestd. Haastateltava koki sen jdédneen hyvin vahiiseksi koulutuksessa, vaikka
moninaisuus ja monikulttuurisuus on nousussa varhaiskasvatuksen kentilld. Tarkeédksi
koettaisiin my0s konkreettiset tyokalut sithen, miten kommunikoida lapsen kanssa, jonka
kanssa ei ole ollenkaan yhteisté kieltd. Yhdessa haastattelussa keskustelun aiheeksi nousi
myos koulutus eri kulttuureiden ominaispiirteistd, tdlloin varhaiskasvatuksen opettaja
ymmartéisi paremmin miksi lapsi tai huoltaja toimii tietylld tavalla. Ymmarrys parantaisi

my0s vuorovaikutuksen laatua, silld tiedossa olisi toiminnoille syy, eiké tarvitsisi arvailla.

“Sanoisin, ettd tarpeessa olisi erityisesti koulutukset alle 3-vuotiaista, ettd miten

moninaisuutta huomioidaan heiddn kanssansa, koska he ovat niin pienida.” (H3)

“Ehkd eniten niitd tyovilineitd ja koulutusta tarvitsisin lisdd liittyen siihen, ettd lapsen kanssa

ei ole yhteistd kieltd.” (H6)

Moninaisuus ja monikulttuurisuus on jatkuvassa kasvussa varhaiskasvatuksessa ja siksi oltiin
myds kiinnostuneita siitd, millaista apua varhaiskasvatuksen opettajat kaipaavat
moninaisuuden huomioimiseen. Haastatelluissa todettiin, ettd omaa osaamista halutaan
ehdottomasti kehittdd muun muassa koulutusten avulla. Koulutusten méiarén oletetaan

nousevan lahitulevaisuudessa.
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6 Pohdinta

Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittii ja 10ytda varhaiskasvatuksen opettajille apuvélineitd
moninaisuuden huomioimiseen pedagogisessa toiminnassa. Lisdksi kiinnostuneita oltiin siit4,
mill tavoin opettaja pystyy huomiomaan lapsen kielitaidon pedagogisen toiminnan
suunnittelussa. Aihetta oli jonkin verran jo aikaisemmin tutkittu, joten meilld oli ennakko-
olettamuksia haastatteluiden tuloksista. Olettamuksena oli, ettd moninaisuus ja
monikulttuurisuus ovat kasvaneet merkittavésti varhaiskasvatuksen kentélld. Téhan liittyen
ajatuksena oli my®os, ettd pdivdkodeilla olisi kidytdssddn suurin piirtein samat keinot ja
kaytdnnot moninaisuuden huomiointiin. Tésti johtuen yllatyksena tuli, miten vihén aiempaa
tutkimusta on tehty varhaiskasvatuksessa. Aikaisemmin tehdyt tutkimukset olivat ldhinna

ulkomailta tai peruskouluikéisiin liittyen.

Ensimmaéinen tutkimus kysymys oli: Millaisia yleisid moninaisuutta huomioivia kaytantoja
varhaiskasvatuksen opettajalla on pedagogisessa toiminnassa? Haastateltavat mainitsivat ldhes
jokainen tdrkeimmiksi keinoiksi eri kulttuurien huomioimisen ja niihin tutustumisen.
Opetushallitus (2025) on maininnut sivuillaan, ettd jokaisen lapsen tulisi altistua eri kielille ja
kulttuureille. My6s Halme ja Vatja tarkentavat asiaa kertomalla, ettéd
monikulttuurisuuskasvatus ei kuulu pelkdstéén etnisten vihemmistdjen lapsille, vaan jokaisen
lapsen tulisi altistua sille. Haastateltu 1 korosti kulttuurien huomioimista siten, ettd tehtdisiin
varhaiskasvatuksessa maailmanymparysmatka eri maihin. Téll6in on tarked4 ottaa huomioon
mahdollisimman monipuolisesti maita ympari maailmaa, jolloin lapset saavat
mahdollisimman laajan kuvan kulttuureista. Halme ja Vatja (2011) painottavat eri
kulttuureille altistumisen tirkeytti, sillé sitd kautta lapset oppivat kdyttdmédn ja arvostamaan
kulttuureita. On my®0s tirkeda, ettd lapset kokevat heidédn oman kulttuurinsa merkittavéksi.
Myos Varhaiskasvatuksensuunnitelman perusteissa (2022) sanotaan, ettd olisi tarkeda
kannustaa lapsia leikkimain heidén omalla kielellddn, silld se rikastuttaa ryhmién lasten

kielitietoisuutta.

Tuloksissa nousi esiin my0s perheiden kanssa tehtéva yhteistyd, varsinkin silloin, jos perheet
ovat kotoisin muualta kuin Suomesta. Tietysti jokaisen perheen kohdalla, mutta erityisesti
ndiden ulkomaalaisten perheiden kanssa, on todella tirkedd oppia ymmaértdmaéaén ja
arvostamaan heidén kulttuuriaan. Aineiston mukaan yhteisty6td perheiden kanssa voi
toteuttaa myds niin, ettd he tulevat ryhméin kertomaan omasta kulttuuristaan ja tuovat

mukana jotain kulttuurille merkittdvad, kuten perinneruokaa. Arvola (2020) myds mainitsee
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monikielisen- ja kulttuurisen lapsen tukemisessa tiarkednd pidettdvéan perheiden kanssa

tehtdvin yhteistyota.

Kiinnostuksen kohteena oli myds varhaiskasvatuksen opettajien tarvitsemia valmiuksia
moninaisuuden ja monikielisyyden huomioimiseen. Jokainen haastateltava mainitsi
koulutukset. Koulutuksia oli toivottu erilaisia, esimerkiksi liittyen eri kulttuureiden
ominaispiirteisiin, alle 3-vuotiaiden kanssa moninaisuuden huomiointiin ja toteutukseen seké
toimintatapoja tilanteisiin, jossa lapsen kanssa ei ole yhteista kieltd. Haastateltu 4 mainitsi
my06s moninaisuuden lisdédmista kaikkiin opintoihin, jolloin mahdollisesti liséttiisiin yleista
arvostusta ja ymmarrysti eri kulttuureja kohtaan. Varhaiskasvatuksessa kohdataan paljon eri

kulttuureja ja tdlloin vuorovaikutus lasten ja huoltajien kanssa voisi kehittya.

Toinen tutkimuskysymys oli: Miten varhaiskasvatuksen opettaja huomioi erityisesti lapsen
monikielisyyden pedagogisen toiminnan suunnittelussa? Tuloksissa nousi esille erityisesti
arjen toimintatavoiksi eleet, ilmeet ja viittominen. Ndiden kautta monikielinen lapsi oppii
tekemisen kautta késitteen, esimerkiksi menndén pukemaan ja sitten vieddéin lapsi pukemaan.
Samalla siis sanoitetaan toimintaa. Aineistossa mainittiin myds tdhén yhdistettavéksi
kuvakorttien kéytto, joka helpottaisi lapsen ymmaérrysté vield enemmaén. Sanallistaminen on
erittdin hyddyllinen tapa kehittdd lapsen kielitaitoa ja siind tdytyy muistaa kiyttad selkedi ja
yksinkertaista kieltd. My6s Honko ja Mustonen (2020) ovat nostaneet esille arjen

sanallistamisen tdrkeyden monikielisen lapsen kielenkehityksen tukemisessa.

Haastateltava 4 nosti esiin my0s leikkituen, etenkin alle 3-vuotiailla lapsilla. Leikissd on hyva
olla opettajan vililld mukana mallintamassa leikin kulkua sekd nime&dmalld esimerkiksi
esineitd ympdriltd. Tdhdn hdn myos lisdd, ettd tulisi muistaa lisdtd yksikko yksikkoon, eli jos
mainitaan esine, voi lisité sithen kuvailevan adjektiivin ja tilloin tuetaan kielitaidon
kehittymistéd laajemmin. Tulokset olivat haastatteluista erittdin yhtendisid, mika kertoo siité,
ettd opettajilla on kdytossd samankaltaisia toimintatapoja. Toimintatapojen toistuvuus kertoo

siitd, ettd monikielisten lasten kielitaidon tukeminen on oikein hyvélld mallilla.

Tulokset olivat linjassa tutkimuksellisen taustan kanssa, joten tutkimuksen tulokset ovat
valideja. Tutkimuksen toteuttamisessa haastavaa oli saada haastateltavia. Sahkoposti
lahetettiin monelle eri pdivikodin johtajalle, joista vain muutama vastasi sithen. Sdhkopostien
liséksi lahetettiin my0s tekstiviestid, mutta siltikddn vastausta ei saatu. Lopulta haastateltavia

saatiin hankittua tarpeeksi kysymélléd paikan pailld varhaiskasvatuksen opettajilta.



21

Aiheesta lisdtutkimusta voisi toteuttaa keskittymaélla sithen, mitd varhaiskasvatuksen opettajat
kokevat vield tarvitsevansa lisdé tukeakseen paremmin moninaisuutta sekd monikielisen
lapsen kielenkehitystd. Tutkimusta voisi toteuttaa myds aiheesta, miten varhaiskasvatuksen
opettajat hyodyntévit koulutuksestaan saamaa tietoa moninaisuudesta ja

monikulttuurisuudesta varhaiskasvatuksen kentalla.
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Liitteet

Haastattelu kysymykset:
1. Mitd monikulttuurillisuus sinulle tarkoittaa?
2. Miten koet oman osaamisesi monikulttuurisuuden huomioimisessa?
3. Koetko oman taustasi vaikuttavan monikulttuurisuuden huomiomaiseen?
4. Milld tavoin lapsen kulttuurinen tausta nikyy opetuksessa?
5. Miten huomioit monikielisenlapsen kielitaidon?
6. Millaisia keinoja kiytét, jos lapsen kanssa ei ole yhteista kieltd?
7. Miten teet yhteisty6td monikulttuurisen perheen kanssa?
8. Miten kulttuurierot nékyvit kodin ja péivikodin vélisessé yhteistydssd?
9. Miten opetussiséllot tai materiaalit huomioivat kulttuurisen moninaisuuden?
10. Millaisia valmiuksia tai koulutusta koet tarvitsevasi lisda?
11. Miten monikulttuurisuutta voisi huomioida vield paremmin?

12. Miten nédet monikulttuurisuuden merkityksen tulevaisuuden opetustyossi?



